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Zakon
zo dna 14. oktoébra 1949

o nahradach cestovnych, stahovacich a inych vydavkov.

Narodné shromazdenie Ceskoslovenskej republiky usnieslo sa na tomto zakone:
CAST I

§1.
Dosah.

(1) Tento zakon upravuje nahrady cestovnych, stahovacich a inych vydavkov, ktoré vznikna
a) zamestnancom,

b) inym osobam s vynimkou verejnych funkcionarov (dalej len ,iné osoby*)
pri pracovnych cestach, pri vonkajSom konani, pri prechodnom prideleni, pri prijati a pri
prelozeni na iné pracovné miesto.

(2) Vydavkami podla tohto zakona sa v zasade rozumie rozdiel medzi pravidelnymi vydavkami a
vySSimi potrebnymi vydavkami osoby, ktora uplatnuje nahradu vydavkov.

(3) Nahrada sa smie poskytnut len v miere, ktora zodpoveda hospodarnemu postupu osoby
uplatnujacej nahradu vydavkov.

§ 2.

Pracovna cesta a vonkajsie konanie.

(1) Pracovnou cestou sa rozumie cesta, trvajuca najmenej 6 hodin, ktora vykona mimo obvodu
obce svojho pravidelného pracovného miesta a obce svojho bydliska zamestnanec na prikaz
zamestnavatela alebo ina osoba za podmienok, urc¢enych vykonavacimi predpismi podla § 10 (dalej
len ,vykonavacie predpisy®).

(2) Ak vykonava zamestnanec na prikaz zamestnavatela alebo ina osoba za podmienok urcenych
vykonavacimi predpismi pracu mimo svojho pravidelného pracovného miesta, ale v obvode obce
pracovného miesta alebo v obvode obce svojho bydliska, ide o vonkajSie konanie. O vonkajsie
konanie ide aj vtedy, ak trva cesta podla odseku 1 menej nez 6 hodin.

(3) Pri vykone sudcovskej ¢innosti nevyzaduje sa u sudcov prikaz na pracovnu cestu alebo na
vonkajsie konanie.
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CAST 1I.

§ 3.
Nahrady pri pracovnych cestach.
(1) Pri pracovnych cestach sa poskytuju
a) nahrady vydavkov spojenych s ui¢elnym prekonanim vzdialenosti,
b) stravné, popripade i noclazné,

¢) nahrady potrebnych vedlajsich vydavkov, ktoré suvisia s ticelom pracovnej cesty.

(2) Nahrady vydavkov, spojenych s ui¢elnym prekonanim vzdialenosti, sa poskytuju

a) pri pouziti verejnych hromadnych dopravnych prostriedkov zasadne sumou cestovného za

b) v ostatnych pripadoch sposobom a v rozsahu, ktoré urcia vykonavacie predpisy.
(3) Vysku stravného a noclazného upravi vlada nariadenim.

(4) Za cas straveny na pracovnej ceste inak nez vlastnym konanim prace, ktora je ucelom
pracovnej cesty, neprislucha mzda (plat) za pracu nad ¢as (za pracu noc¢nu, nedelnu, sviatocnu a
pod.), pokial z platnych predpisov nevysvita inak. Ci a ako sa poskytuje nahrada za tuto stratu
casu v dobe, ktora presahuje pravidelnu pracovnu dobu, urcia vykonavacie predpisy.

§ 4.
Nahrady pri vonkajSom konani.

(1) Pri vonkajSom konani sa poskytuje nahrada vydavkov spojenych s ucelnym prekonanim
vzdialenosti (§ 3) a nahrada potrebnych vedlajsich vydavkov, ktoré stuivisia s ticelom vonkajsieho
konania.

(2) Vykonavacie predpisy urc¢ia, ¢i a pokial mozno poskytnuf nahradu vyssich vydavkov,
spojenych s potrebnym stravovanim.

(3) Ustanovenie § 3, ods. 4 plati obdobne.

§ 5.
Nahrady pri prechodnom prideleni.

(1) Pri prechodnom prideleni sa poskytuje okrem nahrady vydavkov spojenych s ucelnym
prekonanim vzdialenosti (§ 3) pridelné, ktorého vysku upravi vlada nariadenim. Po aky ¢as mozno
najdlhsie poskytovat pridelné, urcia vykonavacie predpisy.

(2) Ak mozno na osobe prechodne pridelenej Ziadat, aby sa denne vracala do bydliska, poskytuje
sa jej miesto pridelného nahrada preukazanych vydavkov za cesty do pracovného miesta a zpat
ako pri pracovnej ceste a priplatok na stravu, ktorého vysku upravi vlada nariadenim. Priplatok na
stravu sa poskytuje len vtedy, ak trva potrebna nepritomnost v bydlisku aspon 11 hodin.

(3) Vykonavacie predpisy urcia, ¢i a za akych podmienok prislicha prechodne pridelenym
osobam nahrada cestovného za cesty na navstevu rodiny.
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Nahrady pri prijati a pri preloZeni zamestnanca.

§ 6.
Nahrady stahovacich vydavkov.

(1) Nahrada stahovacich vydavkov spojenych s prestahovanim z doterajsieho bydliska do nového
pracovného miesta, popripade do miesta v jeho blizkosti, z ktorého moZno do prace pravidelne
dochadzat alebo pricestuvat, poskytne sa len, pokial nedoslo k preloZzeniu zamestnanca v jeho
sukromnom zaujme, a to v miere obvyklych skutoc¢ne vzniknutych vydavkov.

(2) Zamestnavatel moze zariadit prestahovanie sam na svoj ucet, pokial zamestnanec nema
dévodné namietky proti tomuto sposobu prestahovania.

(3) Vykonavacie predpisy urcia, ¢i a pokial mozZno poskytnut prispevok na uhradu stahovacich
vydavkov pri prijati zamestnanca, ako i v pripadoch, ked doslo k preloZzeniu zamestnanca v jeho
stukromnom zaujme.

§7.

Odlucneé.

(1) Zenatym zamestnancom a im na roven postavenym, ktori v dosledku prijatia alebo prelozenia
sl mimo svojej vole nuteni zit odlucene od svojej rodinnej domacnosti, mozno priznat odlucné,
ktorého vysku wupravi vlada nariadenim. Ktorych zamestnancov treba postavit na roven
zamestnancom zZenatym, urcia vykonavacie predpisy.

(2) Ustanovenia § 5, ods. 1, vety druhej a ods. 2 a 3 platia obdobne.

CAST 111.

§ 8.

Ustanovenia o nahradach podla c¢asti II tohto zakona nemozno vztahovat na pripady, ked
povaha prace sama sposobuje, Zze sa meni pracovné miesto alebo kde ide o vonkajSie pracovné
vykony, ktoré patria k pravidelnym pracovnym tuiloham toho, kto ich kona; najmad nemozZno
povazovat za pracovnu cestu, ak kona zamestnanec cestu za ucelom vykonu pravidelného
zamestnania a ak suvisi zmena pracovného miesta s povahou tohto zamestnania. Vykonavacie
predpisy urcia, ¢i a pokial mozno poskytnut snizené nahrady.

§9.

Premlcanie.

Narok na nahrady vydavkov podla tohto zakona zanika, ak nebol uplatneny do jedného roku
potom, ked prestaly skutocnosti, ktoré podmienujua tento narok.

CAST 1v.

§ 10.
Splnomocnenia na apravy.

(1) Podrobné predpisy na vykonanie predchadzajucich ustanoveni vyda vyhlaskou v Uradnom
liste:

a) pokial ide o zamestnancov, ktorych mzdové pomery upravuje Ministerstvo prace a socialnej
starostlivosti podla zakona zo dna 25. oktobra 1948, ¢. 244 Sb., o Statnej mzdovej politike, toto
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ministerstvo po dohode so zuiCastnenymi ustrednymi tradmi a s jednotnou odborovou
organizaciou,

b) pokial ide o inych zamestnancov, nez ktori s uvedeni pod pism. a), Ministerstvo financii po
dohode s Ministerstvom prace a socialnej starostlivosti, s ostatnymi zacastnenymi tstrednymi
uradmi a s jednotnou odborovou organizaciou,

c) vo vsetkych ostatnych pripadoch Najvyssi tiirad cenovy po dohode so zucastnenymi ustrednymi
uradmi.

(2) O nahradach cestovnych, stahovacich a inych vydavkov, pokial ide o vzfah k zahraniciu,
vyda osobitné predpisy Ministerstvo financii po dohode s Ministerstvom prace a socialnej
starostlivosti, s Ministerstvom zahrani¢nych veci a s jednotnou odborovou organizaciou.

§11.

Tento zakon neplati pre vojenské osoby v cinnej sluzbe, pre prislusnikov Sboru narodnej
bezpecnosti a Sboru vazenskej straze.

§ 12.
Zaverecné ustanovenia.

Tento zakon nadobuda tcinnost dnom 1. augusta 1950; vykonaju ho vsetci ¢lenovia vlady.

Gottwald v. r.

Dr. John v. r.
Zapotocky v. r.
Siroky v. r.
tieZ za ministra Dr. Clementisa
Fierlinger v. r.

Dr. Sevéik v. r.

Dr. Dolansky v. r.
arm. gen. Svoboda v. r.
Dr. Gregor v. r.
Nosek v. r.
Kabes v. r.

Dr. Nejedly v. r.

Dr. Cepicka v. r.
Kopecky v. r.
Kliment v. r.

Duris v. r.
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Krajcir v. r.
Petrv. r.

Dr. Ing. Slechta v. r.
Dr. Neuman v. r.
Erban v. r.
Plojhar v. r.

Ing. Jankovcova v. r.

Dr. Srobar v.r.
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