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111.

Vladne nariadenie
zo dna 17. decembra 1951,

ktorym sa upravuji vzajomné vztahy medzi odbornymi uéilistami
alebo Skolami zavodného vycviku a podnikmi.

Vlada Ceskoslovenskej republiky nariaduje podla § 8 ods. 1 zdkona ¢. 110/1951 Sb., o statnych
pracovnych zalohach:

§1.

Aby sa zabezpecilo uspesné vytvaranie Statnych pracovnych zaloh pre dolezité hospodarske
odvetvia, dbaju zucastnené ustredné urady o to, aby sa rozvijala najuzSia spolupraca medzi
odbornymi uciliStami alebo Skolami zavodného vycviku a podnikmi podla dalSich ustanoveni tohto
nariadenia.

§ 2.

(1) Podniky, pri ktorych sa zriadia odborné ucilisStia alebo Skoly zavodného vycviku, poskytnu
tymto uciliStiam alebo Skolam bezplatné uzZivanie tych vychovnych zariadeni, sluziacich dosial
ucelom stredisk pracujuceho dorastu, ktorych sprava sa neprevedie na Ministerstvo pracovnych
sil, pretoze su s hladiska prevadzky neoddelitelnou stc¢astou podniku, najma

a) ucnovskych dielni,

b) podnikovych zakladnych odbornych skol,
¢) domovov pracujuceho dorastu a

d) telovychovnych zariadeni.

(2) Naklady, spojené s udrzovanim zariadeni uvedenych v predchadzajucom odseku, uhradzuje
oblastny organ pre spravu odbornych ucilist a skél zavodného vycviku.

§ 3.

(1) Pre vyrobné vyucovanie na prevadzkovych pracoviskach poskytne, popripade zabezpeci
podnik najma

a) vhodné pracoviska pre ziakov podla potrieb skolenia a pracu zodpovedajucu uc¢ebnym planom a
osnovam,

b) potrebné vyrobné zariadenia, nastroje, material a technickii dokumentaciu, ako aj potrebné
pomocneé sily pre prace na prevadzkovom pracovisku,

c) presne vymedzené vyrobné (pracovné) ulohy pre kazdu skupinu Ziakov pred zacatim prace,

d) podmienky pre bezpecné vyucovanie ziakov a ich instruktaz v technike bezpecnosti prace,
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e) Specialny pracovny vystroj a ochranné pomocky pre ziakov a vychovnych pracovnikov a
potrebné hygienické zariadenia (Satne, umyvarne a pod.),

f) dopravu ziakov a vychovnych pracovnikov na vzdialené pracoviska a zpéat a ich stravovanie na
tychto pracoviskach.

(2) Naklady, spojené s plnenim povinnosti uvedenych v predchadzajiicom odseku, uhradzuje
podnik, vyjmuc naklady na stravu a dopravu ziakov a vychovnych pracovnikov, ktoré uhradzuje
oblastny organ pre spravu odbornych ué¢ilist a skél zavodného vycviku.

§ 4.

(1) Vyrobné vyucovanie na prevadzkovych pracoviskach vykonavaju instruktori odborného
ucilista alebo Skoly zavodného vycviku v medziach vyrobnych (pracovnych) uloh uréenych
podnikom. Pritom mozZno Ziakom pridelit len prace, ktoré su v sulade s ucebnymi planmi a
osnovami ustanovenymi Ministerstvom pracovnych sil.

(2) Ziaci podliehaju zasadne vedeniu instruktora. Ak to vyzaduje povaha a organizacia prace
podniku, moze veduci odborného ucilista alebo Skoly zavodného vycviku po dohode s vedenim
podniku rozhodnut, aby Ziaci pracovali pod vedenim odbornych robotnikov podniku. Instruktor
vykonava v tychto pripadoch len dohlad na vykonavanie vyrobného vyucovania.

(3) Pokial toto nariadenie neustanovuje inak, musia inStruktori a Ziaci zachovavat prevadzkovy
poriadok podniku. Pri plneni vyrobnych (pracovnych) uloh spravuje sa instruktor pokynmi vedenia
podniku. Pracovny c¢as ziakov urci v medziach prislusnych predpisov veduci odborného ucilista
alebo Skoly zavodného vycviku po dohode s vedenim podniku so zretelom na ucebné plany a
0osnovy.

§ 5.

(1) Ziaci nie su v pracovnom alebo uéebnom pomere k podniku. Podnik je povinny odvadzat
oblastnému organu pre spravu odbornych ucilist a skol zavodného vycviku za pracu, ktoru ziaci
vykonali, sumy rovnajuce sa mzde podla prislusnych predpisov.

(2) Podnik ma voc¢i ziakom, inStruktorom a ostatnym vychovnym pracovnikom s hladiska
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci rovnaké povinnosti a prava ako vo¢i svojim
zamestnancom.

(3) Podnik vedie zaznamy o mnozstve a akosti prace ziakov a jej mzdovej hodnote a poskytne
potrebné tidaje odbornému ucilistu alebo skole zavodného vycviku.

§ 6.

Podnik, pri ktorom sa zriadi odborné uciliste alebo §kola zavodného vycviku, poskytne tomuto
ucilistu alebo tejto Skole za nahradu pomoc pri vystrojovani cviénych pracovisk, prevadzanych na
ich ucet, potrebnym vyrobnym zariadenim, nastrojmi a materialom, pri zasobovani palivom,
energiou a inymi prevadzkovymi potrebami. Poskytovanie nahrady sa spravuje smernicami, ktoré
vyda Ministerstvo pracovnych sil po dohode so zucastnenymi tstrednymi tiradmi.

§7.

(1) Podnik zabezpeci odbornému uciliStu alebo Skole zavodného vycviku sucinnost svojich
kvalifikovanych pracovnikov pri vyucovani ziakov a odbornej instruktazi, najmad o novych
pracovnych metédach a technickych zariadeniach.
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(2) Oblastny organ pre spravu odbornych ucilist a skél zavodného vycviku poskytne tymto
pracovnikom odmeny podla smernic, ktoré vyda Ministerstvo pracovnych sil po dohode so
zUcCastnenymi ustrednymi uradmi.

§ 8.

Odborné uciliste alebo Skola zavodného vycviku uzavrie s podnikom smluvu, ktorou sa v
medziach predchadzajucich ustanoveni podrobne upravia vzajomné vztahy so zretelom na povahu
vyroby, prevadzku podniku, organizaciu prace a technické zariadenia.

§9.

V spornych pripadoch, tykajucich sa prevedenia spravy zariadeni, ktoré dosial sluzily ucelom
stredisk pracujuceho dorastu, na Ministerstvo pracovnych sil alebo ich bezplatného uzivania,
rozhodne vlada alebo organ nou povereny.

§ 10.

Ministerstvo pracovnych sil moze po dohode s Ministerstvom financii preniest tilohy oblastnych
organov pre spravu odbornych ucilist a ské6l zavodného vycviku podla tohto nariadenia na tieto
ucilistia alebo skoly.

§11.

Toto nariadenie nadobuda ucinnost dnom vyhlasenia; vykona ho minister pracovnych sil po
dohode so ztuc¢astnenymi ¢lenmi vlady.

Zapotocky v. r.

Dr. Havelka v. r.
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