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Vladne nariadenie
zo dna 27. decembra 1951

o organizacii naboru pracovnych sil.

Vlada Ceskoslovenskej republiky nariaduje so sthlasom prezidenta republiky podla § 42 ods. 1
zakona ¢. 241/1948 Sb., o prvom péifrocnom hospodarskom plane rozvoja Ceskoslovenskej
republiky (zakon o patrocnom plane):

§1.

Aby plnenie rastucich hospodarskych tloh pri vystavbe socializmu v nasSej vlasti bolo
zabezpecené dostatoénym poctom pracovnikov, treba pracovnikov ziskavat naborom, ktory
vykonavaju Ministerstvo pracovnych sil prostrednictvom narodnych vyborov alebo podniky.

Organizovany nabor.

§ 2.

Pre najdolezitejSie hospodarske odvetvia a podniky sa pracovnici ziskavaju organizovanym
naborom, ktory vykonava Ministerstvo pracovnych sil prostrednictvom krajskych a okresnych
narodnych vyborov; miestne narodné vybory spoluposobia pri jeho vykonavani.

§ 3.

(1) Organizovany nabor sa vykonava v sulade s potrebami jednotného hospodarskeho planu
podla planu organizovaného naboru pracovnych sil, ktory sostavuje Statny turad planovaci a
schvaluje vlada. V tomto plane vlada urci najma,

a) pre ktoré odvetvia alebo podniky ma Ministerstvo pracovnych sil vykonavat organizovany nabor;
b) kolko pracovnikov ma Ministerstvo pracovnych sil pre jednotlivé odvetvia alebo podniky ziskaf;

c) kolko pracovnikov z vidieckeho alebo mestského obyvatelstva sa ma ziskat organizovanym
naborom v jednotlivych krajoch a kolko pracovnikov maju jednotlivé ustredné urady vo svojom
odbore pdsobnosti uvolnit pre organizovany nabor.

(2) Krajské narodné vybory vykonaju rozpis poctu pracovnikov z vidieckeho a mestského
obyvatelstva, ktory sa ma ziskat organizovanym naborom, na okresy a okresné narodné vybory
vykonaju rozpis na obce. Kompetentné ustredné urady, ktoré majua uvolnit pracovnikov pre
organizovany nabor, vykonaju po dohode s Ministerstvom pracovnych sil rozpis na jednotlivé
podniky a zavody. Pri rozpisoch sa prihliadne na potreby obci, podnikov a zavodov.

(3) Plan organizovaného naboru pracovnych sil a jeho rozpisy su zavazné pre ustredné urady,
narodné vybory a podniky a musia byt splnené.



Strana 2 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 128/1951 Zb.

§ 4.

(1) Ministerstvo pracovnych sil a narodné vybory oboznamuju pracujucu verejnost s politickym
a hospodarskym vyznamom organizovaného naboru a s jeho podmienkami. Pritom sa opieraju o
¢innu ucast dobrovolnych organizacii pracujiceho Iudu.

(2) Narodné vybory ziskavaju pracovnikov priamym stykom a presvedcovanim v obciach a
zavodoch. Pri ziskavani pracovnikov v zavodoch postupuju po dohode s vedenim podniku.

(3) Narodné vybory uzavieraju so ziskanymi pracovnikmi pracovné smluvy v mene prislusného
podniku.

(4) Narodné vybory sa postaraju o to, aby pracovnici boli lekarsky vysSetreni, prepraveni na
vzdialené pracoviska a riadne prijati v zavodoch.

§5.

(1) Vedenie podniku, pre ktory sa vykonava organizovany nabor, je povinné

a) pripravit véas a v predpisanom stave ubytovanie pre ziskanych pracovnikov a zabezpecit im
stravovanie;

b) starat sa o zaskolovanie pracovnikov a plnit ostatné povinnosti vyplyvajtice z pracovnych smlav;

c) zvlast neustale staraf sa o udrzanie pracovnikov.

(2) Ministerstvo pracovnych sil a z jeho poverenia krajské a okresné narodné vybory kontroluju,
¢i vedenie podniku plni svoje povinnosti, uvedené v predchadzajiicom odseku.

(3) Ministerstvo pracovnych sil modze zastavit nastup pracovnikov do podnikov, ktoré neplnia
svoje povinnosti uvedené v odseku 1, najma, ktoré nezabezpecia vhodné ubytovanie pre
pracovnikov.

§ 6.
Nabor vykonavany podnikmi.

(1) Nabor pracovnikov mimo planu organizovaného naboru pracovnych sil vykonavaju podniky.

(2) Ministerstvo pracovnych sil dozera, aby naborom podla predchadzajuceho odseku nebol
narusovany organizovany nabor.

VsSeobecné a zaverecné ustanovenia.

§7.

(1) Ak vyzaduje nevyhnutne plnenie planovanych uloh v hospodarskych odvetviach alebo
podnikoch, pre ktoré sa vykonava organizovany nabor, aby odchadzajuci brigadnici boli nahradeni
novymi brigadnikmi, moéze vlada urcit pocet pracovnikov, ktory jednotlivé ustredné urady musia
uvolnovat na prechodny ¢as vo svojom odbore posobnosti.

(2) Pre vykonavanie naboru brigadnikov platia primerane ustanovenia o organizovanom nabore.

§ 8.

Okresné narodné vybory moézu ulozit podnikom, aby prijaly na vhodné pracoviska primerany
pocet 0s6b so sniZzenou pracovnou schopnostou.
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§ 9.
(1) Vedenie podniku je zodpovedné za to, Ze neprekroci planované stavy pracovnikov.

(2) Ministerstvo pracovnych sil a z jeho poverenia krajské a okresné narodné vybory kontroluju,
¢i planované stavy pracovnikov nie st prekrocované a ¢i v zavodoch nie su prebytky pracovnikov.

§ 10.

Ministerstvo pracovnych sil méze po dohode so zucastnenymi ustrednymi uradmi a s jednotnou
odborovou organizaciou vydat podrobné predpisy na vykonanie tohto nariadenia.

§11.

Toto nariadenie nadobuda tuc¢innost diom 1. januara 1952; vykonaju ho vsetci ¢lenovia vlady.

Gottwald v. r.
Zapotocky v. r.
Siroky v. r.

Dr. Dolansky v. r.
Fierlinger v. r.
Dr. Sevéik v. r.
Bacilek v. r.
Bilek v. r.
arm. gen. Dr. Cepi¢ka v. r.
Dr. Gregor v. r.
Dr. Havelka v. r.
Ing. Jankovcova v. r.
Jonas v. r.
KabesS v. r.
Kliment v. r.
Kopecky v. r.
Kopriva v. r.
Krajéir v. r.
Malek v. r.

Dr. Nejedly v. r.
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Nepomucky v. r.
Dr. Neuman v. r.
Nosek v. r.
Plojhar v. r.
Pokorny v. r.
Pospisil v. r.
Ing. Pacik v. r.
Dr. Rais v. r.
Smida v. r.
Ing. Siminek v. r.

Dr. Ing. Slechta v. r.
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