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Zakon
z 24. oktobra 1955

o narodnych podnikoch a niektorych inych hospodarskych
organizaciach

Narodné zhromazdenie Ceskoslovenskej republiky sa uznieslo na tomto zakone:

§1

V narodnych podnikoch su vyrobné prostriedky a vyrobena produkcia vlastnictvom vsetkého
Iudu. Je preto vlasteneckou povinnostou pracovnikov narodnych podnikov svedomitou a tvorivou
pracou zabezpecovat plnenie vyrobnych uloh uréenych podniku Statnym planom rozvoja
narodného hospodarstva. Narodné podniky st povinné zavadzanim najvyssej techniky a
pokrokovej technolégie, zdokonalovanim organizacie prace a pracovnych metéd neustale zvySovat
produktivitu prace a znizovat vlastné naklady. Od tuspeSnej prace pracovnikov narodnych
podnikov zavisi dalsi rozvoj nasho socialistického hospodarstva a tym i neustaly rast hmotnej a
kulturnej trovne pracujuceho Iudu.

Prvy oddiel
Zriadovanie narodnych podnikov

§2

Narodné podniky zriaduje v sulade s potrebami Statneho planu rozvoja narodného hospodarstva
kompetentny minister, pripadne veduci ustredného organu Statnej spravy (,dalej len kompetentny
minister”) po dohode s ministrom financii. Pred zriadenim narodného podniku je povinny si
vyziadat vyjadrenie rady krajského narodného vyboru, v izemnom obvode ktorého ma byt sidlo
narodného podniku, ako aj vyjadrenie ustredného vyboru prislusného odborového svazu.

§3
(1) Pri zriadovani narodného podniku kompetentny minister:
a) vyda zriadovaciu listinu,
b) urci majetok, ktory sa narodnému podniku zveruje do spravy,
¢) vymenuje riaditela.
(2) Riaditel poziada o zapis narodného podniku do podnikového registra a urobi vSetky opatrenia
potrebné na zacatie ¢innosti narodného podniku. Taktiez zabezpeci, aby sa vykonala uplna

inventarizacia majetku, ktory je narodnému podniku zverovany do spravy, a aby sa zostavila
otvaracia stivaha narodného podniku.
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§4

Zriadovacia listina musi obsahovat:
a) nazov narodného podniku a jeho sidlo; z nazvu musi byt zrejmé, Ze ide o narodny podnik;

b) oznacenie organu, ktory narodny podnik zriadil, a pravneho predpisu, na podklade ktorého
doslo k zriadeniu;

¢) nazov organu, ktorému je narodny podnik podriadeny;
d) den, ku ktorému sa ma narodny podnik zapisat do podnikového registra;
e) zakladny vyrobny program narodného podniku.

Druhy oddiel
Pravne pomery narodného podniku

§5
(1) Narodny podnik je pravnickou osobou; stava sa nou zapisom do podnikového registra.

(2) V ziadosti o zapis do podnikového registra treba uviest den, ku ktorému ma byt narodny
podnik zapisany; nemozno vSak Ziadat o zapis so spatnou uc¢innostou.

§6

(1) Narodny podnik moéze nadobudat len také prava a vstupovat len do takych zavazkov, ktoré
su v sulade s plnenim jeho tloh uréenych najméa zriadovacou listinou alebo Statiitom.

(2) Pravne ukony narodného podniku, ktoré nie sui v sulade s plnenim jeho uloh, su ako
nezakonné neplatné. Ak sa ktoroukolvek stranou zacalo s plnenim na zaklade takého pravneho
ukonu, musi sa vSetko to, ¢o bolo alebo ma byt plnené stranou, ktora v ¢ase pravneho tikonu o
nezakonnosti vedela alebo vediet musela, odviest do Statneho rozpoctu. Namiesto nepenazného
plnenia odvadza sa do rozpoctu jeho pennazna hodnota.

(3) Na neplatnost takych tukonov prihliadaju sudy a arbitrazne organy z uradnej povinnosti; v
rozhodnuti zistujuicom neplatnost pravneho utkonu uréi sud (arbitrazny organ) penaznu sumu,
ktoru su strany povinné odviest podla predchadzajiceho odseku do Statneho rozpoctu.

§7

(1) Co do zavazkov narodného podniku mozno sa uspokojit iba z majetku, ktory ma narodny
podnik v sprave, s vynimkou jeho zakladnych fondov. Stat nie je zodpovedny za zavizky
narodného podniku.

(2) Z majetku, ktory ma narodny podnik v sprave, nemozno ani ziadat, ani dosiahnut
uspokojenie pohladavok proti Statu.

Treti oddiel
Majetok a zavazky narodného podniku
§8

Vlastnikom majetku narodného podniku je stat. Narodnému podniku je tento majetok zvereny
do spravy. I vo veciach tohto majetku narodny podnik kona vo vlastnom mene.
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§9

Narodny podnik je vybaveny zakladnymi fondami a v najnutnejSej miere aj obeznymi
prostriedkami.

§10

(1) Narodné podniky su opravnené a povinné vo vlastnom mene so starostlivostou
socialistickych hospodarov mat v drzbe a ochrarnovat zverené zakladné fondy, sustavne zlepSovat
ich technicku uroven, plne ich vyuzivat a nakladat s nimi ¢o najucelnejSie, ako to vyzaduje plnenie
uloh statneho planu rozvoja narodného hospodarstva.

(2) Zakladné fondy mozno scudzovat alebo zatazit len v pripadoch urcenych osobitnymi
predpismi. Tieto predpisy uréuju aj podrobnosti o sprave zakladnych fondov, najmé o prevodoch
ich spravy, o nakladani s prebytoénymi zakladnymi fondami, ako aj o likvidacii zakladnych fondov.

(3) Zakladné fondy, ktoré nie su prebytoc¢né, nemézu sa zasadne prenechaf na uZzivanie inej
organizacii. Ak nie su také fondy docasne vyuzité, moézu sa prenajat inej organizacii socialistického
sektora. Kompetentny minister urcuje po dohode s ministrom financii podmienky, za ktorych
mozu sa zmluvy o prenajme tychto zakladnych fondov uzavierat, dalej povinnosti a zodpovednost
stran, ako i majetkové sankcie na nesplnenie povinnosti.

§11

(1) Tiez ostatny narodny majetok je narodny podnik povinny ochranovat a ¢o najucelnejsie a
najhospodarnejsie ho pouzivat pre planované ulohy.

(2) Kompetentny minister alebo organ nim povereny moéze vynat z narodného podniku casti
tohto majetku a urobit o nich opatrenie vo vlastnom odbore pdsobnosti alebo ich po dohode s inym
ministrom previest do jeho pravomoci.

§12

(1) Kompetentny minister alebo organ nim povereny, ktory zveruje narodny majetok do spravy
narodného podniku, zaroven urci, ktoré zavazky patriace k zverovanému majetku prechadzaju na
narodny podnik. Ak sa prevadza sprava zakladnych fondov dohodou zucastnenych organizacii,
upravi sa prechod zavazkov v tejto dohode.

(2) Kompetentny minister moéze po dohode s ministrom financii previest na narodny podnik aj
iné zavazky.

(3) Kompetentny minister alebo organ nim povereny moéze vynat z narodného podniku zavazky a
urobit o nich opatrenia vo vlastnom odbore pésobnosti alebo ich po dohode s inym ministrom
previest do jeho pravomoci.

(4) Prechodom zavazkov podla predchadzajucich odsekov sa predosly dlznik oslobodzuje. Na
taky prechod nie je potrebné privolenie veritelov.

§ 13

(1) Driom, ked sa majetok stava ¢astou zakladnych fondov narodného podniku, zanikaju zalozné
prava viaznuce na tomto majetku; sud ich vymaze na navrh narodného podniku. Pohladavky
zabezpecené zaloznym pravom zostavaju nedotknuté.
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(2) Ustanovenie odseku 1 sa nevztahuje na pripady, v ktorych vlada povoli vynimku na navrh
kompetentného ministra, urobeny po dohode s ministrom financii.

(3) Osobitné predpisy urcuju, za ktorych podmienok zanikaji vecné bremena viaznuice na
majetku, ktory patri k zakladnym fondom narodného podniku.

Stvrty oddiel
Zasady vedenia a hospodarenia narodnych podnikov

§14
(1) Pri vsSetkej cinnosti narodného podniku sa dosledne uplatnuje zasada planovitosti.

(2) Vedenie narodného podniku je povinné planovite a iniciativne usilovat sa o zdokonalovanie
vyroby a o zabezpecenie potrieb narodného hospodarstva i s vyhladom na budtce roky.

(3) Pracujuci v narodnom podniku sa aktivne zucastnuju pripravy a zostavovania planu
narodného podniku a musia byt oboznameni s tlohami, ktoré pre nich z planu vyplyvajua.

§ 15

(1) Vedenie narodného podniku a jeho organizacnych utvarov prisluicha vzdy jednému
veducemu, ktory v ramci svojej pravomoci samostatne rozhoduje a udeluje rozkazy podriadenym
pracovnikom.

(2) Kazdy pracovnik v narodnom podniku je bezprostredne podriadeny len jednému veducemu.

(3) Vediicim organizac¢nych utvarov sa pravomoc zveruje v najsirSej miere; pritom sa na vyssich
organizacnych stupnoch sustreduju len veci zasadnej dolezitosti a také veci, ktoré mézu sa
ucelnejsie obstaravat spolo¢ne pre viac podriadenych utvarov.

§ 16

Revolu¢nom odborovom hnuti a v inych spolo¢enskych organizaciach.

(2) Veduci su povinni spolupracovat s prislusSnymi organmi odborového svazu, najma pri
organizovani vyrobnych alebo inych prevadzkovych porad, rozvijani zlepSovatelského hnutia a
socialistického stitazenia.

(3) Iniciativa robotnikov a technikov je nevycerpatelnym zdrojom technického pokroku. Veduci
su preto povinni dbat o to, aby sa sustavne a pohotove vyuzZivali vSetky podnety pracujucich, ktoré
smeruju k zlepSeniu ¢innosti narodného podniku. Pracujtci sa musia oboznamit s tym, ako sa ich
podnety pouzili.

§17

Vedenie narodného podniku je povinné systematicky pracovat na technickom rozvoji vyroby a
ustavicne usilovat sa o to, aby zakladny vyrobny program narodného podniku bol na svetovej
technickej tirovni.

§18

(1) Narodny podnik hospodari podla zasad chozrascotu.
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(2) Ulohou vsetkych pracovnikov narodného podniku je znizovat potrebu pracovného ¢asu,
spotrebu materialov, surovin, paliva a energie, plne vyuzivat zakladné fondy, predovsetkym
zavadzanim novej techniky a pokrokovej technologie a zlepSovanim organizacie prace, a
zabezpecovat tak neustaly rast produktivity prace a vysoku hospodarnost.

§19

(1) Kazdy pracujici v narodnom podniku zodpoveda za splnenie svojich povinnosti, ako i za
Skodu, ktoru svojim zavinenim spo6sobil narodnému podniku.

(2) Veduci su povinni sustavne kontrolovat, ako podriadeni pracovnici plnia svoje ulohy.

Piaty oddiel
Riaditel narodného podniku

§ 20

(1) Na cele narodného podniku je riaditel, ktory organizuje a vedie ¢innost narodného podniku a
kona v jeho mene.
(2) Povinnostou riaditela je najma:

a) zabezpecovat splnenie planu narodného podniku vo vsetkych jeho ukazovateloch, pripadne i
jeho prekrocenie,

b) zabezpecovat zavadzanim najvySsej techniky, pokrokovej technolégie a zlepSovanim
organizacie prace neustaly rast produktivity prace a hospodarnost v ¢innosti podniku,

c¢) zabezpecovat rychle vyuzitie vynalezov, zlepSovacich nametov a inych poznatkov, ¢erpanych z
technickych informacii v§etkého druhu,

d) zabezpecovat tizky styk narodného podniku s vyskumnymi a vedeckymi ustavmi,

e) riadif vyber, rozmiestovanie a vychovu kadrov a staraf sa o stale zlepSovanie pracovnych
podmienok zamestnancov,

f) dbat o zachovavanie Statnej discipliny, najma o zachovavanie Statneho, hospodarskeho a
sluzobného tajomstva, zmluvnej, financénej, technologickej a pracovnej discipliny a mzdovych
predpisov,

g) dbat o dosledné uplatnovanie zasady odmenovania podla mnozstva a akosti prace,
h) dbat o ticelné vyuzitie a ochranu vSetkého majetku narodného podniku,
ch) staraf sa o ochranu zdravia a o bezpecnost pri praci.

(3) Riaditel rozhoduje vo veciach narodného podniku samostatne, pokial rozhodnutie niektorej
veci nie je vyhradené nadriadenému organu.

(4) Riaditel zodpoveda za riadnu ¢innost narodného podniku a za splnenie jeho tloh. Narok na
nahradu skody, pripadne iné majetkové naroky proti riaditelovi uplatiuje v mene narodného
podniku nadriadeny organ.

§ 21

(1) Riaditela vymenuva a z funkcie odvolava kompetentny minister po vyjadreni ustredného
vyboru prislusného odborového svizu. Vymenuvanie a odvolavanie sa robi pisomne.
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(2) Riaditel slubi kompetentnému ministrovi, Ze bude svedomite plnit svoje povinnosti v stilade
so zaujmami Statu; slub zaroven potvrdi pisomne. Dnom zlozenia slubu sa riaditel ujima svojej
funkcie a stava sa zamestnancom narodného podniku, pokial nim nebol uz prv.

(3) Funkcia riaditela zanika odvolanim alebo vzdanim sa funkcie. Vzdanie sa funkcie nadobuda
ucinnost dnom, ked sa vzalo na vedomie kompetentnym ministrom.

(4) Na vymenuvanie, odvolavanie a prepustanie riaditela sa nevztahuju predpisy o spolupdsobeni
zavodného vyboru odborového svazu pri prijimani zamestnancov, o ich zaradovani na pracovné
miesta a o ich prepustani. Na vymenuvanie a prepustanie riaditela nie je potrebny suhlas
kompetentného odboru rady okresného narodného vyboru.

(5) O zaniku pracovného pomeru riaditela platia inak vSeobecné predpisy.

§ 22

(1) Pri odvolani riaditela narodného podniku alebo pri jeho vzdani sa funkcie je nadriadeny
organ povinny zabezpecit, aby doterajsi riaditel bez meskania odovzdal za ucasti zastupcu
nadriadeného organu vedenie narodného podniku novému riaditelovi.

(2) Ak nebolo mozno doteraz vymenovat nového riaditela, uréi nadriadeny organ, komu sa ma
vedenie narodného podniku odovzdat.

§ 23
Pri odovzdani vedenia narodného podniku sa zisti a zhodnoti stav a vysledky ¢innosti narodného
podniku, jej nedostatky a zavady. O tom sa spiSe zapisnica, v ktorej sa uvedie najma prehlad:

a) o plneni planovanych uloh,

b) o zakladnych fondoch a beznych prostriedkoch narodného podniku, ako aj o pohladavkach a
zavazkoch,

¢) o finanénom hospodareni narodného podniku, o plneni hospodarskych zmluv a o stave
evidencie v narodnom podniku,

d) o stave vyuzitia zlepSovacich nametov,

e) v podnikoch, v ktorych sa pripravuje alebo prevadza vystavba, tiez prehlad o jej zabezpeceni
projektovou a rozpoctovou dokumentaciou,

f) v stavebnomontaznych podnikoch aj prehlad o tom, ako je ich vyrobny plan zabezpeceny
projektovou a rozpoctovou dokumentaciou.

§ 24

(1) Ak sa zistia pri odovzdani vedenia narodného podniku zavazné zavady, nariadi novy riaditel
ciastkovua alebo tuplnu inventarizaciu hospodarskych prostriedkov a poziada zastupcu
nadriadeného organu o vykonanie revizie narodného podniku. Novy riaditel bez meSkania urobi aj
opatrenie na odstranenie zavad a na zabezpecenie splnenia planovanych uloh; taktiez je povinny
volat na zodpovednost vsetky osoby, u ktorych sa zistilo porusenie povinnosti.

(2) Veduci nadriadeného organu je povinny preskumat vykonanie tychto opatreni, pripadne sam
urobit dalSie nutné opatrenia.

§ 25

(1) V case nepritomnosti alebo zaneprazdnenia riaditela zastupuje ho v plnom rozsahu jeho
pravomoci zastupca. Vymenuvanie a odvolavanie zastupcu riaditela upravuje statut (§ 58), ktory aj
urcuje, ak je viacej zastupcov riaditela, ich poradie. Statat moze tiez urcit, ze niektora funkcia v
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narodnom podniku je spojena s funkciou zastupcu riaditela. Na vymenuvanie a odvolavanie
zastupcu riaditela sa nevztahuju predpisy o spolupdsobeni zavodného vyboru odborového sviazu
pri zaradovani zamestnancov na pracovné miesta.

(2) Okrem riaditela a jeho zastupcu moézu v mene narodného podniku konat aj osoby, ktorych
na to riaditel (jeho zastupca) splnomocni, a to v rozsahu udeleného splnomocnenia.

Siesty oddiel
Zamestnanci

§ 26

Pracovné a mzdové pomery zamestnancov narodného podniku sa spravuju ustanoveniami
platnymi pre zamestnancov, na ktorych sa vztahuju predpisy o Statnej mzdovej politike.

§ 27

Pokial tento zakon alebo predpisy podla neho vydané neustanovuju inak, st zamestnanci
narodného podniku prijimani a na pracovné miesto zaradovani po prejednani so zavodnym
vyborom odborového svdzu a na ich prepustenie je potrebny predchadzajici suhlas zavodného
vyboru odborového svdzu. Ak nie je ustanovené inak, je na prijatie a prepustenie zamestnancov
tieZ potrebny predchadzajiici suhlas kompetentného odboru rady okresného narodného vyboru.

§ 28

(1) Riaditel uzaviera v mene narodného podniku so zamestnancami zastipenymi zavodnym
vyborom odborového sviazu kolektivnu zmluvu, ktora urcuje najma povinnosti zamestnancov voci
narodnému podniku, pokial ide o plnenie a prekrocovanie planu, o zvySenie produktivity prace a
zhospodarnenie c¢innosti narodného podniku, ako i povinnosti narodného podniku voci
zamestnancom, pokial ide o zavadzanie novej techniky a pokrokovej technolégie, zlepSenie
organizacie prace, vyuzitie podnetov pracovnikov na zlepSenie cinnosti podniku, zvySenie
bezpeénosti pri praci a prehlbenie starostlivosti o pracujicich po stranke zdravotnej, socialnej a
kulturne;.

(2) Riaditel i zavodny vybor odborového svdzu sustavne kontroluji a prejednavaju plnenie
povinnosti urcenych kolektivnou zmluvou a zodpovedaju za ich splnenie. Na plnenie kolektivnych
zmlav dozera organ nadriadeny narodnému podniku a vyssi organ prislusného odborového svazu.

§ 29

K zvySeniu iniciativy a zodpovednosti riaditelov narodnych podnikov a k podnieteniu hmotného
zaujmu zamestnancov na plneni planu prispievaju riaditelské fondy, ktoré st v narodnych
podnikoch zriadované podla osobitnych predpisov.

Siedmy oddiel
Vniitorna organizacia narodnych podnikov

§ 30

Vnutorna organizacia narodnych podnikov musi zodpovedat zasadam platnym pre vedenie a
hospodarenie narodnych podnikov (8§ 14 az 19) a musi zabezpecovat tspesné a hospodarne
plnenie planovanych uloh. Ak treba vykonat zmeny vo vnutornej organizacii narodného podniku,
najma za ucelom dosiahnutia lepsich hospodarskych vysledkov, musia sa vykonavat tak, aby sa
nimi nevyvolavali poruchy v ¢innosti narodného podniku.
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§ 31

(1) Narodny podnik sa ¢leni na organizac¢né utvary, ktorym je v ramci ¢innosti podniku presne
vymedzena posobnost a uréené ulohy.

(2) Vnutorné ¢lenenie narodného podniku musi byt iimerné jeho rozsahu a povahe jeho ¢innosti
a musi zabezpecovat dokonalu vzajomnu spolupracu vsetkych utvarov; pritom najma pocet a
rozsah zloziek spravneho aparatu musi zodpovedat zasade najvyssej hospodarnosti.

§ 32

(1) Riaditel je povinny do troch mesiacov od zapisu narodného podniku do podnikového registra
vypracovat podla zasad stanovenych v Statate (§ 58) organizacny poriadok (u podnikov
novobudovanych predbeZny organizac¢ny poriadok) a predlozit ho na schvalenie nadriadenému
organu. Do casu, nez sa organizacny poriadok schvali, riaditel urobi nutné opatrenia na
zabezpecenie riadneho chodu podniku.

(2) Organiza¢ny poriadok ustanovuje vnutornu organizaciu narodného podniku, najma urcuje
jeho organizac¢né utvary, vymedzuje posobnost tychto ttvarov, ich vzajomné vztahy a spolupracu,
urcuje, kto vymenuva veducich jednotlivych ttvarov, a urcuje ich pravomoc a zodpovednost.

§ 33

(1) Kompetentny minister moze, ak to vyzaduje potreba hospodarskej samostatnosti niektorého
miestne oddeleného utvaru narodného podniku, urcif, Ze sa tento utvar zapiSe do podnikového
registra ako odstepny podnik.

(2) Veduci odstepného podniku je opravneny robit v mene narodného podniku pravne ukony
tykajuice sa odstepného podniku.

Osmy oddiel
Prevadzanie, zlucovanie, rozdelovanie a zruSovanie narodnych podnikov

§ 34

Kompetentny minister méze previest narodny podnik do pésobnosti iného ministra po dohode s
nim.

§ 35

(1) Kompetentny minister moze zlucit narodny podnik s inym narodnym podnikom. Zluc¢ovany
narodny podnik zanika dnom, ku ktorému bolo zlucenie zapisané do podnikového registra; tymto
dnom prechadza jeho majetok a zaviazky na preberajuci narodny podnik.

(2) Kompetentny minister moze vykonat splynutie dvoch alebo viacerych narodnych podnikov v
novy narodny podnik. Splynuvsie narodné podniky zanikaju a ich majetok a zavazky prechadzajua
na novy narodny podnik dnom, ku ktorému bol tento narodny podnik zapisany do podnikového
registra.

(3) Narodny podnik moze byt opatrenim kompetentného ministra rozdeleny na dva alebo viacej
narodnych podnikov. Rozdeleny narodny podnik zanika a jeho majetok a zavazky prechadzaju na
nové narodné podniky dnom, ku ktorému boli tieto narodné podniky zapisané do podnikového
registra, a to v rozsahu, ktory urc¢i kompetentny minister.
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§ 36

(1) Pri zluceni, splynuti alebo rozdeleni narodnych podnikov musi byt ku dnu zaniku, pripadne
vzniku narodnych podnikov vykonana uplna inventarizacia hospodarskych prostriedkov a
zostavena suvaha narodnych podnikov, ktorych sa tieto opatrenia tykaju. To neplati v pripade
zlucovania pre preberajiici narodny podnik.

(2) Ustanovenia o odovzdani vedenia narodného podniku pri zmene riaditela platia obdobne i v
pripade prevedenia, zliiCenia, splynutia a rozdelenia narodnych podnikov. Spisania zapisnice sa
zucastnia aj veduci utvarov narodnych podnikov, ktorych sa tieto opatrenia tykaju.

(3) Riaditel preberajuceho narodného podniku, pripadne novovzniknutého narodného podniku je
povinny bez meskania upovedomit vSetky organizacie a organy Statnej spravy, ktoré budu
dotknuté zlicenim, splynutim alebo rozdelenim narodného podniku.

§ 37
(1) Kompetentny minister méze zrusit narodny podnik.

(2) Pritom moze cely majetok a vsetky zavazky zruseného narodného podniku previest na iné
pravnické osoby Statneho socialistického sektora; na prechod zavazkov nie je potrebné privolenie
veritelov.

(3) Ak neurobi kompetentny minister opatrenia podla odseku 2, vykona sa likvidacia zruseného
narodného podniku podla predpisov, ktoré vyda minister financii. V tychto predpisoch sa méze tiez
urcit, ze pohladavky veritelov zruSeného narodného podniku zanikaji, ak nebudu prihlasené v
urcenej lehote; taktiez moze sa urcit, v akom poradi sa prihlasené pohladavky skoncuju.

(4) O vymaz zruseného narodného podniku z podnikového registra poziada riaditel, a ak doslo k
likvidacii, likvidator.

§ 38

(1) Prevadzanie narodnych podnikov a ich casti, zlucovanie, splynutie ako i zruSovanie sa smie
vykonavat len vtedy, ak sa tym vytvoria podmienky pre dosiahnutie podstatne lepsSich
hospodarskych vysledkov. Tieto opatrenia sa musia riadne pripravit a zasadne mé6zu mat uc¢innost
len k zaciatku kalendarneho roku.

(2) Prevadzanie, zlucovanie, splynutie, rozdelenie a zrusSovanie narodnych podnikov vykonava
kompetentny minister po dohode s ministrom financii, prevadzanie narodnych podnikov do
posobnosti iného ministra aj po dohode s ministrom predsedom Statneho turadu planovacieho.
Vlada urcuje, v ktorych pripadoch je pri uvedenych organizacnych zmenach a pri zruSovani
narodnych podnikov potrebny jej suhlas a v ktorych pripadoch je potrebny suhlas niektorych
ustrednych uradov, pripadne vyjadrenie vykonnych organov narodnych vyborov alebo ustrednych
vyborov prislusnych odborovych svazov.

Deviaty oddiel
Zmeny a presuny vyrobnych programov a planovanych iloh narodnych podnikov

§ 39

(1) Na zmenu vyrobného programu nepredpokladanii planom je potrebné schvalenie
kompetentného ministra; zmenu mozno schvalit len z dévodov obzvlastnej dolezitosti.
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(2) Navrh na schvalenie zmeny musi sa podrobne odévodnit; treba k nemu pripojit preukaz
technickej pripravenosti nového vyrobného programu a jeho materialového, kadrového a
finanéného zabezpecenia, ako i rozbor a vycislenie vSetkych doésledkov zmeny v hmotnom a
penaznom vyjadreni. Navrh, ktory nevyhovuje tymto podmienkam, nesmie sa schvalit. Zmena
nadobuda ucinnost dnnom schvalenia.

§ 40

(1) Vyrobny program je dovolené presunut do iného narodného podniku alebo do inej miestne
odlucenej prevadzkarne (zavodu) len vtedy, ak sa bezpecne zistila ucelnost a hospodarnost
presunu a ak bol presun schvaleny.

(2) Presun vyrobného programu zvlastnej hospodarskej doélezitosti, ako aj opdtovny presun
vyrobného programu v priebehu pat rokov, schvaluje vlada. Ostatné presuny schvaluju
kompetentni ministri.

(3) O navrhu na schvalenie presunu vyrobného programu plati primerane ustanovenie § 39 ods.
2.

(4) Narodné podniky, medzi ktorymi sa presun vyrobného programu prevadza, su povinné sa
dohodniit o jednotlivych otazkach tohto presunu. V zapisnici o dohode uvedu: nazov narodnych
podnikov a ich nadriadenych organov, druh a rozsah prevadzanej vyroby, ¢as jej prevzatia, zoznam
prevadzanych zakazok s uvedenim dodacich lehoét, dosledky vyplyvajuce z prevodu pre uzavrené
hospodarske zmluvy, udaje o zabezpeCeni vyrobnej kapacity preberajiceho podniku pre
preberajuci vyrobny program, rozsah a spdsob prevzatia vyrobnych a inych podkladov,
podrobnosti o zasSkoleni zamestnancov podnikom prevadzajucim a spdsob jeho pomoci
preberajucemu podniku, najma pri zabezpecovani dalSieho technického rozvoja prevadzanej
vyroby, ako aj urcenie zastupcov stran zodpovednych za riadne prevedenie vyrobného programu.
Ak sa ma pri presune vyrobného programu previest sprava majetku, uvedie sa v dohode tiez
zoznam tohto majetku a spdsob jeho prevedenia. Dohodu o prevedeni vyrobného programu
schvalujii, ako aj vzniknuté spory riesia organy nadriadené zucastnenym narodnym podnikom.

(5) Ak ide o presun vyrobného programu medzi prevadzkarnami (zavodmi) toho istého
narodného podniku, upravi otazky presunu uvedené v predchadzajucom odseku riaditel
narodného podniku.

(6) Riaditelia zucastnenych narodnych podnikov zodpovedaju za to, ze vSetky organizacie a
organy Statnej spravy, ktoré budu dotknuté presunom vyrobného programu, budu o zmene bez
meskania upovedomeneé.

§ 41

(1) Ak sa prevadzaju ulohy obsiahnuté v plane narodného podniku na iny narodny podnik,
platia zasady uvedené v § 39 ods. 2 a v § 40 ods. 4 a 6 primerane.

(2) Pri zluceni, splynuti alebo pri rozdeleni narodnych podnikov urobi kompetentny minister
opatrenie tiez o ich planovanych ulohach.
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Desiaty oddiel
Riadenie narodnych podnikov ministrami

§ 42

Narodné podniky riadi kompetentny minister, ktory vykonava tuto poésobnost podla zasad
ustanovenych vladou, a pokial tak ustanovujui osobitné predpisy, tiez po dohode s inymi
ustrednymi organmi Statnej spravy.

§ 43
V ramci riadenia narodnych podnikov kompetentny minister najma:

a) rozpisuje na podriadené narodné podniky Statny plan, riadi a kontroluje plnenie planu tychto
podnikov,

b) sa stara o sustavné zvySovanie produktivity prace a zniZovanie vlastnych nakladov
predovsetkym zabezpeCovanim neustaleho technického rozvoja, najma zavadzanim
mechanizacie a automatizacie vyrobnych procesov a zdokonalovanim technolégie, zavadzanim
pokrokovych pracovnych metéd, dalej uicelnou organizaciou prace, usmernovanim tvorivych
schopnosti pracujucich a vyuzivanim ich vysledkov,

c) dba, aby pri kazdej ¢innosti podriadenych narodnych podnikov sa dodsledne uplatnovala
zasada najprisnejSej hospodarnosti a aby sa spravne vyuzivali obeZné prostriedky a zrychloval
sa ich obrat,

d) sa stara, aby podriadené narodné podniky zasobovali narodné hospodarstvo vyrobkami
vysokej technickej a kulturnej trovne,

e) dba o plynulé materialno-technické zasobovanie podriadenych narodnych podnikov,

f) robi opatrenia na zvySenie akosti vyrobkov, na sustavné speviiovanie technologickej discipliny
a na znizenie nepodarkovosti vo vyrobe,

g) riadi mzdovu politiku podriadenych podnikov,

h) sa stara o plné a racionalne vyuzitie vyrobnych a inych zariadeni v podriadenych narodnych
podnikoch,

ch) riadi investi¢nu vystavbu podriadenych narodnych podnikov,
i) stara sa o vytvaranie podmienok pre stustavné spevnovanie technicko-hospodarskych noriem,

j)  dba o spravny vyber a riadne rozmiestnenie kadrov a o systematické zvySovanie politickej a
odbornej kvalifikacie pracovnikov podriadenych podnikov,

k) stara sa o organizaciu bezpecnosti prace,

1) riadi a kontroluje narodohospodarsku evidenciu.

§ 44

(1) Kompetentny minister riadi narodné podniky spravidla prostrednictvom riaditelov hlavnych
sprav, ktoré su sucastou ministerstva; moze riaditela hlavnych sprav poverit i vykonom niektorych
inych opravneni prisliuchajucich mu podla tohto zakona.

(2) Riaditela hlavnej spravy vymenuva a odvolava minister. Riaditel hlavnej spravy zodpoveda
ministrovi za splnenie svojich povinnosti.

(3) Organizaciu a podsobnost hlavnych sprav upravuju organizacné poriadky, ktoré vyda
kompetentny minister.
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§ 45

(1) Kompetentny minister moze niektoré narodné podniky podriadit bezprostredne svojej
pravomoci; taktieZ moze so suhlasom vlady poverit organizacie zdruzujiice narodné podniky (trusty
a kombinaty), aby v urcenom rozsahu vykonavali nad narodnymi podnikmi v nich zdruZenymi
posobnost prisliichajucu mu podla §§ 42 a 43.

(2) Kompetentny minister méze so stuhlasom vlady v pripade potreby zriadit za tc¢elom ulahéenia
riadenia niektorych narodnych podnikov osobitné organy. Ich pravne postavenie a pdsobnost
upravi organizacny poriadok (Statut), ktory vyda kompetentny minister so stihlasom vlady.

Jedenasty oddiel
Osobitné organiza¢éné upravy

§ 46

Ak sa podiela na plneni vyznamnej ulohy niekolko narodnych podnikov, moéze kompetentny
minister poverit riaditela jedného zo zucastnenych narodnych podnikov, aby v rozsahu nim
urcenej pravomoci robil za ticelom uspesného splnenia tejto ulohy opatrenia, ktoré musia dbat
ostatné zucastnené narodné podniky, a aby vykonavanie tychto opatreni v nich kontroloval. Ak su
na plneni takejto ulohy zticastnené narodné podniky v poésobnosti niekolkych ministrov, méze sa
poverenie vydat len so suhlasom vsetkych zucastnenych ministrov.

Dvanasty oddiel
Trusty a kombinaty

§ 47

(1) Pre ucelnejsiu organizaciu a pre zhospodarnenie prevadzky narodnych podnikov, ako aj pre
ulahcéenie riadenia narodnych podnikov, méze kompetentny minister so suhlasom vlady zriadit
organizaciu, ktora zdruzuje niekolko narodnych podnikov s tym istym alebo pribuznym
predmetom c¢innosti a ktora pre ne moze obstaravat niektoré hospodarske ¢innosti (trust).

(2) Za tych istych podmienok moéze kompetentny minister zriadif organizaciu zdruzujucu
niekolko narodnych podnikov, ktorych ¢innost na seba navizuje alebo sa doplnuje a ktorych
spojenim mozno vytvorit potrebnu suvisla prevadzku (kombinat). Vo vynimoénych pripadoch mézu
byt v kombinate zdruZzené okrem narodnych podnikov i trusty.

§ 48

(1) Trusty a kombinaty riadia, koordinuju a kontroluji c¢innost zdruzenych organizacii,
zabezpecuju riadne plnenie ich planovanych uloh, obstaravaju spolo¢né zalezitosti, pripadne i
prevadzaju hospodarsku ¢innost sluziacu vsetkym tymto organizaciam.

(2) Zdroje prijmov trustov a kombinatov upravuju osobitné predpisy (§ 59 ods. 1). Ak su tymito
zdrojmi prispevky zdruzenych organizacii, urci ich vysku a zaklad kompetentny minister po
dohode s ministrom financii.

§ 49

(1) Trusty a kombinaty mézu administrativnym opatrenim prevadzat zakladné fondy zo spravy
zdruzenej organizacie do spravy inej zdruzenej organizacie. Taktiez schvaluju dohody zdruzenych
organizacii o prevode spravy zakladnych fondov, pokial podla osobitnych predpisov je také
schvalenie potrebné.



51/1955 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 13

(2) Trusty a kombinaty rozdeluju obezné prostriedky medzi zdruzené organizacie.

(3) Trusty a kombinaty nezodpovedaju za zavazky zdruzenych organizacii a tieto organizacie
nezodpovedaju za zavazky trustov a kombinatov.

§ 50

(1) Trusty a kombinaty su pravnickymi osobami a spravuju sa zasadami chozrascotu; zapisuju
sa do podnikového registra. O ich pravnych pomeroch, majetku a zavazkoch platia obdobne
ustanovenia druhého a tretieho oddielu tohto zakona.

(2) Organizaciu, ¢innost a hospodarenie trustov a kombinatov, ako aj ich vztahy k zdruzenym
organizaciam a k nadriadenym organom upravia Statity, ktoré vyda so suhlasom vlady
kompetentny minister. Pokial tieto Statuty neustanovuju inak, platia pre trusty a kombinaty
primerane predpisy o narodnych podnikoch.

Trinasty oddiel
Odbytové a zasobovacie organizacie

§ 51

(1) Ak to vyzaduje zaujem plynulého a véasného uspokojovania potrieb odberatelov, zasobovania
trhu spotrebnym tovarom, hospodarnosti v skladovani, doprave a administrative, moze
kompetentny minister so suhlasom vlady zriadit pre urcité odvetvie sistavu odbytovych zakladni,
hospodariacich podla zasad chozrascotu.

(2) Odbytové zakladne vykonavaju odbyt vyrobkov urcitého odvetvia alebo druhu. Su
organizované nezavisle na vyrobnych podnikoch.

§ 52

(1) Ak nemozno pre velky pocet zasobovanych utvarov alebo z inych dévodov prostrednictvom
odbytovych zakladni hospodarne zasobovat vsSetkych spotrebitelov urcitého odboru, moéze
kompetentny minister zriadif zasobovaciu zakladnu hospodariacu podla zasad chozrascotu,
pripadne so stthlasom vlady sustavu takych zasobovacich zakladni.

(2) Ulohou zasobovacich zakladni je zasobovaf urcené narodné podniky a iné organizacie
urcitymi druhmi materialov.

§ 53

Odbytové (zasobovacie) zakladne su podriadené hlavnym spravam odbytu (zasobovania),
pripadne inym utvarom, ktoré urci kompetentny minister.

§ 54

(1) Kompetentny minister moéze pre zvysenie hmotnej zainteresovanosti a zodpovednosti za
zasobovaciu alebo odbytovu ¢innost zriadit so suhlasom vlady v ramci ministerstva hlavna spravu
odbytu alebo hlavnu spravu zasobovania, hospodariacu podla zasad chozrascotu.

(2) Chozrascotna hlavna sprava odbytu planuje, organizuje, riadi, kontroluje, pripadne vykonava
odbyt produkcie narodnych podnikov a inych organizacii kompetentného ministerstva.
Chozrascotna hlavna sprava zasobovania organizuje, riadi, kontroluje, pripadne vykonava
materialno-technické zasobovanie v iiseku kompetentného ministerstva.
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(3) Zdroje prijmov chozrasc¢otnych hlavnych sprav odbytu (zasobovania) upravuju osobitné
predpisy (§ 59 ods. 1). Ak su tymito zdrojmi podiely na obchodnych zrazkach a prirazkach, ktoré
hlavnej sprave odvadzaju odbytové (zasobovacie) zakladne, alebo prispevky podnikov, uré¢i vysku
tychto podielov a zaklad i vySku prispevkov kompetentny minister po dohode s ministrom financii.

§ 55

(1) Odbytové a zasobovacie zakladne su pravnickymi osobami; zapisuji sa do podnikového
registra. O ich pravnych pomeroch, majetku a zaviazkoch platia obdobne ustanovenia druhého a
tretieho oddielu tohto zakona.

(2) Organizaciu, cinnost a hospodarenie odbytovych a zasobovacich zakladni upravia Statuty,
ktoré vyda so suhlasom vlady kompetentny minister. Pokial tieto Statuity neustanovuju inak, platia
pre odbytové a zasobovacie zakladne primerane predpisy o narodnych podnikoch.

(3) Ustanovenia predchadzajucich odsekov platia aj pre chozrascotné hlavné spravy odbytu a
zasobovania s tym, Ze sa tieto hlavné spravy nezapisuju do podnikového registra.

§ 56

Kompetentny minister moéze za ucelom hospodarneho sustredenia aj inej nevyrobnej cinnosti,
nez je zasobovanie a odbyt, zriadit so suhlasom vlady organizacie obstaravajuce tuto c¢innost.
Ustanovenie § 55 tu plati obdobne.

Strnasty oddiel
Platnost niektorych ustanoveni pre iné hospodarske organizacie

§ 57

(1) Ustanovenia §§ 5, 6 a 33 platia primerane i pre podniky statneho obchodu, podniky
miestneho priemyslu, podniky komunalneho hospodarstva a krajské odbytové a zasobovacie
zakladne miestneho hospodarstva. Ustanovenia § 6 platia primerane i pre domové spravy.

(2) Predpisy o likvidacii (§ 37 ods. 3) méze minister financii vydat i pre organizacie uvedené v
predchadzajucom odseku.

Patnasty oddiel
Spoloéné, prechodné a zaverecné ustanovenia

§ 58

Kompetentni ministri vydaju so suhlasom vlady Stataty, ktoré podla zasad tohto zakona
podrobne upravia pre jednotlivé hospodarske odvetvia (odbory) pravne pomery, organizaciu,
¢innost a hospodarenie narodnych podnikov, ako aj riadenie tychto podnikov kompetentnym
ministrom.

§ 59

(1) O financovani, tiverovani, platobnom styku a kontrole finan¢ného hospodarenia narodnych
podnikov a ostatnych hospodarskych organizacii, na ktoré sa vztahuju ustanovenia tohto zakona,
platia osobitné predpisy.

(2) Predpisy o hlavnych (veducich) uctovnikoch a o organizacii tctovnej sluzby zostavaju
nedotknuté.
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§ 60

(1) Narodné podniky a odbytové (zasobovacie) organizacie zriadené pred ucinnostou tohto
zakona sa spravuju v buducnosti ustanoveniami tohto zakona. Penazné ustavy a podniky, aj ked
su organizované ako narodné podniky, spravuju sa i nadalej predpismi doteraz pre ne platnymi.

(2) Ustanovenie § 5 ods. 1 o uc¢inku zapisu do podnikového registra sa nevztahuje na
organizacie, ktoré vznikli podla doterajSich predpisov pred ucéinnostou tohto zdkona a neboli
doteraz zapisané do podnikového registra.

§ 61

(1) ZruSuju sa:
1. zakon ¢. 103/1950 Zb., o narodnych podnikoch priemyslovych;

2. vladne nariadenie ¢. 105/1950 Zb., ktorym sa vyhlasuje Statut narodnych podnikov
priemyslovych;

3. vladne nariadenie ¢. 60/1951 Zb., ktorym sa rozsiruje platnost zakona o narodnych podnikoch
priemyslovych na narodné podniky v odbore Ministerstva stavebného priemyslu;

4. vladne nariadenie ¢. 99/1951 Zb., ktorym sa rozsiruje platnost zakona o narodnych podnikoch
priemyslovych na narodné podniky v odbore Ministerstva narodnej obrany;

5. vladne nariadenie ¢. 107/1952 Zb., ktorym sa rozSiruje platnost zakona o narodnych
podnikoch priemyslovych na narodné podniky v odbore Ministerstva Skolstva, vied a umeni;

6. vladne nariadenie ¢. 93/1953 Zb., ktorym sa rozsiruje platnost zakona o narodnych podnikoch
priemyslovych na narodné podniky v odbore Statneho uradu Statistického;
a s vyhradou uvedenou v § 60 ods. 1 aj vSetky predpisy, ktoré sa vztahuju na veci upravené
tymto zakonom.

(2) ZrusSuje sa dalej ustanovenie § 3 ods. 1 vladneho nariadenia ¢. 44/1954 Zb., o organizacii
verejnej dopravy v odbore Ministerstva dopravy.

(3) Pokial sa nevydaju predpisy na vykonanie tohto zakona, pouziju sa doterajsSie predpisy,
pokial nie su v rozpore s tymto zakonom.

§ 62

Tento zakon nadobuda tcinnost 1. januarom 1956; vykonaju ho vsetci ¢lenovia vlady.

Zapotocky v. r.
Fierlinger v. r.
Siroky v. r.

Dr. Dolansky v. r.
Gen. arm. dr. Cepicka v. r.
Kopecky v. r.

Inz. Jankovcova v. r.
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Polacek v. r.
Dr. Skoda v. r.
Barak v. r.
InZz. Simtnek v. r.
Dr. Kysely v. r.
Plojhar v. r.
Dr. Slechta v. r.
Bakula v. r.
David v. r.
Duris v. r.
Krajéir v. r.
Krosnar v. r.
Krutina v. r.
Machacova v. r.
Dr. Nejedly v. r.
Stoll v. r.
Tesla v. r.
Uher v. r.
Beran v. r.
Jonas v. r.
Reitmajer v. r.
Smida v. r.
Dr. Bartuska v. r.
Bukal v. r.
Dvorak v. r.
Dr. Kahuda v. r.
Malek v. r.
Maurer v. r.
Dr. Neuman v. r.

Ouzky v. r.
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Pospisil v. r.
Inz. Pucik v. r.
Dr. Vlasak v. r.

Zatloukal v. r.
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