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Vyhlaska predsedu vlady
z 21. decembra 1955

ktorou sa uverejiiuje opatrenie Ustrednej rady odborov o zmenach v
organizacii a vykonavani nemocenského poistenia zamestnancov

Predseda vlady vyhlasuje podla § 4 ods. 2 zakona ¢. 102/1951 Zb., o prebudovani narodného

poistenia, pripojené opatrenie Ustrednej rady odborov z 10. novembra 1955 o zmenach v
organizacii a vykonavani nemocenského poistenia zamestnancov, vydané so suhlasom vlady

Ceskoslovenskej republiky.

Siroky v. r.
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Opatrenie Ustrednej rady odborov

z 10. novembra 1955 o zmenach v organizacii a vykonavani nemocenského poistenia
zamestnancov Ustredna rada odborov ustanovuje so suhlasom vlady Ceskoslovenskej republiky
podla § 4 ods. 2 zakona ¢. 102/1951 Zb., o prebudovani narodného poistenia:

ClL1I

Opatrenie Ustrednej rady odborov z 18. decembra 1953 o organizicii a vykonavani

nemocenského poistenia zamestnancov, uverejnené vyhlaskou predsedu vlady ¢. 100/1953 Zb., sa
meni a doplnuje takto:

1.

§ 4 znie:

~Sucastou nemocenského poistenia je tiez poskytovanie rodinnych pridavkov, vybavného,
vyberovej rekreacie Revoluéného odborového hnutia a vyberovej rekreacie Skolskej mladeze v
pionierskych taboroch Revolu¢ného odborového hnutia. K vydavkom nemocenského poistenia
patri tiez poskytovanie prispevkov na diétne stravovanie zamestnancov v no¢nych sanatoériach
a na vystavbu, vybavenie a stavebnu udrzbu kultirnych a telovychovnych zariadeni
Revoluéného odborového hnutia.”

§ 7 znie:

-Nemocenské poistenie zamestnancov zavodov sa vykonava v zavodoch a v odborovych
svizoch (druha cast), nemocenské poistenie zamestnancov malych zavodov sa vykonava v
odborovych sviazoch zamestnancov v polnohospodarstve a v miestnom hospodarstve (tretia
casf).”

§ 8 ods. 2 znie:

»(2) Odborové organy vykonavajuce nemocenské poistenie rozhoduju tiez o poskytnuti
vyberovej rekreacie Revoluéného odborového hnutia a vyberovej rekreacie Skolskej mladeze v
pionierskych taboroch Revolu¢ného odborového hnutia podla smernic, ktoré o tom vyda
Ustredna rada odborov.*

§ 37 ods. 1 znie:

»(1) Narok na nahradu Skody podla §§ 35 a 36 uplatnuje vo vlastnom mene ustredny vybor.
Ak neuzna zavod alebo tretia osoba povinnost na nahradu skody, uplatni sa narok na sude.”

§ 45 ods. 3 znie:

»(3) Proti rozhodnutiu mozno podat opravny prostriedok na sud. O prislusSnosti a konani
platia ustanovenia obc¢ianskeho sudneho poriadku o veciach narodného poistenia. Pokial tieto
ustanovenia hovoria o Ustrednej narodnej poistovni a o jej organizaénych zlozkach, rozumie sa
tym prislusny ustredny vybor.“

8§ 47 znie:

»(1) Vo veciach upravenych tymto opatrenim, pokial sa tykaju vykonavania nemocenského
poistenia v zavodoch a odborovych svazoch, je ucastnikom konania pred stidmi ustredny
vybor.

(2) Ustredny vybor je tiez opravneny vo vlastnom mene vymahat poistné, penale, nahrady
davok a nahrady za poistné Skody podla tohto opatrenia.*

§ 48 znie:
»(1) Nemocenské poistenie pre zamestnancov polnohospodarskych malych zavodov a pre ich

rodinnych prislusnikov sa vykonava v krajskych vyboroch odborového svizu zamestnancov v
polnohospodarstve. Nemocenské poistenie pre zamestnancov ostatnych malych zavodov a pre
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10.

11.

ich rodinnych prislusnikov sa vykonava v krajskych vyboroch odborového svazu zamestnancov
v miestnom hospodarstve. Na vykonavanie poistenia je prislusny krajsky vybor odborového
svazu, v obvode ktorého je sidlo malého zavodu.

(2) Krajsky vybor odborového svazu vykonavajuci nemocenské poistenie zamestnancov
malych zavodov (dalej len .krajsky vybor'") ma pritom najma tieto ulohy:

a) rozhoduje o davkach [§ 55 pism. b)] a vyplaca ich,

b) sleduje vyvoj pracovnej neschopnosti v malych zavodoch, skima sustavne priciny absencie
z doévodu nemoci, robi vhodné opatrenia na odstranenie pric¢in chorobnosti, na zniZenie
chorobnosti a neodévodnenej absencie,

c) rozhoduje o opravnych prostriedkoch v davkovych veciach [§ 55 pism. c]],
d) vyrubuje a vybera poistné za zamestnancov malych zavodov,

e) spravuje prostriedky urcené na vykonavanie nemocenského poistenia zamestnancov
malych zavodov, vedie o nich uctovnu evidenciu a zostavuje pre ustredny vybor uctovné
vykazy nemocenského poistenia,

f) vykonava Statisticku sluzbu nemocenského poistenia,

g) vedie register platitelov poistného a evidenciu zamestnancov malych zavodov na ucely
nemocenského poistenia,

h) obstarava administrativne prace spojené s vykonavanim nemocenského poistenia.“

§ 49 znie:

~Vykonavanie nemocenského poistenia zamestnancov polnohospodarskych malych zavodov
riadi a kontroluje ustredny vybor odborového sviazu zamestnancov v polnohospodarstve;
vykonavanie nemocenského poistenia zamestnancov ostatnych malych zavodov riadi a
kontroluje tustredny vybor odborového svizu zamestnancov v miestnom hospodarstve.
Ustanovenia § 12, s vynimkou ustanoveni o vyberani poistného a vedeni registra platitelov
poistného, platia pritom obdobne.“

§ 50 znie:

-Malé zavody su povinné podavat prihlasky, odhlasky a hlasenia zmien do registra platitelov
poistného na prislusnom krajskom vybore (§ 48 ods. 1); ustanovenie § 14 plati obdobne.*

§ 51 znie:

»(1) Maly zavod je povinny prihlasit na prislusSnom krajskom vybore na predpisanom tlacive
zamestnanca na poistenie do 7 dni odo dna vstupu do zamestnania. Taktiez je povinny
odhlasit na tomto krajskom vybore zamestnanca, s ktorym sa rozviazal pracovny pomer, a to
do 7 dni odo dna rozviazania pracovného pomeru.

(2) Ak neprihlasi alebo ak neodhlasi maly zavod zamestnanca v lehote uvedenej v
predchadzajucom odseku, moéze krajsky vybor ulozit malému zavodu penale vo vyske od 10
Kc¢s do 1 000 Kcs.*

§ 52 znie:

»(1) Malé zavody vykazuju a odvadzaju poistné prislusnému krajskému vyboru; ustanovenia
88 21 az 23 a § 24 ods. 1, 3 a 4 platia obdobne. O prirazke k poistnému rozhoduje tustredny
vybor.

(2) Maly zavod, pre ktory sa cCerpaju prostriedky na mzdy a platy zo mzdového fondu
kontrolovaného penaznym ustavom, odvadza poistné prostrednictvom penazného ustavu a
jeho prostrednictvom predklada tiez prislusnému krajskému vyboru vykaz poistného. Uhrady
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

na poistné maju poradie miezd a platov. Penazny ustav neuvolni prostriedky na vyplatu miezd
a platov, ak nedostane zaroven pri ich vybere vykaz poistného a prevodny prikaz na sumu
poistného v prospech krajského vyboru.

(3) Maly zavod, pre ktory sa necCerpaju prostriedky na mzdy a platy zo mzdového fondu
kontrolovaného penniaznym ustavom, je povinny predlozit prislusnému krajskému vyboru vykaz
poistného do 8 dni odo dna zrocnosti a uhradit v tej istej lehote vykazané poistné.

(4) Ustanovenia §§ 27 az 34 o poistnom a penale platia obdobne o poistnom a penale, ktoré
su povinné platit malé zavody.*

§ 54 ods. 2 znie:

»(2) Ustanovenia §§ 35 az 37 o nahradach za poistné Skody platia obdobne. Narok uplatnuje
prislusny ustredny vybor.*
§ 55 znie:

-Pre konanie o davkach z nemocenského poistenia zamestnancov malych zavodov platia
obdobne ustanovenia §§ 38 az 44 s tymito odchylkami:

a) narok na davky sa uplatnuje na prislusnom krajskom vybore;
b) o davkach rozhoduje komisia narodného poistenia zriadena na krajskom vybore;
c) o odvolani proti rozhodnutiu komisie narodného poistenia na krajskom vybore rozhoduje

predsednictvo tohto krajského vyboru, o odvolani proti jeho rozhodnuti rozhoduje tstredny
vybor.*“

§ 56 znie:

»(1) Krajsky vybor rozhoduje, pokial ide o zamestnancov malych zavodov, v spornych
pripadoch o povinnom poisteni, vyrubovacich zakladoch, poistnom, penale a o inych otazkach
poistného pomeru, s vynimkou rozhodovania o prirazke k poistnému. Rozhodnutie vydava
pisomne; ustanovenie § 45 ods. 2 plati obdobne.

(2) Proti rozhodnutiu mozno podat opravny prostriedok, o ktorom rozhoduje sud. Ak sa
podal opravny prostriedok na sutide, doruc¢i ho sud ustrednému vyboru, ktory moze tomuto
opravnému prostriedku vyhoviet do 30 dni odo dna, ked sa mu dorucil. Ak nevyhovel tustredny
vybor opravnému prostriedku, zasle ho v tej istej lehote stiidu so svojim vyjadrenim; ak vyhovel
opravnému prostriedku, oznami to sudu, ktory konanie zastavi. Ak sa opravny prostriedok
podal na krajskom alebo tstrednom vybore, moéze mu ustredny vybor do 30 dni po jeho podani
vyhoviet. Ak tak neurobi, predlozi ho v tej istej lehote so svojim vyjadrenim sudu. Inak platia o
prislusnosti a o konani ustanovenia ob¢ianskeho sudneho poriadku o veciach narodného
poistenia. Pokial tieto ustanovenia hovoria o Ustrednej narodnej poistovni a jej organiza¢nych
zlozkach, rozumie sa tym tustredny vybor.*

§ 57 znie:

,O pravoplatnosti a vykonatelnosti rozhodnutia vo veciach nemocenského poistenia
zamestnancov malych zavodov, o ucasti v konani pred sudmi a o opravneni na vymahanie
poistného, penale, nahrady davok a nahrad za poistné Skody platia obdobne ustanovenia §§
46 a 47.“

§ 58 sa zrusSuje.
§ 62 znie:
-Nemocenské poistenie osob, pre ktoré nie je prislusny zavod podla ustanovenia § 9 ani

krajsky vybor podla ustanovenia § 48, sa vykonava na krajskom vybore odborového sviazu
zamestnancov v miestnom hospodarstve prisluSnom podla bydliska opravneného.*
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ClL 11

Vo veciach nemocenského poistenia prejednavanych pred sudmi, v ktorych bola ucastnikom
konania krajska odborova rada, vstupuje do konania ako uc¢astnik prislusny tstredny vybor.

Cl 111

Rozhodnutia a tpravy vykonané v zhode s ustanoveniami tohto opatrenia pred jeho vyhlasenim
sa povazuju za vykonané podla tohto opatrenia.

ClL IV

Toto opatrenie nadobuda uc¢innost dnom vyhlasenia.

Za Ustredni radu odborov:
Zupka v. r.

predseda
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