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45
Vladne nariadenie
z 2. augusta 1957
o zlepsSovacich navrhoch

Vlada Ceskoslovenskej republiky nariaduje podla § 31 ods. 5 a § 32 ods. 1 zédkona ¢. 34/1957 Zb.
o vynalezoch, objavoch a zlepSovacich navrhoch:

Oddiel 1
ZlepsSovaci navrh

§1

(1) Ucelom zlepsovacich navrhov je dosiahnut vyssiu a hospodarnejsiu vyrobu, zlepSenie akosti
vyrobkov, prace alebo sluzieb, zvysenie socialnej a kulturnej starostlivosti o pracujucich
zdokonalovanim vyrobnych prostriedkov a pracovnych sposobov alebo ich lepsim vyuzitim.

(2) Za zlepSovacie navrhy sa povazuju najméa navrhy vyrobnotechnickej, organizacnotechnickej a
organizacnohospodarskej povahy, ktoré umoznuju zdokonalovat znamu techniku, technolégiu,
projekciu, skusobné a vyskumné metody, ako aj vyrobky, alebo ucinnejsie vyuzivat zariadenia,
suroviny, materidly, paliva, pracovné sily, energie, vyrobné plochy a iné zdroje, alebo zhospodarnit
investicnu vystavbu, alebo zlepsit bezpecnost a ochranu prace, bezpecnost prevadzky, sustavu
riadenia, zasobovania, evidencie, technické normy a pod.

§2

Za zlepSovacie navrhy sa nepovazuju najmaé:

a) objavy lozisk alebo nalezisk prirodného bohatstva alebo upozornenie na ne;

b) opatrenia vyplyvajuce z operativneho riadenia podnikov a niZsich hospodarskych zloziek;
c) upozornenie, Ze nie je zachovavany pravny predpis (napr. zakon, technicka norma);

d) vytycenie ulohy, ak sa nenavrhuje sposob rieSenia;

e) odporucanie nakupu nového zariadenia alebo materialu, ktoré st dostupné;

f) odstranovanie nedostatkov a chyb sposobenych nedbanlivostou;

g) odporucanie sposobu liecenia nemoci a ochrany pred nemocamni.

§3

(1) Ak bol podany v tom istom podniku zlepSovaci navrh zhodny so skoér odmietnutym navrhom
iného zlepSovatela, povazuje sa takyto navrh za puhe upozornenie na mozZnost vyuzitia skor
odmietnutého navrhu. Ak déjde k zavedeniu navrhu, trebars i z iného podnetu, ma poévodny
zlepSovatel narok na odmenu. Osobe, ktora upozornila na mozZnost vyuzitia navrhu, sa vyplati
odmena podla § 23 ods. 3.



Strana 2 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 45/1957 Zb.

(2) Ustanovenie predchadzajuceho odseku sa nevztahuje na zlepSovacie navrhy podané po
uplynuti 3 rokov odo dna, ked bol pévodny zlepSovaci navrh odmietnuty. Po uplynuti tejto lehoty
sa k povodnému zlepsovaciemu navrhu neprihliada.

(3) Nariadenie uziva, pokial z povahy veci neplynie nieco iné, vyraz ,podnik“ i pre iné
hospodarske organizacie a pre organizacie rozpoctové a vyraz ,zlepSovatel” i pre toho, kto na
svojom zlepSeni pracuje alebo kto zlepSovaci navrh este len prihlasil.

Oddiel 2
Posobnost Statnych organov a organizacii

§4
Statny urad pre vynalezy a normalizaciu (dalej len ,Urad“) plni v odbore zlepSovacich navrhov
okrem poésobnosti zvlast vytknutej v zakone o vynalezoch, objavoch a zlepSovacich navrhoch (dalej
len ,zakon®) a v dalsich ustanoveniach tohto nariadenia najma tieto tilohy:

a) pripravuje po dohode so zucastnenymi ustrednymi uradmi a organmi navrhy pravnych
predpisov upravujucich zasadné otazky zlepSovacich navrhov; v ramci danych splnomocneni
vydava k nim podrobnejSie pravne predpisy; zucastniuje sa na vydavani pravnych noriem
ustrednych uradov a organov, ktoré obsahuju pokyny o organizacii, prejednavani, skusani,
zavadzani, rozsirovani zlepSovacich navrhov a uzavierani dohod o vyuziti a odmene;

b) sleduje problémy zlepSovatelského hnutia v zahranici a stara sa o vymenu skusenosti;
c) zjednocuje ¢innost ustrednych uradov a organov v odbore zlepSovacich navrhov;

d) vyzaduje si v ramci schvalenych vykazov od ustrednych tradov a organov prehlady a rozbory
zlepSovatelského hnutia v ich posobnosti a podava vlade zpravy o stave zlepSovatelského hnutia
a navrhy na opatrenia pre jeho rozvoj;

e) v spolupraci s organmi Revolu¢cného odborového hnutia sa stara o rozvoj zlepsSovatelského
hnutia.

§5
Ustredné urady a organy plnia v odbore zlepsovacich navrhov okrem posobnosti zvlast vytknutej v
zakone a v ustanoveniach tohto nariadenia najma tieto tilohy:

a) vydavaju po dohode s Uradom a s prislusnymi ustrednymi vybormi odborovych svézov
podrobné pokyny pre organizaciu zlepSovatelského hnutia, pre prejednavanie, skuSanie,
zavadzanie, vyuzitie a rozSirovanie zlepSovacich navrhov a pre uzavieranie dohdod o vyuziti
zlepSovacich navrhov a odmene za ne (dalej len ,dohoda o vyuziti a odmene*); pokial ide o odbor
Statnej spravy, vyda vzorové smernice minister financii po dohode s ministrom vnutra a
predsedom Uradu;

b) organizuju zistovanie moznosti vyuzitia zlepSovacich navrhov v narodnom hospodarstve, dbajua
o rozSirovanie navrhov nadpodnikového vyznamu a staraju sa o to, aby tieto navrhy boli
uplatnené v technickych normach;

c) dbaju, aby podriadené podniky si zabezpecili primerant volnu kapacitu a odbornikov pre
rozpracovanie, skiiSanie a zavadzanie zlepsSovacich navrhov;

d) vymienaju s inymi ustrednymi uradmi a organmi skusenosti o organizacii prace so
zlepSovatelmi a o zavadzani zlepSovacich navrhov;

e) organizuju poskytovanie porad a pomoci zlepSovatelom v svojej posobnosti;

f) staraju sa o to, aby v ustrednom urade alebo organe bola vybudovana a udrziavana ucelna
dokumentacia zlepSovacich navrhov v odbore ich pésobnosti, a dbaju, aby obdobna
dokumentacia bola vybudovana v podriadenych organoch a podnikoch;

g) zostavuju a vyhlasuju plan sektorovych tematickych uloh a vypisuju sutfaze na ich riesenie;
vydavaju publikacie, letaky, plagaty a pod.;

h) kontroluju ¢innost a plnenie tloh im podriadenych podnikov a informuju Urad o stave
zlepSovatelského hnutia s uvedenim rozboru jeho nedostatkov a kladov;
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i) rozvijaju zlepsSovatelské hnutie v spolupraci s prislusnym ustrednym vyborom odborového
svazu.

§6

Do 1uloh podniku v odbore zlepSovacich navrhov patri najma:

a) vykonavat vySetrenie o mozZnosti vyuzitia zlepSovacich navrhov, rozpracovat a vyskusat
prospesné navrhy, zabezpecovaft ich urychlené zavadzanie, uzavierat dohody o vyuziti a odmene
a vyplacat odmeny zlepSovatelom a osobam, zucastnenym pri rozpracovani, vyskusSani,
zavadzani alebo rozsireni zlepsovacich navrhov;

b) venovat riadnu starostlivost a podporu rozvoju a vyuzitiu tvorivych schopnosti zlepSovatelov,
ktoré st zamerané na riesenie otazok prospesnych pre narodné hospodarstvo;

¢) poskytovat zlepsovatelom bezodplatné porady a pomoc, ako i umoznit im, aby mohli pouzivat
zariadenia, nastroje a materialy podniku, nutné pre vyrobenie a preverenie skuSobnych vzoriek,
pokial tym neutrpi vyroba, prevadzka alebo bezpecnost prace;

d) odovzdavat podklady nadriadenym organom a ostatnym podnikom pre najrychlejSie rozsirenie
navrhov;

e) vyhlasovat tematické ulohy a organizovat sutaze na ich rieSenie;

f) zabezpecovat v ramci dotyénych planov vyrobnu kapacitu, finanéné a iné prostriedky a
odbornikov pre rozpracovanie, skiiSanie a zavadzanie zlepSovacich navrhov;

g) organizovat rozvoj zlepSovatelského hnutia za spoluprace so zakladnymi organizaciami
odborovych svizov.

§7

Podniky, ktoré urcia v smerniciach veduci ustrednych uradov a organov, su povinné zriadit
utvary pre vynalezectvo a zlepSovatelstvo v rozsahu primeranom k ich tloham.

Oddiel 3
Konanie o zlepsovacich navrhoch

§8

(1) Zlepsovacie navrhy sa podavaju zasadne pisomne. Ak nie je zlepSovatel vstave podat navrh
pisomne, poskytne mu podnik pomoc spisanim zlepSovacieho navrhu.

(2) Navrh musi obsahovat opis, ku ktorému sa pripoji, ak je to potrebné, dotyény vykres. V opise
sa objasni, aky doterajsi sposob prace alebo aké pracovné prostriedky sa doteraz pouzivali, ich
nevyhody a navrhované sposoby zlepSenia.

(3) Ak sa dotyka zlepsovaci navrh platnej technickej normy, alebo ak vytvara podmienky pre
vypracovanie a vyhlasenie novej technickej normy, uvedie zlepSovatel i tito okolnost, ak je mu
znama.

(4) Vsetky doslé zlepSovacie navrhy musia sa zapisat do dennika, ktory sa vedie podla vzoru
vydaného Uradom. O zapise navrhu do dennika sa vyda zlepSovatelovi pisomné potvrdenie. Dennik
sa musi zviazat a riadne strankovat.

§9

Ak poda zlepSovaci navrh niekolko zlepSovatelov a v nom neuvedu, aky podiel prislucha
kazdému z nich, maja vo¢i podniku narok na odmenu rovnakym dielom.
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§10

(1) ZlepSovaci navrh sa podava u toho podniku alebo jeho zloziek, ktorého odboru prace alebo
prevadzky sa navrh tyka; ak ide o zlepSenie z administrativneho odboru, podava sa navrh u toho
podniku, ktory je podla platnych pravnych predpisov opravneny zlepsenie zaviest.

(2) Kto je v pracovnhom pomere, je povinny prihlasit zlepSovaci navrh v podniku, v ktorom je
zamestnany, ak sa tyka navrh prace alebo prevadzky tohto podniku.

(3) Ak nie je podnik, ktorému zlepsovaci navrh dosiel, kompetentny, postapi navrh bez
meskania kompetentnému podniku.

§11

(1) Ak nie je zlepSovaci navrh technicky jasny alebo uplny, vyzve podnik zlepSovatela, aby navrh
v urc¢enej lehote technicky objasnil alebo doplnil.

(2) Ak vyhovie zlepSovatel vyzve uvedenej v odseku 1 az po urcenej lehote, povazuje sa navrh za
podany dnom, ked doslo objasnenie alebo doplnenie.

§ 12

Dosly zlepSovaci navrh podrobi podnik vySetreniu, ¢i je prospesny, ¢i vyhovuje poziadavkam
bezpecnosti pri praci, alebo ¢i sui nim dané predpoklady na zmenu, doplnenie, reviziu alebo
zruSenie, alebo na vypracovanie novej normy. Do 30 dni od dojdenia, pripadne doplnenia
zlepSovacieho navrhu musi podnik oznamit zlepSovatelovi, ¢i navrh zavedie alebo ¢i jeho zavedenie
odmieta, alebo ¢i bude treba o zlepSovacom navrhu konat obsiahlejsie vySetrenie, alebo Ze navrh
vyskusa. Rozhodnutie podniku, ktorym sa odmieta zavedenie zlepSovacieho navrhu, musi sa
oznamit zlepSovatelovi pisomne s podrobnym vecnym odévodnenim.

§13

Ak je potrebné navrh vyskusat, urobi podnik bezodkladne opatrenie na vykonanie doty¢énych
skiisok a upovedomi o tom zlepsovatela, ktorému navrhne dohodu o spolupraci pri skuiSani.
Skusanie navrhu bez spoluprace zlepSovatela je mozné len vo zvlast odévodnenych pripadoch.

§ 14

(1) Ak podnik zisti, Ze zlepSovaci navrh je prospesny, zabezpeci jeho zavedenie a okrem pripadov,
ked vypracovanim navrhu bola splnena pracovna uloha (§ 21 ods. 3), urobi vSetky opatrenia na
uzavretie dohody o vyuziti a odmene so zlepSovatelom.

(2) Konanie o podstatnych bodoch dohody, najma o spolupraci zlepSovatela na skusSani alebo
zavedeni navrhu, o spésobe urcenia odmeny a case jej zro¢nosti, sa musi ukoncit najneskorsie do
15 dni odo dna oznamenia, Ze podnik navrh zavedie.

(3) Suhlas s uzavretim dohody zo strany podniku je platny a zavazny, ak ho dal pracovnik na to
opravneny (veduci alebo jeho zastupca).

(4) Ak je zlepSovatel, s ktorym sa uzaviera dohoda, vedicim podniku, zastupuje podnik pri
konani o uzavreti dohody nadriadeny organ.

(5) Dohoda obsahuje najmé ustanovenie o spolupraci zlepSovatela pri vypracovani vykresov a
prototypu, o skusSani a zavadzani navrhu a ucasti zlepSovatela pri nom, o vyske odmeny, o ¢ase a
sposobe jej zrocnosti.
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§ 15

Ak bol na predmet zlepSovacieho navrhu udeleny patent, uzavrie podnik s pévodcom zmluvu
podla § 3 zakona, ktora nahradi dohodu o vyuziti a odmene. Vyplatené sumy sa zapocitaju do
odmeny za vyuzitie vynalezu.

§ 16

Ak podnik odmietol zaviest zlepSovaci navrh preto, Ze nepovazuje zavedenie navrhu za
prospesné a ucelné, moze zlepSovatel poziadat nadriadeny organ, aby preskumal stanovisko
podniku. Ziadost sa podava v lehote 30 dni odo dna, ked bolo dorucené odmietnutie zavedenia
navrhu prostrednictvom podniku, ktory o navrhu rozhodol. Podnik je povinny, ak nevyhovie sam
ziadosti, predlozit ziadost v lehote 30 dni od jej podania nadriadenému organu na preskiimanie;
rozhodnutie tohto organu je konecné.

Oddiel 4
Zavedenie zlepSovacieho navrhu

§17

(1) Zavedenie zlepSovacieho navrhu sa zabezpeci:
a) rozkazom, ak mozno navrh uskutocnit bez zaradenia do planu;
b) prostrednictvom planu technicko-organiza¢nych opatreni alebo planu technického rozvoja;
c) schvalenim technickej dokumentacie, ak bol navrh prejednany v priebehu vyskumu, vyvoja,

projekcie alebo pripravy vyroby.

(2) Narodné podniky alebo iné hospodarske organizacie urcia alebo zriadia podla smernic
ustrednych turadov alebo organov strediska alebo iné utvary, ktorych ulohou bude najma
zhotovovat skuSobné vzory, zoznamovat podniky s vyskiiSanymi zlepSovacimi navrhmi a
predvadzat im ich pouzitie.

§18

(1) V priebehu zavadzania zlepSovacieho navrhu alebo v lehote urcenej smernicami ustredného
uradu vykona podnik zmeny v technicko-hospodarskych normach, v technickej dokumentacii
(technologické postupy, vykresy a pod.) a kalkulacii alebo da podnet na takéto zmeny.

(2) Ak nie je zavedenie navrhu v sulade s technickou normou alebo s inym pravnym predpisom,
mozno navrh zaviest az vtedy, ked ddjde k zmene tychto predpisov, ktoré zavedenie navrhu
pripustaju.

Oddiel 5
RozSirovanie zlepsovacich navrhov

§19

(1) Vyskusané zlepSovacie navrhy, ktoré maju vyznam pre dalSie podniky, s podniky povinné
odovzdat do 30 dni po vyskuSani nadriadenym organom a tieZ inak sa postarat o ich vyuzitie v
dalsich podnikoch.

(2) Za zabezpecenie rozsirenia zlepsovacieho navrhu st zodpovedné organy nadriadené podniku,
ktory prvy uzavrel so zlepSovatelom dohodu o vyuziti a odmene alebo navrh zaviedol.
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(3) Podniky, ktorym dosiel zlepSovaci navrh k vyuzitiu rozsirenim, st povinné prejednat navrh,
akoby bol v podniku priamo prihlaseny.

(4) Navrhy celostatneho vyznamu uverejiiuje urychlene Ustav pre technické a ekonomické
informacie v Zbierke zlepSovacich navrhov.

(B) Sposob odovzdavania navrhov, ich rozsirovanie, prejednavanie a evidenciu urcia v
smerniciach pre svoju posobnost ustredné urady a organy.

§ 20

Podnik, ktory zaviedol navrh mu odovzdany na rozsirenie alebo uverejneny v publikaciach
urcenych pre rozsirovanie zlepSovacich navrhov, je povinny do 30 dni podat o tom zpravu
nadriadenému organu, ktory je zodpovedny za rozsirenie zlepSovacieho navrhu, a zlepSovatelovi.
Podnik je tiez povinny oznamit nadriadenému organu vysku vyplatenej odmeny.

Oddiel 6
Odmeny a vyhody

§21
(1) Narok na odmenu vznika po zavedeni zlepSovacieho navrhu.

(2) Odmena prislucha aj v tom pripade, ked predmet zlepSovacieho navrhu bol uz zavedeny z
popudu zlepSovatela a s vedomim podniku pred podanim zlepSovacieho navrhu, pokial navrh bol
podany do 3 mesiacov po zavedeni.

(3) Narok na odmenu neprislicha, ak splnil zlepSovatel vypracovanim zlepSovacieho navrhu
ulohu, ktora mu bola ulozena planom prace alebo pracovnym rozkazom, a uloha bola splnena
sposobom nepresahujucim medze danych technickych pokynov, smernic alebo podmienok.

(4) Ustanovenie odseku 3 sa nevztahuje na zlepSovacie navrhy, ktorymi bola vyrieSena vyhlasena
tematicka uloha.

(6) Odmena za vyuzitie zlepSovacieho navrhu sa dojednava podla smernic o odmenach za
zlepSovacie navrhy (§ 32 ods. 2 zakona).

(6) Ak sa zavedie zlepSovaci navrh nielen v podniku, ktory uzavrel so zlepSovatelom dohodu, ale
aj v inych podnikoch, ma zlepSovatel narok na odmenu, o ktorej sa dohodne s podnikmi, ktoré
navrh zaviedli, pripadne s ich nadriadenym organom.

(7) Narok na odmenu za vyuzitie navrhu, v dalSich podnikoch neprislucha, ak bol navrh v nich
zavedeny po uplynuti 3 rokov odo dna, ked bol navrh zavedeny v prvom podniku.

§ 22

(1) Ak ma zlepSovaci navrh za nasledok zmenu platnej vykonovej normy, ma zlepSovatel, pokial
pracuje na ulohach dotknutych navrhom, narok na doplatok, ktory sa rovna rozdielu sadzieb
medzi novou a starou vykonovou normou, a to po ¢as 6 mesiacov po sebe iducich odo dna
zavedenia novej vykonovej normy. Ak je navrh dielom niekolkych zlepSovatelov, ma kazdy z nich
narok na doplatok len v tom pomere, v akom sa podielali na vypracovani navrhu ti, ktori pracuju
na ulohach dotknutych navrhom.

(2) Pracovnika, ktorému prislicha narok na doplatok podla odseku 1, moZno prelozit na inu
pracu len z osobitnych dévodov a ak s tym suhlasi prislusny odborovy organ. V pripade prelozenia
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prislacha mu primerana nahrada. Pre dohodu o vyske nahrady platia rovnaké zasady ako pre
dohodu o odmene (§ 31 zakona).

(3) Pracovnik, ktory na svojom pracovisku z vlastného podnetu zaviedol cudzie zlepSenie, ma
narok na doplatok po ¢as o 1 mesiac dlhsi, nez je ¢as potrebny na zapracovanie.

(4) Doplatok podla odsekov 1 a 3 sa vyplaca az do vysky mzdy zlepSovatela alebo toho, kto
zaviedol cudzie zlepSenie na svojom pracovisku, za ¢as, za ktory je doplatok vyplacany.

§ 23

(1) Za priamu ucast na zavedeni a rozsireni zlepSovacieho navrhu prislucha tcastnikovi odmena
primerana vyznamu navrhu, stupnu pomoci a pracovného usilia.

(2) Tiez veducim pracovnikom podnikov, cechov a dielni, ktori sa pricinili o urychlené zavedenie
zlepSovacich navrhov, prislicha odmena primerana vyznamu navrhov, stupniu pomoci a
pracovného usilia.

(3) Pracovnikovi, ktory upozorni na moznost vyuzitia zlepSovacieho navrhu zavedeného v inom
podniku, prislacha odmena, ak doéjde k vyuzitiu navrhu na jeho upozornenie; odmena
neprislicha, ak ma pracovnik za povinnost sledovat a navrhovat zavadzanie novej techniky alebo
novych pracovnych metod.

(4) Vysku odmeny urci veduci podniku; ak ide o veduceho podniku, rozhoduje o vyske odmeny
nadriadeny organ.

§ 24

ZlepSovatelovi, s ktorym sa uzavrela dohoda o vyuziti a odmene, vyda podnik do 15 dni odo dna
zavedenia navrhu zlepSovatelské osvedcenie s uvedenim ocakavanych ekonomickych vysledkov;
vzor tohto osvedcenia vyda Urad. Za vyuzitie navrhu v dalSsom podniku rozsirenim sa
zlepSovatelské osvedcenie nevydava.

§ 25

(1) Ak nedojde k uzavretiu dohody o vyuziti a odmene pre nezhodu v otazke odmeny, predlozi
podnik svoj navrh odmeny prislusnej odborovej organizacii na vykonanie zmierovacieho konania.
Ak sa ani v zmierovacom konani neodstrani rozpor medzi podnikom a navrhovatelom, rozhodne o
odmene na zaklade Zaloby zlepSovatela sud. O vykonani zmierovacieho konania méze poziadat i
zlepSovatel.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre odmeny, ktoré prisluchaju zlepSovatelovi za vyuzitie
navrhu v dalsich podnikoch.

(3) Ustredna rada odborov urci organy a sposob vykonavania zmierovacieho konania.

(4) Naklady zmierovacieho konania uhradzuje podnik (§ 14 ods. 1).

§ 26

Predseda Uradu sa splnomocnuje, aby urcil a vyplatil odmeny za vyuzitie zlepSovacich navrhov
mimo tzemia Ceskoslovenskej republiky, ku ktorému doslo do dna uc¢innosti tohto nariadenia.
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Oddiel 7

§ 27

V svojej posobnosti urc¢i minister polnohospodarstva a lesného hospodarstva po dohode s
ministrom financii a predsedom Uradu a v spolupraci s prislusnymi odborovymi svizmi vyhlaskou
v Uradnom liste potrebné odchylky z ustanoveni tohto nariadenia, pokial ide o prihlasovanie,
prejednavanie, zavadzanie a rozsirovanie navrhov, ako i dojednavanie odmien za ne.

Oddiel 8
Uéinnost a vykonanie

§ 28

Toto nariadenie nadobuda tuc¢innost 15. augustom 1957; vykonaju ho vsetci ¢lenovia vlady.

Siroky v. r.
Dolansky v. r.
Kopecky v. r.

Inz. Jankovcova v. r.
Polacek v. r.
Barak v. r.
InZz. Simtnek v. r.
Dr. Kysely v. r.
Plojhar v. r.
Dr. Slechta v. r.
Bakula v. r.
David v. r.
Duris v. r.
Krajcir v. r.
Krosnar v. r.
Machacova v. r.
Dr. Nejedly v. r.
Tesla v. r.
Uher v. r.

Beran v. r.
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Jonas v. r.
Reitmajer v. r.
Dr. Skoda v. r.
Inz. Cerny v. r.
Dvorak v. r.
Dr. Kahuda v. r.
General plukovnik Lomsky v. r.
Dr. Neuman v. r.
Ouzky v. r.
Pospisil v. r.
Inz. Paéik v. r.
Dr. Vlasak v. r.

Zatloukal v. r.
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