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184

VYHLASKA
Ustrednej rady odborov a Statneho iradu socidlneho zabezpeéenia
z 9. decembra 1960

o nemocenskom poisteni a 0 dochodkovom zabezpeceni zamestnancov
poverenych ¢innostou v zahranici

Ustredna rada odborov a Statny urad socialneho zabezpecenia ustanovuju podla § 2 ods. 3 pism.
c), § 3 ods. 2 pism. b) a podla § 9 zakona ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov
(dalej len ,zakon o nemocenskom poisteni“), a podla § 3 ods. 3 pism. c) a podla § 32 zakona ¢.
55/1956 Zb. o socialnom zabezpeceni (dalej len ,zakon o socidlnom zabezpeceni®):

Prva éast
Zamestnanci v zahraniéi

§1

Pre nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecCenie zamestnancov ceskoslovenskych
rozpoctovych, hospodarskych alebo inych organizacii, ktori st obcanmi Ceskoslovenskej
socialistickej republiky a st prideleni alebo prijati na vykon cCinnosti pre tieto organizacie mimo
uzemia Ceskoslovenskej socialistickej republiky (dalej len ,zamestnanci v zahranici®) platia
vSeobecné predpisy o nemocenskom poisteni a o dochodkovom zabezpeceni zamestnancov, pokial

z dalSich ustanoveni tejto ¢asti vyhlasky nevyplyva odchylna tiprava.

§2

(1) Za zarobok zamestnanca v zahranic¢i sa pre ucely nemocenského poistenia a déchodkového
zabezpecenia povazuje hruby funkény plat podla prislusnych platovych uprav, ktory mu prislucha
po dobu jeho ¢innosti v zahranici.

(2) Ak neprislicha zamestnancovi v zahrani¢i funkény plat alebo ak nie je urceny, povazuje sa
za zarobok suma, ktoru podla povahy jeho ¢innosti v zahranici uréi prislusny ustredny urad alebo
organ v sulade so zasadami platovej ipravy pre zamestnancov zahranicnej sluzby.

(3) Ak je zarobok podla predoslych odsekov nizsi ako mesacna hruba mzda (plat), ktora
zamestnancovi prislichala v priemere za posledny rok pred vyslanim do zahranicia, pripadne pred
zaCatim pripravy na sluzbu v zahranic¢i, povazuje sa za zarobok tato priemerna mesac¢na hruba
mzda (plat).

(4) Zahraniény pridavok pripadne iné priplatky alebo zvySenia platu poskytované na thradu
zvysenych vydavkov v zahranici, sa do zarobku podla predoslych odsekov nezapocitavaju.
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§3

(1) Ak sa zarobok zamestnanca v zahrani¢i nezdanuje danou zo mzdy, odpocita sa pri vypocte
¢istej dennej mzdy pre urcenie nemocenského od zarobku dan zo mzdy, ktora by na tento zarobok
pripadla pri praci vykonavanej na tizemi Ceskoslovenskej socialistickej republiky.

(2) Zamestnancovi v zahrani¢i prinalezi nemocenské najskor odo dna, od ktorého sa mu pri
pracovnej neschopnosti pre chorobu alebo uraz uz neposkytuje funkény plat, pripadne mzda.
Poskytovanie zahrani¢ného pridavku, pripadne inych priplatkov uvedenych v § 2 ods. 4 nie je na
ujmu naroku na nemocenské. Podporna doba*) sa vSak pocita vzdy od prvého dna pracovnej
neschopnosti.

(3) Ustanovenia predoSlych odsekov platia obdobne pre poskytovanie nemocenského pri
karanténe, pre poskytovanie podpory pri oSetrovani clena rodiny a pre poskytovanie penaznej
pomoci v materstve.

§4

(1) Ak je zamestnanec v zahranici poisteny tiez v State, v ktorom vykonava ¢innost a ak dostava
z tohto poistenia penazné davky nemocenského poistenia, zapocitaju sa tieto davky na davky toho
istého druhu poskytované z rovnakého doévodu podla tejto vyhlasky.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati obdobne pre pridavky na deti, ak sa poskytuju v State, v ktorom
zamestnanec v zahranici vykonava ¢innost, na jeho deti pridavky alebo zvySenie platu (mzdy) podla
predpisov v tomto State platnych.

§5

Pri poukazovani penaznych davok nemocenského poistenia a pridavkov na deti do zahranicia sa
postupuje rovnako ako pri poukazovani mzdy.

§6

Ak bol zamestnanec v zahrani¢i povinne poisteny aj v State, v ktorom vykonaval ¢innost, a ak
dostava z tohto poistenia davky obdobné davkam dochodkového zabezpecenia, zapocitaju sa tieto
davky na davky toho istého druhu poskytované z rovnakého dévodu podla tejto vyhlasky.

§7

(1) Povinnosti zamestnavatela (zavodu) vyplyvajiice z predpisov o nemocenskom poisteni a o
dochodkovom zabezpeceni plni organizacia v Ceskoslovenskej socialistickej republike, ku ktorej je
zamestnanec v pracovnom pomere. Vo vynimocnych pripadoch plni tieto povinnosti ina
organizacia, ktora ich plnenie prevzala alebo ktorej bolo ich plnenie rozhodnutim prislusného
ustredného uradu alebo organu ulozené.

(2) Ak vyplaca zamestnancovi v dobe jeho ¢innosti v zahranic¢i plat ceskoslovenska organizacia,
ktora nie je jeho zamestnavatelom, oznami tato organizacia udaje o vySke platu a iné podklady
potrebné pre nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie zamestnavatelovi, pripadne inej
organizacii, ktora plni povinnosti zamestnavatela.

(3) Zamestnavatel prislusny podla odseku 1 uhradzuje aj poistné nemocenského poistenia vo
vyske 10 % zarobku urceného podla § 2.
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Druha cast
Experti v zahranici

§8

(1) Pre nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie ceskoslovenskych statnych obcanov,
ktori v ramci medzinarodnej spoluprace su so suhlasom ceskoslovenskych organov cinni v
zahrani¢i pre zahrani¢nych zamestnavatelov (dalej len ,experti®), platia vSeobecné predpisy o
nemocenskom poisteni a o dochodkovom zabezpeceni zamestnancov, pokial z dalSich ustanoveni
tejto casti nevyplyva odchylna uprava.

(2) Pre ucely nemocenského poistenia a dochodkového zabezpecenia sa za expertov nepovazuju
pracovnici, ktori sice vykonavaju ¢innost uvedenu v odseku 1, avSak st za nu odmenovani
niektorou ceskoslovenskou organizaciou v stillade so zasadami platovych uprav pre zamestnancov
zahranicnej sluzby; tito pracovnici su poisteni podla prvej casti.

§9

Za zarobok experta sa pre ucely nemocenského poistenia a dochodkového zabezpecenia
povazuje jeho mesacna hruba mzda (plat), ktora mu prisltchala v priemere za posledny rok pred
vyslanim do zahranicia, pripadne pred zacatim pripravy na sluzbu v zahranici.

§10

(1) Pridavky na nezaopatrené deti experta prinalezia, ak st inak splnené ostatné urcené
podmienky, len pokial sa tieto deti zdrzuju na tzemi Ceskoslovenskej socialistickej republiky a
nemozno ich priznat z poistenia iného opravneného; vyplacaju sa tomu, kto ma v Ceskoslovenskej
socialistickej republike dieta v priamom zaopatreni.

(2) Ustanovenia §§ 3 az 6 platia obdobne aj pre expertov.

§11

(1) Povinnosti zamestnavatela (zavodu) vyplyvajiice z predpisov o nemocenskom poisteni a o
dochodkovom zabezpeceni plni za dobu pracovnej cinnosti experta v zahranic¢i doterajsi
zamestnavatel v Ceskoslovenskej socialistickej republike, pripadne ina organizacia, ktora ich
plnenie prevzala alebo ktorej bolo ich plnenie rozhodnutim prislusného ustredného uradu alebo
organu ulozeneé.

(2) Poistné je 10 % zarobku urcéeného podla § 9.

Tretia cast
Spolocné, prechodné a zaverec¢né ustanovenia

§12

O davkach nemocenského poistenia pre zamestnancov v zahrani¢i a pre expertov rozhoduju
odborové organy prislusné pre zamestnancov organizacie, ktora plni povinnosti zamestnavatela (§§
7 a 11), Ustredna rada odborov moze urcit, ak je potrebné, ktory iny odborovy organ a v akom
rozsahu bude rozhodovat o davkach nemocenského poistenia.
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§ 13

(1) V dobe od 1. januara 1957 do 31. decembra 1960 sa pre ucely dochodkového zabezpecenia
povazuje za zarobok zamestnanca v zahrani¢i suma, ktora zodpoveda podla rozhodnutia
prislusného ustredného uradu alebo organu vydaného v dohode so Statnym turadom socialneho
zabezpeCenia funkénému platu uréenému v platnom platovom poriadku pre funkcie, ktoré
zamestnanec v zahranici vykonaval v uvedenej dobe.

(2) Dochodky, na ktoré vznikol zamestnancom v zahranici narok v dobe od 1. januara 1957 do
31. decembra 1960, sa na ziadost dochodcu znova vymeraju s ucinnostou od 1. januara 1961 z
priemerného ro¢ného zarobku urceného zo sum, ktoré sa povazuju za zarobok v dobe uvedenej v
odseku 1.

§ 14

(1) Expertom, ktori boli ¢inni pre zahrani¢nych zamestnavatelov v dobe od 1. januara 1957 do
dna ucinnosti tejto vyhlasky, sa tato doba ich ¢innosti hodnoti ako doba poistenia (zamestnania)
podla tejto vyhlasky.

(2) Zarobok expertov, ktorych sa tyka odsek 1, sa aj za dobu pred uc¢innostou tejto vyhlasky urci
sposobom uvedenym v § 9.

(3) Povinnosti zamestnavatela (zavodu) vyplyvajuce zo zhodnotenia c¢innosti podla odseku 1
splni, najma predlozi evidencny list o dobe zamestnania a zarobku, ceskoslovenska organizacia,
ku ktorej zostal expert po dobu c¢innosti v zahrani¢i v pracovhom pomere, pripadne ina
organizacia, ktora tieto povinnosti prevzala alebo prevezme. Ak nie je taka organizacia, ur¢i ju
prislusny ustredny urad alebo organ.

§ 15

(1) Tato vyhlaska sa nevztahuje

a) na zamestnancov - Cclenov posadok ceskoslovenskych dopravnych prostriedkov a na
zamestnancov, ktorych zamestnanie zalezi v inej c¢innosti v ceskoslovenskom dopravnom
prostriedku,

b) na zamestnancov vyslanych na zahrani¢nui pracovnu cestu, ktorym sa po dobu tejto pracovnej
cesty poskytuju nahrady vydavkov podla platnych predpisov.

(2) Tato vyhlaska sa rovnako nevztahuje na pracovnikov, ktori st v dobe odchodu do zahranicia
povinne poisteni podla predpisov o nemocenskom poisteni a doéchodkovom zabezpeceni
spisovatelov, hudobnych skladatelov, vytvarnych umelcov, architektov, vedeckych badatelov,
vykonnych umelcov a artistov*) alebo podla predpisov o nemocenskom a dochodkovom poisteni
¢lenov jednotnych rolnickych druzstiev a o dochodkovom poisteni jednotlivo hospodariacich
rolnikov a inych osdb samostatne hospodariacich*¥) a u ktorych aj po dobu ich c¢innosti v
zahranic¢i zostavaju zachované predpoklady pre dalSie trvanie tohto ich poistenia.

§ 16

Tato vyhlaska nadobtida ti¢innost 1. januarom 1961.

Predseda

Ustrednej rady odborov:
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Zupka v. r.

Predseda

Statneho iradu socidlneho zabezpecenia:

Erban v. r.
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*) § 15 ods. 3 az 5 zakona o nemocenskom poisteni.

*) Vyhlaska ¢. 50/1960 Zb. o nemocenskom poisteni a déochodkovom zabezpeceni spisovatelov,
hudobnych skladatelov, vytvarnych umelcov, architektov, vedeckych badatelov, vykonnych
umelcov a artistov.

**) V1. nar. ¢. 56/1956 Zb. o nemocenskom a dochodkovom poisteni ¢clenov jednotnych rolnickych
druzstiev a o dochodkovom poisteni jednotlivo hospodariacich rolnikov a inych os6b samostatne
hospodariacich v zneni vl. nar. ¢. 20/1959 Zb.
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