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VYHLASKA
Ustrednej rady odborov
z 28. januara 1961,

ktorou sa vydavaji smernice o vykonavani rozhodcovského konania v
pracovnych sporoch statnych zamestnancov

Ustredna rada odborov po prerokovani s ustrednymi uradmi (organmi) a s krajskymi narodnymi
vybormi ustanovuje podla § 30 ods. 1 a 4 vladneho nariadenia ¢. 120/1950 Zb. o pravach a
povinnostiach Statnych zamestnancov, o konani vo veciach ich pracovného pomeru a o
rozhodcovskych komisiach v zneni vladneho nariadenia ¢. 12/1961 Zb. (dalej len ,vladne
nariadenie®):

§1

Zlozenie rozhodcovskych komisii

(1) Rozhodcovské komisie maju okrem predsedu a jeho namestnikov spravidla 18 az 36 clenov.
Presny pocet clenov jednotlivych rozhodcovskych komisii s prihliadnutim na celkovy pocet a
zloZenie zamestnancov, spory ktorych ma rozhodcovska komisia riesit, uréi

a) ustredny vybor prislusného odborového svdzu, ak ide o rozhodcovsku komisiu zriadenu pri
ustrednom urade (organe), v dohode s tymto iradom (organom),

b) krajska odborova rada, ak ide o rozhodcovsku komisiu zriadent pri krajskom narodnom
vybore, v dohode s tymto narodnym vyborom,

¢) okresna odborova rada, ak ide o rozhodcovsku komisiu zriadenti pri okresnom narodnom
vybore, v dohode s tymto narodnym vyborom,

d) krajsky vybor prislusného odborového sviazu, ak ide o rozhodcovsku komisiu zriadenu pri inom
osobnom urade, v dohode s tymto uradom.

(2) Predsedu rozhodcovskej komisie, jeho namestnikov a polovicu ¢lenov rozhodcovskej komisie
vymenuva a odvolava odborovy organ, ktory urcuje pocet ¢lenov rozhodcovskej komisie podla
predchadzajuceho odseku. Pri vymenovani predsedu a namestnikov rozhodcovskych komisii
zriadenych pri krajskych a okresnych narodnych vyboroch treba dbat, aby jedna z tychto funkcii
bola obsadena funkcionarom odborového svazu zamestnancov S§tatnych organov, jedna
funkcionarom odborového svizu zamestnancov Skolstva, vedy, umenia a tlace, jedna
funkcionarom odborového svizu zamestnancov v zdravotnictve a jedna funkcionarom odborového
svazu zamestnancov polnohospodarstva a lesného hospodarstva.

(3) Druhu polovicu ¢lenov rozhodcovskej komisie vymentiva a odvolava urad (organ), pri ktorom
je rozhodcovska komisia zriadena, a to tak, aby boli v rozhodcovskej komisii zastiipené vsetky
kategorie zamestnancov, ktorych spory ma rozhodcovska komisia riesit. Okrem toho ustanovi
niektorého zo svojich pracovnikov za tajomnika rozhodcovskej komisie. Tajomnik nie je ¢lenom
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rozhodcovskej komisie. Jeho ulohou je zabezpecovat plnenie povinnosti, ktoré vyplyvaju z
vykonavania rozhodcovského konania pre urad (organ), pri ktorom je rozhodcovska komisia
zriadena (§ 32 vladneho nariadenia).

§2

Vyber ¢lenov rozhodcovskych komisii

(1) Za clenov rozhodcovskych komisii treba vyberat zamestnancov politicky vyspelych s
primeranymi skusenostami a znalostami.

(2) Krajska (okresna) odborova rada vymenuva predsedu, jeho namestnikov a ostatnych clenov
rozhodcovskej komisie na navrh krajskych (okresnych) vyborov prislusnych odborovych svézov.
Pritom dba, aby clenovia rozhodcovskej komisie zriadenej pri krajskom narodnom vybore neboli
¢lenmi predsednictva krajského vyboru odborového svazu, ktoré ma rozhodovat o odvolaniach
podanych proti rozhodnutiu tejto rozhodcovskej komisie.

(3) Organ (tirad), ktory vymenoval ¢clena rozhodcovskej komisie (predsedu, namestnika), vyda mu
osvedcenie o jeho ¢lenstve v rozhodcovskej komisii a o jeho vymenovani sticasne upovedomi jeho
sluzobny urad s vyzvou, aby mu umoznil riadne plnenie vSetkych povinnosti, ktoré pre neho
vyplyvaju z ¢lenstva v rozhodcovskej komisii.

§3
Posobnost rozhodcovskych komisii
(1) Rozhodcovskym komisiam prislicha rozhodovat:

a) spory o rozviazanie pracovného pomeru, ¢i uz ide o vypoved danu zamestnancom alebo tiradom
(organom), zruSenie pracovného pomeru bez vypovede alebo rozviazanie pracovného pomeru
dohodou,

b) spory o preloZenie, prevedenie do inej zamestnaneckej skupiny alebo iného odboru Statnej
spravy,
c) spory o pozbavenie vykonu prace.

(2) Ak s predmetom sporu uvedenym v predchadzajucom odseku suvisia platové naroky, je
rozhodcovska komisia opravnena na navrh zamestnanca rozhodnut aj o nich.

§4

Senaty rozhodcovskych komisii

(1) Rozhodcovska komisia prejednava a rozhoduje jednotlivé staznosti v trojclennych senatoch,
pracu ktorych riadia predsedovia senatu (§ 30 ods. 3 vladneho nariadenia).

(2) Rozhodcovska komisia pri krajskych a okresnych narodnych vyboroch prejednava a
rozhoduje o jednotlivych staznostiach

1. v senate Statnych organov, ak ide o staznosti pracovnikov Statnych organov a zariadeni
spravovanych narodnymi vybormi s vynimkou zariadeni uvedenych v bode 2 az 4,

2. v Skolskom senate, ak ide o staznosti pracovnikov v Skolstve, vede, umeni a tlaci,
3. v zdravotnickom senate, ak ide o staznosti pracovnikov v zdravotnictve,
4. v podohospodarskom senate, ak ide o staZznosti pracovnikov polnohospodarskych,

veterinarnych a lesnickych zariadeni.

(3) Funkciu predsedu senatu vykonava predseda rozhodcovskej komisie alebo jeho namestnik. V
rozhodcovskych komisiach zriadenych pri narodnych vyboroch vykonavaju jej predseda a jeho
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namestnici funkciu predsedu toho senatu, ktory ma prejednavat staznosti zamestnancov
zdruzenych v odborovom svéze, ktorého su ¢lenmi; ak nemoze z vaznych dévodov niektory z nich
tato funkciu vykonavat, méZze tym na dobu nevyhnutne potrebnii poverit iného c¢lena
rozhodcovskej komisie patriaceho k tomu istému odborovému svazu.

(4) Predseda senatu urc¢i pre prejednavanie jednotlivych staznosti dalSich ¢lenov senatu, a to
jedného clena z clenov rozhodcovskej komisie vymenovanych odborovym organom z radov ¢lenov
prislusného odborového svazu a jedného z ¢lenov vymenovanych turadom (organom), pri ktorom
bola rozhodcovska komisia zriadena.

(5) Pri vybere clenov senatu treba prihliadat na to, aby aspon jeden z ¢lenov senatu bol z toho
istého pracoviska ako stazovatel alebo aby aspon vykonaval rovnaké alebo podobné prace. Dalej
treba dbat na to, aby ¢lenom senatu nebola osoba, u ktorej vzhladom na jej pomer k veci alebo k
spornym stranam mozno pochybovat o jej nepredpojatosti.

§5

Podavanie staznosti

Staznost rozhodcovskej komisii sa podava dvojmo. Urad, pri ktorom je rozhodcovska komisia
zriadena, zariadi, aby sftaznost podana rozhodcovskej komisii bola bez meskania dorucena
tajomnikovi tejto komisie. Tajomnik komisie urychlene odovzda staznost predsedovi senatu, ktory
ma spor prejednavat (§ 4 ods. 1), zasSle rovnopis staznosti na vedomie uradu (organu), proti
rozhodnutiu ktorého staznost smeruje, a vyziada od neho predloZenie spisového materialu, ktory
sa tyka predmetu sporu. Ak bola staznost podana iba v jednom vyhotoveni, zariadi vyhotovenie jej
odpisu pre potrebu tohto uradu.

§6

Pripravné konanie

Predseda senatu, ktory ma vec prejednat, po presStudovani staznosti vykona bud sam alebo ulozi
niektorému clenovi senatu, aby vykonal potrebné vysSetrenia, vyziadanie dalSich spisovych
dokladov, vysluchnutie os6b, ktoré moézu prispiel k objasneniu veci a pod. Tieto pripravné
opatrenia treba vSemozne urychlit, aby sa o staznosti rozhodlo najneskorsie do 30 dni od jej
podania.

§7

Priprava tstneho prejednania

(1) Len co je vec v pripravnom konani dostatoCne objasnena, urci predseda senatu, kedy
staznost prejedna senat, a poziada tajomnika komisie, aby na urceny den pozval na prejednanie
a) dalsich ¢lenov senatu,
b) stazovatela,
¢) zastupcu uradu, proti rozhodnutiu ktorého staznost smeruje,
d) zastupcu zakladnej organizacie ROH ustavenej pre zamestnancovo pracovisko,
e) podla potreby osoby, ktoré moézu svojou vypovedou prispiel k objasneniu rozhodnych

skutocnosti.

(2) Sucasne poziada tajomnika komisie, aby zabezpecil vhodnu miestnost pre vykonavanie
ustneho prejednania, a to, ak je to ucelné a hospodarne, pripadne aj priamo na pracovisku
stazovatela, spisanie zapisnice o priebehu tustneho prejednania a jeho vysledkoch.
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(3) Ustne prejednanie staznosti je verejné, pokial predmetom prejednania nie su skutocnosti,
ktoré musia zostat utajené vo vSeobecnom zaujme.

§8

Ucast zamestnanca pri istnom prejednani

(1) Zamestnanec, ktory staznost podal, musi byt na tistnom prejednani osobne pritomny a preto
mu treba véas dorucit pozvanie na toto prejednanie. V jeho nepritomnosti mozno o staznosti
rozhodnut len vtedy, ak prejavil s tym vopred suhlas; ak neda na to suhlas, odlozi sa prejednanie
na primerany cas. Ak sa zamestnanec neustanovi na vyzvanie rozhodcovskej komisie ani na toto
odloZené prejednanie, bez toho, Ze by véas uviedol vazny doévod, moze rozhodcovska komisia
rozhodnut i v jeho nepritomnosti.

(2) Zamestnanec sa moze daf vynimocne zastupit pred rozhodcovskou komisiou, ak sa na
prejednanie nemoze ustanovit pre chorobu alebo pre int doélezitu prekazku alebo ak nie je schopny
zrozumitelne sa vyjadrovat. Zastupcom zamestnanca moéze byt jeho spoluzamestnanec alebo
svojpravny rodinny prislusnik a musi sa preukazat pisomnym plnomocenstvom.

§9

Ustne prejednanie

(1) Prejednavanie rozhodcovskej komisie otvori predseda senatu alebo nim povereny clen
struénym vylicenim veci. Potom vyzve staZovatela, aby podrobnejsie odévodnil svoju staznost, po
nom vysluchne zastupcu zavodného vyboru stazZovatelovho pracoviska a zastupcu uradu (organu),
proti rozhodnutiu ktorého staznost smeruje, porovna tidaje tychto oséb s predlozenymi dokladmi a
podla potreby vyslichne i dalSie osoby, ktoré by mohli prispief k objasneniu skutocnosti
rozhodnych pre spravne posudenie sporu. So stithlasom predsedu senatu moézu i ostatni ¢lenovia
rozhodcovskej komisie klast otazky a aktivne pdsobit na to, aby vSetky rozhodné skutocnosti sa ¢o
najlepsie objasnili.

(2) Pocas celého prejednavania sa ma rozhodcovska komisia snazit o to, aby sporné strany
uzavreli pokonavku, ktorou by sa vec vyrieSila spravodlivo v stlade s platnymi predpismi. O
uzavreti pokonavky sa vyhotovi zapisnica, v ktorej sa uvedie presny jej obsah s doplnkom, zZe
pokonavka bola schvalena rozhodcovskou komisiou. Takto schvalena pokonavka ma ucinky
pravoplatného rozhodnutia. Zapisnicu o uzavreti pokonavky podpiSe predseda senatu a obidve
sporné strany. Prv nez im predlozi zapisnicu o uzavretej pokonavke na podpis, je predseda senatu
povinny zapisnicu im precitat a vysvetlit im jej obsah. Odpis zapisnice o pokonavke sa doruci
obidvom stranam.

(3) Ak je to na objasnenie veci potrebné, najma za ucelom obstarania dalSich dokladov,
odbornych posudkov alebo vysliuchnutia dalSich oséb, mézZe rozhodcovska komisia odlozit
prejednanie na ¢as ¢o mozno najkratsi.

§ 10
Rozhodnutie

(1) Ak neddjde k pokonavke, rozhodne rozhodcovska komisia o staznosti na neverejnej porade.
Pritom ak o to poziada zamestnanec, rozhodne tiez o jeho platovych narokoch suvisiacich s
predmetom sporu. Ak povazuje rozhodcovska komisia staznost za bezdévodnu, zamietne ju a
potvrdi rozhodnutie, proti ktorému bola podana. Ak zisti, Ze rozhodnutie, proti ktorému bola
staznost podana, odporuje platnym predpisom alebo Ze sa pri nom nedodrzali uréené naleZitosti,
najma sucinnost odborovych organov, napadnuté rozhodnutie zrusi.
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(2) Po skonceni neverejnej porady vyhlasi predseda senatu rozhodnutie rozhodcovskej komisie
so stru¢nym uvedenim doévodov a pouci obidve strany o moznosti podat proti tomuto rozhodnutiu
odvolanie. Pisomné rozhodnutie rozhodcovskej komisie s odévodnenim a poucenim o opravnom
prostriedku, podpisané predsedom a jednym ¢lenom senatu, musi sa dorucit obidvom stranam do
8 dni. Dorucenie zabezpec¢i tajomnik komisie, a to pokial ide o zamestnanca, aby sa mu
rozhodnutie dorucilo do jeho vlastnych rak.

§11
Zapisnica o astnom prejednani

O priebehu ustneho prejednania, uzavreti a obsahu pokonavky, o rozhodnuti vydanom
rozhodcovskou komisiou a jeho odévodneni treba spisat struénu, ale vystiZna zapisnicu, ktoru
spiSe zapisovatel, ktorého na to urci tajomnik komisie v dohode s predsedom senatu a tradom, pri
ktorom je rozhodcovska komisia zriadena, a to z radov pracovnikov tohto uradu. Zapisnicu
podpise predseda senatu a zapisovatel.

§12
Odvolanie

(1) Odvolanie sa musi podat do 15 dni od dorucenia pisomného vyhotovenia rozhodnutia
rozhodcovskej komisie. O podanom odvolani upovedomi tajomnik rozhodcovskej komisie predsedu
senatu, proti rozhodnutiu ktorého sa odvolanie podalo, a zaSle odvolanie s celym spisovym
materialom organu, ktory ma o odvolani rozhodnut (§ 36 ods. 2 vladneho nariadenia).

(2) O odvolani podanom proti rozhodnutiu rozhodcovskej komisie zriadenej pri tstrednom urade
(organe) rozhoduje predsednictvo tustredného vyboru prislusného odborového sviazu. dJeho
predseda prejedna najprv odvolanie s veducim prislusného ustredného tiradu (organu) a potom ho
predlozi na prejednanie a rozhodnutie predsednictvu tohto ustredného vyboru. Na prejednanie
odvolania v predsednictve prizve zamestnanca, splnomocneného zastupcu uradu (organu), proti
rozhodnutiu ktorého staznost smerovala, a zastupcu rozhodcovskej komisie, proti rozhodnutiu
ktorej sa odvolanie podalo.

(3) O odvolani podanom proti rozhodnutiu rozhodcovskej komisie zriadenej pri krajskom
narodnom vybore rozhoduje,

a) ak ide o staznost podanu pracovnikom krajského narodného vyboru, krajsky vybor odborového
svazu zamestnancov Statnych organov,

b) ak ide o staznost podanii pracovnikom niektorého zariadenia krajského narodného vyboru,
krajsky vybor toho odborového svdzu, v ktorom su odborove organizovani pracovnici tohto
zariadenia.

Predseda krajského vyboru odborového sviazu, ktory ma o odvolani rozhodnut, prejedna najprv
odvolanie s predsedom krajského narodného vyboru a potom ho predlozi na prejednanie a
rozhodnutie predsednictvu tohto krajského vyboru. Na prejednanie odvolania v predsednictve
prizve zamestnanca, splnomocneného zastupcu krajského narodného vyboru a zastupcu
rozhodcovskej komisie, proti rozhodnutiu ktorej sa odvolanie podalo.

(4) V ostatnych pripadoch rozhoduje o odvolani rozhodcovska komisia zriadena pri
bezprostredne nadriadenom urade (organe). Tato rozhodcovska komisia vSak prejednava a
rozhoduje o odvolani v patclennom senate, ktory je zostaveny tak, Ze predseda senatu urci za
¢lenov tohto odvolacieho senatu dvoch z ¢lenov rozhodcovskej komisie vymenovanych odborovym
organom z radov clenov prislusného odborového sviazu a dvoch z ¢lenov vymenovanych turadom
(organom), pri ktorom je zriadena rozhodcovska komisia, ktora ma o odvolani rozhodovat. Na
ustne prejednanie treba prizvat aj zastupcu rozhodcovskej komisie, proti rozhodnutiu ktorej sa
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odvolanie podalo. Inak plati o sposobe prejednavania a rozhodovania o odvolani obdobne to isté, co
o prejednavani staznosti.

(5) Tiez pri prejednavani odvolania treba dbat na to, aby sa spor podla mozZnosti ukoncil
pokonavkou. Ak sa nepodari dosiahnut pokonavku, rozhodne organ prejednavajuci odvolanie na
neverejnej porade. Rozhodnutie o odvolani vyhlasi potom predseda tohto organu so strué¢nym
odovodnenim. Pisomné vyhotovenie tohto rozhodnutia i s déovodnenim sa musi dorucit obidvom
stranam.

§13

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. aprilom 1961.

Predseda Ustrednej rady odborov: Zupka v. r.
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