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42
VYHLASKA
ministra dopravy a spojov
zo 17. aprila 1962

o uprave mzdovych podmienok pre vodic¢ov cestnych motorovych
vozidiel, zavoznikov a sprievodcov autobusov

Minister dopravy a spojov ustanovuje v dohode so zii¢astnenymi ministrami a tstrednymi organmi
a s Ustrednou radou odborov na ziklade uznesenia Statnej mzdovej komisie zo 16. aprila 1962
podla § 1 zakona ¢. 244/1948 Zb. o Statnej mzdovej politike a podla § 2 vladneho nariadenia ¢.
27/1951 Zb. o riadeni Statnej mzdovej politiky a zriadeni Statnej mzdovej komisie:

§1
Rozsah platnosti

(1) Tato vyhlaska upravuje mzdové podmienky pracovnikov, ktori vedu cestné motorové vozidla
alebo vykonavaju pracu zavoznikov motorovych vozidiel a sprievodcov autobusov ako povolanie.

(2) Vyhlaska sa nevztahuje na
a) prislusnikov ozbrojenych sborov,
b) pracovnikov pozZiarnej ochrany z povolania,

c) vodicov a sprievodcov mestskych kolajovych vozidiel, trolejbusov, autobusov a taxikov mestske;j
dopravy a komunalnych sluzieb,

d) vodicov traktorov, zamestnanych pri vykonavani mechanizovanych polnych prac, v priblizovani
dreva v lesnom hospodarstve a na vodicov pasovych traktorov.
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§2
Mzdové tarify

(1) Pre odmenovanie prace v ¢asovej a v ukolovej mzde platia tieto mzdové tarify:

a) vodi¢i nakladnych automobilov o uzZitoénom zatazeni (v Kés/hod.)

opravari neopravari
do 4,4 ton 5,50 5,-
do 10,9 ton 6,20 5,50
do 11,- ton 7,05 6,20
b) vodici kolesovych traktorov a tahacov o vykone motora (v Kés/hod.)
do 90 k 5,50 5,-
do 179 k 6,20 5,50
od 180 k 7,05 6,20
c) vodic¢i autobusov o uzitoénom zatazeni (v Kés/hod.)
do 4,4 ton 6,20 -
od 4,5 ton 7,05 -
d) vodici osobnych automobilov (v K¢s mesacne) 1150,- 1050,-
e) vodic¢i dodavkovych automobilov (v Kés mesacne) 1050,- 950, -
f) sprievodcovia autobusov (v Kés/hod.) 4,85
g) zavoznici prideleni k automobilom vSetkych 4,85

znaciek (v Kés/hod.)

(2) Vodi¢-opravar musi byt bud vyuéenym automechanikom alebo musi byt zauceny v dielni a
kvalifikacnou skuiskou musi preukazat, Ze okrem zrucnosti predpisanych pre vodi¢a-neopravara
vie samostatne vykonavat bezné opravy motorového vozidla a pravidelnu kontrolu vsetkych jeho
Casti, demontovat, opravit a montovat jednotlivé skupiny a podskupiny vozidla a vykonavat
potrebné upravy dielcov a sucasti. Ak vodic-opravar zverené vozidlo neudrziava v riadnom
technickom stave, méze sa mu tato jeho kvalifikacia odnat.

Vodi¢-neopravar musi vediet pripravit vozidlo na jazdu, obsluhovat, oSetrovat a mazat jeho casti
podla prislusnych predpisov, vratane odstranenia jednoduchych portch, vyskytujucich sa na
vozidle.

Okrem vedenia vozidla musi vodi¢ vykonavat jeho denné osSetrenie (vodi¢-opravar aj potrebné
bezné opravy) a nakladat a vykladat prepravovany tovar na vozidlo a z vozidla, pokial z doévodu
bezpecnosti prepravy nie je jeho ticast na nakladani a vykladani vynimoc¢ne vylucena.

(3) Zavoznik jazdi s vodicom, naklada a sklada réozne hmoty a vyrobky podla sprievodnych
dokladov. Musi poznat prepravny poriadok a predpisy, vediet nakladat a skladat r6zne druhy hmot
a vyrobkov a zabezpecit ich proti poSkodeniu, ovladat jednoduché zdvihacie a nakladacie
zariadenia a pomocky pre nakladanie a vykladanie, vedief preberat a odovzdavat tovar podla
sprievodnych dokladov a vypomahat vodic¢ovi jednoduchymi pracami pri odstraniovani poruch.

(4) Sprievodca autobusov vybavuje cestujucich, batoziny a autobusovy tovar, vybera cestovné,
poplatky a nahrady uréené tarifou, uklada batoziny a autobusovy tovar do vyhradeného priestoru,
sprevadza cestujucich pocas jazdy v autobuse alebo privese a zodpoveda za ich bezpecnost.
Udrzuje vozidlo v ¢istote. Musi poznat prepravny poriadok, cestovny poriadok, tarifné ustanovenia
o urceni cestovného, poplatkov a nahrad, vediet bezpecne ulozit batoziny vo vozidle alebo v
priestoroch pre ne vyhradenych a vypomahat vodicovi jednoduchymi pracami pri odstranovani
poruch.
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(5) Vodicom Specialnych cestnych motorovych vozidiel sa ur¢i mzdova tarifa podla skupiny
uzitocného zatazenia nakladnych automobilov, do ktorej patri podvozok (chassis) Specialneho
vozidla. AutozZeriavy, autobagre a dumpre sa nepovazuju za Specialne cestné motorové vozidla v
zmysle tejto vyhlasky.

Tazné vozidla pre navesy (tahace) sa posudzuju ako traktory a zaraduju sa podla vykonu motora
v konoch.

Vodic¢om automobilov s karosériou typu Stationvagén sa urc¢i mzdova tarifa pre vodicov
osobnych automobilov alebo pre vodicov dodavkovych automobilov, a to podla prevadzkového
pouzitia automobilov, ktoré prevazuje.

(6) Praca na beznych opravach a planovanej udrzbe motorovych vozidiel a privesov odmenuje sa
prislusnou mzdovou tarifou vodica alebo zavoznika. Za prace pri oSetrovani motorovych vozidiel a
privesov (denna obsluha, ¢istenie, umyvanie a mazanie) mozno urcit pausalnu odmenu.

§3

Pracovné priplatky vodicom

(1) Za osobitnii namahavost, naroc¢nost a obtiaznost sa poskytuje vodicom dalej uvedenych
Specialnych cestnych motorovych vozidiel a cestnych motorovych vozidiel s privesmi za kazdu
odpracovanu hodinu pri prepravnom vykone, pri ktorom sa pouzilo Specialne zariadenie vozidla
alebo privesu, priplatok, ktory je

a) pri automobiloch s navesom do 10 ton uzitoéného zatazenia, s jednonapravovym Kes
klanicovym privesom do 18 m dizky nakladu, s jednonapravovym privesom nad 1 tonu 0,60,
uzitocného zatazenia, s jednym dvojnapravovym privesom do 10 ton uzitoéného zatazenia
(s vynimkou autobusov) a traktorov s najmenej dvoma dvojnapravovymi privesmi alebo
stupravou dvoch klanicovych privesov do 18 m dizky nakladu, pri montaznych
automobiloch s hydraulicky vysuvnou pracovnou plosinou, pri automobiloch s cisternou
(vratane fekalnych, kropiacich a umyvacich automobilov), asanaénych a posypovych
automobiloch a automobiloch s pluhom, nakladnych automobiloch automobilovej posty
so Specialnou skrinovou karosériou pre triedenie postovych zasielok pocas jazdy a
pohrebnych automobiloch

b) pri automobiloch s navesom nad 10 ton uzZitoéného zataZenia, s jednonapravovym Kes
klanicovym privesom nad 18 m dizky nakladu, s jednym dvojnapravovym privesom nad  |0,90,
10 ton uzitoéného zatazenia (s vynimkou autobusov), s dvoma dvojnapravovymi privesmi
do 10 ton uzito¢ného zatazenia, pri traktoroch so supravou dvoch klanicovych privesov
nad 18 m dizky nakladu, pri vyklapacich automobiloch bez zavoznika, vyklapacich
supravach, cistiacich automobiloch ,Kuka®, samozbernych a zametacich automobiloch a
Specialnych automobiloch na prepravu uhlia

c) pri automobiloch a fahacoch s privesnymi Trayllermy a Cullemayermi alebo dvoma
dvojnapravovymi privesmi nad 10 ton uzito¢ného zatazenia Kés 1,20. V ramci tychto
sadzieb mozno vodicom urcit tieto priplatky aj pevnou sadzbou, za kazdy km jazdy.

(2) Vodicom autobusov sa vyplaca za jazdu s privesom priplatok vo vyske Kés 0,07 za kazdy
kilometer jazdy.

(3) Vodicovi, ktory suiCasne vykonava pracu vybercu, inkasuje trzby alebo vykonava vykup,
pokial nie je za tuto ¢innost inak odmenovany, patri priplatok vo vyske Kés 0,70 za kazdu
odpracovanu hodinu prepravného vykonu, pri ktorom sa tato ¢innost vykonava. Priplatok mozno
urcit pevnou sadzbou za jednotlivy vykon, ktora vSak nesmie prekrocit vysku uvedenu v
predchadzajucej vete.



Strana 4 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 42/1962 Zb.

(4) Vodicom, ktori vykonavaju prace uvedené v § 4 ods. 1, prisluchaju rovnaké priplatky ako
zavoznikom.

§4

Pracovné priplatky zavoznikom a sprievodcom autobusov

(1) Za nakladanie a vykladanie tazkych nakladov patri zavoznikom priplatok, ktory za jednu
hodinu tohto vykonu je:

a) pri ruénom nakladani a vykladani nakladu o kusovej vahe vacsej nez 60 kg na jedného (Kés
pracovnika 0,65,

b) pri nakladani, vykladani a premiestovani stahovacich zvrskov, pri nakladani, vykladani|Kés
a premiesfovani nadmerne tazkych a rozmerove objemnych nakladov prepravovanych na |1,35.
Specialnych podvozkoch (Trayllery a Cullemayery) a pri nakladani, vykladani a
premiestovani zvlast tazkych predmetov, ako napr. velkych strojov, strojovych zariadeni
(sucasti strojov) a tazkych nedobytnych pokladnic, nakladka ktorych vyzaduje Specialne
znalosti a zrucnosti a predpoklada vykonanie osobitnych pripravnych a dokoncovacich
prac

(2) Zavoznikovi, ktory je povereny inkasovat a vyuctovat trzby alebo ktory vykonava vykup, patri
priplatok vo vyske Kc¢s 0,70 za kazdu odpracovanu hodinu prepravného vykonu, pri ktorom sa tato
¢innost vykonava. Priplatok mozno urcit pevnou sadzbou, ktora vsak nesmie prekrocit vysku
uvedenu v predchadzajucej vete.

(3) Sprievodcom autobusov, obsluhujucim zaroven motorové vozidlo a prives, patri priplatok vo
vyske Kés 0,70 za kazdu odpracovanu hodinu takéhoto vykonu.

§5

Priplatky za pracu v staZenom pracovnom prostredi

(1) Vodicom a zavoznikom za kazdu hodinu odpracovanu v sftaZenom pracovnom prostredi
prislucha priplatok.

(2) Priplatky su odstupniované podla obfaznosti prace a zdraviu Skodlivych podmienok a za
kazdu skutoéne odpracovanu hodinu st

v skupine A Kes 0,40,
v skupine B Kes 0,80,
v skupine C Kes 1,30.

(3) Zoznam prac, za ktoré sa poskytuju priplatky, je uvedeny v prilohe ¢. 1. Zoznam prac mozu
jednotlivi ministri a veduci ustrednych organov rozsirit pre svoju pdsobnost o dalSie prace po
prerokovani so sekretariatom Statnej mzdovej komisie.

(4) Priplatky sa poskytuju podla smernic vydanych kompetentnym ministerstvom na podklade
zasad urcenych Statnou mzdovou komisiou.

§6

Priplatok za pracu v no¢nych smenach

Vodicom cestnych motorovych vozidiel, zavoznikom a sprievodcom autobusov prislucha
priplatok za pracu v noc¢nych smenach podla predpisov vydanych kompetentnym ministrom alebo
veducim ustredného organu na podklade zasad uréenych Statnou mzdovou komisiou.
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§7

Odmenovanie prace v ukolovej a casovej mzde

(1) Ukolova mzda sa ma v automobilovej doprave pouzif iba:

a) ak mozno vopred spolahlivo urc¢it postup a mnozstvo vykonanej prace a tym aj vykonovu
normu,

b) ak moZzno vykonanu pracu kontrolovat podla mnoZstva a akosti a ak nie je nebezpecie
zvySovania vykonu na ukor kvality a bezpecnosti prace,

c) ak je to ekonomicky ucelné, najma ak st naklady na urcenie normy a kontrolu vykonavanej
prace vyvazené vyhodami spojenymi s pouzitim ukolovej mzdy.

(2) Ukolova mzda sa nesmie pouzivat tam, kde by jej uplatnenie mohlo vazne ohrozit Zivot alebo
zdravie robotnikov.

(3) Praca v ukolovej mzde sa odmenuje ukolovou sadzbou, ktora sa vypocita z mzdovej tarify a
vykonovej normy.

Ukolovy poriadok a vykonové normy pre odmenovanie vodi¢ov a zavoznikov za pracu v tkolovej
mzde vyda minister dopravy a spojov.

(4) V ostatnych pripadoch, kde nie st splnené podmienky uvedené v odseku 1, treba dat
prednost odmenovaniu ¢asovou mzdou s prémiou.

§8

Prémiovanie

(1) Za dosiahnutie lepsich pracovnych vysledkov mozu sa vodicom cestnych motorovych vozidiel,
zavoznikom a sprievodcom autobusov poskytovat prémie podla podnikovych prémiovych
poriadkov. Podnikové prémiové poriadky vydava riaditel podniku na zaklade upravy
kompetentného rezortného ministra alebo veduceho ustredného organu a v sulade so zasadami
schvalenymi Statnou mzdovou komisiou.

(2) Za hospodarnu prevadzku motorového vozidla moézu sa vodicom cestnych motorovych
vozidiel poskytovat prémie podla prémiového poriadku uvedeného v prilohe ¢. 3.

§9

Vykonnostné odmeny

(1) Vodicom cestnych motorovych vozidiel, zavoznikom a sprievodcom autobusov odmenovanym
c¢asovou mzdou sa mozu za iniciativne a tispesné plnenie tloh poskytovat vykonnostné odmeny.

(2) Vysku vykonnostnej odmeny urcuje tymto pracovnikom nadriadeny vedtci pracovnik, pricom
musi dbat na to, aby sa dodrzal spravny pomer k zarobkom vodic¢ov cestnych motorovych vozidiel,
zavoznikov a sprievodcov autobusov odmenovanych inymi formami mzdy.

§10
Odmena za pohotovostnu sluzbu

(1) Ak nariadi vedenie podniku (zavodu), aby urciti pracovnici boli v ¢ase ich pracovného volna
pripraveni na pracovisku pre pripad okamzitej pracovnej potreby na zabezpecenie dopravnej
prevadzky (pohotovost na pracovisku), prislacha im za kazdu celt hodinu pracovnej pohotovosti
50 % prislusnej mzdove;j tarify a nad¢asového priplatku uvedeného v § 11 ods. 3.
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(2) Ak nariadi vedenie podniku (zavodu) urc¢itym pracovnikom, aby aj mimo pracovného ¢asu
boli pripraveni, ze budu povolani na svoje pracoviska na odstranenie poriich v doprave alebo na
vykonanie inych narazovych prac (pohotovost mimo pracoviska), poskytne sa im za cas trvania
pohotovosti odmena vo vyske Kés 5,- za jeden kalendarny pracovny den alebo Kés 10,- za jeden
kalendarny den pracovného pokoja.

(3) Ak dojde v case nariadenej pohotovosti podla odseku 1 k pracovnému vykonu. patri
pracovnikovi za tento vykon, namiesto odmeny za pohotovost, odmena podla platnych predpisov.

(4) Ak nastupi pracovnik pocas pracovnej pohotovosti, nariadenej podla ods. 2, na vyzvu do
prace, prislicha mu odmena za pohotovost popri odmene za pracovny vykon.

(5) Cas pohotovosti mimo pracoviska sa nezapocitava do pracovného ¢asu.

§11
Odmena za nadcéasovu pracu a v dinoch pracovného pokoja

(1) Praca nadcasova je praca nariadena veducim podniku (zavodu) a konana nad vymeru
zakonom urceného pravidelného pracovného ¢asu. Pri posudzovani, ¢i ide o nadcasova pracu, sa
do odpracovaného ¢asu zapocitava aj cas, v ktorom zamestnanec nemohol pracovat, za ktory mu
vSak patri nahrada mzdy alebo pennazné davky nemocenského poistenia.

(2) Veduci podniku (zavodu) zodpoveda za to, Ze nadcasova praca je nevyhnutne potrebna a ze je
zabezpecena kontrola vysledkov nariadenej prace i kontrola odpracovaného ¢asu.

(3) Za nariadenu nadcéasovu pracu patri zamestnancovi popri mzde priplatok, a to
a) vo vyske 25% mzdovej tarify za kazdua celt odpracovanu nad¢asova hodinu,

b) vo vyske 50% mzdovej tarify za kazdu celu odpracovanu nadéasovi hodinu v noci (v ¢ase medzi
22 - 6 hod.),

c) vo vysSke 50% mzdovej tarify za kazdu celu odpracovanu nad¢asova hodinu v nedelu alebo iny
obvykly den pracovného pokoja v tyzdni,

d) vo vyske 33% mzdovej tarify za kazdu celi odpracovanu nadéasova hodinu v pravidelnej
turnusovej praci dennej a no¢nej a v nedelu alebo iny obvykly den pracovného pokoja v tyzdni.
Ak vznikne zaroven narok na priplatok podla ustanoveni pism. a), b), c), plati sa len jeden
priplatok, a to najvyssi.

(4) O nahrade zarobku za dni pracovného pokoja, ako aj o odmene za pracu v tychto dnoch,
platia osobitné predpisy.*)

§12
Nahrada mzdy pri éasovych stratach (prestojoch)

(1) Za casové straty sa povazuju najma straty, ktoré su sposobené chybnymi pracovnymi
podkladmi, nedostatkom alebo nepripravenostou materialu, cakanim na prijem, odovzdanie alebo
potvrdenie prepravnych dokladov, ¢akanim na nakladacich a vykladacich miestach, prerusenim
prepravného vykonu z technickych, prevadzkovych alebo dopravnych dévodov, alebo pre poruchu
nakladacich alebo vykladacich zariadeni, nedostatkom potrebného pracovného miesta a pod. Za
Ccasové straty sa nepovazuje prerusenie prace, ku ktorému sice doslo z tychto pricin, ktoré vsak
nerobi viac ako 15 minut za smenu. Ak preruSenie prace za jednu smenu vo svojom Uhrne trva
dlhsie ako 15 minut, povazuje sa aj prvych 15 minut za ¢asovu stratu.

(2) Za ¢casové straty nemozno zasadne povazovat prestoje v dosledku nepriaznivého pocasia.
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(3) Po ¢as preruSenia prace ma sa pracovnikovi pridelift nahradna praca. Za tento ¢as mu
prisliicha mzda podla vykonavanej prace, najmenej vsak vo vyske jemu priznanej mzdove;j tarify.

(4) Ak pracovnik nemoéze pokracovat v praci z dévodov nim nezavinenych a ak mu nemoéze byt
pridelena nahradna praca, prislicha mu nadhrada mzdy vo vySke mzdovej tarify. Pokial vSak
pracovnik dosiahol v predchadzajucom zuctovacom obdobi nizsi priemerny zarobok, nez je jeho
mzdova tarifa, prislicha mu nahrada mzdy zodpovedajuca priemernému hodinovému zarobku
dosiahnutému v predchadzajucom zuctovacom obdobi.

(5) Ak pracovnik nemoéze pokracovat vo svojej praci z dévodov nim zavinenych, neprislicha mu
nahrada mzdy. Ak mu je pridelena nahradna praca, prislicha mu mzda podla vykonavanej prace.

(6) Nahrada mzdy podla odseku 4 neprisliicha pracovnikovi, ktory bezdévodne odmietne konat
nahradnu pracu, alebo ktory bez meskania neoznami svojmu nadriadenému okolnosti, pre ktoré
nemoze pokracovat v praci.

(7) Za cakanie v autobusovej doprave, ktoré je nariadené schvalenym rozvrhom prace
(turnusom), medzi ukoncenim jedného a zacatim buduceho spoja, dostane vodi¢ (sprievodca)
autobusu nahradu vo vyske 50% mzdovej tarify za takto vykazané hodiny ¢akania. Cas plateného
cakania sa nezapocitava do pracovného c¢asu. Podrobnosti uréi kompetentné ministerstvo alebo
ustredny organ v dohode s ustrednym vyborom odborového svazu.

(8) Za prerusenie prace v dosledku delenej smeny prisliicha pracovnikovi priplatok vo vyske Kés
10,- za jednu delenti smenu; ¢o sa povazuje za delent smenu, je urcené v prilohe ¢. 2.

§ 13
VsSeobecné a zaverec¢né ustanovenia

(1) S obsahom tejto vyhlasky a jej priloh musia byt vopred oboznameni vsSetci pracovnici, na
ktorych sa vyhlaska vztahuje. Podnik je povinny oboznamit kazdého pracovnika vopred s formou
mzdy, vykonovou normou (ikolovou sadzbou), ukazovatelmi podmienkami a vySkou prémie a
priplatkov.

(2) Vykonavacie smernice k tejto vyhlaske vyda pre svoju pésobnost kompetentny minister alebo
veduci ustredného organu v dohode s ministrom dopravy a spojov.

Pre urcenie pracovného ¢asu pracovnikov cestnej motorovej dopravy platia smernice pre upravu
pracovného ¢asu pracovnikov v cestnej motorovej doprave (priloha ¢. 2).

(3) Tato vyhlaska nadobuda v pédsobnosti jednotlivych ministerstiev a ustrednych organov
ucinnost diom, ktory urcéi kompetentny minister alebo veduci ustredného organu.

(4) Dnom zavedenia upravy mzdovych podmienok pre vodicov a zavoznikov cestnych motorovych
vozidiel a sprievodcov autobusov podla tejto vyhlasky straca platnost vyhlaska ¢. 210/1958 U. 1.
(U. v.) o uprave mzdovych podmienok vodiGov motorovych vozidiel, zavoznikov a sprievodcov
autobusov v zneni vyhlasky ¢. 19/1960 Zb.*)

Minister:

dr. Vlasak v. r.
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Priloha ¢. 1
vyhlasky ¢. 42/1962 Zb.
ZOZNAM PRIPLATKOV

za stazené a zdraviu Skodlivé pracovné prostredie
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Priklady prac Druhy skodlivin, Priplatkova
prip. zhodnotenie [skupina

miery rizika

Rucny presun (nakladanie, prekladanie, skladanie)

1. volne lozenych:

a) Strkopiesok 4]

b) uhlie, koks, sucha stavebna sutina, sucha Skvara, Kolisava prasnost |A

popol, popolcek, portlandsky cement, antuka, vapenec, neagresivnych

Skvarobetonova zmes, sklena, troskova a cadicova vilna, alebo menej

ostrica, kyslicnik hlinity (bauxit), kyzové vyprazky, drveny agresivnych

korund, suchy a sypky (prasny) kaolin, hlinka, il a zemité prachov

pigmenty, asfalt, kremicitany, sluda, grafit, sadra, siran

amonny, superfosfat, pyrity, Zelezné piliny, rudy, koncentraty

rud, olovo v bochnikoch, siran horecnatodraselny,

krystalovana soda, chlorid sodny (sol), draselna sol, sodny lah,

korok, olejnaté semena, kukurica, obilie, kimne mucky,

kifmne Sroty, pataty, pokrutiny (repkové,

slnecnicové, bavlnikové a repné), susené zemiaky, rybacia

mucka, Skrobova mucka, bavlnikové semeno, sdja, kudel,

konope, susené repné rezky, surové nasolené koze z tuzemska

a europskych krajin

c) troskovy cement, nehasené vapno, slinok, palené Kolisava prasnost |B

Samotové suroviny, troska, Cisté kremicité piesky, umelé agresivnych a

omietky, vypalkové uhlie, dusikaté hnojiva (liadky), leptavych prachov,

fosfaty, kalcinovana soda, potas, naftalin, mastenec, moznost infekcie

apatit, karbid, manganové kaly, prasna manganova ruda,

feronikel, chrémova ruda, magnezit, hlusiny a flotanové rudy,

sira, surovy lupok, Samotové tvarnice, magnezitové

tvarnice, ferosilicium, dolomit, azbest (v doskach a kusoch),

stuchnuta kopra, krvna mucka, ¢reva, staré handry, surové

koze z mimoeurdpskych statov, brusny piesok

d) mlety kremenec (mucka), mleté dinasové zmesi, azbest Kolisava prasnost |C

(mlety a drveny), kremicité mucky, kyslé trosky, paleny vysoko agresivnych

lupok, gastanovy vytazok, zvieracie chlpy, kosti, rohovina prachov, infekcia

2. balenych v jutovych vreciach alebo v inom jednoduchom

baleni, pri ktorom je pracujici vyznamne obtaZovany

prasnostou: *)

a) na substraty uvedené v odseku 1 sa znizuju priplatky o NizSia prasnost nez

jeden stupen pri vykladani volne
lozenych

b) pazderie, tabak, paprika Kolisava prasnost |A
neagresivnych
alebo menej
agresivnych
prachov

c) sadze Priamy styk so B
sadzami, prach v
kolisavych
koncentraciach

d) ricinové boby Priamy styk s C

ricinovymi boébmi,
prach zo semien,
Casty vznik
Specifickej astmy
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Priloha ¢. 2 vyhlasky ¢. 42/1962 Zb.

SMERNICE

o uprave pracovného casu pracovnikov v cestnej motorovej doprave

Uprava pracovného ¢asu pre vodicov musi vyhovovat vsetkym zakonnym predpisom o ochrane
prace a zdravia pracujucich pri respektovani vsetkych poziadaviek kladenych na prepravu, najma
¢o do operativnosti a kvality prepravy, zniZzenia nadcasovej prace a ochrany socialistického
vlastnictva.

I. VSeobecné zasady pre upravu pracovného ¢asu

1. Na zaklade planovaného prevadzkového casu urci veduci organizacie (prevadzky) spolocne s
odborovou organizaciou pracovné a smenové plany a po dohode so zamestnancami ich vyhlasi.
Planovany prevadzkovy ¢as vodi¢ov ma zodpovedat pravidelnému pracovnému casu, uréenému
prislusnymi predpismi, pripadajucemu podla poctu pracovnych dni na kalendarny mesiac. V
pracovnych a smenovych planoch méze byt urcéeny pre jednotlivé dni rézny pracovny c¢as.

2. Zaciatok a koniec denného pracovného casu urci veduci v dohode s odborovou organizaciou v
pracovnych a smenovych planoch. Ak je vo vynimoc¢nych pripadoch z nutnych prevadzkovych
dévodov na kratky ¢as potrebné zmenit uréeny rozvrh prace, veduci organizacie je opravneny so
suhlasom odborovej organizacie tiito zmenu vykonat. Na lepSie prispdsobenie pracovného ¢asu
prepravnym potrebam a na zabezpecenie vacsieho rozsahu osobného volna pre vodicov maju sa
vypracovat pracovné a smenové plany, ktoré maju v najlepSej miere predvidat potrebu
nepravidelnych zaciatkov pracovného casu (smeny), ako i delené smeny.

3. O nepravidelny zaciatok smeny ide vtedy, ak sa najmenej o jednu hodinu odchyluje od
vSeobecného zaciatku pracovného casu. Delena smena je taka smena, v ramci ktorej je
zabezpeceny pracujucim suvisly volny cas trvajuci najmenej 3 hodiny nepretrzite v mieste bydliska
pracovnika alebo sidla jeho podniku (zavodu).

4. Hodiny, ktoré v ramci kalendarneho mesiaca presahuju pravidelny pracovny cas urceny
prislusnymi predpismi, su hodinami nadcasovej prace. Pri zisteni, ¢i ide o nadcasovu pracu,
zapocitava sa do odpracovaného Casu aj ¢as, po ktory vodi¢ nepracoval pre prekazky v praci,
pokial mu za tento c¢as prislicha nahrada mzdy alebo penazné davky nemocenského poistenia
zamestnancov.

II. Zasady pre urcenie pracovnych a smenovych planov

1. Pracovné a smenové plany pre vodicov cestnych motorovych vozidiel sa urCia na zaklade
pravidelného pracovného casu, urceného prislusSnymi predpismi, pripadajuceho podla poctu
pracovnych dni na kalendarny mesiac. Pracovné a smenové plany sa maju zostavovat pre ¢o
mozno najdlhsie casové obdobie, najmenej na jeden tyzden dopredu.

2. Ak pre niektoré dni takéto urcenie pracovného planu z prevadzkovych dovodov nie je mozneé,
musi sa nastup do prace (za¢iatok smeny) vodicovi oznamit spravidla najmenej 12 hodin vopred.
Rovnako, ak je potrebné z prevadzkovych doévodov dodatoéne menit zaciatok pracovného casu
urceny v pracovnom plane pre urcity den treba vodicovi tuto zmenu oznamit najneskér 12 hodin
pred zaciatkom smeny.

3. Medzi dvoma plnymi pracovnymi smenami (oddiel IV, bod 1) treba vodicovi poskytnut a v plane
urc¢it najmenej 12 hodin, u turnusovych zamestnancov vynimoc¢ne 10 hodin odpoc¢inku. Cas
odpoc¢inku musi byt urceny tak, aby poskytoval moznost spanku, preto musi byt uréeny spravidla
v noci a len vynimoc¢ne cez den. Ak je cas odpocinku poskytnuty na pracovnej ceste, musi sa
moznost spanku zabezpecit v miestnosti (v ubytovni) alebo vynimoéne vo vozidle, ak je zariadené
pre spanok vodica.

4. Ak sa trvanie pracovnej smeny predizilo vynimoéne nad 8 hodin (oddiel IV, bod 2), musi ¢as
nepreruseného odpocéinku po tejto smene trvat 12 hodin. Medzi dvoma pracovnymi smenami,
kratSimi ako 8 hodin, moéze byt ¢as odpoc¢inku vynimoéne krateny az na 8 hodin.

5. Pracovné a smenové plany musia urcit sposob nastupu do prace, dizku trvania a casové
rozlozenie pracovnych smien, pracovné prestavky a dni pracovného volna. Pracovné a smenové
plany musia v najvysSej mozZnej miere zabezpecovat rovnomerné rozloZzenie prace na jednotlivych
vodicov a dizky jednotlivych pracovnych smien na jednotlivé tyZzdne v mesiaci a vnutri tyzdfiov na
jednotlivé dni.

III. Pracovna smena, pracovny ¢as a pracovné prestavky

1. Pracovna smena sa sklada z pracovného casu a zo zakonnej prestavky.

2. Pracovny cas zahfna cas trvania prepravného vykonu a ¢as straveny ostatnymi vykonmi.

3. Cas prepravného vykonu zahitia

a) cas prevadzkovej a technickej pripravy a zakoncenia prace,

b) cas jazdy vozidla, vratane casu nakladania a vykladania vozidla,
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c) Cas straveny opravami vozidla na ceste.

4. Ostatnymi vykonmi sa rozumejua

a) ucast na oprave vozidla v dielni

b) vytuictovanie trzby (predanych cestovnych listkov a pod.),

c) pravidelné prevadzkové Skolenie (poucovanie) dopravnych zamestnancov,

d) udrziavanie vozidiel v zahriatom stave.

5. Okrem vykonov uvedenych v bode 3 a 4 sa do pracovného ¢asu zahfnaja

a) ¢as, po ktory vodi¢, pripadne aj zavoznik Ziadnu pracu nevykonava, ale musi byt v pohotovosti
na pracovny vykon. Takyto pripad nastane, ked osadka vozidla

- je s vozidlom pripravena na odjazd, ale jazdny prikaz nemohol byt doteraz z prevadzkovych alebo
organizacnych doévodov vydany,

- po vykonani jazdného prikazu ¢aka na dalsi pracovny prikaz,

- s vozidlom musi ¢akat u odosielatela alebo prijemcu tovaru na vybavenie,

- je s vozidlom pripravena na nalozenie alebo vylozenie nakladu, avSak potrebni nakladaci alebo
vykladaci nie su doteraz k dispozicii,

- je pripravena na pracu, ale vodi¢ nemoze prevziat vozidlo z dévodov, ktoré sa netykaju jeho osoby
(nevcasné vykonanie technickej prehliadky alebo - pri viacsmennej praci - oneskoreny navrat
vozidla z predchadzajicej smeny atd.),

dalej sem patri

- nariadena pohotovost vodica (okrem pohotovosti mimo pracoviska),

- strazenie vozidla a nakladu;

b) odpocinok po 5 hodinach nepretrzitého vedenia vozidla;

¢) poruchy na trati (technicka zavada vozidla, nezjazdnost ciest, ¢akanie na posypanie,
mimoriadne poveternostné vplyvy, ¢akanie na sprievod pri preprave tazkych a rozmernych
nakladov, cakanie nariadené pri vysetrovani dopravnej nehody).

6. Zakonnou prestavkou sa rozumie prestavka na desiatu v rozsahu 15 minut za smenu.

7. Ako cas cakania podla bodu 5 sa neposudzuje cas, s ktorym moze vodic mimo planovaného
pracovného ¢asu, uréeného smenovym planom, po odstaveni vozidla volne disponovat bez toho, Ze
by mal povinnost na pracu.

8. Minister dopravy a spojov moéze urcit ¢asové limity pre niektoré pracovné vykony a prestavky
uvedené v bode 3 az 5.

IV. Trvanie pracovnej smeny

1. Pracovna smena nema zasadne trvat dlhsie nez 8 hodin. Odchylky su pripustné

a) na pracoviskach, kde je zavedeny pri 46 hodinovom pracovnom c¢ase patdenny pracovny tyzden,
b) pri zivelnych pohromach,

c) pri dojazdoch do cielového miesta,

d) pri ziaducej mimoriadnej oddévodnenej narazovej a casove obmedzenej preprave, ktorit nemozno
normalnym spoésobom v zakonnom pracovnom c¢ase zabezpecit, po predbeznej dohode so
zavodnym vyborom ROH, a to vzdy najdlhsie v jednom kalendarnom dni o 2 hodiny.

2. Cas vlastného vedenia vozidla (jednym vodiGom) nesmie spravidla prekrocit 7 hodin v jednom
kalendarnom dni (v jednej smene); vynimoéne moéze byt predlzeny z dévodov dokonéenia
prepravného vykonu (jazdy do cielového miesta), avsak maximalne na 9 hodin, ak bola pred dalSou
jazdou poskytnuta zodpovedajiica prestavka.

3. Ak sa pri prepravnom vykone v nakladnej a autobusovej doprave v tuzemsku i v zahranici
pouzivaju na vedenie vozidla 2 vodic¢i, nesmie tthrn hodin vedenia vozidla v priebehu 24 hodin
pripadajuci na kazdého vodica prekrocit 9 hodin. V takychto prepravach moéze sa ¢as odpocinku
(oddiel II, bod 3 a 4) znizit na 10 nepretrzitych hodin.

4. Nepretrzité vedenie vozidla bez akejkolvek prestavky je pripustné v trvani najviac 5 hodin.
Dalsie vedenie vozidla smie v dévodu bezpecnosti jazdy nasledovat najskér po poskytnuti
prestavky v trvani 30 minut.

5. Prestavku na desiatu v trvani 15 minut (oddiel III, bod 6) treba vodicovi poskytnut najdlhsie po
5 hodinach prace, ak mu do toho ¢asu nebola praca prerusena z inych déovodov na ¢as najmenej
15 minut (Cakanie na pracu, prestavka vo vedeni vozidla po piatich hodinach).

V. Dni pracovného volna

Vodicovi treba zabezpecit v ramci kalendarneho tyzdna suvislé volno v rozsahu najmenej 32 hodin,
pricom raz za 3 tyzdne musi toto volno pripadnut na nedelu.

VI. Odchylky platné pre vodicov osobnych automobilov, vodicov sanitnych automobilov a vodicov
autobusov
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1. Pracovny cas vodica osobného automobilu je cely ¢as smeny (oddiel III), resp. delenej smeny,
pokial bol straveny v mieste (obci) pracoviska.

2. Pracovny cas vodica osobného automobilu v smene, ktory stravil na pracovnej ceste, je iba cas
pracovného vykonu, ktory pozostava

a) z denného oSetrenia vozidla,

b) z oprav vozidla na trati,

c) z jazdy s vozidlom,

d) zo zakonnych prestavok v priebehu jazdy [oddiel III, bod 5b) a 6].

3. Ostatné prestavky sa vodicovi osobného automobilu na pracovnej ceste do pracovného casu
nezapocitavaju. Pracovna smena pri pracovnej ceste, v ktorej bola vodicovi osobného automobilu
poskytnuta nezapocitatelna pracovna prestavka, sa posudzuje vzdy ako delena smena, aj ked cas
prestavky (stuicet viac prestavok pocas smeny) nedosiahol 3 hodiny.

4. Vodic¢ osobného automobilu, ktory na pracovnych cestach pri zotrvani na mieste prechodného
pobytu podla pracovného planu nie je v urcitom dni vyuzity na pracovny vykon bud vobec alebo
nie po cely zakonom urceny pracovny cas, sa odmenuje za hodiny zodpovedajuce zakonnému
pracovnému casu pripadajucemu na tento den. Ak vsak jeho vykon dosiahne alebo prevysi tento
zakonny pracovny c¢as, sa odmenuje iba za hodiny stravené pracovnym vykonom.

5. Odchylky platné pre vodi¢ov osobnych automobilov moZno pouzZit aj pre uréenie pracovného
Casu vodicov autobusov, ktoré st v majetku podnikov alebo Revolu¢ného odborového hnutia.

6. Ustanovenia o pracovnom case (oddiel III a IV) vodicov sanitnych automobilov upravi vo
vykonavacich predpisoch minister zdravotnictva s ministrom dopravy a spojov a prislusnym
odborovym svazom, a pokial sa tyka vodicov autobusov verejnej dopravy, minister dopravy a
spojov v dohode s odborovym svdzom s prihliadnutim na zvlastne prevadzkové podmienky a
povahu prepravnej prace tychto vodicov.

VII. Povinnost veducich organizaénych jednotiek a zavereéné ustanovenia

1. Veduci organiza¢nych jednotiek st povinni riadnou organizaciou prace starat sa o to, aby vodici
cestnych motorovych vozidiel mali dostatoény volny ¢as na odpoc¢inok a na obnovenie fyzickych a
dusevnych sil, ako aj na uspokojenie osobnych zaujmov, aby nadcasové hodiny poklesli pod
zakonom pripustny rozsah*) a aby boli dalej obmedzované a postupne celkom odstranené.

Dalej musia vytvarat také predpoklady, aby cestné dopravné prostriedky boli vybavované
vhodnymi mechanizaénymi prostriedkami zaistujucimi bezpecnost prace a odstraniovanie jej
namahavosti a musia zlepSovat ostatné podmienky, najma zriadovanim noclaharni, socialneho
zabezpecenia a pod.

2. Nadcasova praca je pripustna len so suhlasom zavodného vyboru Revolu¢ného odborového
hnutia.

3. Veduci organizacnych jednotiek zodpovedaju za to, ze povolena nadcasova praca vodiCov
neprekroci v ziadnom pripade zakonom urcenu hranicu. Za tym ucelom musi veduci organizacie
vodi¢ovi nadcasovi pracu pre jednotlivé Stvrfrocia kalendarneho roku so suhlasom odborovej
organizacie planovat a takto urcéené Stvrfroéné limity poétu nadcasovych hodin vodic¢ov désledne
dodrziavat.

4. V pripade nesplnenia alebo poruSenia tychto smernic treba zavady prejednavat za ucasti
odborovej organizacie a za nedodrzanie zasady o zakonom urcenej hranici pre nadcasovi pracu
voci zodpovednému pracovnikovi vyvodzovat sankcie podla platnych predpisov.

5. Uvedené smernice platia obdobne aj pre upravu pracovného casu zavoznikov a sprievodcov
autobusov.

Priloha ¢. 3 vyhlasky ¢. 42/1962 Zb.

UPRAVA

ministra dopravy a spojov

zo 17. aprila 1962,

ktorou sa vydava poriadok pre prémiovanie vodicov a niektorych inych pracovnikov za hospodarnu
prevadzku cestnych vozidiel pre motorova dopravu

Za ucelom hmotného zainteresovania pracovnikov na zhospodarneni prevadzky cestnych vozidiel
pre motorovii dopravu (dalej len ,vozidla") sa priznavaju vodicom cestnych motorovych vozidiel
(dalej len ,vodici") prémie:

1. za jazdu bez dopravnych nehod a zavad,

2. za znizenie prevadzkovych nakladov vozidla.

Casti prémie uvedené pod ¢. 2 sa mozu priznaval tiez opravarom (tidrzbarom, nastavovacom
vstrekovacich cCerpadiel a karburatorov), vydajcom pohonnych hmoét, hospodarom s



42/1962 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 13

pneumatikami, udrzbarom pneumatik a vulkanizérom podla dalej uvedenych osobitnych
ustanoveni.

I. Prémia za jazdu bez dopravnych nehdd a zavad

1. Vyska prémie za jazdu bez dopravnych nehdd a zavad je zavisla od poctu zakladnych
kilometrov, ktoré vodi¢ dosiahne bez dopravnych nehéd a zavad v uré¢itom kalendarnom sStvrtroku
na vozidlach toho istého podniku (zavodu), s ktorym bol v tomto Stvrfroku v pracovnom pomere.
Kilometre ubehnuté so sukromnymi vozidlami bez dopravnych nehod a zavad a dopravné nehody a
zavady pri jazde so sukromnymi vozidlami s vynimkou skutoc¢nosti uvedenych v odseku 2 pism. €)
nemaju na vyplatu prémie vplyv.

2. Za okolnosti vylucujuce vyplatenie prémie za jazdu bez dopravnych nehod a zavad sa povazuju
najma:

a) ak bol vodic pravoplatne odsudeny pre trestny cin, ktorého sa dopustil v cestnej doprave alebo
pri vykone svojho zamestnania, a to aj vtedy, ak sud upustil od potrestania;

b) ak miestny I'udovy sud alebo narodny vybor pravoplatne zistil, Ze sa vodi¢ dopustil previnenia v
cestnej doprave alebo pri vykone svojho zamestnania:

c) ak vodicovi za priestupok v cestnej doprave ulozil narodny vybor pokutu, verejné pokarhanie
alebo napomenutie;

d) ak bol vodicovi za konanie proti pravidlam cestnej premavky odnaty vodi¢sky preukaz alebo mu
bol vymeneny alebo prestiknuty kupon k vodicskému preukazu;

e) ak sa nepochybne zistilo, Zze sa vodi¢c dopustil zavazného konania proti pravidlam cestnej
premavky, najma ze pozil pred zacatim alebo pocas jazdy (aj sukromnym vozidlom) alkoholicky
napoj, a to aj ked takéto konanie nebolo kompetentnym organom prerokované.

3. Prémie sa vyplacaju po uplynuti prislusného kalendarneho sStvrtroku. Za kazdych 100
zakladnych kilometrov, ktoré vodi¢ dosiahne v tomto Stvrfroku bez dopravnych nehdd a zavad, sa
mu vyplati prémia vo vysSke K¢s 1,-. Pri nastipeni alebo preruSeni pracovného pomeru pocas
kalendarneho Stvrtroku, pokial ide o zvyhodnenu zmenu zamestnania, prislicha pomerna cast
prémii. V ostatnych pripadoch sa prémie za tento stvrtrok nevyplacaju.

4. V pripadoch uvedenych v odseku 2 pism. a), b), €) a v pripade odnatia vodicského preukazu
podla pism. d) zanika narok na prémie nielen v tomto kalendarnom Stvrtroku, v ktorom k uvedene;j
udalosti dosSlo, ale aj v dalSich dvoch kalendarnych Stvrtrokoch (¢akacia doba). Obdobne sa
postupuje v tych pripadoch, ked sa zisti, Ze vodi¢ zatajil aktukolvek dopravnt nehodu alebo zavadu
(priestupok proti predpisom na ochranu cestnej premavky).

5. O vyplate prémii rozhoduje v dohode s prislusnym organom odborového svazu veduici podniku
(zavodu), s ktorym je vodic¢ v pracovnom pomere.

II. Prémie za znizenie prevadzkovych nakladov vozidla

6. a) Prémia za zniZenie prevadzkovych nakladov vozidla sa poskytuje za tuspory dosiahnuté v
urCitom Stvrfroku oproti normovanej spotrebe pohonnych hmét a plastov a normovanym
nakladom na udrzbu a opravy vozidla; z vyslednej ispory sa urci prémia.

b) Ak je strata pri vozidle vysSia nez dosiahnuté uspory, nevznika narok na prémiu a strata sa
prevedie do dalsieho Stvrtroku.

7. Uspory alebo straty na pohonnych hmotach, v spotrebe plastov a nakladov na udrzbu a opravy
vozidla sa zistia porovnanim skutoc¢nych nakladov podla tidajov prvotnej evidencie s normovanymi
nakladmi.

8. Podkladom pre uréenie normovanych nakladov pohonnych hmét, plastov a nakladov na udrzbu
a opravy vozidiel st normy vydané k tomuto prémiovému poriadku. Ak sa tieto normy prejavia v
prevadzke cestnej dopravy ako malo progresivne, je drzZitel vozidla (podnik) povinny zaviest normy
pokrokovejsie; spresnenie noriem vykona vo svojej pravomoci a vyhlasi ich po prejednani s
odborovou organizaciou.

9. a) Prvé - zakladné vybavenie vozidla (privesu) plastami po dodani z vyroby sa neuvazuje v
skutocnych nakladoch na vozidlo v zmysle odseku 6 a rovnako sa neuvazuje v normovanych
nakladoch.

b) Naklady na vymenu plastov, vzniknuté z titulu preukazanych vyrobnych chyb, nejdi na tarchu
prémiovanych pracovnikov.

c) Fakturované alebo uctované ceny za generalne opravy prevysujuce urcenu statnu jednotnu cenu
z dovodu, ze vozidlo nebolo do generalnej opravy odovzdané podla zakladnych urcenych
podmienok, sa posudzuju ako vzniknuté naklady na vozidlo. Obdobne sa posudzuje i faktura
dodavatela za chybajtce prislusenstvo (vybavenie) vozidla.

d) Suma prekrocenia Statnej jednotnej ceny generalnej opravy z dovodu rekonstrukcie alebo
zdokonalenia vozidla sa do skuto¢nych nakladov nepocita.
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10. Sadzba prémie pre vodicov za uspory dosiahnuté na prevadzkovych nakladoch v danom
Stvrtroku zavisi od poctu zakladnych kilometrov dosiahnutych vozidlom a méze robit najviac 20 %
a po prekroceni vykonu normovaného do strednej alebo generalnej opravy, pripadne vykonu
normovaného za celti upotrebitelnost najviac 24 % z dosiahnutych tuspor.

11. Prémia sa vypocitava z uspor dosiahnutych na vozidle a rozdeluje sa podla poctu dosiahnutych
zakladnych kilometrov na vodicov, ktori maja prislusné vozidlo trvale pridelené. Vodici
vykonavajuci trvale striedanie, dostanu priemernu prémiu z celej kolony (skupiny) vozidiel, ktort
striedaju. U kolektivov sutaziacich o titul brigad socialistickej prace mozno prémie vypocitat podla
vysledkov hospodarenia vozidiel celého kolektivu a rozdelit ich medzi ¢lenov kolektivu s
prihliadnutim na pocet dosiahnutych zakladnych kilometrov kazdym clenom kolektivu.

12. Okrem vodiGov moZno za zniZenie prevadzkovych nakladov vozidla prémiovat kolektivne
opravarov a udrzbarov, vratane nastavovacov vstrekovacich cerpadiel a karburatorov, vydajcov
pohonnych hmoét a hospodarov s pneumatikami, udrzbarov pneumatik a vulkanizérov za uspory
dosiahnuté na celom vozovom parku podniku (zavodu) v danom Stvrtroku.

13. Pre vypocet prémie tychto pracovnikov sa pouziju vysledné uspory vykazané v spotrebe alebo v
nakladoch v danom Stvrfroku v porovnani so spotrebou alebo normovanymi nakladmi (po
odpocitani strat). Sadzba prémie je najviac 10 % z tychto vyslednych uspor dosiahnutych na celom
vozovom parku podniku (zavodu). Prémia je kolektivha a rozdeluje sa pomernym dielom s
prihliadnutim na mieru zasluh jednotlivych pracovnikov na docielenych tusporach.

14. a) Prémia za zniZenie prevadzkovych nakladov nesmie prekrocit u vodi¢a v jednom Stvrtroku
40 %, u opravarov, vydajcov pohonnych hmoét, hospodarov s pneumatikami, vulkanizérov a
udrzbarov pneumatik 30 % z ich zakladnej mzdy za zakonny pracovny cas.

b) Pripadné prebytky prémii v jednotlivych Stvrtrokoch nad medze urcené po pism. a) sa do dalsich
Stvrtrokoch neprevadzaju.

15. U organizacii s malym poctom vozidiel (spravidla do 5 vozidiel) m6zu sa prémie podla casti II
tohto prémiového poriadku vyplacat vodicom odchylne od predchadzajucich ustanoveni, a to ako
kolektivhe prémie vypocitané z uspory normovanych (planovanych) nakladov a skutocnych
nakladov na cely vozovy park. Sadzba prémie méze robit najviac 10 % z celkovych dosiahnutych
uspor a nesmie prekrocCit u vodi¢a v jednom Stvrfroku 20 % jeho zakladnej mzdy za zakonny
pracovny cas.

16. Veduci podniku (zavodu), s ktorym su pracovnici v pracovnom pomere, je povinny znizit alebo
uplne odnat prémie pracovnikom, ktori porusili svoje povinnosti, najma tym, ktori:

a) v snahe po dosiahnuti prémii hrubo porusia predpisy na ochranu bezpecnosti prevadzky alebo
umyselne uviedli nespravne tidaje rozhodné pre vypocet prémie;

b) sposobia mimoriadne opotrebenie, poskodenie alebo znehodnotenie vozidla;

c) zavinia zly technicky stav vozidla a jeho velku poruchovost v prevadzke, nasledkom jeho
nesvedomitého obsluhovania a malo starostlivého udrziavania;

d) neopravnene pouzili sluzobné vozidlo na sukromnu jazdu.

17. Ministerstva a ostatné ustredné organy moézu urcit, Ze prémie za zniZenie prevadzkovych
nakladov vozidla sa budu vyplacat v ich pésobnosti vynimoéne mesacne, ak st pre to ekonomické
dovody.

Vseobecné ustanovenia

18. Prémie sa vyplacaju k dosiahnutej mzde pracovnikom v zactovacom obdobi, ktoré nasleduje po
prislusnom Stvrtroku (mesiaci), v ktorom boli splnené podmienky pre vyplatu prémii.

19. Penazné prostriedky na prémie podla tohto prémiového poriadku sa cerpaju z planovaného
mzdového fondu (z prémiového fondu).

20. Prémie podla tohto prémiového poriadku mozno priznat a vyplacat len pri zabezpeceni presnej
evidencie a kontroly vSetkych udajov potrebnych pre priznanie prémii, vratane evidencie o praci.
Toto zabezpecenie vykona veduci podniku (zavodu). Spravnost udajov nesmu potvrdzovat ti
pracovnici, ktori st prémiovani podla rovnakych prémiovych ukazovatelov.

21. Prémie za jazdu bez dopravnych nehéd a zavad smu sa vyplacat len za podmienky, ze v
prislusnom podniku (zavode) bolo zavedené aj prémiovanie za znizenie prevadzkovych nakladov
vozidla.

22. Pracovnici prémiovani podla tohto prémiového poriadku nesmu byt odmenovani za rovnaké
uspory podla inych prémiovych poriadkov.

23. Ministerstva a ustredné organy moézu urcit k tomuto prémiovému poriadku vynimky a
odchylky s prihliadnutim na osobitné prevadzkové a technické podmienky vo svojom rezorte [napr.
vylucit ukazovatele tispory pohonnych hmoét v tychto podriadenych podnikoch (zavodoch), ktoré sa
zaoberaju distribticiou a spracovanim tychto hmot].
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24. Za spravne vykonavanie tohto prémiového poriadku zodpoveda veduci podniku (zavodu)
spolocne s tymi pracovnikmi, ktorych poveril jeho vykonavanim.

25. Veduci podniku (zavodu) zabezpeci oboznamenie so zasadami tohto prémiového poriadku
vSetkych zamestnancov, na ktorych sa tento poriadok vztahuje.

26. So suhlasom prislusného odborového organu, znizi veduci podniku (zavodu) prémie alebo ich
uplne odnime tym pracovnikom, ktori nepodporuju snahu ostatnych o lepsie udrziavanie vozového
parku. Odnatie, pripadne zniZenie prémie sa musi pracovnikovi oznamit vzdy s udanim dévodov.
Prémiovanie sa vykonava v dohode s prislusnymi organmi odborového svazu.

27. Za prekrocenie normy vykonu vozidla do generalnej opravy alebo normy vykonu urcenej pre
celu upotrebitelnost vozidla, ako aj za dosiahnutie 200 000, 300 000, 400 000, 500 000 atd.
zakladnych kilometrov dosiahnutych vodicom bez dopravnych nehéd a zavad moze sa vodicovi
priznat rozhodnutim veduceho podniku (zavodu), so suhlasom prislusného organu odborového
svazu, okrem prémii urcenych v tomto prémiovom poriadku, aj mimoriadna odmena z prostriedkov
planovaného mzdového fondu (prémiového fondu).

Pouzitie sihrnnych noriem nakladov pre prémiovanie vodicov za hospodarnu prevadzku cestnych
motorovych vozidiel

1. V tabulkach uvedené suhrnné normy su urcené na jeden zakladny kilometer a zahfnaju normy
premenlivych nakladov na tidrzbu a opravy vozidla,

normy nakladov na plaste,

normy nakladov na pohonné hmoty,

normy stalych nakladov na uadrzbu a opravy vozidla,

a) normy premenlivych nakladov na udrzbu a opravy vozidla zahfnaju iba naklady, ktoré
nabiehaju s poctom dosiahnutych zakladnych kilometrov. Pre urcenie pomeru premenlivych a
stalych nakladov sa uvazovali tieto pocty zakladnych kilometrov mesacne

pri autobusoch 5000,

pri nakladnych automobiloch 3800,

pri osobnych automobiloch 4000,

b) normy nakladov na plaste sa pri vSetkych typoch vozidiel vypocitali s jednym rezervnym plastom
z maloobchodnych cien platnych k 1. aprilu 1962. Prvé vybavenie nového vozidla plastami sa v
normovanych nakladoch neuvazuje; podiel tychto nakladov je v suhrnnej norme zapocitany az od
poc¢tu zakladnych kilometrov, ktory zodpoveda opotrebeniu plastov (vratane rezervného) prvého
zakladného vybavenia vozidla,

c) normy nakladov pohonnych hmot sa prepocitali na 1 zakladny kilometer z maloobchodnych cien
platnych k 1. aprilu 1962. Pri ich vypocte sa uvazovala normovana spotreba pre letné obdobie,

d) v normach stalych nakladov st zahrnuté naklady na denné oSetrenie vozidla, umyvanie vozidla,
vymenu batérii a opravu Startovacieho zariadenia, Ccistiace prostriedky. Pri vyklapacich
automobiloch sa este uvazuju naklady na zdvihacie zariadenie a pri autobusoch naklad na denné
upratovanie vozidla. Tieto normy st na rozdiel od predchadzajucich urcené v Kés na kalendarny
mesiac a na prevadzkovy den vozidla (zaokruhlene).

2. Zistenie celkovych normovanych nakladov na vozidlo sa vykona vynasobenim poctu zakladnych
kilometrov za prémiové obdobie normou zodpovedajiicou dosiahnutiu prislusnej hranice poctu
zakladnych kilometrov a obdobie vykonania opravy (SO, GO).

3. Pri pouziti zimnej normy pohonnych hmoét zvysia sa uvedené celkové normované naklady na
jeden zakladny kilometer o 10 % ceny pohonnych hmot na jeden zakladny kilometer.

4. Ak jazdi vozidlo v podmienkach, kde patria prirazky na pohonné hmoty za prevadzkové
podmienky, treba uvedené normy zvysit o prislusné naklady. Toto zvySenie mozno vykonat podla
vzorca. (Celkom normované pohonné hmoty v litroch za prémiové obdobie x cena jedného litra
pohonnych hmot) - (cena pohonnych hmoét na jeden zakladny kilometer x pocet dosiahnutych
zakladnych kilometrov). Vysledna suma je naklad v K¢és pripadajuci na prirazky za prevadzkové
podmienky, o ktoré sa zvysia normované naklady.

5. Pri typoch vozidiel, pre ktoré nie st uvedené normy v prilohe prémiového poriadku, urci podnik
(zavod) normu podla tohto postupu. Vo vyhlaske Ministerstva dopravy a spojov o hospodarnosti
prevadzky cestnych vozidiel pre motorova dopravu, zisti normu nakladov na opravy a udrzbu v
tabulke noriem podla obsahu valcov v ccm, uzitoéného zatazenia vozidla alebo obsaditelnosti
vozidla, zakladnu normu spotreby pohonnych hmét a sadzbu odpisu plastov.

Pre urcenie pevnych nakladov sa pouziju tieto sadzby:
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mesacne denne (zaokruhl.)
Keés Kes

nakladné vozidla do 4,4 t 270,- 9,-

45t 315,- 10,50

vyklapacie vozidla 390,- 13,-

autobusy do 4,4 t 500,- 16,50

45t 570,- 19,-

osobné automobily 270,- 9,-

Norma nakladov na udrzbu a opravy vozidla sa znizZi o podiel pevnych nakladov prepocitanych na
1 zakladny kilometer, pricom sa v prepocte uvazuju pocty zakladnych kilometrov uvedené v
odseku la) a norma pohonnych hmoét sa zisti zo zakladnej normy spotreby a ceny pohonnych
hmot.

Norma plastov sa zisti z po¢tu ojazdenych plastov a prislusnej normy; z celkovej ceny plastov
(vratane rezervy) a normy plastov sa zisti pocet zakladnych kilometrov urceny pre prvé vybavenie
vozidla plastami, od dosiahnutia tohto poc¢tu zakladnych kilometrov sa do celkovych nakladov
zahrnie i normovany naklad na plaste.

Priklad:

Nakladny automobil Skoda 256 (uzitocné zatazenie 2500 kg). Zakladna norma B-25 litrov x 4 Kés
= 100 Kés = 1 Kés/zkm.

Plaste 7 kusov - rozmeru 7,5 x 20

celkova cena robi 7 x 850 = 5950 Kcs

norma supravy plastov na 1 zkm

(6x2,5) /100 = 12,9 hal.

pocet zkm na prvé vybavenie vozidla

(5950 / 0,129) = 46 124 zkm

Norm. naklady na udrzbu [Stale naklady PH |Plaste |Celkom
a opravy (Kés 270/3800 zkm = 7 Naklady
hal./zkm) hal./zkm

do 1 SO 20 000 18-7=11 100 |- 111

40 000 22-7=15 100 |- 115

60 000 28-7=21 100 |- 130

80 000 35-7=28 100 |13 141

100 000 45 -7 =38 100 |13 151

Naklady uvedené v poslednom stlpci st celkové premenlivé naklady v halieroch na jeden zakladny

kilometer vozidla, ku ktorym sa pripocitaju stale naklady vo vyske Kés 270,- mesacne alebo Kcs
9,- denne.

Osobné a dodavkové
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Pre obdobie do Osobné a dodavkové
vykonani |dosiahnuti |Skoda|Skoda |Skoda Skod |Skoda |Skoda Skoda |Skoda 1200
a a zkm 1101, (1101, 1101, 1102,|a 1101, |1200 1200 |kombinovan
1102 (1102 kombinova (1101|1102 [dodavkov |osobn [y
osobn [dodavkov|né , sanitn |y y
é é 1102 |é
bojov
é
1 SO 20 000 41 44 44 42 (46 46 41 46
40 000 47 48 48 46 |51 51 45 51
60 000 54 60 61 59 (63 65 57 66
80 000 63 69 70 68 |72 72 64 73
100 000 73 79 80 78 |82 81 73 82
120 000
140 000
1 GO 20 000 48 54 55 53 |57 57 49 58
40 000 53 59 60 58 |62 62 54 63
60 000 61 67 68 66 |70 69 61 70
80 000 69 75 76 74 |78 77 69 78
100 000 77 83 85 83 |87 85 77 87
120 000
140 000
dalsej SO |20 000 47 53 53 51 55 56 48 56
40 000 52 58 59 57 |61 61 53 62
60 000 60 66 67 65 |69 69 61 70
80 000 68 74 76 74 |78 77 69 79
100 000
120 000
dalsej GO |20 000 50 56 87 55 |59 59 51 60
40 000 56 62 63 61 65 65 57 66
60 000 65 71 73 71 75 73 65 75
80 000 76 82 84 83 |86 84 76 86
100 000
120 000
staly mesacny |270,- |270,- 270,- 270,-(270,- |270,- 270,- |270,-
naklad  |genny 9,- |9.- 9,- 9, |9,- |9 9, |o.-
cena pohonnych hmot (35 38 38 36 |40 40 35 40
na 1 zkm
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Pre obdobie do Osobné a dodavkové

vykonania |dosiahnutia |Skoda [Skoda [Skoda [Skoda Skoda 1201, |Skoda |Tatra |Tatra
zkm 1200 1201 1201, (1201, 1202 1201, (87 600

sanitny |sanitny (1202 1202, kombinované (1202
osobné [dodavkové Pick
Up

1 SO 20 000 48 44 39 44 44 44 62 52
40 000 54 50 43 49 49 49 69 59
60 000 68 64 55 63 64 63 85 73
80 000 75 71 62 70 71 70 94 81
100 000 84 80 71 79 80 80 102 |90
120 000
140 000

1 GO 20 000 60 56 47 55 56 55 75 63
40 000 65 61 52 60 61 60 83 70
60 000 72 68 59 67 68 67 92 79
80 000 80 76 67 75 76 76 101 (88
100 000 89 85 75 83 85 84 112 (99
120 000
140 000

dalsej SO |20 000 58 54 46 54 54 54 73 62
40 000 64 69 51 59 60 59 80 67
60 000 72 68 59 67 68 68 90 78
80 000 81 77 67 75 77 76 100 |89
100 000
120 000

dalsej GO |20 000 62 58 49 57 58 57 77 65
40 000 68 64 55 63 64 64 88 73
60 000 77 73 63 71 73 72 98 84
80 000 88 84 74 82 84 83 110 |96
100 000
120 000

staly mesacny 270,- |270,- |270,- |270,- 270,- 270,- (270,- |270,-

naklad  |genny 9,- 9,- 9,- 9,- 9,- 9,- |9 o

V Kcs

cena pohonnych hmot |42 38 33 36 38 38 54 44

na 1 zkm
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Pre obdobie do Osobné a dodavkové
vykonania |dosiahnutia |Tatra |Moskvic |Pobieda [Volga |Volga [Barkas |Barkas V |Barkas V
zkm 605 |M 407 |M 20 M21 M21 |V 901/2 901/2
K 901/2 |dodavkovy [kombinovany
osobny
1 SO 20 000 61 42 56 59 61 53 52 53
40 000 70 45 58 64 66 57 56 57
60 000 88 53 69 76 78 65 64 65
80 000 98 57 73 85 87 68 67 69
100 000 111 |63 78 96 98 71 70 72
120 000
140 000
1 GO 20 000 75 50 67 72 74 63 62 63
40 000 86 53 69 77 79 65 64 65
60 000 96 57 73 84 86 70 69 71
80 000 107 |62 78 92 94 75 74 76
100 000 120 |67 82 101 |103 (80 79 82
120 000
140 000
dalsej SO (20 000 72 49 66 70 72 62 61 62
40 000 84 52 68 75 77 65 64 65
60 000 94 56 72 81 83 68 67 69
80 000 103 |61 77 90 92 72 71 73
100 000
120 000
dalsej GO (20 000 76 52 69 74 76 65 64 65
40 000 89 55 71 80 82 68 67 69
60 000 101 |59 75 88 90 72 71 73
80 000 115 |66 81 99 101 |80 79 82
100 000
120 000
staly mesacny 270,- |270,- 270,- 270,- |270,- |270,- |270,- 270,-
naklad  |genny 9, |9.- 9,- 9,- |9 |o.- 9.- 9,-
V Kcs
cena pohonnych hmot (52 36 50 52 54 48 48 48
na 1 zkm

Autobusy a autokary



Strana 20 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 42/1962 Zb.

Pre obdobie do Autobusy a autokary

vykonania |dosiahnutia |[Skoda |Skoda |Skoda |Skoda |[Skoda |Skoda |Skoda Karosa
zkm 706 RO|706 RO |706 RO |706 RO |706 706 706 RTO |HB

priamy |motor [Lux RTO RTO mestsky
vstrek  |RTO Lux

1 SO 20 000 69 61 61 69 59 59 59 70
40 000 71 63 63 71 61 61 61 81
60 000 73 65 65 73 63 63 63 97
80 000 81 73 73 81 91 91 91 136
100 000 107 95 95 107 96 96 96 -
120 000 113 101 101 114 103 100 103 -
140 000 119 107 107 121 110 111 110 -

1 GO 20 000 100 86 86 100 86 86 86 106
40 000 102 90 90 102 90 90 90 121
60 000 106 94 94 106 94 94 94 137
80 000 111 99 99 111 100 100 100 154
100 000 118 106 106 118 107 108 107 -
120 000 127 115 115 128 117 118 117 -
140 000 138 126 126 140 129 131 129 -

dalsej SO (20 000 97 85 85 97 85 85 85 102
40 000 100 86 86 100 86 86 86 114
60 000 105 93 93 105 93 93 93 130
80 000 111 99 99 111 99 99 99 150
100 000 120 108 108 121 110 111 110 -
120 000 131 119 119 132 121 122 121 -

dalsej GO (20 000 101 89 89 101 89 89 89 111
40 000 106 94 94 106 94 94 94 127
60 000 114 102 102 115 104 104 104 146
80 000 124 112 112 125 114 115 114 167
100 000 136 124 124 138 127 128 127 -
120 000 153 145 145 155 144 146 144 -

staly mesacny 570,- |570,- 570,- |570,- |570,- |570,- |570,- 500,-

naklad denny 19,-  [19.- 19,- [19,- |19 |19, [19.- 16,50

V Kcs

cena pohonnych hmoét na |56 48 48 56 47 46 47 50

1 zkm
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Pre obdobie do Autobusy a autokary

vykonania dosiahnutia Praga Ikarus [(lkarus |[Ikarus Garant 30 |Robur
zkm RND 30 55 630 K

1 SO 20 000 44 55 70 64 87 102
40 000 46 63 77 70 90 104
60 000 64 70 84 79 102 116
80 000 79 94 102 113 110 129
100 000 91 106 129 125 113 -
120 000 - - - - - -
140 000 - - - - - -

1 GO 20 000 62 78 104 94 103 113
40 000 71 87 112 101 106 120
60 000 82 98 123 113 111 132
80 000 96 109 133 127 118 146
100 000 112 123 146 143 123 -
120 000 - - - - - -
140 000 - - - - - -

dalsej SO 20 000 59 77 102 91 102 111
40 000 70 85 109 98 105 118
60 000 84 96 120 110 109 128
80 000 104 108 130 125 116 141
100 000 - 121 142 - 124 -
120 000 - - - - - -

dalsej GO 20 000 68 85 110 97 105 117
40 000 78 95 118 108 108 127
60 000 93 106 129 122 114 139
80 000 114 118 141 137 122 153
100 000 - 131 153 - 132 -
120 000 - - - - -

staly naklad |mesacény 500,- 500,- 500,- 500,- 500,- 500,-

VKcs denny 16,50 [16,50 |19,- 19,- 16,50 16,50

cena pohonnych hmoét na 1 33 40 54 52 76 91

zkm

Nakladné automobily
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Pre obdobie do Nakladné automobily

vykonania |dosiahnutia |Skoda [Skoda [Skoda Skoda Skoda |Skoda |Skoda |[Tatra
zkm 706 R |706 RS |706 R 706 RS 706 RO|706 RT [706 111

906 R rekonstr. |rekonstr. |skrina RTS valnik
806 RS |mot. mot.

1 SO 20 000 74 74 65 65 66 62 62 92
40 000 77 77 68 68 69 65 65 95
60 000 80 80 71 71 73 68 68 103
80 000 90 91 81 82 84 99 100 149
100 000 118 119 109 110 112 105 106 159
120 000 125 127 116 118 120 113 114 171
140 000

1 GO 20 000 101 103 94 94 95 89 89 140
40 000 107 107 98 98 100 93 93 147
60 000 114 115 105 106 108 101 101 156
80 000 122 123 113 114 116 109 110 168
100 000 131 136 122 124 125 119 120 185
120 000 144 146 135 137 138 132 133 207
140 000

dalsej SO |20 000 101 101 92 92 94 87 87 135
40 000 104 104 95 95 98 90 90 142
60 000 108 108 99 99 102 95 95 150
80 000 115 116 106 107 109 102 103 160
100 000 124 125 115 116 120 112 113 171
120 000 133 135 124 126 129 121 122 187

dalsej GO |20 000 105 105 96 96 98 91 91 142
40 000 110 110 101 101 104 96 96 157
60 000 119 119 110 110 113 106 106 167
80 000 129 130 120 121 123 116 117 182
100 000 141 143 132 134 136 129 130 201
120 000 153 155 144 146 149 141 142 224

staly mesacny 315,- |390,- |315,- 390,- 315,- |[315,- [390,- [315,-

naklad denny 10,50 [13,- |10,50 13,- 10,50 [10,50 [13,- [10,50

V Kcs

cena pohonnych hmot na|56 56 40 49 49 47 47 70

1 zkm
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Pre obdobie do Nakladné automobily

vykonania [dosiahnutia [Tatra 111|Tatra |Tatra Tatra |Tatra 114(Tatra |Tatra 115(Tatra
zkm vyklapac |111 R [111 S, 114 vyklapac (115 vyklapac |128

mot. T|S2 valnik valnik valnik
111 A |mot. 111
A rek.
vyklapac

1 SO 20 000 93 87 88 45 47 46 48 58
40 000 99 90 94 48 50 49 51 64
60 000 111 98 106 59 61 60 62 72
80 000 160 144 155 71 73 72 74 85
100 000 173 154 168 82 84 83 85 111
120 000 187 166 182
140 000

1 GO 20 000 146 135 141 58 60 59 61 83
40 000 159 142 154 63 65 64 66 94
60 000 175 151 170 71 74 72 75 105
80 000 194 163 189 81 84 82 85 118
100 000 218 180 |213 95 98 96 99 130
120 000 243 202 |238
140 000

dalsej SO |20 000 142 130 137 55 57 56 58 80
40 000 153 137 148 59 61 60 62 88
60 000 166 145 161 67 69 68 70 98
80 000 181 155 176 78 80 79 81 111
100 000 199 166 194 93 95 94 96 126
120 000 218 182 |213

dalsej GO |20 000 159 137 154 60 62 61 63 86
40 000 175 152 170 66 69 67 70 96
60 000 194 162 189 77 80 78 81 107
80 000 215 177 210 90 94 91 95 121
100 000 239 196 |234 106 110 107 111 140
120 000 269 219 |264

staly mesacny 390,- 315,- [390,- 270,- |390,- 270,- |390,- 315,-

naklad  |genny 13,- 10,50 [13.- 9- 13,- 9,- 13,- 10,50

V Kcs

cena pohonnych hmot |70 65 65 33 33 34 34 44

na 1 zkm
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Pre obdobie do Nakladné automobily

vykonania [dosiahnutia |Tatra [Tatra |Tatra |Praga A (Praga A |Praga |Praga |Praga
zkm 128 805 805 150 150 RN RN RND

skrina |valnik |valnik [valnik |skrina |valnik [skrina |valnik

1 SO 20 000 60 119 121 71 73 113 115 41
40 000 67 125 128 74 77 119 122 49
60 000 75 139 142 86 89 138 141 69
80 000 88 160 163 93 96 153 156 85
100 000 114 103 106 166 169 98
120 000
140 000

1 GO 20 000 85 141 143 82 84 132 134 60
40 000 97 147 150 87 90 138 141 68
60 000 108 156 159 93 96 148 151 80
80 000 121 167 171 99 103 149 162 90
100 000 134 106 110 171 175 102
120 000
140 000

dalsej SO (20 000 82 139 141 80 82 130 132 57
40 000 91 146 149 85 88 139 142 65
60 000 101 155 158 92 95 149 152 77
80 000 114 166 170 102 106 162 166 90
100 000 130
120 000

dalsej GO (20 000 89 142 144 86 86 136 138 61
40 000 99 152 155 92 95 148 151 73
60 000 109 163 166 101 104 160 163 85
80 000 125 174 178 111 115 173 177 100
100 000 144
120 000

staly mesacny 315,- 270,- |270,- |270,- |270,- 270,- |270,- 270,-

naklad denny 10,50 |9.- 9,- 9,- 9,- 9, 9.- 9.-

V Kcs

cena pohonnych hmot na (44 106 108 64 64 104 104 31

1 zkm
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Pre obdobie do Nakladné automobily
vykonania |dosiahnutia |Praga Praga |Praha Praha Praga |Praga |Praga Csepel
zkm RND RND |V3S V33 V35 S5T  |S5T D 350
vyklapac [skrina |vyklapac |vyklapac |skrina |valnik |vyklapac (D 352
D
420B
1 SO 20 000 39 43 63 64 65 47 47 51
40 000 48 52 68 70 71 52 52 54
60 000 68 72 96 98 99 62 62 69
80 000 84 88 116 119 119 88 89 85
100 000 97 101 128 131 131 97 98 94
120 000
140 000
1 GO 20 000 58 62 99 101 101 73 73 74
40 000 66 71 106 109 109 79 79 76
60 000 78 83 115 118 118 88 89 84
80 000 90 93 126 131 129 102 103 94
100 000 102 106 141 146 145 116 117 106
120 000
140 000
dalsej SO |20 000 56 59 97 99 99 70 70 74
40 000 64 68 106 109 109 77 77 83
60 000 76 80 118 122 121 86 86 92
80 000 90 94 130 135 134 97 98 103
100 000 110 111 113
120 000
dalsej GO |20 000 60 63 103 105 106 75 75 77
40 000 72 76 114 117 117 82 82 83
60 000 84 88 126 130 130 93 94 92
80 000 99 104 141 147 145 106 107 105
100 000 122 123 119
120 000
staly mesacny 390,- 270,- |315,- 390,- 315,- |315,- |390,- 270,-
naklad  |genny 13,- 9,- 10,50  |[13.- 10,50 (10,50 [13.- 9,-
V Kcs
cena pohonnych hmot (31 31 50 50 50 36 36 36
na 1 zkm
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Zbierka zakonov Slovenskej republiky
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Pre obdobie do

Nakladné automobily

vykonania dosiahnutia Garant 30 K|Garant 30 K|Garant 32 |Garant 32
zkm valnik skrina valnik skrina

1 SO 20 000 85 87 35 37
40 000 90 93 40 43
60 000 95 98 55 58
80 000 118 121 68 71
100 000
120 000
140 000

1 GO 20 000 102 104 52 54
40 000 109 112 59 62
60 000 118 121 68 71
80 000 129 133 89 84
100 000
120 000
140 000

dalsej SO 20 000 100 102 50 52
40 000 106 109 56 59
60 000 113 116 63 66
80 000 124 128 75 79
100 000
120 000

dalsej GO 20 000 105 108 55 58
40 000 113 116 63 66
60 000 124 128 74 76
80 000 135 139 86 90
100 000
120 000

staly naklad mesacny 270,- 270,- 270,- 270,-

V Kes denny 9,- 9,- 9,- 9,-

cena pohonnych hmoét na 1 zkm |76 76 25 25
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*) Vyhlaska Statnej mzdovej komisie ¢. 77/1954 U. 1. (€. 96/1954 U. v.) o nahrade zarobku
zamestnancom za dni pracovného pokoja a o odmene za pracu v tychto dnoch.

*¥) Zavedenim prémie podla prilohy ¢. 3 straca ucinnost uprava ministra dopravy z 1. decembra
1958 o prémiovani vodicov a niektorych inych pracovnikov za hospodarnu prevadzku cestnych
vozidiel pre motorovii dopravu.

*) Na substraty balené v nepriedusnych obaloch (napr. v kovovych, drevenych, sudoch a pod.)
priplatok neprislucha.

*) Zakon ¢. 91/1918 Zb. o osemhodinovom pracovnom case a zakon ¢. 45/1956 Zb. o skrateni
pracovného casu.
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