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VLADNA VYHLASKA
z 24. marca 1965

o vynimoénom poskytovani dochodku niektorym pracujicim
dochodcom

Vlada Ceskoslovenskej socialistickej republiky ustanovuje podla § 58 zakona ¢. 101/1964 Zb. o
socialnom zabezpeceni a podla § 96 zakona ¢. 103/1964 Zb. o socialnom zabezpeceni
druzstevnych rolnikov:

Naroky na starobny dochodok popri zamestnani (pracovnej ¢innosti v druzstve)

§1

Naroky na starobny déochodok popri zamestnani

Pracovnikovi, ktory je zamestnany po vzniku naroku na starobny doéchodok z doéchodkového
zabezpecenia pracovnikov alebo druzstevnych rolnikov alebo z dochodkového poistenia samostatne
hospodariacich osob, sa poskytuje starobny déchodok

a) po dosiahnuti veku 65 rokov,

b) po dosiahnuti veku 60 rokov, ak ide o starobny dochodok zo zamestnania I. pracovnej kategorie
alebo o plny starobny dochodok Zeny zo zamestnania alebo z pracovnej ¢innosti v jednotnom
rolnickom druzZstve;

starobny déchodok sa pracovnikom poskytuje vo vSetkych tychto pripadoch az do vysky

1 000 Kés mesacne, ak vykonavaju zamestnanie I. pracovnej kategorie,

800 K¢s mesacne, ak vykonavaju zamestnanie II. pracovnej kategorie,

600 Ké¢s mesacne, ak vykonavaju zamestnanie III. pracovnej kategorie,

¢) aj ked nie sti1 splnené podmienky uvedené pod pism. a) a b), ak starobny doéchodok neprevysuje
sumu 400 K¢s mesacne a hruby zarobok pracovnika nie je vyssi ako 800 K¢s mesacne.

§2

Naroky na starobny dochodok popri pracovnej ¢innosti v jednotnom rolnickom druzstve

Druzstevnikovi,*) ktory pracuje v jednotnom rolnickom druzstve po vzniku naroku na starobny
dochodok, sa tento dochodok poskytuje

a) az do vysSky 1 000 Kés mesacne, ak narok na starobny doéchodok vznikol z déchodkového
zabezpecenia pracovnikov alebo po 30. juni 1964 z déchodkového zabezpecCenia ¢lenov
jednotnych rolnickych druzstiev s vySSou urovinou hospodarenia,

b) az do vysky 600 Kés mesacne, ak vznikol narok na starobny déchodok z déchodkového
zabezpecenia druzstevnych rolnikov uréeny dochodkovym pasmom,**)

c) v plnej vySke, ak narok na starobny dochodok vznikol z doéchodkového poistenia osob
samostatne hospodariacich.
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Naroky na dochodok pri kampanovych, sezonnych a inych kratkodobych pracach

§3

(1) Pozivatelom starobného, vdovského a sirotského déchodku z déchodkového zabezpecenia
(poistenia), ktorym by sa dochodok nevyplacal alebo by sa kratil popri zamestnani alebo pracovnej
¢innosti v jednotnom rolnickom druzstve, sa poskytuje dochodok v nezmenenej vyske, ak je
dochodca prechodne zamestnany (prechodne pracovne c¢inny v druzstve) po dobu dojednanu
najviac na 120 pracovnych dni a ak ide o administrativne prace, najviac na 60 pracovnych dni,
pokial déochodca skutocne neodpracoval v takom zamestnani (pracovnej ¢innosti) v kalendarnom
roku viac ako uvedeny pocet pracovnych dni. Podmienkou pritom je, Zze dochodca vykonava
kampanové, sezonne, Spickové, narazové alebo vypomocné prace, ktoré spravidla nemé6zu vykonat
pracovnici zamestnani (pracovne ¢inni) v zavode (druzstve) po cely rok. Do poctu odpracovanych
dni sa zapocitavaju aj dni, za ktoré dochodcovi patrilo nemocenskeé.

(2) Déochodcom uvedenym v predchadzajucom odseku sa poskytuje dochodok v nezmenenej
vyske aj vtedy, ak st zamestnani (pracovne ¢inni) s pracovnym uvdzkom tak malého rozsahu, ze v
kalendarnom roku nepresiahne 400 pracovnych hodin.

(3) Celkova doba trvania vSetkych prac uvedenych v odseku 1 nesmie robit v kalendarnom roku
viac ako 120 pracovnych dni. Ak dochodca vykonaval v tom istom kalendarnom roku tak prace
uvedené v odseku 1, ako aj prace uvedené v odseku 2, hodnoti sa kazdy den, v ktorom vykonaval
prace uvedené v odseku 2, ako jeden pracovny den; celkova doba trvania vsetkych prac nesmie ani
v tomto pripade robit v kalendarnom roku viac ako 120 pracovnych dni a ak ide len o
administrativne prace viac ako 60 pracovnych dni.

(4) Po dobu zamestnania podla predchadzajucich odsekov sa poskytuje dochodcovi namiesto
pridavkov na deti vychovné.

§4

Zavod (jednotné rolnicke druzstvo), ktory prijal dochodcu na vykon kampanovych, sezonnych
alebo inych kratkodobych prac, je povinny uviest v hlaseni organu socialneho zabezpecenia
okolnosti, z ktorych je zrejmé, ¢i ide o prace, pri ktorych je déchodca zucastneny na vyhodach
podla § 3, a zodpoveda podla platnych predpisov za Skodu vzniknutt neopravnenou vyplatou
doéchodku, ak déchodca nema na tieto vyhody narok.**¥)

Naroky na dochodok pri pracach vykonavanych obéanmi podla dohody o pracovnej ¢innosti
uzavretej so socialistickou organizaciou alebo pri poskytovani niektorych sluzieb a oprav na
zaklade povolenia narodného vyboru

§5

Ak dochodca vykonava prace podla dohody o pracovnej cinnosti uzavretej so socialistickou
organizaciou alebo ak poskytuje sluzby alebo opravy na zaklade povolenia narodného vyboru, jeho
dochodok sa z tohto dévodu neodnima ani nekrati.

Spoloéné a zavereéné ustanovenia

§6

(1) Za dobu zamestnania (pracovnej ¢innosti), po ktori sa poskytuje starobny doéchodok, sa
narok na tento déchodok nezvysuje.



28/1965 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 3

(2) Opravneny si méze v pripadoch uvedenych v § 1 az 3 zvolit namiesto vyplaty déchodku
zvySovanie naroku na dochodok. V pripadoch uvedenych v § 1 a 2 nemodze sa vykonana volba
zmenit pred uplynutim troch mesiacov; v pripadoch uvedenych v § 3 moéze déchodca kedykolvek
poziadat, aby sa mu namiesto vyplaty déchodku zvySoval narok na starobny doéchodok. Doba
zamestnania (pracovnej ¢innosti) sa hodnoti pre zvySenie naroku na déchodok vo vSetkych tychto
pripadoch podla vSeobecnych predpisov odo dna nasledujuceho po uplynuti obdobia, za ktoré bola
uz vyplatena mesacna splatka dochodku.

§7

Po dobu, po ktoru patri podla § 1 az 3 starobny déchodok popri zamestnani (pracovnej ¢innosti),
vyplaca sa dochodok, aj ked v tejto dobe patri dochodcovi nemocenskeé.

§8

Ustanovenia tejto vyhlasky sa vztahuju aj na pozivatelov dochodkov vyplacanych organmi
ministerstiev narodnej obrany a vnutra.

§9

Doba, po ktort doéchodca vykonaval po 31. decembri 1964 kampanové, sezonne alebo iné
kratkodobé prace, pri ktorych bol zacastneny na vyhodach podla doterajSich predpisov o
vynimo¢nom poskytovani déchodku niektorym pracujucim ddéchodcom, zapocitava sa do doby
zamestnania (pracovnej ¢innosti) podla § 3 s prihliadnutim na povahu vykonanej prace.

§10

Zrusuje sa vladna vyhlaska ¢. 106/1964 Zb. o vynimo¢nom poskytovani déochodku niektorym
pracujucim déchodcom.

§11

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost dniom vyhlasenia.

Lenart v. r.
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*) Druzstevnikom sa tu rozumie aj obcan, ktory trvale pracuje v druzstve a nie je jeho ¢lenom ani
nie je u neho v pracovnom pomere (§ 2 zakona ¢. 103/1964 Zb.).

*¥) Ak pozivatel takého déchodku pracuje v druzstve, ktoré nebolo uznané za druzstvo s vySSou
urovnou hospodarenia, patri dochodok az do vysky 600 Kés uz podla § 49 zakona ¢. 103/1964 Zb.

**¥) Povinnost zavodov (jednotnych rolnickych druzstiev) viest zaznamy a podavat hlasenia pre
ucely socialneho zabezpecenia a povinnost nahradif nepravom vyplatené davky ustanovuje § 89 a
139 zakona €. 101/1964 Zb., § 118 zakona ¢. 103/1964 Zb. a § 123 az 132 vyhlasky ¢. 102/1964
Zb.
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