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100

VLADNE NARIADENIE
z 12. decembra 1966

o planovitom riadeni narodného hospodarstva

Vlada Ceskoslovenskej socialistickej republiky podla § 9 zakona ¢. 83/1966 Zb. o Stvrtom
pétrocénom plane rozvoja narodného hospodarstva Ceskoslovenskej socialistickej republiky, podla
§ 391 a § 395 Hospodarskeho zakonnika ¢. 109/1964 Zb., podla § 28 zakona ¢. 23/1963 Zb. o
Iudovej kontrole a narodohospodarskej evidencii, podla § 17 a 20 zakona ¢. 8/1959 Zb., ktorym sa
ustanovuju zakladné pravidla o statnom rozpocte a o hospodareni s rozpoctovymi prostriedkami,

podla zakona ¢. 53/1966 Zb. o ochrane polnohospodarskeho pédneho fondu a podla § 2
zakonného opatrenia Predsednictva Narodného zhromazdenia ¢. 36/1966 Zb., ktorym sa zrusujua
niektoré pravne predpisy, nariaduje:

Uvodné ustanovenia

§1

Toto nariadenie vymedzuje ponatie a funkciu planu i ekonomickych nastrojov, ustanovuje
zasady ich uplatnovania a urcuje pravomoc i zodpovednost jednotlivych organov hospodarskeho
riadenia a organizacii pri planovitom riadeni narodného hospodarstva, ako aj zasady ucasti
pracujucich.

§2

(1) Planovity rozvoj narodného hospodarstva sa zabezpecuje sustavou narodohospodarskych
planov, ktoré vytycuju a konkretizuju hospodarsku politiku a st zakladom pre riadenie narodného
hospodarstva statom. Narodohospodarske plany vyjadruju ciele, ktoré si spoloc¢nost pre dané
obdobie ustanovila, a cesty i prostriedky na ich uskutoc¢nenie.

(2) Hlavnymi nastrojmi na zabezpecenie cielov planu st ekonomické nastroje, zavazné ulohy a
zavazné limity. Tieto hlavné nastroje spolu s orientacnymi ukazovatelmi planu poésobia na
utvaranie optimalnych proporcii a na dosiahnutie maximalnej efektivnosti v procese spracovania
planu i v obdobi jeho realizacie.

(3) Ulohou ekonomickych nastrojov je najmid vytvaraf priaznivé podmienky pre sulad
podnikovych a celospolo¢enskych zaujmov a pre dlhodoby zaujem podnikov na optimalnom rozvoji
a vzbudzovat uc¢inny ekonomicky tlak na racionalne rozhodovanie podnikov, inych organizacii a
vyrobnych hospodarskych jednotiek.

(4) Organy hospodarskeho riadenia su povinné uplatriovat nastroje planovitého riadenia tak, aby
posobili vo vzajomnom suilade na uspokojovanie potrieb spoloc¢nosti v mnozstve, skladbe,
technickej a akostnej tirovni vyrobkov a sluzieb a na zabezpecovanie maximalnej efektivnosti a
hospodarnosti. Pritom reSpektuju potreby obrany a bezpecnosti statu.
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§3

(1) Ustanoveniami prvej a Siestej Casti sa spravuju vsetky organy hospodarskeho riadenia a
vSetky socialistické organizacie.

(2) Ustanovenia druhej casti platia pre Statne hospodarske organizacie v priemysle a
stavebnictve, prip. pre dalSie Statne hospodarske organizacie, ktoré urci vlada.

(3) Ustanovenia tretej Casti platia pre Statne hospodarske organizacie v pésobnosti Ministerstva
polnohospodarstva a lesného hospodarstva na tiseku polnohospodarstva, s vynimkou odborového
riaditelstva Polnohospodarskych stavieb, projektovych organizacii, vydavatelstiev a strojovych
poctovnickych stanic.

(4) Pre hospodarenie ostatnych statnych organizacii platia prislusné ustanovenia Stvrtej casti.
(5) Piata cast plati pre hospodarenie narodnych vyborov a organizacii nimi riadenych.

(6) Sposob hospodarenia organizacie sa spravuje ustanoveniami vztahujiicimi sa na jej hlavnu
¢innost, pokial dalej nie je ustanovené inak. Pre rozsiahlejsie ucelené vedlajSie ¢innosti organizacii
(napr. maloobchodna c¢innost vyrobnych organizacii) moéze Ministerstvo financii, ak je to
nevyhnutné na vytvorenie rovnosti ekonomickych podmienok, ustanovit, Ze sa tieto vedlajsie
¢innosti spravuju spdsobom platnym pre prislusné odvetvia.*) V spornych pripadoch urci
Ministerstvo financii, ktoré ustanovenia druhej az piatej casti sa vztahuju na prislusnua
organizaciu.

(7) Ustanovenie § 40 ods. 1 pism. a) plati aj pre ucelové dotacie na stavby vyrobnych a
spotrebnych druzstiev.

§4

(1) Organmi hospodarskeho riadenia sa rozumeju ustredné organy, slovenské narodné organy,
odborové riaditelstva a narodné vybory.

(2) Vyrobnou hospodarskou jednotkou sa rozumie pre ucely tohto nariadenia odborovy podnik s
pridruzenymi narodnymi podnikmi a ti¢elovymi organizaciami alebo trust podnikov pozostavajuci z
odborového (generalneho) riaditelstva a podriadenych narodnych podnikov a ticelovych organizacii.
Odborovy podnik bez pridruzenych narodnych podnikov a ucelovych organizacii sa za vyrobnu
hospodarsku jednotku povazuje iba z hladiska planovacieho stupna; vytvara iba podnikové fondy a
odborovy fond technického rozvoja.

(3) Odborovym riaditelstvom sa rozumie podla tohto nariadenia riaditelstvo vyrobnej
hospodarskej jednotky.

(4) Podnikom v zmysle druhej az piatej casti sa rozumie odborovy podnik bez pridruzenych
narodnych podnikov a ucelovych organizacii, hospodarska organizacia podriadena odborovému
riaditelstvu alebo narodnému vyboru, narodny podnik alebo ucelova organizacia pridruzena k
odborovému podniku, ako aj hospodarska organizacia priamo riadena ustrednym organom.
Ustanovenia o podnikoch sa obdobne vztahuju na odborové riaditelstva, pokial ide o ich vlastnu
¢innost.

(5) Krajské narodné vybory plnia voc¢i hospodarstvu riadenému narodnymi vybormi vsetkych
stupriov na uzemi kraja funkciu obdobnu funkcii ustredného organu. Narodné vybory vsetkych
stupniov vo¢i podnikom nimi priamo riadenym plnia obdobné funkcie ako odborové riaditelstva
(dalej len ,riadiace narodné vybory*).
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(6) Organy Slovenskej narodnej rady vystupuju vo vztahu k hospodarstvu riadenému narodnymi
vybormi na Slovensku v rozsahu splnomocnenia urceného vladou. Voci ustredne riadenému
hospodarstvu vystupuju ako narodny c¢lanok celostatneho hospodarskeho a politického riadenia a
zUcCastnuju sa na priprave a zabezpecovani Statneho planu rozvoja narodného hospodarstva. Vo
vztahu k organizaciam, ktoré priamo riadia, plnia funkciu ustredného organu.

PRVA CAST
SUSTAVA NARODOHOSPODARSKYCH PLANOV

§5

(1) Sustavu narodohospodarskych planov tvori Statny plan rozvoja narodného hospodarstva,
ktory je zakladom tejto suistavy, Statny rozpocet, uverovy plan, pokladnicny plan, devizovy plan a
hospodarske plany narodnych vyborov, vyrobnych hospodarskych jednotiek a Statnych i ostatnych
socialistickych organizacii.

(2) Plany obsahujtice ulohy rozvoja hospodarstva a kultury na Slovensku su sucasfou Statneho
planu rozvoja narodného hospodarstva.

(3) Sucastou statneho planu rozvoja narodného hospodarstva suti plan rozvoja vedy a techniky,
plany obsahujtice ulohy rozvoja oblasti a plan vyvoja urovne cien.

(4) V osobitnej casti Statneho planu rozvoja narodného hospodarstva sa ustanovuju ulohy na
zaistenie obrany a bezpecnosti Statu a na useku uranového priemyslu.

§6

Zakladom pre vypracovanie dlhodobych planov (spravidla pafroc¢nych) st technicko-ekonomické
koncepcie a Studie a dlhodoby vyhlad obsahujuci vyhladové ciele a smery rozvoja narodného
hospodarstva spravidla na obdobie patnastich az dvadsiatich rokov; su vychodiskom na urcenie
obsahu dlhodobych planov najma v tych ekonomickych c¢innostiach a procesoch, realizacia
ktorych presahuje obdobie piatich rokov, a vytycuju Strukturalne a kvalitativhe zmeny v rozvoji
narodného hospodarstva.

§7

(1) Dlhodoby statny plan rozvoja narodného hospodarstva je komplexnym narodohospodarskym
planom, ktory vytycuje koncepciu rozvoja narodného hospodarstva a jeho proporcie, sposob
uskutocnovania Strukturalnych a kvalitativhych zmien a koncepciu rozvoja medzinarodnej delby
prace, pripravy kvalifikovanych kadrov, rozvoja zivotnej urovne a spolocenskej spotreby.
Ustanovuje zavazné ulohy, rozdeluje najdolezitejsie prostriedky na dosiahnutie cielov dlhodobého
planu a urcuje program hospodarskej politiky, ktora tvori ramec pre pouzivanie ekonomickych
nastrojov.

(2) Dlhodobé hospodarske plany narodnych vyborov, vyrobnych hospodarskych jednotiek a
socialistickych organizacii su taktiez komplexnymi planmi, ktoré vytycuju koncepciu rozvoja
prislusného odboru, hospodarskeho celku alebo organizacie. Vychadzaju z dlhodobého Statneho
planu rozvoja narodného hospodarstva a zabezpecuju ho.

§8

Vykonavacie plany zabezpecuju a spresnuju ulohy dlhodobého planu podla podmienok
vytvorenych pri jeho plneni. Funkciu vykonavacieho planu miestneho narodného vyboru moze
plnit jeho rozpocet.
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§9

(1) Pre vypracovanie dlhodobého planu sa vytycuju smerné ulohy, smerné limity (vyjadrené
spravidla suhrnnymi udajmi) a orientacné ukazovatele a ustanovuju dlhodobé ekonomické
nastroje.

(2) Narodohospodarske plany sa vypracuvaju v sustave podkladovych tdajov podla metodickych
pokynov Statnej planovacej komisie a Ministerstva financii.

(3) Na navrh vlady dlhodoby statny plan rozvoja narodného hospodarstva prerokuje Narodné
zhromazdenie a schvali ho formou zakona (§ 4 zakona ¢. 183/1964 Zb.).

Zavazné tulohy, zaviazné limity a orientacné ukazovatele

§10

(1) Zavaznymi tlohami sa ustanovuju:

a) Statne ulohy badatelského vyskumu, vyskumnych a vyvojovych prac a statne ulohy v
geologickom prieskume,

b) Statne ulohy investicnej vystavby vratane projektovej dokumentacie,*)
c) zakladné ulohy rozvoja hospodarstva na Slovensku a v oblastiach,

d) ulohy na zabezpecenie obrany a bezpecnosti statu.

(2) Zavaznymi limitmi**) sa ustanovuju:
a) ucelové dotacie, subvencie, intervencie a prispevky zo Statneho rozpoctu,

b) suthrnny finanény vzfah rozpoctov narodnych vyborov k ustrednému rozpoctu (k rozpoctu
narodného vyboru vysSsieho stupna).

(3) V nevyhnutnom rozsahu sa moézu dalej ustanovit, ak nemozno ucel sledovany planom
dosiahnut inym spdsobom:

a) ako zavazné ulohy
- ulohy dodavok v hmotnych jednotkach,
- ulohy vo vychove kadrov a v nabore dorastu,
- ulohy v rozmiestneni absolventov strednych a vysokych skol,
- tlohy v nabore pracovnikov pre iné kraje;

b) ako zavazné limity
- limity odberu menovite uré¢enych vyrobkov pre niektorych odberatelov,
- tazba surového dreva, pripadne dodavky ihlicnatého uzitkového dreva,
- limity v investicnej vystavbe za organizacie, ktoré sa nespravuju ustanoveniami § 26 a § 44,
- limity mzdovych fondov ustredne riadenych rozpoctovych organizacii.

(4) Pre ustredne riadené Statne organizacie podla § 68 a 69 sa mozu ustanovit dalSie zavazné
ulohy a zavazné limity, najma:
a) organizaciam podla § 68 vyska odvodu zo zisku, odvodu z odpisov zakladnych prostriedkov,

pripadne dalsich odvodov;

b) organizaciam podla § 69 limit investicii, limit celkového mzdového fondu, vyska odvodu z
odpisov zakladnych prostriedkov (pokial sa investicie uhradzaju zo Statneho rozpoctu alebo
odpisy presahuju limit investicii), pripadne dalsich odvodov.
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(5) V oblasti vztahov k zahrani¢nému obchodu sa dalej na prechodny ¢as ustanovia zavazné
ulohy, zavazné limity, pripadne saldo objemu dodavok pre vyvoz a z dovozu alebo ich pomer.

(6) Pre organizacie, ktoré vykonavaju odvod zo zisku, méZe sa ustanovit ako zaviazny limit
zakladny mzdovy fond.

(7) Vlada ustanovi celostatny rozsah investicnej vystavby, ktorym sa spravuje poskytovanie
dotacii zo statneho rozpoctu a uverova politika Statnej banky ¢eskoslovenskej s prihliadnutim na
rozsah pouzitia volnych zdrojov podnikov. Sucasne vlada orientacne ustanovi rozsah investi¢nej
vystavby za Slovensko s cielom napomahat ucéelné rozmiestniovanie investicii pri dodrzani rovnakej
ekonomickej efektivnosti na celom tuzemi §tatu. V suvislosti s tym vlada ustanovi aj orientaéné
objemy investi¢nych uverov za CSSR celkom a okrem toho osobitne za Slovensko a v sulade so
zasadami uiverovej politiky a vyberového konania ich v priebehu realizacie upresnuje.

(8) Zavazky prijaté pri rokovaniach o medziStatnych hospodarskych vztahoch su zavazné pre
prislusné hospodarske organy, ktoré st povinné zabezpecit ich vnutrosStatne plnenie. Zavazky
spocivajuce v povinnosti dodat alebo odobrat urcity tovar musia sa s odberatelmi, dodavatelmi
alebo s ich nadriadenymi organmi dohodnuf. Pripadny nesulad medzi ekonomickymi zaujmami
hospodarskej organizacie a hospodarskymi doésledkami vyplyvajicimi z plnenia medziStatnych
zavazkov sa riesia obdobne podla § 14 ods. 2.

§11

(1) Zavazné ulohy a zavazné limity vlada ustanovi v nevyhnutnom rozsahu v Statnom plane
rozvoja narodného hospodarstva a v statnom rozpocte.

(2) Zavazné ulohy a zavazné limity ustanovené vladou rozpisu organy hospodarskeho riadenia az
na organizacie. Rozpisom sa nesmu zavazné ulohy zvysit ani znizit, zavazné limity nesmu sa zvysit.
Zavazna uloha vyvozu moéze sa vSak pri rozpise zvysit, saldo medzi dodavkami pre vyvoz a z dovozu
alebo ich pomer zlepsit. Ak je ustanovené saldo medzi dodavkami pre vyvoz a z dovozu alebo ich
pomer, moze organ hospodarskeho riadenia rozpisat organizaciam bud saldo (pomer), alebo
zavaznu ulohu vyvozu a limity dovozu.

(3) Ustredné organy a krajské narodné vybory nesmu rozsirit okruh zavéznych limitov
ustanovenych vladou v statnom plane (Statnom rozpocte). Okruh zavaznych uloh moézu rozsirit len
ulozenim mimoriadnej zavaznej ulohy (§ 14 ods. 2).

(4) Odborové riaditelstvo moze stcasne s rozpisom zavaznych uloh a zavaznych limitov Statneho
planu a statneho rozpoctu rozsirit okruh zavaznych tloh a zavaznych limitov len za podmienok
ustanovenych v Statute vyrobnej hospodarskej jednotky, v ostatnych pripadoch len ulozenim
mimoriadnej zavaznej ulohy (§ 14 ods. 2).

(5) Riadiaci narodny vybor moze rozsirit okruh zavaznych uloh len uloZenim mimoriadne;j
zavaznej ulohy (§ 14 ods. 2). Ulozenim mimoriadnej zavaznej ulohy nie je opatrenie vydané podla
osobitnych predpisov narodnym vyborom ako organom Statnej spravy.

(6) Zavazné ulohy a zavazné limity ustanovené Statnym planom a Statnym rozpoctom moze
menit len vlada a organy hospodarskeho riadenia nou splnomocnené.

(7) Organy hospodarskeho riadenia mézu vykonat vo vlastnej pravomoci zmeny rozpisu len v
ramci im ustanovenych zavaznych uloh a zavaznych limitov.

(8) Na dodavky v rozsahu zavaznych uloh podla § 10 ods. 3 pism. a) su organizacie povinné za
podmienok ustanovenych v Hospodarskom zakonniku ¢. 109/1964 Zb. uzavriet hospodarsku
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zmluvu. Zavazné ulohy ustanovené podla § 10 ods. 5 v penaznych jednotkach organizacie
naplnaji zmluvami o priprave dodavok.

§12

(1) Ak organizacia nesplni zavaznu ulohu - s vynimkou tuloh, na ktoré sa vztahuje ustanovenie §
11 ods. 8 - alebo ak prekroci zavazny limit, je nadriadeny organ povinny ulozit jej dodatkovy odvod
vo vyske sumy, ktorui tym neopravnene ziskala alebo usporila.

(2) Organizaciam vykonavajucim zahrani¢ny obchod a dodavatelskym organizaciam moze sa, ak
nesplnia zavdzne ustanoveny objem dodavok pre vyvoz, saldo medzi dodavkami pre vyvoz a z
dovozu alebo ich pomer, ulozit dodatkovy odvod podla osobitnych predpisov.

(3) Osobitné predpisy ustanovuju pripady, v ktorych je organizacia povinna uhradit aj skodu
sposobenu statnemu rozpoctu nesplnenim zavaznej tilohy.

(4) Ak sumy podla odseku 1 odcéerpa odborové riaditelstvo (riadiaci narodny vybor), prevedie ich
do svojich centralizovanych zdrojov. Prislusny ustredny organ (narodny vybor vysSieho stupna)
prevedie do svojej financ¢nej rezervy (pripadne do fondu rezerv a rozvoja) sumy, ktoré odborové
riaditelstvo (riadiaci narodny vybor) neodcerpalo alebo ktoré ma platit priamo odborové riaditelstvo
(riadiaci narodny vybor).

(5) Ak organ hospodarskeho riadenia nerozpiSe zavaznu ulohu alebo zavizny limit a povinnosti
uloZené touto zavaznou ulohou alebo zavaznym limitom sa nesplnili, odéerpa Ministerstvo financii
z prostriedkov organu hospodarskeho riadenia sumu tym neopravnene ziskanu alebo usporenu.

§13

(1) Orientacné ukazovatele nemaju charakter zavaznych uloh ani zavaznych limitov; sluzia pre
informaciu organov hospodarskeho riadenia a organizacii o potrebach a zdrojoch spolo¢nosti.
Potrebny okruh orienta¢nych ukazovatelov oznami organ hospodarskeho riadenia podriadenym
organom a organizaciam.

(2) Organy hospodarskeho riadenia analyzuju odchylky skutoéného hospodarskeho vyvoja od
orientacnych ukazovatelov a na zaklade toho robia zavery pre operativne pouzivanie ekonomickych
nastrojov a pre opatrenia v oblasti vyuzitia rezerv, dovozu, investicii a pod. Ak by odchylky
skutocného vyvoja od proporcii Statneho planu vyjadrenych orientacnymi ukazovatelmi podstatne
ohrozili splnenie zakladnych cielov Statneho planu a Statneho rozpoctu, vlada ulozi dalSie zavazné
limity, pripadne ulozi ustrednym organom (krajskym narodnym vyborom), aby zabezpecovali
proporcie Statneho planu a Statneho rozpo¢tu mimoriadnymi zavidznymi tlohami (§ 11 ods. 3) v
pripadoch, v ktorych pouzitie ekonomickych nastrojov by bolo neucinné.

§ 14

(1) Organ hospodarskeho riadenia, ktory uklada zavaznu ulohu alebo navrhuje jej ulozenie, je
povinny zistif, ¢i ustanovenim zaviznej ulohy neddjde k zhorSeniu hospodarskeho vysledku v
takom rozsahu, Ze by bol ohrozeny ziaduci vyvoj miezd alebo podstatne zhorSené podmienky
financovania investiénej vystavby. V takom pripade je povinny zabezpecit imerné ekonomické
vyrovnanie nepriaznivych hospodarskych doésledkov alebo navrhnut potrebné zmeny
ekonomickych nastrojov.

(2) Ak organ hospodarskeho riadenia ulozi mimoriadnu zavaznu ulohu, je povinny uhradit
skodu, ktora vznikne v dosledku jej ulozenia.
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(3) Organizacia sa moéze domahat nahrady podla odseku 2 len vtedy, ak ohlasi a preukaze
nadriadenému organu v lehote nim urcenej rozsah nepriaznivych hospodarskych doésledkov.

(4) Ustanovenia odsekov 1 az 3 sa pouziju aj v pripadoch, v ktorych sa v priebehu realizacie
Statneho planu ustanovi zmena zavaznych uloh.

§ 15
Plan rozvoja narodného hospodarstva na Slovensku

(1) Plan rozvoja hospodarstva a kultury na Slovensku tvori organicku sucast
narodohospodarskych planov. Vyjadruje suhrnné proporcie rozvoja Slovenska zabezpecujiice
zvySovanie efektivnosti jednotnej ekonomiky CSSR a ucast Slovenska na tvorbe a pouziti
celospolocenskych zdrojov.

(2) Plan rozvoja hospodarstva a kultiry na Slovensku vypracuvaju organy hospodarskeho
riadenia a Slovenska narodna rada vo vsetkych etapach tvorby planu. Organy hospodarskeho
riadenia prerokuvaju so Slovenskou planovacou komisiou zasadné otazky rozvoja nimi riadenych
odborov na Slovensku. Pritom v navrhoch planov sa vyjadruju najmi tieto zakladné udaje za
Slovensko:

a) suhrnné vztahy v tvorbe a pouziti narodného déchodku a udaje statneho rozpoctu,

b) celkovy objem investicii a limity v investiCnej vystavbe za organizacie, ktoré sa nespravuju
ustanoveniami § 26 a 44 [§ 10 ods. 3 pism. b)],

c) Statne ulohy investic¢nej vystavby,

d) objem prostriedkov Statneho rozpoctu urcenych na dotacie a intervencénu politiku vratane
rezerv Slovenskej narodnej rady na zabezpecenie stability a vyrovnanie mimoriadnych potrieb,

e) hlavné udaje v rozvoji materialovej, vedecko-vyskumnej a vyvojovej zakladne,
f) udaje rozvoja zamestnanosti vo vychove odbornych kadrov a odbornych pracovnikov,
g) zakladné ciele vyvoja osobnej a spoloc¢enskej spotreby.
(3) Rozhodujuce ulohy z hladiska rozvoja hospodarstva na Slovensku ustanovi vlada ako
zavazné (§ 10), a to:
a) organom hospodarskeho riadenia v ramci ich celkovych zavaznych uloh,

b) Slovenskej narodnej rade za hospodarstvo, ktoré priamo riadi.

§ 16
Oblastné plany

(1) Na zabezpecenie proporcionality rozvoja hospodarstva na svojom uzemi Ministerstvo
planovania vypracuvaju navrhy planov rozvoja oblasti (§ 5 ods. 3).

(2) Organy hospodarskeho riadenia a im podriadené organizacie su povinné predkladat
krajskym narodnym vyborom dohodnuté podklady pre vypracovanie navrhov planov rozvoja
oblasti, najmd navrhy svojich planov v oblastnom ¢leneni, a to v rozsahu ustanovenom
metodickymi pokynmi Statnej planovacej komisie a Ministerstva financii. S krajskymi narodnymi
vybormi su povinné tieZ prerokuvat svoje rozvojové ulohy vztahujice sa na celkovy rozvoj
hospodarstva na tuzemi jednotlivych krajov; zapisnice o tychto rokovaniach st podkladom pre
vypracovanie ich planov. Tato povinnost sa netyka Ministerstva narodnej obrany, ktorého vztah ku
krajskym narodnym vyborom je upraveny osobitnymi predpismi.
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(3) Krajské narodné vybory poskytuju organom hospodarskeho riadenia a im podriadenym
organizaciam podklady a udaje potrebné pre ich ¢innost z hladiska hospodarskeho rozvoja oblasti,
najma udaje o zdrojoch pracovnych sil, bytovej vystavbe, vodohospodarskych podmienkach a o
vystavbe zariadeni na useku hospodarstva riadeného narodnymi vybormi.

DRUHA CAST
EKONOMICKE NASTROJE V PRIEMYSLE A V STAVEBNICTVE

Hlava 1
Ekonomické nastroje, hruby dochodok a zisk

§17

Organy hospodarskeho riadenia st povinné pouzivat ekonomické nastroje tak, aby v podnikoch
vytvarali hmotny zaujem zdokonalovat a rozSirovat vyrobu, pruZzne ju prisposobovat potrebam
spolocnosti a zvySovat produktivitu prace opierajucu sa o sustavné vyuzivanie novej techniky.

§ 18

(1) Dlhodobymi ekonomickymi nastrojmi su:
a) odvod z hrubého déchodku alebo odvod zo zisku (§ 23),
b) odvod zo zakladnych prostriedkov (§ 24),
c) odvod zo zasob (§ 24),
d) stabilizacny odvod (§ 25),
e) odvod z odpisov zakladnych prostriedkov (§ 26).

(2) Dlhodobé ekonomické nastroje sa ustanovia pred vypracovanim navrhu planu.

§ 19

Operativnymi ekonomickymi nastrojmi st najma:
- mzdové tarify, mzdové formy, normy spotreby prace a iné nastroje mzdovych sustav,
- dodatkové odvody a zlavy z odvodov,
- prispevky,
- urcenie pridelov do jednotlivych fondov,
- ucelové dotacie,
- prevadzkové a investi¢né uvery,
- vnutorné devizové uvery,
- uroky,
- nastroje zabezpecovania oblastnej proporcionality,
- nastroje hmotnej zainteresovanosti na zvySovani efektivnosti zahrani¢ného obchodu a na tvorbe
a usporach devizovych prostriedkov,
- odvody na odcerpanie neopravnene ziskanych prostriedkov,
- penale, pokuty, nahrady skod a iné postihy.

§ 20
Hruby déochodok

(1) Hruby doéchodok organizacie tvoria trzby z vyrobnych ¢innosti, odovzdania vyrobkov, prac a
sluzieb, aktivovania investicii, aktivovania materialu, trzby z nevyrobnych cinnosti, ostatné
vynosy, ako aj cenové prirazky (zrazky) a dotacie zvysujuce trzby po odpocitani:
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a) nakupnej ceny predanych zasob, dane z obratu, trzby z predanych zakladnych prostriedkov,
pridelov do rizikového fondu podnikov (v pripadoch, v ktorych sa rizikovy fond tvori z trzieb) a
ostatnych poloziek skracujucich trzby a vynosy,

b) materidlnych nakladov (spotreba materialu, vykony vyrobnej povahy, odpisy zakladnych
prostriedkov vratane zostatkovej ceny pri ich vyradeni a odpisy z predmetov postupnej
spotreby),

c) nakladov na sluzby a vydavkov nevyrobnej povahy (vratane prispevkov odborovému riaditelstvu

na uhradu nakladov vlastnej ¢innosti odborového riaditelstva).

(2) Pokial vlada neustanovi inak, pripoc¢itava sa k hrubému doéchodku prirastok, pripadne
odpocita sa ubytok stavu nedokoncenych vyrobkov, zasob polotovarov vlastnej vyroby, vyrobkov a
zvierat a zmeny zostatkov ¢asového rozliSenia vynosov a materialnych nakladov.

(3) Podrobnui napln jednotlivych zloziek tvorby hrubého déchodku podla odsekov 1 a 2
ustanovuju predpisy o uctovnictve.*)

(4) Za dotacie zvysujuce trzby sa povazuju dotacie k cenam a intervencie k cenam predaja.
Dotacie, intervencie a prispevky poskytnuté na zaklade faktur su sucastou trzieb. Odborové
riaditelstvo zahina do ostatnych vynosov aj prispevky od podnikov na uhradu nakladov svojej
¢innosti.

§ 21
Zisk

Zisk organizacie tvori hruby dochodok vypocitany podla § 20 po odpocitani mzdovych nakladov.

Hlava 2
Pouzitie hrubého dochodku alebo zisku a odpisov v podnikoch

§ 22
Pouzitie hrubého dochodku alebo zisku

(1) Hruby doéchodok alebo zisk je podnik povinny pouzit najskor na splnenie svojich povinnosti,
a to:
a) predovsetkym na odvody do Statneho rozpoctu alebo do rozpoctu narodného vyboru,

b) na uhradu poistného,**) poplatkov, trokov, mank, §kod a obdobnych zavazkov, ako aj pokut,
penale a inych sankcii,

c) na uhradu zavazkov vyplyvajucich z iiverov na mzdy,
d) na odvody odborovému riaditelstvu.
(2) Po vykonani uhrad podla odseku 1 pouziva podnik hruby doéchodok alebo zisk najma na
tvorbu a doplnovanie
a) rezervného fondu,
b) fondu kultirnych a socialnych potrieb,
¢) fondu vystavby,
d) dalsich ucelovych fondov,

e) fondu pracujucich (v podnikoch, ktoré vykonavaju odvod z hrubého déchodku) alebo fondu
odmien (v podnikoch, ktoré vykonavaju odvod zo zisku).
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Odvody podnikov

§ 23
Odvod z hrubého dochodku alebo zo zisku

(1) Zakladom pre vypocet odvodu z hrubého dochodku podla § 5 zakona ¢. 83/1966 Zb. o
Stvrtom péfroénom plane rozvoja narodného hospodarstva Ceskoslovenskej socialistickej republiky
(dalej len ,zakon®)***) je hruby déchodok (§ 20) znizeny o odvody zo zakladnych prostriedkov a zo
zasob, o odvod polnohospodarskej dane, o platené poistné**), o odvody odborovému riaditelstvu do
fondov technického rozvoja, geologickych prac a §kéd a nahrad a o odvod za odnatie
polnohospodarskej pédy podla § 28 ods. 2, ako aj o odvody do cestného fondu. Nahrada straty
zavodného stravovania sa zapocitava sposobom, ktory ustanovi Ministerstvo financii po dohode s
Ministerstvom vnutorného obchodu a s Ustrednou radou odborov.

(2) V pripadoch, v ktorych tstredny organ podla § 5 ods. 2 zakona rozhodne, Ze podnik bude
vykonavat odvod zo zisku, je zakladom pre vypocet odvodu:

a) zisk (§ 21) zniZzeny o pridely zo zisku do fondu odmien do ustanovenej minimalnej vysky fondu a
o odvody zo zakladnych prostriedkov a zo zasob, o odvod polnohospodarskej dane, o platené
poistné, ) o odvody odborovému riaditelstvu do fondu technického rozvoja, geologickych prac a
skod a nahrad a o odvod za odnatie polnohospodarskej pody podla § 28 ods. 2, ako aj o odvody
do cestného fondu; nahrada straty zavodného stravovania sa zapocitava spoésobom, ktory
ustanovi Ministerstvo financii po dohode s Ministerstvom vnutorného obchodu a s Ustrednou
radou odborov;

b) objem vsetkych vyplat z fondu pracujucich.t+)

(3) Odvody z hrubého doéchodku alebo zo zisku vykonavaju podniky preddavkove mesacne z
hrubého doéchodku alebo zo zisku dosiahnutého od zaciatku roka do konca predchadzajuceho
mesiaca po odpocitani odvodov za predchadzajuce mesiace, s vynimkou preddavku za januar;
stéastou odvodu zo zisku je aj odvod vypocitany z thrnu vsetkych vyplat z fondu pracujiacich
vykonanych od zaciatku roka do konca predchadzajuceho mesiaca. V mesiaci januari odvedie
podnik preddavok vo vyske odvodu z hrubého déchodku alebo zo zisku za januar minulého roku.
Tieto preddavky sa zuctuju podla ustanovenia § 29.

(4) Odvody z hrubého déchodku alebo zo zisku platia podniky do Statneho rozpoctu.
(5) Zruseny od 1. 1. 1969.

(6) Dodatkové odvody a dotacie s cielom nevyhnutného znovurozdelenia prostriedkov upravuje §
39.

(7) Sucastou odvodu z hrubého déchodku alebo zo zisku je poistné nemocenského poistenia.

§ 24
Odvody zo zakladnych prostriedkov a zo zasob

(1) Odvody zo zakladnych prostriedkov podla § 6 zakona*) vykonava podnik zo zostatkovej ceny
zakladnych prostriedkov (vratane zakladnych prostriedkov v rezerve), z ceny uzivanych investicii a
z nedokoncenych investicii, vystavba ktorych bola uloZzena ako Statna uloha, ktoré neboli v
ustanovenej lehote ukoncené [§ 10 ods. 1 pism. b)].
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(2) Podniky nie st povinné vykonavat odvod:

a) zo zakladnych prostriedkov sluziacich ako samostatné zariadenia**) vylucne na bytove,
zdravotnicke, rehabilitacné, vychovné, kultirne a telovychovné ucely, na rekreaciu vlastnych
zamestnancov (vratane pionierskej rekreacie ROH) a na zavodné stravovanie a ubytovanie,

b) zo samostatnych zakladnych prostriedkov sluziacich vyluéne na zlepSenie cistoty vody a
ovzdusia, na zaistenie bezpecnosti a na ochranu zdravia pracujucich,

¢) zo zakladnych prostriedkov sluziacich vyluéne na ucely civilnej obrany a zvlastne tlohy,
d) zo zakladnych prostriedkov v konzervacii,
e) z pozemkov,

f) z ¢asti ceny zakladnych prostriedkov, ktora bola v roku 1966 (v experimentujicich podnikoch aj
v roku 1965) uhradena do vysky pridelu z hrubého doéchodku alebo zo zisku, pripadne z
investicného uveru, ktory bol do konca roku 1966 z tychto zdrojov splateny, a to do konca roku
1970,

g) z cestnych komunikacii s verejnou prevadzkou,

h) zo zakladnych prostriedkov prenajatych a pouzitych na ucely uvedené v pismenach a) az c).

(3) O zlavach z odvodu zo zakladnych prostriedkov poskytovanych na zabezpecenie oblastnej
proporcionality plati § 40 ods. 1 pism. b).

(4) Odvod zo zasob podla § 7 zakona vykonava podnik zo vSetkych zasob vratane zostatkovej
ceny predmetov postupnej spotreby v pouzivani a z nakladov buducich obdobi.

(5) Odvod zo zakladnych prostriedkov a odvod zo zasob vykonava podnik mesacne do Statneho
rozpoctu vo vyske jednej dvanastiny percentnej sadzby ustanovenej pre rocny odvod podla stavu k
poslednému dnu predchadzajuceho mesiaca.

§ 25
Stabilizacny odvod

(1) Stabilizacny odvod podla § 8 ods. 1 a 2 zakona***) platia do Statneho rozpoctu podniky, ktoré
vykonavaju odvod z hrubého déchodku alebo odvod zo zisku.

(2) Priemerna ro¢na mzda podla § 8 ods. 1 zakona sa odvodzuje z poc¢tu pracovnikov a z objemu
tvorby mzdovych prostriedkov (bez planovanych ostatnych osobnych vydavkov) vyplyvajtcich z
planu podniku upraveného na zaklade rozpisu Statneho planu a statneho rozpoctu na rok 1966 k
31. decembru 1965.1) Priemerna rocnu mzdu overi a podniku potvrdi priamo nadriadeny organ po
dohode s bankou.

(3) Objemom vyplatenych miezd podla § 8 ods. 1 a 2 zakona sa rozumie uhrn vsetkych
prostriedkov skutoéne vyplatenych podnikom v beznom roku z fondu pracujucich bez ostatnych
osobnych vydavkov.

(4) Ro¢nym prirastkom (abytkom) poctu pracovnikov podla § 8 ods. 2 zakona sa rozumie rozdiel
medzi skuto¢nym priemernym poctom pracovnikov v beznom a predchadzajiicom roku.*)

(5) Zo zvySenia (znizenia) stabilizacného odvodu podla § 8 ods. 2 zakona sa ustanovuju tieto
odchylky:

a) pre urcenie rocného prirastku (abytku) poctu pracovnikov podniku sa nezapocitava prirastok
(Gbytok) poc¢tu pracovnikov v oblastiach ustanovenych vladou a prirastok (tbytok) poctu
pracovnikov so zmenenou pracovnou schopnostou;
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b) v stavebnej vyrobe uskutocnovanej v miestach sustredenej investicnej vystavby a v
uzkoprofilovych odboroch vyroby stavebnych hmoét je zvySenie stabilizacného odvodu 0,3 %
objemu vyplatenych miezd za kazdé 1 % roc¢ného prirastku poc¢tu pracovnikov;

c) v okresoch s mimoriadne nizkou intenzitou zamestnanosti obyvatelstva ustanovenych vladou je
zvySenie stabilizaéného odvodu 0,5 % objemu vyplatenych miezd za kazdé 1 % rocného
prirastku poctu pracovnikov.

(6) ZvySenie stabilizacného odvodu podla § 8 ods. 2 zakona je najviac 4 % a v pripadoch, na
ktoré sa vztahuje ustanovenie odseku 5 pism. b) a c¢) najviac 2 % objemu vyplatenych miezd. Vlada
moze na navrh Ministerstva financii (na Slovensku Poverenictva Slovenskej narodnej rady pre
financie) prerokovany s ustrednym organom nadriadenym podniku zvysit stabilizacny odvod nad
toto obmedzenie pri podnikoch, ktoré neuimerne zvySuju zamestnanost na ukor efektivnosti
hospodarenia alebo inak v rozpore so spolo¢enskym zaujmom.

(7) Podmienky stabilizacného odvodu pre novobudované velké podniky a velké zavody vlada
ustanovi individualne pri schvalovani projektovej (investicnej) ulohy na navrh prislusného
ustredného organu s prihliadnutim na ekonomickul efektivnost novych kapacit, a to na ¢as ich
uvadzania do prevadzky. Pre ostatné novobudované podniky a velké zavody, pri ktorych vlada
projektovia (investicnu) ulohu neschvaluje, a pri velkych rekonstrukciach a modernizaciach
jestvujucich zavodov ustanovi podmienky stabilizaéného odvodu Ministerstvo financii na navrh
prislusného ustredného organu.

(8) Organ priamo nadriadeny podniku moéze po dohode s bankou upravit priemernu ro¢nu mzdu
podla odseku 2, pripadne zaklad pre vypocet prirastku (Ubytku) poétu pracovnikov podla odseku 4
v pripadoch odévodnenych podstatnymi organizacnymi zmenami.

(9) Stabilizacny odvod sa plati mesacne preddavkove (§ 29 ods. 2) vo vyske jednej dvanastiny
planovanej sumy roc¢ného odvodu. Organ priamo nadriadeny podniku méze po dohode s
Ministerstvom financii (na Slovensku s Poverenictvom Slovenskej narodnej rady pre financie)
povolit zmenu vysSky mesac¢nych preddavkov, najma z dévodov sezénnych vykyvov.

(10) Podmienky pre ustanovenie prirazok k stabilizacnému odvodu st uvedené v § 41.

§ 26
Odvod z odpisov zakladnych prostriedkov

(1) Podnik odvadza na osobitny ucet Statu sumu odpisov zakladnych prostriedkov vo vyske
vypocitanej zo zakladu (odsek 2) 1,5-nasobkom priemernej podnikovej sadzby odpisov v roku 1966
znizenej o priemernu sadzbu odpisov pripadajucu na generalne opravy. Odvod sa vykonava v
kazdom roku rovnakou sumou, dokial celkova suma odvedenych odpisov nedosiahne zaklad.

(2) Zakladom pre ustanovenie rocného odvodu je zostatkova cena zakladnych prostriedkov a
objem nedokoncenej vystavby podla stavu k 31. decembru 1966 (v cenach a podla metodiky na rok
1966). Tento zaklad moéze podnik znizit:

a) o sumu vynaloZenu na investicnu vystavbu v roku 1966 (pri schvalenych experimentoch aj v
roku 1965) do vysky pridelu z hrubého déchodku alebo zo zisku a z investicného tveru,

b) o zostatkovii cenu k 31. decembru 1966 (v cenach a metodike roku 1966) zakladnych
prostriedkov prevedenych k 1. januaru 1967 do zasob,

c) o zostatkova cenu zakladnych prostriedkov vyluéne pouzivanych pre civilni obranu a pre
zvlastne ulohy a samostatnych investicii rozpoc¢tového planu,
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d) o zostatkovii cenu zakladnych prostriedkov v konzervacii, ktoré sa neodpisuju; v pripade
zruSenia konzervacie po 1. januari 1967 sa zostatkova cena tychto zakladnych prostriedkov
pripocita k zakladu pre ustanovenie roéného odvodu,

e) o zostatkovi cenu zakladnych prostriedkov obstaranych 2z prostriedkov Revoluéného
odborového hnutia, podnikového fondu pracujucich alebo pobadacieho fondu bez ohladu na ¢as
obstarania a fondu kulturnych a socialnych potrieb (do vySky prevodu z tohto fondu do fondu
obnovy, pripadne odborovej vystavby),

f) o cenu pozemkov, ak je obsiahnuta v zaklade.
(3) Odvod z odpisov zakladnych prostriedkov vykonava podnik mesacne vo vysSke jednej

dvanastiny rocného odvodu. Pokial odvod prevysSuje tvorbu odpisov, moéze prislusny finanény
organ povolit podniku odklad platenia ¢asti odvodu z odpisov na neskorsi ¢as.

(4) Pri prevode zakladnych prostriedkov zostava odovzdavajucemu podniku povinnost platit
odvod z odpisov zakladnych prostriedkov, pokial sa s preberajiicou organizaciou nedohodne o
prevzati tejto povinnosti.

§ 27
Dodatkové odvody a odvody odborovému riaditelstvu
(1) Podnikom moézu sa ulozit iba tieto dodatkové odvody:

a) na odcerpanie prostriedkov, ktoré podnik ziskal porusenim cenovych predpisov; podrobnosti
ustanovujua cenové predpisy,

b) odvod vo forme prirazky k odvodu z hrubého déchodku alebo zo zisku (prirazky k poistnému
nemocenského poistenia) podla osobitnych predpisov,*) ak nie je inStalované alebo riadne v
prevadzke zariadenie na ochranu pracovnikov alebo ak zariadenie zavodov nevyhovuje
predpisom o bezpecnosti prace alebo zdravotnickym predpisom,

c) odvod odborovému riaditelstvu pre nevyhnutné znovurozdelenie prostriedkov podla § 39 ods. 2,
d) odvody podla § 12,

e) odvod uloZeny autorizovanymi skusobnami pri nizkej kvalite vyrobkov pri povinnom hodnoteni
podla osobitnych predpisov,

f) odvod na thradu nakladov na preskolovanie a hmotné zabezpecenie pracovnikov, uvolnovanych
a premiestnovanych v suvislosti s likvidaciou neefektivnych prevadzok a s inymi
racionalizacnymi opatreniami, pred nastupom do nového zamestnania (§ 29 ods. 5),

g) odvod stavebnych podnikov, ktory ustanovi vlada v percentach z jednotnej zakladne, ktoru na
tento ucel urci.
(2) Podniky dalej odborovému riaditelstvu odvadzaju:

a) prispevky na uhradu nakladov ¢innosti odborového riaditelstva,

b) odvody do odborovych fondov technického rozvoja, geologickych prac a fondu skéd a nahrad,
pokial su tieto fondy zriadené,

c) odvody na vytvorenie centralizovanych prostriedkov vyrobnej hospodarskej jednotky,
d) odvody casti odpisov podla § 30 pism. c).
(3) Vysku prispevku podla odseku 2 pism. a) a vySku odvodu odseku 2 pism. b) a c¢) odborové

riaditelstvo urc¢i oddelene sadzbami, ktoré st jednotné pre vSetky podriadené podniky, a to zo
zakladu, podla pravidiel a na ¢as, ktoré urci statat vyrobnej hospodarskej jednotky.



Strana 14 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 100/1966 Zb.

(4) Odvody podla odseku 1 pism. a), b) a e) sa vykonavaju do Statneho rozpoctu, ak nie je
ustanovené inak.

§ 28
Odvod za odnatie polnohospodarskej pody polnohospodarskej vyrobe

(1) Pri trvalom odnati polnohospodarskej pody polnohospodarskej vyrobe**) sa plati odvod z
investiénych prostriedkov do Statneho rozpoctu, a to z rovnakych zdrojov, z ktorych sa financuje
prislusna stavba. Potrebné prostriedky sa zahfnaju do inych investicii.

(2) Za docasné odnatie polnohospodarskej pody polnohospodarskej vyrobe sa odvadzaju po cas
odnatia kaZzdorocne do Statneho rozpoc¢tu sumy vo vyske rocnej hrubej produkcie rastlinnej
vyroby; odvod sa plati z hrubého déchodku alebo zo zisku podniku.

(3) Za docasné odnatie polnohospodarskej pody polnohospodarskej vyrobe pre zariadenie
staveniska investor plati odvod z investicnych prostriedkov.

(4) Odvod za odnatie polnohospodarskej poédy polnohospodarskej vyrobe pre investi¢nu vystavbu
zvySuje obstaravaciu cenu stavby.

§ 29
Sposob vykonavania odvodov

(1) Odvody do statneho rozpoctu sa platia na bankové ucty statneho rozpoctu. Odvod z odpisov
zakladnych prostriedkov sa plati na osobitny ucet statu s vynimkou odpisov odvadzanych podla §
30 pism. c).

(2) Mesacné odvody (preddavky na odvody) sa vykonavaju najneskor treti den pred koncom
kazdého mesiaca. Vyporiadanie tychto preddavkovych odvodov s celoro¢nou povinnostou odvodu
musi sa vykonat tak, aby sa mohlo zahrnut este do roéného vyuctovania.

(3) Ak nevykona podnik, pripadne odborové riaditelstvo odvody podla odsekov 1 a 2 v¢as a v
plnej vyske, zaplati prijemcovi za kazdy den omeskania pokutu vo vyske 1 promile z vcas
neodvedenej sumy. Z vcas neodvedenych siim odborovému riaditelstvu podnik zaplati pokutu vo
vyske urcenej Statitom vyrobnej hospodarskej jednotky.

(4) Vynimky pri sezénnych odvetviach méze povolit Ministerstvo financii.

(5) Odvod podla § 27 ods. 1 pismeno f) Stvrfroéne vykonavaju:

a) odborové riaditelstva a hospodarske organizacie priamo riadené ustrednym organom do
osobitného fondu zriadeného na Ministerstve financii jednorazovou sumou za kazdého
uvolneného pracovnika v prislusnom Stvrfroku vo vySke 60 % priemernej mesacnej mzdy
dosiahnutej vo vyrobnej hospodarskej jednotke (hospodarskej organizacii) za minuly rok, a to
najneskor do 25. dna po uplynuti stvrtroku,

b) hospodarske organizacie podriadené odborovému riaditelstvu tomuto odborovému riaditelstvu
vo vyske a lehote nim urcene;j.
Ustanovenie odseku 3 plati obdobne.

§ 30
Pouzitie odpisov zakladnych prostriedkov

Odpisy zakladnych prostriedkov podniky pouzivaju:
a) na odvod z odpisov zakladnych prostriedkov (§ 26),
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b) na pridely do fondu vystavby (§ 33),

¢) na odvod do centralizovanych zdrojov vyrobnej hospodarskej jednotky v pripadoch, v ktorych
odborové riaditelstvo ulozi odvod Casti odpisov zakladnych prostriedkov zo zavodov urc¢enych na
likvidaciu, pokial nahradnu kapacitu nebuduje odvadzajuci podnik a v pripadoch ustanovenych
vladou.

Fondy podnikov

§ 31
Rezervny fond

(1) Na krytie vykyvov v hospodareni je podnik povinny vytvorit si rezervny fond, ktorého
minimalnu vysku ustanovi vlada.

(2) Pokial rezervny fond nedosahuje minimalnu vysku, mézu sa jeho prostriedky pouzit len na
doplnenie fondu pracujicich na zabezpecenie vyplaty miezd za individualne vysledky prace a na
zabezpecenie minimalneho pridelu do fondu kultirnych a socialnych potrieb. Iba sumy, ktoré
prevySuju minimalnu vysku, moéze podnik pouzit aj na ostatné ucely, pokial vlada neustanovi
inak.

(3) Pouzitie rezervného fondu na ucely, pre ktoré su zriadené fondy podnikov, sa uskutocnuje
prevodom do tychto fondov.

(4) Pokial sa nezachova minimalna vyska rezervného fondu, nesmie podnik vyplacat podiely na
hospodarskych vysledkoch.

§ 32
Rizikovy fond

So suhlasom nadriadeného ustredného organu podniky moézu vytvarat rizikovy fond. Spbésob
tvorby a pouzitia tohto fondu ustanovi tstredny organ po dohode s Ministerstvom financii.

§ 33
Fond vystavby

(1) Na financovanie investi¢nej vystavby, jej projektovej pripravy a inych investicii je podnik
povinny zriadit si fond vystavby.

(2) Fond vystavby sa tvori pridelom z odpisov zakladnych prostriedkov, pridelom z hrubého
dochodku alebo zo zisku a dalej z prijmov (trzieb) z predaja zakladnych prostriedkov a investicii a z
inych zdrojov podla osobitnych predpisov. Moze sa doplnit pridelmi od nadriadenych organov
(vratane ucelovych dotacii zo statneho rozpoctu), prispevkami od inych podnikov a organov a
prevodom z inych fondov.

prispevky a p6zicky inym investorom.

§ 34
Fond kultarnych a socialnych potrieb

(1) Fond kultarnych a socialnych potrieb sa tvori pridelom z hrubého déchodku alebo zo zisku,
a to minimalne vo vyske ustanovenej vladou. Dohodou medzi vedenim podniku a prislusnym
organom Revolu¢ného odborového hnutia v kolektivnej zmluve moze sa tento pridel zvysitf; nesmu
tym vsak byt ohrozené uhrady inych zavazkov a potrieb podniku.
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(2) O pouziti prostriedkov fondu kulturnych a socialnych potrieb plati osobitny predpis.

(3) Fond kultirnych a socialnych potrieb méze sa zvysit prevodmi prostriedkov z rezervného
fondu a z fondu pracujucich. Prevody prostriedkov z fondu kultarnych a socidlnych potrieb do
inych fondov a na iné ucely musi schvalit prislusny organ Revoluéného odborového hnutia; nie su
dovolené prevody do fondu pracujucich a do rezervného fondu.

(4) Pokial podnik nevykona ustanoveny minimalny pridel z hrubého déchodku (zisku) do fondu
kultarnych a socialnych potrieb, nesmie vyplacat podiely na hospodarskych vysledkoch.

§35
Fond pracujicich

(1) Zdrojom fondu pracujucich v podnikoch, ktoré vykonavaju odvod z hrubého déchodku, je ta
c¢ast hrubého déchodku, ktora zostane podniku po thrade jeho povinnosti a po tvorbe a doplneni
ostatnych fondov podla § 22.

(2) V ramci fondu pracujacich sa v podnikoch, ktoré vykonavaju odvod zo zisku (§ 23 ods. 2),
vytvara fond odmien. Zdrojom fondu odmien je ta cast zisku, ktora zostane podniku po uhrade
jeho povinnosti a po tvorbe a doplneni ostatnych fondov podla § 22.

(3) Fond pracujucich v podnikoch, ktoré vykonavajui odvod z hrubého déchodku, a fond odmien
podnikov vykonavajucich odvod zo zisku moéze sa doplnit odmenami zo socialistického sutazenia,
prispevkami a ucelovymi dotaciami od nadriadenych, pripadne inych na to osobitne opravnenych
organov a prevodmi z rezervného fondu. Prevody z inych fondov do fondu pracujicich (fondu
odmien) a prevody medzi fondmi pracujucich podnikov nie su pripustné.

(4) Prostriedky fondu pracujucich sa pouzivaju na vyplatu vsSetkych odmien za pracu, a to v
peniaznej i v naturalnej forme. Priame vyplaty odmien za pracu z inych fondov a zdrojov nie su
pripustné.

(5) Z fondu pracujucich podnikov, vykonavajicich odvod z hrubého déchodku, a z fondu odmien
podnikov, vykonavajucich odvod zo zisku, mozno vnutri podniku po dohode s prislusnym organom
Revolu¢ného odborového hnutia prevadzat prostriedky

a) do rezervného fondu,
b) po dosiahnuti minimalnej vysky rezervného fondu (§ 31) do vSetkych ostatnych fondov.

(6) Pouzitie fondu pracujucich a postup v pripade nestiladu medzi tvorbou prostriedkov na mzdy
a ich potrebou ustanovuju mzdové predpisy, pripadne kolektivne zmluvy.

§ 36
Financovanie obeznych prostriedkov
(1) Obezné prostriedky podnikov su kryté:

a) volnymi prostriedkami prevadzkovej povahy (stale pasiva, volné prostriedky podnikovych
fondov, prechodne nerozdeleny hruby déchodok alebo zisk a ostatné volné prostriedky),

b) prevadzkovymi tvermi.

(2) Ak banka odmietne uver, je podnik povinny financovat obezné prostriedky vyluicené z
uverovania z vlastnych zdrojov, pripadne z prostriedkov poskytnutych odborovym riaditelstvom a z
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(3) Prirastky obeznych prostriedkov (t. j. zasob, predmetov postupnej spotreby a pohladavok)
oproti stavu k 1. januaru 1968 sa kryju vlastnymi prostriedkami podnikov z rozdelenia hrubého
dochodku alebo zisku podla § 22 ods. 2. Statna banka ¢eskoslovenska moze z tejto zasady povolit
vynimky pri sezonnych a ziaducich odbytovych zasobach, pri zasobach podnikov poskytujucich
sluzby a v pripadoch ustanovenych zasadami uverovej politiky.

(4) O sumy, ktoré sa nepouzili na splnenie povinnosti ustanovenych v odsekoch 2 a 3, musi
podnik kratit podiely na hospodarskych vysledkoch.

§ 37
Naklady na technicky rozvoj

Naklady na vyskumné a vyvojové prace a iné vydavky na technicky rozvoj pre potreby podniku
sa zahfnaju do vyrobnych nakladov podniku.

Hlava 3
Pouzitie hrubého dochodku alebo zisku vyrobnou hospodarskou jednotkou

§ 38
Prostriedky vyrobnej hospodarskej jednotky

(1) Odborové riaditelstvo hospodari oddelene:

a) s vlastnymi prostriedkami podnikového charakteru obdobne ako podniky; tieto prostriedky
vytvara jednak z trzieb a vynosov vlastnych a pridruzenych cinnosti, jednak z prispevkov
podnikov na thradu nakladov ¢innosti,

b) s prostriedkami na doc¢asné znovurozdelenie podla § 39,

¢) s centralizovanymi prostriedkami vyrobnej hospodarskej jednotky vytvaranymi z odvodov
podnikov [§ 27 ods. 2 pism. b), ¢) a d)] a z dodatkovych odvodov, ktoré mu podniky odvadzajua,

d) s dalsimi prostriedkami podla osobitnych predpisov.

(2) Odborové riaditelstvo vytvara z centralizovanych prostriedkov odborovy fond technického
rozvoja; moze tiez vytvarat (doplnaf) rizikovy fond obdobne podla § 32 a dalSie odborové ticelové
fondy. Nadriadeny ustredny organ méze tvorbu urcéitého ucelového odborového fondu ulozit a urcit
pren sposob hospodarenia.

(3) Odborové riaditelstvo, v podsobnosti ktorého sa fazia nerastné suroviny, moéze vytvarat z
centralizovanych prostriedkov, pripadne z pridelu od nadriadeného organu fond geologickych prac.
Tento fond sluzi na financovanie predbezného a podrobného geologického prieskumu lozZisk
vratane prevodov preskumanych zasob do vyssich kategorii alebo ich prehodnotenia. Prostriedky
tohto fondu nemozno prevadzat do inych fondov a na iné ucely. Pravidla pre tvorbu fondu
geologickych prac a pre jeho pouzitie ustanovi Statna planovacia komisia po dohode s prislusnymi
ustrednymi organmi.

(4) Odborové riaditelstva po odvode sumy podla § 29 ods. 5 pism. a) hospodaria oddelene aj s
prostriedkami pre nahradu nakladov na preskolovanie a hmotné zabezpecenie pracovnikov pred
nastupom do nového zamestnania, ktoré im odvadzajii hospodarske organizacie podla § 29 ods. 5
pism. b).

(5) S ostatnymi centralizovanymi prostriedkami odborové riaditelstvo hospodari podla svojho
rozhodnutia. Nesmie vSak pouzit centralizované prostriedky na krytie svojej podnikovej ¢innosti a
na znovurozdelenie podla § 39.
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§ 39
Znovurozdelenie prostriedkov

(1) Zaostavajucim podnikom moézu ostatné podniky vyrobnej hospodarskej jednotky poskytovat

prostriedkov, ktoré si samo obstara po6zickami od podriadenych podnikov.

(2) Dodatkovy odvod podla § 5 ods. 4 zakona mo6ze odborové riaditelstvo urcit podniku najneskor
pri prerokovani navrhu planu podniku na rok 1967, a to dlhodobe a v absolitnej vyske. Takto
ziskané prostriedky moéze odborové riaditelstvo pouzit iba na poskytovanie mimoriadnych dotacii
podnikom.

(3) Mimoriadna dotacia méze sa poskytnut len podniku, ktory o nu poziada a navrhne opatrenie
a lehoty na postupnu likvidaciu svojej finanénej zavislosti od dotacii. Program celkovej likvidacie
vratane pravidiel a podmienok dodatkovych odvodov a mimoriadnych dotacii odborové riaditelstvo
urci po prerokovani so zticastnenymi podnikmi.

(4) Ak podnik, ktorému sa poskytuje mimoriadna dotacia, nedodrziava ustanovené pravidla a
opatrenia, moZe mu odborové riaditelstvo dotaciu znizit alebo odnat.

(5) Podniky vykonavajuce dodatkové odvody musia mat aj po znovurozdeleni prostriedkov hruby
doéchodok alebo zisk (po odpoc¢itani dodatkovych odvodov podla odseku 2) pripadajici na
pracovnika vySsi nez ktorykolvek prijemca mimoriadnych dotacii po zapocitani tychto dotacii.
Pokial sa tato podmienka znovurozdelenia lepsie zabezpeci, moéze nadriadeny ustredny organ urcit
iny ukazovatel, z ktorého sa bude vychadzat.

(6) Opatrenia a lehoty postupu likvidacie finan¢nej zavislosti podla odseku 3 sa zahinaju do
kolektivnej zmluvy.

(7) Ustredny organ moze so suhlasom vlady znovurozdelovat prostriedky medzi vyrobnymi
hospodarskymi jednotkami v pripadoch, v ktorych je to odovodnené povolenymi odchylkami v
urovni rentability pri generalnej uprave velkoobchodnych cien, alebo ak su ustrednému organu
podriadené vyrobné hospodarske jednotky s rovnakym vyrobnym programom a s roznou
rentabilitou. Ustanovenia odsekov 1 az 6 platia tu obdobne.

(8) Ustredny organ moze znovurozdelovat prostriedky obdobne podla odsekov 1 az 6 v priamo
podriadenych podnikoch s vynimkou odborovych podnikov.

Hlava 4
Iné ekonomické nastroje

§ 40
Ekonomické nastroje na zabezpecenie oblastnej proporcionality

(1) Rozvoj menej rozvinutych oblasti a regulacia rozvoja aglomerovanych oblasti sa usmernuju
takto:

a) hospodarskym organizaciam, ktoré po 1. januari 1967 zacnu v urcenych oblastiach investi¢né
akcie s cielom rozvoja svojej cinnosti, poskytne sa v ramci prostriedkov vopred ustanovenych v
statnom rozpocte (v ¢leneni na CSSR a z toho za Slovensko) ucelova dotacia zo Statneho
rozpoctu vo vyske 15 % z rozpoctovych nakladov jednotlivej investicnej akcie. Dotacia sa
poskytuje podla skutocnej realizacie investicie vybratej pri vyberovom konani a pri zvyseni
rozpoctovych nakladov sa jej vySka neupravuje.*) Pre oblasti (miesta) urcené vladou moze sa
ucelova dotacia zvysit az na 40% rozpoctovych nakladov investi¢nej akcie zacatej po 1. januari
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1968. O zvyseni dotacie rozhodnu Ministerstvo financii a Statna planovacia komisia, pokial ide
o investi¢né akcie v ¢eskych krajoch, a organy Slovenskej narodnej rady, pokial ide o investicné
akcie na Slovensku;

b) podnikom, na vystavbu ktorych sa poskytla dotacia podla pism. a), sa po dobu 5 rokov (od
lehoty pre prvy odvod zo zakladnych prostriedkov) poskytuje zlava z odvodu zo zakladnych
prostriedkov znizenim vSeobecne ustanovenej percentnej sadzby odvodu o jednu tretinu;

c) s prihliadnutim na odborové a oblastné hladiska a na situaciu v pracovnych silach mézu
krajské narodné vybory podla § 41 urcit prirazku k stabilizacnému odvodu;

d) prislusny narodny vybor méze po dohode s investorom urcit prispevok, ktory investor odvedie
do rozpoctu narodného vyboru na krytie potrebnych doplnkovych (pripadne vyvolanych)
investicii, ak stavia nové alebo rozsiruje doterajsie zavody alebo prevadzky. Vlada pred
vypracovanim navrhu pafroéného planu ustanovi oblasti, v ktorych prislusny narodny vybor
moze urcit tento prispevok ako povinnost investora.

e) na zvyhodnenie stavieb na Slovensku novozac¢inanych po 1. januari 1968 poskytuje Slovenska
narodna rada individualne dotacie na uhradu vydavkov ustanovenych vladou, a to z
prostriedkov vyclenenych na ten ticel v Statnom rozpocte.

(2) Oblastami podla odseku 1 pism. a), b) a d) sa rozumeji okresy, casti okresov a miesta
vyhlasené vopred vladou. Pripadné zmeny v zozname oblasti platia len pre novozacinané akcie;
rozostavané alebo uz uskuto¢nené akcie sa posudzuju podla zoznamu oblasti platného v ¢ase ich
zacCatia. Obdobne sa postupuje aj pri oblastiach podla § 25 ods. 5.

(3) Nastroje podla odseku 1 sa neuplatnuju pri vystavbe liniovych a smerovych stavieb (napr.
komunikacii, produktovodov) a pri energetickych a banskych stavbach.

§ 41
Prirazka k stabilizaénému odvodu

(1) Krajské narodné vybory mozu so stthlasom Statnej planovacej komisie zaviest v rozvinutych
priemyslovych oblastiach s nedostatkom pracovnych sil prirazku k stabilizacnému odvodu podla §
8 ods. 3 zakona a postihnut nou najma tie podniky, ktoré postupuju pri hospodareni s pracovnymi
silami v rozpore s koncepciou rozvoja jednotlivych oblasti. Prirazka sa méze vztahovat na celé
podniky, na ich jednotlivé zavody, pripadne na obdobné organizaéné jednotky na uzemi
prislusného kraja, okresu alebo miesta. Platenim prirazky podniky prispievajac na uhradu
vydavkov vznikajucich narodnym vyborom v suvislosti so stistredovanim a rastom vyrobnych sil.

(2) Prirazka k stabilizacnému odvodu sa urc¢i az do vysSky 2 % celkového objemu vyplatenych
miezd v beznom roku (§ 25 ods. 3) pracovnikom prislusného podniku alebo zavodu, prip. obdobnej
organizacnej jednotky. Vyska prirazky sa diferencuje podla objektivneho zhodnotenia vplyvu
jednotky na vyvoj stavu zdrojov pracovnych sil a s prihliadnutim na spolocensky vyznam
prislusného podniku.

(3) Navrh na uréenie prirazky a jej vysku predklada krajsky narodny vybor Statnej planovacej
komisii po prerokovani s prislusSnymi okresnymi narodnymi vybormi (pripadne mestskymi
narodnymi vybormi) a s prislusnymi podnikmi, odborovymi riaditelstvami a istrednymi organmi, a
to najneskorsie v lehote na predlozenie navrhu planu. Rozhodnutie o urceni prirazky krajsky
narodny vybor oznami podnikom pred zaciatkom planovaného obdobia.

(4) Prirazka k stabilizaénému odvodu nebude sa uplatriovat v oblastiach ustanovenych podla §
25 ods. 5 pism. a) a c), dalej v organizaciach, v ktorych sa uplatni tilava podla ustanovenia § 25
ods. 5 pism. b) alebo v ktorych sa vdbec nezvySuje stabilizacny odvod podla prirastku poctu
pracovnikov, a v stavebnych organizaciach.
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(5) Prirazku k stabilizaénému odvodu plati podnik mesa¢ne preddavkove do rozpoctu krajského
narodného vyboru, na tzemi ktorého st umiestnené jednotky, na ktoré sa vztahuje prirazka, a to
vo vyske jednej dvanastiny planovanej rocnej vysky prirazky k odvodu a spdsobom ustanovenym v
§ 29. Krajsky narodny vybor moze povolif podniku zmenu obdobia splacania a vySky preddavkov.
Roc¢na vyska prirazky sa urci podla skuto¢nych vyplat miezd v beznom roku.

(6) Prijaté prirazky k stabilizaénému odvodu rozdeli krajsky narodny vybor takto: 50 % prideli
prislusnému mestskému alebo miestnemu narodnému vyboru, 30 % prislusnému okresnému
narodnému vyboru a 20 % si ponecha. Krajsky narodny vybor mozZe po prerokovani s prislusnymi
narodnymi vybormi (prip. s narodnymi vybormi na tizemi iného kraja) podla miestnych podmienok
tychto narodnych vyborov urcit vopred aj iny pomer delenia prirazky k stabilizacnému odvodu.

(7) Prirazka k stabilizacnému odvodu priemyslovych podnikov sa podla § 7 pism. a) zakona ¢.
8/1968 Zb. zvysuje o 2 % z celkového objemu miezd vyplatenych v beznom roku (§ 25 ods. 3)
pracovnikom prislusného podniku alebo zavodu, pripadne obdobnej organizac¢nej jednotky. Sumu
zodpovedajucu tomuto zvySeniu odvedu podniky do Statneho (astredného) rozpoc¢tu. Vlada
osobitnym opatrenim ustanovi rozvinuté priemyslové oblasti (miesta) s nedostatkom pracovnych
sil, ako aj odvetvia alebo odbory, na ktoré sa zvySenie prirazky k stabilizaénému odvodu vztahuje.

§ 42
Ceny, uver, arok a mzdy

(1) Pohyb cenovej urovne odvetvi a odborov, pripadne dolezitych skupin vyrobkov vymedzuje v
sulade s cielmi a podmienkami dalSieho rozvoja narodného hospodarstva plan vyvoja cenovej
urovne, ktory je zakladom centralneho riadenia cenovej politiky. Ak nemozno tucel sledovany
planom vyvoja cenovej urovne dosiahnut inym spésobom, cenova uroven odvetvi a odborov, prip.
dolezitych skupin vyrobkov moéze sa v nevyhnutnom rozsahu ustanovit zavazne.

(2) Centralne usmernovanie cien, uverovanie a Urocenie a nastroje priamej regulacie miezd
upravuju osobitné predpisy.

(3) Zakladnu koncepciu a nastroje cenovej, uverovej, urokovej a mzdovej politiky na obdobie
dlhodobého planu vlada ustanovi sucasne so smernicou k planu; zasady a sposob jej vykonavania
v jednotlivych rokoch ustanovi najneskorsie s vykonavacim planom.

§ 43
Prostriedky zo Statneho rozpoctu

Podniky a odborové riaditelstva mo6zu pouzit prostriedky zo statneho rozpoc¢tu len na ucely, na
ktoré boli poskytnuté.

§ 44
Financovanie investicnej vystavby

(1) Zakladnym zdrojom financovania investi¢nej vystavby su vlastné prostriedky podnikov a z
nich splacany uver.

(2) Odborové riaditelstvo mozZe na zabezpecenie rozvoja odboru sustredovat finanéné prostriedky
na investicie celoodborového vyznamu. V sulade so Statatom vyrobnych hospodarskych jednotiek
vyuziva na to (okrem bankovych averov) najma:

- dlhodobé pézicky od podnikov,

- zdruzovanie prostriedkov podnikov,

- dotacie zo statneho rozpoctu,

- centralizaciu prostriedkov podla § 27 ods. 2 pism. c) a ods. 3.
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(3) Sposob financovania investi¢nej vystavby, pravidla vyberového konania, zasady poskytovania

uverovanie investicii ustanovuju osobitné predpisy.

§ 45
Hodnotenie vysledkov

(1) Pri vypracovani ro¢nej uzavierky podnik zisti definitivnu vySku hrubého déchodku alebo
zisku, zhodnoti vysledky hospodarenia za uplynulé obdobie, vykona zaverecné vyporiadanie
svojich zavazkov a rozhodne o definitivnom rozdeleni hrubého dochodku alebo zisku. Rovnako
postupuje i odborové riaditelstvo za celu vyrobnu hospodarsku jednotku.

(2) Zostatky finan¢nych prostriedkov podniku a vyrobnej hospodarskej jednotky sa koncom roka
prevadzaju do nasledujtiiceho roka.

TRETIA CAST
EKONOMICKE NASTROJE V POLNOHOSPODARSTVE

§ 46
Ustanovenia tejto ¢asti sa vztahuju na tieto podniky v pésobnosti Ministerstva polnohospodarstva
a lesného hospodarstva:

a) Statne majetky, Slachtitelské a semenarske podniky,
b) podniky polnohospodarskych sluzieb,*)
¢) okresné polnohospodarske stavebné podniky,

d) ostatné Statne organizacie v odvetvi polnohospodarstva s vynimkou odborového riaditelstva
polnohospodarskych  stavieb, projektovych organizacii, vydavatelstiev a strojovych
poctovnickych stanic.**)

§ 47

(1) DlIhodobym ekonomickym nastrojom pre Statne majetky, Slachtitelské a semenarske podniky
je polnohospodarska dan.

(2) Dlhodobymi ekonomickymi nastrojmi pre Statne hospodarske organizacie podla § 46 pism. b)
az d) v pdsobnosti Ministerstva polnohospodarstva a lesného hospodarstva su:
a) odvod z hrubého déchodku,
b) odvod zo zakladnych prostriedkov,
c) odvod zo zasob,
d) stabiliza¢ny odvod,

e) odvod z odpisov zakladnych prostriedkov.

(3) DIhodobé ekonomické nastroje sa ustanovia pred vypracovanim navrhu dlhodobého planu.

§ 48
Operativnymi ekonomickymi nastrojmi s najma:

a) ceny, diferencialne priplatky, prémie za prirastok trhovej produkcie, cenové prirazky a zrazky,
cenoveé intervencie a dan z obratu,

b) stabilizacné dotacie,
c) mzdové tarify, mzdové formy, normy spotreby prace a iné nastroje mzdovych sustav,

d) prispevky nadpodnikovému organu, dodatkové odvody a zlavy z odvodov,
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€) ustanovené pridely do jednotlivych fondov,

f) ucelové subvencie,

g) prevadzkové a investicné uvery,

h) wvnutorné devizové uvery,

ch) uroky,

i) nastroje zabezpecovania oblastnej proporcionality,

j)  nastroje hmotnej zainteresovanosti na zvysovani efektivnosti zahrani¢éného obchodu a na
tvorbe a usporach devizovych prostriedkov,

k) odvody na odcerpanie neopravnene ziskanych prostriedkov,

1) penale, pokuty, nahrady skod a iné postihy.

§ 49
Tvorba a pouzitie hrubého déchodku

(1) O tvorbe a pouziti hrubého déchodku platia ustanovenia § 20 a 22 ods. 1.

(2) Po vykonani uhrad povinnosti podla § 22 ods. 1 podnik pouziva hruby doéchodok na tvorbu a
doplnanie

- rezervného fondu,

- fondu kultarnych a socialnych potrieb,

- fondu vystavby (obnovy a rozvoja zakladnych prostriedkov),

- fondu bytovej vystavby,

- obratového fondu,

- dalSich ucelovych fondov so suhlasom odborového riaditelstva, vyrobnej polnohospodarske;j
spravy a krajskej vyrobnej polnohospodarskej spravy,

- fondu pracujucich.

§ 50
Odvody podnikov

(1) Statne majetky, slachtitelské a semenarske podniky platia iba polnohospodarsku dan podla
zakona o polnohospodarskej dani a prispevky nadpodnikovym organom vo vySke ustanovenej
Ministerstvom polnohospodarstva a lesného hospodarstva. Dodatkové odvody a odvody
odborovému riaditelstvu vykonavajua podla § 27.

(2) O odvodoch podnikov polnohospodarskych sluzieb [§ 46 pism. b)] platia ustanovenia druhej
Casti s tymito odchylkami:
a) sadzba odvodu z hrubého déchodku sa ustanovuje vo vyske 16 %;
b) sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov sa ustanovuje vo vyske 3 %;
c) odvod zo zasob sa nevykonava;
d) stabilizacny odvod sa zvysSuje za kazdé 1 % roc¢ného prirastku poctu pracovnikov o 0,3 %
objemu vyplatenych miezd.
(3) O odvodoch okresnych polnohospodarskych stavebnych podnikov platia ustanovenia druhej
Casti s tymito odchylkami:
a) odvod z hrubého déchodku sa ustanovuje vo vyske 16 %;

b) stabilizacny odvod sa zvySuje za kazdé 1 % roc¢ného prirastku poctu pracovnikov o 0,3 %
objemu vyplatenych miezd.
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(4) O odvodoch ostatnych podnikov [§ 46 pism. d)] platia ustanovenia druhej ¢asti s tymito
odchylkami:

a) odvod z hrubého dochodku sa ustanovuje vo vyske 12 %, pricom sa znizuje o zaplatenu
poInohospodarsku dan;

b) nevykonava sa odvod zo zakladnych prostriedkov, odvod zo zasob a odvod z odpisov zakladnych
prostriedkov;

c) stabilizaény odvod sa zvySuje za kazdé 1 % ro¢ného prirastku poctu pracovnikov o 0,3 %
objemu vyplatenych miezd;

d) strojové a traktorové stanice nezvysuju stabilizacny odvod z prirastku poctu pracovnikov.

(5) Prirazka k stabilizacnému odvodu sa podnikom uvedenym v odsekoch 1 az 4 neustanovuje.
Fondy podnikov

§ 51
Rezervny fond

(1) V rezervnom fonde sustreduju podniky zdroje nevyhnutné na preklenutie vykyvov svojho
hospodarenia a na zabezpecovanie stability irovne odmien za pracu. Rezervny fond sa vytvara a
doplna pridelmi z hrubého déchodku; jeho minimalnu vysku ustanovi vlada.

(2) Ustanovenia § 31 ods. 2 az 4 platia obdobne.

§ 52
Fond kultarnych a socialnych potrieb

Pre tvorbu a pouzitie fondu kulturnych a socialnych potrieb platia ustanovenia § 34.

§ 53
Fond vystavby (obnovy a rozvoja zakladnych prostriedkov)

O tvorbe a pouziti fondu vystavby (obnovy a rozvoja zakladnych prostriedkov) platia obdobne
ustanovenia § 33.

§ 54
Fond bytovej vystavby

(1) Fond bytovej vystavby podniky vytvaraju podla potreby na zabezpecenie stabilizacie a
reprodukcie pracovnych sil v polnohospodarstve.

(2) Zdrojmi fondu bytovej vystavby su:
b) uavery,

c) dotacie (subvencie) na financovanie bytovej vystavby.

§ 55
Obratovy fond

Zdrojom krytia obeznych prostriedkov Statnych majetkov, sSlachtitelskych a semenarskych
podnikov a ostatnych podnikov v odvetvi polnohospodarstva [§ 46 pism. d)] je obratovy fond;
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doplna sa pridelmi z hrubého déchodku. Pri rozdelovani hrubého dochodku je podnik povinny
zabezpecit, aby vySka tohto fondu neklesla pod uroven dosiahnutu k 1. januaru 1967.

§ 56
Fond pracujucich

(1) Fond pracujucich sustreduje prostriedky urcené na odmeny za individualne vysledky prace
vratane prémii a odmien v peniaznej i naturalnej forme a na podiely na hospodarskych vysledkoch,
ako aj prostriedky na ostatné osobné vydavky za vykonanu pricu; vytvara a doplia sa z hrubého
dochodku. Fond pracujucich moéze sa doplnit odmenami zo socialistického sutazenia a
prispevkami a pozickami od nadriadenych organov.¥)

(2) O fonde pracujucich plati dalej ustanovenie § 35.
Ostatné nastroje

§ 57

O hospodareni odborovych riaditelstiev platia ustanovenia § 38 a 39; tieto ustanovenia sa
vztahuju primerane aj na hospodarenie vyrobnych polnohospodarskych sprav.

§ 58

(1) Statnym poInohospodarskym podnikom sa poskytuju zo Statneho rozpoc¢tu podla zasad
ustanovenych Ministerstvom polnohospodarstva a lesného hospodarstva po dohode s
Ministerstvom financii a so Statnou planovacou komisiou:

a) diferencialne priplatky pre podniky hospodariace v horsich podmienkach, nez na zaklade
ktorych boli ustanovené zakladné nakupné ceny,

b) prémie za prirastok trhovej produkcie pri vybratych vyrobkoch oproti dosiahnutej skuto¢nosti v
priemere poslednych troch rokov,

c) ucelové subvencie na podporu spolocensky vyznamnych opatreni pre rozvoj polnohospodarske;j
vyroby, najméa na zabezpecenie stabilizacie a reprodukcie pracovnych sil, na ¢iasto¢nu uhradu
vyrobnych a nevyrobnych investicii, na rozvoj koncentracie a Specializacie polnohospodarskej
vyroby, na ozdravenie chovu hovadzieho dobytka a na bytovua vystavbu,

d) stabilizacné dotacie pre ekonomicky neupevnené podniky na zvysSenie ich hmotného zaujmu na
raste trhovej produkcie.

(2) O pouziti prostriedkov zo Statneho rozpoctu, o financovani investi¢nej vystavby a o hodnoteni
vysledkov platia primerane ustanovenia § 43 az 45. Primerane sa uplatnujua aj ustanovenia § 40 o
ekonomickych nastrojoch na zabezpecovanie oblastnej proporcionality s vynimkou odseku 1 pism.
c).

STVRTA CAST
EKONOMICKE NASTROJE V OSTATNYCH ODVETVIACH A CINNOSTIACH

§ 59
Vnitorny obchod a sluzby

(1) Pre podniky a odborové riaditelstva riadené Ministerstvom vnutorného obchodu, s vynimkou
odborového podniku Cedok, podniku Poctovnicka sluzba a Statneho projektového tustavu
obchodu, platia ustanovenia druhej casti s tymito odchylkami:*)

a) odvod zo zasob (§ 24 ods. 4) sa nevykonava;
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b) stabilizacny odvod sa ustanovuje vo vysSke 30 % z tej sumy objemu vyplatenych miezd, ktora
prevysuje sucin 90% priemernej rocnej mzdy planovanej na rok 1968 a poctu pracovnikov v
roku, za ktory sa vykonava vypocet odvodu;

c) zvySenie stabilizacného odvodu z prirastku poctu pracovnikov sa do 31. decembra 1970
neuplatiuje;

d) odborové riaditelstvo nemusi vytvarat odborovy fond technického rozvoja;

e) ustanovuje § 36 ods. 3 sa na tieto organizacie nevztahuje.

(2) Pre ustredne riadené podniky, v ktorych prevazuju rocné trzby za sluzby obyvatelstvu
(podniky nevykonavajuce obchodnu c¢innost), ako aj pre podniky zberu surovin (vykonavajuce
Iudovy zber od obyvatelstva) je sadzba odvodu z hrubého déchodku 16 %. Pre tieto podniky platia
ustanovenia druhej Casti tohto nariadenia s odchylkami uvedenymi v odseku 1; sadzba odvodu zo
zakladnych prostriedkov je v tychto podnikoch 3 %.

§ 60
Odbyt a zasobovanie

Na podniky odbytu a zasobovania sa vzfahuju ustanovenia druhej c¢asti; odvod z hrubého
dochodku vykonavaju vo vyske 18 %. Vlada urci podniky, ktoré nevykonavaju odvod zo zasob (s
podmienkou, Zze sa nemozu zucastnit na znovurozdeleni prostriedkov podla § 39) a pre ktoré plati
ulava zo stabilizacného odvodu podla § 25 ods. 5 pism. b); tymto podnikom vlada podla potreby
urci dodatkovy odvod do statneho rozpoctu na dobu, kym sa im upravi odbytové rozpatie.

§ 61
Hospodarske organizacie vyskumnej a vyvojovej zakladne a projektové organizacie

(1) Pre samostatné hospodarske organizacie vyskumnej a vyvojovej zakladne platia ustanovenia
druhej casti s tymito odchylkami:

a) odvod z hrubého déchodku vykonava organizacia vo vyske 10 % z objemu vsetkych vyplatenych
miezd, a to spdsobom upravenym v § 23 ods. 3;

b) odvod zo zakladnych prostriedkov a odvod zo zasob (§ 24) sa nevykonava;

¢) roénu priemernu planovant mzdu v roku 1966 podla § 25 ods. 2 uré¢i podnikom Statna komisia
pre techniku, pokial nadriadeny ustredny organ (KNV) nerozhodne, ze podniky budu
postupovat podla § 25 ods. 2 a 3;

d) zrusené od 1. 1. 1969;

e) centralne riadenym organizaciam vyskumnej a vyvojovej zakladne sa investicna vystavba a
objem devizovych prostriedkov zavazne ustanovia fondom vedy a techniky bez toho, Ze by tym
bola dotknuta moznost vykonavat dalSiu investi¢nu vystavbu a nakup deviz z vlastnych zdrojov;
na zabezpecenie vybratych tiloh Statneho planu vedy a techniky sa hospodarskym organizaciam
prideluju prostriedky na strojové a pristrojové investicie a devizové prostriedky na nakup strojov
a zariadeni.

(2) Pre samostatné projektové organizacie platia*) ustanovenia druhej ¢asti s tymito odchylkami:
a) nevykonavaju odvod zo zakladnych prostriedkov (§ 24);
b) ustanovenie odseku 1 pism. c) plati pre tieto organizacie obdobne.

c) stabilizacny odvod z prirastku poctu pracovnikov sa nezvySuje v organizaciach, ktoré urci
Statna komisia pre techniku po dohode s Ministerstvom financii v suvislosti so zabezpe&ovanim
projektovej pripravy stavieb urcenych ako zavidzna uloha.
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(3) Ministerstvo financii v spolupraci so Statnou komisiou pre techniku moéze na navrh

ustredného organu ustanovit, Zze podnik vykonava odvody za urcité nesamostatné vyskumné a
vyvojové pracoviska alebo za urcité nesamostatné projektové utvary podla odseku 1 alebo 2.

§ 62
Letecka doprava

Pre podniky leteckej dopravy platia ustanovenia druhej casti s tymito odchylkami:*#)

a)
b)
c)
d)

sadzba odvodu z hrubého déchodku je 16 %;
pre stabiliza¢ny odvod plati ulava podla § 25 ods. 5 pism. b);
nevykonava sa odvod z odpisov zakladnych prostriedkov (§ 26);

nepouzivaju sa nastroje oblastnej proporcionality (§ 40).

§ 63
Nakup polnohospodarskych vyrobkov

Pre polnohospodarske nakupné a zasobovacie podniky a pre priemyslové vyrobne krmiv platia
ustanovenia druhej ¢asti s tymito odchylkami:**)

a)

b)

c)

d)

€)

f)
g

sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov (§ 24) je 3 %; odvod sa nevykonava zo zariadeni na
susSenie obilnin, strukovin a olejnin, na upravu obilnin a olejnin po zbere vratane Cistenia, na
kalibrovanie, Cistenie a morenie osiv a semien, na triedenie a na upravu zemiakov po zbere
vratane sadiva, na mieSanie a rozmetanie priemyslovych hnojiv a vapenatych hmot, na
asanaciu a ochranu chemickymi prostriedkami, na skladovanie hospodarskych potrieb a na
ostatné drobné sluzby;

nevykonava sa odvod zo zasob (§ 24 ods. 4);

zvysSenie stabilizacného odvodu podla prirastku poctu pracovnikov sa do 31. decembra 1970
neuplatnuje;

odvod z odpisov zakladnych prostriedkov (§ 26) sa bude vykonavat aZ po roku 1970;

zasoby Statnych hmotnych rezerv sa kryju obratovym fondom a skladovacie naklady uhradza
Sprava statnych hmotnych rezerv.

sadzba odvodu z hrubého déchodku je 16 %;
zrusené od 1. 1. 1969.

§ 64
Lesné hospodarstvo

(1) Pre podniky Statnych lesov (vratane stavebnych a priemyslovych zavodov) platia ustanovenia

druhej ¢asti s tymito odchylkami:

a)

b)

c)

sadzba odvodu 2z hrubého doéchodku je 15 %; tento odvod sa znizuje o odvod
polnohospodarskej dane. O odvod polnohospodarskej dane sa neznizuje zaklad pre vypocet
odvodu z hrubého déochodku;

okrem odvodu podla pismena a) sa vykonava doplnkovy odvod ustanoveny statnym planom
absolutnou sumou v nadvdznosti na planované dodavky ihlicnatého uzitkového dreva; pri
zmene Statneho planu dodavok ihliénatého uzitkového dreva sa doplnkovy odvod zvysi alebo
znizi o sumu predstavujucu Cisty zisk za kazdy plnometer ihlicnatého dreva;

podnikom sa méze ulozZit dodatkovy odvod z hrubého dochodku do Statneho rozpoctu za
porusovanie zasad spravneho hospodarenia v lese podla osobitnych predpisov vydanych
Ministerstvom polnohospodarstva a lesného hospodarstva po dohode s Ministerstvom financii;
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d) z hrubého dochodku sa odvadza 1 % do kalamitného fondu Ministerstva polnohospodarstva a
lesného hospodarstva;

e) odvod zo zakladnych prostriedkov (§ 24) sa nevykonava z objektov prehradenia bystrin a
lesnicko-technickych melioracii a z historickych pamiatok;

f) pri lesnych cestach a hradskych, ktoré nie su trvale vylucené z verejnej prevadzky, a pri
hajovniach a horarnach vratane prislusenstva je sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov 3
9%;

g) pre stabilizacny odvod plati ulava podla § 25 ods. 5 pism. b); zvySenie (zniZenie) stabilizacného
odvodu podla prirastku (abytku) poctu pracovnikov sa neuplatnuje v pripadoch, v ktorych
zvysSenie (zniZenie) poctu pracovnikov bolo vynutené spracuvanim kalamitného dreva a s tym
suvisiacim presunom tazieb medzi podnikmi;

h) odvod z odpisov zakladnych prostriedkov (§ 26) lesnicko-technickych melioracii a prehradenia
bystrin sa nevykonava;

ch) podniky odvadzaju odborovému riaditelstvu do fondu pestovatelskej ¢innosti (§ 27 ods. 2) aj
trzby ziskané z prekrocenia dodavok ihlicnatého uzitkového dreva, ak presiahne prekrocenie
dodavky ihlicnatého uzitkového dreva 0,5 % dodavok urcenych podniku.

(2) Podniky su povinné vytvorit ticelovy fond pestovatelskej ¢innosti, do ktorého sa prevadzaju
nevycerpané prostriedky urcené na pestovatelsku ¢innost; o tieto prostriedky sa znizuje zaklad pre
vypocet odvodu z hrubého déchodku (§ 23 ods. 1). Do fondu pestovatelskej ¢innosti sa dalej
prideluje z hrubého déchodku 1 % z miezd za individualne vysledky prace v pestovatelskej
¢innosti. Nevycerpané prostriedky tohto fondu urcéené na pestovatelsku ¢innost mozno pouzit iba
na pestovatelska cinnost; prostriedky ziskané pridelom z hrubého déchodku sa pouziju na
odmeny za dlhodobé dobré vysledky v zlepSovani stavu lesa. Fond pestovatelskej ¢innosti moze
vytvorit i odborové riaditelstvo.

(3) Ministerstvo polnohospodarstva a lesného hospodarstva po dohode s Ministerstvom financii
ustanovi podnikom pravidla pre doplnkovy odvod podla odseku 1 pism. b) a pre odvod trzieb podla
odseku 1 pism. ch). Ministerstvo polnohospodarstva a lesného hospodarstva ustanovi vyrobnym
hospodarskym jednotkam limit prostriedkov na pestovatelsku ¢innost tak, aby ich ahrn bol 12 %
planovanych trzieb za drevo; zaroven ustanovi sposob hospodarenia s fondom pestovatelskej
¢innosti (podla odseku 2).

(4) Naklady na zalesnovanie nelesnych péd, na zalesnovanie pre ucely ochrany poédy, na udrzbu
objektov prehradenia bystrin a lesnicko-technickych melioracii, ako aj na biologicku ¢innost
lesnicko-technickych melioracii sa uhradzaju podnikom z rozpoctovych prostriedkov Ministerstva
polnohospodarstva a lesného hospodarstva.

(5) Nahrady skod sposobenych lesnému hospodarstvu exhalaciami priemyslovych podnikov sa
prevadzaju priamo do ucelového fondu podnikov na odstranenie skod a ich nasledkov.

(6) Ustanovenia § 39 ods. 1 az 6 sa na podniky Statnych lesov nevztahuju. Znovurozdelenie
prostriedkov medzi podnikmi vykonava odborové riaditelstvo zavazne pri rozpise statneho planu.
Pri tomto znovurozdeleni sa podnikom, ktoré maji po odpocitani planovaného zakladného a
doplnkového odvodu z hrubého dochodku a ostatnych povinnosti vyssie zdroje, urcia dodatkové
odvody v rozsahu nevyhnutnom na krytie nedostatku prostriedkov tych podnikov, ktoré by inak
nemohli dodrzat planované odvody do Statneho rozpoctu a ostatné povinnosti. Podnikom, ktorym
sa poskytnu pri znovurozdeleni mimoriadne dotacie, sa pri rozpise Statneho planu neurcia
doplnkové odvody.
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§ 65
Zahranicny obchod

Pre organizacie vykonavajuce zahraniény obchod platia ustanovenia druhej casti s tymito
odchylkami:

a) sadzba odvodu z hrubého déchodku v tovarovych organizaciach je 18 %;

b) podniky vytvaraju rizikovy fond aj v devizovych korunach.

c) zaklad pre vypocet odvodu z hrubého doéchodku alebo zo zisku sa znizuje o odmeny (prémie),
ktoré tieto organizacie poskytnii vyrobnym podnikom za zabezpecenie tiloh vo vyvoze;

d) pre podnik zahrani¢éného obchodu Tuzex platia aj ustanovenia § 59 ods. 1 pism. b) a c).

§ 66
Organizacie riadené Ministerstvom narodnej obrany

Pre hospodarske organizacie (Statne organizacie a organizacie podla osobitného Statitu)
Ministerstva narodnej obrany*) plati druha cast a pre Vojensky projektovy tistav aj ustanovenie §
61 s tymito odchylkami:*¥)

a) zrusené od 1. 1. 1969;
b) prirazka k stabilizacnému odvodu (§ 41) sa neuplatnuje;

c) odvody zo zakladnych prostriedkov, ktoré su v sprave organizacii Ministerstva narodnej obrany
a nesluzia zaujmu zabezpecenia obranyschopnosti Statu na zabezpecenie vyrobnych uloh, sa
nevykonavaju;

d) znovurozdelenie prostriedkov podla § 39 sa vykonava v organizaciach podla osobitného statutu
sposobom ustanovenym Ministerstvom narodnej obrany;

e) v niektorych organizaciach (podla osobitného Statiitu) sa okrem zakladného odvodu z hrubého
déchodku vykonava dodatkovy odvod, ktorého sadzbu a pravidla ustanovi Ministerstvo financii
po dohode s Ministerstvom narodnej obrany;

f) odvody z odpisov tych zakladnych prostriedkov, ktoré su uvedené v pismene c), sa
nevykonavaju.

Osobitné ustanovenia

§ 67

Sposob hospodarenia experimentujicich organizacii a ¢as platnosti experimentu sa ustanovi pri
schvalovani experimentu (§ 91 ods. 3). Z hladiska ustanovenia zaviaznych uloh a zavaznych limitov
platia pre tieto organizacie ustanovenia § 68 ods. 1 pism. a) a § 10 ods. 4.

§ 68
(1) Pre statne hospodarske organizacie, pri ktorych to ustanovi vlada, platia ustanovenia prvej
Casti s tymito odchylkami:

a) mozno ustanovit (predovSetkym vykonavacim planom) dalSie zavdzné ulohy alebo zavazné
limity, priCom sa na tieto organizacie nevztahuje ustanovenie § 14;

b) uznesenim k Statnemu rozpoctu vlada ustanovi vysku podielu na nadplanovom zisku a sposob
jeho pouzitia.
(2) Ustanovenia druhej ¢asti platia pre organizacie uvedené v odseku 1 s tymito odchylkami:

a) ustanovenia § 23***) az 26, 31, 32, 39 a 40 ods. 1 pism. a) az c¢) sa na tieto organizacie
nevztahuju;
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b) fond pracujucich (§ 35) sa cely tvori na tarchu nakladov; nevyplacaju sa podiely na
hospodarskych vysledkoch;

¢) podniky moézu so suhlasom nadriadeného organu zriadit obratovy fond doplnovany zo zisku a z
dotacii zo Statneho rozpoctu; vysku obratového fondu a jeho doplnenie ustanovi vykonavaci
finan¢ény plan.

§ 69
Prispevkové organizacie

(1) Prispevkové organizacie si zapojené na Statny rozpocet, prip. na rozpocet riadiaceho
narodného vyboru prispevkom alebo odvodom, a to osobitne na prevadzku a osobitne na
investicie.

(2) Poskytovanie prispevku na prevadzku sa viaze na ukazovatele, ktoré ustanovi ustredny organ
po dohode s Ministerstvom financii a pri organizaciach riadenych narodnymi vybormi riadiaci
narodny vybor.

(3) Prispevok na investicie sa poskytuje do vysky investicného limitu. Znizi sa o odpisy zo
zakladnych prostriedkov, ak prislusna organizacia uhradza z odpisov investicie. Pripadny prebytok
odpisov sa odvedie do statneho rozpoctu, prip. do rozpoctu riadiaceho narodného vyboru.

(4) Ustredny organ moze poskytnuf organizacii navratna prechodnu vypomoc, a to zo svojho
rozpoc¢tu, prip. z prostriedkov dohodnutych s Ministerstvom financii. Narodny vybor poskytuje
navratnu prechodnu vypomoc zo svojho rozpoctu alebo z fondu rezerv a rozvoja.

(5) Na plnenie mimoriadnych tiloh moéze tstredny organ (narodny vybor) zo zdrojov podla odseku
4 poskytnut organizacii mimoriadny ucelovy prispevok.

PIATA CAST
HOSPODARENIE NARODNYCH VYBOROV

Hlava 1
Ekonomické nastroje v hospodarstve riadenom narodnymi vybormi

§ 70
Statne organizacie riadené narodnymi vybormi

(1) Pre Statne hospodarske organizacie riadené narodnymi vybormi platia ustanovenia druhej
Casti, pokial nie je ustanovené v tomto paragrafe inak.

(2) Statne hospodarske organizacie riadené narodnymi vybormi
a) nepouzivaju formy odvodu zo zisku (§ 23 ods. 2)*);

b) neplatia pre ne ustanovenia § 38 o prostriedkoch vyrobnej hospodarskej jednotky, § 27 ods. 2
pism. a) o prispevkoch podnikov na thradu nakladov ¢innosti narodného vyboru a § 27 ods. 2
pism. b) a ¢) o odvodoch podnikov na vytvorenie centralizovanych prostriedkov;

¢) odvody z hrubého dochodku (§ 23), zo zakladnych prostriedkov a zo zasob (§ 24) a stabilizac¢ny
odvod (§ 25) vykonavaju do rozpoctu riadiaceho narodného vyboru,**)

d) odvod podla § 27 ods. 1 pism. f) vykonavaju riadiacemu narodnému vyboru vo vyske a lehote
nim urcenej. Riadiaci narodny vybor (s vynimkou krajského narodného vyboru) odvedie sumu
vo vyske podla § 29 ods. 5 pism. a) okresnému narodnému vyboru (v lehote nim urcenej) a ten
potom suhrnne krajskému narodnému vyboru v lehote nim urcenej. Krajské narodné vybory
vykonavaju odvod podla § 29 ods. 5 pism. a). Riadiace narodné vybory moézu centralizovat
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prostriedky obdobne ako odborové riaditelstva (§ 38 ods. 4), a to ucelove vo fonde rezerv a
rozvoja.

(3) V krajskych podnikoch knizného maloobchodu, Restauraciach a jedalnach, Uholnych
skladoch a v podnikoch komunalnych sluzieb sa do 31. decembra 1970 zvySenie stabilizacného
odvodu z prirastku poc¢tu pracovnikov neuplatnuje. Pre podniky Restauracii a jedalni a Uholnych
skladov plati aj ustanovenie § 59 ods. 1 pism. b). Pre podniky Zbernych surovin, odbytu a
zasobovania a pre ustavy kozmetiky plati (ilava zo stabilizacného odvodu podla § 25 ods. 5 pism.
b). Pre vSetky podniky uvedené v tomto odseku je sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov 3 %;
odvod zo zasob nevykonavaju.

(4) Pre podniky miestneho priemyslu je sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov 3 %.
Stabilizacny odvod sa tymto podnikom do 31. decembra 1970 nezvySuje podla § 8 ods. 2 zakona za
ta cast rocného prirastku poctu pracovnikov, ktoré zodpoveda podielu zakazkovej vyroby pre
obyvatelstvo, udrzbarskej a opravarskej cinnosti a sluzieb z prirastku celkovych vykonov. Ak
podiel tychto prac z celkovych vykonov presiahne 50 %, celkové zvySenie stabilizacného odvodu
moze byt najviac 2 % z objemu vyplatenych miezd. Podnikom miestneho priemyslu nemozno urcit
prirazku k stabilizacnému odvodu, ak uvedeny podiel Cinnosti presiahne 50 % z celkovych
vykonov; v ostatnych pripadoch tuto prirazku nemozno urcit z tej Casti vyplatenych miezd, na
ktora sa nevztahuje zvySenie stabilizacného odvodu. Za podiel uvedenych ¢innosti z celkovych
vykonov sa taktiez nevykonava odvod zo zasob.

(5) Pre podniky Ceskoslovenskej automobilovej dopravy plati ulava zo stabilizacného odvodu
podla § 25 ods. 5 pism. b). Sadzba odvodu zo zakladnych prostriedkov je 6 % s vynimkou
zakladnych prostriedkov autobusovych stanic, z ktorych je 3 %. Pre odvod z odpisov zakladnych
prostriedkov plati ustanovenie § 26, s vynimkou zakladnych prostriedkov sluziacich osobnej
doprave, z ktorych sa odvod nevykonava.

(6) Pre okresné (mestské) stavebné podniky, narodné podniky Cesty a Ceskoslovenské
automobilové opravovne plati ulava zo stabilizacného odvodu podla § 25 ods. 5 pism. b). Narodné
podniky Cesty a okresné (mestské) stavebné podniky moézu vytvarat podnikovy fond geologickych
prac primerane podla ustanovenia § 38 ods. 3; fond sa tvori pridelmi z hrubého déchodku, o ktoré
je taktiez zniZzeny zaklad pre vypocet odvodu z hrubého déchodku. Za podiel zakazkovej vyroby pre
obyvatelstvo, udrzbarskej a opravarskej ¢innosti a sluzieb z celkovych vykonov okresné (mestske)
stavebné podniky nevykonavaju odvod zo zasob.

(7) Pre projektové tustavy plati ustanovenie § 61 ods. 1 pism. ¢) o urCeni priemernej mzdy
ustavom pre vypocet zakladu stabilizacného odvodu. Odvod zo zakladnych prostriedkov sa
nevykonava.

(8) Na podniky pre film, koncerty a estrady sa vztahuje ulava zo stabilizacného odvodu podla §
25 ods. 5 pism. b). Odvod zo zakladnych prostriedkov sa nevykonava.

(9) Pre podniky bytového hospodarstva neplatia ustanovenia § 23%) az 26, 31, 32, 39 a 40 ods. 1
pism. a) az c). Fond pracujucich (§ 35) sa cely tvori na tarchu nakladov; nevyplacaju sa podiely na
hospodarskych vysledkoch. Odpisy podniky pouzivajii na uhradu vlastnej investicnej vystavby a
zvysSujucu cast odpisov odvadzaju do rozpoctu riadiaceho narodného vyboru.

(10) Organizacie mestského hospodarstva maju rezim hospodarenia podla toho, ¢i ide o
hospodarske alebo rozpoctové organizacie. Pri organizaciach mestského hospodarstva, prip. pri
inych organizaciach so zli¢enou hospodarskou i rozpoc¢tovou ¢innostou urc¢i riadiaci narodny
vybor sposob hospodarenia. Organizacie sa zaraduju do odvetvia (druhu c¢innosti), ktoré ma v
organizacii najvacsi podiel; v hospodarskych organizaciach sa pouziji ekonomické nastroje a
sadzby podla prislusnosti k tomuto odvetviu (¢innosti).
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(11) Statne majetky riadené narodnymi vybormi sa spravujui ustanoveniami tretej casti; platia
pre ne aj ustanovenia odseku 2 tohto paragrafu a § 71.

(12) Pre prispevkové organizacie riadené narodnymi vybormi plati ustanovenie § 69.

§71
Znovurozdelenie prostriedkov

(1) Riadiace narodné vybory voc¢i podnikom, ktoré riadia, mézu s cielom nevyhnutného
znovurozdelenia prostriedkov z odvodov z hrubého déchodku vopred a dlhodobe urcit:
a) dodatkové odvody a mimoriadne dotacie, prip. pozicky podla § 39 ods. 1 az 6;
b) percentné prirazky a zlavy k sadzbe odvodu z hrubého déchodku (najma v pripadoch trvale

odlisnych podmienok a znac¢ne rozdielnej rentability v cenach).

(2) Riadiace narodné vybory moézu po dohode s krajskym narodnym vyborom uskutocnovat
znovurozdelenie podla odseku 1 taktiez v experimentujucich podnikoch.

Hlava 2
Prijmy narodnych vyborov od ustredne riadenych, prip. inych organizacii

§72

(1) Prijmy narodnych vyborov od ustredne riadenych, prip. inych organizacii tvoria najma:
a) zrusené od 1. 1. 1969;
b) dobrovolné prispevky organizacii narodnym vyborom (§ 86);

¢) prispevky investorov na krytie potrebnych doplnkovych a vyvolanych investicii [§ 40 ods. 1
pism. d)];

d) pokuty, nahrady a poplatky od organizacii vyberané narodnymi vybormi podla osobitnych
predpisov;

e) prirazky k stabilizacnému odvodu (§ 41).

f) sumy z osobitného fondu na Ministerstve financii na thradu vyplatenych prispevkov na hmotné
zabezpecenie pracovnikov pred nastupom do nového zamestnania.

(2) ZrusSeny od 1. 1. 1969.

Hlava 3
Rozpocty narodnych vyborov

§73

Kazdy narodny vybor zostavuje a schvaluje svoj rozpocet a hospodari podla neho. Narodné
vybory pritom vychadzaju z finanénych zdrojov, t. j. z tvorby vlastnych prijmov, z vysSky
doplnkovych zdrojov, dotacii a subvencii z vySSieho rozpoctu, prip. z moznosti ziskat tverové
prostriedky a z odvodu do vyssieho rozpoctu.
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§74
Sdhrnné financéné vztahy a subvencie

(1) Zakladnymi ekonomickymi nastrojmi pre ovplyviiovanie rozvoja hospodarstva narodnych
vyborov su najmé dlhodobé suhrnné finanéné vztahy (dotacia, prip. odvod) k ustrednému rozpoctu
(k rozpoctu narodného vyboru vyssieho stupna) a uicelové subvencie.

(2) Dlhodobym suhrnnym finanénym vztahom sa rozumie dotacia z rozpo¢tu narodného vyboru
vySSieho stupna (z ustredného rozpoctu), prip. odvod do rozpoctu narodného vyboru vyssieho
stupna (ustredného rozpoctu). Dlhodoby stuhrnny finan¢ény vztah sa ustanovuje spravidla na 5
rokov, najmenej vsak na 3 roky.

(3) Pri urceni dlhodobého suhrnného finanéného vztahu sa nebert do uvahy doplnkové zdroje
narodnych vyborov.

(4) Subvencie sa moézu poskytnut na planované a mimoriadne ulohy celospoloc¢enského vyznamu
a majua ucelovy charakter. Rozsah planovanych subvencii z tistredného rozpoctu ustanovi vlada.

(5) Nevycerpané subvencie poskytnuté z tistredného rozpoctu prepadaju po uplynuti obdobia, na
ktoré boli ustanovené.

(6) Ministerstvo financii po prerokovani s prislusnymi krajskymi narodnymi vybormi (pokial ide
o slovenské kraje, tiez po dohode s organmi Slovenskej narodnej rady) moze v pripade potreby
uskutocnovat znovurozdelenie necerpanych subvencii poskytovanych z tstredného rozpoc¢tu medzi
jednotlivymi krajmi.

§75

Rozpocty narodnych vyborov obsahuju:
a) prijmy a vydavky narodnych vyborov (ich organov) a nimi riadenych rozpoctovych organizacii;
b) finan¢éné vztahy hospodarskych organizacii riadenych narodnymi vybormi;
c) prispevky (prip. odvody) urcené prispevkovym organizaciam;

d) prijmy od ustredne riadenych, prip. inych organizacii.

§ 76

(1) Narodné vybory kryju svoje potreby v rozpocte tymito zdrojmi:
a) vlastnymi planovanymi prijmami;
b) doplnkovymi zdrojmi;
¢) dotaciou, prip. subvenciami z vysSieho rozpoctu;

d) tverom.

(2) Doplnkové zdroje narodnych vyborov tvoria:
a) prostriedky fondov rezerv a rozvoja z minulych rokov;

b) docielené vysSsie (nadplanové) prijmy a nevycerpané vydavkové prostriedky bezného roka s
vynimkou nevycerpanych subvencii;

c) vynos dane z dochodku platenej jednotnymi rolnickymi druzstvami a statnymi majetkami;

d) dalsie neplanované prijmy beZného roka v rozsahu ustanovenom Ministerstvom financii.
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(3) Planované prijmy narodnych vyborov s vynimkou subvencii a tverov, ako i vSetky doplnkové
zdroje narodnych vyborov nie su ucéelové; narodné vybory mézu ich pouzivat na financovanie
ktoréhokolvek vydavku v rozpocte.*)

§77
Rozpoctové hospodarenie

(1) Narodné vybory hospodaria podla nimi schvalenych rozpoctov. Vytvaraju si vo svojich
rozpoctoch rezervu, a to v potrebnom a ekonomicky odévodnenom rozsahu (rozpoctova rezerva).

(2) Financné vyporiadanie vykonava narodny vybor vo vlastnej pravomoci. Prebytok
hospodarenia prevedie do fondu rezerv a rozvoja; z prostriedkov fondu rezerv a rozvoja uhradi
pripadny schodok hospodarenia. Ak narodny vybor nema vo fonde rezerv a rozvoja dostatok
prostriedkov na uthradu schodku, pouzije uver alebo ho uhradi na tarchu rozpoc¢tu buduceho
roka. Voci rozpoctu narodného vyboru vysSieho stupna vyrovnava len dotaciu alebo odvod do
vysky planu a subvencie podla skuto¢ného cerpania. Obdobne postupuje krajsky narodny vybor
voci ustrednému rozpoctu za hospodarstvo riadené narodnymi vybormi na tizemi kraja.

(3) Ministerstvo financii ustanovi zasady pre rozpoctové hospodarenie narodnych vyborov.

(4) V zavaznych pripadoch porusenia finanénej a rozpoctovej discipliny moéze vlada alebo na
zaklade jej splnomocnenia minister financii kratit narodnym vyborom prostriedky poskytované z
ustredného rozpoctu, prip. uréit narodnym vyborom odvod finanénych prostriedkov do tstredného
rozpoctu. Obdobne postupuje narodny vybor vyssieho stupna voc¢i narodnému vyboru nizsieho
stupna.

§78
Prechodné vypomoci a uvery

(1) Narodny vybor vyssieho stupria méze poskytnut z rozpoc¢tu alebo z fondu rezerv a rozvoja (§
79) prechodnul vypomoc narodnym vyborom nizsieho stupna. Krajskym narodnym vyborom moze
poskytnut prechodnu vypomoc Ministerstvo financii.

(2) Na zabezpecenie potrieb rozvoja hospodarstva riadeného narodnym vyborom méze sa
poskytovat uver, ktory uhradi narodny vybor zo svojich prostriedkov.

Hlava 4
Fond rezerv a rozvoja

§79
(1) Narodné vybory vSetkych stupnov vytvaraju fond rezerv a rozvoja.

(2) Zdrojom fondu rezerv a rozvoja su v zasade prostriedky fondov rezerv a rozvoja z minulych
rokov a prebytky hospodarenia bezného roka (§ 77 ods. 2). Narodné vybory mézu prevadzat do
fondu rezerv a rozvoja doplnkové zdroje uvedené v § 76 ods. 2 pism. b) az d) uz v priebehu roka.

(3) Prostriedky fondu rezerv a rozvoja narodné vybory pouzivaju podla svojho uvazenia.**) Na
zvySovanie mzdovych prostriedkov rozpoctovych organizacii a odmien pracovnikov a funkcionarov
narodnych vyborov mo6zu sa vSak pouzit prostriedky fondu rezerv a rozvoja len podla vSeobecne
platnych predpisov.

(4) Zostatky prostriedkov fondu rezerv a rozvoja sa koncom roka prevadzaju do nasledujiceho
roka.
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SIESTA CAST
SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Rezervy

§ 80

(1) Statnym rozpoétom mozu byt ustrednym organom (nie véak krajskym narodnym vyborom) a
Slovenskej narodnej rade ustanovené objemy finan¢nych rezerv, ktoré tieto organy pouzivaju v
nimi riadenych podnikoch na ekonomické vyrovnanie nepriaznivych hospodarskych doésledkov
zmien planov a na rozSirenie zavaznych uloh, ako i na zabezpecovanie hospodarskej stability.
Osobitnym druhom finanénych rezerv su rizikovy a rezervny fond Ministerstva zahrani¢ného
obchodu, dalej fondy Ministerstva polnohospodarstva a lesného hospodarstva*) a Ministerstva
narodnej obrany.*¥)

(2) Financné rezervy podla odseku 1 sa tvoria z prostriedkov Statneho rozpocétu a z dalSich
zdrojov; sposob tvorby a pouZitia finan¢nych rezerv ustanovi Ministerstvo financii.

(3) Rezervy zakladnych mzdovych fondov a mzdovych fondov, ktoré si pri rozpise zavaznych
limitov vykonavacieho planu ponechali organy a organizacie, moézu sa pouzit bud na dodatocny
rozpis, alebo moézu byt viazané. Dodatoénym rozpisom rezervy zakladného mzdového fondu a
mzdového fondu sa meni pévodne rozpisany plan podriadenych organizacii.

§ 81

(1) Disponovat ustrednymi rezervami v Statnom plane rozvoja narodného hospodarstva, v
Statnom rozpocte a v iverovom plane moéze len vlada; v urcitom rozsahu moze poverit dispoziciou
veducich ustrednych organov alebo slovenskych narodnych organov, priCom zaroven ustanovi
pravidla pre hospodarenie s tymito rezervami.

(2) Pravo disponovat s rezervami v hospodarskych planoch narodnych vyborov a v
hospodarskych planoch socialistickych organizacii ma vzdy len organ alebo organizacia
vytvarajuca tieto rezervy. Ucelové rezervy sa mozu pouzit len na urceny ucel.

Obchodna a podnikatelska cinnost

§ 82

(1) Zakladom obchodnych vztahov medzi socialistickymi organizaciami je volny vyber
tuzemského dodavatela a odberatela a vzajomna dohoda o dodavkach alebo sluzbach, ako aj o
podmienkach vzajomnej spoluprace. Organy hospodarskeho riadenia nesmu hospodarsku
sutazivost organizacii obmedzovat, najmé administrativnymi opatreniami alebo dohodami, napr.
rajonizaciou odbytu, udelenim prava monopolného predaja a pod.

(2) Vyrobné podniky a podniky sluzieb st1 opravnené si v ramci predmetu ¢innosti vymedzeného
zriadovacou listinou urcit svoj vyrobny program v sulade s potrebami trhu a v sulade s
ustanovenymi zavdznymi tilohami a zaviznymi limitmi.

(3) Na predaj tovaru na vnutornom trhu st opravnené vsetky socialistické organizacie, ktoré
tovar samy vyrabaju alebo v ktorych predaj tovaru je predmetom ich ¢innosti, prip. ostatné
socialistické organizacie (najma organizacie sluzieb), v ktorych doplnkovy predaj tovaru
predstavuje rozsirenie sluzieb nad zakladny ramec, a to za podmienok ustanovenych osobitnymi
predpismi. Obchodné podnikanie zahrnuje aj pravo organizacie predavany tovar upravovat alebo
inak spracuvat a poskytovat sluzby suvisiace s predajom.
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(4) Socialistické organizacie su opravnené rozvijat svoju ¢innost na celom utizemi Statu; tizemné
obmedzenie cinnosti organizacii je neplatné.

(5) Predpisy upravujice predaj a nakup polnohospodarskych vyrobkov nie st ustanoveniami
predchadzajicich odsekov dotknuté.

§ 83

(1) Socialisticka organizacia, ktora porusi pravidla alebo zvyklosti hospodarskej sutaze tym, ze
zneuzije svoje postavenie na trhu sama alebo po dohode s inou organizaciou na ziskanie
neopravnenych alebo neprimeranych vyhod na ukor tretich organizacii, je povinna uhradit
poskodenej socialistickej organizacii Skodu vratane uslého zisku.

(2) Zodpovednosti podla odseku 1 sa organizacia nemoze zbavit poukazom na to, Ze plnila
opatrenia nadriadenych organov.

§ 84

(1) Zakladnou metodou zistovania potrieb narodného hospodarstva je prieskum a rozbor trhu
vykonavany dodavatelskymi a odberatelskymi organizaciami bez predbezného predkladania
poziadaviek.

(2) Objednavacie (predkladacie) lehoty st1 zavazné len v pripadoch, v ktorych je dodavatel na
vcéasnu ziadost odberatela povinny uzavriet hospodarsku zmluvu, pokial medzi zmluvnymi
stranami nedoslo k dohode o inych objednavacich (predkladacich) lehotach.

Zaujmové a ucelové zmluvy

§ 85

(1) Organizacie moézu uzavierat zaujmové a ticelové zmluvy (zmluvy o zdruzeni) v pripadoch, v
ktorych je ucelné riesit otazky spolocné viacerym organizaciam sustredenim urcitych cinnosti
alebo zdruzovanim finanénych a inych prostriedkov. Organy hospodarskeho riadenia nesmu
uzavieranie takych zmlav nariadovat ani obmedzovat.

(2) Zmluvou o zdruzeni sa socialistické organizacie zavazujua, Ze spoja svoju ¢innost alebo cast
majetkovych prostriedkov na dosiahnutie urcitého tucelu, prip. v inom spolo¢nom zaujme.

(3) Zmluva vymedzi ¢innost, ktora je predmetom zdruZenia, sposob jej vykonavania, prava a
povinnosti zticastnenych organizacii, thradu nakladov spojenych s vykonom dohodnutej cinnosti
a dosledky porusenia dohodnutych povinnosti. Ak nie je v zmluve urcena zodpovednost zmluvnych
stran inak, plati, Zze zodpovedaju voci inym socialistickym organizaciam pomerne podla vysky
svojich podielov na ¢innosti zdruzZenia.

(4) Zaujmové a ucelové zmluvy (zmluvy o zdruZeni) nesmu byt v rozpore s pravidlami a
zvyklostami hospodarskej sutaze (§ 82 a 83).

(5) Zmluva vznikne len dohodou zucastnenych organizacii o celom obsahu zmluvy. Zmluvné
strany sa vSak mé6zu dohodnut, Ze niektoré ustanovenie zmluvy bude platit v zneni rozhodnutom
na zaklade ich ziadosti hospodarskou arbitrazou. Inak nemozno ustanovenia § 153 ods. 2 a 3
Hospodarskeho zakonnika ¢. 109/1964 Zb. pouzit.

(6) Na zaklade zmluvy o zdruzeni méze vzniknut nova socialisticka organizacia podla osobitnych
predpisov alebo po dohode socialistickych organizacii so suihlasom nadriadenych organov.
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(7) Zmluva o zdruzeni zanika dohodou zucastnenych organizacii alebo v pripadoch uréenych v
zmluve.

§ 86

(1) Socialistické organizacie a narodné vybory sa mozu podielat prispevkami svojich prostriedkov
na investi¢nej vystavbe a prevadzke, najméa Skolskych, zdravotnickych, socialnych, telovychovnych
a kultarnych zariadeni, miestnych komunikacii, vodohospodarskych zariadeni, verejného
osvetlenia a zariadeni pracovnej rehabilitacie. Za tym ticelom dobrovolne zmluvne zdruzuju svoje
finanéné a hmotné prostriedky alebo poskytuji pracovnu vypomoc,*) pripadne poskytuju thradu
nakladov spojenych s vyucbou pracovnikov organizacie.

(2) Dobrovolné prispevky, ktoré socialistické organizacie poskytuju narodnym vyborom alebo
narodné vybory socialistickym organizaciam, smu sa pouzit vyhradne na ucel, na ktory boli
poskytnuté.

(3) Poskytovanie dobrovolnych prispevkov a zdruzovanie prostriedkov moze podrobnejsie upravit
Ministerstvo financii.

§ 87

(1) V nevyhnutnych pripadoch mozno socialistickti organizaciu poverit koordinaciou prac na
zabezpecenie zavaznych uloh Statneho planu badatelského vyskumu a vyskumnych a vyvojovych
prac.

(2) Poverenie podla odseku 1 moze udelit v suvislosti so zavaznymi tlohami planu vyskumnych
a vyvojovych prac Statna komisia pre techniku a v suvislosti so zavidznymi ulohami planu
badatelského vyskumu Ceskoslovenska akadémia vied.

(3) V ostatnych pripadoch je takéto poverenie neplatné.
Kontrola odvodov

§ 88

(1) Odvody kontroluju prislusné finanéné organy. Tymto ustanovenim nie je dotknuté kontrolné
opravnenie nadriadenych organov.

(2) Prislusny financény organ je opravneny pozadovat od kontrolovanych organizacii potrebné
podklady.

(3) Ak prislusny finan¢ny organ zisti, Ze sumy podla § 12 a § 89 ods. 2 a 3 neboli organizaciam
odcerpané, ulozi odviest tieto sumy zvysené o 50 % do Statneho rozpoctu.

(4) Odvolanie proti rozhodnutiu prislusnych finanénych organov, ktorymi bolo uloZené
vykonanie odvodov podla tohto nariadenia do Statneho rozpoctu (rozpoctu prislusného narodného
vyboru) na osobitny uicet Statu alebo do statnych fondov, nema odkladny ucinok.**)

§ 89

(1) Organ hospodarskeho riadenia je povinny uhradit organizacii spésobenu Skodu, ak jej ulozi
povinnost platit odvod (dodatkovy odvod) neopravnene.
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(2) Organizacia je povinna odviest nadriadenému organu sumu, o ktora bol prislusny fond
neopravnene zvyseny alebo zniZeny, ak porusi pri tvorbe alebo pouziti svojich fondov povinnosti
ustanoveneé jej pravnymi predpismi.

(3) Organizacia, ktora porusi ustanovenia § 31 ods. 4 alebo § 34 ods. 4, je povinna odviest
nadriadenému organu sumu vo vyske vyplatenych podielov.

(4) Ak organizacia pouzije prostriedky poskytnuté zo Statneho rozpoctu na iné ako ustanovené
ucely, ulozi jej prislusny finanény organ, aby vratila neopravnene pouziti sumu do Statneho
rozpoctu a zaplatila z neopravnene pouzitych prostriedkov do statneho rozpoctu za kazdy den
pokutu vo vyske 1 °/oo. O postupe pri vykone tohto rozhodnutia obdobne plati ustanovenie § 88
ods. 4.

§ 90
Uéast pracujicich

Ustredné organy, slovenské narodné organy, narodné vybory, odborové riaditelstva a Statne
socialistické organizacie su povinné vytvarat podmienky a zabezpecovat aktivnu ucast pracujacich
na riadeni narodného hospodarstva, najma v spolupraci s Revolu¢nym odborovym hnutim. Pritom
vychadzaju predovsetkym z ustanoveni Zakonnika prace, z uzneseni IV. vSeodborového sjazdu o
zavodnych vyboroch zakladnych organizacii Revoluéného odborového hnutia so zmenami a
doplnkami vykonanymi uznesenim celostatnej vSeodborovej konferencie v maji 1965 a zo smernic
vydanych Ustrednou radou odborov.

Zaverec¢né ustanovenia

§ 91

(1) Vynimky z tohto nariadenia méze povolit vlada.
(2) Vynimky z ustanoveni § 68 a 69 moéze povolit Ministerstvo financii.

(3) Pre organizacie a vyrobné hospodarske jednotky, ktoré so suihlasom Statnej planovacej
komisie vykonavaju experimenty s cielom dalSieho zdokonalovania planovitého riadenia, moze na
dobu vykonavania experimentu povolit vynimky z tohto nariadenia Statna planovacia komisia po
dohode s Ministerstvom financii.

(4) Pri likvidacii celych zavodov a samostatnych, miestne odlic¢enych velkych prevadzok, prip.
obdobnych organizacnych celkov (dalej len ,zavody“) moézZe Ministerstvo financii na navrh
prislusného ustredného organu alebo krajského narodného vyboru povolit tieto vynimky:

a) podnik nezvysuje odpisy o zostatkovi cenu zakladnych prostriedkov likvidovanych zavodov,

b) ustanovenie o zvySeni stabilizacného odvodu z prirastku poctu pracovnikov sa netyka
pracovnikov prevedenych do inych podnikov.

() Pri likvidacii podnikov, pripadne zavodov méze Ministerstvo financii na navrh prislusného
ustredného organu alebo krajského narodného vyboru povolit:

a) odklad odvodov z odpisov zakladnych prostriedkov do konec¢ného vyporiadania majetkovych
vztahov podniku, pripadne upravit vysku tychto odvodov podla vysledku likvidacie,

b) zniZenie, pripadne odpustenie povinnosti platit odvod z odpisov zakladnych prostriedkov
podniku, ktory nemoze pri prevode zakladného prostriedku na int organizaciu previest aj
povinnost odvodu z odpisov tohto zakladného prostriedku, ak by inak prijmy z likvidacie
nestacili na uhradu zavazkov likvidujiceho podniku,
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c) znizenie zostatkovej ceny zakladnych prostriedkov, ktoré podnik prevadza do spravy
(vlastnictva) inej organizacie alebo ktoré nadalej pouziva na nahradnua vyrobu, a to bez
zuctovania tohto znizenia na tarchu nakladov.

§ 92

Osobitné predpisy ustanovia nevyhnutné odchylky pre spoésob planovania, financovania a
prisposobovania ekonomickych nastrojov a hmotnej zainteresovanosti pre oblast obrany a
bezpecnosti Statu, uranového priemyslu a statnych hmotnych rezerv.

§ 93
(1) Zrusuju sa:
1. vladna vyhlaska ¢. 90/1965 Zb. o planovitom riadeni narodného hospodarstva;

2. vyhlaska ¢. 123/1960 Zb. o finanénych zdrojoch niektorych hospodarskych organizacii
Statneho socialistického sektora a o tithrade ich strat;

3. vyhlaska ¢. 152/1960 Zb. o finanénych zdrojoch hospodarskych organizacii riadenych
narodnymi vybormi a o thrade ich strat;

4. vyhlaska ¢. 78/1961 Zb. o zmene upravy finanéného hospodarenia niektorych hospodarskych
organizacil.

(2) Vladna vyhlaska ¢. 154/1960 Zb. o podnikovych fondoch pracujucich zostava v platnosti len
pre organizacie, ktoré urci Ustredna rada odborov.

§ 94
Toto nariadenie nadobuda ucinnost 1. januarom 1967.
CL II

(1) Podla tohto nariadenia sa vykonavaju odvody z hrubého dochodku alebo zo zisku a
dodatkové odvody od augusta 1967.

ClL 1

Pokial ide o finan¢né vztahy organizacii k statnemu rozpoctu a k rozpo¢tom narodnych vyborov,
postupuje sa podla neho od zaciatku roka 1968.

Lenart v. r.
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*) Pokial ide o dan z obratu, je zasada rovnosti ekonomickych podmienok uplatnena v osobitnych
predpisoch.

*) Na tieto tllohy sa vztahuje ustanovenie § 8 ods. 1 pism. c) vyhlasky hlavného arbitra CSSR ¢.
139/1965 Zb.

*¥) Zavazné limity sa ustanovuju ako maximalne, t. j. hornou hranicou.
*) Jednotna uétovna osnova v narodnom hospodarstve (Vestnik UKLKS, ciastka 13 az 14/1966).
**) Netyka sa poistného nemocenského poistenia.

***) V priemysle a v stavebnictve je sadzba odvodu z hrubého déchodku 18 %; odvod zo zisku tvori
32 % zo zisku a 15 % vypocitanych z objemu vSetkych vyplat z fondu pracujucich.

1) Netyka sa poistného nemocenského poistenia.

11) Fond pracujucich podnikov, ktoré vykonavaju odvod zo zisku, zahfnia zakladny mzdovy fond a
fond odmien.

*) Sadzba je 6 %.
**) T. j. evidované v uiCtovnictve ako samostatné inventarne predmety.

**+) § 8 ods. 1 a 2 zakona znie:

(1) Stabilizacny odvod sa ustanovuje hospodarskym organizaciam vo vyske 30 % z tej sumy
objemu vyplatenych miezd, ktora prevySuje sucin 90 % priemernej rocnej mzdy planovanej
podnikmi v roku 1966 a poctu pracovnikov v roku, za ktory sa vykonava vypocet odvodu.

(2) Odvod podla odseku 1 sa zvySuje za kazdé 1 % rocného prirastku poctu pracovnikov o 1 %
objemu vyplatenych miezd. Vlada ustanovi pripady, na ktoré sa toto zvySenie nevztahuje alebo kde
sa zmiernuje. Odvod sa zniZuje za kazdé 1 % rocného ubytku poctu pracovnikov o 0,3 % objemu
vyplatenych miezd.

1) Uprava podnikovych planov ulozena uznesenim vlady ¢. 587/1965 o Statnom plane rozvoja
narodného hospodarstva Ceskoslovenskej socialistickej republiky na rok 1966 [cast VI. ods. 1
pism. b)].

*) Sposob vypoctu priemerného poctu pracovnikov a prepocet prirastku (tbytku) poctu
pracovnikov s kratSim pracovnym casom na osoby plne zamestnané sa vykonava podla
metodickych pokynov Statnej planovacej komisie a Ministerstva financii pre zostavenie navrhu
statneho vykonavacieho planu a statneho rozpoétu a podla smernic Ustrednej komisie ludovej
kontroly a Statistiky.

*) Predpisy upravujuce prirazku k poistnému nemocenského poistenia.
**) Zakon ¢. 53/1966 Zb. o ochrane polnohospodarskeho poédneho fondu.
*) Dotacie treba zaradit do navrhu finanéného planu.

*) Opravovne polnohospodarskych strojov, odborové podniky Chmeliarstvo, Bioveta, RaSelina a
Sempra.

*¥) Ide o Polnohospodarske a lesné zavody Kynzvart, statne plemenarske spravy a strojové a
traktorové stanice, odborové podniky Hydinarstvo, Velkovykrmne a Statne rybarstvo.

*) Do tohto fondu plynu spravidla prémie za prirastok trhovej produkcie.

*) Znizenu sadzbu odvodu zo zakladnych prostriedkov (pokial ide o predajne a ich vybavenie)
ustanovuje § 6 ods. 1 zakona ¢. 83/1966 Zb. a sadzbu odvodu z hrubého déchodku vo vyske 18 %
ustanovuje § 5 zakona ¢. 8/1968 Zb.

*) Sadzbu odvodu z hrubého déchodku ustanovuje § 5 ods. 1 pism. d) zakona vo vyske 16 %.

*¥) Rezim poskytovania systémovych dotacii na investicie a dotacii k trzbam upravuju osobitné
predpisy.

*) S vynimkou experimentujucich organizacii.

*¥) Rezim poskytovania ucelovych dotacii na investicie a dotacii k trzbam upravuju osobitné
predpisy.

*#) Odvod poistného nemocenského poistenia sa vykonava podla predpisov Ustrednej rady
odborov.
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*) Sadzba odvodu z hrubého déchodku podla § 5 ods. 1 pism. c) zakona je 16 %.

*¥) Podnikom potravinarskeho priemyslu sa poskytuju dotacie zo Statneho rozpoctu na tithradu
rozdielov pri nevyhnutnej zamene v spotrebe materialu a surovin podla osobitnych predpisov.

***) Podnikom resStauracii a jedalni sa poskytuju subvencie zo Statneho rozpoctu k nakupnym
cenam surovin a materialov (dodatkové rabaty) podla zasad vydanych Ministerstvom financii.

*) Odvod poistného nemocenského poistenia sa vykonava podla predpisov Ustrednej rady odborov.

*) Tym sa zrusuje ucelovost prijmovych zdrojov ustanovena prislusnymi pravnymi predpismi s
vynimkou prijmov z regresnych nahrad (zakon ¢. 33/1965 Zb.).

organizaciam, na financovanie technického rozvoja, miestnych potrieb, spoluti¢asti na investi¢ne;j
vystavbe, na financovanie investiénej vystavby sluziacej dalSiemu rozvoju miest a dedin, na
uhradu zaruk prevzatych narodnym vyborom za tver na mzdy poskytnuty podnikom bankou a
pod. Vynos regresnych nahrad a zaplatenych thrad trov regresného konania, ktory je zdrojom

fondu rezerv a rozvoja, sa pouzZiva na ucely podla § 8 zakona ¢. 33/1965 Zb. a vyhlasky ¢.
86/1966 Zb., ktorou sa meni vyhlaska ¢. 34/1965 Zb. o regresnych nahradach.

*) Kalamitny fond, fondy na nepoistitelné Skody, na stabilizaciu pracovnych sil, na upevnenie JRD,
na novu sustavu a na pestovatelsku ¢innost.

*¥) Kalamitny fond lesného hospodarstva.

*) Tym nie su dotknuté ich povinnosti podla § 40 zakona ¢. 20/1966 Zb. o starostlivosti o zdravie
Iudu.

**) § 78 ods. 4 zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) a § 8 vladneho
nariadenia ¢. 107/1967 Zb. o zabezpeceni vztahov organizacii k Statnemu rozpoctu.
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