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VYHLASKA
Ministerstva financii a Ustrednej rady odborov
z 5. maja 1967

o fonde kulturnych a socialnych potrieb a financovani niektorych
cinnosti statnych hospodarskych organizacii

Ministerstvo financii podla § 391 ods. 2 Hospodarskeho zakonnika ¢. 109/1964 Zb., § 11 ods. 2
zakona ¢. 83/1958 Zb. o uprave finan¢ného planovania a finanéného hospodarenia narodnych
podnikov a ostatnych hospodarskych organizacii Statneho socialistického sektora a v oblasti
rozvoja iniciativy a starostlivosti o pracujucich Ustredna rada odborov podla ¢élanku 25 uznesenia
IV. vSeodborového sjazdu, priloha zakona ¢. 37/1959 Zb. o postaveni zavodnych vyborov
zakladnych organizacii Revoluéného odborového hnutia v zneni prilohy Zakonnika prace ¢.
65/1965 Zb. ustanovuju:

§1

VsSeobecné ustanovenia

1. Pokial sa v prvej a druhej casti tejto vyhlasky hovori o podniku, ide o podnik, pre ktory platia
ustanovenia druhej casti vladneho nariadenia ¢. 100/1966 Zb. o planovitom riadeni narodného
hospodarstva.

2. Pokial dalej nie je uvedené inak, podnik uhradza:
a) vydavky materialnej povahy podla predpisov o uictovnictve,
b) mzdy a ostatné osobné vydavky z fondu pracujucich (zo zakladného mzdového fondu),
c) vydavky na reprodukciu zakladnych prostriedkov podla osobitného predpisu.*)

3. Vydavky podla tejto vyhlasky mozno uhradzat aj z prostriedkov zakladnej organizacie
Revoluéného odborového hnutia, pokial sa tak wustanovuje v rozpoctovych smerniciach
Ustrednej rady odborov.

Prva cast
Fond kultarnych a socialnych potrieb

Prostriedky fondu kultarnych a socialnych potrieb a ich pouzitie

§2

1. Prostriedky fondu kulturnych a socidlnych potrieb (dalej len .fond“)**) slizia predovsetkym
celému kolektivu podniku. O ich pouziti rozhoduje prislusny odborovy organ spolu s vedenim
podniku.

2. O pouziti prostriedkov zostavuje prislusny odborovy organ spolu s vedenim podniku rozpocet
ako sucast kolektivnej zmluvy.
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3. Prikaz pre pouzitie prostriedkov fondu podpisuje opravneny pracovnik podniku a opravneny
funkcionar prislusného odborového organu (zavodného vyboru ROH, podnikového vyboru,
pripadne odborovej komisie, kde nie je podnikovy vybor ROH).

4. Pridel do fondu sa poskytuje v minimalnej vyske*) po uplynuti prislusného Stvriroku. Na
poziadanie zavodného vyboru ROH mozZzno poskytnif preddavok do fondu do vysky
minimalneho stvrtroéného podielu.

5. Prevody spravy majetku obstaraného z fondu kulturnych a socialnych potrieb, pripadne z
prispevku tohto fondu a z prostriedkov ROH sa uskuto¢nuju vzdy po dohode s odborovymi
organmi; ak ide o prevod vlastnictva takto obstaraného narodného majetku, je na prevod
vlastnictva podla § 16 ods. 1 vyhlasky ¢. 104/1966 Zb. o sprave narodného majetku potrebna
dohoda s Ustrednou radou odborov.

6. Sumy ziskané z prevodu spravy alebo z prevodu vlastnictva zakladnych prostriedkov, ktoré
podnik obstaral z prostriedkov fondu, idi do tohto fondu, a to bez rozdielu, ¢i zakladné
prostriedky boli obstarané z prostriedkov podnikového fondu pracujicich alebo z prostriedkov
fondu kultirnych a socidlnych potrieb. Ak je zakladny prostriedok vybaveny drobnymi a
kratkodobymi predmetmi, idi do tohto fondu aj prostriedky ziskané ich predajom.

§3

1. Prostriedky fondu sa pouzivaju na kulturne, socialne, zdravotné, rekreacné a telovychovné
ucely, a to predovSetkym na obstaravanie investicii a inych predmetov trvalej hodnoty. Ide o
tieto ucely:

a) poskytovanie navratnych poziciek pracovnikom podniku na zlozenie ¢lenskych podielov
stavebnému bytovému druzstvu, na vystavbu rodinnych domcekov a na stavebné upravy
rodinnych domcekov, ktorymi sa ziska novy byt, na kuapu rodinnych domcekov od
socialistickych organizacii a na kupu bytu do osobného vlastnictva,*¥)

b) poskytovanie prispevku stavebnému bytovému druzstvu, ktorého c¢lenmi st pracovnici
podniku, ak sa tym znizi o vysku prispevku potreba bankového uveru na vystavbu
druzstevného bytového domu; pri stavebnom bytovom druzstve zdruZenom z pracovnikov
niekolkych organizacii musia poskytnif dohodnuty prispevok vsetky zuacastnené
organizacie,

c) politickovychovna a vzdelavacia cinnost zakladnej organizacie ROH a jej zariadeni. Ide
najma o vydavky na technicko-ekonomickul propagaciu, na propagaciu socialistickej sutaze,
na zvySovanie vzdelavania pracujucich, uénov a na skolenie funkcionarskeho aktivu, ako aj
o prispevky na vydavky spojené s cinnostou stiborov a kruzkov umeleckej tvorivosti v
zavode,

d) poskytovanie Stipendii pracovnikom podniku, poskytovanie poéziciek Studentom vysokych

e) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia kultirnych zariadeni a ich primerané vybavenie,
ako aj prispevky na vlastnu politickovychovnu ¢innost tychto zariadeni,

f) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia rekrea¢nych zariadeni CSSR a ich vybavenie
investiCnej a neinvesticnej povahy, ako aj uhrada vydavkov spojenych s postavenim,
demontazou a uskladnenim stanovych taborov v tuzemsku,

g) uhrada poukazov na vyberovu rekreaciu ROH pracujucich a ich rodinnych prislusnikov
(tuzemsku i zahranic¢nu); zavodna a pionierska rekreacia v tuzemsku (pri pionierskej
rekreacii mozno uhradit vSetky vydavky po odpocitani prispevkov rodicov); v mimoriadnych
alebo socialnych pripadoch uhrada tuzemskych i zahrani¢nych kupelnych poukazov,

h) poskytnutie prispevku na uhradu bezdevizovych reciprocnych zahraniénych zajazdov
(schvalené druzby, vymena najlepsich pracovnikov, zlepSovatelov a novatorov) a
zahrani¢nych studijnych zajazdov schvalenych tstrednym vyborom prislusného odborového
svazu,

ch) odmenovanie pracovnikov nepenaznymi odmenami,

i) poskytnutie jednorazovej vypomoci najblizSim pozostalym po obetiach smrtelného
pracovného urazu pracovnika podniku, ako aj poskytnutie socialneho prispevku
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4.

pracovnikovi, pripadne déchodcovi (najblizSim pozostalym) na iné obdobné ucely, napriklad
pri havarijnych katastrofach, Zivelnych pohromach a pod.,

j) vystavba, rekonstrukcia a modernizacia, opravy, udrziavanie, technicka prevadzka a
pouzivanie telovychovného zariadenia a nakup predmetov investicnej a neinvesticnej
povahy pre potreby rekreacnej telovychovy pracovnikov podniku a ich rodinnych
prislusnikov,

k) poskytovanie prispevku na vystavbu, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie zdruzenych
zariadeni v CSSR.

. Pozicky podla odseku 1 pism. a) mozno poskytnut po suhlase zavodného vyboru ROH na

zaklade pisomnej zmluvy, a to za tychto predpokladov:

a) vyska pozicky nepresiahne priemerny ro¢ny Cisty zarobok pracovnika,

b) prva splatka sa vykona podla dohody medzi podnikom a pracovnikom, najneskorsie vsak do
dvoch rokov odo dna uzavretia zmluvy,

c) pozicka sa splati najneskor do 10 rokov odo dna prvej splatky,

d) pri rozviazani pracovného pomeru je pozicka splatna do 6 mesiacov odo dna rozviazania
pracovného pomeru; vynimky povoluje prislusny odborovy organ po dohode s vedenim
podniku.

. Pozicana suma sa prevedie v prospech pracovnika do Statnej sporitelne, pripadne v prospech

uctu stavebného bytového druzstva v Statnej banke ¢eskoslovenske;j.

Ak sa poskytla urocitelna pé6zicka, moze byt tirokova sadzba najviac 3 %.

§4

Ako doplnkovy zdroj sa prostriedky fondu pouzivaju:

a)

b)

c)

d)

e)

h)

na poskytovanie podmienecne nenavratnych, bezurocnych poéziciek pracovnikom podniku na
bytovu vystavbu podla osobitnych predpisov,*)

na vystavbu, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie investicnej povahy zdravotnickych
zariadeni, zavodnych jasli, zavodnych materskych §koél a zavodnych detskych utulkov,

na poskytnutie prispevku na technicku prevadzku zavodnych detskych zariadeni a pripadne
na poskytnutie prispevku na uhradu opatrovatelskej sluzby v rodinach,

na financovanie obstarania, rekonstrukcie, modernizacie a vybavenia drobnych ozdravnych
opatreni (Satni, umyvarni, spfch, zavodnych pracovni a pod.),
na financovanie ¢innosti podnikovych vyborov ROH,

na poskytnutie prispevku na opravy autobusov obstaranych z prostriedkov fondu, ako aj
autobusov, ktoré su vo vlastnictve zakladnej organizacie ROH,

na vystavbu, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie investicnej a neinvesticnej povahy
podnikovych skolskych zariadeni,

na poskytnutie prispevku na tuzemské exkurzie, ktoré nie su sticastou prislusného skolenia,
ale sluzia na zvySenie kulturnych, politickych a odbornych znalosti, ako aj na vymenu
skiisenosti,

ch) na uhradu nakladov na udrziavanie a vlastnu prevadzku rekreaénych zariadeni v CSSR, s

i)
j)

k)

vynimkou stravovacich nakladov uzivatelov,
na poskytnutie prispevku na technicku prevadzku zdruzenych zariadeni v CSSR,

na poskytnutie prispevku na zlepSenie zavodného stravovania, a to iba z prostriedkov
pridelenych do fondu nad minimalny pridel. Tento prispevok méze podnik poskytnut svojim
pracovnikom aj pri stravovani v zavodoch podnikov restauracného stravovania,

na vystavbu, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie investicnej a neinvesticnej povahy
ucnovskych zariadeni, najma kultarnych, telovychovnych a rekreacnych zariadeni pre ucnov,
dalej na uhradu vydavkov na mimoskolskii vychovu ucnov, ktora nie je zamerana na
prehlbovanie ich odbornej pripravy (napriklad na zaujmové kruzky Iudovej umeleckej
tvorivosti), ako aj na uhradu poukazov na vyberovu rekreaciu ROH a vydavkov na rekreaciu
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1)

ucnov v podnikovych zariadeniach v tuzemsku, na nepenazné odmeny vybratym ucnom a
vitazom v roznych sutaziach a na telovychovné akcie uc¢nov v CSSR,

na uhradu vydavkov na dopravné pri poskytovani politickovychovnej a organizatorskej pomoci
patronatnemu podniku,

m) na vystavbu, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie investi¢nej povahy zariadeni zavodného

1

stravovania.

§5

. Prostriedky fondu kultarnych a socialnych potrieb moZzno po schvaleni ustredného vyboru
prislusného odborového svizu, pripadne nim poverenych organov (odborové komisie alebo
podnikové vybory, pri podnikoch riadenych narodnymi vybormi krajska odborova rada alebo
okresna odborova rada) pouzit na dalSie obdobné ucely (§ 3 a 4).

. Z fondu kultiurnych a socialnych potrieb sa prevedii sumy urcené na financovanie zariadeni
investi¢nej povahy do fondu vystavby.**) Pre vystavbu zariadeni platia predpisy pre planovanie,
financovanie a vykonavanie investi¢nej vystavby.

. Prostriedky prevedené do fondu vystavby mozZno pouzit len na ucely urcené kolektivnou
zmluvou. V pripade, Ze urceny ucel nemozno uskutocnit, urci kolektivna zmluva zmenu ucelu
alebo vratenie prostriedkov spat do fondu kulturnych a socialnych potrieb.

Druha éast

Financovanie zavodnych, kultarnych, zdravotnickych, skolskych, rekreacnych zariadeni a
niektorych cinnosti Statnych hospodarskych organizacii

§6
. Podnik uhradza, pokial dalej nie je uvedené inak, vSetky vydavky na prevadzku

a) kulturnych zariadeni (zavodné kluby, kultirne domy ROH, kluby mladeze, cervené kutiky,
odborové kniznice, vyrobnotechnické kabinety, ako aj kultirne strediska v zavodnych
ubytovniach, v internatoch a na odlahlych pracoviskach),

b) zdravotnickych zariadeni (lekarske stanice, zavodné zdravotnicke strediska, zavodné
polikliniky, zavodné nemocnice s poliklinikou, nocné sanatéoria a dalSie zdravotnicke
zariadenia v podnikoch,

c) Skolskych zariadeni (napriklad ucnovské ucilistia a strediska, podnikové instituty, podnikové
technické skoly, zavodné Skoly prace),

d) uénovskych zariadeni, pricom vydavky na zaujmové kruzky, inu kultarnu a
politickovychovnu ¢innost a na telesnu vychovu ucnov vykonavanu v ramci mimopracovnej
vychovy ucénov, pokial sa neuhradzaju sposobom uvedenym v § 1 ods. 2 pism. a) a b), nesmu
presiahnut na jedného ucéna a mesiac kalendarneho roku sumu 17 K¢és, t. j. 204 Kés rocne
(vratane cestovnych vydavkov).

. Podnik dalej uhradza vydavky

a) na Studijné prispevky, ktoré sa poskytuju studujicim popri zamestnani v ¢ase neplateného
volna,

b) na opravy rekreaénych zariadeni v CSSR (chaty, rekreacné strediska, stanové tabory,
pionierske tabory), vratane osobnych vydavkov na stalych zamestnancov podniku, ktorych
je potrebné a ucelné zamestnavat na ich ochranu,

c) na technicku prevadzku a opravy zdruzeného zariadenia, a to podielom podla pisomnej
dohody zuicastnenych organizacii,

d) na osobné a vecné vydavky spojené s vykonom prace ziakov a studentov vo vyrobe,

e) na obstaranie miestnosti a nevyhnutné vybavenie, vykurovanie, upratovanie a osvetlenie
pre zakladné organizacie ROH (podnikové vybory, odborové komisie) a CSM, pre vydavanie
zavodného c¢asopisu a pre pobocku vedeckotechnickej spoloénosti, ktorej uhradza aj
¢lensky prispevok,
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f) na platy redaktorov a pomocnych pracovnikov v redakcii zavodného ¢asopisu,

g) na cinnost vlastnych jednotiek Ludovych milicii s vynimkou vydavkov na ich vyzbroj,
vystroj a vydavkov na stravné a noclazné. Organy nadriadené jednotke Ludovej milicie
refunduju podniku osobné vydavky (nahradu mzdy),*) poistné nemocenského poistenia,
pokial sa v organizacii uhradza, a spotrebované pohonné latky,

h) na poziarnu ochranu zavodu a na zriadenie a udrzZiavanie zavodnych jednotiek poziarnej
ochrany,*¥)

ch) na civilnu obranu (CO). Tieto vydavky podniku refunduje nadriadeny organ. Podrobnosti
ustanovuju osobitné predpisy.***)

3. Podnik neuhradza vydavky na oslavy, ktoré usporaduvaju narodné vybory a iné organizacie.

§7

1. Podnik uhradza vecné naklady spojené so zavodnym stravovanim (zavodné jedalne, kantiny,
pomocné hospodarstva) - pokial podla platnych predpisov sa neuhradzaju z rozdelenia hrubého
dochodku alebo zisku (napriklad uroky, penale a pod.) - ako materidlne naklady a sluzby a
vydavKky nevyrobnej povahy.

2. Obstaravacia cena potravin pre zavodné stravovanie (vratane nezavinenych mank a sSkod na
zasobach), osobné naklady pracovnikov zavodného stravovania a surovinové naklady
pomocnych hospodarstiev sa kryju trzbami a ostatnymi vynosmi zavodného stravovania;
pripadny rozdiel medzi tymito polozkami sa posudzuje ako zisk alebo strata zavodného
stravovania. Vo vSetkych pripadoch musi stravnik uhradit najmenej obstaravaciu cenu potravin
spotrebovanych na pripravu jedla.

3. Pokial podnik pozaduje od inej organizacie, ktorej pracovnici sa stravuju v jeho zavodnej
jedalni, ahradu rozdielu medzi sumou, za ktoru sa strava stravnikom poskytuje, a skutoénymi
vydavkami, moze ju dohodnut aj ako pausalnu. Uhrada sa vykonava pravidelne mesacne bez
osobitného vyuctovania len na zaklade zmluvy. Cast uhrady tykajucej sa vecnych vydavkov
zavodného stravovania uhradi podnik na tarchu tvorby hrubého déchodku alebo zisku, zvySok
z rozdelenia hrubého dochodku alebo zisku (po vykonani odvodov do Statneho rozpoctu alebo
do rozpoc¢tu narodného vyboru), pripadne z prostriedkov fondu kultirnych a socialnych potrieb.

4. Pripadny zisk z prevadzky zavodnych jedalni a kantin sa prevedie najneskor pri ro¢nej uctovnej
uzavierke v prospech fondu kulturnych a socialnych potrieb a mozno ho dalej pouzit len pre
ucely zavodného stravovania; pokial vznikne strata pri zavodnom stravovani, uhradi sa z
rozdelenia hrubého déchodku alebo zisku (po vykonani odvodu do Statneho rozpoctu alebo do
rozpoc¢tu narodného vyboru), pripadne z prostriedkov fondu kultarnych a socialnych potrieb.
Zaklad pre vypocet odvodu z hrubého dochodku alebo zisku sa o zisk alebo o stratu zavodného
stravovania neupravuje (zisk sa neodpocita a strata sa nepripocita).i)

5. Kde je to ucelné, zdruzuju sa organizacie na spolocnu prevadzku zavodného stravovania. Ak
podnik nema moznost stravovat svojich pracovnikov vo vlastnej alebo cudzej zavodnej jedalni,
moze zabezpecit ich stravovanie v zavodoch podnikov reStaura¢ného stravovania. Pritom podnik
uhradza na tarchu tvorby hrubého déchodku alebo zisku iba ¢ast prispevku na stravovanie vo
vyske zodpovedajucej vecnym nakladom, ktoré by uhradzal pri prevadzke vlastnej zavodnej
jedalne, resp. cudzej zavodnej jedalne; dalsSiu cast prispevku tykajucu sa vyssej ceny jedla moze
podnik poskytnut iba z rozdelenia hrubého dochodku alebo zisku (po vykonani odvodu do
Statneho rozpoctu alebo rozpoc¢tu narodného vyboru), pripadne z prostriedkov fondu kultirnych
a socialnych potrieb.

§8

Na useku socialistického sutazenia organizovaného medzi podnikmi prislusného odboru
uhradza penazné odmeny odborové riaditelstvo zo svojich centralizovanych prostriedkov, pripadne
ustredny organ vo funkcii odborového riaditelstva pri podnikoch nim priamo riadenych zo svojich
finanénych rezerv.
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§9
1. Podnik uhradza vydavky na obstaranie a vybavenie:

a) zdravotnickych zariadeni s vynimkou vybavenia podla § 10 ods. 1 pism. a); prostriedky
podniku vSak mo6zu byt doplnkovym zdrojom na obstaranie pristrojov a nastrojov sliziacich
vyluéne zdravotnickej prevadzke,

b) zavodnych jasli, zavodnych materskych skol, zavodnych detskych utulkov,

c) skolskych zariadeni,

d) zariadeni zavodného stravovania (zavodnych jedalni, kantin a pomocnych hospodarstiev),
e) ucnovskych zariadeni,

f) zbrojnic, noclaharni a skladist pre Ludové milicie.

2. Podnik uhradza v kultarnych zariadeniach vydavky spojené s vnutornym vybavenim investicnej
povahy. Vydavky spojené s obstaranim kultirneho zariadenia podnik uhradza iba vtedy, pokial
tym nedodjde k ohrozeniu zavazkov a potrieb podniku.

§10
1. Narodny vybor uhradza:

a) zo svojho rozpoctu

aa) v zavodnych zdravotnickych zariadeniach
- nakup, udrziavanie a opravy zdravotnickych pristrojov a nastrojov, lieciva, zdravotnicke a
ostatné potreby, ktoré sluzia vyluéne zdravotnickej prevadzke,
- vydavky na ochranné odevy zdravotnickych pracovnikov a na ich udrzbu, vydavky na
pracovné cesty tychto pracovnikov, na ktoré dala prikaz zdravotnicka sprava,
- osobné vydavky na zdravotnickych pracovnikov a pracovnikov, ktori obstaravaju zdravotnu
administrativnu sluzbu v podniku.
Narodny vybor uhradza vydavky uvedené pod pism. a) iba vtedy, ak ide o zdravotnicke
zariadenia, na ktoré ma podnik narok podla platnych predpisov,*)
bb) v zavodnych jasliach, zavodnych materskych Skolach a v zavodnych detskych utulkoch
vydavky obdobné vydavkom uvedenym pod pism. aa) a vydavky na nakup potravin pre deti,
cc) vydavky ustanovené v ucnovskom zakone**) a vydavky na ucebnice a Skolské potreby
poskytované bezplatne,

b) z vlastnych prostriedkov penazné odmeny pri Cervenych zastavach a standardach; tieto
odmeny poskytuje prislusny narodny vybor podnikom, ktoré riadi.

2. Prijmom narodného vyboru su priplatky rodicov na deti v jasliach a v materskych Skolach.

§11

Uzivatelia zavodnych zariadeni uhradzaju:

1. v zavodnych jasliach a zavodnych materskych Skolach iba priplatky urcéené zdravotnou alebo
Skolskou spravou, a to aj pri refundacii prevadzkovych vydavkov na uvedené zariadenia medzi
podnikmi,

2. vydavky na tuzemské exkurzie, ktoré nie su sucasfou prislusného Skolenia, ale sliizia na
zvySenie kulturnych, politickych a odbornych znalosti, ako aj vydavky spojené s vymenou
skusenosti ziskavanych pri tychto exkurziach,

3. uplne alebo ciastocne vydavky na udrziavanie a vlastnu prevadzku rekreacnych zariadeni.

§12
Patronatna ¢innost a pomoc polnohospodarstvu

Vydavky na brigady organizované narodnymi vybormi na zabezpecenie Spickovych prac sa
uhradzaju podla osobitnych predpisov.**¥)



48/1967 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 7

Tretia ¢ast
Zaverecné ustanovenia

§13

Ministerstvo financii méze zo zavaznych dévodov povolit vynimky z tejto vyhlasky, a to z
ustanoveni prvej ¢asti, po dohode s Ustrednou radou odborov.

§ 14

1. ZruSuje sa vyhlaska Ministerstva financii a Ustrednej rady odborov ¢. 121/1965 Zb. o pouziti
prostriedkov fondu kulturnych a socialnych potrieb a financovani niektorych €innosti Statnych
hospodarskych organizacii.

2. Pre podniky financované podla druhej ¢asti vladneho nariadenia ¢. 100/1966 Zb. o planovitom
riadeni narodného hospodarstva neplatia:

a) vyhlaska ¢. 10/1960 Zb. o poskytovani prispevku vedenim zavodu na uhradu nakladov
¢innosti zakladnej organizacie ROH,

b) vyhlaska ¢. 122/1966 Zb. o poskytovani prostriedkov a o uhradzovani nakladov na ¢innost
zakladnych organizacii Revolucného odborového hnutia v organizaciach Statneho
socialistického sektora,

¢) smernice o uhrade niektorych nahrad organizaciami Statneho socialistického sektora z
dévodov pracovného urazu ¢. 113/158/1957 (Vestnik Ministerstva financii ¢. 13 az 14 z
roku 1960, priloha, bod ¢. 13),

d) smernice pre financovanie a uctovanie nakladov spojenych s vykonom prace ziakov a
Studentov vo vyrobe ¢. 117/64 520/1959 (Vestnik Ministerstva financii ¢. 8/1959).

§ 15

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. jinom 1967.

Predseda Ustrednej rady odborov:
Pastyfik v. r.
Minister financii:

Ing. Sucharda v. r.
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*) Vyhlaska Ministerstva financii a Statnej banky ceskoslovenskej o financovani reprodukcie
zakladnych prostriedkov ¢. 102/1966 Zb.

*¥) Tvorba fondu kultarnych a socidlnych potrieb je upravena v § 34 vladneho nariadenia ¢.
100/1966 Zb. o planovitom riadeni narodného hospodarstva.

*) Pre rok 1967 je minimalny pridel fondu kulturnych a socialnych potrieb z hrubého déchodku
alebo zisku 0,8 % ro¢ného objemu zdrojov fondu pracujuicich od zaciatku roka (vladne uznesenie
€. 481/1966). Tento pridel sa moze zvysit podla kolektivnej zmluvy.

*¥) Zakon ¢. 52/1966 Zb. o osobnom vlastnictve bytov.

*) V zmysle vyhlasky ¢. 191/1964 Zb. o finanénej, uiverovej a inej pomoci druZstevnej bytovej
vystavbe rodinnych domcekov a vyhlasky ¢. 66/1966 Zb. o pomoci pri vystavbe obytnych domov s
bytmi v osobnom vlastnictve a o predaji bytov z narodného majetku ob¢anom.

*¥) § 33 ods. 2 vladneho nariadenia ¢. 100/1966 Zb. o planovitom riadeni narodného
hospodarstva.

*) Nahrada mzdy sa poskytuje vo vyske priemerného zarobku podla prislusnych ustanoveni
Zakonnika prace ¢. 65/1965 Zb. a vladneho nariadenia ¢. 66/1965 Zb., ktorym sa vykonava
Zakonnik prace.

*¥) Zakon ¢. 18/1958 Zb. o poziarnej ochrane.

***¥) Smernice o financovani vydavkov na civilni obranu ¢. 282/27400/1966 z 22. 11. 1966
vytlac¢ené vo Vestniku Ministerstva financii ¢. 9/1966.

) § 23 ods. 1 a 2 vladneho nariadenia ¢. 100/1966 Zb. o planovitom riadeni narodného
hospodarstva.

*) Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva ¢. 43/1966 Zb. o suistave zdravotnickych zariadeni.
*¥) Zakon ¢. 89/1958 Zb. o vychove dorastu na povolanie v uc¢ebnom pomere.

##) C, 58 236/1966 z 3. marca 1966 vytlacené vo Vestniku Ministerstva polnohospodarstva a
lesného hospodarstva, ¢iastka 10, roc¢nik XIII.
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