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VYHLÁŠKA
Ministerstva financií a Ústrednej rady odborov

z 5. mája 1967
o fonde kultúrnych a sociálnych potrieb a financovaní niektorých

činností štátnych hospodárskych organizácií

Ministerstvo financií podľa § 391 ods. 2 Hospodárskeho zákonníka č. 109/1964 Zb., § 11 ods. 2
zákona č. 83/1958 Zb. o úprave finančného plánovania a finančného hospodárenia národných
podnikov a ostatných hospodárskych organizácií štátneho socialistického sektora a v oblasti
rozvoja iniciatívy a starostlivosti o pracujúcich Ústredná rada odborov podľa článku 25 uznesenia
IV. všeodborového sjazdu, príloha zákona č. 37/1959 Zb. o postavení závodných výborov
základných organizácií Revolučného odborového hnutia v znení prílohy Zákonníka práce č.
65/1965 Zb. ustanovujú:

§ 1
Všeobecné ustanovenia

1. Pokiaľ sa v prvej a druhej časti tejto vyhlášky hovorí o podniku, ide o podnik, pre ktorý platia
ustanovenia druhej časti vládneho nariadenia č. 100/1966 Zb. o plánovitom riadení národného
hospodárstva.

2. Pokiaľ ďalej nie je uvedené inak, podnik uhrádza:

a) výdavky materiálnej povahy podľa predpisov o účtovníctve,

b) mzdy a ostatné osobné výdavky z fondu pracujúcich (zo základného mzdového fondu),

c) výdavky na reprodukciu základných prostriedkov podľa osobitného predpisu.*)

3. Výdavky podľa tejto vyhlášky možno uhrádzať aj z prostriedkov základnej organizácie
Revolučného odborového hnutia, pokiaľ sa tak ustanovuje v rozpočtových smerniciach
Ústrednej rady odborov.

Prvá časť
Fond kultúrnych a sociálnych potrieb

Prostriedky fondu kultúrnych a sociálnych potrieb a ich použitie

§ 2
1. Prostriedky fondu kultúrnych a sociálnych potrieb (ďalej len „fond“)**) slúžia predovšetkým

celému kolektívu podniku. O ich použití rozhoduje príslušný odborový orgán spolu s vedením
podniku.

2. O použití prostriedkov zostavuje príslušný odborový orgán spolu s vedením podniku rozpočet
ako súčasť kolektívnej zmluvy.
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3. Príkaz pre použitie prostriedkov fondu podpisuje oprávnený pracovník podniku a oprávnený
funkcionár príslušného odborového orgánu (závodného výboru ROH, podnikového výboru,
prípadne odborovej komisie, kde nie je podnikový výbor ROH).

4. Prídel do fondu sa poskytuje v minimálnej výške*) po uplynutí príslušného štvrťroku. Na
požiadanie závodného výboru ROH možno poskytnúť preddavok do fondu do výšky
minimálneho štvrťročného podielu.

5. Prevody správy majetku obstaraného z fondu kultúrnych a sociálnych potrieb, prípadne z
príspevku tohto fondu a z prostriedkov ROH sa uskutočňujú vždy po dohode s odborovými
orgánmi; ak ide o prevod vlastníctva takto obstaraného národného majetku, je na prevod
vlastníctva podľa § 16 ods. 1 vyhlášky č. 104/1966 Zb. o správe národného majetku potrebná
dohoda s Ústrednou radou odborov.

6. Sumy získané z prevodu správy alebo z prevodu vlastníctva základných prostriedkov, ktoré
podnik obstaral z prostriedkov fondu, idú do tohto fondu, a to bez rozdielu, či základné
prostriedky boli obstarané z prostriedkov podnikového fondu pracujúcich alebo z prostriedkov
fondu kultúrnych a sociálnych potrieb. Ak je základný prostriedok vybavený drobnými a
krátkodobými predmetmi, idú do tohto fondu aj prostriedky získané ich predajom.

§ 3
1. Prostriedky fondu sa používajú na kultúrne, sociálne, zdravotné, rekreačné a telovýchovné

účely, a to predovšetkým na obstarávanie investícií a iných predmetov trvalej hodnoty. Ide o
tieto účely:

a) poskytovanie návratných pôžičiek pracovníkom podniku na zloženie členských podielov
stavebnému bytovému družstvu, na výstavbu rodinných domčekov a na stavebné úpravy
rodinných domčekov, ktorými sa získa nový byt, na kúpu rodinných domčekov od
socialistických organizácií a na kúpu bytu do osobného vlastníctva,**)

b) poskytovanie príspevku stavebnému bytovému družstvu, ktorého členmi sú pracovníci
podniku, ak sa tým zníži o výšku príspevku potreba bankového úveru na výstavbu
družstevného bytového domu; pri stavebnom bytovom družstve združenom z pracovníkov
niekoľkých organizácií musia poskytnúť dohodnutý príspevok všetky zúčastnené
organizácie,

c) politickovýchovná a vzdelávacia činnosť základnej organizácie ROH a jej zariadení. Ide
najmä o výdavky na technicko-ekonomickú propagáciu, na propagáciu socialistickej súťaže,
na zvyšovanie vzdelávania pracujúcich, učňov a na školenie funkcionárskeho aktívu, ako aj
o príspevky na výdavky spojené s činnosťou súborov a krúžkov umeleckej tvorivosti v
závode,

d) poskytovanie štipendií pracovníkom podniku, poskytovanie pôžičiek študentom vysokých
škôl a úhrada pôžičiek alebo ich častí Štátnej sporiteľni podľa osobitných predpisov,

e) výstavba, rekonštrukcia a modernizácia kultúrnych zariadení a ich primerané vybavenie,
ako aj príspevky na vlastnú politickovýchovnú činnosť týchto zariadení,

f) výstavba, rekonštrukcia a modernizácia rekreačných zariadení ČSSR a ich vybavenie
investičnej a neinvestičnej povahy, ako aj úhrada výdavkov spojených s postavením,
demontážou a uskladnením stanových táborov v tuzemsku,

g) úhrada poukazov na výberovú rekreáciu ROH pracujúcich a ich rodinných príslušníkov
(tuzemskú i zahraničnú); závodná a pionierska rekreácia v tuzemsku (pri pionierskej
rekreácii možno uhradiť všetky výdavky po odpočítaní príspevkov rodičov); v mimoriadnych
alebo sociálnych prípadoch úhrada tuzemských i zahraničných kúpeľných poukazov,

h) poskytnutie príspevku na úhradu bezdevízových recipročných zahraničných zájazdov
(schválené družby, výmena najlepších pracovníkov, zlepšovateľov a novátorov) a
zahraničných študijných zájazdov schválených ústredným výborom príslušného odborového
sväzu,

ch) odmeňovanie pracovníkov nepeňažnými odmenami,

i) poskytnutie jednorazovej výpomoci najbližším pozostalým po obetiach smrteľného
pracovného úrazu pracovníka podniku, ako aj poskytnutie sociálneho príspevku
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pracovníkovi, prípadne dôchodcovi (najbližším pozostalým) na iné obdobné účely, napríklad
pri havarijných katastrofách, živelných pohromách a pod.,

j) výstavba, rekonštrukcia a modernizácia, opravy, udržiavanie, technická prevádzka a
používanie telovýchovného zariadenia a nákup predmetov investičnej a neinvestičnej
povahy pre potreby rekreačnej telovýchovy pracovníkov podniku a ich rodinných
príslušníkov,

k) poskytovanie príspevku na výstavbu, rekonštrukciu, modernizáciu a vybavenie združených
zariadení v ČSSR.

2. Pôžičky podľa odseku 1 písm. a) možno poskytnúť po súhlase závodného výboru ROH na
základe písomnej zmluvy, a to za týchto predpokladov:

a) výška pôžičky nepresiahne priemerný ročný čistý zárobok pracovníka,

b) prvá splátka sa vykoná podľa dohody medzi podnikom a pracovníkom, najneskoršie však do
dvoch rokov odo dňa uzavretia zmluvy,

c) pôžička sa splatí najneskôr do 10 rokov odo dňa prvej splátky,

d) pri rozviazaní pracovného pomeru je pôžička splatná do 6 mesiacov odo dňa rozviazania
pracovného pomeru; výnimky povoľuje príslušný odborový orgán po dohode s vedením
podniku.

3. Požičaná suma sa prevedie v prospech pracovníka do Štátnej sporiteľne, prípadne v prospech
účtu stavebného bytového družstva v Štátnej banke československej.

4. Ak sa poskytla úročiteľná pôžička, môže byť úroková sadzba najviac 3 %.

§ 4
Ako doplnkový zdroj sa prostriedky fondu používajú:

a) na poskytovanie podmienečne nenávratných, bezúročných pôžičiek pracovníkom podniku na
bytovú výstavbu podľa osobitných predpisov,*)

b) na výstavbu, rekonštrukciu, modernizáciu a vybavenie investičnej povahy zdravotníckych
zariadení, závodných jaslí, závodných materských škôl a závodných detských útulkov,

c) na poskytnutie príspevku na technickú prevádzku závodných detských zariadení a prípadne
na poskytnutie príspevku na úhradu opatrovateľskej služby v rodinách,

d) na financovanie obstarania, rekonštrukcie, modernizácie a vybavenia drobných ozdravných
opatrení (šatní, umyvární, spŕch, závodných práčovní a pod.),

e) na financovanie činnosti podnikových výborov ROH,

f) na poskytnutie príspevku na opravy autobusov obstaraných z prostriedkov fondu, ako aj
autobusov, ktoré sú vo vlastníctve základnej organizácie ROH,

g) na výstavbu, rekonštrukciu, modernizáciu a vybavenie investičnej a neinvestičnej povahy
podnikových školských zariadení,

h) na poskytnutie príspevku na tuzemské exkurzie, ktoré nie sú súčasťou príslušného školenia,
ale slúžia na zvýšenie kultúrnych, politických a odborných znalostí, ako aj na výmenu
skúseností,

ch) na úhradu nákladov na udržiavanie a vlastnú prevádzku rekreačných zariadení v ČSSR, s
výnimkou stravovacích nákladov užívateľov,

i) na poskytnutie príspevku na technickú prevádzku združených zariadení v ČSSR,

j) na poskytnutie príspevku na zlepšenie závodného stravovania, a to iba z prostriedkov
pridelených do fondu nad minimálny prídel. Tento príspevok môže podnik poskytnúť svojim
pracovníkom aj pri stravovaní v závodoch podnikov reštauračného stravovania,

k) na výstavbu, rekonštrukciu, modernizáciu a vybavenie investičnej a neinvestičnej povahy
učňovských zariadení, najmä kultúrnych, telovýchovných a rekreačných zariadení pre učňov,
ďalej na úhradu výdavkov na mimoškolskú výchovu učňov, ktorá nie je zameraná na
prehlbovanie ich odbornej prípravy (napríklad na záujmové krúžky ľudovej umeleckej
tvorivosti), ako aj na úhradu poukazov na výberovú rekreáciu ROH a výdavkov na rekreáciu
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učňov v podnikových zariadeniach v tuzemsku, na nepeňažné odmeny vybratým učňom a
víťazom v rôznych súťažiach a na telovýchovné akcie učňov v ČSSR,

l) na úhradu výdavkov na dopravné pri poskytovaní politickovýchovnej a organizátorskej pomoci
patronátnemu podniku,

m) na výstavbu, rekonštrukciu, modernizáciu a vybavenie investičnej povahy zariadení závodného
stravovania.

§ 5
1. Prostriedky fondu kultúrnych a sociálnych potrieb možno po schválení ústredného výboru

príslušného odborového sväzu, prípadne ním poverených orgánov (odborové komisie alebo
podnikové výbory, pri podnikoch riadených národnými výbormi krajská odborová rada alebo
okresná odborová rada) použiť na ďalšie obdobné účely (§ 3 a 4).

2. Z fondu kultúrnych a sociálnych potrieb sa prevedú sumy určené na financovanie zariadení
investičnej povahy do fondu výstavby.**) Pre výstavbu zariadení platia predpisy pre plánovanie,
financovanie a vykonávanie investičnej výstavby.

3. Prostriedky prevedené do fondu výstavby možno použiť len na účely určené kolektívnou
zmluvou. V prípade, že určený účel nemožno uskutočniť, určí kolektívna zmluva zmenu účelu
alebo vrátenie prostriedkov späť do fondu kultúrnych a sociálnych potrieb.

Druhá časť
Financovanie závodných, kultúrnych, zdravotníckych, školských, rekreačných zariadení a

niektorých činností štátnych hospodárskych organizácií

§ 6
1. Podnik uhrádza, pokiaľ ďalej nie je uvedené inak, všetky výdavky na prevádzku

a) kultúrnych zariadení (závodné kluby, kultúrne domy ROH, kluby mládeže, červené kútiky,
odborové knižnice, výrobnotechnické kabinety, ako aj kultúrne strediská v závodných
ubytovniach, v internátoch a na odľahlých pracoviskách),

b) zdravotníckych zariadení (lekárske stanice, závodné zdravotnícke strediská, závodné
polikliniky, závodné nemocnice s poliklinikou, nočné sanatóriá a ďalšie zdravotnícke
zariadenia v podnikoch,

c) školských zariadení (napríklad učňovské učilištia a strediská, podnikové inštitúty, podnikové
technické školy, závodné školy práce),

d) učňovských zariadení, pričom výdavky na záujmové krúžky, inú kultúrnu a
politickovýchovnú činnosť a na telesnú výchovu učňov vykonávanú v rámci mimopracovnej
výchovy učňov, pokiaľ sa neuhrádzajú spôsobom uvedeným v § 1 ods. 2 písm. a) a b), nesmú
presiahnuť na jedného učňa a mesiac kalendárneho roku sumu 17 Kčs, t. j. 204 Kčs ročne
(vrátane cestovných výdavkov).

2. Podnik ďalej uhrádza výdavky

a) na študijné príspevky, ktoré sa poskytujú študujúcim popri zamestnaní v čase neplateného
voľna,

b) na opravy rekreačných zariadení v ČSSR (chaty, rekreačné strediská, stanové tábory,
pionierske tábory), vrátane osobných výdavkov na stálych zamestnancov podniku, ktorých
je potrebné a účelné zamestnávať na ich ochranu,

c) na technickú prevádzku a opravy združeného zariadenia, a to podielom podľa písomnej
dohody zúčastnených organizácií,

d) na osobné a vecné výdavky spojené s výkonom práce žiakov a študentov vo výrobe,

e) na obstaranie miestností a nevyhnutné vybavenie, vykurovanie, upratovanie a osvetlenie
pre základné organizácie ROH (podnikové výbory, odborové komisie) a ČSM, pre vydávanie
závodného časopisu a pre pobočku vedeckotechnickej spoločnosti, ktorej uhrádza aj
členský príspevok,
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f) na platy redaktorov a pomocných pracovníkov v redakcii závodného časopisu,

g) na činnosť vlastných jednotiek Ľudových milícií s výnimkou výdavkov na ich výzbroj,
výstroj a výdavkov na stravné a nocľažné. Orgány nadriadené jednotke Ľudovej milície
refundujú podniku osobné výdavky (náhradu mzdy),*) poistné nemocenského poistenia,
pokiaľ sa v organizácii uhrádza, a spotrebované pohonné látky,

h) na požiarnu ochranu závodu a na zriadenie a udržiavanie závodných jednotiek požiarnej
ochrany,**)

ch) na civilnú obranu (CO). Tieto výdavky podniku refunduje nadriadený orgán. Podrobnosti
ustanovujú osobitné predpisy.***)

3. Podnik neuhrádza výdavky na oslavy, ktoré usporadúvajú národné výbory a iné organizácie.

§ 7
1. Podnik uhrádza vecné náklady spojené so závodným stravovaním (závodné jedálne, kantíny,

pomocné hospodárstva) - pokiaľ podľa platných predpisov sa neuhrádzajú z rozdelenia hrubého
dôchodku alebo zisku (napríklad úroky, penále a pod.) - ako materiálne náklady a služby a
výdavky nevýrobnej povahy.

2. Obstarávacia cena potravín pre závodné stravovanie (vrátane nezavinených mánk a škôd na
zásobách), osobné náklady pracovníkov závodného stravovania a surovinové náklady
pomocných hospodárstiev sa kryjú tržbami a ostatnými výnosmi závodného stravovania;
prípadný rozdiel medzi týmito položkami sa posudzuje ako zisk alebo strata závodného
stravovania. Vo všetkých prípadoch musí stravník uhradiť najmenej obstarávaciu cenu potravín
spotrebovaných na prípravu jedla.

3. Pokiaľ podnik požaduje od inej organizácie, ktorej pracovníci sa stravujú v jeho závodnej
jedálni, úhradu rozdielu medzi sumou, za ktorú sa strava stravníkom poskytuje, a skutočnými
výdavkami, môže ju dohodnúť aj ako paušálnu. Úhrada sa vykonáva pravidelne mesačne bez
osobitného vyúčtovania len na základe zmluvy. Časť úhrady týkajúcej sa vecných výdavkov
závodného stravovania uhradí podnik na ťarchu tvorby hrubého dôchodku alebo zisku, zvyšok
z rozdelenia hrubého dôchodku alebo zisku (po vykonaní odvodov do štátneho rozpočtu alebo
do rozpočtu národného výboru), prípadne z prostriedkov fondu kultúrnych a sociálnych potrieb.

4. Prípadný zisk z prevádzky závodných jedální a kantín sa prevedie najneskôr pri ročnej účtovnej
uzávierke v prospech fondu kultúrnych a sociálnych potrieb a možno ho ďalej použiť len pre
účely závodného stravovania; pokiaľ vznikne strata pri závodnom stravovaní, uhradí sa z
rozdelenia hrubého dôchodku alebo zisku (po vykonaní odvodu do štátneho rozpočtu alebo do
rozpočtu národného výboru), prípadne z prostriedkov fondu kultúrnych a sociálnych potrieb.
Základ pre výpočet odvodu z hrubého dôchodku alebo zisku sa o zisk alebo o stratu závodného
stravovania neupravuje (zisk sa neodpočíta a strata sa nepripočíta).†)

5. Kde je to účelné, združujú sa organizácie na spoločnú prevádzku závodného stravovania. Ak
podnik nemá možnosť stravovať svojich pracovníkov vo vlastnej alebo cudzej závodnej jedálni,
môže zabezpečiť ich stravovanie v závodoch podnikov reštauračného stravovania. Pritom podnik
uhrádza na ťarchu tvorby hrubého dôchodku alebo zisku iba časť príspevku na stravovanie vo
výške zodpovedajúcej vecným nákladom, ktoré by uhrádzal pri prevádzke vlastnej závodnej
jedálne, resp. cudzej závodnej jedálne; ďalšiu časť príspevku týkajúcu sa vyššej ceny jedla môže
podnik poskytnúť iba z rozdelenia hrubého dôchodku alebo zisku (po vykonaní odvodu do
štátneho rozpočtu alebo rozpočtu národného výboru), prípadne z prostriedkov fondu kultúrnych
a sociálnych potrieb.

§ 8

Na úseku socialistického súťaženia organizovaného medzi podnikmi príslušného odboru
uhrádza peňažné odmeny odborové riaditeľstvo zo svojich centralizovaných prostriedkov, prípadne
ústredný orgán vo funkcii odborového riaditeľstva pri podnikoch ním priamo riadených zo svojich
finančných rezerv.
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§ 9
1. Podnik uhrádza výdavky na obstaranie a vybavenie:

a) zdravotníckych zariadení s výnimkou vybavenia podľa § 10 ods. 1 písm. a); prostriedky
podniku však môžu byť doplnkovým zdrojom na obstaranie prístrojov a nástrojov slúžiacich
výlučne zdravotníckej prevádzke,

b) závodných jaslí, závodných materských škôl, závodných detských útulkov,

c) školských zariadení,

d) zariadení závodného stravovania (závodných jedální, kantín a pomocných hospodárstiev),

e) učňovských zariadení,

f) zbrojníc, nocľahární a skladíšť pre Ľudové milície.

2. Podnik uhrádza v kultúrnych zariadeniach výdavky spojené s vnútorným vybavením investičnej
povahy. Výdavky spojené s obstaraním kultúrneho zariadenia podnik uhrádza iba vtedy, pokiaľ
tým nedôjde k ohrozeniu záväzkov a potrieb podniku.

§ 10
1. Národný výbor uhrádza:

a) zo svojho rozpočtu
aa) v závodných zdravotníckych zariadeniach

- nákup, udržiavanie a opravy zdravotníckych prístrojov a nástrojov, liečivá, zdravotnícke a
ostatné potreby, ktoré slúžia výlučne zdravotníckej prevádzke,
- výdavky na ochranné odevy zdravotníckych pracovníkov a na ich údržbu, výdavky na
pracovné cesty týchto pracovníkov, na ktoré dala príkaz zdravotnícka správa,
- osobné výdavky na zdravotníckych pracovníkov a pracovníkov, ktorí obstarávajú zdravotnú
administratívnu službu v podniku.
Národný výbor uhrádza výdavky uvedené pod písm. a) iba vtedy, ak ide o zdravotnícke
zariadenia, na ktoré má podnik nárok podľa platných predpisov,*)
bb) v závodných jasliach, závodných materských školách a v závodných detských útulkoch
výdavky obdobné výdavkom uvedeným pod písm. aa) a výdavky na nákup potravín pre deti,
cc) výdavky ustanovené v učňovskom zákone**) a výdavky na učebnice a školské potreby
poskytované bezplatne,

b) z vlastných prostriedkov peňažné odmeny pri Červených zástavách a štandardách; tieto
odmeny poskytuje príslušný národný výbor podnikom, ktoré riadi.

2. Príjmom národného výboru sú príplatky rodičov na deti v jasliach a v materských školách.

§ 11

Užívatelia závodných zariadení uhrádzajú:

1. v závodných jasliach a závodných materských školách iba príplatky určené zdravotnou alebo
školskou správou, a to aj pri refundácii prevádzkových výdavkov na uvedené zariadenia medzi
podnikmi,

2. výdavky na tuzemské exkurzie, ktoré nie sú súčasťou príslušného školenia, ale slúžia na
zvýšenie kultúrnych, politických a odborných znalostí, ako aj výdavky spojené s výmenou
skúseností získavaných pri týchto exkurziách,

3. úplne alebo čiastočne výdavky na udržiavanie a vlastnú prevádzku rekreačných zariadení.

§ 12
Patronátna činnosť a pomoc poľnohospodárstvu

Výdavky na brigády organizované národnými výbormi na zabezpečenie špičkových prác sa
uhrádzajú podľa osobitných predpisov.***)
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Tretia časť
Záverečné ustanovenia

§ 13

Ministerstvo financií môže zo závažných dôvodov povoliť výnimky z tejto vyhlášky, a to z
ustanovení prvej časti, po dohode s Ústrednou radou odborov.

§ 14
1. Zrušuje sa vyhláška Ministerstva financií a Ústrednej rady odborov č. 121/1965 Zb. o použití

prostriedkov fondu kultúrnych a sociálnych potrieb a financovaní niektorých činností štátnych
hospodárskych organizácií.

2. Pre podniky financované podľa druhej časti vládneho nariadenia č. 100/1966 Zb. o plánovitom
riadení národného hospodárstva neplatia:

a) vyhláška č. 10/1960 Zb. o poskytovaní príspevku vedením závodu na úhradu nákladov
činnosti základnej organizácie ROH,

b) vyhláška č. 122/1966 Zb. o poskytovaní prostriedkov a o uhradzovaní nákladov na činnosť
základných organizácií Revolučného odborového hnutia v organizáciách štátneho
socialistického sektora,

c) smernice o úhrade niektorých náhrad organizáciami štátneho socialistického sektora z
dôvodov pracovného úrazu č. 113/158/1957 (Vestník Ministerstva financií č. 13 až 14 z
roku 1960, príloha, bod č. 13),

d) smernice pre financovanie a účtovanie nákladov spojených s výkonom práce žiakov a
študentov vo výrobe č. 117/64 520/1959 (Vestník Ministerstva financií č. 8/1959).

§ 15

Táto vyhláška nadobúda účinnosť 1. júnom 1967.

Predseda Ústrednej rady odborov:

Pastyřík v. r.

Minister financií:

Ing. Sucharda v. r.
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*) Vyhláška Ministerstva financií a Štátnej banky československej o financovaní reprodukcie
základných prostriedkov č. 102/1966 Zb.

**) Tvorba fondu kultúrnych a sociálnych potrieb je upravená v § 34 vládneho nariadenia č.
100/1966 Zb. o plánovitom riadení národného hospodárstva.

*) Pre rok 1967 je minimálny prídel fondu kultúrnych a sociálnych potrieb z hrubého dôchodku
alebo zisku 0,8 % ročného objemu zdrojov fondu pracujúcich od začiatku roka (vládne uznesenie
č. 481/1966). Tento prídel sa môže zvýšiť podľa kolektívnej zmluvy.

**) Zákon č. 52/1966 Zb. o osobnom vlastníctve bytov.

*) V zmysle vyhlášky č. 191/1964 Zb. o finančnej, úverovej a inej pomoci družstevnej bytovej
výstavbe rodinných domčekov a vyhlášky č. 66/1966 Zb. o pomoci pri výstavbe obytných domov s
bytmi v osobnom vlastníctve a o predaji bytov z národného majetku občanom.

**) § 33 ods. 2 vládneho nariadenia č. 100/1966 Zb. o plánovitom riadení národného
hospodárstva.

*) Náhrada mzdy sa poskytuje vo výške priemerného zárobku podľa príslušných ustanovení
Zákonníka práce č. 65/1965 Zb. a vládneho nariadenia č. 66/1965 Zb., ktorým sa vykonáva
Zákonník práce.

**) Zákon č. 18/1958 Zb. o požiarnej ochrane.

***) Smernice o financovaní výdavkov na civilnú obranu č. 282/27400/1966 z 22. 11. 1966
vytlačené vo Vestníku Ministerstva financií č. 9/1966.

†) § 23 ods. 1 a 2 vládneho nariadenia č. 100/1966 Zb. o plánovitom riadení národného
hospodárstva.

*) Vyhláška Ministerstva zdravotníctva č. 43/1966 Zb. o sústave zdravotníckych zariadení.

**) Zákon č. 89/1958 Zb. o výchove dorastu na povolanie v učebnom pomere.

***) Č. 58 236/1966 z 3. marca 1966 vytlačené vo Vestníku Ministerstva poľnohospodárstva a
lesného hospodárstva, čiastka 10, ročník XIII.
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