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VYHLASKA
Ministerstva Skolstva
z 9. augusta 1967

o finanénom a hmotnom zabezpeceni ucnov v internatnych
ucénovskych skolach pre mladez vyzadujicu osobitni starostlivost a v
ucénovskych skolach navstevovanych uénami z astavov socialnej
starostlivosti pre telesne chybna mladez

Ministerstvo Skolstva ustanovuje po dohode so zticastnenymi tstrednymi organmi a s Ustrednou
radou odborov podla § 37 ods. 1 zakona ¢. 89/1958 Zb. o vychove dorastu na povolanie v
ucebnom pomere (u¢novsky zakon) a podla § 230 Zakonnika prace:

§1

Tato vyhlaska sa vztahuje na mladeZz s duSevnymi, zmyslovymi a telesnymi chybami, ktora sa
pripravuje na povolanie v ucebnom pomere v internatnych ucnovskych Skolach pre mladez
vyzadujucu osobitnu starostlivost a v ucnovskych skolach navstevovanych uc¢nami z tustavov
socialnej starostlivosti pre telesne chybnu mladez (dalej len ,,u¢ni).

§2

(1) Uc¢ni dostani mesacnu odmenu v rozpati kategorie, do ktorej je ucebny odbor zaradeny.’)
Vyska mesacnej odmeny v jednotlivych kategériach sa ustanovuje:

V kategorii A Kcs

v 1. roku pripravného obdobia na 40-60
v 2. roku pripravného obdobia na 60-100
v obdobi odborného rozvoja na 80-120

V kategorii B

v 1. roku pripravného obdobia na 35-50
v 2. roku pripravnho obdobia na 55-90
v obdobi odborného rozvoja na 75-115

V kategorii C

v 1. roku pripravného obdobia na 30-40

v 2. roku pripravnho obdobia na 40-70

v obdobi odborného rozvoja na 50-110
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(2) Mesac¢na odmena sa poskytne u¢nom bez ohladu na to, ¢i vykonavaju odborny vycvik alebo
sa zucastnuju na vyucovani; poskytuje sa aj za dobu ich pracovnej neschopnosti pre chorobu,
uraz alebo za dobu karantény, pokial zac¢iatok tychto dob spada do pripravného obdobia.’)

(3) Ucnom, ktori ziskali stredné vzdelanie na strednej vSeobecnovzdelavacej skole, poskytne sa
mesacna odmena najmenej v rozpiti ustanovenom pre 2. rok pripravného obdobia.

(4) V ramci ustanoveného rozpatia mesac¢nych odmien organizacia urcuje ucnovi vysku
mesacnej odmeny podla celkového zhodnotenia jeho prospechu a spravania a vysledkov v
odbornom vycviku za uplynuly Stvrtrok.

(5) V obdobi odborného rozvoja sa uénom prideluje praca podla uc¢ebnych planov a osnov tak,
aby sa ucéni koncom ucéebného pomeru priblizili k priemernému vykonu kvalifikovaného
pracovnika prislusného povolania. Uéni v Skolskych zariadeniach dostanu aj v 3. ro¢niku pevnu
odmenu ustanovenu v odseku 1.

(6) Odmenu za pracu (zarobok) dostanti uc¢ni vtedy, ak su pri vycviku v obdobi odborného
rozvoja trvale zaradeni priamo v prevadzke, a to:
- v ukolovej mzde najmenej 70 % a najviac 100 %,

- v casovej mzde v prvej polovici obdobia odborného rozvoja najmenej 50 % a najviac 75 %, v
druhej polovici tohto obdobia najmenej 60 % a najviac 100 % mzdy, ktora podla prislusnych
mzdovych predpisov patri ostatnym pracovnikom vratane pripadnej prémie alebo vykonnostného
priplatku, ktory by dostal kvalifikovany pracovnik za rovnaky vykon a vysledky prace. Vysku
celkového zarobku organizacia urci podla celkového zhodnotenia prospechu a spravania uc¢na.

§3

Ucénom preferovanych ucéebnych odborov poskytuje organizacia, pokial zabezpecuje ich
ubytovanie, bezplatné celodenné stravovanie a ubytovanie. Preferovanymi uc¢ebnymi odbormi su
ucebné odbory oznacené v prilohe 1 vyhlasky ¢. 84/1965 Zb. v zneni vyhlasky ¢. 60/1967 Zb. ako
preferované. Ostatnym ucniom tejto kategorie, ktorym organizacia ubytovanie nezabezpecuje,
poskytuje denne bezplatne jedno hlavné jedlo a jedno vedlIajsie jedlo.

§4

Ucénom ucebnych odborov, ktoré nie su preferované, organizacia poskytuje stravovanie a
ubytovanie za thradu nakladov na stravovanie a ubytovanie podla vyhlasky ¢. 115/1958 U. 1. (U.
v.) alebo podla vyhlasky ¢. 102/1964 Zb.

§5

Ubytovanie a stravovanie organizacie poskytuju ué¢nom vo vlastnych zariadeniach alebo na svoj
naklad v zariadeniach inych organizacii, pripadne v zavodnych jedalnach.

§6

(1) Organizacia je povinna zabezpecit pre uénov stravovanie v hodnote fyziologickej vyzivovej
normy.

(2) Ucni, ktori maju narok na bezplatné stravovanie, mozu odobrat jedla v zariadeniach pre
vychovu ucénov, pripadne v zavodnych jedalnach aj v Case svojej dovolenky, pokial ju travia v
mieste organizacie, alebo pri pracovnej neschopnosti z dévodu choroby (s vynimkou prenosnych
chorob).
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§7

Organizacie dohodnii so zakonnymi zastupcami ucnov ucebnych odborov, ktoré nie su
preferované, sposob uhrady nakladov za ubytovanie a stravovanie ucna.

§8

Organizacie su povinné poskytovat uénnom pracovny odev a obuv a ostatné ochranné pracovné
prostriedky za podmienok a v rozsahu ustanovenom rezortnymi predpismi.?)

§9

Ustanovenie § 19 ods. 2 vyhlasky ¢. 84/1965 Zb. sa meni a znie:

sUstanovenia § 7 aZ 16 sa nevztahuju na ucnov vo vychovnych zariadeniach Ministerstva
vnutra. Pre telesne chybnych ucnov v ustavoch socialnej starostlivosti pre telesne postihnutu
mladez a pre ucnov v osobitnych ucnovskych Skolach platia osobitné predpisy."

§10
ZrusSuju sa

docasné smernice Ministerstva Skolstva a kultiiry o odmenovani chovancov podrobujucich sa
priprave na povolanie na skolach pre mladez vyzadujucu osobitnu starostlivost z 21. 5. 1959 ¢.
2352/59-1/3.

§11

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. septembrom 1967.

Minister:

Dr. Hajek v. r.
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*) Suma odmeny nad 100 Kés sa poskytuje pri dobrom prospechu ucna preto sa nezapocitava do
vlastného prijmu ucna z hladiska narokov rodicov na pridavky na deti.

*) Smernice MSK pre poskytovanie ochrannych odevov, obuvi, ochrannych pomécok a rovnosiat
pracovnikom a pre vybavovanie spoloc¢enskych zariadeni z 8. juna 1964 ¢. 25 000/64-VE/3
(priloha Vestnika MSK, 1964, zosit 19); pokyn ¢. 5/1965 Zbierky oznameni SUSZ.
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