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182
VYHLASKA
Slovenského uradu bezpecnosti prace a Slovenského banského aradu
z 15. decembra 1969,

o evidencii a registracii pracovnych arazov a o hlaseni prevadzkovych
nehdd (havarii) a porach technickych zariadeni

Slovensky urad bezpecnosti prace podla § 5 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 174/1968 Zb. o Statnom
odbornom dozore nad bezpecnostou prace a Slovensky bansky urad podla § 57 ods. 1 pism. d)
zakona €. 41/1957 Zb. o vyuziti nerastného bohatstva (bansky zakon) ustanovuju po dohode so
zucCastnenymi organmi:

I. oddiel
EVIDENCIA A REGISTRACIA PRACOVNYCH URAZOV

§1

Rozsah platnosti

Evidencii a registracii podla ustanoveni tejto vyhlasky podliehaju pracovné urazy

a) pracovnikov vsSetkych organizacii a =zariadeni (dalej len ,organizacie)*) a pracovnikov
samostatnych prevadzatelov, ktori st v pracovnom alebo obdobnom pomere, vratane ucnov;

b) c¢lenov jednotnych rolnickych druzstiev, vyrobnych, spotrebnych druzstiev a ¢lenov a inych osob
pracujucich v druzstevnych organizaciach;

c) Studentov a ziakov pri vyrobnej praxi alebo praci v organizaciach vykonavanej podla uc¢ebnych
planov a osnov;

d) prislusnikov vojenskych utvarov, pokial pracuju v organizaciach;

e) osoOb vo vykone trestu, pokial pracuju v organizaciach (dalej len ,pracovnici®).

§2

Pracovny uraz

(1) Pre ucely tejto vyhlasky za pracovny uraz sa povazuje akékolvek poruSenie zdravia alebo
usmrtenie, ktoré bolo pracovnikovi sposobené nezavisle od jeho véle kratkodobym, nahlym a
nasilnym posobenim vonkajsich vplyvov pri plneni pracovnych tuloh alebo v priamej suvislosti s
nim; na roven pracovnému urazu sa dava aj uraz, ktory pracovnik utrpel na pracovisku alebo v
priestoroch organizacie alebo samostatného prevadzatela pri ¢innosti, ktora nesuvisi s plnenim
pracovnych uloh, ak tato ¢innost bola vykonavana s vedomim organizacie alebo samostatného
prevadzatela.

(2) Za pracovny uraz sa nepovazuje uraz, ktory sa pracovnikovi stal na ceste do zamestnania a
spat.
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§3

Evidencia a registracia pracovnych darazov

(1) Pre ucely tejto vyhlasky sa za registraciu pracovnych urazov povazuju opatrenia, ktoré su
organizacie a samostatni prevadzatelia povinni vykonat, ak sa stal pracovny uraz.

(2) Na vykonanie registracie su organizacie a samostatni prevadzatelia povinni
a) zistit pricinu, ako aj dalSie okolnosti vzniku pracovného urazu,
b) spisat zaznam o pracovnom uraze podla vysledkov zistenia pric¢in urazu,

¢) urcit opatrenia proti opakovaniu podobnych urazov a kontrolovat ich plnenie v uréenom
termine.

(3) Organizacie a samostatni prevadzatelia su povinni viest evidenciu o pracovnych urazoch
podliehajucich registracii.*)

§4

Pracovné urazy podliehajice registracii

Registracii podliehaju pracovné urazy, pokial nimi bola spoésobena smrt alebo neschopnost
pracovnika na pracu, trvajuca najmenej jeden den, okrem dna, ked doslo k pracovnému urazu.

§5

Druhy pracovnych urazov

(1) Pre ucely tejto vyhlasky sa pracovné urazy rozdeluju podla ich zavaznosti na smrtelné, tazke,
hromadné a ostatné tirazy.

(2) PodIa toho sa povazuje

a) za smrtelny uraz kazdy pracovny uraz, ktory spdsobil pracovnikovi smrt ihned alebo kedykolvek
neskor, ak bola smrt uznana za nasledok tohto pracovného urazu podla lekarskeho posudku,

b) za tazky uraz kazdy pracovny uraz, ktory ma za nasledok tazku ujmu na zdravi, ako
- zmrzacenie,
- strata alebo podstatné znizenie pracovnej schopnosti,
- ochromenie udu,
- strata alebo podstatné oslabenie funkcie zmyslového organu,
- poskodenie dolezitého organu,
- zohyzdenie,
- vyvolanie potratu,
- mucivé utrapy,
- dlhsSie trvajuca porucha zdravia,
- a vSetky ostatné zranenia a priemyselné otravy, ktoré lekar oznacil za tazkeé;

c) za hromadny uraz kazdy pracovny uraz, ked pri jednej nehode boli zranené tri alebo viaceré
osoby, z ktorych aspon jedna tazko alebo smrtelne, alebo ked bolo zranenych viac ako desat
0s0b,

d) za ostatné urazy vSetky pracovné urazy, ktoré nie sti uvedené pod pismeno a) az c).
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§6

Hlasenie pracovnych trazov

(1) Postihnuty, pokial je toho schopny, alebo svedok pracovného urazu, pripadne kazdy iny
pracovnik, ktory sa o pracovnom uraze dozvie najskor, je povinny ihned upovedomif o uraze
majstra alebo iného najblizSieho nadriadeného zraneného pracovnika.

(2) Len ¢o sa nadriadeny dozvie o pracovnom uraze, je povinny uraz ihned oznamit
a) vedeniu organizacie;

b) zavodnému vyboru alebo poverenému organu zakladnej organizacie Slovenského odborového
zvazu alebo poverenému organu zakladnej organizacie Slovenského zvizu druzstevnych a
jednotlivo hospodariacich rolnikov, ak ide o jednotné rolnicke druzZstvo a komisii starostlivosti o
clenov, ak ide o vyrobné druzstvo.

(3) Organizacie a samostatni prevadzatelia po prijati spravy o smrtelnom, tazkom alebo
hromadnom pracovnom turaze su povinni uraz ihned oznamit telefonicky, telegraficky, pripadne
inym vhodnym spésobom
a) prislusnému inspektoratu bezpecnosti prace,**) ak ide o pracovisko podliehajuce dozoru tohto

organu;

b) prislusnému obvodnému banskému tradu, ak ide o pracovisko podliehajuce hlavnému dozoru

Statnej banskej spravy;

c) ministerstvam narodnej obrany, dopravy, post a telekomunikacii a vnutra, ak ide o technické
zariadenie alebo vybraté objekty podliehajtiice podla osobitnych predpisov dozoru ich organov;

d) ustrednému vyboru prislusného Slovenského odborového zvazu;
e) prislusnému utvaru Verejnej bezpecnosti;
f) prislusnému organu hygienickej sluzby, ak ide o nahlu priemyselnu otravu;

g) prislusnej pobocke Slovenskej statnej poistovne, ak ide o uraz jej poistenca.
Organizacie podaju toto hlasenie taktiez svojmu najblizSiemu nadriadenému organu, ako aj
prislusnému ustrednému organu.

(4) Ak pracovnik nasledkom pracovného urazu zomrel neskor, organizacia a samostatny
prevadzatel st povinni dodatoc¢ne, do 48 hodin po umrti pisomne ohlasit smrt sposobenu
pracovnym urazom organom uvedenym v odseku 3.

(5) Prislusnym organom podla odseku 3 je organ prislusny podla miesta pracovného urazu.

§7

Zistovanie a vySetrovanie pri¢in pracovnych turazov podliehajicich registracii

(1) Organizacie a samostatni prevadzatelia st povinni ihned po ohlaseni pracovného urazu
podliehajuceho registracii zistit objektivne pri¢iny pracovného urazu a o vysledku zistenia spisat
najneskor do 24 hodin po ohlaseni irazu zaznam o pracovnom uraze.

(2) Na zisfovani pri¢in a spisani zaznamu o pracovnom uUraze podla odseku 1 sa zucastni
odborovy funkcionar povereny zakladnou organizaciou Slovenského odborového zvazu, v
jednotnych rolnickych druzstvach funkcionar zakladnej organizacie Slovenského zvazu
druzstevnych a jednotlivo hospodariacich rolnikov a vo vyrobnych druzstvach povereny clen
komisie starostlivosti o ¢lenov.
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(3) Priciny smrtelnych, tazkych a hromadnych pracovnych turazov, ku ktorym dosSlo na
pracoviskach podliehajuacich dozoru organov uvedenych v § 6 ods. 3 pism. b) a ¢), vySetruju tieto
organy podla osobitnych predpisov. Ustanovenia odsekov 1 a 2 ostavaju nedotknuté.

(4) Organizacie a samostatni prevadzatelia st povinni urcit a vykonaf opatrenia proti
opakovaniu podobnych turazov, uviest lehoty na splnenie tychto opatreni a spoésob ich kontroly. O
plneni urcenych opatreni st povinné informovat funkcionarov uvedenych v odseku 2.

(5) Pracovnici Verejnej bezpecnosti*) konaju vysSetrovanie, ak nasvedcuju zistené skutocnosti
podozreniu, ze v suvislosti s pracovnym urazom bol spachany trestny cin. Povereni pracovnici**)
inSpektoratu bezpecnosti prace vysSetruju pric¢iny smrtelnych a hromadnych pracovnych urazov, ak
vysSetrovanie nekonaju pracovnici Verejnej bezpecnosti. Povereni pracovnici inSpektoratu
bezpecnosti prace sa zucastnuju na vysSetrovani, ktoré vykonavaju pracovnici Verejnej bezpecnosti
a naopak. Zucastnovat sa na vysSetrovani su opravneni aj zastupcovia ustredného vyboru
prislusného Slovenského odborového zvazu.

(6) V pripade smrtelného a hromadného urazu st organizacie a samostatni prevadzatelia, u
ktorych sa uraz stal, povinni

a) ihned upovedomit prislusny organ uvedeny v odsekoch 2, 3 a 5 o ¢ase a mieste zistovania pricin
pracovného urazu,

b) urobit také opatrenia, aby sa zabranilo dalSiemu moZnému ohrozeniu zivota a zdravia
pracujucich,

c) zabezpecit miesto pracovného urazu tak, aby zostalo zachované v pévodnom stave az do
prichodu povereného pracovnika insSpektoratu bezpecnosti prace a prislusnika Verejnej
bezpecnosti.

(7) Zmeny na mieste pracovnych urazov uvedenych v odseku 5 su pripustné, len ak ide o
zachranu postihnutych oséb, pripadne o dalSie zachranné prace alebo ak to vyzaduje bezpecnost
prevadzky.

(8) Vo vynimoénych pripadoch, ked nemozno ponechat miesto irazu v pévodnom stave, musi sa
vyhotovit situaény naért s vyzna¢enim urobenych zmien, pripadne miesto urazu odfotografovat. Za
vyhotovenie nacértu, pripadne fotografického zaberu zodpoveda pracovnik, ktory dal prikaz alebo
suihlas na vykonanie zmien.

(9) Organizacie a samostatni prevadzatelia, na pracovisku ktorych doslo k pracovnému urazu
uvedenému v odseku 5, sui povinni umoznit pracovnikom, ktori vykonavaju vySetrovanie podla
toho istého odseku, plnenie ich tloh.

§8

Pracovné urazy nepodliehajace registracii

(1) Pracovnik je povinny ohlasit svojmu najbliZsiemu nadriadenému i pracovny uraz, ktory mu
nesposobil pracovnu neschopnost alebo ktory mu sposobil pracovnu neschopnost kratsiu nez
jeden den.

(2) O takychto pracovnych turazoch su organizacie a samostatni prevadzatelia povinni viest
zapisy v knihe urazov tak, aby mohli sluzit ako podklad pre urcenie vhodnych opatreni a pre
pripadné neskorsie spisanie zaznamu o pracovnom uraze, ak sa jeho nasledky prejavia dodatocne.

(3) Ak nasledkom pracovného urazu pride neskorsie k pracovnej neschopnosti dlhsej nez jeden
den podla predchadzajucich odsekov, su organizacie a samostatni prevadzatelia povinni
postupovat podla ustanoveni § 3 a 6 tejto vyhlasky.
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§9

Predkladanie zaznamov o pracovnych arazoch

(1) Organizacie a samostatni prevadzatelia si1 povinni predlozit odpisy zaznamov o pracovnych
urazoch podliehajucich registracii hromadne za uplynuly mesiac do 5. dna nasledujiiceho mesiaca

a) prislusnému inSpektoratu bezpecnosti prace, ak ide o pracovisko podliehajiice dozoru tohto
organu;

b) prislusnému obvodnému banskému turadu, ak ide o pracovisko podliehajiice dozoru tohto
organu alebo Slovenskému banskému tiradu, ak ide o pracovné urazy sposobené pri pouziti
vybusnin;

c) ministerstvam dopravy, post a telekomunikacii a vnutra, ak ide o technické zariadenia alebo
vybraté objekty podliehajice podla osobitnych predpisov dozoru ich organov.

(2) Ak ide o technické zariadenia podliehajiice podla osobitnych predpisov dozoru organov
Ministerstva narodnej obrany, su organizacie povinné predlozit odpisy zaznamov o pracovnych
urazoch podliehajucich registracii hromadne za uplynuly mesiac do 10. dna nasledujuceho
mesiaca tomuto ministerstvu.

(3) Jedno vyhotovenie zaznamu o pracovnom uraze odovzda organizacia a samostatny
prevadzatel zranenému a v pripade smrtelného pracovného tirazu pozostalym.

(4) Ak ide o smrtelny, fazky alebo hromadny pracovny uraz, su organizacia a samostatny
prevadzatel povinni zaslat odpis zaznamu o pracovnom uraze najneskor do 48 hodin po uraze a
zapisnicu o vySetreni pracovného urazu do 30 dni odo dna pracovného urazu okrem miest
uvedenych v odseku 1 aj:

a) ustrednému vyboru prislusného Slovenského odborového zvazu;

b) okresnému vyboru Slovenského zvazu druzZstevnych a jednotlivo hospodariacich rolnikov, ak
ide o jednotné rolnicke druzstva;

c) Slovenskému zvazu vyrobnych druzstiev, ak ide o vyrobné druzstvo;
d) okresnému ustavu narodného zdravia;*)

e) okresnému oddeleniu Slovenského Statistického uradu.
Organizacie poslu tieto odpisy i svojmu najblizSiemu nadriadenému organu.

§ 10
Registracia pracovného trazu pracovnika inej organizacie

(1) Ak sa stane pracovny uraz podliehajuci registracii pracovnikovi inej organizacie nez tej, v
ktorej doslo k pracovnému urazu, ohlasi, zisti pri¢inu pracovného urazu a spiSe o nom zaznam
organizacia, v ktorej sa uraz stal, a zasle ho v potrebnom pocte vyhotoveni do 48 hodin odo dna
urazu organizacii, v ktorej je pracovnik v pracovnom pomere a vykona potrebné opatrenia na
odstranenie pri¢in urazu, ak ich sama sposobila. Dalsie opatrenia podla ustanoveni vyhlasky
vykona organizacia, v ktorej je pracovnik v pracovnom pomere.

(2) V pripade smrtelného, tazkého alebo hromadného pracovného trazu plni povinnosti podla §
6 odseku 3 organizacia, v ktorej sa tiraz stal. O tychto tirazoch upovedomi ihned telefonicky alebo
telegraficky organizaciu, v ktorej je pracovnik v pracovnhom pomere.

(3) Ak sa stane pracovny uraz podliehajuci registracii pracovnikovi pracovnej skupiny (Caty),
ktora ma urceného veduceho, ohlasi, zisti pricinu pracovného trazu a spise o nom zaznam veduci
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tejto pracovnej skupiny v spolupraci s organizaciou, v ktorej sa tiraz stal. Ustanovenia odseku 1
platia primerane aj pre pripad, ak utrpi traz veduci pracovnej skupiny.

(4) Ak sa stane pracovny uraz podliehajici registracii pracovnikovi vyslanému organizaciou na
pracu mimo uzemia Ceskoslovenskej socialistickej republiky, vykona hlasenie, zisti priciny
pracovného urazu a spiSe zaznam o niom veduci vyslanej skupiny. DalSie opatrenia podla tejto
vyhlasky zabezpeci organizacia, ktora pracovnika vyslala na pracu v cudzine. V pripadoch, ked
pracovnika na pracu v cudzine uvolnila organizacia, ktora je v zmluvnom vztahu s niektorou
organizaciou zahrani¢éného obchodu, urobi tak v spolupraci s touto organizaciou zahrani¢ného
obchodu.

() V pripade pracovného turazu ucna plnia povinnosti vyplyvajuce z tejto vyhlasky tie
organizacie a samostatni prevadzatelia, ktori vykonavaju vychovu ucnov v case, ked doslo k
pracovnému urazu.

II. oddiel

§11
HLASENIE PREVADZKOVYCH NEHOD (HAVARII) A PORUCH TECHNICKYCH ZARIADENI

(1) Prevadzkova nehoda (havaria) je udalost, ktorou bola na majetku organizacie sposobena
Skoda zrejme prevysSujuca 20 000 Kés alebo ktorou bola vazne ohrozena prevadzka, pripadne
rozvoj organizacie alebo zivot a zdravie pracovnikov.

(2) Porucha technického zariadenia je poskodenie technického zariadenia, ktoré malo za
nasledok zastavenie alebo obmedzenie jeho prevadzky, pricom Skoda na nom spodsobena zrejme
presahuje 5000 Kcs, avSak nie viac ako 20 000 Kés.

(3) Organizacie, samostatni prevadzatelia a jednotlivi uzivatelia technickych zariadeni st povinni
ihned telefonicky alebo telegraficky alebo inym vhodnym spésobom oznamit prevadzkova nehodu
(havariu) organom uvedenym v § 6 odseku 3. Poruchu technického zariadenia hlasia iba organom
uvedenym v § 6 odseku 3 pism. a) az c). Hlasenie sa podava organom prislusnym podla miesta
prevadzkovej nehody (havarie) alebo poruchy technického zariadenia.

(4) Objasnovanie pric¢in prevadzkovych nehod (havarii) alebo portiich technického zariadenia
vykona organizacia alebo samostatny prevadzatel za ucasti funkcionarov uvedenych v § 7 ods. 2. O
vysledku poda do 48 hodin pisomnu spravu organom uvedenym v odseku 3. Na objasniovani sa
zUcCastni povereny pracovnik inSpektoratu bezpecnosti prace, ktory pripadne uvedené priciny
vySetruje. Ak pri objasnovani prevadzkovej nehody (havarie) alebo poruchy technického zariadenia
sa zistia skutoCnosti, ktoré nasvedcuju, Ze v suvislosti s nehodou alebo poruchou bol spachany
trestny ¢in, oznami organizacia alebo samostatny prevadzatel tito skuto¢nost ihned prislusnému
utvaru Verejnej bezpecnosti.

(5) VysSetrovanie prevadzkovych nehod (havarii) a portich technickych zariadeni na pracoviskach
podliehajucich dozoru organov uvedenych v § 6 odseku 3 pism. b) a c) upravuju osobitné predpisy.
III. oddiel

SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§12
Uschova dokladov

Organizacie su povinné uschovavat doklady uvedené v § 7, 8, 9 a 11 pat rokov nasledujucich po
roku, v ktorom doslo k pracovnému urazu, prevadzkovej nehode (havarii) alebo poruche
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technického zariadenia. Ak dojde k zaniku organizacie, je organizacia povinna odovzdat tieto
doklady svojmu pravnemu nastupcovi.

§ 13
ZrusSovacie ustanovenia

Zrusuje sa vyhlaska Ustrednej rady odborov ¢. 118/1961 Zb. o registracii pracovnych arazov.

§ 14
Uéinnost

Tato vyhlaska nadobtuida uc¢innost 1. januarom 1970.

Predseda Slovenského banského uradu:
Ing. Baran v. r.
Riaditel Slovenského uradu bezpecnosti prace:

Ing. Sorel v. r.
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*¥) Paragraf 14 zakona ¢. 109/1964 Zb. a § 8 ods. 2 zakona ¢. 65/1965 Zb.

*) Upravu a obsah eviden¢nych dokladov (zaznamov o pracovnych urazoch, tlaéiv o ich evidencii a
pod.) a dalSie otazky suvisiace so Statistikou uréi podla prislusSnych predpisov Slovensky
Statisticky tirad po dohode so Slovenskym uradom bezpecnosti prace a Slovenskym banskym
uradom.

**) Vyhlaska ¢. 38/1969 Zb.

*) Zakon ¢. 141/1961 Zb. v zneni zakona ¢. 57/1965 Zb.

**) Paragraf 4 pism. b) zdkona ¢. 174/1968 Zb.

*) Tymto nie st dotknuté povinnosti organizacie ulozené ustanovenim § 10 zakona ¢. 33/1965 Zb.
o regresnych nahradach a § 13 vyhlasky ¢. 34/1965 Zb., ktorou sa vykonava zakon o regresnych
nahradach.
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