7BIERKA - ZAKONOV
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Roc¢nik 1970
Vyhlasené: 29.12.1970 Casova verzia predpisu u¢inna od: 01.01.1971 do: 19.03.1991

Obsah tohto dokumentu ma informativny charakter.

152

NARIADENIE VLADY
Slovenskej socialistickej republiky
z 23. decembra 1970

o povinnostiach organizacii a obcanov pri zabezpecovani prace
obéanom

Vlada Slovenskej socialistickej republiky nariaduje podla § 13 zakona ¢. 70/1958 Zb. o ulohach
podnikov a narodnych vyborov na useku starostlivosti o pracovné sily a § 26 ods. 1 Zakonnika
prace ¢. 65/1965 Zb. v zneni zakona ¢. 153/1969 Zb. (dalej len ,Zakonnik prace“) po prerokovani
so Slovenskou radou odborovych zvazov:

§1
Organizacie oznamia okresnému narodnému vyboru meno a priezvisko, datum narodenia, rodinny
stav, bydlisko, pripadne prechodny pobyt (dalej len ,osobné data“), kvalifikaciu, druh vykonavanej
prace (funkciu) a den skonéenia pracovného pomeru pracovnikov, s ktorymi rozvazuju pracovny
pomer

a) vypovedou podla § 46 ods. 1 pism. e) alebo pism. f) Zakonnika prace,

b) okamzitym zruSenim podla § 53 ods. 1 pism. b) alebo pism. c) Zakonnika prace.

§2

(1) Organizacie bezodkladne oznamuju okresnému narodnému vyboru prijatie alebo neprijatie
do ucebného pomeru ziakov konciacich povinnu Skolskii dochadzku. Oznamenie podavaju
pisomne okresnému narodnému vyboru, ktory sprostredkoval Ziadost Ziaka o prijatie do u¢ebného
pomeru. Tomuto narodnému vyboru tiez oznamuju do tyzdna po vzniku ucebného pomeru den
nastupu uc¢na do ucebného pomeru.

(2) Pri skonceni ucebného pomeru vypovedou, okamzitym zruSenim alebo dohodou oznamuji
organizacie okresnému narodnému vyboru osobné data ucnov, ucebny odbor a den skoncenia
ucebného pomeru. Obdobnu povinnost maju organizacie aj v pripade, ak odstupia od ucebnej
zmluvy preto, ze ucen nenastupil do ucebného pomeru.

(3) Pri skonceni pracovného pomeru s mladistvymi pracovnikmi*) oznamuji organizacie
okresnému narodnému vyboru osobné data tychto pracovnikov, druh vykonavanej prace (funkciu)
a den skoncenia pracovného pomeru. Obdobnu povinnost maji organizacie aj v pripade, ak
odstupia od pracovnej zmluvy preto, ze mladistvy pracovnik nenastupil do prace.

§3

(1) Oznamenie podla § 1 podavaju organizacie okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého
ma sidlo organizacia, pripadne jej nizsia zlozka, ktora je opravnena rozvazovat pracovny pomer. Ak
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ide o mladistvych pracovnikov alebo ucnov podavaju organizacie oznamenie podla § 2 ods. 2 a 3
okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma mladistvy pracovnik (ucen) bydlisko.

(2) Oznamenie podavaju organizacie pisomne
a) do 15 dni po doruceni vypovede,

b) do troch pracovnych dni po rozviazani pracovného (uc¢ebného) pomeru okamzitym zrusenim,
pripadne po rozviazani pracovného (ucebného) pomeru mladistvého pracovnika alebo ucéna
dohodou alebo po odstuipeni od pracovnej (u¢ebnej) zmluvy s mladistvym pracovnikom (ucnom).

(3) Ak dojde k zmene skutocCnosti, ktoré sa oznamili okresnému narodnému vyboru (napr. k
odvolaniu vypovede alebo k vyhlaseniu jej neplatnosti rozhodnutim studu), organizacia takuto
zmenu bezodkladne oznami okresnému narodnému vyboru.

§4

(1) Skoly poskytujuce stredné a vyssie vzdelanie s vynimkou ucnovskych $kol a ucilist (dalej len
»Skoly“) bezodkladne oznamia okresnému narodnému vyboru osobné udaje Studentov, ktori
prerusili Stadium alebo boli zo Studia vylaceni, s dovodmi, ktoré k tomu viedli. Oznamenie
podavaju pisomne okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma student bydlisko. Tuto
povinnost Skoly nemaju, ak je Student prijaty na inu Skolu.

(2) Skoly bezodkladne oznamuju okresnému narodnému vyboru prijatie alebo neprijatie na
denné studium ziakov konciacich povinnu Skolsku dochadzku. Oznamenie podavaju pisomne
okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma sidlo zakladna devafrocna Skola, na ktorej
ziak skoncil povinnu Skolsku dochadzku. Ak ide o mladistvého obc¢ana prijatého na studium
neskorsie, podavaju Skoly oznamenie okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma
mladistvy bydlisko.

§5

(1) Napravnovychovné ustavy oznamuju pisomne okresnému narodnému vyboru osobné data
obc¢anov, ktorym konc¢i vykon trestu odnatia slobody, udaje o kvalifikacii a zdravotnom stave, den
skoncenia vykonu trestu a pripadne tdaje o tom, aké zamestnanie by mohol prepusteny obcan
vykonavat.

(2) Udaje uvedené v odseku 1 napravnovychovné tustavy oznamuju okresnému narodnému
vyboru, v obvode ktorého ma obcan bydlisko; v pripade, Ze obcan bydlisko nema, alebo ho
nemozno spolahlivo zistit, alebo si z vaznych dovodov zvolil iné miesto pobytu, oznamuju udaje
okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého si ob¢an zvolil miesto svojho pobytu. Oznamenie
podavaju napravnovychovné tstavy najmenej mesiac pred skoncenim vykonu trestu.

(3) Ak sa prepustenému obcanovi doterajsi pracovny (ucebny) pomer neskoncil,
napravnovychovné ustavy oznamuju tidaje uvedené v odseku 1 okresnému narodnému vyboru, v
obvode ktorého ma sidlo organizacia (jej nizSia zlozka), s ktorou je obc¢an v pracovnom (u¢ebnom)
pomere. Tieto idaje oznamuju napravnovychovné ustavy aj tejto organizacii (jej niZSej zlozke).

§6

(1) Obcania, ktorych pracovny (ucebny) pomer sa v pripadoch uvedenych v § 1 pism. a) a v § 2
ods. 2 a 3 tohto nariadenia skoncil vypovedou, prerokuivaju svoje dalSie pracovné uplatnenie s
okresnym narodnym vyborom spravidla uz v priebehu vypovednej lehoty.

(2) Obc¢ania, ktori neprerokuju s okresnym narodnym vyborom svoje dalSie pracovné uplatnenie
uz v priebehu vypovednej lehoty, a ti obc¢ania, ktorych pracovny (uc¢ebny) pomer sa skoncil
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okamzitym zrusSenim alebo dohodou [§ 1 pism. b), § 2 ods. 2 a 3], a Studenti, ktori prerusili
Stadium alebo boli zo Studia vyliceni (§ 4 ods. 1), ustanovia sa na prerokovanie dalSieho
pracovného uplatnenia na okresny narodny vybor do troch pracovnych dni po skonceni ich
pracovného (ucebného) pomeru, pripadne studia, pokial v rovnakej lehote nepredlozia doklad o
tom, Ze uz uzavreli pracovnu (u¢ebnu) zmluvu. Rovnaku povinnost maju mladistvi, ak odstupili od
pracovnej (ucebnej) zmluvy.

(3) Dalsie svoje pracovné uplatnenie prerokuje obéan s okresnym narodnym vyborom, pripadne
doklad podla odseku 2 predlozi okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma sidlo
organizacia (jej nizSia zlozka), s ktorou bol v pracovnom pomere. Rovnako konaju mladistvi
obcania (u¢ni, studenti) na okresnom narodnom vybore, v obvode ktorého maja bydlisko.

§7

(1) Obcania prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody ustanovia sa na prerokovanie
pracovného uplatnenia najneskoér do troch pracovnych dni po prepusteni na okresny narodny
vybor, v obvode ktorého maju bydlisko, pripadne na okresny narodny vybor, v obvode ktorého si
zvolili miesto svojho pobytu po vykone trestu (§ 5 ods. 2), pokial v rovnakej lehote nepredlozia
doklad o tom, ze uz uzavreli pracovnu (u¢ebnu) zmluvu.

(2) Povinnost ustanovena v odseku 1 sa nevztahuje na obcCanov prepustenych z vykonu trestu
odnatia slobody, ktorym sa pocas vykonu trestu neskoncil pracovny (ucebny) pomer. Su ale
povinni bezodkladne predlozZit okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého ma sidlo
organizacia (jej nizsia zlozka), pisomné potvrdenie organizacie o tom, Ze znovu nastupili do prace a
pokracuju v zamestnani.

§8

Obc¢ania, ktori nie s v pracovnom pomere alebo nemaju prijem z inej pracovnej ¢innosti, i ked
vzhladom na svoj vek a zdravotny stav moézu pracovat, a ich vyziva nie je zabezpecCena inym
sposobom v sulade s pravnym poriadkom (napr. prijmami z umeleckej alebo inej tvorivej ¢innosti,
z dohod o pracach konanych mimo pracovného pomeru, z dochodkového zabezpecenia, v dosledku
starostlivosti o rodinného prislusnika), ustanovia sa bezodkladne na prerokovanie pracovného
uplatnenia na okresny narodny vybor, v obvode ktorého majua bydlisko.

§9

Povinnosti vyplyvajuce z predchadzajucich ustanoveni tohoto nariadenia, ktoré sa vztahuju na
pracovné pomery, sa v rovnakom rozsahu vztahuju aj na ¢lenské pomery vo vyrobnych druzstvach
a v jednotnych rolnickych druzstvach. Pokial sa v tomto nariadeni odkazuje na ustanovenia
Zakonnika prace v suvislosti s rozvdzovanim pracovného pomeru, rozumie sa tym u c¢lenov
vyrobnych druzstiev a u ¢lenov jednotnych rolnickych druzZstiev zodpovedajuce ustanovenie stanov
tychto druzstiev o zruSeni ¢lenského pomeru.

§10

(1) Ludové druzstva,*) podniky a hospodarske zariadenia spolocenskych organizacii**) hlasia
volné pracovné (u¢ebné) miesta okresnému narodnému vyboru, v obvode ktorého su tieto miesta, a
vyzaduju si predchadzajici suhlas na nabor pracovnikov (u¢nov). Vyrobné druzstva si vyzaduju
predchadzajuci suhlas aj na nabor ¢lenov na volné pracovné miesta. Vynimku z tychto povinnosti
moze udelit okresny narodny vybor.*)

(2) Predchadzajuci suhlas na nabor pracovnikov sa nevyzaduje pri kratkodobych
poInohospodarskych Spickovych pracach.
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§11

Toto nariadenie nadobuida tc¢innost 1. januarom 1971.

Ing. Hanus v. r.
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*) § 274 ods. 2 Zakonnika prace.
*) § 77 ods. 2 Hospodarskeho zakonnika.
*¥) § 102 ods. 1 Hospodarskeho zakonnika.

*) § 4 ods. 1 zakona ¢. 70/1958 Zb. o tulohach podnikov a narodnych vyborov na tuseku
starostlivosti o pracovné sily.
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