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VYHLASKA
Ministerstva stavebnictvi Ceské socialistické republiky
ze dne 10. srpna 1970,
kterou se méni priloha é. 3 k vyhlasce ¢. 57/1959 U. 1., o
nalezitostech, které se poskytuji pracovnikum ziskavanym naborem

provadénym odbory pracovnich sil, zdravotnictvi a socialniho
zabezpeceni rad okresnich narodnich vybora

Ministerstvo stavebnictvi Ceské socialistické republiky stanovi podle § 18 vladniho nafizeni €.
92/1958 Sb., kterym se provadi zakon ¢. 70/1958 Sb., o ukolech podnikti a narodnich vybortt na
useku péce o pracovni sily, a podle § 12 odst. 2 zakona ¢. 53/1968 Sb., o zménach v organizaci a
pusobnosti nékterych ustrednich organti, v dohodé s ministerstvy prace a socialnich véci a financi
Ceské socialistické republiky a Ceskym odborovym svazem pracovnikil ve stavebnictvi a ve vyrobé
stavebnich hmot:
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Piiloha ¢. 3 k vyhlasce ¢. 57/1959 U. 1., o nalezitostech, které se poskytuji pracovniktim
ziskavanym naborem provadénym odbory pracovnich sil, zdravotnictvi a socialniho zabezpeceni
rad okresnich narodnich vybort, se méni a zni:

"Pfiloha 3 k vyhlasce ¢. 57/1959 U. 1.

Vyse nalezitosti a podrobné podminky jejich priznani pracovniktim, ktefi nastupuji do
pracovniho pomeéru v organizacich stavebni vyroby a ve vybranych organizacich vyroby stavebnich
hmot

A. Naborovy prispévek

1. Pracovnici, ktefi maji narok na naborovy prispévek a nastupuji z jinych krajii do pracovniho
poméru ve vybranych organizacich vyroby stavebnich hmot (§ 4 odst. 1 vyhlasky ¢. 57/1959 U.
1.) anebo nastupuji z jinych kraji do organizaci stavebni vyroby provadéjicich komplexni
bytovou vystavbu na tuzemi hl. m. Prahy a v Severoceském kraji nebo jiné dulezité stavby,
uréené ministerstvem stavebnictvi podle rozhodnuti vlady Ceské socialistické republiky, obdrzi
naborovy prispévek v této vysi a v téchto lhutach:

a) pri uzavreni pracovni smlouvy na dobu neurc¢itou nebo nejméné na 3 roky ve vysi (K¢s):

Skupina organizaci |Celkem |Pri nastupu [Po prvnim roce trvani |Po druhém roce trvani
pomeéru pomeéru

L. 5 000 1 500 1 500 2 000

II. 4 000 1200 1200 1 600
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b) pri uzavieni pracovni smlouvy na dobu kratsi 3 roki, nejméné vSak na dobu jednoho roku,
ve vysi (Kcs):

Skupina Celkem (jednorazové organizaci pri nastupu)
L. 1 200
II. 900

. Organizace uvedené v bodé 1 mohou se souhlasem krajského narodniho vyboru stanovit
naborovy prispévek pro pracovniky, ktefi nastoupi do pracovniho poméru u téchto organizaci v
ramci kraje (§ 4 odst. 2 vyhlasky). Naborovy prispévek muZe byt priznan az do této vySe a v

téchto lhtitach:

a) pri uzavreni pracovni smlouvy na dobu neurcitou nebo nejméné na 3 roky ve vysi (Kcs):

Skupina organizaci |Celkem |Pfi nastupu |Po prvnim roce trvani [Po druhém roce trvani
pomeéru pomeéru

L 3 200 900 900 1 400

II. 2 400 700 700 1 000

b) pri uzavreni pracovni smlouvy na dobu kratsi 3 rokt, nejméné vSak na dobu jednoho roku,

ve vysi (Kcs):
Skupina Celkem (jednorazové organizaci pri nastupu)
L. 700
I1. 500

3. Pracovnici, ktefi maji narok na naborovy prispévek a nastupuji z jinych kraji do pracovniho
poméru v ostatnich organizacich stavebni vyroby (§ 4 odst. 1 vyhlasky), obdrzi naborovy
prispévek v této vysi a v téchto Ihttach:

a) pri uzavieni pracovni smlouvy na dobu neurc¢itou nebo nejméné na 3 roky ve vysi (K¢s):

Skupina organizaci |Celkem |Pri nastupu [Po prvnim roce trvani |Po druhém roce trvani
pomeéru pomeéru

L. 1 800 400 600 800

II. 900 200 300 400

b) pri uzavieni pracovni smlouvy na dobu kratsi 3 roki, nejméné vSak na dobu jednoho roku,
ve vysi (Kcs):

Skupina Celkem (jednorazoveé organizaci pri nastupu)
L. 300
II. 200

. Organizace mohou se souhlasem krajského narodniho vyboru stanovit naborovy pfispévek pro
pracovniky, ktefi nastoupi do pracovniho pomeéru v ostatnich organizacich stavebni vyroby v
ramci kraje (§ 4 odst. 2 vyhlasky). Naborovy prispévek muZe byt priznan az do této vySe a v
téchto lhatach:

a) pri uzavreni pracovni smlouvy na dobu neurcitou nebo nejméné na 3 roky az do vyse (Kcs):

Po druhém roce trvani pomeéru

200

Celkem
600

Po prvnim roce trvani pomeéru

200

Pri nastupu
200
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b) pri uzavieni pracovni smlouvy na dobu kratsi 3 roki, nejméné vSak na dobu jednoho roku,
200 K¢s jednorazové pri nastupu.

5. Zarazeni organizaci do jednotlivych skupin pro poskytovani naborového prispévku pracovniktim
ziskanym okresnimi narodnimi vybory, popfr. pracovniktim, ktefi si v dohodé s podniky
prodlouzi pracovni smlouvu nejméné o jeden rok, stanovi ministerstvo stavebnictvi CSR v
dohodé s ministerstvy prace a socialnich véci a financi CSR.

B. Prispévek na zapracovani
Pracovnici, ktefi maji narok na prispévek na zapracovani (§ 5 vyhlasky), obdrzi prispévek v
prvnim meésici trvani pracovniho pomeéru ve vysi 40 %, ve druhém meésici 20 % a ve tretim
meésici 10 % z vydélku dosazeného pracovnikem v prislusném meésici v pravidelné pracovni
dobe."
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Tato vyhlaska nabyva uc¢innosti dnem vyhlaseni.

Ministr: Ing. Sramek v. r.
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