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VYHLASKA
Federalneho ministerstva hutnictva a strojarstva
70 6. decembra 1972

o poskytovani naborovych prispevkov a ostatnych nalezitosti
pracovnikom odborovych podnikov CKD Praha a Prvni brnénska
strojirna Brno ziskanym naborom vykonavanym narodnymi vybormi
na pracu na dodavkach pre vystavbu tranzitného plynovodu

Federalne ministerstvo hutnictva a strojarstva ustanovuje podla § 43 ods. 2 zakona ¢. 133/1970
Zb. o posobnosti federalnych ministerstiev po dohode s Federalnym ministerstvom prace a
socialnych veci a s Ustrednym vyborom Odborového zvézu pracovnikov kovopriemyslu:

§1
Rozsah platnosti

Vyhlaskou sa upravuje poskytovanie naborovych prispevkov a ostatnych nalezitosti pracovnikov
odborovych podnikov CKD Praha a Prvni brnénska strojirna Brno ziskanym naborom
vykonavanym narodnymi vybormi, ktori sa bezprostredne zucastnuju na zabezpecovani dodavok
pre vystavbu tranzitného plynovodu (dalej len ,pracovnici®).

§2

Podmienky pre poskytovanie naborovych prispevkov a ostatnych nalezitosti

Naborové prispevky a ostatné nalezitosti sa pracovnikom poskytuju podla podmienok
ustanovenych vyhlaskou z 9. marca 1959 ¢. 57/1959 U. 1. (U. v.) o nalezitostiach, ktoré sa
poskytuju pracovnikom ziskanym naborom vykonavanym odbormi pracovnych sil, zdravotnictva a
socialneho zabezpecenia okresnych narodnych vyborov, pokial dalej nie je ustanovené inak.

§3

(1) Pracovnici, ktori maju narok na poskytovanie naborového prispevku a nastupuju do
pracovného pomeru v podnikoch uvedenych v § 1, dostanti naborovy prispevok

a) pri uzavreti pracovnej zmluvy na neurcity cas alebo najmenej na cas 3 rokov vo vyske spolu Kcs
1 200; z toho dostane pracovnik pri nastupe Kés 400, po prvom roku trvania pracovného
pomeru Kés 400 a po druhom roku trvania pracovného pomeru zostavajucich Kés 400;

b) pri uzavreti pracovnej zmluvy na cas kratsi ako 3 roky, ale na cas najmenej jedného roka vo

vyske Kcés 400 jednorazove pri nastupe do pracovného pomeru.

(2) Naborovy prispevok sa poskytuje pracovnikom ziskanym naborom v inych krajoch alebo v
ramci kraja.
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§4

(1) Pracovnici sa odmenuju pocas zaskolovania podla tpravy Federalneho ministerstva prace a
socialnych veci z 1. juna 1971 ¢. 11/3-190/71-7208/Sm (reg. v ¢iastke 13/1971 Zb.) o odmenovani
pracovnikov po dobu zaskolovania.

(2) Prispevok na zapracovanie sa pracovnikom poskytuje v tomto rozsahu:

Pri praci v Casovej mzde v ukolovej mzde
v 1. mesiaci Kes 250 Kes 400
v 2. mesiaci Kes 200 Kes 550
v 3. mesiaci Kés 150 Kés 450

(3) Rodinna podpora sa poskytuje pri splneni podmienok uvedenych v § 6 vyhlasky ¢. 57/1959
U. L. (U. v.) vo vyske Kcs 8 za kazdy kalendarny den trvania pracovného pomeru.

(4) Pracovnici maju narok na uhradu cestovného na nastup do zamestnania a na navrat do
miesta staleho bydliska po splneni pracovnej zmluvy; maju narok aj na diéty, a to, ak cesta podla
cestovného poriadku trva dlhsie ako 2 hodiny, vo vyske K¢s 20, a ak trva dlhsie ako 10 hodin, vo
vyske Kés 40. V diétach je zahrnuté stravné a usly zarobok za dni cesty. BlizSie podrobnosti o
uhrade cestovného a diét st uvedené v § 2 a 3 vyhl. ¢. 57/1959 U. 1. (U. v.).

(5) Zenatym a im na roven postavenym pracovnikom, ktori uzavra pracovnu zmluvu na neurcity
¢as alebo na ¢as najmenej 3 rokov, sa poskytne v kazdych Styroch tyzdnoch pocas odlucenia od
rodiny nahrada preukazaného cestovného do miesta bydliska rodiny a spat.

§5

VsSeobecné ustanovenia

(1) Ak dojde k rozviazaniu pracovného pomeru bez viny pracovnika pred terminmi uvedenymi v §
9 ods. 1 vyhlasky ¢. 57/1959 U. 1. (U. v.), je pracovnik povinny vratit naborovy prispevok, ktory
dostal, a to v sume zodpovedajiicej casu, za ktory nebola pracovna zmluva splnena, a tak isto
poskytnuta thradu nakladov stahovania.

(2) Ak pracovnik zavdal pri¢inu na okamzité zrusSenie pracovného pomeru, je povinny vratit
podniku vsetky poskytnuté prispevky, s vynimkou rodinnej podpory, bez ujmy na zodpovednosti
vyplyvajticej zo vSeobecnych predpisov.

§6

Uéinnost

Vyhlaska nadobuda tc¢innost diiom vyhlasenia.

Minister:

Ing. Simon v. r.
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