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VYHLASKA
Federalneho ministerstva polnohospodarstva a vyzivy
z 28. septembra 1976

o fonde kultiurnych a socialnych potrieb jednotného rolnickeho
druzstva

Federalne ministerstvo polnohospodarstva a vyzivy ustanovuje podla § 44 ods. 4 zakona ¢.
122/1975 Zb. o polnohospodarskom druzstevnictve po dohode s Federalnym ministerstvom
financii a Ministerstvom polnohospodarstva a vyzivy Ceskej socialistickej republiky a
Ministerstvom polnohospodarstva a vyzivy Slovenskej socialistickej republiky.

PRVA CAST
VSeobecné ustanovenia

§1

Predmet a rozsah tpravy

Tato vyhlaska ustanovuje podrobnosti k zasadam nariadenia vlady Ceskoslovenskej
socialistickej republiky ¢. 138/1975 Zb., ktorym sa vykonavaju niektoré ustanovenia zakona C.
122/1975 Zb. o polnohospodarskom druzZstevnictve, pokial sa tykaju tvorby, pouzivania a
hospodarenia s fondom kulturnych a socialnych potrieb (dalej len ,fond") jednotného rolnickeho
druzstva (dalej len ,druzstvo®).

Tvorba fondu

§2

Fond kulturnych a socidlnych potrieb sa tvori pridelom zo zisku; méze sa doplnat prostriedkami
rezervného fondu, pripadne aj prostriedkami, ktoré druzstvo ziska za mimoriadne vysledky vo
svojej ¢innosti, predovsetkym v ramci socialistického stifazenia.

§3
(1) Fond sa utvara zo zakladného a doplnkového pridelu.

(2) Zakladny pridel fondu je 320 Kés na osobu roc¢ne.!)) Tento pridel je druzstvo povinné
uskutocnit aj v pripade, ze nevykazuje zisk alebo Ze vykazuje stratu; v tomto pripade sa tvori
pridelom z rezervného fondu.

(3) Doplnkovy pridel fondu tvori najviac 5% zo zisku po uhrade dani a odvodov do Statneho
rozpoc¢tu, rozpo¢tu narodnych vyborov a do statnych fondov, najviac vSak 730 Kés na osobu
rocne.?)
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(4) Do doplnkového pridelu sa nezapocitavaju vynosy z odplatného prevodu (predaja) zakladnych
prostriedkov a inych predmetov obstaranych z fondu, ani pripadny zisk zo zavodného stravovania
a prostriedky, ktoré druzstvo ziska za mimoriadne vysledky vo svojej Cinnosti predovSetkym v

z ulozenych prostriedkov fondu.

(5) Okrem zakladného a doplnkového pridelu sa prideluji do fondu aj sumy zodpovedajuce
vyske rocnych trvalych prispevkov clenom - dochodcom druzstva.?)

(6) Za ucelom lepsieho vyuzivania fondov mo6zu druzstva zdruzovat prostriedky tychto fondov.

(7) O prevode prostriedkov fondu do fondu vystavby druzstva, pripadne do fondu bytovej
vystavby rozhoduje predstavenstvo druzstva; prevody do ostatnych fondov druzstva nie su
pripustné.

(8) Ministerstvo polnohospodarstva a vyzivy republiky moéze v jednotlivych osobitne
odévodnenych pripadoch povolit zvySenie doplnkového pridelu fondu podla odseku 3 na
poskytovanie pridelu na druzZstevnu bytova vystavbu, pripadne po dohode s Federalnym
ministerstvom polnohospodarstva a vyzZivy ustanovit aj zakladny pridel fondu odchylne.

DRUHA CAST
Pouzivanie fondu

§4

Ucel fondu

(1) Fond sluzi clenom (vCitane ¢lenov dochodcov) a pracovnikom druzstva, ako aj déchodcom,
ktori do odchodu do doéochodku pracovali v druzstve v pracovnom pomere; pokial dalSie
ustanovenia vyhlasky neustanovuju inak, mozno ho pouzivat aj v prospech rodinnych
prislusnikov.

(2) Za rodinného prislusnika sa na ucely fondu povazuji manzelka (manzel, druh, druzka), deti
do skoncenia povinnej skolskej dochadzky, mladistvi po skonceni povinnej Skolskej dochadzky do
dosiahnutia veku 26 rokov, pokial sa stistavne pripravuju predpisanym vycvikom alebo Studiom
na budtice povolanie alebo st pre chorobu alebo telesnu alebo dusevnu chybu neschopni prace.

(3) Fond pouziva druzstvo v suvislosti s plnenim komplexného programu starostlivosti o svojich
¢lenov a pracovnikov, a to najma na uplné alebo ¢iastocné krytie vydavkov na politickovychovné,
kultarne, vzdelavacie, socialne, bytové, zdravotné, rekreacné a telovychovné ucely, na zavodné
stravovanie, na prispevky k dochodkom clenov-dochodcov druzstva, na nepenazné odmeny pri
ocenovani pracovnych zasluh a pracovnej iniciativy, na obstaravanie investicii a inych predmetov
trvalej hodnoty?) a na dalsie ucely uvedené v tejto vyhlaske.

§5

Politickovychovna, kulturna a vzdelavacia ¢innost

(1) Z fondu mozno poskytnut prispevok na obstaranie, rekonstrukciu, modernizaciu a na
vybavenie kultirnych zariadeni druzstva.

(2) Z fondu mozno prispievat na politickovychovnu, kultarnu a vzdelavaciu ¢innost druzstva.

(3) V ramci politickovychovnej ¢innosti mozno prispievat z fondu na ideovovychovnu pracu,
propagaciu socialistického sutazenia, technicko-ekonomicku propagaciu a na vecné naklady
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spojené s priznanim Ccestného vyznamenania druzstva, s vyznamnymi dnami v
polnohospodarskom druzstevnictve a s vyznamnymi vyroc¢iami druzstva.

(4) Z fondu mozno prispievat aj:
a) na naklady pri Skoleni usporiadanom Zvazom druzstevnych rolnikov,

b) na uhradu pripadného schodku z ¢innosti kultiirnych zariadeni druzstva, pripadne aj straty pri
vydavani ¢asopisu druzstva,

¢) na uhradu vydavkov na pohostenie a pripadny vecny dar z prilezitosti Medzinarodného dna
Zien, akcii pre deti a besied s dochodcami,

d) na vybavenie (predmety neinvesticnej povahy) skoly, materskej Skoly a jasli, nad ktorymi
prevzalo druzstvo patronat.

(5) Prostriedky fondu mozno pouzit aj na uhradu nakladov spojenych s vyznamnymi
spoloc¢enskymi akciami usporiadanymi druzstvom, najma z prilezitosti usporiadania doziniek a
pod., ako aj na uhradu vydavkov spojenych s konanim c¢lenskych schodzi druzstva (zboru
zastupcov).

(6) V ramci kulturnej a vzdelavacej ¢innosti mozno z fondu prispiet aj rodinnym prislusnikom na
kulturne akcie, v¢itane vstupeniek do divadiel, na koncerty a pod., na zaujmovu ¢innost kruzkov a
suborov, nakup knih a casopisov pre kniZznice a klubovne, cervené kutiky, na prednasky,
premietanie filmov a besedy. V zaujmovej ¢innosti kruzkov vsak nemozno uhradif material pouzity
v krazkoch.

(7) Fond mozno dalej pouzit ako doplnkovy zdroj na poskytovanie Stipendia ¢lenom, pripadne
pracovnikom druzstva (vCitane ucnov) pri Stidiu na strednych skolach. Predpokladom pre
priznanie Stipendia je, Ze pracovnik sa pisomne zaviaZe, ze po skonceni studia bude po dohodnuty
Cas pracovat v druzstve.

§6

Zavodné stravovanie

Z fondu mozno poskytnut prispevok:
a) na obstaranie, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie zariadenia zavodného stravovania,

b) na vydavky, o ktorych osobitné predpisy ustanovuju, Ze ich mozno uhradit z fondu.

§7
Bytové tucely

(1) Z fondu ako doplnkového zdroja mozno poskytnut prispevok na podnikovii bytova vystavbu
druzstva a na vybavenie druzstevnych hromadnych ubytovni.)

(2) Na riesenie vlastnej bytovej situacie ¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva (nie vSak ich
rodinnych prislusnikov alebo inych oséb) mozno poskytnut z fondu na zaklade pisomnej zmluvy
navratnu pozicku. Tato p6zicku mozno poskytnut na vystavbu alebo kuipu bytu alebo rodinného
domceka do osobného vlastnictva alebo spoluvlastnictva, na zloZenie druzstevného clenského
podielu a na vybavenie bytov nabytkom alebo na vac¢sSie stavebné upravy bytov a rodinnych
domcekov (modernizaciu,’) pristavbu, nadstavbu, prestavbu, vacsie stavebné opravy) v osobnom
vlastnictve.

(3) Navratnu pézicku mozno z fondu poskytnuit élenovi, pripadne pracovnikovi druzstva aj na
modernizaciu nim uzivaného bytu v domoch v osobnom alebo socialistickom vlastnictve.
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(4) Za c¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva, ktorym Statna sporitelna poskytne pézicku na
mozno na zaklade pisomnej zmluvy s nimi z fondu uhradit uroky. Tato tihrada sa uskutoéniuje
jednorazove maximalne vo vyske urokovych nakladov pri pravidelnom splacani pripadajiicich na
pozicku poskytnutii Statnou sporitelfiou na 10 rokov. Uhradu urokov treba posudzovat ako
pozicku clenovi, pripadne pracovnikovi, ktora sa odpusti pri splateni p6zicky od Statnej sporitelne,
z ktorej sa uhradili uroky. NemozZno ju prevadzat na int osobu, ani ju nemoéze prevzial ina
organizacia.

(5) Navratné pozicky z fondu sa poskytuju za tychto podmienok:
a) vyska pozicky podla odseku 2 moze byt az 35 000 Kcés, podla odseku 3 az 10 000 K¢s;
b) pozicka je splatna najneskorsie do 10 rokov od uzavretia zmluvy o pozicke;

c) pozicku na vystavbu alebo kupu bytu alebo rodinného domceka (jeho casti) alebo na zloZenie
druzstevného clenského podielu moZzno poskytnut sucasne kazdému z manzelov, pokial su
Keés;

d) zasadne mozno ¢lenovi, pripadne pracovnikovi druzstva poskytnut z fondu iba jednu poézicku;
druhu pézicku mu mozno poskytnut iba podla odseku 2 za predpokladu, ze prva pézicku
poskytnutu mu z fondu splatil;

e) pozicané sumy sa prevadzaju na bezurocné ucty clenov, pripadne pracovnikov v Statnej
sporitelni (prip. na ucet stavebného bytového druzstva v Statnej banke ceskoslovenskej); mozno
ich pouzit len na ucely, na ktoré boli poskytnuté. Pri ich uvolnovani postupuje Statna sporitelfia

(6) V pripadoch, ked sa ucely v odsekoch 2 a 3 financovali z inych zdrojov druzstva, nemozno
navratnu po6zicku z fondu poskytnut; tuto p6zicku nemozno poskytnut ani na tuhradu nakladov,
ktoré boli kryté z pozicky od sporitelne alebo z inych zdrojov.

(7) Pri zaniku Cclenstvas) alebo rozviazani pracovného pomeru je pozicka (alebo uhrada
neodpustenych urokov podla odseku®) splatna najneskorsie do Siestich mesiacov odo dna zaniku
¢lenského, pripadne rozviazania pracovného pomeru.

(8) V jednotlivych pripadoch méze druZstvo za tucelom stabilizacie pracovnych sil poskytnut
¢lenovi, pripadne pracovnikovi z fondu p6zicku na druzstevnu bytova vystavbu najviac do 15 000
Kcs, ktora sa moze ciastocne odpustit az do 90%, ak splni pisomny zavazok, ze bude 10 rokov po
jej poskytnuti v druzstve nepretrzite pracovat a v druzstevnom byte byvat. Tato p6zicku mozno
poskytnut na uvedeny ucel iba raz za predpokladu, Ze c¢len, pripadne pracovnik nedostal inu
pozicku z fondu; nemozno ju prevadzat na ina osobu, ani ju ind organizacia nemoze prevziat. Pri
nesplneni uvedeného zavazku je cClen, pripadne pracovnik druzstva povinny po6zicku alebo jej
zostatok vratit najneskorsie do Siestich mesiacov odo dna zaniku clenstva, pripadne rozviazania
pracovného pomeru.

§8
Zdravotnicke a detské zariadenia, zdravotnicka a lieGebna starostlivost
(1) Fond mozno pouzivat na poskytovanie prispevkov:

a) na obstaranie, rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie druzstevnych zdravotnickych
zariadeni, ako aj druzstevnych jasli a druzstevnych materskych $kol;
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b) na rekonstrukciu, modernizaciu a vybavenie hygienickych zariadeni druzstva (napr. umyvarni,
Satni, spfch a pod.); hlavnym zdrojom je fond vystavby, pripadne prevadzkové prostriedky
druzstva;

c) na zlepSenie pracovného prostredia a nakup zariadenia na zvysSenie zdravotnickej starostlivosti
o ¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva;

d) na zvySenie starostlivosti o bezpe¢nost a ochranu zdravia pri praci.

(2) Clenom, pripadne pracovnikom druzstva, ktorym bolo lekarsky schvalené kupelné liecenie
(véitane ambulantného), sa z fondu méze poskytnut prispevok na uhradu nakladov spojenych s
liecenim, stravovanim a ubytovanim v liecebnych zariadeniach.

§9

Rekreacia

(1) Z fondu sa uhradza obstaranie, rekonsStrukcia, modernizacia a vybavenie rekreac¢nych
zariadeni druzstva. Z fondu sa dalej prispieva na prevadzku a udrziavanie tychto zariadeni s tym,
Ze sa pritom postupuje obdobne ako v Statnych hospodarskych organizaciach.?)

(2) Z fondu mozno poskytnut ¢lenom, pripadne pracovnikom druzstva, ako aj ich rodinnym
prislusnikom - pokial sa v odseku 7 neustanovuje inak - prispevky na vyberova rekreaciu
organizovanu Zvazom druzstevnych rolnikov, na rekreaciu organizovanu druzstvom, pripadne
organmi Zvazu druzstevnych rolnikov v tuzemsku (ktorou sa rozumeju vsetky zajazdy
usporaduvané druzstvom, pripadne prostrednictvom cestovnych kancelarii a na rekreaciu a
tematické a kultarno-vychovné zajazdy do socialistickych krajin organizované druzstvom alebo
organmi Zvazu druzstevnych rolnikov, pripadne prostrednictvom cestovnych kancelarii a na
pionierske tabory. Prispevok mozno poskytnutf aj na rekreaciu ucnov spojeni v horskych
oblastiach s lyziarskym vycvikom. Prispevok nemozno poskytnut c¢lenovi, pripadne pracovnikovi
druzstva v hotovosti. Nemozno ho poskytnuf na vreckové, rezijné vydavky cestovnej kancelarie
(manipulacné poplatky a pod.), na dopravu osobnym dopravnym prostriedkom do miesta rekreacie
a spat.

(3) Rekreaciu v zariadeniach druzstva (odsek 1) organizuje kulturna a socialna komisia a ma ju
v prevadzke druzstvo. Rozpocet finanéného a materialového zabezpecenia prevadzky rekreacného
zariadenia druzstva zostavuje kulturna a socialna komisia druzstva a schvaluje ¢lenska schodza
(zbor zastupcov).

(4) Pri rekreacii organizovanej druzstvom v tuzemsku i v zahraniéi a pri zahrani¢nych zajazdoch
je kazdy jej ucastnik povinny uhradit zo svojich prostriedkov naklady na stravovanie; pri
tuzemskej rekreacii uhradza cenu potravin spotrebovanych na pripravu jedal.

(5) Z fondu mozno uhradit aj vydavky spojené s vyuzivanim rekreacného zariadenia inej
organizacie na rekreacné tucely.

(6) Zahrani¢nou rekreaciou organizovanou druzstvom v socialistickych krajinach sa rozumie
organizovanie rekreac¢nych pobytov Zviazom druzstevnych rolnikov

a) vo vlastnych, pripadne zdruZzenych stanovych taboroch a rekreaénych zakladniach
vybudovanych do konca roka 1972;

b) v najimanych rekreacnych zariadeniach typu chat, bungalowov, stanov, spolo¢nych noclaharni,
miest v campingu a ubytovanie v sukromi. Zvaz druzstevnych rolnikov zabezpecuje zahrani¢nu
rekreaciu, vcitane jej umiestniovania v najimanych objektoch (priestoroch), prostrednictvom
zahraniénych partnerov, pripadne cestovnej kancelarie CEDOK.
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(7) Na zahrani¢né tematické a kultarno-vychovné zajazdy nemozno z fondu prispievat rodinnym
prislusnikom.

(8) Za rekreaciu organizovanu druzZstvom v zahrani¢i sa na ucely fondu povazuje aj rekreacia v
Sovietskom zvaze uskutocnovana Zvazom druzstevnych rolnikov prostrednictvom cestovnej
kancelarie CEDOK, ako aj vlak druzby do ZSSR.

(9) V ramci schvalenych druzobnych dohéd mozno z fondu prispievat na vzajomnu vymennu
rekreaciu organizovanui Zvizom druzstevnych rolnikov, pripadne cestovnou kancelariou v
socialistickych krajinach ako na rekreaciu organizovanu druzstvom v zahranici.

(10) Na pionierske tabory a na zahrani¢nu vymennu rekreaciu deti mozno z fondu prispievat aj v
pripade, Ze ich usporaduva iné druzstvo, Zvaz druzstevnych rolnikov, Revolu¢né odborové hnutie,
Socialisticky zviz mladeze, Zvaz ceskoslovensko-sovietskeho priatelstva, Ceskoslovensky Cerveny
kriz alebo Ceskoslovensky zviz telesnej vychovy, pripadne ina socialisticka organizacia.

(11) V tych druzstvach, ktoré nemaju vlastné ani zdruzené rekreacné zariadenie, pripadne
dostatoénu kapacitu vlastného rekreacného zariadenia, vynimocéne mozno fond pouzit aj na
poskytnutie prispevkov na rekreaciu v tuzemsku organizovanu Zviazom druzstevnych rolnikov v
spolupraci s cestovnymi kancelariami formou najmu v rekreaénych a turistickych chatach a v
stanovych taboroch.

(12) Druzstvom budované nové stavby na rekreaéné ucely v tuzemsku mozno financovat aj z
prostriedkov fondu vystavby druzstva za predpokladu, Ze sa tym neohrozia jeho planované ulohy a
ostatné povinnosti.

§10
Telovychova

(1) Z fondu sa uhradza obstaravanie, rekonstrukcia, modernizacia a vybavenie telovychovnych a
Sportovych zariadeni druzstva, prispieva na ich prevadzku,’) na nakup predmetov pre potreby
masovej telovychovy a Sportu clenov, pripadne pracovnikov druzstva a ich rodinnych prislusnikov.

(2) Z fondu mozno prispievat

a) aktivnym ucastnikom Sportovych a telovychovnych stitazi organizovanych Zvazom druzstevnych
rolnikov a inymi organizaciami, pripadne na nimi organizované Sportové akcie konané v ramci
schvalenych druzobnych dohdd, a to na dopravné, ubytovanie, stravovanie,®) pripadne aj na
vecnu cenu; v rovnakom rozsahu mozno prispiet aj vedicim vypravy a sprevadzajucim lekarom.
Prispevok sa poskytuje usporadujucej organizacii;

b) telovychovnym jednotam na obstaravanie telovychovnych a Sportovych zariadeni, naradia,
nacinia alebo iného telovychovného a Sportového inventara, na ich opravy a na technicku
prevadzku za predpokladu, Ze sa pisomnou zmluvou zabezpeci, aby toto zariadenie a inventar
sluzili masovej telovychove a Sportu a aby ich mohli vyuzivat aj ¢lenovia, pripadne pracovnici
druzstva a ich rodinni prislusnici (ktori nie su c¢lenmi tychto jedndt), a to v miere
zodpovedajucej vyske prostriedkov, ktoré druzstvo na to poskytlo; prispevky mozno poskytovat
iba v ¢ase, po ktory trva uvedené vyuzivanie;

¢) na najom telovychovnych a Sportovych zariadeni na ucely rekreacnej telovychovy a Sportu
¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva a ich rodinnych prislusnikov;

d) zavodnej (miestnej) organizacii Zvazarmu na Sportové branné zariadenia a predmety sluziace
masovej telovychove, vycviku alebo Sportu za predpokladu, Ze sa pisomnou zmluvou zabezpeci
moznost ich vyuzivania vsSetkymi c¢lenmi, pripadne pracovnikmi druzstva a ich rodinnymi
prislusnikmi.
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(3) Pre ¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva mozno zakupit z fondu vstupenky na Sportové a
telovychovné akcie usporadiivané Zvazom druzstevnych rolnikov, pripadne inymi organizaciami.!)

§11
Socialna vypomoc a prispevky k dochodkom

(1) Fond mozno pouzivat na jednorazovu vypomoc najblizSim pozostalym po ¢lenovi, pripadne
pracovnikovi druzstva, ktory utrpel smrtelny pracovny uraz, alebo sa moézZe pouzit pre c¢lena,
pripadne pracovnika druzstva (najblizsich pozostalych) v inych mimoriadne zavaznych pripadoch
(napr. pri zivelnych pohromach a pod.).

(2) Vypomoc podla odseku 1 moéze v jednotlivych pripadoch byt az 5 000 Kcs.

(3) Clenom doéchodcom druzstva mozno z fondu poskytovat prispevky k dochodkom!) a inym
davkam socialneho zabezpecenia.!?)

(4) Z fondu mozno tiez poskytnut ¢lenom-dochodcom druzstva prispevky na tuhradu za
poskytnuté polnohospodarske vyrobky.'s)

§12
Nepenazné odmeny a dary

(1) Z fondu mozno poskytovat ¢lenom, pripadne pracovnikom druzZstva nepenazné odmeny a
vecné dary. Tato odmena (dar) ma dlhodobe pripominat dobry vztah medzi druZstvom a jeho
¢lenom, pripadne pracovnikom. Pri poskytovani tychto odmien (darov) moZno prihliadat na
individualny zaujem odmienaného clena, pripadne pracovnika druzstva.

(2) Nepennaznuii odmenu (vecny dar) mozno poskytnuf najma:

a) vitazom socialistického sutazenia;

b) za prikladné sustavné plnenie pracovnych tuloh alebo za mimoriadnu spolocensku
angazovanost;

¢) pri prilezitosti pracovnych vyroci (20, 25, 30, 35, 40 a kazdych dalsich 5 rokov prace v druzstve)
a pri zivotnych jubileach (50, 55, 60 a kazdych dalsich 5 rokov veku alebo pri prvom odchode
do déchodku).

(3) Celkova vysSka nepenaznych odmien a vecnych darov z prostriedkov fondu nesmie pre
jednotlivého ¢lena, pripadne pracovnika druzstva prekrocit v beznom roku 1 000 K¢s.

(4) Nepennaznou odmenou (vecnym darom) nie je poukazka na nakup akéhokolvek tovaru.

TRETIA CAST
Hospodarenie s fondom

§13
Zostavovanie rozpoctu fondu, jeho schvalovanie a pridely do fondu v priebehu roka

(1) O tvorbe a pouzivani fondu zostavuje kulturna a socidlna komisia druZstva rozpocet, ktory
schvaluje ¢lenska schodza (zbor zastupcov). Rozpoctovymi zdrojmi su zostatok fondu k 1. januaru
bezného roka, zakladny pridel za bezny rok a predpokladany doplnkovy pridel za predchadzajuci
rok.

(2) Za riadnu uétovnu agendu, za spravu majetku obstaraného z fondu a za dodrziavanie
predpisov suvisiacich s hospodarenim s prostriedkami fondu zodpoveda predseda druzstva.
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rozpoc¢tu fondu a schvalenych zasad rozhoduje o poskytovani prispevkov z fondu v konkrétnych
pripadoch predstavenstvo druzstva, pokial v odseku 10 sa neustanovuje inak.

(4) Pridel do fondu sa planuje vo vySke ustanovenej touto vyhlaskou. V priebehu roka sa
prideluje do fondu iba zakladny pridel, a to Stvrfroéne vo vyske 80 Kés na osobu.4) Vyska
doplnkového pridelu sa schvaluje pri zaverecnom hodnoteni rocnych hospodarskych vysledkov
druzstva.

(6) Na vyrovnanie schvaleného rozpoétu kulturnych zariadeni druzstva sa poskytuje z fondu
preddavok. Spravne pouzitie tohto preddavku overi revizna komisia druzZstva zodpovedného za
¢innost kultarneho zariadenia.

(6) Nepouzité prostriedky fondu koncom roka neprepadaju a prevadzaju sa do buduceho roka.

(7) Na plnenie z fondu nie je pravny narok. Pri jeho poskytovani sa prihliada na pracovnu a
spolo¢ensku angazovanost ¢lenov, pripadne pracovnikov druzstva.

(8) Podmienky uzivania (pozi¢iavania) predmetov obstaranych z fondu schvaluje predstavenstvo
druzstva. Pripadné poplatky za ich pouzivanie su prijmom druzstva.

(9) Kontrolu hospodarenia s fondom vykonava revizna komisia druzstva. Vysledky kontroly a
navrhy opatreni sa prerokuivaju za ucasti zastupcu okresného vyboru Zvazu druzstevnych
rolnikov.

(10) Prostriedky fondu mozno zdruzovat (§ 3 ods. 6), pripadne poskytovat z neho prispevky na
ucely, ktorym fond sluzi, so stiithlasom ¢lenskej schédze (zboru zastupcov).

(11) Prostriedky fondu st ulozené na osobitnom tcte v Statnej banke ceskoslovenskej. Vydavky
na tarchu fondu mozno uskutocnovat len do vysky tychto prostriedkov.

(12) Z neopravnenej tvorby, pripadne pouzitia fondu sa c¢lenovia a pracovnici druzstva
zodpovedaju podla prislusnych predpisov.'s)

STVRTA CAST
Prechodné a zaverecné ustanovenia
§14

Celoro¢ny pridel do fondu na rok 1976 sa uskutoc¢ni podla § 3 s tym, Ze sa jeho vySka moze
prekrocit nad urcenu hranicu, najviac vSak do vysky pridelu urceného vo schvalenom
vykonavacom hospodarskom plane druzstva na rok 1976.

§ 15

Ministerstvo polnohospodarstva a vyzivy republiky moéze po dohode s Federalnym ministerstvom
polnohospodarstva a vyzivy povolit v jednotlivych pripadoch vynimky z ustanoveni druhej a tretej
Casti tejto vyhlasky.

§ 16

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost dnnom vyhlasenia.
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1) Vychadza sa z poctu ¢lenov a pracovnikov druzstva vo fyzickych osobach podla stavu k 1. 1.
kalendarneho roka.

2) Smernice Federalneho ministerstva polnohospodarstva a vyzivy z 30. 1. 1976 ¢. FM 01-123/76
o poskytovani prispevkov k déochodkom niektorym skupinam rolnickych déchodcov.

3) Vyhlaska ¢. 152/1975 Zb. o financovani reprodukcie zakladnych prostriedkov.
4) Hlavnym zdrojom je fond vystavby, pripadne prevadzkové prostriedky druzstva.

5) Modernizaciou sa rozumeju upravy, ktorymi sa dosahuje vyssi Standard byvania, t. j. napr.
zriadenie kupelne, pracovne, WC, kanalizacie, vodovodu, elektroinstalacie, vyhotovenie tepelnych a
vodotesnych izolacii, zvicSenie okien na vacsie presvetlenie bytu. Za modernizaciu nemozno
povazovat beznu udrzbu alebo zriadovanie garazi.

6) § 19 zakona ¢. 122/1975 Zb. o polnohospodarskom druzstevnictve.

7) Vyhlaska ¢. 90/1972 Zb. o financovani niektorych zariadeni podnikovej spoloc¢enskej spotreby a
niektorych c¢innosti statnych hospodarskych organizacii a organizacii zahrani¢ného obchodu.

8) Opravy a udrziavanie zakladnych prostriedkov uhradza druzstvo podla vyhlasky ¢. 152/1975
Zb. o financovani reprodukcie zakladnych prostriedkov.

9) V rozsahu vyhlasky ¢. 96/1967 Zb. o nahradach cestovnych, stahovacich a inych vydavkov.
10) Napr. akcia Zlata podkova, organizovana Zemeédélskymi novinami.

11) Smernica FMPVz z 30. 1. 1976 ¢. FM 01-123/1976 o poskytovani prispevkov k déchodkom
niektorym skupinam rolnickych déchodcov.

12) § 90 zakona ¢. 121/1975 Zb. o socialnom zabezpeceni.

13) Uprava FMPVZz z 22. 12. 1973 ¢. FM 01-183/13/1973 - ¢ast II o usmernovani vyvoja odmien za
pracu a poskytovani polnohospodarskych vyrobkov v jednotnych rolnickych druzstvach.

14) Vychadza sa z poctu ¢lenov a pracovnikov vo fyzickych osobach.

15) Zakon ¢. 122/1975 Zb. o polnohospodarskom druzstevnictve, nariadenie vlady CSSR ¢.
137/1975 Zb., nariadenie vlady CSSR ¢. 138/1975 Zb.
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