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VYHLASKA
Ceskoslovenskej akadémie vied
z 9. septembra 1977,

ktorou sa upravuja niektoré podrobnosti o pracovnopravnych
vztahoch ucastnikov vedeckej vychovy a studijnych pobytov a o
poskytovani Stipendii

Ceskoslovenska akadémia vied po dohode s Federalnym ministerstvom prace a socialnych veci a s
Ustrednou radou odborov podla § 52 ods. 1 a 2 zakona ¢. 39/1977 Zb. o vychove novych
vedeckych pracovnikov a o dalSom zvysovani kvalifikacie vedeckych pracovnikov (dalej len ,zakon*)
ustanovuje:

PRVA CAST
INTERNA VEDECKA ASPIRANTURA

§1

(1) Organizacia, v ktorej pracovnik prijaty na internti vedecku aspiranturu (dalej len ,interna
aSpirantiira“) je dosial v pracovnom pomere, v pracovnom vztahu vyplyvajucom z c¢lenského
pomeru v jednotnom rolnickom druzstve alebo vo vyrobnom druzstve, pripadne v inom obdobnom
vztahu (dalej len ,pracovny pomer®), rozviaze s nim na jeho ziadost pracovny pomer dohodou ku
dnu predchadzajucemu dnu vzniku internej aspirantary (§ 20 zakona).

(2) Interny vedecky asSpirant (dalej len ,interny aSpirant®) nie je v pracovnom pomere na
Skoliacom pracovisku (§ 14 ods. 3 zakona) ani na materskom pracovisku (§ 20 zakona) a nesmie
byt v pracovnom pomere ani v inej organizacii.

§2

(1) Pracovnopravne vztahy medzi internym aSpirantom a Skoliacim pracoviskom sa spravuji
Zakonnikom prace a ostatnymi pracovnopravnymi predpismi s vynimkou tychto ustanoveni:

a) § 27-47, § 49-60, § 65-71, § 74-81, § 96-99a, § 111-119, § 123, § 129, § 137, § 142-144, § 147,
§ 155, § 163-169, § 217-231, § 267-269 Zakonnika prace; ustanovenia § 61-64 Zakonnika
prace sa pouziju primerane;

b) § 5-9, § 12, § 18-19, § 43 ods. 1, 2 a 6, § 50 ods. 2, § 51-56, § 58 a § 62 nariadenia vlady

Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 54/1975 Zb., ktorym sa vykonava Zakonnik prace;
ustanovenia § 30-34 tohto nariadenia sa pouziju primerane.

(2) Pre pracovnopravne vztahy medzi internym aspirantom a Skoliacim pracoviskom platia dalej
tieto odchylky:
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a) miesto nahrady mzdy za dovolenku, za vycerpanu dovolenku, za pracovné volno pri prekazkach
v praci a za sviatky patri internému aspirantovi Stipendium;

b) pri zazname o pracovnom vztahu podla ustanoveni § 1-3 nariadenia vlady Ceskoslovenske;j
socialistickej republiky ¢. 54/1975 Zb. sa v ob¢ianskom preukaze interného aspiranta vyznaci,
Ze ide o internu aspiranturu;

c) u interného aSpiranta, ktory v case internej aspirantury utrpel pracovny uraz alebo ochorel
chorobou z povolania, sa po skonceni internej aspirantiry za priemerny zarobok pred vznikom
Skody sposobenej pracovnym urazom alebo chorobou z povolania povazuje priemerny zarobok,
ktory dosahuju kvalifikovani pracovnici v povolani, na ktoré sa interny aspirant pripravoval.

§3

(1) Internému asSpirantovi patri pocas internej aspirantiury Stipendium, ktoré sa posudzuje ako
mzda.

(2) Internému aSpirantovi pri jeho prijati prizna veduci Skoliaceho pracoviska Stipendium v
rozpati 1 700 az 3 000 K¢s mesacne; pritom prihliadne najmé na dosiahnuté studijné vysledky,
umiestnenie v sutaziach Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti, vyuzitelnost predchadzajuce;j
praxe (vCitane studijného pobytu), vysledky prijimacej skusSky a na odbornii a spolocensku
angazovanost.

(3) Vysku stipendia v priebehu internej asSpirantury v rozpéti uvedenom v odseku 2 prizna
veduci Skoliaceho pracoviska na navrh Skolitela podla vysledkov dosiahnutych internym
aSpirantom; pritom prihliadne najm& na plnenie Studijného planu, vysledky zapojenia do
vedeckovyskumnej prace, publika¢nu ¢innost a jej ohlas, odbornu a spoloc¢ensku angazovanost.

(4) Internému aSpirantovi méze veduci Skoliaceho pracoviska na navrh S$kolitela priznat
odmenu, pripadne prémiu za uspesné riesenie ulohy planu rozvoja vedy a techniky ako ostatnym
rieSitelom v pracovnom pomere podla vnutornych predpisov Skoliaceho pracoviska pre
poskytovanie pobadacej zlozZky mzdy.

(5) Internému aSpirantovi, ktory plni tlohy Studijného planu vo vedeckej vychove v zdraviu
Skodlivom prostredi, sa Stipendium zvySi o sumu zodpovedajucu priplatku, ktory patri
pracovnikom v pracovnom pomere, pokial interny aSpirant plni svoje tulohy za rovnakych
podmienok.:3)

(6) Internému asSpirantovi, ktorému po dobu vyslania do zahranicia poskytuje ceskoslovenska
organizacia nahrady vydavkov podla prislusnych predpisov,'4) pripadne zahrani¢na organizacia
ekvivalent tychto nahrad na zaklade dohody o bezdevizovom styku, patri Stipendium urcené v
nezmenenej vyske.

(7) Internému aSpirantovi vyslanému do zahrani¢ia na Studijny pobyt sa upravi Stipendium
vyplacané v Ceskoslovenskej socialistickej republike podla zasad platnych pre pracovnikov v
pracovnom pomere, ktori si v zahrani¢i zvySuju kvalifikaciu. V pripadoch, ked sa internému
aSpirantovi poskytuje v Ceskoslovenskej socialistickej republike vyrovnanie Stipendia, a v
pripadoch, ked sa mu poskytuje v Ceskoslovenskej socialistickej republike priemerna cast
Stipendia vzhladom na jeho osobné a rodinné pomery, tvori zaklad pre vypocet vyrovnania a pre
vypocet pomernej Casti Stipendium, vyplatené bezprostredne pred vyslanim do zahranicia, bez
zvySenia podla odseku 5. V jednotlivych odovodnenych pripadoch, v ktorych by wvznikli alebo
vzniknu tvrdosti pri realizacii ustanovenia tohto odseku, méze organ uvedeny v § 44 ods. 1 a 2
zakona na navrh prislusného vediiceho Skoliaceho pracoviska a po prerokovani s Federalnym
ministerstvom financii alebo ministerstvom financii, cien a miezd republiky povolit vynimku z
ustanovenia tohto odseku.
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§4

Nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie internych aSpirantov upravuju osobitné
predpisy.s)

DRUHA CAST
UCELOVA VEDECKA ASPIRANTURA

§5

(1) Pred vyslanim pracovnika na ucelova vedecku aspiranturu (dalej len ,icelova aSpirantura®)
uzavrie s nim materské pracovisko dohodu podla § 143 Zakonnika prace.

(2) Pocas trvania ucelovej aspirantury poskytuje materské pracovisko ucelovému vedeckému
aSpirantovi pracovné volno a stipendium

(3) Stipendium sa urci vo vyske priemerného zarobku? zisteného ku dnu predchadzajucemu
vzniku ucelov aspirantury.s) Pokial iicelovému vedeckému asSpirantovi patrili v rozhodnom obdobi
podla mzdovych predpisov, pripadne podla kolektivnej zmluvy podiely na hospodarskych
vysledkoch alebo rocné odmeny poskytované veducim pracovnikom, zapocitaju sa do hrubého
zarobku aj tieto sumy.

(4) Pre pracovnopravne vztahy medzi tucelovym vedeckym asSpirantom a Skoliacim pracoviskom
plati obdobne ustanovenie § 2 s tym, Ze ucCelova aSpirantira sa do obcianskeho preukazu
nezaznamenava.

() Materské ani Skoliace pracovisko nezapocitava ucelovych vedeckych asSpirantov do
evidenc¢ného poctu pracovnikov a v tomto pocte ich nevykazuje.

(6) Skoliace pracovisko uzavrie s materskym pracoviskom dohodu o zabezpeceni ucelovej
aSpirantury prijatého pracovnika. V dohode sa urc¢i najma:
a) vyskumna téma, ktora bude ucelovy aspirant riesit, pripadne blizSie podrobnosti tykajtce sa jej
rieSenia;
b) den vzniku ucelovej aSpirantury;
c) urcéena dizka uéelovej aspirantury;

d) v pripade potreby aj to, kto a akym sposobom zabezpeci ubytovanie utcelového vedeckého
aSpiranta;

e) dalsie dolezité podmienky, napr. materidlne zabezpecenie ucelovej aSpirantiry, potrebna
kapacita v dielnach, vo vypoctovom stredisku a pod., ktoré sa zavazuje zabezpecit materské

pracovisko, pripadne vyslanie ucelového vedeckého aSpiranta pocas ucelovej asSpirantiry na
studijné pobyty na pracoviska v Ceskoslovenskej socialistickej republike alebo do zahranicia.

(7) Ubytovanie, ktoré pripadne treba ucelovému vedeckému asSpirantovi poskytnut, sa mu
poskytuje bezplatne. Vyska nakladov na ubytovanie sa nezapocitava do zakladu na zdanenie jeho
Stipendia.

TRETIA CAST
EXTERNA VEDECKA ASPIRANTURA
§6

(1) Materské pracovisko pri urceni uloh externého vedeckého aspiranta prihliada na jeho tulohy v
externej vedeckej aspiranture.
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(2) Na vykon nevyhnutnych experimentalnych, pripadne inych Studijnych prac a na vykonanie
predpisanych skusSok poskytne materské pracovisko externému vedeckému aSpirantovi pracovné
volno s nahradou mzdy v dizke tridsiatich pracovnych dni za kazdy rok trvania externej vedecke;
aSpirantiry. Termin nastupu tohto pracovného volna navrhuje Skolitel externého vedeckého
aSpiranta. Pracovné volno s nahradou mzdy, ktoré externy vedecky aspirant nevycerpal, nemozno
poskytovat v nasledujucom roku trvania externej vedeckej aspirantury. Materské pracovisko moze
na odporucanie Skolitela podla svojich moznosti poskytnut externému vedeckému asSpirantovi
dalsie pracovné volno bez nahrady mzdy.

STVRTA CAST
VEDECKA ASPIRANTURA PRACOVNIKOV SKOLIACICH PRACOVISK

§7

Ucastnici vedeckej aspirantury pracovnikov skoliacich pracovisk plnia vsetky ulohy, ktoré im
vyplyvaju z tejto formy vedeckej vychovy, ako jednu zo svojich zakladnych povinnosti na Skoliacom
pracovisku, ktoré na to prihliada pri urcovani pracovnych uloh tymto pracovnikom.

PIATA CAST
STUDIJNE POBYTY

§8

Studijné pobyty v ramci pripravy na vedeckiu vychovu

(1) Pokial absolvent vysokej Skoly prijaty skoliacim pracoviskom na Studijny pobyt v ramci
pripravy na vedecku vychovu (§ 32 ods. 1 zakona) je v pracovnom pomere v inej organizacii,
rozviaze s nim tato organizacia na jeho ziadost pracovny pomer dohodou ku dnu
predchadzajucemu dnu nastupu na tento Studijny pobyt.

(2) Veduci skoliaceho pracoviska prizna ucastnikom studijnych pobytov v ramci pripravy na
vedecku vychovu (§ 32 ods. 1 zakona) pocas tohto studijného pobytu stipendium v rozpati 1 700
az 2 700 K¢s mesacne.

(3) Absolventom vysokych §kél prijatym na Studijné pobyty v ramci pripravy na vedecku vychovu
bezprostredne po ukonceni Stidia prizna veduci skoliaceho pracoviska sStipendium po dobu prvych
Siestich mesiacov tohto Studijného pobytu v ramci rozpitia nastupnych platov absolventov
vysokych 8Skol; pritom prihliadne na dosiahnuté Studijné vysledky, umiestnenie v sufaziach
Studentskej vedeckej a odbornej cinnosti, vyuzitelnost predchadzajucej praxe, vysledky
prijimacieho konania a na odbornu a spoloc¢ensku angazovanost.

(4) Pokial bol ucastnik Studijného pobytu v ramci pripravy na vedecku vychovu pocas prijatia na
tento Studijny pobyt v pracovnom pomere v inej organizacii, poskytuje mu Skoliace pracovisko
pocas sStudijného pobytu stipendium vo vysSke urcenej v odseku 2, najviac vsak 2 700 Kcs
mesacne.

(5) Upravy Stipendia v priebehu studijného pobytu v ramci pripravy na vedecku vychovu v
rozpati urcenom v odseku 2 prizna veduci sSkoliaceho pracoviska podla dosiahnutych vysledkov
ucastnika Studijného pobytu; pritom sa prihliada najma na plnenie Studijného planu, vysledky
zapojenia do vedeckovyskumnej prace, publikaénu ¢innost a jej ohlas a na odbornu a spolo¢ensku
angazovanost.
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§9
Studijné pobyty externych vedeckych aSpirantov a pracovnikov mimo organizovanej
vedeckej vychovy

(1) Pracovny pomer externych vedeckych asSpirantov a pracovnikov pripravujucich sa ziskat
vedeckii hodnost mimo organizovanej vedeckej vychovy (§ 32 ods. 2 zakona) pocas Studijného
pobytu trva. Organizacia, v ktorej s v pracovnom pomere, im pocas tohto Studijného pobytu
poskytuje pracovneé volno a stipendium.

(2) Vysku stipendia urci organizacia, v ktorej pracovnici prijati na studijny pobyt podla § 32 ods.
2 zakona su v pracovnom pomere, podla ustanovenia § 5 ods. 3.9)

(3) Ubytovanie, ktoré treba v pripade potreby v ¢ase Studijného pobytu pracovnikovi poskytnut,
sa mu poskytuje bezplatne. Vyska nakladov na ubytovanie sa nezapocitava do zakladu na
zdanenie jeho stipendia.

SIESTA CAST
SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§10

Uchadzacom, ktori boli pozvani na prijimaciu skasku na niektoru z foriem vedeckej vychovy
alebo na prijimaci pohovor na Studijny pobyt, poskytne organizacia, v ktorej sii v pracovnom
pomere, na vykonanie prijimacej skusky pracovné volno s nahradou mzdy na nevyhnutne
potrebny ¢as, najviac na tri pracovné dni.

§11

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. oktébrom 1977.

Predseda:

Akademik KozZeSnik v. r.
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3) Nemocenské poistenie internych aspirantov sa spravuje vyhlaskou ¢. 102/1957 U. 1. (U. v.)
Dochodkové zabezpecenie internych aSpirantov sa spravuje zakonom ¢. 121/1975 Zb. a § 62
vyhlasky ¢. 128/1975 Zb.

4) Najma § 275 Zakonnika prace, § 30-33 nariadenia vlady Ceskoslovenskej socialistickej
republiky ¢. 54/1975 Zb. a vyhlaska ¢. 112/1975 Zb.

5) Stipendium poskytované tcelovému vedeckému aspirantovi ma charakter nahrady mzdy a jeho
celkova vyska podlieha dani zo mzdy podla ustanovenia § 2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢. 161/1976
Zb.

6) Stipendium poskytované v priebehu Studijného pobytu ma charakter nahrady mzdy a jeho
celkova vyska podlieha dani zo mzdy podla ustanovenia § 2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢. 161/1976
Zb.

7) Podla opatrenia Federalneho ministerstva prace a socialnych veci zo 14. novembra 1974 c.
I1/5-8506/74-7310 je rozpatie nastupnych platov absolventov vysokych §ko6l 1550-1950 Kcs.

8) Stipendium poskytované v priebehu studijného pobytu ma charakter nahrady mzdy a jeho
celkova vyska podlieha dani zo mzdy podla ustanovenia § 2 ods. 1 pism. a) vyhlasky ¢. 161/1976
Zb.

13) Smernice FMPSV z 29. 12. 1984 ¢. 51-13824-3115, 281284 pre hodnotenie a odmienanie
stazeného a zdraviu S$kodlivého pracovného prostredia v rozpoctovych a prispevkovych
organizaciach (reg. v ciastke 7/1985 Zb.).

14) Napriklad vyhlaska Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 33/1984 Zb. o
cestovnych nahradach v zneni vyhlasky ¢. 81/1988 Zb.
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