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VYHLASKA
Federalneho ministerstva prace a socialnych veci
zo 14. decembra 1979,

ktorou sa meni a dopifia vyhlaska Federalneho ministerstva prace a
socialnych veci é. 128/1975 Zb., ktorou sa vykonava zakon o
socialnom zabezpeceni

Federalne ministerstvo prace a socialnych veci po dohode s federalnymi ministerstvami narodne;j
obrany, vnutra a polnohospodarstva a vyzivy, s ministerstvami prace a socialnych veci a
spravodlivosti republik, s ostatnymi zaéastnenymi ustrednymi organmi a s Ustrednou radou
odborov ustanovuje podla § 172 ods. 1, 2, 3, 5 a 6 zakona ¢. 121/1975 Zb. o socialnom
zabezpeceni v zneni zdkona ¢&. 150/1979 Zb., ktorym sa meni a doplha zakon o socidlnom
zabezpeceni:

ClL 1

Vyhlaska Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 128/1975 Zb., ktorou sa vykonava
zakon o socialnom zabezpeceni, v zneni vyhlasky ¢. 81/1979 Zb. a vyhlasky ¢. 108/1979 Zb. sa
meni a doplna takto:

1. § 3 znie:

~§ 3
K § 10 ods. 5 pism. c) zakona

(1) Clenovi jednotného rolnickeho druzstva sa pre vznik naroku na dochodok a jeho
vysku zapocitava kalendarny rok, ak v nom odpracoval vSetky pracovné dni, ktoré pre
neho vyplyvaju z jeho pracovného zaradenia, najmenej vSak

a) 150 pracovnych dni alebo

b) 100 pracovnych dni, ak ide o ¢lena jednotného rolnickeho druzstva so zmenenou
pracovnou schopnostou alebo c¢lenku jednotného rolnickeho druzstva, ktora sa stara
aspon o jedno diefa predskolského veku starSie ako tri roky alebo o invalidné maloleté
dieta, ktoré potrebuje stalu starostlivost, pokial nebolo umiestnené v ustave pre také
deti.

(2) Odpracovanym dnom sa rozumie den, v ktorom ¢len jednotného rolnickeho druzstva
pracoval v druzstve v rozsahu ustanovenom predpismi o zabezpeceni druzstevnych
roInikov v chorobe a o zabezpeceni matky a dietata.ss)

(3) Odpracovanym dnom sa kladu na roven dni,

a) po ktoré clen jednotného rolnickeho druzstva so suhlasom druzstva pracoval mimo
druzstva,
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b) za ktoré sa poskytuju penazné davky zo zabezpecenia v chorobe a zo zabezpecenia
matky a dietata nahradzajuce mzdu,

c) oSetrovania alebo starostlivosti o dieta mladsie ako 10 rokov alebo oSetrovania iného
chorého ¢lena rodiny po uplynuti doby, po ktoru sa poskytuje podpora pri oSetrovani
¢lena rodiny, za podmienok uvedenych v zakone o zabezpeceni druzZstevnych rolnikov
v chorobe a o zabezpeceni matky a dietata,s)

d) po ktoré sa zena starala o dieta (aj osvojenca alebo iné dieta, ktoré prevzala do
starostlivosti nahradzajacej starostlivost rodicov) vo veku do troch rokov alebo o
invalidné maloleté dieta, ktoré potrebuje stalu starostlivost, pokial nebolo umiestnené
v ustave pre takeé deti,

e) dovolenky na zotavenie a dni kuipelnej starostlivosti,

f) po ktoré ¢len jednotného rolnickeho druzstva vykonaval verejnu funkciu, pokial nebol
na jej vykon dlhodobe uvolneny, plnil obciansku povinnost alebo iny ukon vo
vSeobecnom zaujme, vykonaval sluzbu v ozbrojenych silach vc¢itane dni potrebného
pracovného volna poskytovaného v suvislosti s touto sluzbou,

g) po ktoré ¢len jednotného rolnickeho druzstva preukazatelne nemohol pracovat pre
nepriaznivé poveternostné vplyvy, pripadne pre prekazku na strane druzstva,

h) pracovného volna poskytovaného podla predpisov o Studiu popri zamestnani a dni
Ucasti na odbornom alebo politickom Skoleni,

ch) za ktoré sa poskytuje pracovnikom nahrada mzdy, pripadne mzda, ako aj doba, za
ktora nahrada mzdy pri délezitych osobnych prekazkach v praci nepatri len preto, zZe
pracovnik nesplna pozadovanu podmienku doby zamestnania.

(4) Ak clenstvo v druzstve vzniklo alebo zaniklo v priebehu kalendarneho roka,
zapocitava sa c¢lenovi jednotného rolnickeho druzstva doba, po ktoru clenstvo v druzstve
trvalo, pokial v tomto obdobi odpracoval vSetky pracovné dni, ktoré pre neho vyplyvaju z
jeho pracovného zaradenia. Odpracované dni musia tvorit aspon pomernu c¢ast uvazku
ustanoveného v odseku 1 pism. a) alebo b) zodpovedajucu dobe, po ktoru clenstvo v
druzstve trvalo.

(5) Clenovi jednotného rolnickeho druzstva, ktory nepracoval v druzstve po cast
kalendarneho roka z dovodov uvedenych v odseku 6, sa zapocita ta cast kalendarneho
roka, v ktorej uvedené dovody netrvali, ak v tomto obdobi odpracoval vSetky pracovné dni,
ktoré pre neho vyplyvaju z jeho pracovného zaradenia. Ustanovenie poslednej vety
predchadzajiceho odseku plati obdobne.

(6) Dovodmi podla predchadzajuceho odseku st

a) vykon verejnej funkcie, pre ktoru bol ¢len jednotného rolnickeho druzstva dlhodobe
uvolneny,

b) priprava na povolanie stidiom [§ 10 ods. 1 pism. d) zakonal],

c) starostlivost zZeny o diefa predskolského veku starsie ako tri roky, pokial tato zena
nesplna podmienky zapoétu celého kalendarneho roka [odsek 1. pism. b)],

d) prerusenie pracovnej ¢innosti v druzstve z vaznych doévodov (§ 13 ods. 2 zakona),
e) poberanie starobného alebo invalidného déchodku,
f) vazba alebo vykon trestu odnatia slobody.

(7) Ak clen jednotného rolnickeho druzstva neodpracoval pocet pracovnych dni potrebny
podla predchadzajucich odsekov na zapocet celého kalendarneho roka alebo jeho casti,
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zapocitavaju sa pre vznik naroku na déchodok a jeho vysku len odpracované dni, pripadne
dni, ktoré sa im klada na roven, pokial pracovna cinnost ¢lena jednotného rolnickeho
druzstva zakladala zabezpecenie v chorobe podla predpisov o zabezpeceni druZstevnych
rolnikov v chorobe a o zabezpeceni matky a dietata.s)

(8) Ustanoveniami predchadzajucich odsekov nie su dotknuté predpisy o zapocte
nahradnych dob do doby pracovnej ¢innosti na tcely dochodkového zabezpecenia.".

2. 'V § 10 sa vklada za slovo ,prarodicia“ slovo ,surodenci®.

3. V § 14 ods. 1 pism. a) ¢. 1 sa slova ,prémie a podiely na hospodarskych vysledkoch®
nahradzaju slovami ,prémie, odmeny*) a podiely na hospodarskych vysledkoch®.

4. § 14 ods. 1 pism. a) ¢. 4 znie:

»4. mzdové vyrovnanie poskytované pracujiicim uvolnovanym alebo prevadzanym v suvislosti s
vykonavanim §trukturalnych zmien v narodnom hospodarstve, s likvidaciou neefektivnych
prevadzok, so zniZzovanim spravneho a riadiaceho aparatu a s inymi racionalizaénymi alebo
organizacnymi opatreniami®) alebo banikom pracujucim v podzemi hlbinnych bani
uvolnenym alebo prevedenym na inu pracu zo zdravotnych doévodovs!) a prispevok na
zapracovanie poskytovany pri nabore vykonavanom narodnymi vybormi,s2)".

5. § 14 ods. 1 pism. a) sa doplnia ¢. 6, ktoré znie:

»6. vernostny pridavok banikov,s) mzdy a odmeny c¢lenov zachrannych zborov pri zasahoch v
banskych reviroch, stabilizacné odmeny poskytované pravidelne za nepretrzité trvanie
pracovného pomeru podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a mzdy a odmeny
nevidomych obcanov, ktorym sa poskytli mimoriadne vyhody III. stupna,®) aj ked st od
dane zo mzdy oslobodeni. Vernostny pridavok banikov a stabilizacné odmeny sa
zapocitavaju v tom roku, v ktorom boli vyplatené;".

6. § 14 ods. 1 pism. ¢) €. 6 znie:

»0. prispevok na ciastocnu uhradu nakladov socialneho zabezpecenia plateny druzstvom (§
145a) a pred 1. januarom 1980 c¢ast prispevku plateného druZzstvom na ¢iasto¢nu thradu
nakladov socialneho zabezpecenia v obdobi od 1. januara 1964 do 31. decembra 1967 vo
vyske 11,2 % a v obdobi od 1. januara 1968 do 31. decembra 1979 vo vyske 12,5 % uhrnu
prijmov clena jednotného rolnickeho druzstva uvedenych pod ¢. 1 az 5. Na ucely urcenia
najvyssej percentnej vymery dochodku sa priemerny mesacny zarobok neobmedzeny podla
§ 14 ods. 4 zakona znizuje o sumu zodpovedajucu jednej dvanastine prispevku na
ciastocnu uhradu nakladov socialneho zabezpecenia vypocitaného z takého rocného
prijmu, ktory zodpoveda priemernému mesacnému zarobku neobmedzenému podla § 14
ods. 4 zakona.”.

7. §20ods. 1a2zneju:

»(1) Za podstatny pokles zarobku pracujuceho sa spravidla povazuje, ak priemer jeho
hrubych zarobkov (§ 14 a 15) v¢itane odmien poskytovanych na zaklade dohody o pracovnej
cinnosti zisteny za poslednych 12 mesiacov je aspon o tretinu nizsi ako priemerny mesacny
zarobok, z ktorého sa vypocitava dochodok, ale neobmedzeny podla § 14 ods. 4 zakona. Ak sa
pracujuci stal cCiastocne invalidnym v Case pripravy na pracovné uplatnenie alebo ak po
priznani déchodku nastali podstatné zmeny v mzdovych pomeroch pracujucich, porovnava sa
priemer hrubych zarobkov pracujuceho spravidla za poslednych 12 mesiacov s priemernym
zarobkom obvykle dosahovanym v zamestnani, ktoré pracujuci vykonaval v case vzniku
naroku na déchodok. Porovnanie priemeru hrubych zarobkov so zarobkom obvykle
dosahovanym v zamestnani, ktoré pracujuci vykonaval v ¢ase vzniku naroku na doéchodok, sa
dalej uskutocnuje bud po piatich rokoch od porovnania podla predchadzajucej vety, alebo po
piatich rokoch poberania ¢iastoéného invalidného déchodku, ak v tomto obdobi k porovnaniu
nedoslo.

(2) Do priemeru hrubych zarobkov na preskiumanie podstatného poklesu zarobku sa
nezahinaju
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10.

11.

12.

13.

14.

a) podiely na hospodarskych vysledkoch,

b) nahrada mzdy za nevycerpanu dovolenku,

c) mimoriadne odmeny,)

d) stabilizacné odmeny [§ 14 ods. 1 pism. a) ¢. 6],

e) vernostny pridavok banikov,

f) odmeny poskytované pri vyznamnych pracovnych a Zivotnych vyrociach,ss)

g) odmeny do vysky 2000 Kés roc¢ne za dobrovolnu verejnoprospesnu ¢innost (napr. odmeny
za brigadnicku ¢innost v akcii Z),

h) prijmy z kratkodobej c¢innosti bezprostredne smerujuce k odstraneniu nepriaznivych
dosledkov zivelnych pohrom,

ch) prijmy za mimoriadne smeny v dnoch pracovného pokoja vykonavané z dévodu naliehavej
potreby narodného hospodarstva,

i) prispevok na c¢iastocnu uhradu nakladov socialneho zabezpecenia plateny jednotnym
rolnickym druzstvom.*.

V § 22 ods. 2 sa slova ,,v prilohe k tejto vyhlaske* nahradzaju slovami ,v prilohe ¢. 1 vyhlasky*.

V § 23 sa doterajsie znenie oznacuje ako odsek 1 a doplna sa odsek 2, ktory znie:

»(2) Pri rozhodovani o Ciastocnom invalidnom déchodku sa prihliada na socialne pomery
pracujuceho a jeho rodiny.*.

V § 25 ods. 1 pism. c) sa na konci doplfaju tieto slova: ,alebo priprava na pracovné uplatnenie
vo vycvikovych zariadeniach pre ob¢anov so zmenenou pracovnou schopnostou,*.

V § 27 ods. 1 sa slova ,ktoré poskytuje dochodcovi platitel dane zo mzdy pozivajuci na
dochodcu zlavu na tejto dani?!)* véitane poznamky pod Ciarou nahradzaju slovami ,danovej
ulavy platitela dane zo mzdy vyplyvajucej z uznania dochodcu za nim vyzivovanu osobu, alebo
ak je suma tejto danovej ulavy mensia ako 100 Kés mesacne, suma 100 K¢s mesacne.?!)".

V § 31 sa v nadpise vypustaju slova ,Stiibeh narokov na starobny dochodok a nemocenské" a
odsek 2 znie:

+(2) Ak sa na dieta poskytovalo vychovné, hoci sa na toto dieta mali poskytovat pridavky na
deti, zastavi sa vyplata vychovného pri vyplate splatky doéchodku splatnej po dni, ktorym
uplynulo obdobie, za ktoré uz bolo vychovné vyplatené. Vychovné za predchadzajici cas sa
nepovazuje za preplatok, pokial nepresahovalo vysku, v ktorej by pridavky na deti za tento ¢as
inak patrili; podmienkou vsak je, Ze sa na toto diefa poskytlo vychovné len raz a Ze sa
neporusili predpisy o vyplate vychovného.*.

§ 31 sa doplna odsekmi 3 a 4, ktoré zneju:

»(3) Ak v rodine doéchodcu ziju deti, z ktorych na niektoré sa vychovné vyplaca manzelovi a
na ostatné sa vychovné vyplaca manzelke, poskytne sa na ziadost k stictu sam vychovného,
ktoré sa vyplacaju na tieto deti, doplatok do vysky vychovného, ktoré by sa poskytovalo na
vSetky deti len k jednému dochodku. Doplatok sa rozdeli k vychovnému pomernou c¢astou
podla poctu deti; ustanovenie § 46 ods. 7 poslednej vety zakona plati aj tu.

(4) Ak pozivatel dochodku neuplatnil narok na vychovné, hoci by mu inak patrilo, je
opravneny uplatnit narok na vychovné z jeho déochodkového zabezpecenia (poistenia) v zaujme
dietata druhy z rodicov, iny obc¢an, ktory ma diefa v priamom zaopatreni, opatrovnik alebo
organ povereny ulohami v starostlivosti o deti.*.

Za § 31 sa vklada § 31a, ktory v¢itane nadpisu znie:
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»§ 3la
Subeh narokov na starobny alebo invalidny dochodok a nemocenské

(1) Ak organy dochodkového zabezpecenia priznavaju starobny déchodok spatne aj za
dobu, po ktorti sa poskytovalo nemocenské, zuctuju s doplatkom déchodku nemocenské
vyplatené za dlhsiu dobu, ako ustanovuju predpisy o nemocenskom poisteni (zabezpeceni
v chorobe).®7)

(2) Ak organy dochodkového zabezpecenia priznavaju invalidny doéchodok spitne aj za
dobu, po ktoru sa poskytovalo nemocenské priznané po vzniku naroku na tento déchodok,
zuctuju s doplatkom déchodku nemocenské vyplatené za dlhsiu dobu, ako ustanovuju
predpisy o nemocenskom poisteni (zabezpeceni v chorobe).)".

15. § 41 ods. 3 a § 43 v¢itane nadpisu sa vypustaju.

16. § 44 v¢itane nadpisu znie:

~8§ 44
Domacki pracovnici

Do hrubého zarobku domackeho pracovnika sa nezapocitavaju rezijné naklady a cena
surovin, ktoré si domacky pracovnik zaobstarava na vlastny naklad.“.

17. § 46 v¢itane nadpisu znie:

»§ 46
Sezonni a kampanovi pracovnici

(1) Do doby zamestnania sezénneho a kampanového pracovnika®) sa zapocitava kazdy
kalendarny mesiac, v ktorom bol pracovnik zucastneny na nemocenskom poisteni aspon
cast mesiaca. Ak pracovnik odpracoval na sezénnych a kampanovych pracach v
kalendarnom roku aspon 150 dni a dosiahol v tomto roku za tieto prace hruby zarobok
aspon 3000 Kcs, zapocitava sa do doby zamestnania cely kalendarny rok.

(2) Do priemerného mesacného zarobku sa zapocitavaju aj zarobky za kalendarne
mesiace, v ktorych sezonny a kampanovy pracovnik nebol ziicastneny na nemocenskom
poisteni; tieto kalendarne mesiace sa tiez zahfnaju do doby, za ktori sa vypocitava
priemerny mesacny zarobok.".

18. § 47 ods. 1 znie:

»(1) Do doby zamestnania pracovnika na nepravidelni vypomoc®) sa zapocitava kazdy
kalendarny mesiac, v ktorom bol pracovnik zticastneny na nemocenskom poisteni aspon ¢ast
mesiaca.".

19. V § 48 ods. 1 sa vypustaju slova ,maju trvaly pobyt v Ceskoslovenskej socialistickej republike".
20. § 50 ods. 2 a 3 zneju:

»(2) Rovnako ako experti sa v dochodkovom zabezpeceni posudzuju ¢eskoslovenski ob¢ania -
pracujuci, ktori boli vyslani na studijny pobyt, pripadne na Stadium v zahranic¢i a poberaju v
zahranici Stipendium od ceskoslovenskej alebo zahrani¢nej organizacie.

(3) Na ucely dochodkového zabezpecenia sa za expertov nepovazuju ceskoslovenski obcania
- pracujuci, ktori sice vykonavaju c¢innost uvedenu v odseku 1, su vSak za nu odmenovani
vyhradne ceskoslovenskou organizaciou v sulade so zasadami mzdovych uprav pre
pracovnikov zahranicnej sluzby; tito pracujuci - pokial su ceskoslovenskymi obcanmi - su
zabezpeceni podla § 48 a 49.%.
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21. V § 51 sa slova ,hruba mzda (plat), ktora mu v priemere patrila“ nahradzaju slovami ,hruby
zarobok, ktory mu patril v priemere®.

22. V § 53 ods. 2 sa na konci dopliia tato veta: ,Ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety zakona plati
obdobne.*.

23. V § 54 ods. 2 sa na konci doplfia tato veta: ,Ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety zakona plati
obdobne.*.

24. § 60 v¢itane nadpisu znie:
~Studenti a Ziaci

§ 60
(1) Za hruby zarobok Studenta (ziaka)?) sa povazuje suma 1200 K¢s mesacne.

(2) Ak Student (ziak) pri zamestnani dosiahol v niektorom mesiaci vyssi hruby
zarobok ako 1200 Kc¢s, povazuje sa za jeho zarobok v tomto mesiaci hruby zarobok
skutoéne dosiahnuty. Ak sa Student (ziak) stal uplne (Ciastocne) invalidnym
nasledkom pracovného urazu (§ 27 zakona), ktory utrpel v zamestnani, povazuje sa za
jeho hruby zarobok, pokial je to pre neho priaznivejsie, hruby zarobok, ktory by
dosiahol v tomto zamestnani, keby ho vykonaval po cely pracovny c¢as ustanoveny
pravnymi predpismi pre prislusné vyrobné odvetvie.

(3) Pracovnym urazom je uraz, ktory Student (ziak) utrpel pri vyucovani alebo v
suvislosti s nim;”) ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety zakona plati obdobne.*.

25. § 62 vcitane nadpisu znie:

»§ 62
Interni vedecki a umelecki aspiranti

(1) Za hruby zarobok interného vedeckého asSpiranta?) sa povazuje Stipendium?) vcCitane
tej casti, ktora je oslobodena od dane zo mzdy.

(2) Za hruby zarobok umeleckého aSpiranta?™) sa povazuje Stipendium vcitane tej casti,
ktora je oslobodena od dane zo mzdy, a odmeny vyplacané za pedagogickui Cinnost
vykonavanu v ramci Studijného planu.?)

(3) Za hruby zarobok interného vedeckého alebo umeleckého aspiranta vyslaného na
Studijny pobyt v zahranici sa povazuje suma zodpovedajuca Stipendiu, ktoré by mu patrilo
v Ceskoslovenskej socialistickej republike.

(4) Pracovnym uirazom interného vedeckého alebo umeleckého aSpiranta je uraz utrpeny
pri ¢innosti vykonavanej podla jeho Studijného planu alebo v priamej suvislosti s nou;
ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety zakona plati obdobne.

(5) Uraz, ktory utrpi externy vedecky (umelecky) aspirant déchodkove zabezpeceny ako
pracujuci pri ¢innosti vykonavanej podla jeho Studijného planu alebo v priamej suvislosti s
nou, sa povazuje za pracovny Uraz v zamestnani; ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety
zakona plati obdobne.".

26. § 63 znie:
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»8§ 63

Ako doba zamestnania dobrovolnych pracovnikov opatrovatelskej sluzby organizovanej
narodnym vyborom (opatrovatelov) sa zapocitava kazdy kalendarny mesiac, v ktorom bol
opatrovatel zucastneny na nemocenskom poisteni’s) aspon ¢ast mesiaca.”.

27. § 64 ods. 2 znie:

»(2) Do priemerného mesacného zarobku sa zapocitavaju aj odmeny za kalendarne mesiace,
v ktorych opatrovatel nebol ziicastneny na nemocenskom poisteni; tieto kalendarne mesiace sa
zahinaju aj do doby, za ktoru sa vypocitava priemerny mesacny zarobok.“.

28. Za § 65 sa vklada § 65a, ktory v¢itane nadpisu znie:

»§ 65a
Obcania so zmenenou pracovnou schopnostou pripravujici sa na pracovné
uplatnenie

(1) Doba, po ktora sa obcan so zmenenou pracovnou schopnosfou pripravuje podla
odporucani spravnej komisie narodného vyboru na pracovné uplatnenie (§ 130), sa
povazuje na ucely dochodkového zabezpecenia za dobu zamestnania, ak obcan nie je
zUcCastneny na déochodkovom zabezpeceni uz z dévodu inej ¢innosti.

(2) Za hruby zarobok obcana so zmenenou pracovnou schopnostou pripravujiiceho sa
na pracovné uplatnenie sa povazuje suma 1200 K¢s mesacne.

(3) Za pracovny uraz obCana so zmenenou pracovnou schopnostou sa povazuje uraz,
ktory obcan so zmenenou pracovnou schopnostou utrpel pri priprave na pracovné
uplatnenie alebo v suvislosti s nou; ustanovenie § 27 ods. 1 druhej vety zakona plati
obdobne.".

29.V § 67 ods. 1 sa vypusta pism. g) a v pism. ch) sa slovo ,neplatenych” nahradza slovom
~bezplatnych®; pism. h) az i) sa oznacujua ako pism. g) az ch).

30.V § 69 ods. 1 sa slova ,neplatena brigadnicka ¢innost #3)“ véitane poznamky pod c¢iarou
nahradzaja slovami ,bezplatna brigadas?)“.

31. Za § 71 sa vklada § 71a, ktory véitane nadpisu znie:

»§ 71a
Spolocné ustanovenie

Doba zamestnania domackych pracovnikov, sezénnych a kampanovych pracovnikov,
opatrovatelov a obcanov so zmenenou pracovnou schopnosfou pripravujicich sa na
pracovné uplatnenie sa zapocitava pred 1. januarom 1980 v rozsahu a za podmienok
ustanovenych doterajsimi predpismi.“.

32. V § 89 ods. 3 sa slova ,,6 mesiacov* nahradzaju slovami ,dvanast mesiacov*®.

33. § 91 vcitane nadpisu znie:

»§ 91
Priemerny mesacny zarobok

Pre urcenie priemerného mesac¢ného zarobku sa zapocitavaju len zarobky (§ 14)
dosiahnuté v zamestnaniach zakladajucich narok na déchodok za vysluhu rokov; doba
iného zamestnania sa nezahina do obdobia, z ktorého sa vypocitava priemerny mesacny
zarobok.*.
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34

35

36

37

38

39

40

41

. § 92 ods. 1 znie:

»(1) Ak je pozivatel dochodku za vysluhu rokov zarobkove ¢inny, krati sa doéchodok za
vysluhu rokov o sumu, o ktora uhrn déchodku za vysluhu rokov a priemeru hrubych prijmov
zo zarobkovej Cinnosti presahuje priemerny mesacny zarobok neobmedzeny podla § 14 ods. 4
zakona.".

. § 94 znie:
».§ 94

(1) Za hruby zarobok pracovnika, ktory je ¢inny na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti
vykonavanej mimo pracovného pomeru (dalej len ,pracovnik na dohodu®),””) sa povazuje
odmena za dohodnuté prace podrobena dani zo mzdy.

(2) Ustanovenie § 46 ods. 2 plati tu obdobne.“.

. § 95 znie:
»§ 95

(1) Ak je pracovnik na dohodu uz zabezpeCeny (poisteny) z dovodu inej cCinnosti,
posudzuje sa v dochodkovom zabezpeceni uraz, ktory utrpi pri vykone dohodnutych prac
alebo v priamej suivislosti s nim, ako pracovny uraz.

(2) Ak pracovnik na dohodu pobera starobny alebo invalidny déchodok, posudzuje sa v
dochodkovom zabezpeceni uraz, ktory utrpi pri vykone dohodnutych prac alebo v priamej
suvislosti s nim, ako pracovny uraz.”.

. § 96 znie:
»§ 96

Doba zamestnania pracovnikov na dohodu pred 1. januarom 1980 sa zapocitava v
rozsahu a za podmienok ustanovenych doterajsimi predpismi.“.

. § 137 ods. 6 znie:

»(6) O zvySeni prispevku na manzelku plati § 136 ods. 4. ZvySenie prispevku na manzelku
patri aj vtedy, ak opravneny pobera v ¢ase pripravy nemocenské.“.

. V § 137 ods. 7 prva veta znie:

~Prispevok pocas pripravy na pracovné uplatnenie moze narodny vybor zvysit az o 10 %, a
ak ide o prispevok poskytovany podla odseku 5 ob¢anom starsim ako 18 rokov, az o 50 Kés
mesacne, ak obcan dosahuje v tejto priprave vysledky hodné uznania.”.

. § 137 ods. 8 znie:

+(8) Pocas praceneschopnosti alebo poc¢as karantény sa vyplaca prispevok obcanom so
zmenenou pracovnou schopnosfou starsim ako 18 rokov najdlhsie 60 pracovnych dni v
kalendarnom roku a obc¢anom mladsim ako 18 rokov sa vyplaca najdlhsie po dobu, po ktorua
by sa poskytovalo nemocenské;”s) ak obc¢an dovisi 18 rokov veku pocas praceneschopnosti,
vyska prispevku sa do skoncenia praceneschopnosti nemeni.“.

. Za stvrtu cast sa vklada nova piata ¢ast, ktora v¢itane nadpisu znie:
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,PIATA CAST

UHRADA NAKLADOV SOCIALNEHO ZABEZPECENIA CLENOV JEDNOTNYCH
ROLNICKYCH DRUZSTIEV

Vypocet prispevku na c¢iastocnu uhradu nakladov socialneho zabezpecenia a spdsob jeho
odvadzania

K § 101 zakona

§ 145a

(1) Prispevok na ciastoéni uhradu nakladov socidlneho zabezpecenia za
jednotlivého c¢lena vypocita jednotné rolnicke druzstvo v zavislosti od vysky ro¢nych
prijmov clena podla tabulky uvedenej v prilohe ¢. 2 vyhlasky, a to po vyuctovani
odmien za pracu za cely kalendarny rok najneskor do 31. januara nasledujtaceho roka.

(2) Do ro¢nych prijmov ¢lena jednotného rolnickeho druzstva sa zahfnaju vSetky
prijmy z pracovnej ¢innosti uvedené v § 14 ods. 1 pism. c¢) ¢. 1 az 5.

§ 145b

(1) Jednotné rolnicke druzstvo odvadza v kalendarnom roku uhrn prispevkov za
jednotlivych ¢lenov mesaéne formou preddavku vo vyske jednej dvanastiny uhrnu
prispevkov za clenov vypocitanych za predchadzajuci kalendarny rok. Preddavok takto
urceny je splatny vzdy pri vyberani penaznych prostriedkov na vyplatu odmien za
pracu od prislusnej pobocky Statnej banky ¢eskoslovenskej za vyplatné obdobie.

(2) Z preddavku na uhrn prispevkov vypocitaného podla predchadzajuceho odseku,
pripadne zvySeného o nahrady preplatenych davok z predchadzajucich vyplatnych
obdobi odpocita jednotné rolnicke druzstvo tithrn penaznych davok zo zabezpecenia v
chorobe a zo zabezpecenia matky a diefafa vyplatenych zo Statnych prostriedkov za
uplynulé obdobie. Na zostavajucu sumu preddavku véitane nahrad preplatenych
davok vyda jednotné rolnicke druzstvo prikaz na prevod zo svojho uctu v prislusnej
pobocke Statnej banky ceskoslovenskej na prijmovy ucet prislusného narodného
vyboru. Ak je uhrn vyplat penaznych davok zo zabezpecenia v chorobe a zo
zabezpeCenia matky a dietata za uplynulé vyplatné obdobie vyssi ako preddavok
vypocitany podla predchadzajuceho odseku, poziada jednotné rolnicke druzstvo
prislusny narodny vybor o uhradu rozdielu; narodny vybor vyda prikaz na prevod zo
svojho vydavkového ti¢tu na ucet jednotného rolnickeho druzstva v prislusnej pobocke
Statnej banky ceskoslovenskej do 8 dni odo dna predlozenia ziadosti jednotného
rolnickeho druzstva.

(3) Jednotné rolnicke druzstvo je povinné vyhotovit vytic¢tovanie preddavku na ahrn
prispevkov a vyplat penaznych davok zo zabezpecenia v chorobe a zo zabezpecenia
matky a diefata za uplynulé vyplatné obdobie a predlozit ho prislusnej pobocke Statnej
banky ceskoslovenskej spolu s prikazom na prevod preddavku na uhrn prispevkov
vcitane nahrad preplatenych davok.

(4) Jednotné rolnicke druzstvo nie je opravnené cerpat prostriedky na vyplatu
odmien za pracu clenov, ak prislusnej pobocke Statnej banky ceskoslovenskej
nepredlozilo vytctovanie preddavkov na thrn prispevkov a vyplat penaznych davok zo
zabezpecenia v chorobe a zo zabezpecenia matky a dietata a prikaz na prevod na
uhradu preddavku na uhrn prispevkov v prospech prijmového uc¢tu prislusného
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42.
43.

44,

45.

46.

47.
48.

49.

50.

51.

52.

narodného vyboru alebo doklad o tom, ze poziadalo prisluSny narodny vybor o ithradu
rozdielu.

(5) Pri nedostatku prostriedkov na ucte jednotného rolnickeho druzstva na tthradu
vSetkych splatnych zavizkov ma preddavok (vyuctovanie preddavkov) na uhrn
prispevkov prednostné poradie a jednotné rolnicke druzstvo je povinné oznacit prikaz
na prevod na uhradu preddavku (vyuctovanie preddavkov) na uhrn prispevkov
znakom (dolozkou) urcujucim toto prednostné poradie.

§ 145c¢

Jednotné rolnicke druzstvo vykona vyuctovanie preddavkov na uhrn prispevkov
odvedenych za uplynuly kalendarny rok najneskor pri vybere penaznych prostriedkov
na vyplatu odmien za pracu vo februari nasledujuceho roka.*.

Doterajsia piata, Siesta a siedma cast sa oznacuju ako Siesta, siedma a 6sma cast.

V § 151 pism. ch) druha veta znie:

»V cCase, ked studujuci, s vynimkou ucastnikov Studia popri zamestnani, si zamestnani
(pracovne cinni) v organizacii, vedie zaznamy tato organizacia a na vyzvu ich oznamuje organu
dochodkového zabezpecenia az v pripadnom konani o davku doéchodkového zabezpecenia; to
plati tiez, ak Studujuci pracuje v organizacii podla uc¢ebnych planov a osnov.".

§ 151 sa doplna pismenom o), ktoré znie:

»0) u obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou pripravujucich sa na pracovné uplatnenie
prislusny narodny vybor, v obvode ktorého sa priprava vykonava, alebo vycvikové stredisko
(zariadenie) pre obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou, v ktorom sa obcan
pripravuje na pracovné uplatnenie.®.

§ 154 ods. 1 pism. d) znie:

»,d) oznacenie druhu cinnosti a doby jej trvania, priCom u pracujucich, ktori vykonavaju
zamestnanie zaradené do I. alebo II. pracovnej kategorie, sa zapisuju udaje o dobe a trvani
prace (udajom poctu dni za kalendarnu dobu skutocnej prace) a druh ¢innosti sa oznaci
podla nazvoslovia a podla poradovych ¢isiel uvedenych v rezortnych zoznamoch;7)".

V § 154 ods. 1 pism. f) sa na konci doplnaju tieto slova: ,alebo na tucely odborného alebo
politického skolenia;*.

V § 154 ods. 1 pism. h) sa na konci doplnaju tieto slova: ,a kto ho vyplaca,*.

§ 154 ods. 1 sa doplna pismenom ch), ktoré znie:
~ch) prispevok na c¢iastoétnt uhradu nakladov socialneho zabezpecenia cClena jednotného
rolnickeho druzstva.*®.

V § 156 sa vypusta odsek 2. V odseku 3 sa slova ,predchadzajucich odsekov* nahradzaju
slovami ,predchadzajuceho odseku” a odsek sa oznacuje ako odsek 2.

V § 157 ods. 1 sa v prvej vete doplfiaju na konci tieto slova: ,doba materskej dovolenky, po
ktora sa neposkytovala pennazna pomoc v materstve, doba dalSej materskej dovolenky, doba
oSetrovania Clena rodiny, po ktoru sa uz neposkytovala podpora pri osetrovani ¢lena rodiny, a
doba pracovného volna bez nahrady mzdy (odmeny za pracu) poskytnutého organizaciou na
Studium popri zamestnani alebo na tcast na odbornom alebo politickom skoleni.*.

§ 159 ods. 2 posledna veta znie:

,U pozivatelky vdovského déchodku a pozivatela déchodku za vysluhu rokov (¢iastoéného
dochodku za vysluhu rokov) je organizacia povinna hlasit vzdy za 12 kalendarnych mesiacov
vysku dosiahnutého hrubého zarobku a vysku vyplateného nemocenského, a to oddelene.”.

K vyhlaske ¢. 128/1975 Zb. sa pripaja priloha ¢. 2; znenie tejto prilohy je uvedené v prilohe
tejto vyhlasky. Nadpis doterajsej prilohy vyhlasky ¢. 128/1975 Zb. znie: ,Priloha ¢. 1 vyhlasky
€. 128/1975 Zb.“.
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ClL 11

(1) Vernostné pridavky banikov, mzdy a odmeny c¢lenov zachrannych zborov pri zasahoch v
banskych reviroch a mzdy a odmeny nevidomych ob¢anov [§ 14 ods. 1 pism. a) ¢. 6] vyplatené pred
1. januarom 1980 sa zapocitavaju do hrubych zarobkov na tucely dochodkového zabezpecenia, aj
ked tieto prijmy nepodliehali dani zo mzdy. Pracujucim, ktorym sa déchodok v obdobi od 1.
januara 1977 do 31. decembra 1979 uz priznal, sa na ziadost upravi vySka dochodku podla
predchadzajucej vety, a to najskor od splatky déchodku splatnej v januari 1980.

(2) V roku 1980 sa pre vypocet mesacného preddavku (§ 145b) urcuje prispevok na Ciastocnu
uhradu nakladov socialneho zabezpecenia za clena druzstva v jednotnej vysSke a vypocitava sa z
priemerného ro¢ného prijmu pripadajuceho na ¢lena druzstva dosiahnutého v roku 1979.

ClL 11

Zrusuje sa § 81 vyhlasky ¢. 104/1964 Zb., ktorou sa vykonava zakon o zabezpeceni
druzstevnych rolnikov v chorobe a o zabezpeceni matky a dietata, v zneni vyhlasky ¢. 128/1975
Zb. a vyhlasky ¢. 54/1976 Zb.

ClL 1Iv

Tato vyhlaska nadobtuida uc¢innost 1. januarom 1980.

Minister:

Stancel' v. r.
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Priloha &. 2 vyhlasky €. 128/1975 Zb. vCitane nadpisu znie:

Tabulka pre vipotet prispevkn na €iastoénii fihradu nakladov socidineho zabezpedenia

tlenov jednotnych rolnickych druZstiev

Priloha vyhlasky ¢. 164
1979 Zb.

Roc¢ny prijem v K&s Prispevok na socidlne zabezpelenie
nad — do v K€s za kalendarny rok
— 2400 6 % z rotnych prijmov
2400 — 2640 144
2640 — 2880 156
2680 — 3120 168
3120 — 3360 180
3360 — 3600 312
3600 — 3840 336
3840 — 4080 360
4080 — 4320 372
4320 — 4560 396
4560 — 4800 432
4800 — 5040 456
5040 — 5280 480
5280 — 5520 504
5520 — 5760 528
5760 — 6000 564
6000 — 6240 594
6240 — 6480 642
6480 — 6720 690
6720 — 6960 744
6960 — 7200 798
7200 — 7440 858
7440 — 7680 912
7680 — 7920 954
7920 — 8160 984
§160 — 8400 1028
8400 — 8640 1058
8640 — 8880 1104
8880.— 9120 1140
9120 — 9360 1176
9360 — 9600 1218
9600 — 9840 1260
9840 — 10080 1302
10080 — 10 320 1338
10 320 — 10560 1380
10560 — 10 800 1432
10800 — 11040 1464
11040 — 11280 1512
11280 — 11520 1554
11520 — 11 760 1596
11760 — 12000 1638
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Ro¢ny prijem v Kés Prispevok na socidlne zabezpelenie
nad — do v Kés za kalendédrny rok
12 000 12 240 1686
12 240 12 480 1728
12 480 12 720 1770
12 720 12 960 1818
12 960 13 200 1 866
13200 13 440 1914
13 440 13680 1956
13 680 13920 2010
13920 14 160 2 058
14 160 14 400 2100
14 400 14 840 2148
14 640 14 880 2202
14 880 15120 2 256
15120 — 15360 2 310
15 360 15 600 2 358
15 600 15 840 2412
15 840 16 080 2 460
16 080 16 320 2514
16 320 16 560 2 562
16 560 — 18 800 2 616
16 800 17 040 2676
17 040 17 280 2730
17 280 17 520 2790
17 520 17 760 2 844
17 760 18 000 904
18 000 18 240 2 952
18 240 187480 3012
18 480 18 720 3036
18 720 18 980 3131
18 960 19 200 3192
19200 19 440 3252
19 440 19 680 3312
19 680 19 920 3372
19 920 — 20 160 3432
20 160 20 400 3492
20 400 20 640 3552
20 640 20 880 3618
20 880 21120 3690
21120 21360 3756
21 360 21 600 3822
21,600 21 840 3.882
21 840 22 080 3948
22 080" 22 320 4014
22 320 22 560 4 080
22 560 22 800 4140
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Roé&ny prijem v K&s Prispevok na socidlne zabezpetenis
nad — do v K&s za kalenddrny rok
22 800 — 23040 4212
23040 — 23280 4272
23280 — 23520 4338
23520 — 23760 4 404
23760 — 24000 4 464
24 000 — 24240 4536
24240 — 24480 4596
24480 — 24720 4 668
24720 — 24 960 4728
24960 — . 25200 43836
25200 — 25 440 4908
25 440 — 25680 4 986
25680 — 25920 5 058
25920 — 26 160 5130
26 160 — 26 400 5208
26 400 — 26 640 5280
26 640 — 26 880 5358
26 880 — 27120 5430
27 120 — 27 360 5502
27 360 — 27600 5580
27 600 — 27 840 5652
27 840 — 28 080 5730
28 080 — 28320 5 802
28 320 — 28560 5874
28 560 — 28 800 5952
28 800 — 29 040 6 024
29 040 — 29 280 6102
29280 — 29520 6174
29520 — 29760 6 246
23 760 — 300006 6 324
30000 — 30248 6 396
30 240 — 30480 6474
30 480 — 30720 6 546
30720 — 30960 6618
30960 — 31200 3 696
31200 — 31440 6 768
31440 — 31680 6 846
31680 — 31920 6 918
31820 — 32160 6 990
32 160 — 32400 7 068
32 400 — 32640 7 140
32 640 — 32880 7218
32 860 — 33120 7 290
33120 — 33360 7 362
33350 — 33600 7 440
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Roény prijem v Kc&s Prispevok- na socidlne zabezpecenie
nad — do v K&s za kalendarny rok
33600 — 33840 7512
33 840 — 34080 7 590
34 080 — 34320 7 662
34 320 — 34 560 7734
34560 -~ 34800 7812
34 800 — 35040 7 884
35040 — 35280 7 962
35280 — 35520 8032
35520 — 35760 8106
35760 — 36 000 8184
36 000 — 36 240 8 256
36 240 — 36480 8328
36 480 — 36720 8 408
36 720 — 36 960 8478
36 960 — 37 200 8 556
37 200 — 37 440 8628
37 440 — 37 680 8 700
37680 — 37920 8778
37 920 — 38 160 8 850
38 160 — 38 400 8928
38 400 — 38640 9000
38 640 — 38 880 9072
38880 — 39120 9150
39120 — 39360 g 222
39 360 — 39 600 9300
39 600 — 39840 9372
39 840 — 40080 9 444
40 080 — 40 320 9522
40320 — 40560 9594
40 560 - 40800 9672
40 800 — 41 040 9744
41 040 — 41 280 9816
41 280 — 41520 9894
41 520 — 41760 9 966
41760 — 42 000 10 044
42 000 — 42 240 10 116
42 240 — 42 480 10 188
42 480 — 42720 10 266
42720 — 42 960 10 338
42 960 — 43 200 10 416
43 200 — 43 440 10 488
43 440 — 43680 ID 560
43 680 — 43 520 10 638
43 920 — 44160 10 710
44 160 — 44 400 10 788
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Ro¢ny prijem v KCs Prispevok na socidlne zabezpetenie
nad — do v K&s za kalendarny rok
44 400 — 44640 10 860
44 640 — 44880 10.932
44 880 — 45120 11 010
45120 — 45 360 11082
45 360 — 45600 11160
45 600 — 45 840 11232
45 840 — 46 080 11 304
46 080 — 46 320 11382
46320 — 46560 11454
46 560 — 46 800 11532
46 800 — 47 040 11604
47 040 — 47 280 11676
47 260 — 47520 11 754
47 520 — 47 760 11826
47 760 — 48 000 11 904
48 000 — 48240 11 976
48 240 — 48 480 12 048
48 460 — 48720 12 128
48 720 — 48 960 12198
48 960 — 49 200 12 276
49 200 — 49 440 12 348
49 440 — 49680 12 420
49 660 — 49 920 12 498
49 920 — 501060 12 570
50 160 — 50400 12 648
50 400 — 50 640 12720
50 640 — 50 880 12792
50 880 — 51120 12 870
51120 — 51 360 12 942
51360 — 51600 13020
51 600 — 51 840 13 092
51 840 — 52 080 13164
52 080 — 52320 13242
52 320 — 52560 13314
52 560 — 52 800 13392
52 800 — 53040 13 464
53040 — 53280 13536
53 280 — 53520 13614
53520 — 53760 13 686
53760 — 54000 13758
54 000 — 54 240 13 838
54 240 — 54 480 13908
54 480 — 54720 13 986
54 720 — 54 960 14 058
54 960 — 55200 14 130
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Rocny prijem v Kés Prispevok na socidlne zabezpedenie
nad — do v K&s za kalendarny rok
55 200 55 440 14 208
55 440 55 680 14 280
55 680 55920 14 358
55 920 56 160 14 430
56 160 56 400 14 502
56 400 56 640 14 580
56 640 56 880 14 652
56 880 — 57 120 14 730
57 120 57 360 14 802
57 360 57 600 14 874
57-600 57 840 14 952
57 840 58 080 15 024
58 080 58 320 15 102
58 320 58 560 15174
58 560 58 800 15246
58 800 59 040 15 324
59 040 59 260 15 396
59 280 59520 15474
59 520 59 760 15 5486
59 760 60 000 15618
60 000 60 240 15 696
60'240 60 480 15 768
60 480 60 720 15 846
60 720 60 960 15918
60 960 61 200 15990
61 200 61 440 16 068
61 440 61 680 16 140
61 680 61 920 16 218
61 920 62 160 16 290
62 160 62 400 16 362
62 400 62 640 16 440
62 640 62 830 16512
62 880 63120 16 590
63120 63 360 16 662
63 360 63 600 16 734
63 600 63 840 16 812
63 840 — 64 080 16 864
64 080 64 320 16 962
64 320 64 560 17 034
64 560 64 800 17 108
64 800 65 040 17 184
65 040 65 280 17 256
65 280 65 520 17 334
65 520 65 760 17 406
65 760 66 000 17 478
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Roény prijem v K&s Prispevok na socidlne zabezpedenie
nad — do v K¢s za kalendarny rok
66 000 — 66 240 17 556
66 240 — 66 480 17 828
66 480 — 66 720 17 706
66 720 — 66 960 17 778
66 960 — 67 200 17 850
67 200 — 67 440 17 928
67 440 — 67 680 18 000
67 680 — 67 920 18 078
67 920 — 68 160 18 150
68 160 — 68 400 18 222
68 400 — 68 640 18 300
68 640 — 68 830 18 372
68 880 — 69120 18 450
69 120 — 69 360 18 522
69 360 — 69 600 18 594
69 600 — 69 840 188672
69 846 — 70 080 18 744
70 080 — 70 320 18 822
70 320 — 70560 18 894
70 560 — 70800 18 966
70 800 — 71040 19 044
71040 — 71280 19 116
71280 — 71520 19 188
71526.— 71760 19 266
71760 — 72 000" 19 338
72000 — 72240 19 416
72 240 — 72480 19 488
72 480 — 72720 19 560
72720 — 72 960 10638
72960 — 73200 19 710
73200 — 73440 19788
73 440 — 73 680 19 860
73680 — 73920 19932
73920 — 74160 20 010
74 160 — 74 400 20082
74400 — 74640 20 160
74 640 — 74880 20232
74 880 — 75120 20 304
75120 — 75 360 20 382
75360 — 75 600 20 454
75 800 — 75 840 20 532
75 840 — 76 080 24 B4
76 080 — 76 320 20 676
76 3200 — 76 560 20754
76 560 — 76 800 20 825
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Rotny prijem v K&s Prispevok na socialne zabezpedenie
nad — do v K&s za kalendarny rok
76 800 — 77 040 20 904
77 040 — 77 280 20 976
77 280 — 77 520 21048
77520 — 77 760 21128
77 760 — 78 000 21198
78 000 — 78 240 21276
78 240 — 78 480 21348
78 480 — 78720 21 420
78720 — 78960 21498
78 960 — 79 200 21570
79200 — 79 440 21648
73 440 — 798680 21720
79 680 — 79 920 21792
79920 — 80 160 21870
80 160 — 80 400 21942
80400 — 80640 22 020
80 640 — 80 880 22 092
80480 — 81120 22164
81120 — 81360 22 242
81360 — 81600 22 314
81600 — 81 840 22 392
81840 — 82080 22 464
82 080 — 82320 22536
82 320 — 82560 22614
82 560 — 82 800 22 688
82 80U — 83040 22 764
83 040 — 83280 22836
83280 — 83520 22 308
83520 — 83760 22 986
83760 — 84 000 23058
84000 — 84240 23136
84240 — 84480 23208
84 480 — 84720 23 280
84 720 — 84 960 23 358
684 960 — 85200 23 430
85200 — 85440 23508
85440 — 85680 23580
85 680 — 85920 23 652
85920 — 86160 23730
86 160 — 86 400 23 802
86 400 — &6 640 23 880
806 640 — 86 88 23 952
86 680 — 87 120 24024
87 120 — 87 360 24 102
87 360 — 87 60D 24174
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Roény prijem v Kcs Prispevok na socidlne zabezpecenie
nad — do v K&s za kalendarny rok
87 600 — 87 840 24 252
87 840 88 080 24324
88 080 88 320 24 396
88 320 88560 24 474
88 560 88 800 24 546
88 800 89 040 24 618
89 (40 89 280 24 696
89 280 89 520 24768
89 520 89 760 24 846
89 760 90 000 24918
90 000 90 240 24 990
9 240 90 480 25 068
90 480 90 720 25 140
90 720 90 960 25218
90 960 91 200 25 290
91 200 91 440 25 362
91 440 — 91680 25 440
91 680 91920 25512
91 920 92 160 25590
92 160 §2 400 25 662
92 400 92 640 25734
92 640 92 880 25 812
92 880 93 120 25 884
93120 93 360 25962
93 360 93 600 26 034
93 600 93 840 26 106
93 840 94 080 26 184
94 080 94 320 26 256
94 320 94 560 26 334
94 560 94 800 26 406
94 800 95 040 26 478
95 040 95 280 26 556
95 280 95520 26 628
95 520 95 760 26 706
95 760 96 000 26 778
96 000 96 240 26 850
96 240 96 480 26 928
96 480 96 720 27 000
96 720 96 960 27 078
96 860 97 200 27 150
97 200 97 440 27 222
97 440 — 97 880 27 300
97 680 97 820 27 372
97 920 98 160 27 450
95 160 — 98 400 27 522
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Rocny prijem v K&s
nad - do

Prispevok na sociilre zabezpe&enis
v Ké&s za kalendarny rok

98 400 — 938 640
98 640 — 98 880
98 880 — 99120
99 120 — 99 360
99 360 — 99 600

27 594
27672
27 744
27 822
27 894

99 600 — 99 840
99 840 —100 080

27 966
28 022

1000080 —

28 % z ro¢nych prijmov”
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21) § 7 ods. 1 vyhlasky ¢. 161/1976 Zb.
32) § 103 ods. 2 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb.

56) § 22 ods. 1 vyhlasky ¢. 104/1964 Zb., ktorou sa vykonava zakon o zabezpeceni druzstevnych
rolnikov v chorobe a o zabezpeceni matky a dietata, v zneni vyhlasky ¢. 128/1975 Zb. a vyhlasky
¢. 54/1976 Zb.

57) § 16 zakona ¢. 103/1964 Zb. o zabezpeceni druzstevnych rolnikov v chorobe a o zabezpeceni
matky a dietata (Gplné znenie ¢. 51/1976 Zb.).

58) § 4 zakona ¢. 103/1964 Zb. (aplné znenie ¢. 51/1976 Zb.).
59) § 26 vyhlasky ¢. 157/1975 Zb. o usmernovani mzdového vyvoja a odmienani prace.
60) Vyhlaska ¢. 74/1970 Zb. v zneni vyhlasky ¢. 4/1979 Zb.

61) Vyhlaska ¢. 129/1979 Zb. o pracovnom uplatneni a hmotnom zabezpeceni pracovnikov trvale
nesposobilych na doterajsiu pracu v podzemi hlbinnych bani.

62) Vyhlaska ¢. 33/1974 Zb. o prispevkoch a nahradach, ktoré sa poskytuju pracovnikom
ziskanym naborom vykonavanym narodnymi vybormi.
63) Zakon ¢. 177/1968 Zb. o vernostnom pridavku banikov.

64) § 39 vyhlasky ¢. 130/1975 Zb., ktorou sa vykonava zakon o socialnom zabezpeceni a zakon
Ceskej narodnej rady o posobnosti organov Ceskej socialistickej republiky v socialnom
zabezpeceni, § 39 vyhlasky ¢. 134/1975 Zb., ktorou sa vykonava zakon o socialnom zabezpeceni a
zakon Slovenskej narodnej rady o posobnosti organov Slovenskej socialistickej republiky v
socialnom zabezpeceni, a § 4 ¢. 4 pism. g) vyhlasky ¢. 161/1976 Zb., ktorou sa vykonava zakon o
dani zo mzdy, v zneni vyhlasky ¢. 80/1979 Zb.

65) § 26 ods. 1 pism. b) vyhlasky ¢. 157/1975 Zb.

66) Vyhlaska ¢. 159/1970 Zb. o poskytovani odmien pri vyznamnych pracovnych a zivotnych
vyrociach.

67) § 21 zakona ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov, § 12 zakona ¢. 103/1964
Zb.

68) § 10 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb. o nemocenskom poisteni niektorych pracovnikov a o
poskytovani davok nemocenského poistenia ob¢anom v osobitnych pripadoch.

69) § 18 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb.

70) § 46 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb.

71) Napr. pri praci v laboratériach, v Skolskej dielni, na Skolskom pozemku alebo pri prevadzkovej
praxi.

72) § 14 zakona ¢. 39/1977 Zb. o vychove novych vedeckych pracovnikov a o dalSom zvySovani
kvalifikacie vedeckych pracovnikov.

73) § 3 vyhlasky ¢. 54/1977 Zb., ktorou sa upravuju niektoré podrobnosti o pracovnopravnych
vztahoch ucastnikov vedeckej vychovy a Studijnych pobytov a o poskytovani Stipendii, v zneni
vyhlasky ¢. 40/1979 Zb.

74) § 1 vyhlasky ¢. 210/1959 U. 1. (U. v.), ktorou sa vydava organizac¢ny a Stipendijny poriadok pre
umeleckych aSpirantov.

75) § 40 vyhlasky ¢. 210/1959 U. 1. (U. v.).
76) § 80 a 81 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb.

77) § 232 ods. 2 Zakonnika prace. Nemocenské poistenie pracovnikov na dohodu upravuju § 67 a
68 vyhlasky ¢. 165/1979 Zb.

78) § 15 ods. 3 az 5 zakona ¢. 54/1956 Zb.

79) Nariadenie vlady CSSR ¢. 136/1975 Zb. o zaradovani zamestnani do 1. a II. pracovnej kategorie
na ucely déchodkového zabezpecenia.
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