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102
ZMENA ZASAD

vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky a Ustrednej rady odborov pre uzavieranie, obsah
a kontrolu kolektivnych zmluv, schvalenych uznesenim vlady Ceskoslovenskej socialistickej
republiky z 13. novembra 1980 ¢. 366 (¢. 175/1980 Zb.) Na zaklade zaverov z rokovania
Predsednictva vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky a sekretariatu Ustrednej rady
odborov konaného 6. aprila 1982 sa zavadza povinnost registrovat kolektivne zmluvy prislusnymi
statnymi, hospodarskymi a odborovymi organmi tupravou c¢asti V Zasad vlady Ceskoslovenskej
socialistickej republiky a Ustrednej rady odborov pre uzavieranie, obsah a kontrolu kolektivnych
zmluav ¢. 175/1980 Zb.

1. Cast V Zasad znie:

,Registracia a kontrola plnenia kolektivnych zmluv

28. Uzavreté kolektivne zmluvy organizacii, ich zmeny a doplnky registruji organy im
bezprostredne nadriadené a prislusné organy odborového zvizu. Vedenie organizacie spolu s
prislusSnym odborovym organom vykonava registraciu zavodnych kolektivnych zmluav, ich
zmien a doplnkov. Odborové kolektivne zmluvy, ich zmeny a doplnky registruju tustredné
organy a prislusné organy odborového zvizu. Registrujuce organy a organizacie dbaju na
vCasnu pripravu a uzavretie kolektivnych zmlav a konzultuji obsah predloZzenych navrhov za
ucasti oboch zmluvnych stran. O opatreniach dohodnutych pri konzultacii na zmeny a
doplnenie kolektivnej zmluvy robia zaznam. Uzavreté kolektivnhe zmluvy sa zasielaji na
registraciu ihned po ich podpisani. Registrujuce organy vyhotovuju protokol o registracii.

29. Obe zmluvné strany v kolektivnej zmluve sa dohodnu na spdsobe:

a) pravidelnej beznej kontroly plnenia v zaujme vytvarania predpokladov doslednej a vcasnej
realizacie vSetkych ustanoveni a zavazkov obsiahnutych v kolektivnej zmluve. So zavermi
beznej kontroly plnenia kolektivnej zmluvy st pracujici oboznamovani na vyrobnych
(prevadzkovych) poradach, ¢lenskych schodzach odborovych usekov a ¢clenskych schodzach
alebo konferenciach zakladnej organizacie Revoluéného odborového hnutia;

b) polrocnej verejnej kontroly plnenia kolektivnej zmluvy organizacie a zavodnej kolektivnej
zmluvy za tucasti vSetkych pracujucich, organizovanej dva razy do roka podla spoloc¢ného
planu politickoorganizacného opatrenia. Najneskor do 31. augusta bezného roka a do 15.
februara nasledujuceho roka schvaluje dosiahnuté vysledky v plneni kolektivnej zmluvy a
navrhované zavery z vykonanej verejnej kontroly clenska schodza alebo podnikova
(zavodna) konferencia Revoluéného odborového hnutia. Vysledky a zavery verejnej kontroly
sa vyuziju pri priprave a uzavreti novej kolektivnej zmluvy a pri rozboroch hospodarskej
¢innosti organizacie;

c) verejnej kontroly plnenia odborovej kolektivnej zmluvy raz do roka sucasne s hodnotenim
vysledkov hospodarenia a plnenia planu VHJ a prerokovania ich vysledkov a schvalenia
zaverov z nich vyplyvajucich odborovou konferenciou Revoluéného odborového hnutia.”.

2. Tato uprava o registracii kolektivnych zmluv nadobuda ucinnost 1. januarom 1983. Postupuje
sa podla nej uz pri priprave kolektivnych zmlav na rok 1983.
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