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VYHLASKA
Federalneho ministerstva prace a socialnych veci
z 26. jula 1982,

ktorou sa meni a dopina vyhlaska Statnej komisie pre financie, ceny a
mzdy ¢. 96/1967 Zb. o nahradach cestovnych, stahovacich a inych
vydavkov

Federalne ministerstvo prace a socialnych veci ustanovuje podla § 43 ods. 1 zakona ¢. 133/1970
Zb. o posobnosti federalnych ministerstiev po dohode s Ustrednou radou odborov:

ClL 1

Vyhlaska Statnej komisie pre financie, ceny a mzdy ¢. 96/1967 Zb. o nahradach cestovnych,
stahovacich a inych vydavkov sa meni a dopliia takto:

1. § 7 ods. 1, 2 a 3 znie:

»(1) Za kazdy cely kalendarny den pracovnej cesty patri pracovnikovi stravné vo vyske 32 Kcs.
Stravné nepatri, ak organizacia zabezpeci pracovnikovi na pracovnej ceste bezplatne celodennu
stravu. Naklad na stravu, ktorui organizacia pracovnikovi zabezpe¢i bezplatne, nesmie
presiahnut sumu stravného.

(2) Pri pracovnej ceste, ktora netrva cely kalendarny den, patri pracovnikovi stravné vo vyske
13 Kés, ak pracovna cesta trva 6 az 12 hodin, 20 K¢s, ak pracovna cesta trva viac nez 12 hodin.

(3) Za den, ked pracovnik nastupil pracovnu cestu, ktora spada do dvoch alebo viacerych
kalendarnych dni, a za den, ked cestu ukoncil, patri pracovnikovi stravné podla odseku 2. Ak
bolo treba taku pracovnu cestu nastupit pred 6. hodinou alebo ju ukoncit po 20. hodine, patri
pracovnikovi za den nastupu alebo skoncenia cesty stravné vo vyske 32 Kés.“.

2. § 13 ods. 2 znie:

»(2) Odlucné je po cas prvych troch mesiacov 37 K¢s, po troch mesiacoch 22 K¢s a po jednom
roku 14 Kés denne. Pokial vydavky za ubytovanie v prvych 14 dnoch pobytu v obci nového
pracoviska je viac nez 5 K¢s denne, uhradza sa pracovnikovi aj rozdiel medzi touto sumou a
preukazanym vydavkom za ubytovanie.*.

3. § 15 ods. 1 pism. b) znie:
»b) stravné v sume 9 Kcs, ak jeho nepritomnost v bydlisku trva aspon 11 hodin.*.
4. § 19 ods. 1 pism. b) a c) znie:

,b) ndhradu preukazaného cestovného alebo pausalnu nahradu vydavkov za prepravu z
bydliska na stavenisko a spat, ak sa pracovnici denne vracaju do bydliska; ak cesta z
bydliska na stavenisko a spat trva viac nez 3 hodiny, poskytne sa pracovnikom pausalna
nahrada zvysenych vydavkov za prepravu a stravovanie v sume 10 Kés denne; ak ma
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pracovnik narok na volny cestovny listok alebo ak organizacia zabezpecuje jeho dopravu
bezplatne, je pausalna nahrada 9 Kcs denne;

c) odlucné, ak su pracovnici ubytovani na stavenisku a denne sa nevracaju do svojho bydliska,
v sume 32 K¢s denne zenatym aj slobodnym. Ustanovenie § 8 ods. 2 plati obdobne;*.

5. § 5 ods. 4 znie:

»(4) Podmienky a nahrady za pouzivanie vlastnych osobnych cestnych motorovych vozidiel a
sluzobnych cestnych motorovych vozidiel zverenych pracovnikom do osobnej starostlivosti pri
pracovnych cestach ustanovuju osobitné predpisy.“.

CL I
Zrusuju sa:
1. § 7 upravy Federalneho ministerstva prace a socialnych veci z 12. marca 1981 ¢.

314-388/81-7204 o mzdovom zvyhodneni pracovnikov na spoloc¢ensky vyznamnych stavbach
(reg. v ciastke 17/1981 Zb.);

2. § 9 ods. 1 vyhlasky ¢. 57/1979 Zb. o nahradach za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri
pracovnych cestach.

ClL 11

Tato vyhlaska nadobuda tic¢innost 1. septembrom 1982.

Prvy namestnik:

Ing. Tomasek v. r.
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