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VYHLASKA
Federalneho ministerstva polnohospodarstva a vyzivy
z 30. augusta 1983,

ktorou sa meni a dopina vyhlaska Federalneho ministerstva
polnohospodarstva a vyzivy ¢. 159/1975 Zb. o spolupraci v
polnohospodarstve a jej formach

Federalne ministerstvo polnohospodarstva a vyzivy podla § 97 ods. 1 a 2 zakona ¢. 122/1975 Zb. o
polnohospodarskom druzstevnictve po dohode s Federalnym ministerstvom financii a Statnou
arbitrazou Ceskoslovenskej socialistickej republiky ustanovuje:

ClL 1

Vyhlaska Federalneho ministerstva polnohospodarstva a vyzivy ¢. 159/1975 Zb. o spolupraci v
polnohospodarstve a jej formach sa meni a doplna takto:

1. 8§ 1 znie:

»§ 1

Tato vyhlaska blizSie upravuje vzajomnu spolupracu jednotnych rolnickych druzstiev
(dalej len ,druzstvo"), pripadne druzstiev a dalSich socialistickych (predovsetkym
polnohospodarskych) organizacii v zaujme dalsSieho rozvoja polnohospodarskej vyroby a
inych ¢innosti, ktoré prispievaju k zvySovaniu intenzity a efektivnosti polnohospodarskej
vyroby. Ustanovuje najma naleZitosti zmlav o spolupraci v polnohospodarstve, postup pri
ich spracovani, uzavierani a schvalovani, podmienky, za ktorych sa mézu zmenit alebo
zrusit, organy kooperacnych zdruzeni a spoloc¢nych polnohospodarskych podnikov a
sposob ich zriadovania, ich pésobnost a vztahy medzi nimi, zasady financovania a
finanéného hospodarenia spoloénych polnohospodarskych podnikov a postup pri ich
zlucovani a spolupraci.®.

2. V § 3 sa vypustaju slova ,,na usekoch polnohospodarskej vyroby*“.
3. V §4 odsek 1 pism. c) znie:

»C) ustanovenie o organoch kooperac¢ného zdruzenia a jeho riadeni;”,
odsek 1 pism. e) znie:

»€) prava ucasti ¢lenskych organizacii na spolo¢nej ¢innosti, najméa

1. vy§ky a spésobu poskytovania c¢lenskych podielov formou finanénych, pripadne
materialovych prostriedkov,

2. materialovej a finanénej ucasti ¢lenskych organizacii na spoloénej ¢innosti,

3. vySky (rozsahu) dodavok vyrobkov, prac a sluzieb poskytovanych -clenskymi
organizaciami na zabezpecenie spolocnej cinnosti,
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4. zabezpecenia spolocnej cCinnosti potrebnym poctom pracovnych sil a zakladnych
podmienok vykonu ich prace,

5. vysky cien navziajom poskytovanych vyrobkov, prac a sluzieb v sulade s cenovymi
predpismi,

6. vlastnictva (spravy) majetku obstaraného alebo utvoreného v stuvislosti so spolo¢nou
cinnostou,

7. zasad rozvrhovania vynosov a mnakladov zo spolocnej cinnosti medzi clenské
organizacie;”,

v odseku 1 sa vypustaju ustanovenia uvedené pod pismenami f), h) a j); doterajsie
ustanovenie pismena i) sa vklada za ustanovenie pismena €) a oznacuje sa ako
ustanovenie pismena f),

pripajaju sa odseky 4 a 5, ktoré zneju:

»(4) Ak clenské organizacie nezdruzuju finan¢né prostriedky a ak nie je potrebné - s
ohladom na predmet a rozsah spolocnej Cinnosti a na pocet clenskych organizacii -
utvarat spolocné organy (jednoducha spolupraca v polnohospodarstve), staci, aby
zmluva o spolupraci obsahovala:

a) nazvy a sidla ¢lenskych organizacii;
b) predmet spoluprace;
c) upravu ucasti ¢clenskych organizacii na spolo¢nej ¢innosti;

d) ustanovenie o désledkoch porusenia povinnosti ¢lenskou organizaciou.

(5) Rozpory vzniknuté medzi ¢lenskymi organizaciami v suvislosti s plnenim povinnosti
vyplyvajucich zo zmluvy o spolupraci podla odseku 4 riesi na navrh niektorej z nich
prislusna polnohospodarska sprava, ktora tito zmluvu schvalila (§ 6 ods. 2). Ak sa tento
rozpor tyka clenskej organizacie, ktora potrebuje na tucast na zmluve suhlas svojho
nadriadeného organu (§ 6 ods. 3), rieSi ho prislusna polnohospodarska sprava po dohode s
tymto organom.*“.

V § 6 ods. 2 tretia veta slova ,sidla prevazna cast ¢lenskych organizacii“ sa nahradzaju slovami
~sidlo prevadzatel (§ 13)“; na konci sa pripaja tato veta: ,Pred schvalenim zmluvy si krajska
polnohospodarska sprava vyziada stanoviska okresnych polnohospodarskych sprav, v
obvodoch ktorych maju sidla clenské organizacie.”.

§ 10 ods. 2 pism. d) znie:

»d) podielat sa pomerne podla rozsahu ucasti na financovani spoloénej ¢innosti na zaklade
rozvrhu vynosov a nakladov a prispievat na tvorbu fondov koopera¢ného zdruzenia;*.

§ 11 znie:

»8§ 11

V kooperaénom zdruzeni sa ustanovuju - s vynimkou pripadov uvedenych v § 4 ods. 4 -
kooperacna rada, prevadzatel a revizna komisia.*.

V § 12 odseky 1 a 2 znejua:

»(1) Kooperacna rada je najvysSim organom c¢lenskych organizacii kooperaéného zdruzenia,
ktory riadi spolo¢nu cinnost a rozhoduje o najzavaznejSich otazkach tykajacich sa
koopera¢ného zdruzenia. Kooperacna rada najmé
a) rokuje a rozhoduje o koncepcii rozvoja kooperacného zdruzenia v sulade s programom

Specializacie a koncentracie polnohospodarskej vyroby v clenskych organizaciach a
zabezpecuje tcinnu pomoc zaostavajucim clenskym organizaciam;
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b) schvaluje navrhy strednodobych a vykonavacich hospodarskych planov kooperacného
zdruzenia a ich zmeny;

c) prerokuva navrhy strednodobych a vykonavacich hospodarskych planov clenskych
organizacii;

d) schvaluje uctovnu uzavierku spoloc¢nej ¢innosti za bezny rok a navrh na rozdelenie vynosov
a nakladov ¢lenskym organizaciam;

e) schvaluje vnutorné pravidla kooperacného zdruzenia;

f) rozhoduje o zriadeni a pouzivani fondu vystavby, pripadne aj fondu kooperacie a dalSich
ucelovych fondov;

g) voli ¢lenov reviznej komisie;

h) so sthlasom prislusnej polnohospodarskej spravy ustanovuje pravidla odmienania a
funkéné platy a prémie veducim odbornym pracovnikom uvolnenym na c¢innost v
kooperacnom zdruzeni;

i) riadi rozvoj spolo¢nych zariadeni u prevadzatela a ich vyuzivanie na spolocnu ¢innost;

j) koordinuje postup clenskych organizacii pri riadeni komplexného systému vyuzivania
polnohospodarskej pody a starostlivosti o nu a pri zmenach vyrobného zamerania v zaujme
dosiahnutia ucelnej Specializacie a koncentracie vyroby v clenskych organizaciach
polnohospodarskej prvovyroby;

k) organizuje poskytovanie vyrobkov, prac a sluzieb ¢lenskymi organizaciami;

I) v sulade so zmluvou o spolupraci ustanovuje sposob postihu clenskej organizacie za
porusenie povinnosti a zavazkov vyplyvajucich pre nu zo zmluvy o spolupraci;

m) bezodkladne schvaluje navrh na majetkové vyrovnanie s organizaciou, ktorej c¢lenstvo v
kooperac¢nom zdruzeni zaniklo;

n) so suhlasom prislusnej polnohospodarskej spravy rozhoduje o vyluceni Cclenskej
organizacie z kooperacného zdruzenia.

(2) Kazda clenska organizacia urci svojho zastupcu do kooperacnej rady a sucasne s nim
jeho nahradnika, ktory v pripade nepritomnosti zastupcu vykonava jeho prava a povinnosti.
Clenovia kooperacnej rady volia zo svojho stredu predsedu a podpredsedu na funkéné obdobie
urcené zmluvou o spolupraci, najviac vSak na pat rokov.*,

odsek 4 znie:

»(4) Na platné uznesenie kooperac¢nej rady vo veciach uvedenych v odseku 1 pism. a), b), d),
e) a f) je potrebny suhlas vsetkych jej ¢lenov, v ostatnych veciach - pokial tato vyhlaska,
zmluva o spolupraci alebo rokovaci poriadok koopera¢ného zdruzenia neustanovuju inak -
suhlas nadpolovi¢nej vacsiny jej ¢lenov.®,

odsek 7 znie:

»(7) Kooperac¢na rada moze zriadovat odborné komisie ako svoje poradné organy, pripadne aj
so zretelom na predmet a rozsah spolocnej ¢innosti - u prevadzatela odborné vedenie na cele s
veducim na zabezpecovanie tejto ¢innosti.”.

8. V§13
v odseku 2 sa slovo ,druzstevnikov® nahradza slovom ,clenov*,
za odsek 2 sa vklada novy odsek 3, ktory znie:
»(3) Prevadzatel je opravneny robit pravne ukony na zabezpecenie spolo¢nej ¢innosti vo

svojom mene a na ucet kooperacného zdruzenia; pravne ukony vacsSieho vyznamu pre
spoloc¢nu ¢innost a clenské organizacie robi len po prerokovani veci kooperacnou radou.,
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10.

11.

12.

13.

doterajsi odsek 3 sa oznacuje ako odsek 4, v ktorom pismeno b) znie:

,b) dbat o dodrziavanie planovacej, finan¢nej a mzdovej discipliny a predpisov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, riadit pracu clenov a pracovnikov clenskych
organizacii uvolnenych na tuto pracu v kooperacnom zdruzeni a oznamovat clenskym
organizaciam pripady porusenia pracovnej discipliny a zodpovednosti za skodu;*®,

v novooznacenom odseku 4 pism. g) znie:

»8) spravovat fondy kooperac¢ného zdruzenia (§ 14a);".

§ 14 ods. 1 znie:

»(1) Revizna komisia kontroluje vSetku ¢innost kooperaéného zdruzenia; za svoju ¢innost
zodpoveda kooperacnej rade. Ma 3 az 5 ¢lenov, ktori sa volia na funkéné obdobie urcené
zmluvou o spolupraci, najviac vSak na pat rokov. Predsedu reviznej komisie jej Clenovia zo
svojho stredu.”.

Za § 14 sa vklada § 14a, ktory spolu s nadpisom znie:

»§ 14a
Fondy kooperacného zdruzenia

(1) V koopera¢nom zdruzZeni sa zriaduje u prevadzatela fond vystavby, ktorého zdrojom
si1 odpisy zo spolocne pouzivanych zakladnych prostriedkov, zostatkova hodnota
vyradenych zakladnych prostriedkov pouzivanych pri spolo¢nej ¢innosti, trzby z predaja
zakladnych prostriedkov a investicii, prispevky ¢lenskych organizacii a dotacie a subvencie
zo Statneho rozpoctu.

(2) Fond kooperacie, pripadne dalsSie ucelové fondy sa mézu zriadit iba so suhlasom
ministerstva polnohospodarstva a vyzivy republiky vydanym po dohode s ministerstvom
financii republiky.

(3) Ak sa v kooperac¢nom zdruzeni zriadil u prevadzatela aj fond kooperacie, tvori sa z
prispevkov c¢lenskych organizacii z rozdelenia ich hospodarskeho vysledku urcenych
zmluvou o spolupraci. Pouziva sa na rieSenie spolocnych problémov neinvesticného
charakteru, na vyrovnavanie disproporcii v rentabilite realizovanych finalnych vyrobkov a
na preklenutie vykyvov v hospodareni kooperacného zdruzenia a ¢clenskych organizacii.

(4) V pripadoch uvedenych v § 4 ods. 4 sa fondy kooperaéného zdruzenia nezriaduju.”.
§ 15 ods. 2 znie:

»(2) Spolocny polnohospodarsky podnik (dalej len ,podnik") je socialistickou
polnohospodarskou druzstevnou organizaciou. Je povinny riadne hospodarit tak v zaujme
spolocnosti, ako aj v zaujme Clenskych organizacii.“.

V§l16

v odseku 1 pism. h) sa za slovo ,ustanovenie® vkladaju slova ,o prispevkoch c¢lenskych
organizacit, “,

v odseku 1 pism. i) sa za slova ,ustanovenie o sposobe” vkladaju slova ,a lehotach®.

Za § 20 sa vklada § 20a, ktory spolu s nadpisom znie:
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»§ 20a
Kooperacné zdruzenie podnikov

(1) Podniky s rovnakym alebo obdobnym zameranim svojich ¢innosti mézu uzavriet
medzi sebou, pripadne aj s dalSimi socialistickymi organizaciami pisomné zmluvy o
spolupraci podnikov, pri ktorej nevznika nova organizacia.

(2) Na platnost zmluvy podla odseku 1 je potrebné jej schvalenie ministerstvom
polnohospodarstva a vyzivy republiky; inak sa na tito zmluvu a na kooperac¢né zdruzenie
podnikov primerane pouziji ustanovenia o zmluve o spolupraci a o kooperacnom
zdruzeni.“.

14. Za § 21 sa vklada § 21a, ktory spolu s nadpisom znie:

»§ 21a
Organy podniku

(1) Clenské organizacie riadia a spravuju veci podniku prostrednictvom jeho organov.

(2) Organy podniku su: zbor zastupcov, predstavenstvo a revizna komisia.“.
15. vV §22

nad oznacenim paragrafu sa vypusta nadpis ,Organy podniku®; nadpis ,Zbor zastupcov* pod
oznacenim paragrafu sa presuva nad toto oznacenie,
odsek 2 pism. a) znie:

»a) schvalovat strednodobé a vykonavacie hospodarske plany a plany kadrového, personalneho
a socialneho rozvoja podniku;*®,

v odseku 2 pism. j) sa za slova ,zo svojho stredu® vkladaju slova ,na funkéné obdobie urcené
zmluvou, najviac vSak na pat rokov“ a za slova ,krajskej polnohospodarskej spravy*“ slova ,a po
predchadzajucom prerokovani s prislusnym organom ROH®, v odseku 2 pism. n) sa za slova ,,0
zluceni podniku® vkladaju slova ,a o uzavreti zmluvy podla § 20a ods. 1%,

odseky 4 a 5 zneju:

»(4) Zbor zastupcov sa schadza podla potreby, najmenej vSak raz do roka. Zvolava sa
pisomne aspon tyzden vopred s urcenim miesta, ¢asu a programu rokovania. Musi sa zvolat -
a to najneskorsie do jedného mesiaca - aj vtedy, ak o to poziada aspon jedna tretina Clenov
zboru zastupcov alebo revizna komisia, pripadne riaditel podniku z doévodov naliehavych
zaujmov podniku, alebo prislusna okresna, pripadne krajska polnohospodarska sprava.

() Na kazdua schodzu zboru zastupcov sa musi prizvat zastupca prislusnej okresnej,
pripadne krajskej polnohospodarskej spravy; mézu sa prizvat aj zastupca prislusnej pobocky
Statnej banky ceskoslovenskej a zastupcovia dalsich zainteresovanych organizacii.”,

v odseku 6 sa za slova ,0 zluceni podniku® vkladaju slova ,a o uzavreti zmluvy podla § 20a
ods. 1°.

16. Za § 22 sa vklada § 22a, ktory znie:

»8§ 22a

(1) Predseda zboru zastupcov najma
a) zvolava a vedie jeho rokovanie;

b) spolupodpisuje s riaditelom podniku pisomnosti o pravnych ukonoch v pripadoch, v
ktorych rozhodovanie patri zboru zastupcov alebo predstavenstvu;

c) uzaviera za podnik pracovnu zmluvu s riaditelom;
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d) zucastnuje sa spolu s riaditelom podniku na rokovani s organmi Statneho
hospodarskeho riadenia polnohospodarstva, pripadne s dalSimi organmi, ak ide o
zavazné otazky tykajuce sa rozvoja a ¢innosti podniku.

(2) Predsedu zboru zastupcov zastupuje v jeho nepritomnosti podpredseda.".

17. § 23 spolu s nadpisom znie:

.8 23
Predstavenstvo

(1) Predstavenstvo riadi ¢innost podniku v obdobi medzi schédzami zboru zastupcov; ma
3 az 15 clenov. Za svoju ¢innost zodpoveda zboru zastupcov.
(2) Predstavenstvo predklada zboru zastupcov najma

a) navrhy strednodobych a vykonavacich hospodarskych planov a planov kadrového,
personalneho a socialneho rozvoja podniku;

b) spravy o rocnom hodnoteni ¢innosti, navrhy roc¢nej uzavierky podniku, vyuctovania a
finanéného, pripadne majetkového vyrovnania s ¢lenskymi organizaciami;

c) navrhy na rozdelenie zisku, pripadne na thradu strat;
d) navrhy kolektivnej zmluvy, organizacného a pracovného poriadku podniku, pripadne

navrhy dalsich vnutropodnikovych predpisov.

(3) Predsedom predstavenstva je predseda zboru zastupcov; zvolava predstavenstvo
najmenej raz za mesiac a vedie jeho rokovanie. O sposobe zvolavania a o uznasSani
predstavenstva platia ustanovenia § 22 ods. 4 a 6 obdobne.".

18. V § 25 odsek 1 znie:

a)

b)

c)

d)

€)

g
h)

i)

,(1) Riaditel:

zabezpecuje plnenie hospodarskych planov, planov kadrového, personalneho a socialneho
rozvoja a uzneseni organov podniku;

riadi vystavbu a prevadzku podniku a dba o neustale zvySovanie urovne jeho hospodarenia;

zodpoveda za dodrziavanie planovacej, finan¢nej a mzdovej discipliny a predpisov na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zabezpecuje riadnu spravu a ochranu
majetku podniku;

utvara podmienky pre racionalny chod informacnej sustavy véitane riadneho vedenia
uctovnictva;

zodpoveda za utvorenie uc¢inného systému vnutornej kontroly a za zabezpecenie jeho
nalezitého fungovania vo vnutri podniku;

urcuje platy pracovnikov podniku, priznava im odmeny a prémie; na pravne ukony tykajuce
sa vzniku alebo skoncenia pracovného pomeru veducich pracovnikov podniku si vyzaduje
predchadzajuci suhlas predstavenstva;

stara sa o zvySovanie odbornej kvalifikacie vsetkych pracovnikov podniku;

pravidelne informuje predstavenstvo o doélezitych otazkach tykajucich sa vystavby a
prevadzky podniku;

predklada predstavenstvu navrhy strednodobych a vykonavacich hospodarskych planov a
planov kadrového, personalneho a socialneho rozvoja, spravy o ich plneni a o ro¢nom
hodnoteni ¢innosti podniku, navrhy ro¢nej uzavierky podniku a navrhy na rozdelenie zisku,
pripadne na uhradu strat, navrhy kolektivnej zmluvy a vnutropodnikovych predpisov;
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20.

21.

j) pripravuje ostatné podklady pre rokovania predstavenstva a zboru zastupcov a zucastnuje
sa na nich s poradnym hlasom.",
v odseku 2 sa za slova ,zboru zastupcov® vkladaju slova ,,a predstavenstvu®,
v odseku 3 druha veta znie:
L,Pisomnosti o pravnych tukonoch uvedenych v § 22a ods. 1 pism. b) predklada na
spolupodpis predsedovi zboru zastupcov.”,
odsek 5 znie:

»(5) Ini veduci pracovnici povereni riadenim jednotlivych tisekov ¢innosti mézu robit v mene
podniku pravne ukony vyplyvajuce z ich pracovnych uloh a pdsobnosti na zaklade
organizacného poriadku podniku, inak len na zaklade splnomocnenia daného riaditelom. To
vSak neplati, ak ide o pravne tikony uvedené v § 22a ods. 1 pism. b).“,

poznamka ¢. 1 k odseku 5 sa vypusta.

19. V § 27 sa pripaja odsek 7, ktory znie:

»(7) Prispevky od ¢lenskych organizacii sa poskytuju
a) z fondu vystavby ¢lenskych organizacii do fondu vystavby podniku,
b) z rozdelenia hospodarskeho vysledku ¢lenskych organizacii do ostatnych fondov podniku,
c) na tarchu nakladov ¢lenskych organizacii na iuhradu prevadzkovych potrieb podniku.“.
§ 31 ods. 1 znie:
»(1) Podnik stustreduje vo svojich fondoch tuiéelové zdroje na financovanie svojich potrieb.
Utvara tieto fondy:
a) obratovy fond,
b) fond vystavby,
c) fond kultarnych a socialnych potrieb,
d) fond odmien,
e) fond bytovej vystavby,
f) rezervny fond.“.
VvV § 32
poznamka ¢. 6 k odseku 2 znie:

,8) Vyhlaska ¢. 137/1973 Zb. o cenach v zneni vyhlasok ¢. 73/1978 Zb. a ¢. 160/1970 Zb. a uprava
Federalneho cenového uradu, Ceského cenového tiradu a Slovenského cenového uradu é. V-1/82 zo 17. 5.
1982 o cenach dojednavanych dohodou odberatela s dodavatelom.*®,

odsek 4 pism. a) znie:

»(4) Agrochemicky podnik alebo melioracny podnik tvori zisk

a) z vykonavanych prac a sluzieb pre clenské organizacie, a to vo vyske pridelu fondu
kultirnych a socidlnych potrieb, fondu odmien a odvodov ustanovenych osobitnymi
predpismi;*®,

poznamka ¢. 7 k odseku 4 sa vypusta.

22. 8§ 33 ods. 4 znie:
»(4) Podnik uskuto¢ni najneskorsie do jedného roka po zaniku ¢lenstva vyuétovanie, ktoré je podkladom pre

majetkové vyrovnanie s byvalou ¢lenskou organizaciou v lehote urcenej zmluvou, najneskorsie vsak do piatich

rokov po zaniku clenstva.®.
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ClL 11

Tato vyhlaska nadobtuda ucinnost 1. novembrom 1983.

Minister:

Ing. Toman CSc. v. r.
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