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VYHLASKA
Federalneho ministerstva pre technicky a investi¢ny rozvoj
z 26. novembra 1982

0 osobitnej sposobilosti na niektoré ¢innosti vo vystavbe

Federalne ministerstvo pre technicky a investicny rozvoj ustanovuje podla § 143 ods. 1 na
vykonanie § 46 ods. 1 zakona ¢. 50/1976 Zb. o tizemnom planovani a stavebnom poriadku
(stavebného zakona) a podla § 53 zakona ¢. 133/1970 Zb. o pdsobnosti federalnych ministerstiev:

§1

Zakladné ustanovenia

(1) Tato vyhlaska upravuje zasady pre postupné zavadzanie systému overovania osobitnej
spoOsobilosti na niektoré ¢innosti vo vystavbe.

(2) Osobitnou sposobilostou na niektoré ¢innosti vo vystavbe (dalej len ,osobitna sposobilost®) sa
rozumie suhrn teoretickych vedomosti, praktickych skusenosti a zruc¢nosti nevyhnutnych na
riadne vykonavanie vybranych pracovnych ¢innosti (funkcii) majucich rozhodujuci vyznam pre
ochranu zaujmov spolocnosti a suivisiacich s pripravou, projektovanim, povolovanim, vykonavanim
a kolaudovanim stavieb.

(3) Vyhlaska sa nevztahuje na overovanie osobitnej spésobilosti vybranych ¢innosti (funkcii) na
stavebnych turadoch a Specialnych stavebnych uradoch, pokial st nimi narodné vybory. Pre
overovanie osobitnej sposobilosti vykonavat tieto ¢innosti (funkcie) platia osobitné predpisy.!)

Postupné zavadzanie systému overovania osobitnej sposobilosti a urcéenie vybranych
cinnosti

§2

Etapy zavadzania osobitnej sposobilosti

(1) Systém overovania osobitnej sposobilosti vo vystavbe sa zavedie v casovych etapach postupne
vymedzovanych Federalnym ministerstvom pre technicky a investicny rozvoj. Prva etapa sa urcuje
na obdobie od 1. jula 1983 do 31. marca 1986.

(2) Pre jednotlivé etapy urcuje vyber investorskych, projektovych a inzinierskych ¢innosti
(funkcii) Federalne ministerstvo pre technicky a investi¢ny rozvoj. Vyber stavebnych a montaznych
¢innosti (funkcii) a ¢innosti (funkcii) na Specialnych, vojenskych a inych stavebnych uradoch
urcuju ustredné organy Statnej spravy, ktoré tieto cinnosti riadia, a to po dohode s Federalnym
ministerstvom pre technicky a investi¢ny rozvoj.
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§3

Investorské, projektové a inzinierske ¢innosti

V prvej etape Federalne ministerstvo pre technicky a investi¢ny rozvoj urcuje na overenie osobitnej
sposobilosti tieto vybrané ¢innosti (funkcie)
a) v odbore investorskej ¢innosti
- vo vyrobnych hospodarskych jednotkach odborni riaditelia prislusni riadit investiénua vystavbu
a veduci odborov riadiaci investorsku a posudzovaciu ¢innost,
- v podnikoch a ucelovych organizaciach namestnici riaditela prislusni riadit investicnu
vystavbu a veduci odborov, pripadne veduci samostatnych oddeleni riadiaci investorsku a
posudzovaciu ¢innost;

b) v odbore projektovej cinnosti
- v projektovych organizaciach hlavni inzinieri projektu a hlavni projektanti,
- v projektovych zlozkach organizacii s inou hlavnou ¢innosfou veduci projektanti;
c) v odbore inzinierskej cinnosti
- veduci inZinieri investi¢nej vystavby (Specialisti) a veduci referenti investi¢nej vystavby.

§4

Stavebné a montazne c¢innosti

Ustredné organy Statnej spravy, ktoré riadia organizacie vykonavajuce stavebné a montazne
¢innosti, uréia po dohode s Federalnym ministerstvom pre technicky a investi¢ny rozvoj vybrané
¢innosti (funkcie) pre prva etapu najneskor do 30. juna 1983.

§5

Stavebnospravne cinnosti

Vybrané c¢innosti (funkcie) na Specialnych, vojenskych a inych stavebnych turadoch?) urcia
ustredné organy Statnej spravy po dohode s Federalnym ministerstvom pre technicky a investicny
rozvoj pre prvu etapu najneskorsie do 30. juna 1983.

Sposob a podmienky overovania osobitnej sposobilosti

§6

Sposob overovania osobitnej sposobilosti

(1) Osobitna sposobilost sa overuje skuskou. Ustredné organy Statnej spravy, ktoré riadia
pracovné ¢innosti urc¢ené na overovanie osobitnej sposobilosti, ustanovujus) pre podriadené organy
a organizacie po dohode s Federalnym ministerstvom pre technicky a investicny rozvoj skusobné
poriadky vcitane vecnej naplne skusok; vyuzivajua pritom vzorovy skuiSobny poriadok (priloha ¢. 1).

(2) Vecna napln skusok musi zodpovedat poziadavkam Specifického zamerania ¢innosti (funkcii)
urcenych na overenie osobitnej sposobilosti podla § 3 az 5.

§7

SkusSobné komisie

(1) Skusky na overenie osobitnej sposobilosti sa konaju pred skusSobnou komisiou. SkiiSobné
komisie zriaduju ustredné organy Statnej spravy; ich ¢lenov vymenuvaju z radov odbornikov teérie
a praxe, ktori poskytuju zaruku objektivneho posudzovania kandidatov pri skuske.

Ustredny organ statnej spravy moze poverif zriadenim skuaSobnych komisii a zabezpecovanim
ich cinnosti riaditelov organizacii priamo riadenych ustrednym organom. V takom pripade
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vymenuva Clenov skuSobnej komisie riaditel organizacie po predchadzajucom schvaleni
nadriadenym ustrednym organom Statnej spravy.

(2) Za clenov skusSobnych komisii mézu byt vymenovani pracovnici so stthlasom organizacii, s
ktorymi su v pracovnom pomere, pripadne zastupcovia spoloc¢enskych organizacii navrhnuti ich
prislusnym organom.

(3) Skusobna komisia je patclenna; sklada sa z predsedu a dalsich ¢lenov.

(4) Na prijatie rozhodnutia komisie je potrebna pritomnost predsedu a najmenej dvoch dalsich
clenov komisie. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu komisie. O rokovani komisie sa robi
zapis, o vysledku jednotlivych skusSok sa spisuje zapisnica.

(5) Zastupca Federalneho ministerstva pre technicky a investicny rozvoj je opravneny zucastnit
sa na rokovaniach skusobnych komisii pri skiiSkach. Preto su ustredné organy Statnej spravy
povinné Federalnemu ministerstvu pre technicky a investi¢ny rozvoj kazdoro¢ne vcas oznamit
terminy skusok.

(6) Administrativno-organizacné prace spojené s cinnostou skusSobnych komisii véitane
prijimania prihlasok, vedenia evidencie, uchovavania dokumentacie zabezpecuje ustredny organ
Statnej spravy, pripadne organizacia, ktora skusSobnu komisiu zriadila. Preukazy osobitnej
sposobilosti vydava a odobera ustredny organ Statnej spravy.

§8

Zabezpecenie pripravy na skasky

(1) Pripravu na skusSky zabezpecuju vo svojej posobnosti ustredné organy Statnej spravy,
pripadne nimi poverené organizacie.

(2) Naklady overovania osobitnej spdsobilosti spojené s pripravou pracovnikov, ako aj naklady
spojené s vydavanim a evidenciou preukazov spdsobilosti uhradza v ramci rozpoctovych nakladov
organizacia, ktora pracovnikov prihlasila na skusku u prislusnej sktiSobnej komisie.

§9

Prihlasovanie pracovnikov na skusky

(1) Prihlasovanie pracovnikov na skuSku zabezpecuje organizacia, s ktorou je pracovnik v
pracovnom pomere. Organizacia prihlasi na skiiSku pracovnikov, ktori maju zakladné predpoklady
pre uspesné vykonavanie vybranej ¢innosti (funkcie).

(2) Organizacia je povinna sucasne s prihlaSkou na skusku poskytnut skuSobnej komisii
potrebné udaje najma o dosiahnutom stupni vzdelania, dobe praxe a jej zhodnoteni a o sticasnom
funkénom zaradeni pracovnika.

(3) Terminy skuiSok urcia ustredné organy Statnej spravy vzdy najneskoér do 30. septembra
predchadzajuceho roka. Prihlasky na skusku sa musia podat najneskor 2 mesiace pred terminom
skusok.

(4) Termin skusky oznami skusobna komisia prihlasenému pracovnikovi najneskéor do 30 dni
pred jej konanim.

(5) Pracovnik, ktory je pisomne pozvany na skusku, je povinny dostavit sa v urceny ¢as na
miesto konania skusSky a podrobit sa jej. Ak sa z vaznych dévodov nemoéze na skuske zucastnit,
skuisSobna komisia mu na jeho ziadost ur¢i nahradny termin. Ak pracovnik nepride na skusku bez
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riadneho pisomného ospravedlnenia, moze vykonat skusku len na zaklade novej prihlasky podanej
organizaciou.

§ 10
Skisky na overenie osobitnej sposobilosti

(1) Skusobna komisia posudi osobitnu spoésobilost pracovnika vykonavat prislusni pracovnu
¢innost (funkciu) na zaklade vysledkov skusky s prihliadnutim na tidaje podla § 9 ods. 2.
Osobitna sposobilost sa prizna pracovnikom, ktori

a) v sulade s poziadavkami kvalifikacnych katalégov dosiahli pozadovany stupen Skolského
vzdelania a splnaji pozadovanu dobu praxe,

b) uspesne zlozili skusku pred skuSobnou komisiou prislusnou pre dany odbor ¢innosti.

(2) Vysledok skusky oznami skuSobna komisia pracovnikovi ihned po jej ukonceni a pisomne ho
oznami organizacii, ktora pracovnika na skusku prihlasila. Vysledok skusky vediiceho organizacie
skuiSobna komisia pisomne oznami aj organu nadriadenému organizacii.

(3) Oznamenie o vysledku skusky je organizacia, pripadne jej nadriadeny organ, povinna ulozit
do osobného spisu pracovnika.

(4) Ak pracovnik pri skuske nevyhovie, moze skusku opakovat na zaklade novej prihlasky
podanej organizaciou v termine, ktory urci predseda skiiSobnej komisie. Lehota nesmie byt kratsia
ako 3 mesiace.

(5) Skusobna komisia méze na navrh organizacie, v ktorej je pracovnik zamestnany, obmedzit
skasku podla odseku 1 pism. b) na odborny pohovor u pracovnikov, ktori splfiaju podmienky
podla odseku 1 pism. a) a u ktorych z vysledkov ich pracovného hodnotenia jednoznacne vyplyva,
Ze dlhodobou uspesnou pracou preukazali spésobilost na prislusnu pracovnu ¢innost (funkciu).

(6) Skusobna komisia upusti od skusky u pracovnikov, ktori uspesne absolvovali postgradualne
Stadium zamerané na vybrany odbor ¢innosti a danu funkciu organizované vysokou skolou na
zaklade navrhu Federalneho ministerstva pre technicky a investicny rozvoj alebo iného tstredného
organu statnej spravy so stithlasom Federalneho ministerstva pre technicky a investi¢ny rozvoj.4)

§11
Preukazy osobitnej sposobilosti

(1) Pracovnikovi, ktory splfia poziadavky podla § 10 ods. 1 pism. a) a ktorého osobitna
spoOsobilost bola overena tspesSnym vykonanim skusky, pripadne pohovorom, alebo u ktorého sa
od skusky upustilo (§ 10 ods. 5 a 6), vyda ustredny organ Statnej spravy prislusny podla § 7 ods. 6
preukaz osobitnej sposobilosti.

(2) Preukaz osobitnej sposobilosti opravnuje drzitela vykonavat pracovnu ¢innost (funkciu), pre
ktori bol vystaveny. Sucasne opraviauje vykonavat cinnosti (funkcie) zaradené podla
kvalifikaéného katalégu do nizSich tarifnych tried.

(3) Preukaz ma vseobecnu platnost pre vymedzeny odbor ¢innosti vo vystavbe.

(4) Preukaz obsahuje najma tieto tidaje:
a) osobné udaje drzitela,

b) presné vymedzenie odboru ¢innosti a pracovnej funkcie, pre ktora bol vydany, a to v sulade s
platnym systémom kvalifikaénych katalégov,

c) kto preukaz vydal a datum vydania,
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d) peciatku ustredného organu statnej spravy a podpis.

(5) Pracovnik moéze vykonavat vybranu ¢innost (funkciu) bez preukazu osobitnej spdsobilosti
najdlhsie dva roky po nastupe do funkcie, ak tato vyhlaska neustanovuje inak.

§12
Doplnkové skolenie drzitelov preukazu osobitnej sposobilosti

Ustredné organy Statnej spravy, pripadne nimi poverené organizicie su povinné spravidla raz za
pat rokov zabezpecit doplnkové Skolenie drzitelov preukazov, aby si osvojili spolocensky
dosiahnuty stupen poznania vo vybranych odboroch ¢innosti. Drzitelia preukazu su povinni
zucastnit sa na doplnkovom Skoleni.

§ 13
PreskiiSanie drzitelov preukazu osobitnej sposobilosti

Ak organ Statneho stavebného dozoru zisti u pracovnikov, ktori maju preukaz osobitnej
spoOsobilosti podla tejto vyhlasky, ze svojou ¢innostou opakovane porusuju zaujmy spolocnosti pri
vystavbe, da prislusnému organu Statnej spravy podnet na preskiimanie osobitnej sposobilosti.s)
Ustredny organ Statnej spravy moze drzitelovi preukazu nariadif, aby sa podrobil preskuasaniu
pred skuisobnou komisiou. PreskuiiSanie sa uskutoc¢nuje formou odborného pohovoru.

§ 14
Odobratie preukazu osobitnej sposobilosti
Ustredny organ Statnej spravy odoberie preukaz osobitnej sposobilosti pracovnikovi, ktory
a) odmietne bez vaznych dévodov zucastnit sa na doplnkovom skoleni podla § 12,

b) odmietne podrobit sa preskuiiSaniu alebo nevyhovie pri odbornom pohovore podla § 13.
Zaverecné ustanovenia

§ 15

(1) Pracovnik, ktory vykonava vybranu ¢innost (funkciu) uz predo dnom jej uréenia, nemoéze ju
bez preukazu osobitnej spdsobilosti vykonavat, ak ide o

a) ¢innost (funkciu) urcenu pre 1. etapu podla § 3 az 5 od 1. aprila 1986,

b) ¢innost (funkciu), ktora sa urci v dalsich etapach (§ 2 ods. 2), po uplynuti troch rokov od
vyhlasenia tejto ¢innosti za vybranu.

(2) Organizacie, ktoré na vykonavanie vybranych pracovnych ¢innosti (funkcii) nemajua aspon 75
% pracovnikov s predpisanym preukazom osobitnej sposobilosti, nesmia od 1. aprila 1986
vykonavat tieto ¢innosti,’) aj ked maju na ne opravnenie podla osobitnych predpisov. V takych
pripadoch odoberie organizacii opravnenie organ, ktory ho udelil.

§ 16

Federalne ministerstvo pre technicky a investicny rozvoj méze v oddvodnenych pripadoch na
ziadost prislusného ustredného organu statnej spravy povolit vynimku z ustanoveni § 11 ods. 5 a §
15 ods. 2.
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§17

Ustanovenie § 3 sa nevzfahuje na odbory ¢innosti, ktoré riadi Federalne ministerstvo narodnej
obrany, Federalne ministerstvo vnutra, Ministerstvo vnutra Ceskej socialistickej republiky a
Ministerstvo vnutra Slovenskej socialistickej republiky. V tychto odboroch ¢innosti uré¢ia vyber

¢innosti (funkcii) uvedené ustredné organy Statnej spravy po dohode s Federalnym ministerstvom
pre technicky a investi¢ny rozvoj.

§18

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. aprilom 1983.

Minister: Ing. Supka v. r.
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Priloha ¢€. 1
vyhlasky ¢. 8/1983 Zb.

VZOROVY SKUSOBNY PORIADOK NA OVEROVANIE OSOBITNEJ SPOSOBILOSTI NA
NIEKTORE CINNOSTI VO VYSTAVBE

Tento vzorovy skusSobny poriadok upravuje v sulade s vyhlaskou ¢. 8/1983 Zb. o osobitnej
sposobilosti na niektoré c¢innosti vo vystavbe (dalej len ,osobitna spédsobilost’), zasady pre
vykonavanie skusok a ich hodnotenie.

I. ULOHY SKUSOBNEJ KOMISIE
1. Pred zacatim skusSok na overovanie osobitnej sposobilosti skuSobna komisia
a) overi totoznost uchadzacov podla osobnych dokladov,

b) informuje uchadzacov o forme, organizacii a priebehu skusSok, o pravach a povinnostiach
uchadzacov a o spdésobe hodnotenia skusok.

2. Rokovanie a pracu skuiSobnej komisie riadi jej predseda. Zodpoveda za jednotny a vecne
spravny postup skuSobnej komisie pri skuaskach, za objektivne posudzovanie odpovedi
uchadzacov, za dodrziavanie metodickych a pedagogickych zasad skuSok a za vytvaranie
priaznivych podmienok pre ich priebeh.

3. Predseda skusobnej komisie je zodpovedny za riadne vedenie dokumentacie o skuskach a za jej
odovzdanie prislusSnému organu na vydanie preukazu osobitnej sposobilosti, pripadne na iné
opatrenie podla vysledku skuisky.

4. Predseda skusSobnej komisie je opravneny rozhodovat o spornych otazkach suvisiacich so
skuskami véitane staznosti uchadzacov na postup skusSobnej komisie alebo na spésob hodnotenia
odpovedi o ich vyliceni zo skusky alebo o preruseni (zastaveni) skusky a o lehote na opakovanie
skusky.

5. Pred zacatim skusSok zvola predseda skuSobnej komisie jej clenov na organizacnui a metodicku
poradu, na ktorej ich oboznami s ich pravami a povinnostami, prihlaskami uchadzacov, so
skusobnym poriadkom a so spésobom hodnotenia skuiSok. Prerokuje s nimi spésob vykonania a
rozsah pisomnej skusky a podla potreby aj iné dolezité otazky.

6. Pocas skuisky skusSobna komisia

a) dba najma o to, aby nedochadzalo k vymene otazok pri pisomnej skuske, k nedovolenej
spolupraci uchadzacov v ¢ase ich pripravy na skusku, k pouzivaniu nepovolenych pomoécok a
literatury,

b) robi potrebné opatrenia, ak sa zisti, ze doslo k poruseniu skusobného poriadku alebo ze sa
vyskytli tazkosti, ktoré moézu ohrozit spravny postup pri skuske alebo skreslit jej vysledok,

c) umozni uchadzacovi, ktory je v ¢ase pripravy alebo v priebehu skusky postihnuty zdravotnymi
tazkostami alebo ma iny zavazny dovod, aby skiSsku na nevyhnutne potrebny cas prerusil alebo
aby od skusky odstupil; pri preruseni skusky treba urobit opatrenia potrebné na riadne
pokracovanie v skuske,

d) v case pripravy na skusku poskytuje uchadzacovi nevyhnutné vysvetlenie a objasnenie otazky,
e) pri hodnoteni odpovedi dosledne uplatnuje klasifika¢nu stupnicu a jej hladiska.
7. Pri skonceni skusky skusobna komisia

a) ohodnoti odpovede skusaného, pripadne pri skusSke pisomnym testom skontroluje spravnost
odpovedi a urci pocet dosiahnutych bodov,

b) zaznamena vysledok skusky, pripadne pocet bodov ziskanych v teste, do zapisnice o skuske,
c) oboznami uchadzaca s hodnotenim.

8. Ak sa rokovania skuiSobnej komisie pri skuskach zucastni zastupca Federalneho ministerstva
pre technicky a investi¢ny rozvoj, je opravneny kontrolovaf uroven organizacného zabezpecenia
skusok, spravnost metodického postupu a dodrziavanie predpisov pri skaskach.
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II. DRUHY SKUSOK OSOBITNEJ SPOSOBILOSTI

9. Osobitna sposobilost sa overuje pisomnou a ustnou skuskou s vynimkou pripadov podla § 10
ods. 5 a 6 vyhlasky. Pisomna cast skusky moéze mat formu pisomnej prace alebo formu pisomného
testu.

10. Uchadzac, ktory dostal skuSobné otazky, ma pri ustnej skuske narok na pripravu; casovy
rozsah a spdsob pripravy urci predseda skuiSobnej komisie. Pri priprave moze uchadzac polozit len
otazku tykajucu sa ujasnenia skuSobnych otazok. Pri pisomnej skuiSke alebo pri skuske testom
priprava odpada.

11. Cas vymedzeny na pripravu mozno skratif len vtedy, ak s tym skuasany suhlasi a ak vyhlasi, ze
je pripraveny odpovedat.

12. Pri priprave mozno pouzivat len povolené pomocky. Pri skiske moéze uchadzac¢ nazerat do
svojich poznamok z pripravy alebo moze pisomne pripravenu odpoved precitat. Uchadzac, ktory pri
skuske pouzil nepovolené pomocky, moze byt z dalSieho priebehu skusky vyluceny.

Pisomna skuska

13. Pisomna skuska predchadza ustnej skuske a samostatne sa hodnoti. Nesmie trvat dlhsie ako 4
hodiny. Rozsah a napln pisomnej skusky treba volit tak, aby zodpovedala uréenému c¢asovému
limitu. Pred zacatim pisomnej skusky predseda skusSobnej komisie alebo ¢len skuiSobnej komisie
povereny organizaciou pisomnej skusky oznami uchadzacom cas urceny na vypracovanie pisomnej
prace.

14. Otazky na pisomnu skuSku zostavi skusSobna komisia a schvaluju ich veduci organu pri
ktorom je skiiSobna komisia zriadena.

15. Otazky sa na kazdu pisomnu skusku obmienaju.

16. Pisomnej skuske sa podrobuju vsetci uchadzaci s vynimkou uvedenou v bode 9. Vykonavaju ju
pod dozorom c¢lena skuSobnej komisie urceného jej predsedom. Clen povereny dozorom pri
pisomnej skuske zodpoveda za riadne dodrziavanie rezimu tejto skusky.

17. Uchadza¢, ktory pisomna pracu dokoncil, ju odovzda clenovi skuSobnej komisie
vykonavajucemu dozor, ktory na nej poznaci ¢as odovzdania. Po uplynuti uré¢eného limitu musia
pisomnu pracu odovzdat vsetci uchadzadi.

18. Prace z pisomnej skusky posudi a vyhodnoti skiiSobna komisia najneskor do zacatia tstnej
skusky.

Skuiska pisomnym testom
19. Pre skusku pisomnym testom platia tieto zasady:

a) obsah otazok celého testu schvalenych podla bodu 14 musi vycerpavat podstatnu cast
skusSobnej latky,

b) ¢as skuisky jednym testom nesmie byt dlhsi ako 1 hodina,

c) pri pouziti viacerych testov musi byt medzi jednotlivymi testami prestavka v dizke najmenej 15
mintut,

d) odpovede sa hodnotia bodovacim systémom; pre kazdy odbor, pripadne druh skusky treba urcit
najnizsi potrebny pocet bodov,

e) kritéria pre konecny vysledok skusky testom su ,vyhovel" alebo ,nevyhovel".

20. Pred zacatim skusky testom musia byt uchadzaci podrobne oboznameni s jej pravidlami;
otazky a nejasnosti treba objasnit do zacatia vlastnej skusky.

21. Predseda skusSobnej komisie urci ¢as, v ktorom treba skusku testom ukoncit.

22. Skusany uchadzac¢ vyznac¢i odpovede do predtlaceného zaznamu, ktory slizi na zhodnotenie
konecného vysledku skusky testom. V zazname je uvedené meno uchadzaca, c¢islo testového
suboru, datum konania skusky, pripadne jej opakovania a vysledok skusky (,vyhovel"
s~nevyhovel"). Spravnost zapisov v zazname potvrdi podpisom predseda skuSobnej komisie a jej
¢lenovia.
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Ustna skuska
23. Ustnej skuske sa podrobia uchadzaci s vynimkou tych, ktori boli v priebehu pisomnej skusky
vyluceni.
24. Cas ustnej skusky nema byt dlhsi ako 20 mintt.
25. Skusobné komisie su pri skuske povinné dbat na tieto zasady:
a) formulovat jasne a zrozumitelne a poskytovat skiiS§anému moznost suistredit sa na odpoved,

b) poskytnif uchadzacovi moznost odpovedat volne bez zasahu skuSobnej komisie; do odpovede
skusaného zasahuje predseda, pripadne c¢len skuSobnej komisie len vtedy, ak skusany odpoveda
inak nez na polozenu otazku, alebo vtedy, ak nie je schopny v odpovedi sam pokracovat; skusajuci
nesmie svojim vykladom nahradzat odpoved uchadzaca,

¢) ak skuaSany ukonc¢i svoju odpoved, méze skuSobna komisia zZiadat pripadné doplnenie alebo
upresnenie odpovede,

d) pri uzavreti odpovede na otazku predseda skusSobnej komisie tuto odpoved vecne zhodnoti a
pripadne ju doplni.

SkusSobné otazky
26. Skusobné otazky na ustnu skusku st uvedené v zozname schvalenom obdobne ako otazky na

pisomnu skusku (pozri bod 14). Otazky treba priebezne aktualizovat, aby zodpovedali sti¢asnému
stavu predpisov a stavu poznania v prislusnych odboroch.

27. Skusobné otazky sa zostavuju do suborov, ktoré tvoria spravidla tri otazky. Tieto stibory
otazok musia vychadzat zo schvaleného zoznamu skusobnych otazok. Kazdému stiboru otazok sa
da poradové cislo, aj jednotlivé otazky v stibore sa oznacia.

28. Otazky musia byt urcené tak, aby sa pokial mozno neopakovali v jednom skiiSobnom dni.

29. Subor otazok si uchadzac vytiahne a oznami jeho poradové cislo skusSajucemu. Toto Cislo sa
zaznaci do zapisnice o skuiske. Po precitani otazok oznami uchadzac, ¢i otazkam porozumel alebo
¢i k nim potrebuje vysvetlenie. Formulacia skuiSobnych otazok sa zapiSe do zapisnice o skuske.

30. Okrem zakladnych otazok, ktoré si uchadzac¢ vytiahol, mézu sa polozit doplnujuce otazky
smerujuce obsahovo k zakladnym otazkam. Doplnujuce otazky st neuplné alebo znacne nepresne,
takZe nemozno zatial jednoznacne rozhodnut, ¢i uchadza¢ pri ustnej skuske vyhovel alebo
nevyhovel.

[II. HODNOTENIE SKUSOK OSOBITNEJ SPOSOBILOSTI

Klasifikacia

31. Clenovia skuSobnej komisie su pri hodnoteni odpovedi uchadzacov povinni spravoval sa
jednotnymi objektivnymi hladiskami a metodickymi pokynmi danymi predsedom skuSobnej
komisie.

32. Pisomna a ustna skuiska sa hodnoti stupnom ,vyhovel" alebo ,nevyhovel".
Klasifikaény stupen ,vyhovel"

Uchadzac¢ preukazal, ze ovlada v pozadovanej miere urcenu latku, ze jej obsahu rozumie
teoreticky aj prakticky, a na zaklade celkového hodnotenia skuSky mozno predpokladat, ze sa vo
vykone ¢innosti v praxi osvedci.

Klasifikaény stupen ,nevyhovel"

Uchadzac odpovedal len Ciastocne alebo nepresne, len s pomocou skusajuceho; vo vedomostiach
sa prejavili znacné nedostatky a nie je zaruka, Ze by ¢innost vykonaval dobre.

33. Po ukonceni skusok vyzve predseda vSetkych ¢lenov skuSobnej komisie na celkové hodnotenie
skusok. Kazdy c¢len komisie oznami a na poziadanie predsedu oddvodni svoje hodnotenie. Na



Strana 10 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 8/1983 Zb.

zaklade ohodnotenia jednotlivymi clenmi komisie vyhlasi predseda vysledné hodnotenie
jednotlivych uchadzacov.
Spodsob hodnotenia

34. Pisomna aj ustna ¢ast skusky sa hodnoti samostatne a pri celkovom hodnoteni sa vychadza z
tychto ¢iastkovych vysledkov.

35. Ak uchadzac¢ nevyhovie len v niektorej casti pisomnej skuisky, polozia sa mu v ramci ustnej
skusky doplnujuce otazky z odboru, v ktorom pri pisomnej skuske nevyhovel, aby sa objektivne
preukazala tiroven jeho vedomosti.

36. Uchadza¢, ktory v priebehu skuiSky od nej odstupil alebo bol zo skusky vyluceny, pripadne
vlastnou vinou prerusenu skusku nedokonéil, je hodnoteny klasifikaénym stupnom ,nevyhovel".

37. Pokial pri odstupeni od skuisky uchadza¢ preukaze, ze bol tak nuteny urobit zo zavaznych
dovodov, zaznaci to predseda skiiSobnej komisie do zapisnice a odporuci uchadzacovi, aby skusku
vykonal v dalSom termine. Takyto pripad sa posudzuje tak, akoby uchadzac¢ skiiSku vobec nebol
konal.

Vyhlasenie vysledkov skusky

38. Po ukonceni skusky a po uzavreti jej hodnotenia vyhlasi predseda skiiSobnej komisie vysledok
skusky. Uchadzacovi, ktory pri vyhlasovani vysledkov skuSok nie je pritomny, oznami skuiSobna
komisia vysledok jeho skusky inym vhodnym spdsobom.

39. Uchadzaca, ktory pri skuske nevyhovel, pouc¢i predseda skuiSobnej komisie o moznosti a
podmienkach opakovania skusky.

IV. ADMINISTRATIVNE ZABEZPECENIE SKUSOK
Zapisnica o skuske
40. O skuiske kazdého uchadzaca sa spiSe zapisnica obsahujiica tieto udaje:
a) meno, priezvisko a osobné data uchadzaca,
b) miesto a datum skusky,
c) organ, na ktorom sa skuska konala,
d) menovité zlozenie skuSobnej komisie, meno jej predsedu,

e) odbor cinnosti (funkcia), skiiSobné otazky, vysledky pisomnej a ustnej skusky, pripadne
pisomného testu a celkovy vysledok skusky,

f) rozhodnutie o opakovani skusky (pozri § 10 ods. 4 vyhlasky),
g) rozhodnutie o vyluceni uchadzaca zo skusky, pripadne o inych dévodoch prerusenia skusky,
h) tazkosti alebo nedostatky, ktoré sa pri skuske vyskytli,
i) vykonané opatrenia a navrhy.
41. Zapisnicu o skuske prerokuje predseda skusSobnej komisie so vSetkymi jej ¢lenmi. Zapisnicu
podpisu vsetci Clenovia skuSobnej komisie.

Vydanie preukazu osobitnej sposobilosti
42. Uchadzacovi, ktory uspesne vykonal skusku, vyda ustredny organ Statnej spravy podla § 11
vyhlasky preukaz osobitnej sposobilosti, ktory drzitela opravinuje vykonavat ¢innost (funkciu) v
nom uvedenu. Preukaz osobitnej spdsobilosti je verejnou listinou.

Dokumentacia o skuskach sposobilosti

43. O skuskach sposobilosti vedii ustredné organy sStatnej spravy zabezpecujuce cinnost
skusSobnych komisii tato dokumentaciu:

a) prihlasky organizacii na pripustenie uchadzacov na skusky,

b) zapisnice o skuskach osobitnej sposobilosti,
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c) zaznamy skuSobnej komisie o tikonoch a opatreniach vykonanych v suvislosti so skuskami
osobitnej sposobilosti,

d) prihlasky na opakované skusky a dalSiu dokumentaciu o tychto skuiSkach,
e) evidencné karty vydanych preukazov sposobilosti,
f) menny register drzitelov preukazu sposobilosti.

44. Pre skartaciu dokumentacie zo skusSok sposobilosti platia vSeobecne urcené lehoty.
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1) § 63a zakona CNR &. 137/1982 Zb., ktorym sa meni a doplna zakon o narodnych vyboroch a
upravuje posobnost mestskych narodnych vyborov na niektorych tsekoch Statnej spravy.
§ 63a zakona SNR ¢. 139/1982 Zb., ktorym sa meni a doplha zakon o narodnych vyboroch a
upravuje posobnost mestskych narodnych vyborov na niektorych tsekoch Statnej spravy.

2) Pozri § 121 stavebného zakona.
3) Pozri § 46 ods. 2 stavebného zakona.

4) § 2 ods. 2 pism. a) vyhlasky Ministerstva Skolstva ¢. 49/1967 Zb. o postgradualnom Studiu na
vysokych skolach.

5) § 99 a § 102 ods. 4 pism. c) stavebného zakona.
6) § 45 ods. 4 stavebného zakona.
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