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VYHLASKA
Ministerstva Skolstva Slovenskej socialistickej republiky
z 18. jula 1985

o postupe tustrednych organov a narodnych vyborov pri riadeni a
planovani pripravy mladeze na povolanie a o organizacii strednych
odbornych ucilist, strednych odbornych uéilist pre mladez vyzadujacu
osobitni starostlivost a osobitnych odbornych ucilist

Ministerstvo Skolstva Slovenskej socialistickej republiky po prerokovani so zucastnenymi
ustrednymi organmi ustanovuje podla § 11 ods. 3 zakona ¢. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a
strednych §kol (Skolsky zakon) a § 14 ods. 2 pism. a) zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1978
Zb. o statnej sprave v Skolstve:

Postup organov pri riadeni a planovani pripravy mladeze na povolanie v strednych
odbornych ucilistiach, strednych odbornych uéiliStiach pre mladez vyzadujiacu osobitna
starostlivost a osobitnych odbornych uéiliStiach

§1

Ustredny organ

(1) Ustredny organ posobiaci v odvetvi (iseku), ktoré ustredne riadi, riadi a planuje pripravu
mladeze na povolanie v strednych odbornych ucilistiach, strednych odbornych ucilistiach pre
mladez vyzadujiicu osobitnu starostlivost a osobitnych odbornych ucilistiach (dalej len ,uciliSte*) v
sulade so Statnym planom rozvoja narodného hospodarstva; tstredny organ pri tom:

a) spracuva rezortnu koncepciu pripravy mladeze na povolanie a riadi jej uskutoc¢novanie,

b) zabezpecuje, aby sa v sulade s rozvojom odvetvia v pafroénom plane rozvoja narodného
hospodarstva (dalej len ,patroény plan“) planovala aj priprava mladeze na povolanie,

c) zabezpecuje v rozpise pafrocného planu pre organy, ktoré ucilistia zriadili, zdroje, limity a
urcuje ukazovatele pre ¢innost ucilist,

d) sleduje a usmernuje vyvoj Studijnych a ucebnych odborov a plan poctu ziakov v tychto
odboroch vo vztahu k pafrocnému planu rozvoja kvalifikacnej Struktary pracovnikov v odvetvi,

e) urcuje jednotny systém organizacie a riadenia ucilist vo svojej pésobnosti,

f) sleduje stav kadrového, finanéného a materialneho zabezpecenia ucilist a prijima opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov,

g) zabezpecuje ucelné rozmiestnenie Studijnych a ucebnych odborov v sieti uciliSt vo svojej
posobnosti,

h) urcuje normativy materialneho a technického vybavenia pre praktické vyucovanie,
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i) riadi vo svojej posobnosti praktické vyucovanie, vychovu mimo vyucovania a spracuva podklady
pre urcenie obsahu teoretickej a praktickej zlozZky odborného uciva v uc¢ebnych a studijnych
odboroch; na tento ucel vyuziva metodické strediska pre organizaciu odborného vycviku a
vychovy mimo vyucovania a odvetvové pracovné skupiny,

j) vykonava rezortny dozor nad pripravou mladeze na povolanie v podriadenych organoch,
organizaciach a ucilistiach.!)
(2) Ustredny organ urcuje ulohy organom a organizaciam, ktoré uciliste zriadili,?) dba, aby tieto
organy a organizacie

a) na zaklade pafroéného planu rozvoja kvalifikacnej Struktiry pracovnikov odvetvia urcovali
kapacitu ucilist vyjadrenua poctom Ziakov,

b) v nadvaznosti na urcenu kapacitu zabezpecovali zodpovedajuce kadrové, priestorové a
materialne vybavenie ucilist,

c) vypracovali ro¢né vykonavacie plany pre ucilistia s urcenim zdrojov, limitov a ukazovatelov pre
ich ¢innost a zabezpecovali ticelové planovanie prostriedkov pre modernizaciu vybavenia ucilist,

d) urcili v Statate, stanovach alebo inom obdobnom organizacnom predpise organizacné
zaclenenie ucilista a vydali jeho organiza¢ny poriadok,?)

e) posudzovali, pripadne schvalovali vychovno-vzdelavacie plany ucilist,

=

urdili rozsah a obsah rozborov vychovno-vzdelavacej a hospodarskej ¢innosti ucilist,

g) urcili ulohy podriadenym organizaciam pri nabore zZiakov.
Krajsky narodny vybor

§2
Krajsky narodny vybor pri riadeni a planovani pripravy mladeze na povolanie v uciliStiach, ktoré
zriadil pre organizacie, ktoré riadi alebo spravuje alebo pre organizacie, ktoré riadi alebo spravuje
narodny vybor nizsieho stupna
a) spracuva koncepciu pripravy mladeZze na povolanie pre odvetvia hospodarstva narodnych
vyborov a riadi jej realizaciu,

b) zabezpecuje, aby sa v patro¢nych planoch organizacii riadenych alebo spravovanych narodnymi
vybormi, ku ktorym su uciliStia organizacne priclenené, planovala priprava mladeze na
povolanie,

c) sleduje a usmernuje vyvoj Studijnych a ucebnych odborov a pocet Ziakov, ktori sa v nich
pripravuju na povolanie vo vztahu k pafroénému planu rozvoja kvalifikacénej Struktiury
pracovnikov v odvetviach hospodarstva narodnych vyborov,

d) na zaklade patrocného planu rozvoja kvalifikaénej Struktury pracovnikov planuje a urcuje
kapacity ucilist vyjadrené poctom ziakov v nadviznosti na planované pocty ziakov, zabezpecuje
kadrové, priestorové a materialne vybavenie ucilist; na tieto ticely zabezpecuje v rozpise rocného
vykonavacieho planu organizaciam, ktoré riadi alebo spravuje, alebo v rozpise planu narodnym
vyborom nizsieho stupna, zdroje, limity a ukazovatele pre ¢innost ucilist,

e) urci jednotny systém organizacie a riadenia ucilist, ktoré zriadil, a vyda ich organizacné
poriadky,

f) sleduje stav a uroven kadrového, finanéného a materialneho zabezpecenia ucilist, ktoré zriadil,

a prijima opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov; zabezpecuje ucelové planovanie
prostriedkov na modernizaciu vybavenia ucilist,

g) riadi vo svojej posobnosti praktické vyucovanie a vychovu mimo vyucovania; na tento ucel
vyuziva metodické stredisko pre organizaciu odborného vycviku a vychovy mimo vyucovania,

h) vykonava rezortny dozor nad pripravou mladeze na povolanie v podriadenych organoch,
organizaciach a uciliStiach.!)
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§3

Pri odbornom vedeni*) krajsky narodny vybor

a) zabezpecuje ucelné rozmiestnenie Studijnych a ucebnych odborov v sieti uciliSt vo svojom
uzemnom obvode,

b) zabezpecuje podla ucebnych planov a ucebnych osnov organizaciu vychovno-vzdelavacej
¢innosti ucilist; kadrovo zabezpecuje teoretické vyucovanie v ucilistiach,

c) sleduje a zjednocuje organizaciu, pripravu a priebeh maturitnych a zaverecnych skusok,

d) organizuje aktivy, konferencie a pracovné porady s riaditelmi ucilist a ostatnymi pedagogickymi
pracovnikmi ucilist,

e) sleduje a ovplyviiuje v ramci svojej posobnosti postup organizacii pri zdruzovani prostriedkov
na vystavbu a prevadzku ucilist.

§4

Postup pri upravach siete ucilist

(1) Navrh na upravu siete ucilist predklada generalny riaditel vyrobnej hospodarskej jednotky
alebo organ, ktory plni funkciu obdobnu funkcii generalneho riaditela, vynimoc¢ne riaditel
hospodarskej organizacie urcenej prislusnym ustrednym organom?) pre nasledujuci skolsky rok po
predchadzajucom suhlase svojho nadriadeného organu krajskému narodnému vyboru
prislusnému podla sidla ucilista do 31. oktébra.

(2) Navrh na zaradenie ucilista do siete obsahuje

a) zoznam Studijnych a ucebnych odborov, v ktorych sa bude v ucilisti mladez pripravovat na
povolanie,

b) rozbor predpokladaného poctu prijimanych Ziakov podla jednotlivych Studijnych a ucebnych
odborov na obdobie 5 rokov,

¢) organizacné zaclenenie a postavenie ucilista,
d) organiza¢né usporiadanie ucilista vratane odlicenych pracovisk,
e) skutocny stav priestorového a technického zabezpecenia vychovno-vzdelavacej cinnosti ucilista,

f) predpokladané zabezpecenie uciliSta pracovnikmi vo vztahu k organizacnému usporiadaniu
vratane odlucéenych pracovisk; pri veducich funkciach s uvedenim mena, zakladnych osobnych
udajov a dosiahnutej kvalifikacie navrhovanych pracovnikov,

g) spoOsob zabezpecenia vhodnej produktivnej prace pre praktické vyucovanie v rozsahu urcenom
ucebnymi planmi a ucebnymi osnovami odborného vycviku pre jednotlivé studijné a ucebné
odbory,

h) vyjadrenie nadriadeného tustredného organu, ak nejde o uciliSte zriadované krajskym narodnym

vyborom.

(3) Navrh na upravu siete ucilist zriadovanych krajskym narodnym vyborom spracuva krajsky
narodny vybor.

(4) Navrh na vyradenie ucilista zo siete ucilist obsahuje
a) doévod vyradenia zo siete,
b) sposob, akym sa zabezpeci priprava ziakov v studijnych a ucebnych odboroch, v ktorych sa

Ziaci pripravovali v doterajsom ucilisti.

(5) Pri opakovanom zisteni nedostatkov v kadrovom alebo materialnom vybaveni alebo v ¢innosti
ucilista sa uciliste vyradi zo siete.5)
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(6) Navrhy na upravu siete ucilist vo svojom tizemnom obvode, s ktorymi krajsky narodny vybor
suhlasi, zasiela Ministerstvu skolstva Slovenskej socialistickej republiky do 5. januara.

Organizacia uéilist

§5

(1) UgiliSte je sucastou tej vyrobnej hospodarskej jednotky, ktorej generalny riaditel uciliSte
zriadil. Ak sa v odboroch (odvetviach), v ktorych st vyrobné hospodarske jednotky, urcila alebo
zriadila so suhlasom prislusného tstredného organu organizacia, ktora na ucely pripravy mladeze
na povolanie plni funkciu obdobnu funkcii generalneho riaditela vyrobnej hospodarskej jednotky,
je uciliste jej sucastou.

(2) V odboroch (odvetviach), kde nie s vyrobné hospodarske jednotky, je uciliSte sucastou
organizacie, ktorej veduci je organom urcenym prislusnym ustrednym organom plnit na tucely
pripravy mladeze na povolanie funkciu obdobnu funkcii generalneho riaditela vyrobnej
hospodarskej jednotky.

(3) Uciliste zriadené krajskym narodnym vyborom je organizac¢nou jednotkou organizacie
riadenej alebo spravovanej narodnym vyborom, ktoru uréi krajsky narodny vybor.

(4) Ak bolo uciliste vynimoéne zriadené za podmienok ustanovenych zakonom¢) riaditelom
hospodarskej organizacie, je sucastou tejto organizacie.

§6

(1) Uciliste zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu c¢innost, vychovné poradenstvo’) a
technicko-ekonomické ¢innosti suvisiace s vychovno-vzdelavacou ¢innosfou a prevadzkou ucilista;
uciliSte moze plnit dalSie cinnosti v oblasti Sportovej pripravy ziakov, pripadne pripravy
kvalifikovanych pracovnikov, ak su na tieto ¢innosti utvorené kadrové, finanéné a materialne
podmienky.

(2) Vychovno-vzdelavaciu ¢innost zabezpecuje usek teoretického vyucovania, tisek praktického
vyucovania a usek vychovy mimo vyucovania. Pre tieto uiiseky sa ustanovuju zastupcovia riaditela
ucilista.

(3) Technicko-ekonomické ¢innosti, ktorymi sa zabezpecuju materidlne podmienky pre
vychovno-vzdelavaciu c¢innost, prevadzku, planovanie, financovanie a dalSie nepedagogické
¢innosti, zabezpecuje usek technicko (prevadzkovo)-ekonomicky. Pre tento tisek sa ustanovuje
veduci technicko-ekonomického useku alebo dalsi zastupca riaditela. Technicko-ekonomické
¢innosti pre uciliSte, ktoré je organizované podla § 5 ods. 1 ako sucast organizacie, zabezpecuje
tato organizacia.

§7

(1) Riaditel ucilista (dalej len ,riaditel) riadi uciliSte v celom rozsahu jeho cCinnosti, utvara
podmienky pre pracu vsetkych pracovnikov, riadi a kontroluje pracu vsetkych pracovnikov a
ziakov; stara sa o dalsie ideovopolitické, pedagogické a odborné vzdelavanie pracovnikov.s)

(2) Riaditel zodpoveda krajskému narodnému vyboru, ktory uciliSte odborne vedie, za priebeh a
plnenie cielov vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

(3) Riaditel zodpoveda za vysledky prace ucilista, za materidlne a finan¢né prostriedky uréené na
¢innost ucilista a ich hospodarne vyuzitie organu, ktory uciliste zriadil.?)
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§8

Pre ucitelov a zastupcov riaditela pre teoretické vyucovanie plni tlohy organizacie vyplyvajuce z
pracovnopravnych vztahov krajsky narodny vybor. Pre riaditela, dalSich pedagogickych
pracovnikov a ostatnych pracovnikov uciliSta plni tieto tilohy vyrobna hospodarska jednotka alebo
organizacia, ku ktorej je uciliSte organizacne priclenené.

§9

(1) Ak sa c¢innosti uciliSta podla § 6 ods. 2 zabezpecuju mimo ucilista, zabezpecuje tieto ¢innosti
odlucené pracovisko, ktoré je sucastou ucilista.

(2) Odlucené pracovisko teoretického vyucovania riadi do poctu siedmich tried veduci ucitel, od
poctu 6smich tried ucitel - veduici odluceného pracoviska.

(3) Odlucené pracovisko praktického vyucovania riadi do poc¢tu Styroch majstrov odbornej
vychovy hlavny majster odbornej vychovy, od piatich majstrov odbornej vychovy veduci odluceného
pracoviska.

(4) Odlucené pracovisko zabezpecujuce teoretické a praktické vyucovanie riadi veduci
odluceného pracoviska.

() Ak odlucené pracovisko zabezpecuje tiez vychovu mimo vyucovania, je domov mladeze jeho
sucastou. Domov mladeze nemoéze byt zriadeny ako odlucené pracovisko.

(6) Veduci odluceného pracoviska zodpoveda za cinnost odluceného pracoviska riaditelovi
ucilista, ktorého je odlucené pracovisko sucastou.

(7) Pri zriadovani odlii¢eného pracoviska sa postupuje primerane podla § 4 ods. 2 pism. d), e), f)

ag.

(8) Cinnost odluceného pracoviska zriadeného v organizacii, ktora nie je v posobnosti
zriadovatela, sa zabezpecuje podla osobitnych predpisov.19)

§ 10
Prechodné ustanovenia

(1) Uciliste mo6ze vo vynimocénych pripadoch uréenych zakonom!!) zabezpecovat iba teoretické
vyucovanie, v tomto pripade praktické vyucovanie a vychovu mimo vyucovania zabezpecuje
stredisko praktického vyucovania.'?)

(2) Riaditel ucilista, ktoré zabezpecuje iba teoretické vyucovanie, metodicky riadi vychovu a
vyucovanie v stredisku praktického vyucovania. Ak riaditel metodicky riadi 4 a viac stredisk
praktického vyucovania, ustanovuje sa na tomto ucilisti funkcia zastupcu riaditela pre praktické
vyucovanie.

(3) Stredisko praktického vyucovania riadi do poctu Styroch majstrov odbornej vychovy hlavny
majster odbornej vychovy, od poctu piatich majstrov odbornej vychovy veduci strediska
praktického vyucovania.

(4) Ak stredisko praktického vyucovania zabezpecuje praktické vyucovanie pre viac ucilist,
poveri krajsky narodny vybor, ktory uciliSte odborne vedie, metodickym riadenim riaditela jedného
z tychto ucilist. Ostatni riaditelia sa zacéastnuju na jeho metodickom riadeni v poradnych organoch
riaditela povereného metodickym riadenim strediska praktického vyucovania a ucastou na
kontrolnej ¢innosti.
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Zaverecné ustanovenia

§11

Ak pocet ziakov pripravovanych v ucilisti pre inu organizaciu je vyssi ako 10 vo vSetkych
rocnikoch a vo vSetkych Studijnych a ucebnych odboroch, uzaviera sa s touto organizaciou
spravidla zmluva o zdruZovani prostriedkov.!?)

§12

Zmeny v organizacii ucilist zriadenych pred ucinnostou tejto vyhlasky sa vykonaju v sulade s
touto vyhlaskou najneskor do 31. decembra 1987.

§ 13
ZrusSovacie ustanovenie

Zrusuje sa vyhlaska Ministerstva Skolstva SSR ¢. 73/1979 Zb. o zriadovani, zrusSovani,
organizacii a riadeni strednych odbornych ué¢ilist.

§ 14

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 1. septembrom 1985.

Minister:

Ing. Busa v. r.
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1) Vyhlaska Ministerstva skolstva SSR ¢. 72/1979 Zb. o inSpekcii vychovy a vzdelavania.

2) § 10 ods. 1 pism. a) a c) zakona ¢. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych §kél (Skolsky
zakon).

3) § 10 ods. 3 a 4 skolského zakona.

4) § 3 ods. 5 a § 12 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1978 Zb. o Statnej sprave v skolstve v
zneni neskorsich predpisov (iplné znenie ¢. 50/1984 Zb.).

5) § 10 ods. 1 a 2 Skolského zakona.
6) § 10 ods. 1 pism. c) Skolského zakona.

7) § 34 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 78/1978 Zb. o skolskych zariadeniach v zneni
neskorsich predpisov (aplné znenie ¢. 51/1984 Zb.).

8) § 4 ods. 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 79/1978 Zb.
9) § 10 ods. 1 skolského zakona.

10) Vyhlaska Federalneho ministerstva financii, Ministerstva financii CSR a Ministerstva financii
SSR ¢. 151/1978 Zb. o zdruzovani prostriedkov socialistickych organizacii v zneni vyhlasky ¢.
15/1984 Zb.

11) § 61 ods. 1 skolského zakona.
12) § 61 ods. 2 skolského zakona.
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