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VYHLASKA
ministerstva financi, cen a mezd Ceské socialistické republiky
ze dne 29. zari 1989

o usmérnovani mzdovych prostfedku v druzstevnich organizacich
nesdruzenych do svazu druzstev

Ministerstvo financi, cen a mezd Ceské socialistické republiky stanovi podle § 123 odst. 2
zakoniku prace v dohodé s federalnim ministerstvem prace a socialnich véci a Ceskou odborovou
radou:

§1

Tato vyhlaska wupravuje usmeérnovani mzdovych prostredkii druZstevnich organizaci
nesdruzenych do svazu druzstev?) (dale jen ,druzstvo®).

§2

Usmérnovani mzdovych prostredkiu

(1) Mzdovymi prostredky jsou prostredky, kterych druzstva pouzivaji k odmeénovani prace a k
poskytovani nékterych dalSich plnéni v pfimé souvislosti s pracovni a obdobnou ¢innosti fyzickych
osob. Zahrnuji

a) prostredky na mzdy a nahrady mzdy poskytované na zakladé pracovniho poméru a obdobna
plnéni poskytovana na zakladé ¢lenského pomeéru,

b) prostfedky na odmeény za praci, popripadé obdobna plnéni, poskytované na zakladé jiného
vztahu nez pracovniho a ¢lenského poméru,

c) prostredky na odmeény poskytované za vysledky v socialistickém soutézeni osobam, které nejsou
k organizaci v pracovnim nebo jiném vztahu, pokud se tyto osoby mohou ucastnit
socialistického soutézeni, jehoz vysledky druzstvo hodnoti,

d) ¢astky, které refunduji jinym socialistickym organizacim k uhradé plnéni uvedenych v
pismenech a) a b),

e) castky odpovidajici zakladnim mzdam v pripadech, kdy mladistvi v obdobi pripravy pro praci,
zaci strednich odbornych ucilist a zvlastnich odbornych ucilist a osoby, které nejsou v pracovné
pravnim vztahu k druzstvu, konaji pro druzstvo prace, které druzstvo fidi nebo zabezpecuje
pracovnimi prostredky (mzdova hodnota prace); pri praci konané zaky strednich odbornych
ucilist a zvlastnich odbornych ucilist v obdobi odborného rozvoje a osobami, které nejsou k
druzstvu v pracovné pravnim vztahu, zahrnuje mzdova hodnota téz castky odpovidajici
ostatnim sloZkam mzdy a nahradam mzdy.
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(2) Druzstva nemaji povinnost zahrnout do mzdovych prostredkt plnéni uvedena v odstavci 1
pism. a) a b), jestlize se jim refunduji ze mzdovych prostredk®i jinych socialistickych organizaci;
zahrnou-li tato plnéni do mzdovych prostredkii, vylouéi je z nich pfi prijeti refundované ¢astky.

(3) Pokud druzstva poskytuji plnéni uvedena v odstavci 1 pism. a) a b) a vyplaci je v jiné nez
ceskoslovenské méne, zahrnuji do mzdovych prostredku jen castky vyplacené v ceskoslovenské
mene.

§3
(1) Mzdové prostredky jsou soucasti naklada druzstva s vyjimkou prostredkd fondu odmén (§ 5).

(2) Do ostatnich osobnich nakladt druzstev se zahrnuji mzdové prostredky, které odpovidaji

a) odménam a plnénim uvedenym v § 2 odst. 1 pism. b) a ¢éastkdm refundovanym jinym
socialistickym organizacim k tthradé téchto odmeén a plnéni,

b) mzdovému vyrovnani poskytnutému pracovnikovi druzstva a c¢astkam refundovanym jinym
socialistickym organizacim k tthradé tohoto vyrovnani.

§4

(1) V rotnim planu mezd si druzstvo vymezi objem mzdovych a ostatnich osobnich nakladi
podle vlastniho rozhodnuti. Zahrne do nich plnéni (§ 2 odst. 1) nehrazena z fondu odmén (§ 5 odst.
2).

(2) Planovanou vysi mzdovych a ostatnich osobnich nakladt druzZstvo vymezi pro prislusny rok
c¢astkou, ktera odpovida planovanému poctu a strukture pracovnikli a mzdovym tarifam,
priplatktim a doplatktim ke mzdam a jinym obdobnym plnénim vcetné nahrad mezd.

§5

Fond odmén
(1) Druzstvo vytvari fond odmén pridélem z finan¢nich zdrojua.

(2) Druzstvo z fondu odmeén, a neni-li tvoren fond odmeén, ze zisku

a) hradi pracovnikiim podily na hospodarskych vysledcich, prémie a odmény podle mzdovych
predpistt s vyjimkou zvlaStnich ro¢nich odmén poskytovanych pii praci s chemickymi
karcinogeny a odmén na fizeni sluzebnich vozidel?) a obdobna plnéni zaktm stfednich
odbornych ucilist a zvlastnich odbornych u¢ilist v obdobi odborného rozvoje,

b) mutize prevadét ¢astky jinym organizacim.

(3) Prostredky pridélené do fondu odmén uctuje druzstvo na zvlastnim uctu a jejich ztstatek
prevadi do nasledujiciho roku.

(4) Vykaze-li druzstvo ztratu, pouzije k jeji tihradeé i ztistatek fondu odmén z minulych let.
Zavérecna ustanoveni

§6

Druzstvo se po nabyti tic¢innosti této vyhlasky nefridi vyhlaskou federalniho ministerstva prace a

socialnich véci ¢. 98/1985 Sb., o usmeérnovani mzdovych prostredk(i, ve znéni vyhlasky ¢.
234/1988 Sb. a vyhlaskou federalniho ministerstva prace a socialnich véci ¢. 41/1989 Sb., o
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usmernovani mzdovych prostredktt podnikti s obchodni ¢innosti, bytového hospodafrstvi a mistni
vyroby a sluzeb.

§7

Tato vyhlaska nabyva t¢innosti dnem vyhlaseni.

Ministr: Ing. Nikodym v. r.
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1) Zakon ¢. 94/1988 Sb., o bytovém, spotfebnim a vyrobnim druzstevnictvi.

2) Vynos FMPSV ze dne 22. prosince 1987 ¢. j. 313-35673-5118 o poskytovani ro¢nich odmeén
pracovniktim, ktefi pracuji s chemickymi karcinogeny (reg. v ¢astce 1/1988 Sb.).

Smeérnice FMPSV ze dne 10. srpna 1979 €. j. 316-1238/79-7305 o odménovani pracovniku, ktefi v
souvislosti s vykonem povolani ridi sluzebni motorova vozidla (reg. v ¢astce 25/1979 Sb.).
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