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137
NARIADENIE VLADY
Ceskoslovenskej socialistickej republiky
zo 16. novembra 1989

o0 zavodnom stravovani

Vlada Ceskoslovenskej socialistickej republiky po dohode s Ustrednou radou odborov podla § 140
ods. 2 Zakonnika prace v zneni zakona ¢. 188/1988 Zb. (aplné znenie ¢. 52/1989 Zb.) nariaduje:

§1

(1) Socialisticka organizac!) (dalej len ,organizacia®) zabezpecuje zavodné stravovanie a hodnoti
jeho uroven ako sucast planovitého riadenia svojej hospodarskej a socialnej ¢innosti.

(2) Prislusné organy Revoluc¢ného odborového hnutia spolupésobia pri vSetkych opatreniach na
zabezpecenie a rozvoj zavodného stravovania a vykonavaju jeho spolocensku kontrolu.

§2

(1) Zavodné stravovanie zabezpecuje organizacia podavanim teplych hlavnych jedal, pripadne
diétnych jedal (dalej len ,hlavné jedla®) v priebehu pracovnej smeny, podavanim doplnkovych jedal
a potravin a napojov na obcerstvenie; za pracovnu smenu sa pritom povazuje vykon prace dlhsi
ako tri hodiny. Ak to hygienické, bezpecnostné alebo zavazné prevadzkové doévody nedovoluju,
moze organizacia so suhlasom prislusného odborového organu vynimocne urcit, aby sa hlavné
jedla poskytovali v inom vhodnom case.

(2) Zariadenim zavodného stravovania sa rozumie zavodna kuchyna s jedalnou, zavodné jedalne,
centralne vyrobne pokrmov pre zavodné stravovanie, vydajne jedal, jedalne kuty, kantyny a
pomocné hospodarstva zavodného stravovania.

(3) Organizacia moze so suhlasom prislusného odborového organu zabezpecovat v zariadeni
zavodného stravovania dalSie stravovacie sluzby pre svoju vlastnu potrebu alebo na objednavku
spolocenskych organizacii pésobiacich v organizacii.

(4) Organizacia moZe prostrednictvom zariadenia zavodného stravovania podavat aj ochranné
napoje a ochrannu stravu podla pracovnopravnych predpiso?)

(5) Zavodné stravovanie nemozno nahradit inym plnenim.
§3

(1) Zavodné stravovanie zabezpecuje organizacia

a) svojim pracovnikom,
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b) zZiakom strednych odbornych uéilist (osobitnych odbornych ucilist), pokial nie je ich stravovanie
zabezpecené podla osobitnych predpisov,

c) ziakom, Studentom a vedeckym asSpirantom po dobu ich ¢innosti v organizacii, pokial nie je ich
stravovanie zabezpecené podla osobitnych predpisov.

(2) Organizacia méze v sulade s kolektivnou zmluvou zabezpecoval zavodné stravovanie v
stravovacich zariadeniach, v ktorych poskytuje zavodné stravovanie svojim pracovnikom, aj
dochodcom, ktori v nej pracovali do odchodu do doéchodku, svojim pracovnikom v case ich
ospravedlnenej nepritomnosti v praci a pracovnikom ¢innym pre organizaciu na zaklade dohdd o
pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

(3) Organizacia moze so suhlasom prisluSného odborového organu poskytnat zavodné
stravovanie aj

a) obéanom, na ktorych stravovanie sa zaviazala zmluvou o zavodnom stravovani s inou
organizaciou,

b) pracovnikom inych organizacii a funkcionarom spolo¢enskych organizacii, ktori si v nej na
pracovnej ceste alebo inak ¢inni,

¢) rodinnym prislusnikom svojich pracovnikov a dochodcov, ktori v nej pracovali do odchodu do
déchodku,

d) déchodcom, ktori v nej do odchodu do déchodku nepracovali.

§4

Zmluvy o zavodnom stravovani

(1) Organizacia uzaviera na zabezpecenie zavodného stravovania s inou organizaciou alebo s
ob¢anom opravnenym poskytovat stravovacie sluz®) zmluvu o zavodnom stravovani. Pokial sa
organizacie v zmluve nedohodnu na forme spolutcasti pri zabezpeceni zavodného stravovania,
moze organizacia, ktora prevadzkuje zariadenie zavodného stravovania, uctovat k cene jedal pre
stravnikov inej organizacie prirazku az do vysSky 20 % finan¢ného limitu (§ 6 ods. 6); vyska
prirazky sa musi uviest v zmluve o zavodnom stravovani.

(2) Uzavriet, zmenit alebo zrusit zmluvu o zavodnom stravovani méze organizacia prevadzkujuca
zariadenie zavodného stravovania len so suhlasom prislusného odborového organu.

Naklady na zavodné stravovanie a ich ihrada

§5

Naklady a vynosy (vydavky a prijmy) zavodného stravovania vedie organizacia oddelene od
ostatnych nakladov a vynosov (vydavkov a prijmov).

§6

(1) Naklady na zavodné stravovanie su

a) materialne naklady s vynimkou nakladov uvedenych v pismene c), sluzby nematerialnej povahy
a finan¢né naklady zavodného stravovania (dalej len ,vecné naklady*),

b) mzdové a ostatné osobné naklady pracovnikov zariadenia zavodného stravovania (dalej len
»osobné naklady*),

c) naklady na suroviny (potraviny) spotrebované na pripravu jedal pre zavodné stravovanie vcitane
strat vzniknutych prirodzenym ubytkom surovin (dalej len ,obstaravacia cena surovin®),
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d) naklady na tovar urceny na predaj v kantynach,

e) naklady na suroviny pre pomocné hospodarstva zavodného stravovania.

(2) Ak ma organizacia niekolko zariadeni zavodného stravovania, zahfnaju sa do osobnych
nakladov aj naklady na ich pripadné spolo¢né riadenie.

(3) Vecné naklady, osobné naklady a uhradu zvySenych cien potravinarskych surovin a
polotovarov vo vyske 0,60 Kés na jedno hlavné jedlo kryje organizacia v plnej vyske, a to
rozpocCtové organizacie zo svojich rozpoctov, prispevkové organizacie zo svojich rozpoctovych
vydavkov a ostatné organizacie na tarchu nakladov svojej hlavnej ¢innosti. Z rovnakych zdrojov
kryje organizacia aj prirazku uvedenu v § 4 ods. 1.

(4) Obstaravaciu cenu surovin, naklady na tovar urceny na predaj v kantynach a priame
materialne naklady na suroviny pre pomocné hospodarstvo kryje organizacia trzbami a ostatnymi
vynosmi zavodného stravovania.

(6) Ak organizacia zabezpecuje zavodné stravovanie v zariadeni verejného stravovania, kryje
kalkula¢nu prirazku ku kalkulac¢nej cene spotrebovanych surovin na jedno hlavné jedlo z
prostriedkov uvedenych v odseku 3.

(6) Organizacia urci po dohode s prislusnym odborovym organom pouzitie receptur, normy
spotreby surovin na jedno hlavné jedlo a priemerny roény finanény limit obstaravacej ceny surovin
na jedno hlavné jedlo (dalej len ,finanény limit*), ktoré zodpovedaju charakteru prace a
pracovnému rezimu, pripadne urci, Ze sa jedla budu pripravovat za obstaravacie ceny
spotrebovanych surovin; ak sa jedla pripravuju vo viacerych finanénych limitoch, sleduje sa
cerpanie jednotlivych limitov oddelene.

(7) Pri dodavkach polotovarov, hotovych jedal a opracovanych surovin sa do spotreby surovin
pre pripravu jedal zapocitava iba obstaravacia cena surovin spotrebovanych na ich vyrobu urcena
osobitnym cennikom. Ostatné naklady spojené s vyrobou u dodavatela (véitane jeho zisku)
uhradza odberatelska organizacia ako vecné naklady zavodného stravovania.

Ceny jedal

§7

(1) Cena jedla v zariadeni zavodného stravovania sa tvori z obstaravacej ceny surovin, vecnych
nakladov a osobnych nakladov (dalej len ,plna cena®).

(2) Stravnikom uvedenym v § 3 ods. 1 poskytuje organizacia

a) hlavné jedla za obstaravaciu cenu surovin zniZzenu o jej ¢ast, ktora uhradza organizacia (§ 6
ods. 3), a o poskytnuty prispevok z fondu kulturnych a socialnych potrieb (dalej len ,znizena
cena“),

b) doplnkové jedla za obstaravaciu cenu surovin.
(3) Organizacia poskytuje stravnikovi za znizenu cenu len jedno hlavné jedlo denne. Dalsie

hlavné jedlo v tej istej pracovnej smene moéze organizacia poskytnut pracovnikovi za zniZenu cenu,
len ak trva jeho praca dlhsie ako 11 hodin.

(4) Organizacia moze poskytnut jedno hlavné jedlo denne za zniZzenu cenu v sulade s kolektivnou
zmluvou aj stravnikom uvedenym v § 3 ods. 2.

(5) Pre jednotlivé doplnkové jedla moze organizacia so suhlasom prislusného odborového organu
urcit stale ro¢né ceny.
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(6) Pripravované napoje a jedla sa v kantyne predavaju za maloobchodné ceny spotrebovanych
surovin a tovar predavany v nezmenenom stave za maloobchodné ceny.

(7) Dalsie stravovacie sluzby (§ 2 ods. 3) sa poskytuju za cenu zodpovedajicu maloobchodne;j
cene spotrebovanych surovin, vecnym nakladom a osobnym nakladom.

(8) Ak toto nariadenie neustanovuje inak, platia stravnici za odobrané jedla plnu cenu.

§8

Organizacia zabezpecujuca zavodné stravovanie s vyuzitim zariadeni verejného stravovania
dohodne v zmluve o zavodnom stravovani cenu hlavného jedla v cenach IV. alebo III. cenovej
skupiny. Stravnikom uvedenym v § 3 ods. 1 a 2 pritom poskytuje organizacia hlavné jedlo za
dohodnutt cenu znizenu o kalkula¢nu prirazku ku kalkulacnej cene spotrebovanych surovin, o
0,60 K¢s (§ 6 ods. 3) a o poskytnuty prispevok z fondu kultirnych a socialnych potrieb.

§9

Pracovnik stravovacieho zariadenia, ktory sa priamo podiela na priprave alebo vydaji jedal,
uhradi organizacii jedno hlavné jedlo za kazdu odpracovanu smenu, pokial nepreukaze, ze sa v
tomto stravovacom zariadeni nemoéze zo zdravotnych alebo inych vaznych dévodov stravovat. Ak
organizacia poskytuje jedla v réznych cenach, urc¢i po dohode s prislusnym odborovym organom
cenu, ktort pracovnik stravovacieho zariadenia za jedlo uhradi.

§ 10
Organizacia moéze so stihlasom prislusného odborového organu poskytnut stravnikom uvedenym v
§ 3 ods. 1 a 2 prispevok z fondu kultirnych a socialnych potrieb na zavodné stravovanie az do

vysky
a) polovice obstaravacej ceny surovin, ak ide o jedlo podavané v priebehu rannej alebo
odpoludnajsej smeny,

b) obstaravacej ceny surovin znizenej o 0,60 Kcs, ak ide o jedla podavané v priebehu nocnej
smeny.

§11
Zisk a strata

(1) Rozdiel medzi nakladmi a vynosmi zavodného stravovania (vCitane poskytnutého prispevku z
fondu kulturnych a socialnych potrieb, prirazky uvedenej v § 4 ods. 1 o obchodnych zrazok za
tovar predavany v kantynach a za dalSie stravovacie sluzby) tvori zisk alebo stratu zo zavodného
stravovania. Zisk (strata) zo zavodného stravovania sa prevadza do celkového hospodarskeho
vysledku (rozpoctu) organizacie.

(2) Organizacia zabezpeci, aby sa zisk zo zavodného stravovania nedosahoval na ujmu
stravnikov.

Spoloc¢né a zaverecné ustanovenia

§12

Organizacia zabezpecujuca zavodné stravovanie podla § 4 ods. 1 a § 8 dohodne v zmluve o
zavodnom stravovani podmienky ustanovené tymto nariadenim.
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§ 13

Pre stravovanie v zariadeniach jednotnych rolnickych druzstiev, spoloénych podnikov4) a inych
druzstiev, kde je obsahom clenstva aj pracovny vztah,5) platia ustanovenia tohto nariadenia s
vynimkou § 1 ods. 2 a § 10. Kde sa v tomto nariadeni hovori o kolektivnej zmluve, rozumie sa nou
v tychto pripadoch uznesenie clenskej schodze jednotného rolnickeho druzstva, pripadne
uznesenie najvyssieho organu iného druzstva.

§14

Zrusuje sa nariadenie vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 127/1982 Zb. o
zavodnom stravovani.

§ 15

Toto nariadenie nadobuda tuc¢innost 1. januarom 1990.

Adamec v. r.
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1) § 8 ods. 1 Zakonnika prace.
2) § 133 ods. 2 Zakonnika prace.

3) Nariadenie vlady Ceskej socialistickej republiky ¢. 1/1988 Zb. o predaji tovaru a poskytovani
inych sluzieb ob¢anmi na zaklade povolenia narodného vyboru.
Nariadenie vlady Slovenskej socialistickej republiky ¢. 2/1988 Zb. o predaji tovaru a poskytovani
inych sluzieb ob¢anmi na zaklade povolenia narodného vyboru.

4) § 68 a nasl. zakona ¢. 90/1988 Zb. o polnohospodarskom druzstevnictve.
5) § 16 ods. 1 zakona ¢. 94/1988 Zb. o bytovom, spotrebnom a vyrobnom druzstevnictve.
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