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VYHLASKA
Ceskoslovenskej komisie pre atémovi energiu

z 30. novembra 1989,

ktorou sa ustanovuje sposob, lehoty a podmienky overovania osobitnej
odbornej sposobilosti vybranych pracovnikov jadrovych zariadeni

Ceskoslovenska komisia pre atomovi energiu v spolupraci s federalnym ministerstvom paliv

a energetiky podla § 21 zakona ¢. 28/1984 Zb. o Statnom dozore nad jadrovou bezpecnostou
jadrovych zariadeni ustanovuje:

§1
Uéel vyhlasky

Vyhlaska ustanovuje sposob, lehoty a podmienky overovania osobitnej odbornej sposobilosti
vybranych pracovnikov jadrovych zariadeni véitane podmienok na udelovanie opravneni na vykon
¢innosti a ich pripravu.

§2
Zakladné pojmy

(1) Vybranymi pracovnikmi jadrovych zariadeni (dalej len ,vybrani pracovnici®) sa rozumeju
pracovnici organizacii zabezpecujucich vystavbu a prevadzku jadrovoenergetickych zariadeni!) a
vyskumnych jadrovych zariadeni,?) ktorych pracovna ¢innost (funkcia) ma bezprostredny vplyv na
jadrova bezpecnost a ktorych osobitna odborna sposobilost bola overena uspeSnym zlozenim
skusky pred Statnou skusobnou komisiou pre overovanie osobitnej odbornej sposobilosti
vybranych pracovnikov jadrovych zariadeni (dalej len ,Statna skusobna komisia®).

(2) Osobitnou odbornou spdsobilostou vybranych pracovnikov sa rozumie stthrn ich odbornych
znalosti a schopnosti, ktoré su z hladiska jadrovej bezpecnosti predpokladom pre zaistenie
bezpecnej prevadzky jadrového zariadenia, zabranenie nekontrolovatelnému rozvoju Stiepnej
retazovej reakcie a nedovolenému uniku radioaktivnych latok a ionizujuceho ziarenia do Zivotného
prostredia.

§3

Pracovné cinnosti
(1) Pracovné ¢innosti (funkcie), ktoré maju bezprostredny vplyv na jadrova bezpeénost
jadrovoenergetickych zariadeni, st pracovné ¢innosti (funkcie) vykonavané:
a) smenovym inzinierom,
b) smenovym vedeckym vedicim spustania,

c) veducim reaktorového bloku,
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d) operatorom primarneho okruhu,
e) kontrolnym fyzikom,
f) operatorom sekundarneho okruhu.
(2) Pracovné ¢innosti (funkcie), ktoré maju bezprostredny vplyv na jadrova bezpecnost
vyskumnych jadrovych zariadeni, si pracovné ¢innosti (funkcie) vykonavané:
a) veducim smeny,
b) vedicim spustacej skupiny,
c) operatorom reaktora,

d) kontrolnym fyzikom.

§4

Overovanie osobitnej odbornej sposobilosti

(1) Overovanie osobitnej odbornej sposobilosti vybranych pracovnikov prebieha formou skusky
pred Statnou skusobnou komisiou. Skuska sa sklada z teoretickej pisomnej a tstnej casti a z
praktickej casti. Podmienky a priebeh skusky upravuje SkuSobny poriadok Statnej skuSobnej
komisie.

(2) Overovanie osobitnej odbornej sposobilosti vybranych pracovnikov sa vykonava na zaklade
ziadosti organizacie. Prihlaska na skusku musi obsahovat najma:
a) osobné udaje vybraného pracovnika,
b) oznacenie jadrového zariadenia a prislusnej pracovnej ¢innosti (funkcie),

c) potvrdenie o absolvovani predpisanej teoretickej a praktickej pripravy vybraného pracovnika,
vycviku na trenazéri a opakovacich skoleni,

d) potvrdenie o absolvovani rekvalifikaéného vycviku pri prechode na vyssiu funkciu,
e) potvrdenie o zdravotnej sposobilosti vybraného pracovnika,

f) osobitnu ziadost organizacie o predizenie doby platnosti opravnenia na styri roky.
Opravnenie na ¢innost vybranych pracovnikov

§5

Vydavanie opravnenia

(1) Ceskoslovenska komisia pre atomova energiu (dalej len ,Komisia“) na zaklade uspes$ného
zlozenia skusky pred Statnou skuSobnou komisiou vydava opravnenie na ¢innost vybranych
pracovnikov (dalej len ,opravnenie®). Opravnenie sa vydava pre dany typ jadrového zariadenia a
ustanovenu pracovnu ¢innost (funkciu).

(2) Opravnenia sa mo6Zu vybranému pracovnikovi, s vynimkou pre pracovnu ¢innost (funkciu)
kontrolného fyzika, vydavat v postupnosti:

a) pre jadrovoenergetické zariadenia: operator sekundarneho okruhu, operator primarneho
okruhu, veduci reaktorového bloku, smenovy inZinier, pripadne smenovy vedecky veduci
spustania,

b) pre vyskumné jadrové zariadenia: operator reaktora, veduci smeny, pripadne veduci spustacej
skupiny.
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(3) Podmienkou vydania opravnenia pre nasledujucu (vysSiu) pracovnu cinnost a jej
zodpovedajucu funkciu je vykonavanie predchadzajucej pracovnej Cinnosti a jej zodpovedajucej
funkcie najmenej jeden rok.

(4) Pri novobudovanych jadrovych zariadeniach moze Komisia na zaklade posudenia
odovodnenej ziadosti organizacie udelit z ustanoveni odsekov 2 a 3 vynimku.

§6

Platnost opravnenia

(1) Opravnenie je platné dva roky od datumu jeho vydania. Vybranému pracovnikovi, ktory
trvale dosahuje velmi dobré pracovné vysledky, modze Komisia na zaklade osobitnej ziadosti
organizacie a vybornej klasifikacie skusky pred Statnou skuSobnou komisiou vydat opravnenie
platné na Styri roky.

(2) Po dobu platnosti opravnenia moéze Komisia rozhodnut na zaklade opatovnej Ziadosti
organizacie a uspesného zlozenia skuisky pred Statnou skuSobnou komisiou o predizeni platnosti
tohto opravnenia na dalSie dva alebo pripadne Styri roky. V pripade predizenia platnosti
opravnenia sa jeho platnost posudzuje vzhladom na datum rozhodnutia o jej predizeni.

(3) Ak vybrany pracovnik nevykonava po dobu dlhsiu ako dva mesiace, ale nepresahujucu Sest
mesiacov, pracovnu ¢innost (funkciu), pre ktord mu bolo vydané Komisiou opravnenie, platnost
tohto opravnenia sa podmieneéne pozastavuje az do doby, nez vybrany pracovnik zlozi doplfiajticu
skusku pred Statnou skusobnou komisiou. V pripade podmieneéného pozastavenia platnosti
opravnenia sa jeho platnost posudzuje vzhladom na datum rozhodnutia o jeho vydani.

(4) Opravnenie straca platnost:
a) uplynutim urcenej doby jeho platnosti, bez toho, Ze by bola predpisanym spdsobom platnost
predizena,

b) ak vybrany pracovnik nevykonava pracovnu ¢innost (funkciu), pre ktord mu vydala Komisia
opravnenie, po dobu dlhsiu ako Sest mesiacov.

(5) Pri zmene organizacie, v ktorej pracuje prislusny vybrany pracovnik, Komisia na zaklade
ziadosti novej organizacie rozhodne o platnosti opravnenia tohto vybraného pracovnika.

§7

Odnatie opravnenia

(1) Ak vybrany pracovnik nesplia poZiadavky osobitnej odbornej sposobilosti, Komisia rozhodne,
aby mu bolo opravnenie odnaté.

(2) Ak zavinenim vybraného pracovnika doslo k ohrozeniu alebo poruseniu jadrovej bezpecnosti
jadrového zariadenia alebo z iného doévodu, modze Komisia na zaklade Ziadosti organizacie alebo
navrhu insSpektora jadrovej bezpecnosti rozhodnut, aby vybranému pracovnikovi bolo opravnenie
odnaté.

§8

Povinnosti organizacie

Organizacia je povinna:

a) poverit vykonom pracovnych ¢innosti (funkcii), ktoré maju bezprostredny vplyv na jadrova
bezpecnost jadrového zariadenia, len vybranych pracovnikov majucich platné opravnenie
vydané pre dany typ jadrového zariadenia a uré¢enu pracovnu ¢innost (funkciu);
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b) sledovat, ¢i vybrani pracovnici spliiaji po dobu platnosti im vydaného opravnenia poziadavky
osobitnej odbornej sposobilosti. V pripade pochybnosti o splfiani poziadaviek osobitnej odbornej
sposobilosti alebo konania, ktorého sa dopustil vybrany pracovnik a ktoré svedéi o nespliani
poziadaviek osobitnej odbornej sposobilosti, je organizacia povinna bez mesSkania informovat
Komisiu;

¢) bez mesSkania informovat Komisiu o vSetkych pripadoch prerusenia vykonu pracovnej ¢innosti
(funkcie) vybranych pracovnikov presahujucich dva mesiace a Sest mesiacov a uviest dovody
tohto prerusenia.

§9

Opravnenie organizacie na pripravu vybranych pracovnikov

(1) Organizacia moze vykonavat pripravu vybranych pracovnikov, iba ak ma platné opravnenie
na pripravu vybranych pracovnikov.

(2) Opravnenie organizacii na pripravu vybranych pracovnikov vydava a odnima Komisia na
zaklade ziadosti organizacie a po posudeni technického vybavenia a odbornej sposobilosti
pracovnikov organizacie.

(3) Opravnenie vydané Komisiou podla odseku 2 je platné Styri roky od datumu jeho vydania. Po
dobu platnosti tohto opravnenia moéze Komisia rozhodnut na zaklade opéatovnej ziadosti a
postidenia technického vybavenia a odbornej sposobilosti pracovnikov organizicie o predizeni
platnosti opravnenia na dalsie Styri roky. V pripade prediZenia platnosti opravnenia sa jeho
platnost posudzuje vzhladom na datum rozhodnutia o jej predizeni.

(4) Ak Komisia zisti zavazné nedostatky v odbornej priprave vybranych pracovnikov, rozhodne o
odnati opravnenia organizacie na pripravu vybranych pracovnikov.

§ 10
Opravnenie pracovnika na odbornu pripravu vybranych pracovnikov

(1) Pracovnici organizacie opravnenej na pripravu vybranych pracovnikov, ktori maju vykonavat
odbornu teoreticku a prakticku pripravu vybranych pracovnikov, mézu vykonavat tuto ¢innost iba
po posudeni ich odbornej sposobilosti Statnou skusobnou komisiou a po vydani osobitného
opravnenia na odbornu pripravu vybranych pracovnikov Komisiou.

(2) Ziadost o posudenie odbornej sposobilosti pracovnikov uvedenych v odseku 1 Statnou
skiisobnou komisiou a vydanie osobitného opravnenia na odbornu pripravu vybranych
pracovnikov Komisiou predklada organizacia vykonavajuca pripravu vybranych pracovnikov.

§11
Evidencia opravneni

Evidenciu opravneni vybranych pracovnikov, opravneni organizacii na pripravu vybranych
pracovnikov a opravneni pracovnikov na odbornu pripravu vybranych pracovnikov vykonava
Komisia.

Spolocéné, prechodné a zaverecné ustanovenia

§12

(1) Ziadosti organizacii podla tejto vyhlasky sa dorucuju Komisii. Ziadost organizacie o
predizenie platnosti opravnenia sa musi doruc¢it Komisii najneskoér dva mesiace pred uplynutim
urcenej doby platnosti opravnenia.
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(2) Na vydanie jednotlivych druhov opravneni, udelovanie vynimiek a posudzovanie platnosti
tychto opravneni Komisiou sa nevztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani.

§ 13

(1) Platnost opravneni vybranych pracovnikov vydanych Komisiou pred dnom nadobudnutia
ucinnosti tejto vyhlasky zostava nedotknuta.

(2) Organizacie su povinné najneskor do 31. maja 1990 poziadat Komisiu o overenie osobitnej
odbornej sposobilosti vybranych pracovnikov, ktori dosial nepodliehali overeniu osobitnej odbornej
sposobilosti Statnou skuisobnou komisiou, a o vydanie prislusného opravnenia Komisiou.

(3) Organizacie vykonavajuce pripravu vybranych pracovnikov jadrovych zariadeni st povinné
najneskor do 31. maja 1990 poziadat Komisiu o vydanie opravnenia na pripravu vybranych
pracovnikov a o posudenie odbornej spodsobilosti jej pracovnikov vykonavajucich odbornu
teoreticku a prakticku pripravu vybranych pracovnikov Statnou skiuiSobnou komisiou a o vydanie
im opravnenia na odbornu pripravu vybranych pracovnikov Komisiou.

§ 14

Zrusuju sa smernice Ceskoslovenskej komisie pre atomova energiu ¢. 1 z 12. marca 1985,
ktorymi sa ustanovuje sposob, lehoty a podmienky overovania osobitnej sposobilosti vybranych
pracovnikov véitane vydavania a odoberania opravneni na ich ¢innost, registrované v Zbierke
zakonov CSSR v ciastke 19 zo 16. augusta 1985.

§ 15

Vyhlaska nadobuda ti¢innost 1. januarom 1990.

Predseda:

Ing. Havel DrSc. v. r.
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1) § 2 ods. 1 upravy CSKAE ¢. 2/1978 o zaisteni jadrovej bezpecnosti pri navrhovani, povolovani a
vykonavani stavieb s jadrovoenergetickym zariadenim (reg. ciastka 28/1978 Zb.).

2) § 3 ods. 1 upravy CSKAE ¢. 9/1985 o zaisteni jadrovej bezpecnosti vyskumnych jadrovych
zariadeni (reg. ciastka 11/1985 Zb.).
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