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111

ZAKON
z 19. aprila 1990

o statnom podniku

Federalne zhromazdenie Cesko-slovenskej federativnej republiky sa uznieslo na tomto zakone:
CASTI
UVODNE USTANOVENIA

§1

Uéel zakona

Ucelom tohto zakona je upravit postavenie a pravne pomery Statneho podniku (dalej len
~podnik®).

§2

Podnik, jeho spolocenské poslanie a pracovny kolektiv

(1) Podnik je vyrobcom tovaru (vyrobky, prace a sluzby), ktory svoju podnikatelsku ¢innost
prevadzkuje samostatne na zaklade hospodarenia na vlastny ucet; pritom na seba berie primerané
hospodarske riziko.

(2) Pracovny kolektiv podniku tvoria pracovnici, ktori v podniku vykonavaju prace v hlavnom
pracovnom pomere.!)
CAST II
VSEOBECNE USTANOVENIA

Prva hlava
Postavenie a riadenie podniku

§3
Stat a podnik

(1) Stat vytvara podmienky pre podnikatelska ¢innost podniku a tito ¢innost reguluje
predovsetkym pravnymi predpismi.

(2) Cinnost a tizemnu posobnost podniku mozno obmedzovat alebo do nej zasahovat iba za
podmienok a spésobom ustanovenym zakonom.
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§4
Zakladatel

(1) Zakladatelom podniku je ustredny organ Statnej spravy alebo narodny vybor.

(2) Zakladatel vykonava voé¢i podniku funkciu organu hospodarskeho riadenia? za podmienok
a v rozsahu ustanovenom zakonom.

§5

Pravne postavenie podniku

(1) Podnik je pravnickou osobou; vystupuje v pravnych vzfahoch vo svojom mene a nesie
zodpovednost vyplyvajucu z tychto vztahov.

(2) Podnik nezodpoveda za zavizky Statu alebo inych subjektov. Stat nezodpoveda za zavizky
podniku, pokial zakon neustanovuje inak.?)

(3) Proti zasahom organov hospodarskeho riadenia do svojej ¢innosti, ktoré st v rozpore
s pravnymi predpismi, sa podnik mo6ze domahat ochrany za podmienok ustanovenych zakonom.4)

(4) Ak organ hospodarskeho riadenia svojim zasahom do c¢innosti podniku spoésobil tomuto
podniku majetkova ujmu, je povinny ju nahradif. Podmienky a rozsah nahrady majetkovej ujmy,
ako aj pripady, ked sa nahrada neposkytuje, ustanovuje zakon.?)

§6

Majetkové postavenie podniku

(1) Podnik hospodari s vecami a majetkovymi pravami zverenymi mu pri jeho zalozeni, a dalej
s vecami a majetkovymi pravami nadobudnutymi v priebehu jeho podnikania.s) Veci, s ktorymi
podnik hospodari, st1 v Statnom vlastnictve.

(2) Podnik ma pravo majetok, s ktorym hospodari, drzat, uzivat ho a nakladat s nim v sulade
s pravnymi predpismi. Majetok sa moéZe podniku odnat iba v pripadoch aza podmienok
ustanovenych zakonom.

(3) Cista hodnota majetku zvereného podniku pri jeho zalozeni tvori jeho kmernové imanie.
Financné postavenie podniku

§7

Podnik je priamym subjektom vztahov k statnemu rozpoctu (Statny rozpocet federacie alebo
Statny rozpocet prislusnej republiky), statnym fondom a rozpo¢tom narodnych vyborov.

§8

(1) Podnik uhradza svoje potreby a naklady z prijmov ziskanych predovsetkym zo svojej
podnikatelskej cinnosti, ako aj z dalsich zdrojov.

(2) Zo svojho zisku uhradza podnik prednostne odvody a dane Statu.

(3) Zisk po vykonani odvodov a dani (dalej len ,pouzitelny zisk®) vyuziva podnik samostatne;
pritom vykonava prednostne pridely do fondov, ktoré je povinny vytvarat. Pouzitelny zisk nemozno
podniku odnat.
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(4) Odpisy zo zakladnych prostriedkov zostavaju podniku.

§9
(1) Podnik vytvara tieto fondy:

a) fond rozvoja uréeny najma na financovanie vedecko-technického rozvoja, investicii véitane
modernizacie a rekonstrukcie a prirastkov zasob;

b) rezervny fond urceny na krytie strat a rizik a na financovanie vykyvov hospodarenia podniku;

c¢) fond kultarnych a socialnych potrieb uréeny najma na zabezpecovanie potrieb socialneho
rozvoja pracovného kolektivu podniku;

d) fond odmien uréeny na osobné hmotnu zainteresovanost na vysledkoch podnikatelskej ¢innosti
podniku.

(2) Podnik méze vytvarat zo svojho pouzitelného zisku dalSie fondy. V pripadoch ustanovenych
osobitnymi predpismi moéze podnik vytvarat aj ucelové fondy tvorené z nakladov, pripadne
z dalsich zdrojov.

(3) Prostriedky fondov nemozno podniku odnaf; podnik o ich pouziti rozhoduje v stulade
s pravnymi predpismi samostatne. Zostatky jednotlivych fondov sa prevadzaju do dalSich obdobi
bez obmedzenia.

(4) Podnik je povinny viest predpisanym spdsobom uctovnictvo, zostavovat rocnu zavierku
a poskytovat ju zakladatelovi a prislusnym organom Statnej spravy.

(5) Rocénu uctovnu zavierku podniku preskiumava osoba, pripadne skupina oséb urcena
zakladatelom alebo overovatel (auditor). Naklady spojené s preskiimavanim uhradza podnik.

§ 10
Vnitorna organizacia podniku

(1) Vnuatorna organizacia podniku a organizacia vnutorného riadenia je vo vyhradnej posobnosti
podniku.

(2) Vnutornu organizaciu podniku upravuje organizac¢ny poriadok, pripadne iny podnikovy
organizacny predpis. V oznaceni vnutornej organizac¢nej jednotky podniku sa nesmie pouzit slovo
~podnik® alebo ,organizacia®“.

(3) Podnik méze urcit, ktoré vnutorné organizacné jednotky sa zapisu do podnikového registra
ako odstepné zavody. Veduci odstepného zavodu je opravneny robit v mene podniku vSetky pravne
ukony tykajuce sa tohto odstepného zavodu.

§11
Ochrana zivotného a prirodného prostredia a zdravia obcanov

(1) Podnik je pri svojej hospodarskej a socialnej ¢innosti povinny ¢o najucinnejSie chranit
zivotné a prirodné prostredie pred Skodlivymi vplyvmi, ktoré jeho ¢innost vyvolava, a najméa dbat
na to, aby neohrozoval zdravie ob¢anov. Z vlastnych zdrojov financuje a uskutoéniuje opatrenia
zamerané na odstranenie Skéd vzniknutych jeho ¢innostou a opatrenia na tvorbu a ochranu
vSetkych zloZiek zivotného a prirodného prostredia ohrozovanych jeho ¢innostou.

(2) Podnik je povinny budovat zariadenia na ochranu Zivotného a prirodného prostredia, uvadzat
tieto zariadenia do prevadzky spolocne s prislusnym vyrobnym alebo nevyrobnym zariadenim
a trvale zabezpecovat ich plynuly a u¢inny chod.
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Druha hlava
Vznik a zanik podniku

§12
Vznik podniku

(1) Podnik vznika na zaklade rozhodnutia zakladatela dnom zapisu do podnikového registra.

(2) Navrh na zapis podniku do podnikového registra podava zakladatel. Zakladatel je povinny
k navrhu na zapis podniku do podnikového registra pripojit:
a) zakladaciu listinu;
b) suhlas prislusného organu Statnej spravy s predmetom ¢innosti (podnikania), pokial osobitné

predpisy taky stihlas vyzaduju.

(3) Zakladatel je povinny prerokovat zaloZenie podniku s miestne prisluSnym narodnym
vyborom.

§ 13
Zakladacia listina

(1) Zakladaciu listinu podniku vydava zakladatel.

(2) Zakladacia listina musi obsahovat:
a) oznacenie zakladatela;

b) nazov, sidlo podniku a jeho identifikacné ¢islo; nazov musi vylucovat moznost zameny
s nazvami inych organizacii a musi byt z neho zrejmé, Ze ide o Statny podnik;

c) zakladny predmet ¢innosti (podnikania);
d) vymedzenie majetku;9)

e) vysSku kmenového imania; pokial nemozno vysku kmenového imania urcit, musi sa tak stat do
60 dni odo dna vzniku podniku;

f) ustanovenia o prechode prav a povinnosti na podnik, pokial sa prava a povinnosti na podnik
prevadzaju.

§14
Rozdelenie, zlicenie a splynutie podniku

(1) Krozdeleniu, zluceniu alebo splynutiu podniku dochadza na zaklade rozhodnutia
zakladatela (zakladatelov) dnom zapisu do podnikového registra. Navrh na zapis podava
zakladatel; v pripade splynutia podnikov ten zo zakladatelov, ktory bude vocCi novovzniknutému
podniku vykonavat funkciu zakladatela (§ 17 ods. 2).

(2) Rozdeleny podnik zanika a jeho majetok a zavazky prechadzaji v rozsahu urcenom
zakladatelom na novovzniknuté, pripadne preberajuce podniky.

(3) Zlucovany podnik zanika a jeho majetok a zavizky prechadzaji na preberajuci podnik.

(4) Pri splynuti podnikov doterajsie podniky zanikaju a ich majetok a zaviazky prechadzaju na
novovzniknuty podnik.

(5) K rozdeleniu, zluceniu a splynutiu podniku sa vyjadruje prislusny odborovy organ.
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§15
Zanik podniku
(1) Podnik zanika:
a) rozdelenim, zlti¢enim, splynutim, zruSenim bez likvidacie;

b) likvidaciou zruseného podniku.

(2) Zanik podniku nastava na zaklade skutoc¢nosti uvedenych v odseku 1 dnom vymazu podniku
z podnikového registra. Navrh na vymaz podniku z podnikového registra podava zakladatel,
pripadne likvidator.

(3) Pri zaniku podniku zruSenim bez likvidacie urobi zakladatel opatrenia o vsSetkom jeho
majetku a zavazkoch. Ak tak neurobi, vykona sa likvidacia podniku podla osobitnych predpisov.

(4) Zakladatel je povinny prerokovat zanik podniku s narodnym vyborom.

(5) K zaniku podniku podla ustanovenia odseku 1 sa vyjadruje prislusny odborovy organ.

§ 16
Oznamovacia povinnost

(1) Podnik, na ktory presiel majetok i zavizky zaniknutého podniku, je povinny bez meskania
upovedomit podniky a iné subjekty, ktoré st zanikom podniku dotknuté, o zaniku podniku
a o prechode jeho majetku a zavazkov.

(2) Ak podnik zanikne zruSenim bez likvidacie, ma oznamovaciu povinnost zakladatel; pri
likvidacii podniku ma tato povinnost likvidator.

(3) Zakladatel, pripadne likvidator uverejni tiez bez zbytoc¢ného odkladu zanik podniku
a prechod jeho majetku a zavazkov, ak mu zakladacia listina ustanovuje povinnost uverejnit tieto
skutocnosti.

§17
Dohoda zakladatelov

(1) Ak sa zlucenie alebo splynutie podnikov tyka niekolkych zakladatelov, rozhoduju tito
zakladatelia vo vzajomnej dohode. Pri rozhodovani o splynuti podnikov sa zakladatelia dohodnu,
ktory z nich bude voé¢i novovzniknutému podniku vykonavat funkciu zakladatela.

CAST 11
ORGANY PODNIKU A PRAVA A POVINNOSTI ZAKLADATELA

Prva hlava
Statny podnik

Organy podniku

§ 18

Organy podniku st riaditel a dozorna rada (dalej len ,rada”).
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§19
Riaditel

(1) Riaditela vymenuva zakladatel na zaklade vyberového konania a po vyjadreni rady.
(2) Riaditela odvolava zakladatel.

(3) Riaditel riadi ¢innost podniku a ako Statutarny organ kona vo vsetkych jeho veciach. Po
prerokovani v rade schvaluje roénu uctovnu zavierku, rozdelenie pouzitelného zisku a zakladné
otazky koncepcie rozvoja podniku.

(4) Riaditel vymenuva a odvolava svojho zastupcu z radov pracovnikov podniku, ktory ho v case
jeho nepritomnosti zastupuje v plnom rozsahu jeho prav a povinnosti. Ak urc¢i viacerych
zastupcov, ur¢i ich poradie. Dalej vymenuva a odvolava dalsich sebe priamo podriadenych
pracovnikov podniku.

§ 20
Zlozenie rady a jej funkcné obdobie

(1) Pocet clenov rady urci zakladatel.

(2) Polovicu poctu ¢lenov rady do funkcie ustanovuje a z nej odvolava zakladatel, druhu polovicu
voli a odvolava pracovny kolektiv alebo jeho delegati, a to z ¢lenov pracovného kolektivu a tajnym
hlasovanim. Spoésob a podmienky volby a odvolania ustanovuje volebny poriadok, ktory schvaluje
pracovny kolektiv.

(3) Clenov rady nemoze byt riaditel ani jeho zastupca.

(4) Rada voli zo svojich ¢lenov predsedu a podpredsedu. Predseda zvolava a vedie rokovanie
rady; v case jeho nepritomnosti ho zastupuje podpredseda.

(5) Funkéné obdobie rady je 5 rokov. Pred uplynutim funkéného obdobia sa ¢len rady moéze
svojej funkcie vzdat pisomnym podanim rade. Ak sa pocet ¢lenov rady ustanovenych zakladatelom
znizi, je zakladatel povinny bez meskania ustanovit nového c¢lena rady. Ak sa pocet ¢lenov rady
volenych pracovnym kolektivom znizi, postupuje sa podla volebného poriadku pre volby
a odvolanie ¢lenov rady.

§ 21
Posobnost rady
(1) Rada
a) prerokuva zakladné otazky koncepcie rozvoja podniku;
b) dohliada na vedenie a hospodaranie podniku;
c) prerokuva rocnu uctovnu zavierku a rozdelenie pouzitelného zisku;
d) méze odporucit zakladatelovi odvolat riaditela;

e) vyjadruje sa k rozdeleniu, zltiCeniu, splynutiu a zruSeniu podniku.

(2) Na prijatie uznesenia rady je potrebna nadpolovicna vacsina hlasov vsetkych clenov rady.

§ 22
Prava a povinnosti zakladatela

Zakladatel moze po prerokovani v rade rozhodnut o zluceni, splynuti, rozdeleni alebo zruseni
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podniku

a) na zaklade programu Strukturalnych zmien narodného hospodarstva (rozvoj alebo utlm odvetvi
alebo odboru), schvaleného prislusnou vladou;

b) na navrh podniku (podnikov), o ktorych zlucenie, splynutie, rozdelenie alebo zrusSenie ide;

c) ak podnik svojim hospodarenim ohrozuje alebo neopravnene zniZuje svoje kmenové imanie
alebo nie je schopny plnitf svoje odvodové alebo danové povinnosti alebo nie je schopny vytvarat
povinné podnikové fondy v uréenom rozsahu alebo ak vykazuje vo dvoch po sebe nasledujucich
rocnych uctovnych zavierkach stratu.

Druha hlava

Statny podnik na uspokojovanie verejnoprospesnych zaujmov

§ 23
Predmet ¢innosti podniku

(1) Pre podniky, ktorych zakladnym predmetom c¢innosti je uspokojovanie verejnoprospesnych
zaujmov a v ktorych je tato skutocnost vyjadrena v zakladacej listine, platia ustanovenia tohto
zakona s odchylkami ustanovenymi v tejto hlave.

(2) Zakladat podniky podla odseku 1 mozno len v odboroch ¢innosti, pripadne v pripadoch,
ktoré urci vlada Cesko-slovenskej federativnej republiky alebo vlady republik.

(3) Zakladatel je opravneny urcit podniku v zakladacej listine v ramci zakladného predmetu
¢innosti povinny predmet c¢innosti a tento povinny predmet ¢innosti menit. Zakladatel moze tiez
pre povinny predmet ¢innosti obmedzit podniku jeho tizemnui pésobnost.

§ 24
Organy podniku

V podniku sa nezriaduje rada.

§ 25
Roc¢na uctovna zavierka a pouzitelny zisk

Zakladatel na navrh riaditela schvaluje rocnu uctovnu zavierku a rozhoduje o rozdeleni
pouzitelného zisku.

§ 26
Zlucenie, rozdelenie, splynutie a zruSenie podniku

(1) Zakladatel moézZe po prerokovani s narodnym vyborom rozhodnut o zliceni, splynuti,
rozdeleni alebo zruSeni podniku aj z inych doévodov, nez ktoré st uvedené v § 22.

(2) K opatreniu podla odseku 1 sa vyjadruje prislusny odborovy organ.
CAST IV
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Spolocné ustanovenia

§ 27

Zakladatel moze za podmienok ustanovenych tymto zakonom podniku priznat alebo odnat
charakter podniku, ktorého zakladnym predmetom cinnosti je uspokojovanie verejnoprospesnych
zaujmov.
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§ 28

(1) Pri zruSeni podniku bez likvidacie za podmienok ustanovenych tymto zakonom moze
zakladatel hmotny majetok zruseného podniku ako celok vlozit do akciovej spoloc¢nosti, pripadne
ho zmluvne previest do vlastnictva inej pravnickej alebo fyzickej osoby. Spolu s tymto majetkom
prechadzaju na nadobudatela prava a povinnosti zruseného podniku. Ustanovenie § 251 prva veta
Zakonnika prace sa nepouZije.

(2) Zakladatel moéze hmotny majetok podniku prenechat zmluvne do docasného uzivania
(prenajat) pravnickej alebo fyzickej osobe v sulade s Hospodarskym zakonnikom.?) Ak zakladatel
prenechava majetok podniku do doc¢asného uzivania ako celok, prechadzaju na najomcu tiez prava
a povinnosti podniku, ak zmluva o docasnom uzivani neustanovuje nieco iné.

(3) Podmienky a sposob vykonavania opatreni podla odsekov 1 a 2 ustanovuje zakon.

§ 29

V podniku vzniknutom podla tohto zakona je zakladatel povinny zabezpecit ustanovenie rady
najneskor do 60 dni od vzniku podniku, ak nejde o podnik pre uspokojovanie verejnoprospesnych
zaujmov.

§ 30

Postavenie, prava a povinnosti odborovych organov ustanovené pravnymi predpismi alebo
vyplyvajuce z medzinarodnych zmlav, ktorymi je Cesko-slovenska federativna republika viazana,
nie su tymto zakonom dotknuté.

Prechodné ustanovenia

§ 31

(1) Podniky vzniknuté podla zakona ¢. 88/1988 Zb. o Statnom podniku sa povazuju odo dna
ucinnosti tohto zakona za vzniknuté podla tohto zakona. Doterajsie vinutorné organizacné jednotky
tychto podnikov zapisané v podnikovom registri sa odo dna ucinnosti tohto zakona povazuju za
odstepné zavody podla tohto zakona.

(2) V podnikoch uvedenych v odseku 1 zanikaju dnom utcinnosti tohto zakona doterajsie organy
samospravy.

(3) Zakladatel je povinny do 90 dni odo dna ucinnosti tohto zakona vymenovat riaditela
a ustanovit polovicu poctu ¢lenov rady podla tohto zakona. Do nastupu riaditela do funkcie riadi
podnik doterajsi riaditel, a ak ho niet, zakladatelom poverena osoba, ktorej pritom patri postavenie
Statutarneho organu.

(4) Ustanovenie odseku 3 sa nemusi pouzit ohladne riaditelov zvolenych, pripadne
vymenovanych pred ti¢innostou tohto zakona. Pracovnici priamo podriadeni riaditelovi, ktori boli
zvoleni pred ucinnostou tohto zakona, sa driom jeho uc¢innosti povazuju za vymenovanych podla
tohto zakona. Ostatni zvoleni pracovnici sa v podniku povazuju za cinnych na zaklade pracovnej
zmluvy.

§ 32

(1) Zakladatel moze do 31. decembra 1990 na navrh podniku alebo jeho vnutornej organizacnej
jednotky (jednotiek) alebo aj bez tohto navrhu



111/1990 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 9

a) vyclenit z podniku vnutornu organizaénu jednotku, pripadne jednotky za ucelom zaloZenia
dalsieho podniku, pripadne podnikov;

b) rozdelit podnik;
¢) rozhodnut o vycleneni vnuitornej organizacnej jednotky a o jej zacleneni do iného podniku. Pri

tychto opatreniach je zakladatel povinny rozhodnut o prevode majetku a zavazkov tykajucich sa
prevadzanej organizacnej jednotky.

(2) Pri vycleneni vnutornej organizacnej jednotky je zakladatel povinny upravit dotknutému
podniku zakladaciu listinu (kmenové imanie, pripadne predmet ¢innosti).

(3) Zakladatel moéze do 31. decembra 1990 podnik zrusSit bez likvidacie a hmotny majetok
zruSeného podniku ako celok vlozit do akciovej spolocnosti, pripadne ho zmluvne previest do
vlastnictva inej pravnickej alebo fyzickej osoby. Spolu s majetkom prechadzaju na nadobudatela
prava a povinnosti zruSseného podniku. Ustanovenie § 251 prva veta Zakonnika prace sa v takom
pripade nepouZzije.

(4) Opatrenia podla odseku 3 vyzaduju predchadzajuci suhlas vlady Cesko-slovenskej
federativnej republiky, pripadne vlady Ceskej republiky alebo vlady Slovenskej republiky, ak je
zakladatelom tustredny organ Statnej spravy republiky alebo narodny vybor.

§ 33

Dovtedy, nez sa vykona zmena spdsobu finanéného hospodarenia podnikov, sa kmenové imanie
podniku pri jeho zaloZeni uréi zo suctu zostatkov fondu zakladnych prostriedkov a investicii,
obratového fondu a fondu cennych papierov.

§ 34

Konsolidaény program ulozeny zakladatelom pred uc¢innostou tohto zakona je podnik povinny
plnit. Zakladatel vSak mozZe v ¢ase plnenia konsolida¢ného programu rozhodntt o jeho zruSeni.

§ 35

Pokial sa v pravnych predpisoch pouziva pojem Statna hospodarska organizacia, rozumie sa tym
aj Statny podnik podla tohto zakona, pokial nie je ustanovené inak.

Zavereéné ustanovenia

§ 36
Splnomocnovacie ustanovenie

(1) Vlada Cesko-slovenskej federativnej republiky upravi nariadenim finanéné hospodarenie
podnikov; pritom méze s vynimkou fondu kultarnych a socialnych potrieb
a) obmedzit pocet povinne vytvaranych fondov;

b) upravit odchylne finanéné hospodarenie podnikov pre uspokojovanie verejnoprospesnych
zaujmov;

c) upravit odchylne tvorbu a pouzitie povinne vytvaranych fondov pre podniky s po¢tom do 100
pracovnikov.

(2) Federalne ministerstvo financii upravi pravnym predpisom odpisovanie zakladnych
prostriedkov, financovanie rozvoja a podnikovej spolo¢enskej spotreby podnikov a preskumavanie
rocnej uctovnej zavierky podniku.
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§ 37

ZrusSuje sa zakon ¢. 88/1988 Zb. o Statnom podniku.

§ 38
Uéinnost

Tento zakon nadobuda uéinnost 1. majom 1990.

Havel v. r.
Dubgéek v. r.

Calfav. r.
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1) § 27 a nasl. a § 70 Zakonnika prace ¢. 65/1965 Zb. v zneni neskorsich predpisov (Gplné znenie
¢. 52/1989 Zb.).

2) § 26a a nasl. Hospodarskeho zakonnika ¢. 109/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov.
3) Napr. § 251 Zakonnika prace.

4) § 26a az 26d Hospodarskeho zakonnika.§ 2 ods. 1 pism. €), § 2a a § 46d zakona ¢. 121/1962
Zb. o hospodarskej arbitrazi v zneni neskorsich predpisov.

5) § 26a Hospodarskeho zakonnika.§ 2a zakona ¢. 121/1962 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
6) § 9a Hospodarskeho zakonnika.
7) § 348 Hospodarskeho zakonnika ¢. 109/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov.



Strana 12 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 111/1990 Zb.

Vydavatel Zbierky zakonov Slovenskej republiky, spravca obsahu a prevadzkovatel pravneho a informa¢ného
portalu Slov-Lex dostupného na webovom sidle www.slov-lex.sk je
Urad vlady Slovenskej republiky, Namestie slobody 1, 813 70 Bratislava,
tel.: 02 888 91 131, e-mail: helpdesk@slov-lex.sk.



		2023-06-01T11:36:14+0200


	



