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VYHLASKA
Federalneho ministerstva prace a socialnych veci
z 20. aprila 1990,

ktorou sa meni a dopina vyhlaska é. 149/1988 Zb., ktorou sa
vykonava zakon o socialnom zabezpeceni, vyhlaska ¢. 165/1979 Zb. o
nemocenskom poisteni niektorych pracovnikov a o poskytovani davok
nemocenského poistenia obcanom v osobitnych pripadoch a vyhlaska
¢é. 91/1958 Zb., ktorou sa uverejiiuje opatrenie Ustrednej rady odborov
a organizacii a vykonavani nemocenského poistenia zamestnancov

Federalne ministerstvo prace a socialnych veci podla § 177 ods. 1 az 3 zakona ¢. 100/1988 Zb.
o socidlnom zabezpeceni v zneni zakona ¢. 110/1990 Zb., ktorym sa meni a doplia zakon
¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni a zakon ¢.54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni
zamestnancov a podla § 2 ods. 3, § 9, 51 a 63 zakona ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni
zamestnancov v zneni zakona ¢&. 110/1990 Zb., ktorym sa meni a doplna zakona ¢&. 100/1988 Zb.
o socialnom zabezpeceni a zakon ¢.54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov,
ustanovuje:

ClL 1

Vyhlaska Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 149/1988 Zb., ktorou sa vykonava
zékon o socidlnom zabezpeceni, sa meni a doplna takto:

1. §2 sa doplna odsekom 3, ktory znie:

»(3) Za zamestnanie sa povazuje aj priprava na vstup do nabozenského radu (tzv. noviciat),
najviac vSak doba dvoch rokov; za mesaény hruby zarobok sa pritom povazuje fiktivny
zarobok.*.

2. § 3 znie:

~-83
K § 8 ods. 1 zakona

Ako zamestnanie sa hodnoti déchodkové poistenie jednotlivo hospodariaceho rolnika,
spolupracujiiceho ¢lena jeho rodiny a inej osoby samostatne hospodariacej po 30.
septembri 1948 do 30. aprila 1990. Podmienkou pritom je zaplatenie poistného; ak sa za
toto obdobie vymeriava poistné po 30. aprili 1990, vymera sa vo vyske 50 K¢s mesacne.
Zaplatenie poistného sa vsSak nevyzaduje, ak ide o c¢innost manzelky jednotlivo
hospodariaceho rolnika pred 1. januarom 1969. Na dobu, za ktortd nebolo zaplatené
poistné, do dna, od ktorého sa priznava alebo zvysuje déchodok, sa prihliadne ako na
dobu zamestnania az odo dna zaplatenia poistného.*.

3. § 6 znie:
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4.

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

»8§ 6

(1) Dobou nezamestnanosti je doba, po ktorti bol ob¢an vedeny v evidencii prislusného
Statneho organu ako uchadzac¢ o zamestnanie.

(2) Dobou nezamestnanosti je aj doba pred 9. majom 1945, po ktora obc¢an nebol alebo
nemohol byt zamestnany v ¢ase neslobody z dévodu politického, narodnostného alebo
rasového utlaku, a doba vyluk, Strajkov a perzekucie pre ¢innost v robotnickom hnuti.

(3) Doba, po ktori bol obcan vedeny v evidencii ako uchadzaC o zamestnanie, sa
preukazuje potvrdenim prislusného Statneho organu, ktory obcana viedol v tejto
evidencii.”.

§ 10 v¢itane nadpisu znie:

~-§ 10
Zapocet doby zamestnania v cudzine

K § 11 pism. b) zakona

(1) Poistné sa plati na zaklade prihlasky na ucet prislusného organu socialneho
zabezpecenia. Poistné sa plati najskor za dobu po 30. aprili 1990.

(2) Platenie poistného sa ukoncuje na zaklade odhlasky.

(3) Poistné sa plati za cely kalendarny mesiac. Pokial sa obCan s prislusnym organom
nedohodne inak, plati sa vopred a v mesacnych splatkach.

(4) Ustanovenia § 63 ods. 5, § 64 ods. 4, § 65 a § 72 ods. 1 a 4 platia tu obdobne.*.

V poznamke pod ¢iarou ¢. 21 sa na konci pripajaju tieto slova: ,Vyhlaska Uradu pre vynalezy a
objavy ¢. 29/1986 Zb. o planovani tematickych uloh.“.

V § 11 ods. 2 pism. d) sa za slovo ,uraz” vkladaju slova ,(choroba z povolania)“.
V § 11 ods. 5 sa za slova ,ktory bol* vkladaju slova ,pred 1. majom 1990“.

V § 11 ods. 6 sa za slova ,§ 63 ods. 4 zakona“ vkladaju tieto slova: ,alebo obcana
vykonavajticeho civilna sluzbu (§ 56a)“.

V § 13 sa za slova ,,28 rokov*" vkladaju tieto slova: ,alebo podla § 34 a 38 zakona alebo § 56a“.
V § 16 sa vypusta odsek 2 a zruSuje sa oznacenie odseku 1.
V § 19 sa v odseku 1 vypusta druha veta.

V § 19 sa v odseku 2 vypustaju slova ,a prijmy ob¢ana poskytujuceho vecné plnenia a vykony
na zaklade povolenia narodného vyboru®.

§ 19 sa doplia odsekom 8, ktory znie:

+(8) Ak ide o samostatne zarobkovo ¢inné osoby, skiima sa splnenie podmienky podstatného
poklesu zarobku zo zarobku dosiahnutého za predchadzajuci kalendarny rok. Za zarobok sa
na tieto ucely povazuje vymeriavaci zaklad (§ 65).”.

V § 23 ods. 1 druha veta znie: ,Ak ide o samostatne zarobkovo ¢innu osobu, povazuje sa za
prijem z jej ¢innosti vymeriavaci zaklad (§ 65).“.

V § 23 ods. 2 tretia veta znie: ,Ak ide o samostatne zarobkovo ¢innua osobu, skrati sa dochodok
vzdy po uplynuti kalendarneho roka.®.

V § 35 ods. 2 sa slova ,vo vyske 40 %" nahradzaju slovami ,,vo vyske 50 %".
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18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.

27.

§ 35 sa doplna odsekom 3, ktory znie:

»(3) Ak sa podla predchadzajucich odsekov vyplaca ¢ast dochodku, vyplaca sa vzdy vo vyske
najmenej jednej polovice dochodku, a to celkom pre vsetkych opravnenych.®.

V § 37 ods. 3 sa v druhej vete vypustaju slova ,s vynimkou zariadeni pre zrakovo
postihnutych, ak ide o dieta uplne nevidomé vo veku do 14 rokov*“.

V § 40 ods. 1 sa vypusta druha veta.
§ 42 ods. 2 znie:

»(2) Hrubymi zarobkami st aj zarobky za kalendarne mesiace, v ktorych obcan ¢inny na
zaklade dohody o pracovnej ¢innosti nebol nemocensky zabezpeceny len preto, Ze jeho prijem
nedosiahol 400 Kés mesacne.“.

§ 44 ods. 1 znie:

+(1) Za expertov v zahrani¢i sa povazuju cesko-slovenski obcania, ktori v ramci
medzinarodnej spoluprace vykonavaju v cudzine pre zahrani¢nych zamestnavatelov ¢innost
sprostredkovanu prislusnym cesko-slovenskym Statnym organom alebo opravnenou
cesko-slovenskou organizaciou, pokial tito obcania uhradzaju pravidelny prispevok podla
osobitnych predpisov.“.
V § 45 sa vypusta ustanovenie pismena c); doterajSie pismeno d) sa oznacuje ako pismeno c).

Za § 56 sa vklada novy § 56a, ktory v¢itane nadpisu znie:

»8§ b6a
Obcania vykonavajiaci civilnia sluzbu

(1) Za zamestnanie sa povazuje doba vykonu civilnej sluzby.””) Pre zistovanie
priemerného mesacného zarobku sa vsak tato doba posudzuje ako nahradna doba.

(2) Uraz utrpeny pri vykone ¢innosti vykonavanej v ramci civilnej sluzby podla pokynov
organizacie alebo v priamej suvislosti s takym vykonom sa povazuje za pracovny uraz;
ustanovenie § 19 ods. 2 zakona plati obdobne.

(3) Doba vykonu civilnej sluzby sa preukazuje potvrdenim narodného vyboru, ktory
vydal povolavaci rozkaz nastupit civilnii sluzbu. Organizacia, v ktorej sa vykonava civilna
sluzba, je povinna viest potrebnu evidenciu a poskytnuf tomuto narodnému vyboru
potrebné podklady.“.

V § 58 ods. 1 sa vypustaju slova ,najskor vsak dnom 1. januara 1953*.

V § 59 ods. 1 pism. i) sa slova ,v pionierskych taboroch® nahrazaju slovami ,v taboroch pre
deti.

,Druha c¢ast znie:
~-DRUHA CAST
SOCIALNE ZABEZPECENIE SAMOSTATNE ZAROBKOVO CINNYCH OSOB
K§ 1 ods. 8, § 2 ods. 1 pism. c¢), § 6 ods. 1 pism. f), § 8 ods. 1 pism. g), § 145a a 145b zakona
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Prvy diel
VsSeobecné ustanovenia

§ 61
Osobny rozsah

(1) Za samostatne zarobkovo ¢inné osoby sa na ucely nemocenského a déchodkového
zabezpecenia povazuju

a) osoby prevadzkujuce podnikatelsku ¢innost podla zakona o stikromnom podnikani
obcanov”) a dalSie osoby prevadzkujuce samostatnu zarobkovu ¢innost vo vlastnej rézii
a na vlastnu tfarchu podrla inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

b) osoby vykonavajuce umelecku alebo inu tvoriva c¢innost na zaklade zakona o
literarnych, vedeckych a umeleckych dielach (autorsky zakon)?) mimo
pracovnopravnych a obdobnych vztahov, pokial tuto ¢innost podla svojho vyhlasenia
chcu vykonavat suistavne,

c) samostatne hospodariaci rolnici, ktori obhospodaruju polnohospodarsku poédu a su
osobne zarobkovo ¢inni na vlastnu tarchu, alebo

d) Sportovci, ktori Sportova c¢innost vykonavaju podla svojho vyhlasenia zarobkovo ako
svoje povolanie, ale nie v pracovnopravnom alebo obdobnom vztahu.

(2) Za rovnakych podmienok a v rovnakom rozsahu st na nemocenskom a
doéchodkovom zabezpeceni samostatne zarobkovo ¢innych osob

a) uvedenych v odseku 1 pism. a) a b) zucastneni aj manzelia tychto osob, pokial sa
podielaju na ich zarobkovej ¢innosti, alebo

b) uvedenych v odseku 1 pism. c) zucastneni, ak sa trvale zucastnuju na zarobkovej
Ccinnosti samostatne hospodariaceho rolnika, aj manzelia, deti a surodenci od
skoncenia povinnej Skolskej dochadzky, rodicia, svokor, svokra, zat a nevesta, druzka
(druh) samostatne hospodariaceho rolnika, ako aj manzelka (manzel) tohto
spolupracujuiiceho ¢lena rodiny, ak nejde o pracovnopravne vztahy

(dalej len ,spolupracujtice osoby*).

Ucast na zabezpeéeni

§ 62

(1) Samostatne zarobkovo ¢inné osoby su v kalendarnom mesiaci zucastnené na
nemocenskom a dochodkovom zabepeceni, pokial zaplatili za tento mesiac poistné.

(2) Zabezpecenie vznika dnom, ktory samostatne zarobkovo ¢inna osoba uviedla na
prihlaske ako den zacatia Cinnosti, najskor vSak dnom, od ktorého je opravnena
vykonavat svoju ¢innost, a zanika dnom, ktory uviedla na odhlaske, najneskor vsak
dnom zaniku opravnenia.

§ 63

(1) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba je povinna podat do 6smich dni od zacatia
tejto Cinnosti prihlasku na zabezpecenie a do 6smich dni po skonceni tejto ¢innosti
podat odhlasku. Za spolupracujuce osoby podava v tychto lehotach prihlasku a
odhlasku samostatne zarobkovo ¢inna osoba.
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(2) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba nie je povinna podavat prihlasku na
zabezpecenie, ak bude vykonavat cinnost tak malého rozsahu, zZe jej prijem nema
dosahovat 4800 K¢s rocne, alebo ak je uz zacastnena na nemocenskom a
dochodkovom zabezpeceni z iného dévodu, alebo ak pobera starobny alebo invalidny
dochodok.

(3) Osoby uvedené v odseku 2 sa mozu odhlasit zo zabezpecenia kedykolvek.

(4) Pokial samostatne zarobkovo ¢inna osoba prerusi svoju ¢innost z déovodu vykonu
vojenskej sluzby, starostlivosti o dieta alebo z inych zavaznych dlhodobych dévodév, je
na zaklade svojej ziadosti vynata z ucasti na zabezpeceni. V tychto pripadoch sa
odhlaska a pri opatovnom vzniku ticasti na zabezpeceni prihlaska podava v lehotach
uvedenych v odseku 1.

(5) Prihlasky a odhlasky sa podavaju na urcenych tlac¢ivach prislusnému organu
socialneho zabezpecenia.

§ 64
Platenie poistného

(1) Poistné sa plati na ucet prislusného organu socialneho zabezpecenia za cely
kalendarny mesiac, a to do 20. dna predchadzajuceho kalendarneho mesiaca.
Prislusny organ socialneho zabezpecenia méze na Ziadost povolit platenie poistného za
dlhsie obdobie.

(2) Samostatne zarobkovo c¢inna osoba plati poistné za seba a poistné za
spolupracujiice osoby. Poistné sa plati zaokruhlené na celé koruny.

(3) Poistné sa plati po prvy raz za kalendarny mesiac, v ktorom zabezpecenie
vzniklo, a to do 6smich dni od zacatia ¢innosti, a naposledy za kalendarny mesiac, v
ktorom zabezpecenie zaniklo. Pokial zabezpecenie vznikne po 20. dni v kalendarnom
mesiaci, plati sa poistné na nasledujici kalendarny mesiac v tej istej lehote.

(4) DIzné poistné mozno doplatit. V tomto pripade musi byt vymeriavaci zaklad
rovnaky v celom obdobi, za ktoré sa poistné doplaca.

§ 65
Vymeriavaci zaklad

Sumu vymeriavacieho zakladu pre urcenie vySky poistného urcuje samostatne
zarobkovo ¢inna osoba, najviac vSak sumou 10 000 K¢s mesacne.

§ 66
Vseobecné podmienky poskytovania davok

(1) Davka patri, ak st splnené podmienky pre narok na nu a je zaplatené poistné za
celad dobu trvania zabezpecenia, vCitane doby, po ktori sa maju vyplacat davky
nemocenského zabezpecenia, ak v tejto vyhlaske nie je ustanovené inak.

(2) Ochranna lehota plynie, len ak je podana odhlaska zo zabezpecenia po skonceni
samostatnej zarobkovej ¢innosti.
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(3) Poistné sa neplati

a) pokial narok na davku nemocenského zabezpecenia vznikol po zaniku zabezpecenia
bud v ochrannej lehote, alebo pocas doby, po ktora samostatne zarobkovo ¢inna
osoba pobera nemocenské alebo penaznu pomoc v materstve, alebo

b) za dobu poberania davky nemocenského zabezpecenia po zaniku zabezpecenia, ak
narok na davku vznikol v dobe predo dnom zaniku opravnenia vykonavat
samostatnu zarobkovu ¢innost.

(4) Naroky na davky sa uplatnujt na urcenych tlacivach.

Druhy diel
Nemocenské zabezpecenie

§ 67
Davky

(1) Z nemocenského zabezpecenia sa poskytuju tieto davky:
a) nemocenskeé,
b) penazna pomoc v materstve,
c) podpora pri narodeni dietata,
d) pridavky na deti,
e) pohrebné,

f) kupelna starostlivost.

(2) Podmienkou vzniku naroku na davku a jej poskytovanie je, zZe za kalendarny mesiac,
v ktorom narok vznikol, bolo véas zaplatené poistné; doplatenim dlZzného poistného narok
na davku nevznika.

§ 68
Nemocenské

(1) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba ma narok na nemocenské, ak je pre chorobu,
uraz alebo po dobu kupelnej starostlivosti uznana za doCasne neschopnu na vykon
doterajsej samostatnej zarobkovej cinnosti, pokial tuto ¢innost po dobu tejto neschopnosti
nevykonava. To tiez plati, ked bola samostatne zarobkovo c¢innej osobe nariadena
karanténa podla predpisov o boji proti prenosnym chorobam.

(2) Nemocenské patri za kalendarne dni a urcuje sa z priemernej dennej sumy
vymeriavacieho zakladu, najviac vsak zo sumy 107 Kcs.

(3) Priemerna denna suma vymeriavacieho zakladu sa vypocita tak, Ze sa sucet
vymeriavacich zakladov v rozhodnom obdobi deli poctom kalendarnych dni pripadajticich
na rozhodné obdobie. Rozhodnym obdobim je predchadzajuci kalendarny rok, a ak
netrvalo zabezpecenie po cely tento rok, c¢ast tohto roka, najmenej vsak Sest kalendarnych
mesiacov; v ostatnych pripadoch je rozhodnym obdobim poslednych 12 kalendarnych
mesiacov pred mesiacom, v ktorom narok na nemocenské vznikol, a ak zabezpecenie
trvalo kratSiu dobu, cela tato kratSia doba. Do rozhodného obdobia sa nezahina
kalendarny mesiac, v ktorom vznikol narok na nemocenské; ak vsak spada do rozhodného
obdobia kalendarny mesiac, v ktorého priebehu nemocenské zabezpecenie vzniklo alebo
zaniklo, zahina sa do rozhodného obdobia cely tento mesiac.
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(4) Nemocenské sa pre pracovny uraz alebo chorobu z povolania nezvysuje.

§ 69
Penazna pomoc v materstve

(1) Penazna pomoc v materstve patri odo dna preruSenia doterajSej samostatnej
zarobkovej ¢innosti, a to od zaciatku Siesteho tyzdna pred ocakavanym dnom poérodu,
najskor vsak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto dnom.

(2) Ustanovenie § 68 ods. 2 a 3 tu plati obdobne.

§ 70
Pridavky na deti

Pre narok na pridavky na deti sa podmienky pracovného uvazku a odpracovanej doby
povazuju za splnené, pokial samostatne zarobkovo cinna osoba je zucastnena na
zabezpeceni podla tejto casti.

§71
Spolo¢né ustanovenia

(1) Pridavky na deti, podpora pri narodeni diefata a pohrebné sa opravnenému
neposkytnu, pokial mu patria obdobné davky z nemocenského zabezpecenia podla inych
predpisov.

(2) Ak sa nemocenské poskytuje (§ 68) za ti isti dobu podla inych predpisov, urci sa
toto nemocenské najviac sumou, ktora spolu s nemocenskym poskytovanym podla inych
predpisov neprevysi za kalendarny den sumu 75 Kés, ak ide o prvé tri kalendarne dni
neschopnosti, sumu 96 Kc¢s za Stvrty a kazdy den neschopnosti a sumu 107 Kés pri
zvyseni pre aktivnu tuberkul6zu. To plati obdobne aj pre poskytovanie penaznej pomoci v
materstve (§ 69).

Treti diel
Dochodkové zabezpecenie

§72

(1) Na cinnost samostatne zarobkovo cinnych os6b sa prihliadne ako na dobu
zamestnania, ak sa zaplatilo poistné za celt dobu trvania zabezpecenia; ak sa poistné za
tato dobu nezaplatilo do dna, od ktorého sa priznava alebo zvysuje dochodok, prihliadne
sa na nu ako na dobu zamestnania az odo dna zaplatenia poistného.

(2) Za hruby zarobok sa povazuje vymeriavaci naklad (§ 65).

(3) Pri vypocte priemerného mesac¢ného zarobku z hrubych zarobkov podla odseku 2
neplati § 12 ods. 7.

(4) Invalidny a ciastoc¢ny invalidny doéchodok sa pre pracovny uraz alebo chorobu z
povolania nezvysuje.

(5) Pokial sa na doéchodkovom zabezpeceni zucastnuju pozZivatelia starobnych a
vdovskych dochodkov, poskytuju sa im tieto déchodky za podmienok ustanovenych pre
poskytovanie tychto dochodkov v nariadeni vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky

€. 142/1983 Sb. o poskytovani déchodkov niektorym pracujicim dochodcom s tym, ze
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podmienka dojednania zamestnania na urcCity ¢as podla § 2 a 3 tohto nariadenia sa
povazuje za splnenu.”.
28. § 73 az 106 sa vcitane nadpisov vypustaju.
29. V § 108 ods. 4 sa slova ,Pionierskej organizacie Socialistického zvazu mladeze, Revolu¢ného
odborového hnutia alebo inych* nahradzaju slovami ,odborovych organov alebo®.
30. § 112 ods. 2 sa doplna ustanovenim pismena e), ktoré znie:
»€) civilna sluzba.7)”.
31. Za § 112 sa vklada novy § 112a, ktory znie:

»§ 112a
Zabezpecenie pri sluzbe v ozbrojenych silach

(1) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba (§ 61 ods. 1 a 2) ma narok pri vojenskom cviceni
a dalsich druhoch sluzby v ozbrojenych silach Cesko-slovenskej federativnej republiky
uvedenych v § 112 ods. 2 na nahradu zarobku.

(2) Nahrada zarobku je za kazdy kalendarny den vojenského cvicenia (inej sluzby)

a) 50 % priemernej dennej sumy vymeriavacieho zakladu (§ 68 ods. 3), ak samostatne
zarobkovo ¢inna osoba nevyzivuje ziadnu osobu,

b) 65 % priemernej dennej sumy vymeriavacieho zakladu, ak samostatne zarobkovo ¢inna
osoba vyzivuje jednu osobu,

c) 90 % priemernej dennej sumy vymeriavacieho zakladu, ak samostatne zarobkovo ¢inna
osoba vyzivuje dve osoby, a

d) 95 % priemernej dennej sumy vymeriavacieho zakladu, ak samostatne zarobkovo ¢inna
osoba vyzivuje tri a viac osob.

(3) Vyzivovanymi osobami sa rozumejui osoby, ktoré sa uznavaju za vyzivované pri
poskytovani nahrady mzdy pri vojenskom cviceni pracovnikom v pracovnom pomere.?)

(4) Nahradu zarobku poskytuje prislusny organ socialneho zabezpecenia, ktory
vykonava nemocenské a dochodkové zabezpecenie samostatne zarobkovo ¢innych osob. Za
poskytnutie tejto davky sa nevyzaduje tthrada podla § 92 zakona.“.

32. V tretej casti stvrta hlava znie:

.STVRTA HLAVA
STAROSTLIVOST O OBCANOV, KTORI POTREBUJU OSOBITNU POMOC

K § 90 ods. 1 zakona

§ 121a
Prispevok obcanom, ktorym nemozno zabezpecit zamestnanie

(1) Obcanom, ktorym narodny vybor nemodze zabezpecit vhodné zamestnanie a
ktorym nemozno poskytovat hmotné zabezpecenie podla osobitnych predpisov o
zabezpeceni pracovnikov pri organiza¢nych zmenach a obcéanov pred nastupom do
zamestnania™) a ktorych zivotné potreby nezabezpecuju prijmy zo zarobkovej cinnosti
alebo iné prijmy, poskytuju prislusné Statne organy pri splneni podmienky socialnej
odkazanosti penazné davky, a to az do sium uvedenych v § 140, ktoré sa povazuju za
potrebné na zabezpecenie vyzivy a ostatnych osobnych potrieb a thrady nakladov na
domacnost.
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33.

34.
35.

36.

37.

38.

39.

40.

41].

42.

43.
44.

45.
46.

(2) Na uhradu mimoriadnych potrebnych vydavkov sa méze poskytnut jednorazova
penazna davka az do vysky 1000,- Kcs.

(3) V odévodnenych pripadoch sa méze poskytnut namiesto periaznych davok podla
odsekov 1 a 2 vecné plnenie, a to najviac v uvedenych sumach.

(4) Za poskytnutie davok obcanom uvedenym v odseku 1 sa nevyzaduje uhrada
podla § 92 zakona.".
Doterajsia stvrta az Siesta hlava sa oznacuju ako piata az siedma hlava.

V § 122 ods. 4 v druhej vete sa slova ,umerne k vyske ich priemerného ¢istého mesac¢ného
prijmu® nahradzaju slovami ,v pomere k sadzbam na nich pripadajucim® a dalej sa pripaja
tato veta: ,Suma takto upravenej uhrady sa zaokruhluje na celé koruny.“.

V § 139 ods. 1 pism. c) sa slova ,,do dvoch rokov* nahradzaja slovami ,do troch rokov®.

V § 139 ods. 2 v pism.l) sa na konci pripajajua slova ,a prispevok pred nastupom do
zamestnania.?) “.

V § 139 ods. 5 pism. d) sa slova ,jeho manzela (druha) a inej osoby, ktora s obcanom zije v
spolocnej domacnosti a ma k nemu vyzivovaciu povinnost® nahradzaju slovami ,a jeho
manzela (druha)“.

V § 145 sa doterajsi text oznacuje ako odsek 1 a doplna sa novym odsekom 2, ktory znie:

»(2) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba je povinna pri uplatneni naroku na nemocenské
alebo penaznu pomoc v materstve oznamitf, Ze ma narok na tieto davky aj podla inych
predpisov (§ 71 ods. 2).“.

V § 146 pism. c) sa slova ,to plati tiez, pokial ide o expertov v zahrani¢i® nahradzaja slovami ,,u
expertov organizacia, ku ktorej je expert v pracovnom pomere, a v ostatnych pripadoch
sprostredkujuci organ (organizacia)“.

§ 146 pism. i) znie:

+i) u samostatne zarobkovo ¢innych oséb prislusny organ socialneho zabezpecenia, ktory
vykonava ich zabezpecenie,*.

§ 146 pism. 1) a m) zneju:

s1) u obcanov uvedenych v § 2 ods. 3 prislusny nabozensky poriadok,

m) u obcanov vykonavajucich civilnu sluzbu narodny vybor, ktory vydal povolavaci rozkaz
nastuapit civilna sluzbu,*”.

§ 146 pism. p) znie:

»p) u dlhodobo uvolnenych Sportovcov (§ 55) telovychovna jednota, ktora vyplaca odmeny.“.

§ 147 ods. 5 znie:

.(5) Ak ide o samostatne zarobkovo ¢innui osobu (spolupracujucu osobu), vedie prislusny
organ socialneho zabezpecenia v evidencii idaje uvedené v odseku 1 pism. a), b), g), h) a dalej
udaje o vyplacanych davkach, o platbach poistného, o vyske vymeriavacieho zakladu, o vzniku
a zaniku ucasti na zabezpeceni a rozhodnuti o registracii (povoleni vykonu ¢innosti), ak je
vydané.*.

V § 147 sa vypustaju odseky 6 a 7 a odsek 8 sa oznacuje ako odsek 6.

V § 153 ods. 2 pism. a) sa vypustaju slova ,ak nejde o umelca alebo o obc¢ana poskytujiceho
sluzby*.

§ 155 sa vypusta.
§ 157 sa doplna odsekom 3, ktory znie:
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»(3) Obcan, ktorého zamestnavatelom je iny obc¢an, ktory nevykonava nemocenské poistenie
svojich zamestnancov ako zavod, podava ziadost o davku doéchodového zabezpecenia na
prislusnom organe socialneho zabezpecenia.®.

47. § 159 sa vypusta.
48. § 175 znie:

»§ 175

(1) V rozsahu a za podmienok ustanovenych predpismi platnymi pred 1. oktobrom 1988
sa hodnoti

a) pred 1. januarom 1980 doba zamestnania domackych pracovnikov, opatrovatelov,
obcéanov so zmenenou pracovnou schopnostou a vedeckych a umeleckych aspirantov,

b) pred 1. januarom 1969 cinnost, po ktoru clenka jednotného rolnického druzstva pred
vstupom do tohto druzstva alebo pracovnicka ostatnych organizacii s
polnohospodaskou alebo lesnou vyrobou pred vstupom do tejto organizacie bola
zlucCastnena na zarobkovej ¢innosti svojho manzela, ktory bol jednotlivo hospodariacim
rolnikom alebo spolupracujucim ¢lenom jeho rodiny,

c) pred 9. majom 1945 doba zaradenia do pracovného utvaru podla vladneho nariadenia
€. 223/1938 Zb. a doba zaclenenia v ¢ase neslobody do osobitnych utvarov zriadenych
na vojnové ucely.

d) pred 9. majom 1945 doba sluzby v tzv. vladnom vojsku, doba sluzby vojakov z
povolania v armade tzv. slovenského Statu a doba sluzby tych prislusnikov policie a
cetnictva, ktori boli prijati do sluzieb v ¢ase neslobody.

(2) V rozsahu a za podmienok ustanovenych predpismi platnymi pred 1. majom 1990 sa
hodnoti pred tymto dnom ucast na zabezpeceni obc¢anov poskytujicich vecné plnenia a
vykony na zaklade povolenia narodného vyboru a ucast na zabezpeceni umelcov a
vedeckych pracovnikov.®.

49. § 179 sa vypusta.

ClL 11

Vyhlaska Ustrednej rady odborov ¢. 165/1979 Zb. o nemocenskom poisteni niektorych
pracovnikov a o poskytovani davok nemocenského poistenia ob¢anom v osobitnych pripadoch v
zneni vyhlasky ¢. 155/1983 Zb., vyhlasky ¢. 79/1984 Zb., vyhlasky ¢. 135/1984 Zb., vyhlasky ¢.
59/1987 Zb. a vyhlasky ¢. 148/1988 Zb. sa meni a doplna takto:

1. § 1 sa dopliia ustanovenim pismena k), ktoré znie:
»K) obcanov vykonavajucich civilnu sluzbu (trinasty oddiel)*.
2. § 35 ods. 1 znie:

-(1) Za expertov v zahrani¢i sa povazuju cesko-slovenski obcania, ktori v ramci
medzinarodnej spoluprace vykonavaju v cudzine pre zahraniénych zamestnavatelov ¢innost
sprostredkovanu  prislusSnym Statnym organom alebo opravnenou ceskoslovenskou
organizaciou, pokial tito obc¢ania uhradzajua pravidelny prispevok podla osobitnych predpisov.”.

3. V § 39 sa v prvej vete vypustaju slova ,pripadne naposledy bol* a druha veta znie: ,V ostatnych
pripadoch tieto povinnosti plni sprostredkujiici organ (organizacia).”.

4. Za § 102 sa vklada novy trinasty oddiel, ktory vCitane nadpisu znie:
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, TRINASTY ODDIEL
OBCANIA VYKONAVAJUCI CIVILNU SLUZBU

§ 102a
Okruh poistenych

Na nemocenskom poisteni si1 zacastneni obcania vykonavajuci civilni sluzbu.s)

§ 102b
Penazné davky nahradzajice mzdu

Penazné davky nahradzajuce mzdu z nemocenského poistenia ob¢anov vykonavajucich
civilna sluzbu nepatria. Ustanovenia § 62 vyhlasky ¢. 143/1965 Zb. platia pre tychto
obc¢anov obdobne.

§ 102c
Pridavky na deti

Podmienka pracovného uviazku a podmienka odpracovanej doby pre narok na pridavky na
deti sa povazuju za splnené, pokial je obc¢an vykonavajuci civilnu sluzbu poisteny podla
tohto oddielu.

§ 102d

Povinnosti zavodu (organizacie) vyplyvajuce z predpisov o nemocenskom poisteni
zamestnancov plni pre obcanov vykonavajucich civilnti sluzbu organizacia, v ktorej sa tato
sluzba vykonava.*.

Gl 11

Vyhlaska ¢. 91/1958 Zb., ktorou sa uverejnuje opatrenie Ustrednej rady odborov o organizacii a
vykonavani nemocenského poistenia zamestnancov, v zneni vyhlasky ¢. 191/1960 Zb., vyhlasky ¢.
6/1967 Zb. a vyhlasky ¢. 178/1968 Zb. sa meni a doplna takto:

1. § 5 znie:

»§ 5

(1) Zavodom sa na ucely nemocenského poistenia rozumie zamestnavatel, ktory ma viac
nez 20 zamestnancov. Zavodom sa rozumie aj zamestnavatel, ktory ma menej zamestnancov,
ak ma utvar, v ktorom sa vedie evidencia miezd, alebo ak evidenciu miezd vedie pre neho ina
organizacia.

(2) Zamestnavatelia neuvedeni v odseku 1 sa na ucely nemocenského poistenia povazuju
za malé zavody.".

2.V § 7 ods. 1 sa za slova ,Zavodny vybor“ vkladaju slova ,odborové organizacie (dalej len
»zavodny vybor)“.

3. § 7 sa doplna odsekom 6, ktory znie:
»(6) Ak v zavode nie je ustanovena odborova organizacia, ktora ma svoj vybor, plni jej ulohy

pri vykonavani poistenia okresna sprava nemocenského poistenia prislusna podla sidla
zavodu.”.



Strana 12 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 123/1990 Zb.

ClL IV

(1) Poistenie jednotlivo hospodariacich rolnikov spolupracujucich ¢lenov ich rodin a inych osob
samostatne hospodariacich podla § 82 az 106 vyhlasky ¢. 149/1988 Zb. zanika 30. aprilom 1990.

(2) Zabezpecenie umelcov a ob¢anov poskytujucich vecné plnenie a vykony na zaklade povolenia
narodného vyboru podla § 61 az 81 vyhlasky ¢. 149/1988 Zb. a zabezpecenie vedeckych
pracovnikov podla § 179 vyhlasky ¢. 149/1988 Zb. zanika dnom 30. aprila 1990. Pokial su tito
obcania po 30. aprili 1990 zticastneni na socialnom zabezpeceni ako samostatne zarobkovo ¢inné
osoby, povazuje sa za ich prijem v obdobi od 1. januara 1990 do 30. aprila 1990 prijem, ktory
zodpoveda priemernému mesacnému prijmu ustanovenému z vymeriavacich zakladov v obdobi od
1. maja 1990 do 31. decembra 1990.

(3) Pre vznik zabezpecenia obcanov uvedenych v odsekoch 1 a 2 podla ¢l. I bod 27 tejto vyhlasky
treba podat nova prihlasku; toto zabezpecenie vznika najskoér 1. majom 1990. Tuto prihlasku
treba podat a poistné zaplatit do 31. decembra 1990; naroky na davky na zaklade tejto prihlasky v
obdobi od 1. maja 1990 do 31. decembra 1990 sa posudzuju podla tejto vyhlasky.

(4) Nemocenské a penazna pomoc v materstve, ktoré sa poskytovali k 30. aprilu 1990 ob¢anom
uvedenym v odseku 2, sa poskytuju po tomto dni dalej za podmienok a vo vyske podla predpisov
platnych pred 1. majom 1990, pokial podmienky pre tieto davky dalej trvaju aj po 30. aprili 1990.

(5) Ak osoby uvedené v odseku 1 v dosledku znizenia vekovej hranice pre odchod do starobného
dochodku tato hranicu uz dosiahli pred 1. majom 1990, povazuje sa za den vzniku naroku na
dochodok najskor 1. maj 1990. Ak tieto osoby splnili podmienky pre vznik naroku na starobny
dochodok podla predpisov platnych pred 1. majom 1990, boli od vzniku naroku dalej nepretrzite
poistené a nepoberali starobny dochodok ani jeho ¢ast, urci sa vySka starobného déchodku, pokial
je to pre ne vyhodnejsie, podla predpisov platnych po 30. aprili 1990.

(6) Postup podla ¢l. I bod 33 sa pre vypocet uhrady za pobyt deti umiestnenych v ustavoch
socialnej starostlivosti pre mladez pred 1. majom 1990 pouzije len vtedy, ak sa po 30. aprili 1990
zmenia pomery obc¢anov, od ktorych sa uhrada pozaduje.

CLv
Uéinnost

Tato vyhlaska nadobtida ti¢innost 1. majom 1990.

Minister: Miller v. r.
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70) Zakon ¢. 73/1990 Zb. o civilnej sluzbe.
71) 8 1 zakona ¢. 105/1990 Zb.
72) Zakon ¢. 35/1965 Zb.

73) § 27 ods. 2 nariadenia vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 223/1988 Zb., ktorym
sa vykonava Zakonnik prace.

74) Vyhlaska Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 195/1989 Zb. o zabezpeceni
pracovnikov pri organizacnych zmenach a ob¢anov pred nastupom do zamestnania.

75) § 23 vyhlasky ¢. 195/1989 Zb.
33) Zakon ¢. 73/1990 Zb. o civilnej sluzbe.
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