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OZNAMENIE
Federalneho ministerstva zahraniénych veci

Federalne ministerstvo zahrani¢nych veci oznamuje, Ze 12. novembra 1921 bol na 3. zasadani
generalnej konferencie Medzinarodnej organizacie prace prijaty Dohovor o odskodnovani
pracovnych turazov v polnohospodarstve (€. 12) a 10. juna 1925 bol na 7. zasadani generalnej
konferencie Medzinarodnej organizacie prace prijaty Dohovor o odSkodneni pracovnych urazov (€.
17). Ratifikacia dohovorov Ceskoslovenskou republikou zapisal 12. juna 1950 generalny riaditel
Medzinarodného turadu prace. Podla svojich c¢lankov 3 a 13 dohovory nadobudli pre
Ceskoslovensku republiku platnost 12. junom 1950. Cesky preklad dohovorov sa vyhlasuje
sucasne.¥)
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Dohovor ¢. 12
Dohovor o odskodnovani pracovnych urazov v polnohospodarstve

Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace, ktora zvolala Spravna rada
Medzinarodného uradu prace do Zenevy a ktora sa tam zisla 25. oktobra 1921 na svojom trefom
zasadani,

rozhodnuc sa prijat niektoré navrhy tykajuce sa ochrany polnohospodarskych pracovnikov proti
urazom, ktoré su Stvrtym bodom rokovacieho poriadku zasadania, a

ustanoviac, Ze tieto navrhy budua mat formu medzinarodného Dohovoru,

prijima tento Dohovor, ktory sa bude oznacovat ako Dohovor o odsSkodnovani pracovnych tirazov
(poInohospodarstvo), 1921, aby ho ¢lenské Staty Medzinarodnej organizacie prace ratifikovali podla
ustanoveni ustavy Medzinarodnej organizacie prace:
Clanok 1

Kazdy c¢lensky stat Medzinarodnej organizacie prace, ktory ratifikuje tento Dohovor, sa zavazuje,
ze rozsiri na vsetkych namezdnych pracovnikov v polnohospodarstve vyhody zakonov a predpisov
o poskytovani odSkodnenia osobam, ktoré utrpeli uraz pri vykone prace alebo v suvislosti so
zamestnanim.

Clanok 2
Formalne ratifikacie tohto Dohovoru budu za podmienok ustanovenych v ustave Medzinarodne;j
organizacie prace oznamené generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace a nim zapisané.
Clanok 3
1. Tento Dohovor nadobudne uc¢innost po tom, ked generalny riaditel Medzinarodného uradu
prace zapiSe ratifikacie dvoch ¢lenskych Statov Medzinarodnej organizacie prace.

2. Tento Dohovor zavazuje iba ¢lenské Staty, ktorych ratifikacia bola zapisana na Medzinarodnom
urade prace.

3. Pre kazdy dalsi clensky stat nadobudne tento Dohovor ti¢innost po tom, ked bola zapisana jeho
ratifikacia na Medzinarodnom urade prace.

Clanok 4

Len ¢o budi na Medzinarodnom urade prace zapisané ratifikacie dvoch c¢lenskych Statov
Medzinarodnej organizacie prace, oznami to generalny riaditel Medzinarodného turadu prace
vsetkym clenskym Statom Medzinarodnej organizacie prace. Takisto im oznami zapis vsetkych
ratifikacii, ktoré mu ¢lenovia organizacie oznamia.

Clanok 5

S vyhradou ustanoveni ¢lanku 3, kazdy ¢lensky Stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, suhlasi s
tym, ze zacne vykonavat ustanovenie clanku 1 najneskor do 1. januara 1924 a prijme nevyhnutné
opatrenia, aby tieto ustanovenia nadobudli ti¢innost.

Clanok 6

Kazdy c¢lensky stat Medzinarodnej organizacie prace, ktory ratifikuje tento Dohovor, sa zavazuje,
ze ho bude vykonavat v jeho koléniach, dizavach a protektoratoch, v sulade s ustanoveniami
¢lanku 35 ustavy Medzinarodnej organizacie prace.
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Clanok 7

Kazdy clensky Stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, méze ho vypovedat po uplynuti desiatich
rokov odo dna, ked tento Dohovor po prvy raz nadobudol uc¢innost, pisomnym oznamenim
generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace, ktory ho zapiSe. Vypoved nadobudne
ucinnost jeden rok po dni, ked bola zapisana na Medzinarodnom turade prace.

Clanok 8

Vzdy, ak to bude povazovat za potrebné, Spravna rada Medzinarodného turadu prace predlozi
generalnej konferencii spravu o vykonavani tohto Dohovoru a preskima, ¢i je treba daf na
program rokovania generalnej konferencie otazku jeho uplnej alebo ¢iasto¢nej revizie.

Clanok 9

Francuzske a anglické znenia tohto Dohovoru maju rovnaku platnost.
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Dohovor ¢. 17
Dohovor o odskodneni pracovnych turazov

Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace, ktora zvolala Spravna rada
Medzinarodného uradu prace do Zenevy a ktora sa tam ziSla 19. maja 1925 na svojom siedmom
zasadani,

rozhodnuc sa prijat niektoré navrhy tykajice sa odskodnovania pracovnych urazov, ktoré su
prvym bodom rokovacieho poriadku zasadania, a

ustanoviac, Ze tieto navrhy budua mat formu medzinarodného dohovoru,

prijima 10. juna 1925 tento Dohovor, ktory sa bude oznacovat ako Dohovor o odskodneni
pracovnych urazov, 1925, aby ho ¢lenské Staty Medzinarodnej organizacie prace ratifikovali podla
ustanoveni ustavy Medzinarodnej organizacie prace.
Clanok 1

Kazdy clensky stat Medzinarodnej organizacie prace, ktory ratifikuje tento Dohovor, sa zavazuje
zabezpecit, Ze osoby, ktoré utrpeli pracovny uraz, alebo osoby na nich zavislé, budiu odskodnené za
podmienok rovnajucich sa prinajmensom tym, ktoré ustanovuje tento Dohovor.

Clanok 2
1. Vnutrostatne zakonodarstvo o odskodnovani pracovnych urazov sa bude vztahovat na

robotnikov, zamestnancov a ucnov, zamestnanych verejnymi alebo sukromymi podnikmi,
prevadzkami alebo zavodmi.

2. Kazdy clensky stat vSak mozZe vo svojom vnutroStatnom zakonodarstve ustanovit vynimky,
ktoré bude povazovat za potrebné, pokial ide:

a) o osoby vykonavajuce prilezitostné prace, ktoré nesuvisia s predmetom podnikania
zamestnavatela,

b) o domackych robotnikov,

c) o clenov zamestnavatelovej rodiny, ktori pracuju vyluéne na jeho ucet a ziju v jeho
domacnosti,

d) o pracovnikov nie manualnych, ktorych zarobok presahuje hranicu ustanovenu
vnutrostatnym zakonodarstvom.
Clanok 3
Tento Dohovor sa nevztahuje:
1. na namornikov a rybarov, pre ktorych bude obsahovat ustanovenia neskorsi dohovor,
2. na osoby pozivajuce osobitnu pravnu upravu, ktorej podmienky st prinajmenSom rovnaké ako
podmienky ustanovené tymto Dohovorom.
Clanok 4

Tento Dohovor sa nevztahuje na polnohospodarstvo, pre ktoré zostava v ucinnosti Dohovor
o odskodneni pracovnych urazov v polnohospodarstve, prijaty Medzinarodnou konferenciou prace
na jej trefom zadadani.
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Clanok 5

Odskodnenie prisltchajiice pracovnikovi alebo osobam na nom zavislym pri trazoch, ktori majua
za nasledok jeho trvalu pracovnu neschopnost alebo smrt, sa bude vyplacat vo forme pravidelnych
platieb. Ale toto odSkodnenie sa mo6ze vyplacat uplne alebo scéasti vo forme istiny, ak bude
prislusnému tiradu dana zaruka, ze bude uvazene pouzita.

Clanok 6

Pri pracovnej neschopnosti sa odSkodnenie poskytne najneskor od piateho dna po uraze, nech
uz bude vyplacané prislusSnym zamestnavatelom, urazovou poistoviiou alebo nemocenskou
poistoviiou.

Clanok 7

Pridavok k odskodnému sa poskytne v pripadoch, ked pracovna neschopnost v doésledku
pracovného turazu je takej povahy, ze postihnuta osoba vyzaduje trvalu pomoc inej osoby.

Clanok 8

Vnutrostatne zakonodarstvo ustanovi kontrolné opatrenia, ako aj spdsoby preskiimania
odsSkodnenia, ktoré bude povazovat za potrebné.

Clanok 9

Osoby, ktoré utrpeli pracovny uraz, budi mat pravo na lekarsku pomoc a na taku chirurgicku a
farmaceuticku pomoc, ktora sa uzna v désledku tychto urazov za potrebnu. Tato pomoc sa bude
poskytovat na naklady bud zamestnavatela, alebo urazovych, nemocenskych alebo invalidnych
poistovni.

Clanok 10

1. Osoby, ktoré utrpeli pracovny uraz, budu mat pravo na to, aby im zamestnavatel alebo
poistovatel poskytol a normalne obnovoval protézy a ortopedické pomocky, ktorych pouzivanie
sa uzna za potrebné. Ale vnutrostatne zakonodarstvo modze vynimocne pripustit, aby sa
poskytovanie a obnovovanie protéz a ortopedickych pomoécok nahradilo tym, Ze sa osobe, ktora
utrpela uraz, prizna doplnkové odskodné, ktorého vySka bude zodpovedat pravdepodobnému
nakladu spojenému s poskytnutim a obnovovanim tychto pomoécok a bude sa o nom rozhodovat
v Case jeho urcenia alebo preskiimania.

2. Vnutrostatne zakonodarstvo ustanovi také kontrolné opatrenia, ktoré st potrebné na to, aby sa,
pokial ide o obnovovanie pomocok, zabranilo jeho zneuzitiu alebo aby sa zabezpecilo, Ze
doplnkové odskodné sa pouzije na tento ucel.

Clanok 11

Vnutrostatne zakonodarstvo bude obsahovat ustanovenia, ktoré sa so zretelom na vnutrostatne
podmienky budu povazovat za najvhodnejSie na to, aby sa za vSetkych okolnosti v pripade
platobnej neschopnosti zamestnavatela alebo poistovatela zabezpecilo platenie odSkodnenia
osobam, ktoré utrpeli pracovny turaz, alebo v pripade smrti osobam na nich zavislym.

Clanok 12

Formalne ratifikacie tohto Dohovoru budu za podmienok ustanovenych v ustave Medzinarodne;j
organizacie prace oznamené generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace a nim zapisaneé.



Strana 6 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 437/1990 Zb.

Clanok 13

1. Tento Dohovor nadobudne ucinnost po tom, ked generalny riaditel] Medzinarodného uradu
prace zapiSe ratifikacie dvoch ¢lenskych Statov Medzinarodnej organizacie prace.

2. Tento Dohovor zavazuje iba ¢lenské Staty, ktorych ratifikacia bola zapisana na Medzinarodnom
urade prace.

3. Pre kazdy dalsi ¢lensky stat nadobudne tento Dohovor ti¢innost po tom, ked bola zapisana jeho
ratifikacia na Medzinarodnom turade prace.

Clanok 14

Len ¢o budu na Medzinarodnom urade prace zapisané ratifikacie dvoch ¢lenskych Statov
Medzinarodnej organizacie prace, oznami to generalny riaditel Medzinarodného uradu prace
vSetkym clenskym Statom Medzinarodnej organizacie prace. Takisto im oznami zapis vsetkych
ratifikacii, ktoré mu ¢lenovia organizacie oznamia.

Clanok 15

S vyhradou ustanoveni ¢lanku 13 kazdy ¢lensky Stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, sthlasi s
tym, Ze zacne vykonavat ustanovenia ¢lankov 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 a 11 najneskor do 1.
januara 1927 a prijme nevyhnutné opatrenia, aby tieto ustanovenia nadobudli t¢innost.

Clanok 16

Kazdy clensky stat Medzinarodnej organizacie prace, ktory ratifikuje tento Dohovor, sa zavazuje
vykonavat ho v jeho koléniach, dizavach a protektoratoch, v sulade s ustanoveniami ¢lanku 35
ustavy Medzinarodnej organizacie prace.

Clanok 17

Kazdy ¢lensky stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, méze ho vypovedat po uplynuti piatich rokov
odo dna, ked tento Dohovor po prvy raz nadobudol ti¢innost, pisomnym oznamenim generalnemu
riaditelovi Medzinarodného uradu prace, ktory ho zapiSe. Vypoved nadobudne ucinnost jeden rok
po dni, ked bola zapisana na Medzinarodnom turade prace.

Clanok 18

Vzdy, ak to bude povazovat za potrebné, Spravna rada Medzinarodného uradu prace predlozi
generalnej konferencii spravu o vykonavani tohto Dohovoru a preskuima, ¢i je treba dat na
program rokovania generalnej konferencie otazku jeho uplnej alebo ¢iastoénej revizie.

Clanok 19

Francuzske a anglické znenia tohto Dohovoru maju rovnaku platnost.
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*) Tu sa uverejnuje slovensky preklad.
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