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439

OZNAMENIE
Federalneho ministerstva zahraniénych veci

Federalne ministerstvo zahrani¢nych veci oznamuje, ze 16. juna 1928 bol na 11. zasadani
generalnej konferencie Medzinarodnej organizacie prace prijaty Dohovor o zavedeni metéd urcenia
minimélnych miezd (. 26). Ratifikaciu Dohovoru Ceskoslovenskou republikou zapisal 12. juna
1950 generalny riaditel Medzinarodného turadu prace. Podla svojho ¢lanku 7 Dohovor nadobudol
platnost pre Ceskoslovensku republiku 12. junom 1951.

Cesky preklad Dohovoru sa vyhlasuje stic¢asne.!)
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Dohovor ¢. 26

Dohovor o zavedeni metéd uréenia minimalnych miezd

Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace, ktora zvolala Spravna rada
Medzinarodného uradu prace do Zenevy a ktora sa tam zisla 30. maja 1928 na svojom jedenastom
zasadani rozhodnuc sa prijat niektoré navrhy tykajtuce sa sposobov urcenia minimalnych miezd,
ktoré su prvym bodom rokovacieho poriadku zasadania, a ustanoviac, Ze tieto navrhy budua mat
formu medzinarodného dohovoru, prijima 16. juna 1928 tento Dohovor, ktory bude oznacovany
ako Dohovor o metodach urcenia minimalnych miezd, 1928, aby ho cClenské Staty Medzinarodnej
organizacie prace ratifikovali podla ustanoveni tistavy Medzinarodnej organizacie prace:

Clanok 1

Kazdy ¢lensky Stat Medzinarodnej organizacie prace, ktory ratifikuje tento Dohovor, sa
zavazuje, Ze zavedie alebo bude zachovavat metédy umoznujuce urcit minimalne sadzby miezd
pre pracovnikov zamestnanych v niektorych zivnostiach alebo odvetviach Zivnosti (a najma v
domackych zivnostiach), kde neexistuje ucCinny systém pre urcenie miezd kolektivnymi
zmluvami alebo inak a v ktorych st mzdy mimoriadne nizke.

Na tucely tohto Dohovoru slovo ,zivnosti“ zahina vyrobné zivnosti a obchod.

Clanok 2

Kazdy clensky stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, ma pravo rozhodnut po prerokovani
s organizaciami zamestnavatelov a pracovnikov, ak také organizacie pre dotknutt zivnost alebo
pre dotknuté odvetvie Zivnosti existuji, na ktoré zivnosti alebo na ktoré odvetvia Zivnosti a najma
na ktoré domacke zivnosti alebo na ktoré odvetvia tychto Zivnosti sa budu vztahovat metody
urcenia minimalnych miezd spomenuté v ¢clanku 1.

Clanok 3

Kazdy c¢lensky Stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, ma pravo urc¢it povahu a formu metod
urcenia minimalnych miezd, ako aj sposoby ich vykonavania.

Avsak

a)
nez sa budu metody urcenia minimalnych miezd vztahovat na urcita zivnost alebo na urcité
odvetvie Cinnosti, prerokuju sa so zastupcami ztucastnenych zamestnavatelov a pracovnikov
vCitane zastupcov ich prisluSnych organizacii, ak také organizacie existuju, ako aj so
vSetkymi osobami, najma na to kvalifikovanymi svojim povolanim alebo funkciou, na ktoré
prislusny urad bude pokladat za vhodné sa obratit;

b)
zucéastneni zamestnavatelia a pracovnici sa maju zucéastnit na uskutoénovani metéd urcéenia
minimalnych miezd vo forme a v miere, ktoré méze urcit vnutrostatne zakonodarstvo, ale
vzdy v rovhakom pocte a za rovnakych podmienok;

c)
minimalne sadzby miezd, ktoré budua urcené, budu zavazné pre zucastnenych
zamestnavatelov a pracovnikov, takze ich oni nebudu méct znizit ani individualnou dohodou
ani - okrem vSeobecného alebo osobitného povolenia prislusného uradu - kolektivnou
zmluvou.

Clanok 4

Kazdy clensky stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, bude pomocou kontroly a sankcii robit
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opatrenia, aby zuiCastneni zamestnavatelia a pracovnici poznali platné minimalne sadzby miezd
a aby vyplacané mzdy neboli niZSie neZ minimalne sadzby, ktoré sa majua pouzit.

Kazdy pracovnik, na ktorého sa vztahuju minimalne sadzby a ktory dostal niz§iu mzdu, nez su
tieto sadzby, ma pravo na to, aby v lehote, ktorid méze urc¢it vnutrostatne zakonodarstvo,
vymahal sudne alebo inou zakonnou cestou sumu, ktora sa mu ma este zaplatit.

Clanok 5

Kazdy clensky stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, poda kazdy rok Medzinarodnému uradu prace
vSeobecnu spravu, v ktorej uvedie zoznam zivnosti alebo odvetvi zZivnosti, v ktorych sa pouzili
metody urcenia minimalnych miezd, a oznami podmienky, za ktorych sa tieto metody
uskutocnovali, ako aj ich vysledky. Tato sprava bude zahfnat stru¢né tudaje o pribliZnom pocte
pracovnikov podrobenych tejto tprave, o urcenych sadzbach minimalnych miezd a o ostatnych
najdolezitejsich opatreniach tykajuicich sa minimalnych miezd, pokial také opatrenia existuju.

Clanok 6

Formalne ratifikacie tohto Dohovoru budu za podmienok ustanovenych v ustave Medzinarodne;j
organizacie prace oznamené generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace a nim zapisane.

Clanok 7

Tento Dohovor zavazuje len ¢lenské Staty Medzinarodnej organizacie prace, ktorych ratifikaciu
zapisal generalny riaditel.

Nadobudne uc¢innost dvanast mesiacov po tom, ked generalny riaditel zapiSe ratifikacie dvoch
clenskych Statov.

Pre kazdy dalsi ¢lensky Stat tento Dohovor nadobudne uc¢innost dvanast mesiacov od datumu,
ked bola zapisana jeho ratifikacia.

Clanok 8

Len ¢o budi na Medzinarodnom urade prace zapisané ratifikacie dvoch ¢lenskych Statov
Medzinarodnej organizacie prace, oznami to generalny riaditel Medzinarodného uradu prace
vSetkym ¢lenom Medzinarodnej organizacie prace. Takisto im oznami zapis vSetkych ratifikacii,
ktoré mu ¢lenovia organizacie oznamia.

Clanok 9

Kazdy clensky Stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, moze ho vypovedat po uplynuti desiatich
rokov odo dna, ked tento Dohovor po prvy raz nadobudol ucinnost, pisomnym oznamenim
generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace, ktory ho zapiSe. Vypoved nadobudne
ucinnost jeden rok po dni, ked bola zapisana na Medzinarodnom urade prace.

Kazdy clensky Stat, ktory ratifikoval tento Dohovor a ktory nepouzije pravo ho vypovedat podla
tohto ¢lanku pocas roka nasledujuceho po uplynuti obdobia desiatich rokov, ako je uvedené v
predchadzajucom odseku, bude viazany Dohovorom na dalSie patro¢né obdobie, a potom ho
bude moct vypovedat vzdy po uplynuti pédfrocného obdobia za podmienok uvedenych v tomto
clanku.
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Clanok 10

Vzdy, ak to bude povazovat za potrebné, Spravna rada Medzinarodného uradu prace predlozi
generalnej konferencii spravu o vykonavani tohto Dohovoru a preskuma, ¢i treba dat na program
rokovania konferencie otazku jeho uplnej alebo ¢iastocnej revizie.

Clanok 11

Francuzske a anglické znenia textu tohto Dohovoru maja rovnaku platnost.
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1) Tu sa uverejnuje slovensky preklad.
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