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440

OZNAMENIE
Federalneho ministerstva zahraniénych veci

Federalne ministerstvo zahrani¢énych veci oznamuje, Ze 29. juna 1933 bol na 17. zasadani
generalnej konferencie Medzinarodnej organizacie prace prijaty Dohovor o platenych
sprostredkovatelniach prace (¢. 34). Ratifikaciu Dohovoru Ceskoslovenskou republikou zapisal 12.
juna 1950 generalny riaditel Medzinarodného turadu prace. Podla svojho ¢lanku 9 Dohovor
nadobudol pre Ceskoslovensku republiku platnost 12. junom 1951.

Cesky preklad Dohovoru sa vyhlasuje sti¢asne.’)
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Dohovor ¢. 34

Dohovor o platenych sprostredkovatelniach prace

Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace, ktora zvolala Spravna rada
Medzinarodného turadu prace do Zenevy a ktora sa tam zisla 8. juna 1933 na svojom
sedemnastom zasadani,

rozhodniic sa prijat niektoré navrhy tykajice sa sprostredkovatelni zamestnani ¢innych za
odplatu, ktoré s prvym bodom rokovacieho poriadku zasadania, a

ustanoviac, Ze tieto navrhy budu mat formu medzinarodného dohovoru,

prijima 29. juna 1933 tento Dohovor, ktory bude oznacovany ako Dohovor o platenych
sprostredkovatelniach prace, 1933, aby ho clenské Staty Medzinarodnej organizacie prace
ratifikovali podla ustanoveni ustavy Medzinarodnej organizacie prace.

Clanok 1
1. Na ucely tohto Dohovoru vyraz ,platené sprostredkovatelne prace” oznacuje:

a) Zarobkové sprostredkovatelne zamestnania, to je ktortuikolvek osobu, spoloc¢nost, ustav,
zastupitelstvo alebo inu organizaciu, ktora je ¢inna ako sprostredkovatel, aby zaobstarala
zamestnanie pracovnikovi alebo pracovnika zamestnavatelovi tak, aby od jedného alebo od
druhého dostala priamy alebo nepriamy hmotny zisk. Toto vymedzenie sa nevztahuje na
Casopisy ani iné tlacoviny okrem tych, ktorych vyluénym alebo hlavnym tcelom je konat ako
sprostredkovatel medzi zamestnavatelmi a pracovnikmi.

b) Nezarobkové sprostredkovatelne zamestnania, to je zamestnanie sprostredkujuce sluzby
spolocnosti, ustavov, zastupitelstiev alebo inych organizacii, ktoré sice nesleduju ciel
hmotného zisku, ale vyberaju od zamestnavatela alebo od pracovnika za menované sluzby
zapisné, prispevok alebo akukolvek odmenu.

2. Tento Dohovor sa nevztahuje na sprostredkovanie prace namornikov.

Clanok 2

1. Zarobkové sprostredkovatelne prace ¢inné za odplatu uvedené v odseku 1 a) predchadzajuceho
clanku budu zruSené do troch rokov odo dna, ked tento Dohovor nadobudne ucinnost pre
dotknuty clensky stat.

2. V lehote predchadzajucej tomuto zruSeniu:
a) nebude zriadena ziadna nova zarobkova sprostredkovatelna prace ¢inna za odplatu;

b) zarobkové sprostredkovatelne prace ¢inné za odplatu budu podrobené dozoru prislusného
uradu a budu moéct uctovat len poplatky a naklady obsiahnuté v sadzobniku schvalenom
menovanym uradom.

Clanok 3

1. Prislusny urad bude moct vynimocne povolit vynimky z ustanovenia odseku 1 ¢lanku 2 tohto
Dohovoru, ale len po prerokovani so zucCastnenymi organizaciami zamestnavatelov a
pracovnikov.

2. Vynimky povolené na zaklade tohto ¢lanku sa budt moct tykat len sprostredkovatelni prace pre
skupiny pracovnikov presne vymedzené vnutrostatnym zakonodarstvom a patriace k
povolaniam, pri ktorych sa sprostredkovanie prace vykonava za osobitnych pomerov
opravnujucich taka vynimku.

3. Zariadovanie novych sprostredkovatelni prace ¢innych za odplatu sa nebude moéct povolovat na
zaklade tohto ¢lanku po uplynuti trojrocnej lehoty ustanovenej v clanku 2.

4. Kazda sprostredkovatelna prace cinna za odplatu, ktorej sa povoli vynimka na zaklade tohto
clanku:
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a) bude podrobena dozoru prislusného uradu;

b) bude musiet mat roénu licenciu obnovovatelni podla tvahy prislusného uradu najviac
pocas desiatich rokov;

c) bude moct uctovat len poplatky a naklady obsiahnuté v sadzobniku schvalenom prislusnym
uradom;

d) bude moct v cudzine tak sprostredkovat zamestnanie pracovnikom, ako aj vykonavat ich
nabor len vtedy, ak je na to opravnena prislusSnym uradom a ak sa jej ukony budu
vykonavat podla dohody medzi zacastnenymi krajinami.

Clanok 4

Nezarobkové sprostredkovatelne prace ¢inné za odplatu uvedené v ¢lanku 1 odseku 1 b):
a) budu musiet mat povolenie prislusného tradu a budu podrobené dozoru menovaného uradu;

b) nebudii méct uctovat odmenu prekracujucu sadzobnik, ktory uréi prislusny urad, majuc
presne na zreteli skuto¢né vydavky;

¢) budu moct v cudzine tak sprostredkovat zamestnanie pracovnikom, ako aj vykonavat ich nabor
len vtedy, ak si1 na to opravnené prislusSnym tradom a ak sa ich ukony budu vykonavat podla
dohody medzi zacastnenymi krajinami.

Clanok 5

Sprostredkovatelne prace ¢inné za odplatu, uvedené v clanku 1 tohto Dohovoru, ako aj kazda
osoba, spolocnost, ustav, zastupitelstvo alebo ina sukromna organizacia zaoberajuca sa obvykle
sprostredkovanim prace, hoci aj zdarma, budu povinné prihlasit sa prisluSnému uradu a uviest, ¢i
sluzby pri sprostredkovani prace su poskytované zdarma alebo za odmenu.

Clanok 6

Za akékolvek poruSenie tak ustanoveni predchadzajucich c¢lankov, ako aj predpisov ich
vykonavajucich ustanovi vnutrostatne zakonodarstvo vhodné trestné opatrenia zahinajace, ak je
to potrebné, odnatie licencie alebo povoleni uvedenych v tomto Dohovore.

Clanok 7

Ro¢né spravy ustanovené clankom 22 ustavy Medzinarodnej organizacie prace budu obsahovat
vSetky potrebné informacie o vynimkach povolenych na zaklade ¢lanku 3.

Clanok 8

Formalne ratifikacie tohto Dohovoru budu za podmienok ustanovenych v ustave Medzinarodne;j
organizacie prace oznamené generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace a nim zapisané.

Clanok 9

1. Tento Dohovor zavazuje iba ¢lenské Staty Medzinarodnej organizacie prace, ktorych ratifikaciu
zapisal generalny riaditel.

2. Nadobudne uc¢innost dvanast mesiacov po tom, ked generalny riaditel zapise ratifikacie dvoch
¢lenskych Statov.

3. Pre kazdy dalsi ¢lensky Stat tento Dohovor nadobudne uc¢innost dvanast mesiacov od datumu,
ked bola zapisana jeho ratifikacia.

Clanok 10

Len ¢éo budui na Medzinarodnom urade prace zapisané ratifikacie dvoch c¢lenskych Statov
Medzinarodnej organizacie prace, oznami to generalny riaditel Medzinarodného uradu prace
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vSetkym clenskym Statom Medzinarodnej organizacie prace. Takisto im oznami zapis vsetkych
ratifikacii, ktoré mu ¢lenovia organizacie oznamia.

Clanok 11

1. Kazdy c¢lensky stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, méze ho vypovedat po uplynuti desiatich
rokov odo dna, ked tento Dohovor po prvy raz nadobudol uc¢innost, pisomnym oznamenim
generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace, ktory ho zapise. Vypoved nadobudne
ucinnost jeden rok po dni, ked bola zapisana.

2. Kazdy c¢lensky stat, ktory ratifikoval tento Dohovor a ktory nepouzije pravo ho vypovedat podla
tohto clanku pocas roka nasledujuceho po uplynuti obdobia desiatich rokov, ako sa uvadza v
predchadzajucom odseku, bude viazany Dohovorom na dalSie desafro¢né obdobie, a potom ho
bude moéct vypovedat vzdy po uplynuti desatro¢ného obdobia za podmienok uvedenych v tomto
¢lanku.

Clanok 12

Vzdy, ak to bude povazovat za potrebné, Spravna rada Medzinarodného turadu prace predlozi
generalnej konferencii spravu o vykonavani tohto Dohovoru a preskuma, ¢i treba dat na program
rokovania konferencie otazku jeho uplnej alebo ¢iasto¢nej revizie.

Clanok 13

1. Ak generalna konferencia prijme novy dohovor revidujici tplne alebo ¢iastoéne tento Dohovor a
ak neustanovi novy dohovor inak:

a) ratifikacia nového revidujuceho dohovoru c¢lenskym Statom spésobi ipso iure okamzita
vypoved tohto Dohovoru bez ohladu na ustanovenie ¢lanku 11, a to s vyhradou, Ze novy
revidujiici dohovor nadobudne ticinnost;

b) od doby, ked novy revidujuci dohovor nadobudne ucinnost, tento Dohovor prestane byt
¢lenskym Statom otvoreny na ratifikaciu.

2. Tento Dohovor vSak zostane v platnosti vo svojej forme a obsahu pre tie ¢lenské Staty, ktoré ho
ratifikovali a ktoré neratifikovali revidujiici dohovor.

Clanok 14

Anglické a franctuizske znenia tohto Dohovoru maju rovnaku platnost.
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*) Tu sa uverejnuje slovensky preklad.
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