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VYHLASKA
ministerstva prace a socialnich véci Ceské republiky
ze dne 14. cervna 1991

o poskytovani vérnostnich stabiliza¢nich odmén pracovnikim ve
vybranych okresech a mistech Ceské republiky

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky stanovi podle § 123 odst. 2 pism. a) ¢. 1 a
pism. b) ¢. 1 a odst. 3 zakoniku prace, ve znéni zakona ¢. 3/1991 Sb.:

§1
Rozsah platnosti

(1) Tato vyhlaska upravuje poskytovani vérnostnich stabilizacnich odmeén (dale jen ,odména®)
pracovnikiim v pracovnim poméru!) a v obdobném pracovnépravnim vztahu, ktery se fidi
zakonikem prace (dale jen ,pracovni pomér” a ,pracovnici‘), k

a) organizacim, které provozuji podnikatelskou ¢innost?) a nejsou fizeny federalnimi ustrednimi
organy,

b) fyzickym osobam, které provozuji podnikatelskou ¢innost podle zvlastnich predpisu,?)
c) rozpoctovym?) a prispévkovyms) organizacim v ptisobnosti Ceské republiky,
d) cirkvim a nabozenskym organizacim,®)
€) obcanskym a zajmovym sdruzenim,?)
(dale jen ,organizace“), které provozuji ¢innost na tzemi vymezeném v priloze ¢. 1, ktera je
soucasti této vyhlasky (dale jen ,vymezena oblast®).
(2) Tato vyhlaska se nevztahuje na
a) pracovniky ve vedlejSim pracovnim pomeéru,s)

b) pracovniky, ktefi jsou ke dni 1. dubna kalendainiho roku pozivateli starobniho?) nebo
invalidniho ddichodu,!9)

c) pracovniky, ktefi konaji prace pro organizace na zakladé dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomer,!!)

d) ¢leny zemédeélskych druzstev,'?)
e) prislusniky Sboru narodni bezpecénosti,'?)

f) prislusniky Sboru napravné vychovy.)
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Podminky naroku na odmeénu a jeji vyse

§2
(1) Organizace poskytne odménu pracovnikovi, ktery

a) ma trvaly pobyts) ke dni 1. dubna kalendarniho roku ve vymezené oblasti s vyjimkou
stabilizovanych c¢asti obci stanovenych v priloze ¢. 2, ktera je soucasti této vyhlasky a

b) je ke dni 1. dubna kalendainiho roku v pracovnim pomeéru k organizaci a

c) mel ke dni 31. prosince predchoziho kalendarniho roku nepretrzité nejméné po dobu deseti let
misto vykonu prace, popripadé pracovisté ve vymezené oblasti, pokud se v odstavci 4 nestanovi
jinak. Pri kazdém preruseni pracovniho poméru, které je spojeno s uzavienim pracovniho
pomeéru s mistem vykonu prace mimo vymezenou oblast, se pocita doba deseti let nepretrzitého
pracovniho pomeéru od uzavieni nového pracovniho pomeéru s mistem vykonu prace, popripadé
pracovistém ve vymezené oblasti. Obdobné se postupuje pri zméné€ mista vykonu prace
dohodnutého v pracovni smlouvé.

(2) Podminka mista vykonu prace, popripadé pracovisté ve vymezené oblasti se povazuje za
splnénou, i kdyz misto vykonu prace, popfipadé pracovisté castecné zasahuje mimo tuto oblast.

(3) Pokud pracovnik kona prace v soubéznych pracovnich pomeérech, poskytne mu odménu
organizace, se kterou ma sjednan pracovni pomeér na stanovenou tydenni pracovni dobu.!s) Neni-li
zadny ze soubéznych pracovnich pomeért sjednan na stanovenou tydenni pracovni dobu, poskytne
pracovniku odménu ta organizace, se kterou sjednal soubézny pracovni pomeér drive.

(4) Do doby nepretrzitého vykonu prace ve vymezené oblasti [odstavec 1 pism. c)] se zapocitava

a) doba predchozich pracovnich pomeért, ¢lenskych pomeéra k zemédélskému druzstvu, sluzebnich
pomeéru prislusnika ozbrojenych sil v ¢inné sluzbé a doba vykonu verejné funkce v pracovnim
pomeéru, pokud se misto vykonu prace pracovnika, popripadé jeho pracovisté nachazelo ve
vymezené oblasti a pracovnik po ukonceni téchto pomeérti uzavrel bez zbytecnych prutahu
znovu nektery z nich;

b) doba uspésSné ukoncené pripravy na povolani po splnéni povinné Skolni dochazky, pokud
pracovnik po tuto dobu nebyl v nékterém z pracovnich vztah®i uvedenych v pismenu a) k
organizaci, a pred nastupem této pripravy me€l trvaly pobyt ve vymezené oblasti a po jejim
skonceni bez zbytec¢nych prutahti sjednal pracovni pomér s mistem vykonu prace, popripadé
pracovistém ve vymezené oblasti; dobou pripravy na povolani se rozumi doba uc¢ebniho poméru
a doba denniho studia na strednich a vysokych skolach;")

c) vSechna doba vykonu praci ve vymezené oblasti u pracovniktl organizaci, které maji sidlo mimo
vymezenou oblast, s nimiZ organizace nemohou sjednat stalé misto vykonu prace nebo
pracoviste.

(5) Doba vykonu trestu odnéti svobody se do doby nepretrzitého vykonu prace ve vymezené
oblasti nezapocitava.

§3

(1) Odmeéna pracovnika ¢ini 2000 Kés rocné a vyplaci ji organizace soucasné s vyuctovanim
mzdy (mésicniho pfijmu) za mésic duben.’®) U pracovnikil s trvalym pobytem v obci AS: ¢ast ,AS%,
~,Krasna“ a v obci Vétini: ¢ast Vétini, Némce — mistni ¢ast ,Vétimi“, Luzna - mistni ¢ast ,U lipy"
¢ini odména 1000 K¢és roc¢neé.
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(2) Pracovnikovi, ktery ma sjednanou kratsi pracovni dobu,?) nalezi odména ve vysi odpovidajici
této kratsi pracovni dobé€, pokud se v § 4 odst. 1 pism. c¢) nestanovi jinak; u pracovnika se
soubéznymi pracovnimi pomeéry vychazi organizace prislusna podle § 2 odst. 3 véta druha ze
souhrnu pracovnich dob sjednanych v téchto pracovnich pomeérech.

(3) V pripadé, kdy pracovni pomér trval pouze cast predchoziho roku, avsak organizace uznala,
Ze pracovnik uzavrel tento pracovni pomér bez zbyteénych prtitahti (§ 2 odst. 4), nalezi odména ve
vySi odpovidajici odpracované dobé v tom roce.

(4) Pracovnikovi, ktery ke dni 1. dubna kalendafniho roku nebyl v pracovnim pomeéru, vyplati
odmeénu organizace, s niz uzavrel bez zbyteénych priataht pracovni pomeér, do konce kalendafniho
roku, pokud se v § 4 odst. 1 pism. a) nestanovi jinak. Obdobné postupuje organizace, jestlize
pracovnik dodate¢né prokaze vznik naroku na odménu po 1. dubnu kalendarniho roku.

§4

Odnéti a kraceni odmeén

(1) Odmeéna neprislusi pracovnikovi

a) jehoz pracovni pomér skoncil pred 1. dubnem kalendafniho roku. Jestlize vSak pracovni pomeér
skon¢il pred uvedenym dnem z jinych dtavodt nez stanovenych v § 46 odst. 1 pism. f) nebo § 53
zakoniku prace a pracovnik uzaviel pracovni pomeér s dalsi organizaci bez zbyte¢nych prataht,
poskytne mu odmeénu tato organizace. Ustanoveni predchozi véty plati primeérené téz pfi
skonceni sluzebniho pomeéru nebo ¢lenského pomeéru k zemeédélskému druZstvu z obdobnych
dtvodi,

b) ktery byl v predchozim kalendainim roce nebo v obdobi do 1. dubna kalendairniho roku ve
vykonu trestu odnéti svobody,

c) ktery meél v predchozim kalendainim roce sjednanou pracovni dobu kratsi, nez je polovina
stanovené tydenni pracovni doby;'¢) obdobné se postupuje pri souhrnu pracovnich dob
sjednanych v soubéznych pracovnich pomeérech.

(2) Organizace krati odménu a ve zvlast zavaznych pripadech ji neposkytne pracovnikovi, ktery
mel v predchozim kalendainim roce neomluvené zamesSkané smény, nedosahoval ze své viny
pozadovanych pracovnich vysledkt, nebo ktery byl v predchozim ¢i béZném kalendainim roce
pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, kterého se dopustil pfi plnéni pracovniho ukolu nebo v
primé souvislosti s nim, popripadé€ pri jiném zavazném poruseni pracovni kazné. Rozsah kraceni
nebo odnéti odmény urcéi organizace po projednani s prislusSnym odborovym organem; organizace
je povinna pisemneé sdélit dtivody kraceni, pokud o to pracovnik pozada.

(3) Nekonal-li pracovnik v predchozim kalendainim roce praci z divodu omluvené nepritomnosti
v praci, pfi niz neprislusi nahrada mzdy, vykonu zakladni (nahradni) vojenské sluzby a civilni
sluzby, krati organizace odménu za prvych 100 neodpracovanych dnt o jednu dvanactinu a za
kazdych dalSich 25 neodpracovanych dnti rovnéZz o jednu dvanactinu. Stejnym zputsobem krati
organizace odménu pfi poskytnuti pracovniho volna podle § 126 a 128 zakoniku prace, a pri
souvislém vykonu prace mimo vymezenou oblast po delsi dobu nez 100 pracovnich dnt. Toto
ustanoveni se nevztahuje na nepritomnost v praci z davodu matefrské a dalsi matefské dovolené.

Spolecna, prechodna a zavéreéna ustanoveni

§5

(1) Odmeéna nalezi pracovnikovi vedle obdobnych mzdovych a jinych zvyhodnéni, poskytovanych
podle zvlastnich predpisti.2?) Pokud tyto predpisy stanovi, ze mzdové zvyhodnéni (odmeéna) podle
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nich nepfislusi, jestlize se pracovnikiim poskytuji stabilizacni (vérnostni) a obdobné odmeény za
odpracovana léta,2!) nevztahuje se takové ustanoveni na odmeény podle této vyhlasky.

(2) Pri uzavreni nového pracovniho pomeéru bez zbytecnych prataht prihlédne nova organizace k
zapoctu predchozich pracovnich pomért provedenému posledni organizaci v souladu s § 2 odst. 1,
2 a 4. Zapocet predchozich pracovnich pomérti pro priznani odmény se uvadi v potvrzeni o
zameéstnani.??) Skutecnost, zda pracovnik vstoupil do nového pracovniho poméru bez zbytecnych
pratahti, posuzuje organizace individualné s prihlédnutim ke vSem okolnostem a k zavaznosti
dtivodll na strané pracovnika.

(3) Pokud pracovnik, kterému v roce 1991 vznikl narok na odménu poprvé, uzaviel pracovni
pomér prede dnem 1. ledna 1991 s mistem vykonu prace, popfipadé s pracovistém mimo
vymezenou oblast po dobu nejdéle 120 kalendafnich dnfi, mtiZe mu organizace vyjimecné
zapocitat do doby nepretrzitého pracovniho pomeéru také dobu predchozich pracovnich pomeért ve
vymezené oblasti, jestlize pracovnik v uvedené dobé uzavrel znovu pracovni pomeér ve vymezené
oblasti bez zbytec¢nych pratahu.

§6

(1) Odmeény podle této vyhlasky?s) neuhrazuje organizace ze svych mzdovych prostredkt; k
uhradé pouzije prostredkli statniho rozpoctu Ceské republiky. Tyto odmény jsou podle § 111 odst.
2 zakoniku prace slozkou mzdy.

(2) Prostredky k tthradé odmeén cCerpa organizace v zasadé jednou castkou prikazem k inkasu ze
zvlastniho uc¢tu ministerstva financi Ceské republiky ¢. 1943-13 323-001 ,Vérnostni stabilizacni
odmény ve vybranych okresech®, vedeného v ustredi Statni banky ceskoslovenské v Praze. Na
prikazu k inkasu se uvede konstantni symbol 6418.

(3) Organizace v souladu s touto vyhlaskou pouziva prostredky na odmeény a vede evidenci o
vyplacenych odménach. Pfi zjisténi neopravnéného pouziti prostredkii ze statniho rozpoctu Ceské
republiky, zejména pri nesplnéni stanovenych podminek u jednotlivych pracovnikt, postupuje
organizace podle zvlastniho predpisu.2)

§7
(1) Organizace poskytnou odmény podle této vyhlasky jiz za rok 1990.

(2) Pracovnikovi, kterému organizace vyplatila odménu za rok 1990 podle vynosu federalniho
ministerstva prace a socialnich véci a federalniho ministerstva financi ze dne 30. ledna 1987 ¢. j.
514-29 340-5119, 25 11 86 o vérnostnich stabiliza¢nich odménach pracovnikti ve vybranych
okresech a mistech Severoceského, Zapadoceského a Jihoceského kraje (registrovany v cCastce
6/1987 Sb.) ve znéni vynosu ze dne 15. ledna 1989 ¢. j. 223-6117, 5119, 050189 (registrovany v
¢astce 6/1989 Sb.), neprislusi za rok 1990 odména podle této vyhlasky.

(3) Pracovniktim, kterym se v roce 1991 poskytuje odména poprvé, vyplati organizace odménu
nejdéle do konce roku 1991.

(4) Organizace doplati Zen€¢ na matetské a dalsi materské dovolené, které kratila odménu za rok
1990 podle vynosu uvedeného v odstavci 2, castku, o kterou ji odménu kratila, a to nejdéle do
konce roku 1991.

§8

Organizace uvedené v § 1 odst. 1 nepostupuji nadale podle vynosu federalniho ministerstva
prace a socialnich véci a federalniho ministerstva financi ze dne 30. ledna 1987 ¢&. j. 514-29
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340-5119, 25 11 86 o veérnostnich stabilizacnich odménach pracovnikti ve vybranych okresech a
mistech Severoceského, Zapadoceského a Jihoceského kraje (registrovany v ¢astce 6/1987 Sb.), ve
znéni vynosu federalniho ministerstva prace a socialnich véci a federalniho ministerstva financi ze
dne 15. ledna 1989 ¢. j. 223-6117, 5119, 050 189 (registrovany v castce 6/1989 Sb.) a podle
Smeérnice ustfedniho vyboru Narodni fronty CSSR a tustfedniho vyboru Narodni fronty CSR o
vérnostnich stabiliza¢nich odménach pracovnikti ve vybranych okresech a mistech Severoceského,
Zapadoceského a Jihoceského kraje, které byly schvaleny sekretariatem ustredniho vyboru
Narodni fronty CSSR dne 22. dubna 1987.

§9

Tato vyhlaska nabyva uc¢innosti dnem vyhlaseni.

Ministr:

Ing. Horalek CSc. v. r.
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Priloha ¢€. 1
k vyhlasce ¢. 276/1991 Sb.

Vymezené postizené oblasti (podle spravniho clenéni k 1. lednu 1991)
SEVERNI CECHY
Vsechny obce okresti Chomutov, Most, Teplice, Usti nad Labem
Okres Décin:
obce:

Arnoltice, BeneSov nad Ploucnici, Bynovec, Décin, Dobkovice, Dobrna, Dolni Habartice,
Frantiskov nad Plou¢nici, Horni Habartice, Hrensko, Huntifov, Janov, Jilové, Labska Stran, Mala
Velen, MalSovice, Rtizova, Stary Sachov, Velka Bukovina

OKkres Litomeérice:
obce:

Bechlin, Bohusovice n. O., Braany, Cizkovice, Dobfin, Hlinna, Hostka, Hrobce, Chodouny,
Chodovlice, Jencice, Keblice, Kresice, KySkovice, Lhotka n. L., Libochovany, Libotenice, Litomeérice,
Lovosice, Lukavec, Malé Zernoseky, Mali¢, Michalovice, Mlékojedy, Olesko, Pistany, Prackovice n.
L., Racice, Roudnice n. L., Sifejovice, Sulejovice, Stéti, Terezin, Travcice, Trnovany, Trebenice,
Upohlavy, Védomice, Velemin, Velké Zernoseky, Vchynice, Vrbice, Vrbicany, Zaluzi, Zalhostice,
Zidovice, Zitenice

Okres Louny:
obce:

Bitozeves, Blazim, Blsany u Loun, Bfvany, Citoliby, Cernc¢ice, Chlumc¢any, Chraberce, Jimlin,
LenesSice, LiSany, Louny, Obora, Opocno, Postoloprty, Rana, Stankovice, Velemysleves, Veltéze,
Vyskov, Zizelice

casti obce:

k. a. Chozov z obce Chozov, k. t. Pocedélice z obce Pocedélice, k. . Biezany, Ci-fiov a Nové
Sedlo z obce Nové Sedlo, k. G. Bezdé€kov, Libocany, Nehasice, Rybnany, Selibice, Tatinna, TvrSice,
Velichov, Zahoti, Zaluzice a Zatec z obce Zatec

Okres Liberec:
obce:

Bulovka, Cernousy, Dolni Rasnice, Fryd-lant, Habartice, Hejnice, Horni Rasnice, Krasny Les,
Nové Mesto p. Smrkem, Pertoltice, Raspenava, Visniova, Hradek n. Nisou, Chrastava (mimo k. u.
Kristofova udoli), Mnisek, Oldrichov v Hajich, Jindfichovice pod Smrkem, Lazné Libverda,
Hefmanice, Chotyné, Bily Kostel

ZAPADNI CECHY
Okres Sokolov: vSechny obce

Vymezena tzemi pfi zapadni hranici CSFR (podle spravniho ¢lenéni k 1. lednu 1988)
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Okres Cheb:
obce:

Cheb, Cheb - zakladni sidelni jednotka Slapany, Cheb — odlouc¢ené sidelni jednotky Antoninova
Vysina, Dolnice, Chlumecek, Komorni Dviir, Svaty Kriz, VSebor, AS, AS — zakladni sidelni jednotka
Stitary, AS — odloucené sidelni jednotky Stitarsky vrch, Ujezd; Dolni Zandov, Drmoul, Frantiskovy
Lazné, Hazlov, Hranice, Krizovatka, Lazné Kynzvart, Liba, Lipova, Luby, Marianské Lazne,
Milhostov, Mnichov, Nebanice, Novy Kostel, Plesna, Skalna, Trsténice, Tri Sekery

Okres Tachov:
obce:

Tachov, Bezdruzice, Bor, Cebiv, Cernosin, Erpuzice, Halze, Hostka, Chodova Plana, Chodsky
Ujezd, Kladruby, Konstantinovy Lazné, Lesna, Lestkov, Plana, Plana - odloucena sidelni jednotka
Ovciny, Primda, Rozvadov, Staré Sedlisté, Staré Sedlo, Straz, Stribro, Stribro — odloucena sidelni
jednotka Machovo udoli, Svojsin, Tremesné

Okres Domazlice:
obce:

Béla nad Radbuzou, Blizejov, Cernikov, Ces-ka Kubice, Domazlice, Drazenov, Horsovsky Tyn
(mimo casti obce Krenovy, Semosice), Hostoun, Chodov, Chodska Lhota, Chrastavice, Kdyné€,
Klenc¢i pod Cerchovem, Klicov, Kout na Sumavé, LuZzenicky, Meclov, Mezholezy u DomaZzlic,
Mezholezy u Horsovského Tyna, Milavée, Mrakov, Nemanice, Nevolice, Pec, Pobézovice, Pocinovice,
Postfekov, Rybnik, Semnévice, Straz, Tlumacov, Trhanov, Ujezd, Usilov, VSeruby, Zahofany

casti obce:

Bukovec, Cecovice, Cernovice a Nemnénice v obci HolySov a Maly Malahov v obci Puclice
Okres Klatovy:

obce:

Cachrov, DesSenice, Dlouha Ves, Dobra Vo-da, Hartmanice, Hlavniovice, Hradek, Chudenin,
Kasperské Hory, Nezdice, Nyrsko, Petrovice, Rejstéjn, SobésSice, Srni, Strasin, Strazov, SusSice,
Velhartice, Zelezna Ruda, Zihobce

JIZNI CECHY
Okres Prachatice:
obce:

Kvilda, Borova Lada, Horni Vltavice, Strazny, Lenora, Volary, Zbytiny, Stozec, Nova Pec, Ktis,
Chroboly - vSechny ¢asti obce, Stachy — ¢asti Nicov, Popelna, Retenice, Studenec, Vimperk — ¢asti
Arnostka, Klasterec, Korkusova Hut, Lipka, Michlova Hut, Zablati — vSechny casti obce

Okres Cesky Krumlov:
obce:

Boletice, Chvalsiny, Horni Plana, Cerna v Posumavi, Hofice na Sumavé, Kajov, Svétlik,
Frymburk, Predni Vyton, Lipno nad Vltavou, Ostrov, Loucovice, Pfidoli, Vyssi Brod, Rozmital na



Strana 8 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 276/1991 Zb.

Sumavé, Vétini, Omlenice, Bujanov, Dolni Dvoristé, Horni Dvoristé, Malonty, BeneSov nad
Cernou, Rozmberk nad Vltavou.



276/1991 Zb.

Zbierka zakonov Slovenskej republiky

Strana 9

Stabilizované ¢asti obci

Priloha ¢€. 2
k vyhlasce ¢. 276/1991 Sb.

okres obce

Stabilizované ¢asti obci

okres Cheb

Cheb

Strizov

Cheb, Dolni Dvory, Haje, Horni Dvory, Hradisté, Podhrad,

Frantiskovy Lazné

Frantiskovy Lazné, Dolni Lomany, Horni Lomany, Slatina

Marianské Lazné

Marianské Lazné, Hamrniky, Klimentov, USovice, Velka

Hled'sebe
okres Tachov
Tachov Tachov
Plana Plana
Stribro Stribro
okres Domazlice
Domazlice Bezdékovské Predmeésti
Dolejsi Predmesti
Horejsi Predmesti
Mésto
Tynské Predmesti
Kdyne Brnirov
Kdyne
Praporisté
HorsSovsky Tyn Malé Predmesti
Mésto
Nova Ves

Plzenské Predmeésti

Svata Anna

Velké Predmeésti

okres Klatovy

Nyrsko Bystrice nad Uhlavou
Nyrsko
Susice Susice I.
Susice II.
Susice III.
okres Prachatice
|Volary |Volary
okres Cesky Krumlov
|Vétini |Veétini
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1) § 27 zakoniku prace.
2) § 2 hospodarského zakoniku.

3) Zakon ¢. 105/1990 Sb., o soukromém podnikani obc¢anti.
Zakon Ceské narodni rady ¢. 209/1990 Sb., o komer¢nich pravnicich.
Zakon Ceské narodni rady ¢. 128/1990 Sb., o advokacii.

4) § 60 hospodarského zakoniku.

5) § 62 pism. a) hospodarského zakoniku.

6) Zakon ¢. 218/1949 Sb., o hospodarském zabezpeceni cirkvi a nabozenskych spolecnosti statem.
7) Zakon ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani ob¢antu, ve znéni zakona ¢. 300/1990 Sb.

8) § 70 zakoniku prace.

9) § 21 zakona ¢. 100/1988 Sb., o socialnim zabezpeceni.

10) § 29 zakona ¢. 100/1988 Sb.

11) § 232 az 239b zakoniku prace.

12) Zakon ¢. 162/1990 Sb., o zemédélském druzstevnictvi.

13) § 4 zakona ¢. 100/1970 Sb., o sluzebnim poméru prislusniki Sboru narodni bezpec¢nosti.
14) § 126 zakona ¢. 100/1970 Sb.

15) § 3 a 4 zakona ¢. 135/1982 Sb., o hlaseni a evidenci pobytu obc¢anti.

16) § 83 zakoniku prace.

17) Zakon ¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zakladnich a strednich Skol (Skolsky zakon), ve znéni
zakona ¢. 171/1990 Sb. a zakona ¢. 522/1990 Sb.
Zakon ¢. 172/1990 Sb., o vysokych skolach.

18) § 4 bod 4 pism. t) vyhlasky federalniho ministerstva financi, ministerstva financi CSR a
ministerstva financi SSR ¢. 161/1976 Sb., kterou se provadi zakon o dani ze mzdy, ve znéni
pozdéjsich predpisi.

19) § 86 odst. 2 zakoniku prace.

20) Napf. vynos ministerstva zemédélstvi a vyzivy Ceské socialistické republiky ze dne 1. bfezna
1971 ¢. j. 1021/1970-111/4 o mzdovém zvyhodnéni pracovnikii pracujicich v zemédélstvi ve
vybranych oblastech v pohranici, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vynos ministerstva obchodu Ceské socialistické republiky ze dne 31. prosince 1970 o poskytovani
mzdového zvyhodnéni pracovniktim pracujicim ve vybranych oblastech pohranici.

21) Napr. § 2 vyhlasky ¢. 159/1970 Sb., o poskytovani odmén pri vyznamnych pracovnich a
zivotnich vyrocich.
22) § 60 zakoniku prace.

23) Odmeény jsou evidovany pod udajovym prvkem 770 ,Vyplaty nezahrnované do mzdovych
prostredkii organizace” — Katalog ¢iselniktit JUZO — PMSV ¢. P 770.910.

24) § 30 zakona Ceské narodni rady ¢. 576/1990 Sb., o pravidlech hospodafeni s rozpoc¢tovymi
prostredky Ceské republiky a obci v Ceské republice (rozpoctova pravidla republiky).
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