7BIERKA - ZAKONOV
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Roc¢nik 1991

Vyhlasené: 25.10.1991 Casova verzia predpisu ucinna od: 25.10.1991
Obsah tohto dokumentu ma informativny charakter.

416
OZNAMENIE

Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci

Federalne ministerstvo zahraniénych veci oznamuje, ze 29. juna 1967 bol na 51. zasadani
generalnej konferencie Medzinarodnej organizacie prace prijaty Dohovor o invalidnych, starobnych
a pozostalostnych davkach (€. 128). Ratifikaciu Dohovoru Ceskoslovenskou socialistickou
republikou zapisal 11. januara 1990 generalny riaditel Medzinarodného uradu prace s tym, Ze
Ceskoslovenska socialisticka republika prijima zavézky, len pokial ide o cast III. Podla svojho
¢lanku 48 odseku 3 Dohovor nadobudol pre Cesku a Slovensku Federativnu Republiku platnost
11. januarom 1991. Cesky preklad Dohovoru sa vyhlasuje stucasne.*)
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Dohovor ¢. 128

Dohovor o invalidnych, starobnych a pozostalostnych davkach, 1967

Generalna konferencia Medzinarodnej organizacie prace, ktora zvolala spravna rada
Medzinarodného turadu prace do Zenevy a ktora sa tam zisla 7. juna 1967 na svojom pétdesiatom
prvom zasadani,

rozhodnuc prijat niektoré navrhy tykajiice sa revizie Dohovoru o starobnom poisteni (priemysel
atd.), 1933; Dohovoru o starobnom poisteni (polnohospodarstvo), 1933; Dohovoru o invalidnom
poisteni (priemysel atd.), 1933; Dohovoru o invalidnom poisteni (polnohospodarstvo), 1933;
Dohovoru o pozostalostnom poisteni (priemysel atd.), 1933; a Dohovoru o pozostalostnom poisteni
(polnohospodarstvo), 1933, ktoré, su stvrtym bodom rokovacieho poriadku zasadania,

ustanovujuc, Ze tieto navrhy budua mat formu medzinarodného dohovoru,

prijima 29. juna 1967 tento Dohovor, ktory sa bude oznacovat ako Dohovor o invalidnych,
starobnych a pozostalostnych davkach, 1967:

I. CAST
VsSeobecné ustanovenia

Clanok 1
V tomto Dohovore

a) vyraz ,zakonodarstvo“ zahfnia vSetky predpisy o socialnom zabezpeceni, ako aj zakony a
nariadenia;

b) vyraz ,ustanoveny“ znamena urceny vnutrostatnym zakonodarstvom alebo na jeho zaklade;

c) vyraz ,priemyselny podnik“ zahina vsSetky podniky v tychto hospodarskych odvetviach: tazobny
priemysel, vyrobny priemysel, stavebnictvo, elektricka energia, plyn, voda a zdravotnicke
sluzby; doprava a skladovanie;

d) vyraz ,pobyt* znamena obvykly pobyt na tzemi clenského Statu a vyraz ,obyvatel* oznacuje
osobu, ktora obvykle byva na tizemi ¢lenského statu;

e) vyraz ,zavisly* znamena stav zavislosti, o ktorom sa predpoklada, Ze existuje v ustanovenych
pripadoch;

=

vyraz ,manzelka“ znamena zenu, ktora je zavisla od svojho manzela;

g) vyraz ,vdova“ znamena zenu, ktora bola zavisla od svojho manzela v ¢ase jeho smrti;

h) vyraz ,dieta” zahtna:

i) Skolopovinné dieta alebo mladsie ako 15 rokov podla toho, ktora vekova hranica je vyssia;

ii) diefa mladsie, ako je predpisany vek, ktory je vsak vyssi ako vek uvedeny v bode i) tohto
odseku, ak je u¢nom alebo Studentom alebo ak trpi chronickou chorobou alebo neduhom, ktoré
mu znemoznuju akukolvek zarobkovii ¢innost za ustanovenych podmienok, ibaze by

vnutrostatne zakonodarstvo vymedzilo vyraz ,dieta® tak, aby zahinal kazdé dieta vo veku
podstatne vySsom, ako je ustanoveny vek v bode i) tohto odseku;

i) vyraz ,cakacia doba“ znamena prispevkovi dobu alebo dobu zamestnania alebo dobu pobytu
alebo akukolvek ich kombinaciu, podla toho, ¢o je ustanovené;

j) vyrazy ,prispevkovy dbéchodok® a ,neprispevkovy dochodok® znamenaju déchodok, ktorého
poskytovanie zavisi alebo nezavisi od priamej finanénej ucasti zabezpecenych oséb alebo ich
zamestnavatela alebo od ¢akacej doby zamestnaneckej ¢innosti.
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Clanok 2
1. Kazdy clensky stat, pre ktory je v platnosti tento Dohovor, bude vykonavat
a) cast I;
b) aspon jednu z casti II, III a IV;
c) prislusné ustanovenia casti Va VI a
d) cast VII.
2. Kazdy clensky sStat uvedie v ratifikacii, ohladne ktorych z casti II az IV prijima zavazky
vyplyvajuce z Dohovoru.
Clanok 3
1. Kazdy ¢lensky Stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, moéze neskér oznamit generalnemu
riaditelovi Medzinarodného uradu prace, Ze prijima zavazky z tohto Dohovoru, pokial ide o
jednu alebo viac z ¢asti II az IV, ktoré neboli uvedené uz v jeho ratifikacii.

2. Zavazky uvedené v odseku 1 tohto ¢lanku sa budu povazovat za neoddelitelnu sucast ratifikacie
a budu mat rovnaké ucinky od doby, ked doslo k ich oznameniu.

Clanok 4

1. Clensky stat, ktorého hospodarstvo nie je dostatocéne vyvinuté, moéze uplatnit vyhlasenim
pripojenym k ratifikacii do¢asné vynimky uvedené v tychto ¢lankoch: ¢lanok 9, ods. 2; ¢lanok
13, ods. 2; ¢lanok 16, ods. 2 a ¢lanok 22, ods. 2. V kazdom takom vyhlaseni budua uvedené
dovody pre také vynimky.

2. Kazdy clensky stat, ktory urobil vyhlasenie podla odseku 1 tohto ¢lanku, uvedie v spravach o
vykonani tohto Dohovoru podavanych podla ¢lanku 22 Ustavy Medzinarodnej organizacie prace
pre kazdua uplatnent vynimku, Ze

a) dovody pre nu nadalej trvaju alebo ze
b) sa od uréeného datumu vzdava prava vynimku uplatrovat.

3. Kazdy clensky stat, ktory urobil vyhlasenie podla odseku 1 tohto c¢lanku, rozsiri okruh
zabezpecenych zamestnancov, len co to okolnosti dovolia.

Clanok 5

Pokial clensky stat pri vykonavani ktorejkolvek z casti II az IV tohto Dohovoru, na ktoru sa
vztahuje jeho ratifikacia, je povinny chranit ustanovené skupiny osob, ktoré ihrnom tvoria aspon
urcité percento zamestnancov alebo vsetkého ekonomicky ¢inného obyvatelstva, musi sa skér, ako
sa zaviaze na vykonavanie tejto Casti, presvedcit, ze prislusné percento sa dosiahlo.

Clanok 6

Pri vykonavani casti II, III alebo IV tohto Dohovoru moéze kazdy clensky stat prihliadnut na
ochranu vyplyvajucu z poistenia, ktoré, hoci podla jeho zakonodarstva nie je pre chranené osoby
povinneé,

a) je pod dozorom verejnych organov alebo spravované podla ustanovenych zasad spolocne
zamestnavatelmi a pracovnikmi;
b) zahina podstatnu ¢ast oséb, ktorych zarobok nepresahuje zarobok kvalifikovaného robotnika

muza; a

c) vyhovuje, pripadne spolu s inymi spésobmi ochrany, prisluSnym ustanoveniam Dohovoru.
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II. CAST
Invalidny dochodok

Clanok 7

Kazdy c¢lensky Stat, ktory je viazany touto ¢astou Dohovoru, zabezpe¢i chranenym osobam
poskytovanie invalidného déchodku podla dalsich ¢lankov tejto casti.

Clanok 8

Kryta socialna udalost zahimnia neschopnost na vykon zarobkovej ¢innosti v ustanovenom
rozsahu, ak tato neschopnost bude pravdepodobne trvala alebo trvat po uplynuti ustanoveného
obdobia docasnej alebo zaciatocnej pracovnej neschopnosti.

Clanok 9
1. Okruh chranenych osob zahina
a) vsetkych zamestnancov v¢itane ucnov; alebo

b) ustanovené skupiny ekonomicky ¢inného obyvatelstva, ktoré tvoria najmenej 75 % vsSetkého
ekonomicky ¢inného obyvatelstva; alebo

c) vsetkych obyvatelov alebo obyvatelov, ktorych prostriedky nepresahuju v priebehu socialne;j
udalosti hranicu ustanovenu podla ustanoveni ¢lanku 28.

2. Ak je v platnosti vyhlasenie urobené podla ¢lanku 4, okruh chranenych oséb bude zahinat
a) ustanovené skupiny zamestnancov, ktoré tvoria aspon 25 % vSetkych zamestnancov; alebo
b) ustanovené skupiny zamestnancov v priemyselnych podnikoch, ktoré tvoria aspon 50 %
vSetkych zamestnancov v priemyselnych podnikoch.

Clanok 10

Invalidnou davkou je pravidelne sa opakujuca platba vypocitana takto:

a) podla ustanoveni ¢lanku 26 alebo c¢lanku 27, ak su chraneni zamestnanci alebo skupiny
ekonomicky ¢inného obyvatelstva;

b) podla ustanoveni clanku 28, ak su chraneni vSetci obyvatelia alebo vsetci obyvatelia, ktorych
prostriedky v priebehu socialnej udalosti nepresahujii ustanovenu hranicu.

Clanok 11
1. Ak nastane kryta socialna udalost, uvedena v ¢lanku 10, bude davka zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktora predtym, nez nastala socialna udalost, splnila podla ustanovenych
pravidiel ¢akaciu dobu, ktora méze byt 15 rokov prispevkovych alebo zamestnania alebo
desat rokov pobytu; alebo

b) ak su zasadne chranené vsSetky ekonomicky c¢inné osoby, chranenej osobe, ktora podla
ustanovenych pravidiel splnila pred socialnou udalosfou ¢akaciu dobu troch prispevkovych
rokov a v ktorej mene bol za dobu, po ktort pracovala, zaplateny ustanoveny priemerny
rocny pocet alebo roc¢ny pocet prispevkov.

2. Ak zavisi poskytnutie invalidnej davky od splnenia urcitej minimalnej prispevkovej doby,
zamestnania alebo pobytu, kratena davka musi byt zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktora skér nez nastala socidalna udalost, splnila podla ustanovenych
pravidiel cakaciu dobu piatich rokov prispevkovych, zamestnania alebo pobytu; alebo

b) ak su zasadne chranené vSetky ekonomicky ¢inné osoby, chranenej osobe, ktora podla
ustanovenych pravidiel splnila pred socialnou udalostou ¢akaciu dobu troch prispevkovych
rokov a v ktorej mene bola za dobu, po ktorui pracovala, zaplatena polovica ustanoveného
priemerného roéného poctu alebo roéného poctu prispevkov ustanoveného podla pismena b)
odseku 1 tohto ¢lanku.
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3. Ustanovenia odseku 1 tohto ¢lanku sa povazuju za splnené, ak davka vypocitana podla casti V,
avSak percentnou sadzbou nizSia o desat jednotiek, nez je uvedené v tabulke pripojenej ku
spomenutej Casti pre typického pozivatela davok, je zarucena aspon chranenej osobe, ktora
dovrsila podla ustanovenych pravidiel pat rokov prispevkovych, zamestnania alebo pobytu.

4. Pomerné kratenie percentnej sadzby uvedenej v tabulke pripojenej k ¢asti V sa méze vykonat,
ak cakacia doba pre davku zodpovedajucu kratenej percentnej sadzbe je viac nez 5 rokov
prispevkovych alebo zamestnania alebo pobytu, avSak menej nez patnast rokov prispevkovych
alebo zamestnania alebo desat rokov pobytu. Kratena davka sa poskytuje podla odseku 2 tohto
¢lanku.

5. Ustanovenia odsekov 1 a 2 tohto ¢lanku sa budu pokladat za splnené, ak je davka vypocitana
podla casti V zabezpecena aspon chranenej osobe, ktora dovrsila podla ustanovenych pravidiel
cakaciu dobu prispevkova alebo zamestnania; tato doba nesmie byt vyssia ako pat rokov v
ustanovenom minimalnom veku, moéze sa vSak zvySovat v zavislosti od stipajiiceho veku az na
ustanoveny maximalny pocet rokov.

Clanok 12

Davka uvedena v ¢lankoch 10 a 11 sa musi poskytovat pocas celej doby socidlnej udalosti alebo
az do tej doby, ked ju nahradi starobny déchodok.

Clanok 13
1. Kazdy clensky Stat, pre ktory je v platnosti tato ¢ast Dohovoru, za predpisanych podmienok

a) bude poskytovat rehabilitacné sluzby, ktoré by pripravili invalidnu osobu pokial mozno sa
vratit k jej predchadzajucej ¢innosti, alebo, ak to nie je mozné, vykonavat inti zarobkova
¢innost pre nu najvhodnejsiu so zretelom na jej schopnosti a sposobilost; a

b) urobi opatrenia ulahcujuce umiestnenie invalidnych oso6b do vhodného zamestnania.
2. Ak je v platnosti vyhlasenie urobené podla ¢clanku 4, moze clensky Stat upustit od ustanoveni
odseku 1 tohto ¢lanku.

III. CAST
Starobny déchodok

Clanok 14

Kazdy clensky stat, ktory je viazany touto c¢asfou Dohovoru, zaruc¢i chranenym osobam
poskytovanie starobného dochodku podla dalsich ¢lankov tejto casti.

Clanok 15
1. Krytou socialnou udalostou je prezitie ustanoveného veku.

2. Predpisany vek nesmie presahovat 65 rokov. Prislusné organy moézZu ustanovit vyssi vek s
ohladom na demografické, ekonomické a socidlne hladiska, doloZené Statisticky.

3. Ak je ustanoveny vek 65 rokov alebo vys$Si, zniZi sa tento vek za predpisanych podmienok pre
osoby, ktoré pracovali pri pracach, ktoré vnutroStatne zakonodarstvo povazuje na ucely
poskytovania starobnych davok za tazké alebo zdraviu Skodlivé.

Clanok 16

1. Okruh chranenych osob zahina

a) vsetkych zamestnancov vCitane ucnov; alebo

b) ustanovené skupiny ekonomicky cinného obyvatelstva, ktoré tvoria spolu najmenej 75 %
vSetkého ekonomicky c¢inného obyvatelstva; alebo

c) vsetkych obyvatelov alebo obyvatelov, ktorych prostriedky nepresahuju pocas socialnej
udalosti hranicu ustanovenu podla ¢lanku 28.

2. Ak je v platnosti vyhlasenie urobené podla ¢lanku 4, okruh chranenych osob zahina
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a) ustanovené skupiny zamestnancov, ktoré tvoria aspon 25 % vSetkych zamestnancov; alebo

b) ustanovené skupiny zamestnancov v priemyselnych podnikoch, ktoré tvoria aspon 50 %
vSetkych zamestnancov v priemyselnych podnikoch.

Clanok 17

Starobnou davkou je pravidelne sa opakujuiica platba vypocitana takto

a) podla ustanoveni c¢lanku 26 alebo c¢lanku 27, ak su chraneni zamestnanci alebo skupiny
ekonomicky ¢inného obyvatelstva;

b) podla ustanoveni ¢lanku 28, ak su chraneni vsetci obyvatelia alebo vSetci obyvatelia, ktorych
prostriedky po dobu socialnej udalosti nepresahuju ustanovenu hranicu.

Clanok 18
1. Ak nastane kryta socialna udalost, bude davka uvedena v ¢lanku 17 zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktora pred tym, nez nastala socialna udalost, splnila podla ustanovenych
pravidiel ¢akaciu dobu, ktora moze byt 30 rokov prispevkovych alebo zamestnania alebo 20
rokov pobytu; alebo

b) ak su zasadne chranené vsetky ekonomicky ¢inné osoby, chranenej osobe, ktora splnila pred
socialnou udalostou ustanovenu prispevkovu cakaciu dobu a v ktorej mene bol za dobu, po
ktoru pracovala, zaplateny ustanoveny priemerny rocny pocet prispevkov.

2. Ak zavisi poskytnutie starobnej davky od splnenia urcitej minimalnej doby prispevkovej alebo
zamestnania, kratena davka bude zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktora podla ustanovenych pravidiel splnila ¢akaciu dobu 15 rokov
prispevkovych alebo zamestnania;

b) ak su zasadne chranené vSetky ekonomicky ¢inné osoby, chranenej osobe, ktora pred
socialnou udalostou splnila ustanovenu prispevkovia ¢akaciu dobu a v ktorej mene bola za
dobu, po ktoru pracovala, zaplatena polovica ustanoveného priemerného ro¢ného poctu
prispevkov podla bodu b) odseku 1 tohto ¢lanku.

3. Ustanovenia odseku 1 tohto ¢lanku sa povazuju za splnené, ak davka vypocitana podla casti V,
avsak percentnou sadzbou nizSou o desat jednotiek, nez je uvedena v tabulke pripojenej ku
spomenutej Casti pre typického pozivatela davok, je zarucena aspon chranenej osobe, ktora
dovrsila podla ustanovenych predpisov desat rokov prispevkovych alebo zamestnania alebo pat
rokov pobytu.

4. Pomerné kratenie percentnej sadzby, uvedenej v tabulke pripojenej k casti V, moze byt
vykonané, ak cakacia doba pre davky zodpovedajiice kratenej percentnej sadzbe je viac nez 10
rokov prispevkovych alebo zamestnania alebo pat rokov pobytu, avSak menej nez 30 rokov
prispevkovych alebo zamestnania, alebo 20 rokov pobytu; ak prevySuje uvedena cakacia doba
15 rokov prispevkovych alebo zamestnania, poskytne sa kratena davka podla odseku 2 tohto
clanku.

Clanok 19
Davky uvedené v ¢lanku 17 a 18 musia byt poskytované po celt dobu socialnej udalosti.

IV. CAST
Pozostalostny dochodok

Clanok 20

Kazdy clensky stat, ktory je viazany touto ¢astou Dohovoru, zabezpeéi chranenym osobam
poskytovanie pozostalostnych davok podla dalsich clankov tejto casti.
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Clanok 21

1. Kryta socialna udalost zahina stratu prostriedkov na Zivobytie, ktora vdova alebo dieta utrpeli
nasledkom umrtia zivitela rodiny.

2. Ak ide o vdovu, pravo na pozostalostna davku moéze byt podmienené dosiahnutim
ustanoveného veku. Taky vek nesmie byt vyssi, nez je vek predpisany pre starobnu davku.

3. Davka vSak nemoze byt podmienena vekom, ak vdova
a) je invalidna tak, ako je ustanovené; alebo
b) stara sa o nezaopatrené dieta zosnulého.
4. Pre narok bezdetnej vdovy na pozostalostnu davku méze byt ustanovena minimalna dizka
trvania manzelstva.
Clanok 22
1. Okruh chranenych oso6b zahina

a) manzelky, deti, a ako méze byt ustanovené, iné osoby zavislé od Zzivitelov, ktori boli
zamestnancami alebo u¢nami; alebo

b) manzelky, deti, a ako mo6Ze byt ustanovené, iné osoby zavislé od Zivitelov v ustanovenych
skupinach ekonomicky ¢inného obyvatelstva, ktoré tvori aspon 75 % vsetkého ekonomicky
c¢inného obyvatelstva; alebo

¢) vSetky vdovy, vSetky deti a vSetky iné ustanovené zavislé osoby, ktoré stratili zivitela, su
obyvatelmi a ktorych prostriedky v danom pripade neprevySuju v priebehu trvania socialnej
udalosti hranicu ustanovenu podla ustanoveni ¢lanku 28.

2. Ak je v platnosti vyhlasenie urobené podla ¢lanku 4, medzi chranené osoby sa zahinaju

a) manzelky, deti, a ako moze bytf ustanovené, iné osoby zavislé od zivitelov v ustanovenych
skupinach zamestnancov, ktoré tvoria aspon 25 % vsetkych zamestnancov; alebo

b) manzelky, deti, a ako moze byt ustanovené€, iné osoby zavislé od zZivitelov v ustanovenych
skupinach zamestnancov v priemyselnych podnikoch, ktoré tvoria aspon 50 % vsetkych
zamestnancov v priemyselnych podnikoch.

Clanok 23

Davkou je pravidelne sa opakujiica platba vypocitana takto:

a) podla ustanoveni ¢lanku 26 alebo ¢lanku 27, ak st chraneni vSetci zamestnanci alebo skupiny
ekonomicky ¢inného obyvatelstva;

b) podla ustanoveni ¢lanku 28, ak su chraneni vsetci obyvatelia alebo vSetci obyvatelia, ktorych
prostriedky po dobu socialnej udalosti nepresahujii ustanovenui hranicu.

Clanok 24
1. Ak nastane Kkryta socialna udalost, bude davka uvedena v ¢lanku 23 zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktorej Zivitel rodiny splnil podla ustanovenych pravidiel ¢akaciu dobu,
ktora méze byt bud 15 rokov prispevkovych alebo zamestnania, alebo desat rokov pobytu; ak
ide o pozostalostnii davku vyplacanu vdove, moZno namiesto toho pozadovat, aby vdova
splnila ¢akaciu dobu pobytu;

b) ak su zasadne chranené Zeny a deti vSetkych ekonomicky ¢innych osdb, chranenej osobe,
ktorej zivitel rodiny splnil podla ustanovenych pravidiel ¢akaciu dobu troch prispevkovych
rokov za predpokladu, Ze v mene tohto Zivitela rodiny bol po dobu, po ktoru pracoval,
zaplateny ustanoveny priemerny roc¢ny pocet prispevkov alebo roény pocet prispevkov.

2. Ak su pozostalostné davky podmienené minimalnou prispevkovou dobou alebo dobou
zamestnania, kratena davka bude zabezpecena aspon

a) chranenej osobe, ktorej zivitel rodiny splnil podla ustanovenych pravidiel ¢akaciu dobu
piatich rokov prispevkovych alebo zamestnania;
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b) ak su zasadne chranené manzelky a deti vSetkych ekonomicky cinnych osob, chranenej
osobe, ktorej zivitel rodiny splnil podla ustanovenych pravidiel cakaciu dobu troch
prispevkovych rokov, za predpokladu, ze v mene tohto zivitela rodiny bola za dobu, po ktoru
pracoval, zaplatena polovica ustanoveného priemerného rocného poctu prispevkov alebo
rocného poctu prispevkov podla pismena b) odseku 1 tohto ¢lanku.

3. Ustanovenia odseku 1 tohto ¢lanku sa povazuju za splnené, ak davka vypocitana podla casti V,
avSak percentnou sadzbou nizSou o desaf jednotiek, nez je uvedena v tabulke pripojenej ku
spomenutej Casti pre typického pozivatela davok, je zarucena aspon kazdej chranenej osobe,
ktorej zivitel rodiny dovrsil podla ustanovenych pravidiel pat rokov prispevkovych, zamestnania
alebo pobytu.

4. Pomerné kratenie percentnej sadzby uvedenej v tabulke pripojenej k ¢asti V moze byt vykonané,
ak cakacia doba pre davku, zodpovedajiicu kratenej percentnej sadzbe, je viac nez pat rokov
prispevkovych alebo zamestnania alebo desat rokov pobytu, avSak menej nez patnast rokov
prispevkovych alebo zamestnania alebo desat rokov pobytu. Ak je takou ¢akacou dobou doba
prispevkova alebo zamestnania, poskytne sa kratena davka podla odseku 2 tohto ¢lanku.

5. Ustanovenia odsekov 1 a 2 tohto ¢lanku sa budu pokladat za splnené, ak je zabezpecena davka
vypocitana podla casti V aspon kazdej chranenej osobe, ktorej zivitel splnil podla ustanovenych
pravidiel ¢akaciu dobu prispevkoviu alebo dobu zamestnania; tato doba nesmie byt vyssia ako
pat rokov v urcenom minimalnom veku, moéze sa vSak zvySovat v zavislosti od stupajuceho veku
az na urceny maximalny pocet rokov.

Clanok 25
Davky uvedené v ¢lankoch 23 a 24 sa musia poskytovat po celt dobu socialnej udalosti.

V. CAST
Vypocet pravidelne sa opakujicich platieb

Clanok 26

1. Pri pravidelne sa opakujucich platbach, na ktoré sa vztahuje tento ¢lanok, davka zvySena o
rodinné pridavky, ktoré sa vyplacaji pocas socialnej udalosti, musi pri danej socialnej udalosti
u typického pozivatela davky uvedeného v tabulke pripojenej k tejto ¢asti, dosahovat najmenej
percento v nej uvedené z uhrnu predchadzajiceho zarobku pozivatela davky alebo jeho zivitela
a sumy rodinnych pridavkov vyplacanych chranenej osobe s rovnakymi povinnostami k rodine
ako typicky pozivatel davky.

2. Prvsi zarobok pozivatela davky alebo jeho zivitela rodiny sa vypocita podla ustanovenych
pravidiel; ak su chranené osoby alebo ich Zivitelia rodiny zaradeni do mzdovych tried, moze sa
ich prvsi zarobok vypocitat podla zakladnych miezd tried, do ktorych boli zaradeni.

3. Ak je prvsi zarobok pozivatela davky alebo jeho Zivitela rodiny nizsi alebo rovnaky ako mzda
kvalifikovaného robotnika muza, moéze sa pre vysku davky alebo pre zarobok, ktory sluzi za

zaklad vypoctu davky, urcit horna hranica, za predpokladu, Ze bude v sulade s ustanoveniami
odseku 1 tohto ¢lanku.

4. Prvsi zarobok pozivatela davky alebo jeho Zivitela rodiny, mzda kvalifikovaného robotnika muza,
davka a rodinné pridavky sa vypocitaju za rovnaku zakladnu dobu.

5. Pre ostatnych pozivatelov davky sa davka urci tak, aby bola v primeranom pomere k davke
typického pozivatela.

6. Na ucely tohto ¢lanku sa povazuje za kvalifikovaného robotnika muza

a) bud nastavovac alebo sustruznik v strojarskom priemysle s vynimkou vyroby elektrickych
strojov; alebo

b) typicky kvalifikovany robotnik uréeny podla ustanoveni nasledujiceho odseku; alebo

c) osoba, ktorej zarobok je rovnaky alebo presahuje zarobky 75 % vsSetkych chranenych osob;
tieto zarobky treba podla toho, ¢o je ustanovené, zistovat za ro¢né alebo kratsie obdobie;
alebo

d) osoba, ktorej zarobok sa rovna 125 % priemerného zarobku vsetkych chranenych osob.
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. Typickym kvalifikovanym robotnikom na tuéely pismena b) predchadzajuceho odseku je osoba
zamestnana v najvacsej skupine hospodarskej cinnosti s najvyssim poctom hospodarsky
c¢innych osob muzského pohlavia, ktoré su chranené pri socialnej udalosti prichadzajucej do
uvahy alebo podla pripadu zo zivitelov rodin chranenych osob v odvetvi, ktoré zahina najvacsi
pocet takych chranenych osob alebo zivitelov rodin; na ten uicel sa pouzije medzinarodna typova
odvetvova klasifikacia vsetkych ekonomickych ¢innosti prijata Hospodarskou a socialnou radou
Organizacie Spojenych narodov na jej siedmom zasadani 27. augusta 1948, ktora je uvedena v
prilohe tohto Dohovoru, s prihliadnutim na vsetky pripadné neskorsie zmeny.

. Ak je vySka davok rozna podla oblasti, moze sa pre kazdu oblast vybrat kvalifikovany robotnik
muz podla ustanoveni odsekov 6 a 7 tohto ¢lanku.

. Mzda kvalifikovaného robotnika muza bude uréena na zaklade mzdy za normalny pracovny cas,
urcena bud kolektivnymi zmluvami, pripadne vnutrostatnym zakonodarstvom alebo na jeho
zaklade alebo obycajou, vc¢itane pripadnych drahotnych pridavkov; ak sa takto zistené mzdy
lisia podla jednotlivych oblasti a ak sa nepouzije odsek 8 tohto ¢lanku, pouZije sa priemerna
mzda.

Clanok 27

. Pri pravidelne sa opakujucich platbach, na ktoré sa vztahuje tento ¢lanok, davka zvysena o
rodinné prispevky, ktoré sa vyplacaju pocas socialnej udalosti, musia pri danej socialnej
udalosti u typického pozivatela davky, uvedeného v tabulke pripojenej k tejto ¢asti dosahovat
najmenej percento v nej uvedené z iuhrnu mzdy dospelého nekvalifikovaného robotnika muza a
sumy rodinnych pridavkov vyplacanych chranenej osobe s rovnakymi povinnostami k rodine
ako typicky pozivatel davky.

. Mzda dospelého nekvalifikovaného robotnika muza, davka a rodinné pridavky sa vypocitavaju
za rovnaku zakladnu dobu.

. Pre ostatnych pozivatelov davky sa davka urci tak, aby bola v priemernom pomere k davke
typického pozivatela.

. Na tcely tohto ¢lanku sa povazuje za dospelého nekvalifikovaného robotnika muza

a) typicky nekvalifikovany robotnik v strojarskom priemysle s vynimkou vyroby elektrickych
strojov;

b) typicky nekvalifikovany robotnik, vybrany v sulade s ustanovenim nasledujiceho odseku.

. Typickym nekvalifikovanym robotnikom na tucéely bodu b) predchadzajiceho odseku je osoba
zamestnana v najvacsej skupine hospodarskej cinnosti s najvyssim poctom hospodarsky
¢innych osdb muzského pohlavia, ktoré sii chranené pri socialnej udalosti, prichadzajacej do
uvahy, alebo podla pripadu, zo zivitelov rodin chranenych os6b v odvetvi, ktoré zahifna najvacsi
pocet takych chranenych osob alebo zivitelov rodin; na ten ticel sa pouzije medzinarodna typova
odvetvova klasifikacia vSetkych ekonomickych ¢innosti prijata Hospodarskou a socialnou radou
Organizacie Spojenych narodov na jej siedmom zasadani 27. augusta 1948, ktora je uvedena v
prilohe tohto Dohovoru, s prihliadnutim na vsetky pripadné neskorsie zmeny.

. Ak je vyska davok rozna podla oblasti, mdéze byt pre kazdua oblast vybrany dospely
nekvalifikovany robotnik muz podla ustanoveni odsekov 4 a 5 tohto ¢lanku.

. Mzda nekvalifikovaného robotnika muza bude ustanovena na zaklade mzdy za normalny
pracovny cas, urcenej bud kolektivnymi zmluvami, pripadne vnutrostatnym zakonodarstvom
alebo na jeho zaklade alebo obycajou, véitane pripadnych drahotnych pridavkov; ak sa takto

urcené mzdy liSia podla jednotlivych oblasti a ak sa nepouzije odsek 6 tohto ¢lanku, pouzije sa
priemerna mzda.

Clanok 28

Pri pravidelne sa opakujucich platbach, na ktoré sa vztahuje tento ¢lanok

a) vyska davky sa urci podla urcenej stupnice alebo podla stupnice urcenej prisluSnym verejnym

organom podla ustanovenych pravidiel;
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b)

c)

d)

i)

ii)

vySka davky smie byt zniZzena len vtedy, ked ostatné prostriedky rodiny poZivatela davky
presahuju urcent znac¢nu sumu alebo zna¢nu sumu urcenu prislusnym verejnym organom
podla ustanovenych pravidiel;

uhrn davky a inych prostriedkov musi po odpocitani znacnej sumy uvedenej v bode b),
dostacovat na zabezpecenie zdravych a sluSnych Zivotnych podmienok pre rodinu pozivatela
davky; nesmie byt nizsi nez davka vypocitana podla ustanoveni clanku 27;

ustanovenie pismena c) sa povazuje za splnené, ak uhrn davok vyplacanych podla prislusnej
Casti prevysuje aspon 30 % uhrn davok, ktory by sa bol dosiahol pri pouziti ustanoveni ¢lanku
27 a ustanoveni

¢lanku 9 ods. 1 pism. b) pre ¢ast I,
¢lanku 16 ods. 1 pism. b) pre ¢ast III,
iii) lanku 22 ods. 1 pism. b) pre cast IV.

Clanok 29

. Vyska penaznych davok vyplacanych podla ¢lanku 10, ¢lanku 17 a ¢lanku 23 sa preskuima, ak

sa zmeni podstatne vSeobecna tiroven zarobkov alebo zivotné naklady.

. Kazdy clensky stat oznami zavery, ktoré urobil pri tychto prieskumoch, v spravach o

vykonavani tohto Dohovoru predkladanych podla ¢lanku 22 Ustavy Medzinarodnej organizacie
prace a uvedie, ¢o v tomto smere urobil.

TABULKA
(priloha casti V)

Pravidelne sa opakujuce platby typickym pozivatelom davok:

Cast Socialna udalost Typicky pozivatel davky Percento
I invalidita muz s manzelkou a dvoma detmi 50
11 staroba muz s manzelkou v déchodkovom veku 45
v smrt Zivitela rodiny vdova s dvoma detmi 45
VI. CAST

Spoloéné ustanovenia
Clanok 30

Vnutrostatne zakonodarstvo zabezpeci za predpisanych podmienok zachovanie nadobudanych

prav na prispevkové invalidné, starobné a pozostalostné dochodky.

Clanok 31

. Za predpisanych podmienok moézZe byt zastavena vyplata invalidnych, starobnych alebo

pozostalostnych davok, ak je pozivatel zarobkovo ¢inny.

. Prispevkové invalidné, starobné alebo pozostalostné davky sa mozu kratit, ak zarobok

pozivatela prevySuje urcenti sumu; znizenie dochodku nesmie byt vyssie ako zarobok.

. Neprispevkové invalidné, starobné alebo pozostalostné davky sa moézu kratit, ak zarobok

dochodcu alebo jeho iné prostriedky alebo oboje spolu presahuju urcenu sumu.

Clanok 32

. Davku, na ktoru by chranena osoba mala narok podla ktorejkolvek z casti II az IV tohto

Dohovoru, mozno zastavit v uréenom rozsahu

a) po dobu, po ktorua sa zucastnena osoba zdrziava mimo uzemia c¢lenského Statu, okrem
pripadu, a to za uré¢enych podmienok, ked ide o prispevkové davky;
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b) po dobu, po ktort je zucastnena osoba vydrziavana z verejnych prostriedkov alebo na ucet
zariadenia alebo sluzby socialneho zabezpecenia;

¢) ak sa zucastnena osoba pokusila ziskat davku podvodom;
d) ak socialna udalost bola vyvolana trestnym ¢inom, ktorého sa dopustila zticastnena osoba;
e) ak socialna udalost bola imyselne vyvolana hrubym zavinenim zticastnenej osoby;

f) ak zucastnena osoba opomenie bez vaznych dévodov pouzit lekarske alebo rehabilitacné
sluzby, ktoré su jej k dispozicii, alebo ak nedba na pravidla urcené pre overenie existencie
alebo trvanie socialnej udalosti alebo upravujuace spravanie prijemcov davok; a

g) pokial ide o pozostalostnu davku, po dobu, po ktoru vdova zije s muzom ako jeho druzka.
2. Cast inak patriacich davok sa bude vyplacat osobam, ktoré su zavislé od zacastnenej osoby, v
urcenych pripadoch a v urcenom rozsahu.
Clanok 33

1. Ak ma alebo ak by mala inak chranena osoba stucasne narok na rozne invalidné, starobné alebo
pozostalostné davky, mozu sa tieto davky kratit za urcenych podmienok a v uréenom rozsahu;
chranena osoba dostane spolu aspon tolko, kolko st najvyhodnejsie davky.

2. Ak ma alebo ak by mala inak chranena osoba narok na davku ustanovenu v tomto Dohovore a
ak dostava inu penaznu davku socialneho zabezpecenia za tu istu socialnu udalost, s vynimkou
rodinnych pridavkov, mozu sa davky podla tohto Dohovoru kratit alebo zastavit za urcenych
podmienok a v urcéenom rozsahu za podmienky, Ze cast davok, ktora sa krati alebo je
zastavena, nepresahuje druhu davku.

Clanok 34

1. Kazdy ziadatel musi mat pravo odvolat sa pri odopreti davky alebo v spore o druh alebo vysku
davky.

2. Bude ustanovené konanie umoznujuce ziadatelovi v danom pripade, aby ho zastupovala
kvalifikovana osoba, ktoru si zvolil, alebo predstavitel organizacie zastupujiicej chranené osoby,
alebo mu poskytla pomoc.

Clanok 35

1. Kazdy clensky Stat prevezme vSeobecnu zodpovednost za nalezité poskytovanie davok
poskytovanych podla tohto Dohovoru a urobi vSetky opatrenia potrebné na ten ucel.

2. Clensky stat prebera vseobecnu zodpovednost za dobru spravu zariadeni a sluzieb, ktoré
spoluposobia pri vykonavani tohto Dohovoru.

Clanok 36

Ak sprava nie je zverena institacii, ktora je pod dozorom verejnych organov, alebo Statnemu
uradu, ktory zodpoveda zakonodarnému zboru, musia sa za urcitych podmienok zuicastnit na
sprave zastupcovia chranenych osob; vnutroStatne zakonodarstvo moze tiez ustanovit ucast
zastupcov zamestnavatelov a verejnych organov.

VII. CAST
RoOzne ustanovenia

Clanok 37
Kazdy clensky stat, ktorého zakonodarstvo zabezpecuje zamestnancov, moze v potrebnom
rozsahu vynat z vykonavania tohto Dohovoru;
a) osoby vykonavajuce prilezitostné prace;
b) clenov zamestnavatelovej rodiny zijicich s nim, pokial pre neho pracujua;

c¢) iné skupiny zamestnancov, ktorych pocet nesmie presiahnut 10 % vsSetkych inych
zamestnancov okrem tych, ktori st vynati podla pismen a) a b) tohto ¢clanku.
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Clanok 38

1. Kazdy clensky sStat, ktorého zakonodarstvo zabezpecuje zamestnancov, méZe vo vyhlaseni
pripojenom k ratifikacii prechodne vynat z vykonavania tohto Dohovoru zamestnancov
polnohospodarskeho sektoru, ktori este nie st chraneni jeho zakonodarstvom v ¢ase ratifikacie.

2. Kazdy clensky stat, ktory urobil vyhlasenie podla odseku 1 tohto ¢lanku, uvedie v spravach o
vykonavani tohto Dohovoru predkladanych podla ¢lanku 22 tstavy Medzinarodnej organizacie
prace, v akom rozsahu vykonal alebo hodla vykonat ustanovenia tohto Dohovoru, pokial ide o
zamestnancov polnohospodarskeho sektoru, a akykolvek pokrok pri pouziti tohto Dohovoru na
takych zamestnancov, alebo ak nedoslo k zmenam, ktoré by bolo treba oznamit, poskytne
vSetky prislusné vysvetlenia.

3. Kazdy clensky stat, ktory urobil vyhlasenie podla odseku 1 tohto clanku, zvySi pocet
chranenych zamestnancov v polnohospodarskom sektore v takom rozsahu a tak rychlo, ako to
dovoluju okolnosti.

Clanok 39

1. Kazdy clensky stat, ktory ratifikuje tento Dohovor, moze vo vyhlaseni pripojenom k ratifikacii
vynat z vykonavania tohto Dohovoru:

a) namornikov, véitane namornych rybarov,
b) verejnych zamestnancov,
ak su tieto skupiny zabezpecené osobitnymi sustavami, ktoré vcelku poskytuju davky
rovnajuce sa aspon davkam ustanovenym tymto Dohovorom.
2. Ak je v platnosti vyhlasenie podla odseku 1 tohto clanku, moéze Clensky Stat vynat osoby

patriace do skupiny alebo do skupin vynatych z vykonavania tohto Dohovoru z poc¢tu osob, na
ktoré sa prihliada pri vypocte percent urcenych

v odseku 1 pism. b) a v odseku 2 pism. b) ¢lanku 9; v odseku 1 pism. b) a v odseku 2 pism. b)
¢lanku 16; v odseku 1 pism. b) a v odseku 2 pism. b) ¢lanku 22; a v pismene c) ¢lanku 37.

3. Kazdy clensky stat, ktory urobil vyhlasenie podla ustanoveni odseku 1 tohto clanku, moze
neskor oznamit generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu prace, Ze prijima zavazky z
tohto Dohovoru pre skupinu alebo pre skupiny vynaté pri ratifikacii.

Clanok 40

Ak ma chranena osoba podla vnutrostatneho zakonodarstva narok v pripade smrti zivitela
rodiny na inu periodicki davku, neZ su pozostalostné davky, moézu sa také periodické davky
povazovat za pozostalostné davky na ucely vykonavania tohto Dohovoru.

Clanok 41
1. Clensky stat, ktory
a) prijal zavazky podla tohto Dohovoru pre ¢ast I, IIl a IV; a
b) zabezpecuje percento ekonomicky ¢inného obyvatelstva aspon o 10 % vySsie, nez je percento
pozadované v clanku 9 ods. 1 pism. b), v ¢lanku 16 ods. 1 pism. b) a v ¢lanku 22 ods. 1

pism. b) alebo plni ¢lanok 9 ods. 1 pism. c),¢lanok 16 ods. 1 pism. c) a ¢lanok 22 ods. 1
pism. c); a

c) zabezpecuje aspon pri dvoch zo socialnych udalosti uvedenych v c¢astiach II, III a IV davky
sumou zodpovedajucou percentu aspon o pat jednotiek vySSiemu, nez su percenta uvedené v
tabulke pripojenej k ¢asti V, mdze pouzit ustanovenie nasledujuceho odseku.

2. Taky clensky stat moze:
a) nahradit na ucely ¢lanku 11 ods. 2 pism. b) a ¢lanku 24 ods. 2 pism. b) tam uvedenu dobu
troch rokov dobou piatich rokov;

b) urcit pozivatelov pozostalostnych davok sposobom, ktory sa 1iSi od spdésobu pozadovaného v
clanku 21, ktory vSak zabezpecuje, Ze celkovy pocet pozivatelov nie je nizSi nez pocet
pozivatelov, ktory by vyplyval z vykonavania ¢lanku 21.
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3. Kazdy clensky stat, ktory pouzil ustanovenie odseku 2 tohto c¢lanku, uvedie v spravach o
vykonavani tohto Dohovoru predkladanych podla ¢lanku 22 tustavy Medzinarodnej organizacie
prace stav svojho zakonodarstva a praxe, pokial ide o zalezitosti, o ktorych hovori spomenuty
odsek, a pokrok, ktory sa dosiahol na uplné vykonavanie ustanoveni tohto Dohovoru.

Clanok 42
1. Kazdy clensky stat, ktory
a) prijal zavazky podla tohto Dohovoru pre casti II, IIl a IV; a
b) zabezpecuje percento hospodarsky ¢inného obyvatelstva aspon o 10 % vySsie, nez je percento
pozadované v clanku 9 ods. 1 pism. b), v ¢lanku 16 ods. 1 pism. b) a v ¢lanku 22 ods. 1

pism. b) alebo plni ¢lanok 9 ods. 1 pism. c), ¢lanok 16 ods. 1 pism. c) a ¢lanok 22 ods. 1
pism. cj,

moze upustit od plnenia niektorych ustanoveni ¢asti II, III a IV pod podmienkou, Ze celkova
suma davok vyplacanych podla prislusnej ¢asti sa bude rovnat aspon 110 % celkovej sumy,
ku ktorej by sa dospelo pri vykonavani vSetkych ustanoveni onej casti.

2. Kazdy clensky stat, ktory pouzil také vynimky, uvedie v spravach o vykonavani tohto Dohovoru
predkladanych podla c¢lanku 22 ustavy Medzinarodnej organizacie prace stav svojho
zakonodarstva a praxe, pokial ide o tieto vynimky, a pokrok, ktory sa dosiahol na uplné
vykonavanie ustanoveni tohto Dohovoru.

Clanok 43

Tento Dohovor sa nevztahuje na

a) socialne udalosti, ktoré nastali skoér, nezZ nadobudla ucinnost prislusna ¢ast Dohovoru pre
zUcCastneny clensky Stat;

b) davky poskytované v désledku socialnych udalosti, ktoré nastali, ked uz prislusna cast
Dohovoru nadobudla tuc¢innost pre zucastneny clensky Stat, pokial naroky na tieto davky
pochadzaju z doby pred spomenutym dnom zaciatku ucinnosti.

Clanok 44

1. Tento Dohovor meni za podmienok ustanovenych v tomto ¢lanku

Dohovor o starobnom poisteni (priemysel atd.), 1933,
Dohovor o starobnom poisteni (polnohospodarstvo), 1933,
Dohovor o invalidnom poisteni (priemysel atd.), 1933,

Dohovor o invalidnom poisteni (polnohospodarstvo), 1933,
Dohovor o pozostalostnom poisteni (priemysel atd.), 1933, a
Dohovor o pozostalostnom poisteni (polnohospodarstvo), 1933.

2. Pravna ucinnost prijatia zavazkov podla tohto Dohovoru ¢lenskym Statom, ktory je viazany
jednym alebo niekolkymi zo spomenutych dohovorov, bude, aZz tento Dohovor nadobudne
ucinnost, pre tento ¢lensky stat nasledujuca:

a) prijatie zavazkov casti II tohto Dohovoru spoésobi ipso iure okamzita vypoved Dohovoru o
invalidnom poisteni (priemysel atd.), 1933, a Dohovoru o invalidnom poisteni
(polnohospodarstvo), 1933;

b) prijatie zavazkov casti III tohto Dohovoru spodsobi ipso iure okamziti vypoved Dohovoru o
starobnom poisteni (priemysel atd.), 1933, a Dohovoru o starobnom poisteni
(poInohospodarstvo), 1933;

c) prijatie zavazkov casti IV tohto Dohovoru sposobi ipso iure okamzitu vypoved Dohovoru o
pozostalostnom poisteni (priemysel atd.), 1933, a Dohovoru o pozostalostnom poisteni
(polnohospodarstvo), 1933.
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Clanok 45

1. Podla ustanovenia ¢lanku 75 Dohovoru o socidlnom zabezpeceni (minimalna norma), 1952, sa
prestanu nasledujucej casti spomenutého Dohovoru a jeho prislusné ustanovenia v ostatnych
Castiach vztahovat na kazdy ¢lensky Stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, a to dnom, ked tento
Dohovor nadobudne pre tento ¢lensky stat t¢innost a nie je v platnosti Ziadne vyhlasenie podla
¢lanku 38:

a) cast IX, ak clensky stat prijal zavazky z casti II tohto Dohovoru;
b) castV, ak clensky Stat prijal zavazky z casti III tohto Dohovoru;
¢) cast X, ak ¢lensky Stat prijal zavazky z ¢asti IV tohto Dohovoru.

2. Ak nie je v platnosti vyhlasenie podla c¢lanku 38, bude sa na ucely clanku 2 Dohovoru o
socialnom zabezpeceni (minimalna norma), 1952, povazovat prijatie zaviazkov tohto Dohovoru
za prijatie zavazkov nasledujucich casti menovaného dohovoru a jeho prislusnych ustanoveni v
ostatnych castiach:

a) cast IX, ak Clensky Stat prijal zavazky z ¢asti II tohto Dohovoru;
b) castV, ak clensky Stat prijal zavazky z c¢asti III tohto Dohovoru;

¢) cast X, ak clensky stat prijal zavazky z ¢asti IV tohto Dohovoru.
Clanok 46

Pokial Konferencia neskoér prijme dohovor tykajuci sa jedného alebo niekolkych predmetov
upravenych tymto Dohovorom, ustanovenia tohto Dohovoru, ktoré budu uvedené v novom
dohovore, sa prestanu vztahovat na kazdy ¢lensky §tat, ktory ratifikoval novy dohovor, a to driom,
ked spomenuty dohovor pre tento ¢clensky stat nadobudne tuc¢innost.

VIII. CAST
Zaverecné ustanovenia

Clanok 47

Formalne ratifikacie tohto Dohovoru budu oznamené generalnemu riaditelovi Medzinarodného
uradu prace a nim zapisané.

Clanok 48

1. Tento Dohovor zavazuje len ¢lenské Staty Medzinarodnej organizacie prace, ktorych ratifikaciu
zapisal generalny riaditel.

2. Nadobudne uc¢innost dvanast mesiacov po tom, ¢o generalny riaditel zapiSe ratifikacie dvoch
clenskych Statov.

3. Pre kazdy dalsi clensky stat tento Dohovor nadobudne tic¢innost dvanast mesiacov od datumu,
ked bola jeho ratifikacia zapisana.

Clanok 49

1. Kazdy clensky stat, ktory ratifikoval tento Dohovor, moze ho alebo jednu alebo niekolko z ¢asti
II az IV vypovedat po uplynuti desiatich rokov odo dna, ked tento Dohovor po prvy raz
nadobudol uc¢innost, pisomnym oznamenim generalnemu riaditelovi Medzinarodného uradu
prace, ktory ho zapiSe. Vypoved nadobudne ti¢innost jeden rok po dni, ked bola zapisana.

2. Kazdy c¢lensky stat, ktory ratifikoval tento Dohovor a ktory nepouzije pravo ho vypovedat podla
tohto ¢lanku pocas roka nasledujuceho po uplynuti obdobia desiatich rokov, ako je uvedené v
predchadzajucom odseku, bude viazany Dohovorom na dalSie desatroéné obdobie a potom ho
alebo jednu alebo niekolko z casti II az IV bude moct vypovedat vzdy po uplynuti desatrocného
obdobia za podmienok uvedenych v tomto ¢lanku.
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Clanok 50

1. Generalny riaditel Medzinarodného turadu prace oznami vSetkym clenskym Statom
Medzinarodnej organizacie prace zapis vSetkych ratifikacii a vypovedi, ktoré mu c¢lenovia
organizacie oznamia.

2. Ked bude ¢lenskym Statom Organizacie oznamovat zapis druhej ratifikacie, ktora mu bola
oznamena, generalny riaditel upozorni clenské staty Organizacie na datum, ked tento Dohovor
nadobudne ucinnost.

Clanok 51

Generalny riaditel Medzinarodného uradu prace oznami generalnemu tajomnikovi Spojenych
narodov na zapis podla clanku 102 Charty Spojenych narodov uplné udaje o vsetkych
ratifikaciach a vypovediach, ktoré zapisal podla ustanoveni predchadzajicich ¢élankov.

Clanok 52

Kedykolvek to bude povazovat za potrebné, Spravna rada Medzinarodného uradu prace predlozi
generalnej konferencii spravu o vykonavani tohto Dohovoru a preskuma, ¢i treba dat na program
rokovania generalnej konferencie otazku jeho tiplnej alebo ¢iastoénej revizie.

Clanok 53

1. Ak generalna konferencia prijme novy dohovor revidujici uplne alebo ¢iastoéne tento Dohovor a
ak novy dohovor neustanovi inak:

a) ratifikacia nového revidujiceho dohovoru clenskym Statom spodsobi ipso iure okamzita
vypoved tohto Dohovoru bez ohladu na ustanovenia clanku 49, a to s vyhradou, ze novy
revidujuci dohovor nadobudne tu¢innost;

b) odvtedy, ¢o novy revidujici dohovor nadobudne ucinnost, tento Dohovor prestane byt
¢lenskym Statom otvoreny na ratifikaciu.

2. Tento Dohovor v§ak zostane v platnosti vo svojej forme a obsahu pre tie ¢lenské staty, ktoré ho
ratifikovali a ktoré neratifikovali revidujuci dohovor.

Clanok 54

Anglické a francuzske znenia tohto Dohovoru maju rovnaku platnost.
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Priloha

Medzinarodna typova odvetvova klasifikacia
vSetkych ekonomickych c¢innosti (revidované znenie z r. 1968)

PREHLAD USEKOV, ODDIELOV A TRIED

. . 36 Spracovanie nekovovych nerastov
Oddiel Trieda oErern vyrobkov z ro‘gz a z uhlia
361 Hrnéiarska vyroba, vyroba porcelanu
Usek 1: Polnohospodarstvo, polovnictvo, lesnictvo a rybo- a keramiky
lov 362 Vyroba skla a sklenenych vyrobkov
11 Polnohospodarstvo a polovnictvo 369 Vyroba z ostatnych nekovovych
111 Rastlinna a zivoéi$na vyroba nerastov
112 Sluzby a prace pre polnohospodarstvo 37 Hutnictvo kovov
113 Lov, odchyt a chov zveri 371 Hutnictvo Zeleza a ocele
12 Lesnictvo a fazba dreva 372 Hutnictvo nezeleznych kovov
121 Lesnictvo (pestovanie lesa) 38 Kovorobna a strojarska vyroba
122 Tazba dreva 381 Kovorobnél‘ vyroba okrem vyroby strojov
13 130 Rybolov a Zal.’l‘adem 3
382 Strojarska vyroba okrem
elektrotechniky
Usek 2: Tazba a dobyvanie nerastov 383 Vyroba elektrickych strojov, pristrojov
21 210 Tazba uhlia a sucasti
22 220 Tazba ropy a zemného plynu 384 Vyroba dopravnych prostriedkov
23 230 Tazba kovovych rud 385 Vyroba odborného a vedeckého
29 290 Tazba a dobyvanie ostatnych nerastov zariadenia a pristrojov inde
nezaradenych a fotografickych
. a optickych pristrojov
Usek 3:  Spracovatelsky priemysel 39 390 Ostatny spracovatelsky priemysel
31 Vyroba potravin, napojov a tabaku
311-312 Vyroba potravin . . A
313 Vyroba napojov Eﬁek * Z}l'rom\;lek;nnyl, Il:ly?m a vrdy
314 Tabakova wroba 42 120 Vodme a sasobovanic vofon
32 Textilny, odevny a kozZiarsky priemysel
321 Textilna vyroba 3
322 Vyroba odevov okrem obuvi Usek 5: Stavebnictvo
323 Vyroba usni, koZzenych a kozusinovych 50 500 Stavebnictvo
vyrobkov a vyrobkov z materialov
nahrgdzaj ucich kozu a kozusiny okrem Usek 6: Velkoobchod, maloobchod, re§tauricie a hotely
ot?uv1 a Odev9v . 61 610 Velkoobchod
324 Vyrpba opum okrf:rrll c.:elogurn‘enej ) 62 620 Maloobchod
vyrabapej vulk.am‘z aciou a tvarnenim 63 ReStauracie a hotely
a obuvi z plastickych latok 631 Restauracie, kaviarne a ostatné zavod;
; < - , y
33 Vyrobky z dreva véitane nabytku pre stravovanie a obcerstvenie
331 Vyrobky z dreva a z korku okrem 632 Hotely, noclaharne, tabory a iné
nabytku ubytovacie zariadenia
332 Vyrobky nabytku a bytového vybavenia
okrem kovového .
34 Vyroba papiera a vyrobkov z papiera, Usek 7: Doprava, skladové hospodarstvo a spoje
polygrafia a nakladatelska ¢innost 71 Doprava a skladovacie sluzby
341 Vyroba papiera a vyrobkov z papiera 711 Pozemna doprava
342 Polygrafia, nakladatelska ¢innost 712 Vodna doprava
a pribuzné ¢innosti 713 Letecka doprava
35 Vyroba chemikalii a vyrobkov z ropy, 719  Pridruzené dopravné sluzby
z uhlia, z gumy a z plastickych latok 72 720 Spoje
351 Vyroba priemyselnych chemikalii
352 Vyroba ostatnych chemickych vyrobkov — (sek 8: PeiiaZnictvo, poistovnictvo, reality a obchodné
353 Rafinéria ropy sluzby
354 Vyroba roznych vyrobkov z ropy a uhlia 81 810 Financné institicie
355 Gumarenska vyroba 82 820 Poistovnictvo

356

Vyroba inde nezaradenych vyrobkov
z plastickych latok
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83 Reality a obchodné sluzby 94 Sluzby pre rekreaciu, odpoc¢inok
831 Reality a kultaru
832 Obchodné sluzby (sluzby pre 941 Kinematografia a ostatné sluzby pre
podnikatel'sku sféru) okrem prenajmu zabavu
strojov a zariadeni 942 Kniznice, muzed, botanické a zoologické

Usek 9:

91
92

93

833 Prenajom a pozi¢iavanie strojov
a zariadeni

Verejna sprava, sociilne a osobné sluzby
910 Verejna sprava a obrana 95
920 Sluzby sanitarnej povahy, ochrana

prostredia a pod.

Socialne a podobné sluzby pre

spolo¢nost
931 Skolstvo a vzdelanie 96
932 Vyskumné a vedecké ustavy
933 Lekarske, zubnolekarske a ostatné

zdravotnicke a veterinarne sluzby
934 Socialno-charitativne sluzby Usek O:
935 Podnikatelské, odborné, stavovské

a odborové organizacie 00
939 Ostatné socialne a verejné sluzby

OPATRENIA

949

951
952
953
959
960

zahrady a iné kultirne ¢innosti inde
nezaradené

Zabavné a rekreacné sluzby inde
nezaradené

Osobné sluzby a sluzby pre domacnost
Opravarenské sluzby inde nezaradené
Pracovne, Cistiarne a farbiarne

Sluzby pre domacnost

Rozne osobné sluzby

Medzinarodné organizacie a iné
exteritorialne institacie

Cinnosti nedostatoéne definované (inde nezarade-

né)
000

Cinnosti nedostatoéne definované (inde
nezaradené)

FEDERALNYCH ORGANOV A ORGANOV REPUBLIK

Federalne ministerstvo financii
vydalo podla § 6, 18 a § 19 ods. 1 zakona ¢. 73/1952 Zb. o dani z obratu v zneni zakona

C.

107/1990 Zb. opatrenie ¢. XIII/1-22 300/91 z 24. 9.

1991, ktorym ustanovilo VII. zmeny

a doplnky Sadzobnika dane z obratu platného od 1. januara 1991.

Opatrenie nadobuda ucinnost 1. oktobrom 1991. Bude uverejnené vo Financ¢nom spravodajcovi
a v Cenovom vestniku.

Do opatrenia mozno nahliadnuta na Federalnom ministerstve financii, Ministerstve financii Ceskej republiky,
Ministerstve financii Slovenskej republiky a na vsetkych finanénych a danovych riaditelstvach a aradoch.
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Priloha

Medzinarodna typova odvetvova klasifikacia vSetkych ekonomickych ¢innosti (revidované
znenie z r. 1968)

PREHI.AD USEKOV, ODDIELOV A TRIED

Oddiel [Trieda

Usek 1: |Polnohospodarstvo, polovnictvo, lesnictvo a rybolov

11 Polnohospodarstvo a polovnictvo
111 Rastlinna a zivocisna vyroba
112 Sluzby a prace pre polnohospodarstvo
113 Lov, odchyt a chov zveri
12 Lesnictvo a tazba dreva
121 Lesnictvo (pestovanie lesa)
122 Tazba dreva
13 130 Rybolov
Usek 2: |Tazba a dobyvanie nerastov
21 210 Tazba uhlia
22 220 Tazba ropy a zemného plynu
23 230 Tazba kovovych rud
29 290 Tazba a dobyvanie ostatnych nerastov
Usek 3: [Spracovatelsky priemysel
31 Vyroba potravin, napojov a tabaku
311-312 Vyroba potravin
313 Vyroba napojov
314 Tabakova vyroba
32 Textilny, odevny a koziarsky priemysel
321 Textilna vyroba
322 Vyroba odevov okrem obuvi
323 Vyroba usni, kozenych a kozusinovych vyrobkov a vyrobkov z
materialov nahradzajucich kozu a kozusiny okrem obuvi a odevov
324 Vyroba obuvi okrem celogumenej vyrabanej vulkanizaciou a
tvarnenim a obuvi z plastickych latok
33 Vyrobky z dreva véitane nabytku
331 Vyrobky z dreva a z korku okrem nabytku
332 Vyrobky nabytku a bytového vybavenia okrem kovového
34 Vyroba papiera a vyrobkov z papiera, polygrafia a nakladatelska
¢innost
341 Vyroba papiera a vyrobkov z papiera

342 Polygrafia, nakladatelska ¢innost a pribuzné ¢innosti
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35 Vyroba chemikalii a vyrobkov z ropy, z uhlia, z gumy a z
plastickych latok
351 Vyroba priemyselnych chemikalii
352 Vyroba ostatnych chemickych vyrobkov
353 Rafinéria ropy
354 Vyroba roznych vyrobkov z ropy a uhlia
355 Gumarenska vyroba
356 Vyroba inde nezaradenych vyrobkov z plastickych latok
36 Spracovanie nekovovych nerastov okrem vyrobkov z ropy a z uhlia
361 Hrnciarska vyroba, vyroba porcelanu a keramiky
362 Vyroba skla a sklenenych vyrobkov
369 Vyroba z ostatnych nekovovych nerastov
37 Hutnictvo kovov
371 Hutnictvo zeleza a ocele
372 Hutnictvo nezeleznych kovov
38 Kovorobna a strojarska vyroba
381 Kovorobna vyroba okrem vyroby strojov a zariadeni
382 Strojarska vyroba okrem elektrotechniky
383 Vyroba elektrickych strojov, pristrojov a stucasti
384 Vyroba dopravnych prostriedkov
385 Vyroba odborného a vedeckého zariadenia a pristrojov inde
nezaradenych a fotografickych a optickych pristrojov
39 390 Ostatny spracovatelsky priemysel
Usek 4: |Vyroba elektriny, plynu a vody
41 410 Vyroba elektriny, plynu a pary
42 420 Vodarne a zasobovanie vodou
Usek 5: [Stavebnictvo
50 500 Stavebnictvo
Usek 6: [Velkoobchod, maloobchod, restauracie a hotely
61 610 Velkoobchod
62 620 Maloobchod
63 ReStauracie a hotely
631 ResStauracie, kaviarne a ostatné zavody

pre stravovanie a obcerstvenie

632 Hotely, noclaharne, tabory a iné

ubytovacie zariadenia

Usek 7: |Doprava, skladové hospodarstvo a spoje

71 Doprava a skladovacie sluzby
711 Pozemna doprava
712 Vodna doprava
713 Letecka doprava
719 Pridruzené dopravné sluzby
72 720 Spoje

Usek 8: |Penaznictvo, poistovnictvo, reality a obchodné sluzby

81 810 Financ¢né institucie
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82 820 Poistovnictvo
83 Reality a obchodné sluzby
831 Reality
832 Obchodné sluzby (sluzby pre
podnikatelsku sféru) okrem prenajmu strojov a zariadeni
833 Prenajom a poziciavanie strojov a zariadeni
Usek 9: |Verejna sprava, socialne a osobné sluzby
91 910 Verejna sprava a obrana
92 920 Sluzby sanitarnej povahy, ochrana prostredia a pod.
93 Socialne a podobné sluzby pre
spolocnost
931 Skolstvo a vzdelanie
932 Vyskumné a vedecké ustavy
933 Lekarske, zubnolekarske a ostatné zdravotnicke a veterinarne
sluzby
934 Socialno-charitativne sluzby
935 Podnikatelské, odborné, stavovské a odborové organizacie
939 Ostatné socialne a verejné sluzby
94 Sluzby pre rekreaciu, odpocinok a kulturu
941 Kinematografia a ostatné sluzby pre zabavu
942 Kniznice, muzea, botanické a zoologické zahrady a iné kultarne
¢innosti inde nezaradené
949 Zabavné a rekreacné sluzby inde nezaradené
95 Osobné sluzby a sluzby pre domacnost
951 Opravarenské sluzby inde nezaradené
952 Pracovne, cistiarne a farbiarne
953 Sluzby pre domacnost
959 Rozne osobné sluzby
96 960 Medzinarodné organizacie a iné exteritorialne institucie
Usek 0: [Cinnosti nedostatoéne definované (inde nezaradené)
00 000 Cinnosti nedostatoéne definované (inde nezaradené)
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*) Tu sa uverejnuje slovensky preklad.
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