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568

VYHLASKA
Federalneho ministerstva vnutra
zo 17. decembra 1991,

ktorou sa vykonava zakon ¢. 334/1991 Zb. o sluzobnom pomere
policajtov zaradenych vo Federalnom policajnom zbore a v Zbore
hradnej policie

Federalne ministerstvo vnutra podla § 3 ods. 3, § 8 ods. 3, § 9 ods. 3, § 10 ods. 3, § 36 ods. 3, § 38
ods. 2, § 40 ods. 3,8 41 ods. 3, § 59 ods. 4, § 61 ods. 3, § 89 ods. 2, § 103 a § 125 ods. 2 zakona ¢.
334/1991 Zb. o sluzobnom pomere policajtov zaradenych vo Federalnom policajnom zbore a
v Zbore hradnej policie (dalej len ,zakon®), a pokial ide o vykonanie § 47 ods. 3 po dohode
s Federalnym ministerstvom prace a socialnych veci, Ministerstvom zdravotnictva Ceskej republiky
a Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, § 48 ods. 4 po dohode s Federalnym
ministerstvom prace a socialnych veci, § 49 ods. 4 po dohode s Federalnym ministerstvom prace
a socialnych veci a Federalnym ministerstvom financii, § 63 ods. 3 po prerokovani s Ministerstvom
zdravotnictva Ceskej republiky a Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky a § 70 ods. 2
po prerokovani s Federalnym ministerstvom prace a socialnych veci a Federalnym ministerstvom
financii ustanovuje:

PRVA CAST
VZNIK, ZMENY A SKONCENIE SLUZOBNEHO POMERU

PRVA HLAVA
PRIJIMACIE KONANIE K § 3 ods. 3 zakona

Podrobnosti o prijimacom konani

§1
(1) Pri prijimacom konani obc¢an, ktory poziadal o prijatie do sluzobného pomeru (dalej len
suchadzac®), predlozi tieto doklady
a) personalny dotaznik s vyplnenymi osobnymi tudajmi,
b) zZivotopis,
c) overené odpisy rodného alebo obdobného listu a dokladov o dosiahnutom vzdelani,
d) vypis z registra trestov,

e) cestné vyhlasenie o tom, Ze nie je clenom ziadnej politickej strany alebo politického hnutia,
pripadne o tom, Ze Clenstvo v politickej strane alebo v politickom hnuti ukon¢i najneskor ku
dnu predchadzajucemu dnu vzniku sluzobného pomeru a

f) potvrdenie vojenskej spravy, ze vykonal zakladnui (nahradnu) vojenskua sluzbu, alebo
potvrdenie, ze nepodlieha brannej povinnosti.
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(2) Uchadza¢ moze byt poziadany o predloZenie pracovného alebo sluzobného posudku z
posledného, pripadne z predchadzajucich zamestnani.

(3) Fyzicka a duSevna spodsobilost uchadzaca na vykon sluzby sa zistuje vstupnou lekarskou
prehliadkou a podla charakteru funkcie, do ktorej sa predpoklada uchadzac¢a ustanovit, pripadne
tiez psychodiagnostickym vySetrenim a testom fyzickej vykonnosti.

§2

Prijimacie konanie sa kon¢i dorucenim rozhodnutia o prijati do sluzobného pomeru uchadzacovi
alebo upovedomenim uchadzaca o tom, Ze nebol do sluzobného pomeru prijaty, alebo spatvzatim
ziadosti uchadzacom. Uchadzacovi, ktory nebol do sluzobného pomeru prijaty, sa vratia
predlozené doklady.

DRUHA HLAVA
VYMENOVANIE A POVYSOVANIE DO HODNOSTI K § 8 ods. 3 zakona

§3

Vysluha rokov v hodnosti

(1) Doba vysluhy rokov v hodnosti je
a) pri praporcickych hodnostiach

1. rotny jeden rok
2. strazmajster dva roky
3. nadstraztnajster tri roky
4. podpraporcik Styri roky
5. praporc¢ik pat rokov;

b) pri dostojnickych hodnostiach

1. podporucik jeden rok
2. porucik dva roky
3. nadporucik tri roky
4. kapitan tri roky

5. major Styri roky
6. podplukovnik pat rokov;

pri hodnostiach nadpraporcik, plukovnik a pri generalskych hodnostiach sa doba vysluhy rokov
v hodnosti neurcuje.

(2) Do doby vysluhy rokov v hodnosti podla predchadzajuceho odseku sa zapocitava doba
trvania sluzobného pomeru s vynimkou déb

a) pozbavenia vykonu sluzby, ak policajtovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny
prijem skrateny (§ 13 ods. 4 zakona),

b) vykonu véazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujtcim rozsudkom,

c) sluzobného volna bez naroku na sluzobny prijem trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,

d) dalSej materskej dovolenky,
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e) docasnej neschopnosti na sluzbu pre chorobu alebo uraz, po ktoru policajt nema narok na
sluzobny prijem v chorobe alebo nemocenské.!)

§4

Vymenovanie do vyssej hodnosti pri prijati do sluzobného pomeru

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru moéze byt policajt, ktory splia kvalifikacny predpoklad
vysokoskolského vzdelania?) v prisluSnom Studijnom odbore, pripadne jeho zameranie,
vymenovany do hodnosti poruc¢ika alebo do vysSej hodnosti, ak ziskal urcent dobu odbornej
praxe, ktora uplatni pri vykone funkcie. Doba odbornej praxe je

a) dva roky pre vymenovanie do hodnosti porucika,

b) styri roky pre vymenovanie do hodnosti nadporucika,

c) osem rokov pre vymenovanie do hodnosti kapitana,

d) dvanast rokov pre vymenovanie do hodnosti majora alebo podplukovnika.

(2) Policajt vymenovany do hodnosti podla predchadzajiceho odseku moéze byt vymenovany
najviac do hodnosti o stupen nizsej, nez je hodnost uréena pre funkciu, do ktorej je ustanoveny.

§5
Vymenovanie do hodnosti pri prijati obcana do sluzobného pomeru, ktory uz bol v
sluZzobnom pomere

(1) Obcan, ktory uz bol v sluzobnom pomere k ozbrojenym bezpecnostnym zborom alebo
sluzbam, je pri prijati do sluzobného pomeru vymenovany najmenej do prv dosiahnutej hodnosti,
najviac vSak do hodnosti urcenej pre funkciu, do ktorej je ustanovovany.

(2) Obcan, ktory bol vojakom z povolania alebo vojakom prijatym do dalSej sluzby, moze byt pri
prijati do sluzobného pomeru vymenovany az do prv dosiahnutej hodnosti, najviac vSak do
hodnosti uréenej pre funkciu, do ktorej je ustanovovany.

TRETIA HLAVA
SLUZOBNE HODNOTENIE K § 9 ods. 3 zikona

Podrobnosti o sluzobnom hodnoteni

§6

(1) Spésobilost policajta na vykon funkcie sa pri sluzobnom hodnoteni posudzuje podla jeho
odbornosti, zdravotného stavu, sluzobnej aktivity, mnozstva a kvality plnenia sluzobnych uloh, ich
zlozitosti a naro¢nosti, najma podla

a) uplatniovania dosiahnutého vzdelania a Specialnych znalosti v praxi,
b) urovne praktickych skuisenosti a Specialnych schopnosti, pripadne zrucnosti,

¢) samostatnosti v praci, systemati¢nosti a efektivnosti pri rieSeni sluZzobnych uloh, pripadne pri
riadeni podriadenych policajtov,

d) dodrziavania sluzobnej discipliny,
e) fyzickej zdatnosti pri vybranych funkciach.

(2) Na posudenie zdravotnej sposobilosti policajta pri sluzobnom hodnoteni je prislusna lekarska
komisia.
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(3) V sluzobnom hodnoteni sa uvadza, ¢i policajt je alebo nie je sposobily vykonavat doterajsiu
funkciu.
(4) Ak je policajt sposobily vykonavat doterajsiu funkciu, uvadza sa, ¢i

a) dosahuje dobré vysledky vo vykone sluzby na ucely povysenia do vysSej hodnosti [§ 8 ods. 1
pism. a) zakona],

b) je sposobily na ustanovenie do vySsej funkcie.

(5) Ak policajt nie je sposobily vykonavat doterajsiu funkciu, uvadza sa, ¢i
a) je sposobily na vykon inej funkcie (§ 11 ods. 1 zakona),
b) je nesposobily vykonavat akukolvek funkciu [§ 16 ods. 1 pism. c) zakona].

§7

Sluzobné hodnotenie sa spracuje
a) pred skoncenim skuisobnej doby,
b) ak ma byt policajt ustanoveny do vysSej funkcie,

c) ak doslo k zavaznym zmenam v sposobilosti policajta na vykon funkcie, ktoré mozu
odévodnovat zmenu v zaveroch posledného sluzobného hodnotenia,

d) na ziadost policajta, najskor vsak po uplynuti 12 mesiacov od posledného hodnotenia.

§8
(1) Navrh sluzobného hodnotenia spractuva najblizsi nadriadeny policajta.

(2) Najblizsi nadriadeny je povinny oboznamit s navrhom sluzobného hodnotenia policajta, ktory
ma pravo vyjadrit sa k jeho obsahu. Ak policajt poda v lehote siedmich dni pisomné pripomienky,
pripoja sa pripomienky k navrhu sluzobného hodnotenia.

(3) Sluzobné hodnotenie schvaluje najblizsi nadriadeny spracovatela tohto hodnotenia.

(4) Najblizsi nadriadeny oboznami policajta so schvalenym sluzobnym hodnotenim bez
zbytocného odkladu; sticasne ho pouci o moznosti podat proti sluzobnému hodnoteniu odvolanie.

STVRTA HLAVA
VYBEROVE KONANIE K § 10 ods. 3 zakona

§9

Okruh funkcii obsadzovanych vo vyberovom konani

(1) Na zaklade vyberového konania sa obsadzuju funkcie, s ktorych vykonom je spojena
vedecka, lekarska, farmaceuticka alebo pedagogicka c¢innost, zacinajuc funkciou veduceho
oddelenia.

(2) Na zaklade vyberového konania mozZno obsadzovat ostatné funkcie zacéinajuc funkciou
riaditela odboru.

§ 10
Vyhlasovanie vyberového konania

(1) Vyhlasovatelom vyberového konania je sluzobny organ, ktory je opravneny rozhodnut o
ustanoveni policajta do funkcie obsadzovanej na zaklade vyberového konania (dalej len
~vyhlasovatel").
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(2) Vyhlasenie vyberového konania, ktoré sa zverejnuje, musi obsahovat
a) oznacenie vyhlasovatela,
b) nazov obsadzovanej funkcie a miesto sluZzobného pésobiska,
c) kvalifika¢né predpoklady na vykon obsadzovanej funkcie,
d) predpokladany sluzobny prijem,
e) predpokladany termin obsadenia funkcie,
f) vypocet dokladov, ktoré uchadzac pripoji k prihlaske,
g) adresu, na ktoru sa prihlaska zasiela,

h) lehotu pre dorucenie prihlasky, ktora nesmie byt kratsia ako jeden mesiac.

§11
Vyberova komisia

Vyhlasovatel ustanovi na vykonanie vyberového konania najmenej patclenna vyberova komisiu.
Za predsedu vyberovej komisie urci spravidla veduceho pracoviska, v ktorom je systemizovana
obsadzovana funkcia, alebo jeho zastupcu a za tajomnika komisie urc¢i pracovnika personalneho
utvaru. Dalsimi ¢lenmi komisie moézu byt najmd popredni odbornici prislusného odboru a
psycholog. Za clenov mozu byt vymenovani aj externi odbornici.

§12
Priebeh vyberového konania

(1) Vyberova komisia vyhodnoti doklady predlozené uchadzacom. Uchadzacovi, ktory podmienky
vyberového konania nesplna, vyberova komisia pisomne oznami, ktoré podmienky nesplnil, a vrati
mu predlozené doklady. Uchadzacovi, ktory podmienky vyberového konania splfia, vyberova
komisia bez zbytocného odkladu pisomne oznami jeho prijatie do vyberového konania a stucasne
ho pozve na osobny pohovor.

(2) Pri osobnom pohovore mozno uchadzacovi ulozit pisomné spracovanie strucnej tematickej
ulohy vo vymedzenom case alebo inym sposobom zistit jeho vhodnost na vykon obsadzovanej
funkcie.

(3) Metodiku postupu a techniky zistovania vhodnosti uchadzacov na vykon obsadzovanej
funkcie ur¢i vyberova komisia po predbeznom suhlase vyhlasovatela.

(4) Vyberova komisia vyhodnoti informacie o uchadzacoch a uré¢i poradie ich vhodnosti na vykon
obsadzovanej funkcie. Poradie sa urc¢i hlasovanim. Navrh poradia je prijaty, ak pren hlasuje
vacsina Clenov vyberovej komisie.

(5) Vyberova komisia oboznami uchadzaca s vysledkami vyberového konania. Poradie uchadzaca
nezaklada jeho narok na ustanovenie do funkcie.
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DRUHA CAST
CAS SLUZBY, DOVOLENKA A SLUZOBNE VOL'NO

PRVA HLAVA
INE ROZVRHNUTIE CASU SLUZBY K § 36 ods. 3 zakona

Pruzny cas sluzby

§13

(1) Riaditel utvaru moéze pre pracovisko, kde je uré¢ené rovnomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu
sluzby v tyzdni, rozhodnt o zavedeni pruzného ¢asu sluzby.

(2) Pruzny ¢as sluzby mozno uplatnit ako

a) pruzny denny cas sluzby, pri ktorom si policajt voli zaciatok ¢asu sluzby v jednotlivych dnoch, v
ktorych je povinny vykonavat sluzbu v rozsahu pripadajicom pri rovnomernom rozvrhnuti
zakladného ¢asu sluzby v tyZdni na jeden den,

b) pruzny tyzdenny c¢as sluzby, pri ktorom si policajt voli zaciatok a koniec c¢asu sluzby v
jednotlivych dnoch a v tyzdni je povinny vykonavat sluzbu v rozsahu urceného zakladného ¢asu
sluzby v tyzdni.

(3) Riaditel utvaru, ktory rozhodol o zavedeni pruzného casu sluzby, urci povinny c¢as sluzby v
rozsahu najmenej piatich hodin v jednotlivych dnoch.

(4) Prestavka na jedenie a oddych (§ 38 ods. 1 zakona) sa poskytuje spravidla po troch hodinach
povinného ¢asu sluzby.

() Podla predchadzajucich odsekov sa postupuje obdobne, ak ma policajt urceny kratsi cas
sluzby.

§14

(1) Pruzny cas sluzby sa neuplatni pri vyslani policajta na sluzobnu cestu a pri zabezpecovani
sluzobnej ulohy v délezitom zaujme sluzby; v takych pripadoch plati rovnomerné rozvrhnutie
zakladného ¢asu sluzby v tyzdni.

(2) Riaditel utvaru, ktory rozhodol o zavedeni pruzného c¢asu sluzby, méze, ak to vyzaduje
doélezity zaujem sluzby, rozhodnuf o jeho zruSeni alebo docasnom preruseni pre jednotlivé
pracoviska alebo pre jednotlivych policajtov.

DRUHA HLAVA
ZAPOCET PRESTAVKY NA JEDENIE A ODDYCH K § 38 ods. 2 zakona

§ 15
Do zakladného ¢asu sluzby v tyzdni sa zapocitava prestavka na jedenie a oddych

a) vrozsahu 30 mintut denne pri rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby na pat dni v tyzdni,

b) v celkovom trvani 45 minut (dve prestavky) pri nepretrzitom vykone sluzby v rozsahu 12 hodin.
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TRETIA HLAVA

PODMIENKY PRE NARIADOVANIE SLUZOBNEJ POHOTOVOSTI A DOSIAHNUTELNOSTI A
VYSKA OSOBITNEJ ODMENY K § 40 ods. 3 zakona

§ 16
Nariadovanie sluZzobnej pohotovosti a dosiahnutelnosti

(1) Ak nemozno zabezpecit ulohy vyplyvajice z bezpecnostnej situacie beznym vykonom sluzby,
alebo zabezpecit akcieschopnost utvaru, moéze prislusSny sluzobny organ nariadit policajtovi
sluzobnu pohotovost alebo dosiahnutelnost.

(2) Pri sluzobnej pohotovosti je policajt povinny byl pripraveny na pracovisku alebo na inom
mieste uré¢enom prislusnym sluzobnym organom plnit tlohy vyplyvajuce z bezpecnostnej situacie.

(3) Pri dosiahnutelnosti je policajt povinny zdrziavat sa v mieste bydliska alebo na inom mieste,
ktoré je povinny oznamit prislusnému sluZzobnému organu, a byt pripraveny do uréeného casu
plnit ulohy vyplyvajtce zo sluzobnej pohotovosti.

(4) Rozsah sluzobnej pohotovosti a dosiahnutelnosti urc¢i prislusny sluzobny organ podla
bezpecnostnej situacie.

STVRTA HLAVA
ZAPOCET DOB PRE VZNIK NAROKU NA DOVOLENKU K § 41 ods. 3 zakona

§18
Ako doba vykonu sluzby sa pre vznik naroku na dovolenku posudzuje doba

a) docasnej neschopnosti na sluzbu vzniknutej nasledkom sluzobného turazu alebo choroby z
povolania, za ktoré Federalny policajny zbor a Zbor hradnej policie (dalej len ,policajny zbor*)
zodpoveda,

b) dovolenky a dodatkovej dovolenky,

c) preventivnej rehabilitacie,

d) nahradného volna,

e) sluzobného volna s narokom na sluzobny prijem,
f) materskej dovolenky,

g) sluzobného volna, po ktoru sa policajtovi poskytuje penazna pomoc podla pravnych predpisov o
nemocenskom poisteni,

h) vizby, ak bolo trestné stihanie proti policajtovi zastavené alebo ak bol spod obzaloby
oslobodeny,

i) pozbavenia vykonu sluzby, ak bol policajtovi doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny prijem
skrateny,

j) po ktorui nevykonava sluzbu preto, Ze je sviatok.

PIATA HLAVA
DODATKOVA DOVOLENKA K § 47 ods. 3 zakona

Sluzba zdraviu Skodliva a zvlast obtazna

§19
Za sluzbu zdraviu skodliva alebo zvlast obtaznu sa na ucely dodatkovej dovolenky povazuje sluzba
policajtov, ktori

a) su pri vykone sluzby vystaveni vo vyznamnej miere nepriaznivym vplyvom ionizujuceho ziarenia
(§ 20),
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b) si pri vykone sluzby na pracovisku s infekénymi materidlmi vystaveni priamemu
nebezpecenstvu nakazy (§ 21),

c) vykonavaju sluzbu ako potapac¢i za zvySeného tlaku v skafandroch alebo vykonavaju
kesonovacie prace v stlacenom vzduchu v pracovnych komorach,

d) su pri vykone sluzby vystaveni ekvivalentnej hladine hluku presahujucej 85 db (4),
e) pracuju so zdraviu skodlivymi biologickymi a chemickymi latkami,
f) vykonavaju sluzbu ako pyrotechnici,

g) su zaradeni vo funkciach s charakterom priameho vykonu bezpeénostnej sluzby na useku boja
proti terorizmu,

h) vykonavaju sluzbu ako vykonni letci, palubny personal a sprievod lietadiel,

i) su vystaveni pocas vykonu sluzby nadmernému vplyvu Skodlivin na miestach urcenych
rozhodnutim organu hygienickej sluzby.

§ 20
Sluzba, pri ktorej su policajti vystaveni vo vyznamnej miere nepriaznivym vplyvom ionizujiceho
Ziarenia, je
a) sluzba v prostredi otvorenych ziaricov na pracoviskach II. a III. kategorie podla platnej CSN,3)

b) sluzba pri réntgenovych zariadeniach (s vynimkou policajtov, ktori vykonavaju sluzbu vyhradne
v obsluhovniach pre stabilné skiagrafie a technické réntgenové pristroje, ktorych tienenie
zodpoveda tieneniu miestnosti pre pracovnikov, ktori nie su profesionalne vystaveni
ionizujucemu ziareniu), najma

1. pomocné sluzby zdravotnickych pracovnikov pri pridrziavani chorych neschopnych
samostatného pohybu a policajtov v zariadeniach veterinarnej sluzby pri pridrziavani zvierat
pri réntgenovych vysetreniach v pripadoch, ked nemozno pouzit fixacné zariadenie, a taky
vykon sluzby s réntgenovymi pristrojmi v zariadeniach veterinarnej sluzby, ktory sa nemoze
vykonavat v osobitnych na to vybavenych miestnostiach;

2. sluzba pri vyskume na prototypoch pristrojov s elektronovym lic¢om s energiou 50 KeV a
vacsou, okrem obsluhy elektronového mikroskopu;

3. sluzba pri mobilnych technickych réntgenovych pristrojoch pre defektoskopiu;

4. sluzba pri lekarskych diagnostickych a terapeutickych roéntgenovych pristrojoch okrem
sluzby, ktord mozno vykonavat vyhradne z obsluhovni, ktorych tienenie zodpoveda tieneniu
miestnosti pre pracovnikov, ktori nie su profesionalne vystaveni ionizujucemu Ziareniu,
pokial sa tato sluzba vykonava v mesacnom priemere aspon tri hodiny denne,

c) sluzba s radioaktivnymi ziari¢mi (s vynimkou sluzby v obsluhovniach pre dialkové ovladanie,
ktorych tienenie zodpoveda tieneniu miestnosti pre pracovnikov, ktori nie st profesionalne
vystaveni ionizujucemu ziareniu), najma pri aplikacii radioaktivnych ziaricov Iudom z
diagnostickych alebo liecebnych dévodov, pri priprave tychto ziaricov na aplikaciu a pri pracach
s defektoskopickymi Ziariémi.

§ 21

Sluzba na pracoviskach s infekénymi materialmi, pri ktorej su policajti vystaveni priamemu
nebezpecenstvu nakazy, je sluzba, pri ktorej sa spracuva a zneSkodnuje material obsahujuci
choroboplodné zarodky alebo material podozrivy z pritomnosti tychto zarodkov.

§ 22

Policajtom, ktori vykonavaju sluzbu uvedenu v § 19 pism. d) a i) a v § 21, patri dodatkova
dovolenka za podmienky, Ze sluzbu vykonavaju aspon v rozsahu polovice zakladného ¢asu sluzby
v tyzdni uréeného pre tato sluzbu alebo na uvedenych pracoviskach.
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SIESTA HLAVA
SLUZOBNE VOLNO PRE PREKAZKY V SLUZBE K § 48 ods. 4 zakona

§ 23
Dolezité osobné prekazky v sluzbe

(1) Policajtovi, ktory nemoze vykonavat sluzbu z dévodov uvedenych v prilohe ¢. 1, je sluzobny
organ povinny poskytnut sluzobné volno s narokom na sluzobny prijem v rozsahu urcenom v tejto
prilohe.

(2) Ak je dolezita osobna prekazka v sluzbe policajtovi vopred znama, je povinny o poskytnutie
sluzobného volna véas poziadat sluzobny organ. Ak doélezita osobna prekazka v sluzbe nebola
policajtovi vopred znama, je povinny sluzobnému organu bez zbytoéného odkladu oznamit dévod a
predpokladanti dobu nepritomnosti v sluzbe. Dédlezita osobnu prekazku v sluzbe a jej trvanie je
policajt povinny preukazat.

§24
Prekazky v sluzbe z dovodu vSeobecného zaujmu

(1) Na vykon verejnych funkcii,+) obéianskych povinnosti a inych tikonov vo v§eobecnom zaujme,
ktoré nemozno uskutocnit mimo ¢asu sluzby, sa poskytne policajtovi sluzobné volno.

(2) O vykon obcianskych povinnosti ide najméa u svedkov, tlmoc¢nikov a inych osoéb predvolanych
na pojednavanie na sude alebo inom Statnom organe alebo organe obce, pri poskytnuti prvej
pomoci, povinnych lekarskych prehliadkach, opatreniach proti prenosnym chorobam, inych
naliehavych opatreniach liecebno-preventivne;j starostlivosti, izolacii z dovodov
veterinarno-ochrannych opatreni, poskytnuti osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, Zivelnych
udalostiach alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch.

(3) Policajtovi uvolnenému kratkodobo na vykon verejnej funkcie alebo obc¢ianskej povinnosti sa
poskytne sluZzobné volno s narokom na sluzobny prijem. Policajtovi uvolnenému dlhodobo na
vykon verejnej funkcie sa poskytne sluzobné volno bez naroku na sluZzobny prijem. Na iné ukony
vo vSeobecnom zaujme sa policajtovi poskytne sluzobné volno v rozsahu a za podmienok urcenych
v prilohe ¢. 2.

§ 25
Prekazky v sluzbe pri uplatneni pruzného casu sluzby

(1) Pre prekazky v sluzbe sa poskytne sluzobné volno iba v rozsahu, v ktorom nevyhnutne
zasiahli do povinného ¢asu sluzby.

(2) Pokial tato vyhlaska ustanovuje sluzobné volno pre prekazky v sluzbe podla dni, patri
sluzobné volno v rozsahu zodpovedajucom priemernému casu sluzby, ktory vyplyva z urceného
zakladného casu sluzby v tyzdni.

(3) Ak policajt pre prekazky v sluzbe, ktoré zasiahli do volitelného ¢asu sluzby, nevykonaval
sluzbu v rozsahu celého zakladného casu sluzby v tyzdni, je povinny zamesSkany cas odsluzit
najneskor do konca nasledujuceho kalendarneho mesiaca, pokial sa nedohodne so sluzobnym
organom na inom case odsliZenia zameskaného casu.
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§ 26
Spoloc¢né ustanovenia pre prekazky v sluzbe

Sluzobné volno pre prekazky v sluzbe sa poskytuje policajtovi v dnioch, ktoré su inak jeho
obvyklymi dnami sluzby.

TRETIA CAST

PODMIENKY A PODROBNOSTI NAROKU NA JEDNOTLIVE DRUHY NALEZITOSTI, ICH VYSKU
A VYPLATNE TERMINY K § 49 ods. 4 zakona

DRUHA HLAVA
NATURALNE NALEZITOSTI

§ 60

(1) Pri vzniku sluzobného pomeru sa poskytuju policajtovi tieto naturalne nalezitosti
a) zakladna rovnosSatova vybava alebo

b) finanény prispevok vo vyske 80 % hodnoty zakladnej rovnosSatovej vybavy na zaobstaranie
vystroja, ak vykonava sluzbu v obc¢ianskom odeve a neposkytuji sa mu osobné ochranné
prostriedky, alebo

¢) finanény prispevok vo vyske 40 % hodnoty zakladnej rovnosatovej vybavy na zaobstaranie
vystroja, ak pri vykone sluzby pouziva obciansky odev striedavo s osobnymi ochrannymi
prostriedkami, a

d) intendantné materialy a osobné ochranné prostriedky nevyhnutné na vykon sluzby.

(2) Policajtke pouzivajucej na vykon sluzby rovnosatu patri k zakladnej rovnosatovej vybave
jednorazovy finanény prispevok vo vyske 30 % hodnoty zakladnej rovnoSatovej vybavy na nakup
vystrojovych sucasti, ktoré policajny zbor bezne nezabezpecuje.

(3) Po dobu trvania sluzobného pomeru patri policajtovi na obnovu priznanych naturalnych

nalezitosti kazdy rok finanény prispevok

a) vo vysSke 35 % hodnoty zakladnej rovnosatovej vybavy, pokial pouziva pri vykone sluzby
rovnoSatu, pripadne vykonava sluzbu v obc¢ianskom odeve a neposkytuju sa mu osobné
ochranné prostriedky,

b) vo vyske 15 % hodnoty zakladnej rovnosatovej vybavy, pokial pouziva pri vykone sluzby
obciansky odev striedavo s osobnymi ochrannymi prostriedkami.

(4) V roku vzniku naroku na finanény prispevok podla odseku 3 patri policajtovi pomerna cast
finanéného prispevku.

(5) Rovnosatu tvoria sucasti sluzobného vystroja urcené pre jednotlivé vystrojenie policajtov.
Rovnosata je charakterizovana farbou, strihom, hodnostnym oznaéenim a symbolikou prislusnosti
k policajnému zboru. Rovnosatu je opravneny nosit iba policajt v sluzobnom pomere.

§ 61

(1) Pri skonéeni sluZzobného pomeru patri policajtovi pomerna ¢ast finanéného prispevku podla §
60 ods. 3.

(2) Naturalne nalezitosti sa neposkytujii za dobu, po ktoru policajtovi nepatril sluzobny prijem
alebo nemocenské, za dobu pozbavenia vykonu sluzby, ak sa mu nedoplatil rozdiel, o ktory bol
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sluzobny prijem skrateny, a za dobu vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa
neskoncilo pravoplatnym oslobodzujucim rozsudkom.

(3) Vyplata prispevku na obnovu priznanych naturalnych nalezitosti sa vykonava vzdy k 15.
decembru spatne za uplynulé obdobie.

§ 62
Na uhradu zvySenych vydavkov spojenych so zaobstaranim vystroja policajta vyslaného sluzobne
dlhodobo do zahranicia sa mimo naturalnej nalezitosti podla § 60 ods. 1, 2 a 3 prizna jednorazovy
penazny prispevok vo vyske

a) 10 % hodnoty zakladnej rovnoSatovej vybavy, ak trva pobyt v zahranici aspon tri mesiace,
b) 20 % hodnoty zakladnej rovnoSatovej vybavy, ak trva pobyt v zahranic¢i aspon Sest mesiacov,

c) 40 % hodnoty zakladnej rovnosatovej vybavy, ak trva pobyt v zahranié¢i viac ako dvadsatstyri
mesiacov.

§ 63

Poskytovanie intendantnych materialov, pripadne osobnych ochrannych prostriedkov mozno
nahradit jednorazovym finanénym prispevkom vyplacanym k 15. decembru na cely nasledujici
kalendarny rok. Jeho vysku urci riaditel utvaru ekonomického riadenia Federalneho ministerstva
vnutra v zavislosti od tirovne maloobchodnych cien.

STVRTA CAST
STAROSTLIVOST O POLICAJTOV

PRVA HLAVA
DOHODA O ZVYSENI VZDELANIA K § 59 ods. 4 zikona

Prvy oddiel
Uzavieranie dohody o zvysSeni vzdelania

§ 64

Dohoda o zvySeni vzdelania sa uzavrie s kazdym policajtom, ktorému policajny zbor umozni
dosiahnut uplné stredné alebo vysokosSkolské vzdelanie, absolvovat postgradualne stadium alebo
vedecku vychovu.

§ 65

(1) Doba urcena na zotrvanie v sluzobnom pomere po skonceni Studia alebo vedeckej vychovy je
a) pri dennom Studiu trojnasobok doby trvania studia,
b) pri studiu popri vykone sluzby doba trvania Studia,

(2) Doba trvania Studia je doba, po ktoru je policajt Studentom Skoly alebo ticastnikom vedeckej
vychovy. Do doby Studia sa nezapocitava doba hlavnych prazdnin.

§ 66

(1) Vyska nakladov vynalozenych na zvySenie vzdelania pri nesplneni zavazku zotrvat v
sluzobnom pomere alebo pri skonceni sluzobného pomeru pred zvySenim vzdelania, ktoré je
policajt povinny nahradit, je za jeden mesiac

a) denného Studia

1. na vysokych sSkolach a v postgradualnom studiu 1500 Kcs,
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2. na strednych skolach 600 Kcs;
b) studia popri vykone sluzby
1. na vysokych Skolach a v postgradualnom Stuadiu a vo vedeckej vychove 500 Kcs,

2. na strednych skolach 200 Kcs.

(2) Vyska nakladov, ktoré je policajt povinny uhradit, sa urci tak, ze sa doba trvania Studia
zaokrahlena na celé mesiace dole pri nesplneni zavazku nasobi sumou urcenou Vv
predchadzajucom odseku. Pri c¢iastotnom nesplneni zavizku uhradi policajt pomernu cast
nakladov zodpovedajucu dobe nesplneného zavazku. O uhrade nakladov vynalozenych na zvySenie
vzdelania rozhodne sluzobny organ, ktory je opravneny rozhodnut o skonceni sluzobného pomeru
policajta.

(3) V pripadoch hodnych osobitného zretela moéze sluZzobny organ uvedeny v predchadzajiicom
odseku ciastocne znizif, pripadne uplne odpustit thradu nakladov policajtovi uvolnenému zo
sluzobného pomeru alebo prepustenému zo sluzobného pomeru podla § 16 ods. 1 pism. c¢) zakona.

Druhy oddiel
Podmienky zvySenia vzdelania policajtov studujicich popri vykone sluzby

§ 67
Poskytovanie sluzobného volna policajtom studujicim popri vykone sluzby

Policajtovi, s ktorym sa uzavrela dohoda o zvySeni vzdelania, poskytne policajny zbor sluzobné
volno s narokom na sluzobny prijem v rozsahu ustanovenom v § 68 az 71.

§ 68
Sluzobné volno pri Stadiu na strednej skole

Policajtovi Studujucemu na strednej Skole sa poskytne sluzobné volno v rozsahu

a) tri hodiny tyzdenne,

b) nevyhnutne potrebnom na tcéast na studijnych sustredeniach, ak st sticastou uc¢ebného planu,
c) Styri dni v kazdom Skolskom roku na pripravu a vykonanie skusok,

d) desat dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skusky alebo 20 dni, pokial sticastou skusky je
odborna praca.

§ 69
Sluzobné volno pri stidiu na vysokej skole

Policajtovi Studujucemu na vysokej Skole sa poskytne sluzobné volno v rozsahu

a) 14 dni v kazdom Skolskom roku,

b) nevyhnutne potrebnom na tcast na studijnych sustredeniach, ak st sticastou ucebného planu,
c) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

d) 80 dni na pripravu a vykonanie statnej zaverecnej skusky.

§ 70
Sluzobné volno pri postgradualnom studiu
Policajtovi Studujucemu v postgradualnom stidiu sa poskytne sluzobné volno v rozsahu
a) sedem dni v kazdom skolskom roku,

b) nevyhnutne potrebnom na ucast na studijnych sustredeniach, ak st sticastou ucebného planu,
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c) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,
d) 40 dni na obhajobu dizerta¢nej prace, pripravu a vykonanie rigoréznej skusky,

€) 10 dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skusky.

§71
Dalsie sluzobné volno

(1) Na vykonanie prijimacich skusok sa policajtovi poskytne sluzobné volno v nevyhnutne
potrebnom rozsahu.

(2) Policajtkam a osamelym policajtom, ktori sa staraju aspon o jedno diefa mladsie ako 15
rokov a ktorym patri sluZzobné volno podla § 68 az 70, sa poskytne dalSie sluzobné volno v rozsahu
piatich dni v Skolskom roku.

§72
Cerpanie sluzobného volna

(1) Sluzobné volno ¢erpa policajt v dnoch, ktoré si1 inak jeho obvyklymi dnami sluzby.

(2) Sluzobné volno urcené poctom hodin tyzdenne moéze policajt po dohode so sluzobnym
organom cerpat naraz, najviac vSak za obdobie Styroch tyzdnov.

(3) Sluzobné volno mozno cerpat po cely Skolsky rok (rok trvania vedeckej aspirantury). Do
iného roka mozno prevadzat iba sluzobné volno poskytované na pripravu a vykonanie skusok.

(4) Sluzobné volno sa neposkytuje na pripravu na opravnu skusku.

(5) Cerpanie sluzobného volna sa prerusuje docasnou neschopnostou policajta na sluzbu pre
chorobu alebo uraz; ak docasna neschopnost na sluzbu trva dlhsie ako Styri tyzdne, patri
policajtovi sluzobné volno urcené poctom hodin tyzdenne najviac za Styri tyzdne.

(6) Sluzobné volno urcené poctom hodin tyzdenne nepatri policajtovi po dobu dovolenky; patri
mu vSak v plnom rozsahu v tyZdni, v ktorom cerpal najviac dva kalendarne dni dovolenky.

§73
Skolenie a Stidium na prehibenie kvalifikacie

Ucast na §koleni a §tadiu pri vykone sluzby za téelom prehlbenia kvalifikacie pozadovanej na
vykon funkcie je vykonom sluzby.

DRUHA HLAVA
PREVENTIVNA REHABILITACIA K § 61 ods. 3 zakona

§ 74
Preventivna rehabilitacia sa poskytuje policajtovi

a) vykonnému letcovi, vo funkcii obsluhujuceho palubného personalu, pyrotechnikovi, potapacovi
a vo funkcii s charakterom priameho vykonu bezpeénostnej sluzby na tuseku boja proti
terorizmu,

b) starSsiemu ako 40 rokov,

c) s oslabenym zdravim, ak to odporuci prislusny sluzobny lekar.

§ 75
Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje policajtovi

a) v prvom roku sluZzobného pomeru,
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b) u ktorého sa rozhodlo o jeho prepusteni alebo ktory poziadal o uvolnenie zo sluzobného
pomeru,

¢) ktorému sa v kalendarnom roku poskytla kiipelna starostlivost.

§ 76

(1) Preventivna rehabilitacia prebieha formou
a) aktivneho odpocinku v zotavovniach,
b) kupelného liecenia v kuipelnych liecebnych ustavoch,

c) pracovnou na vystavbe, opravach a udrzbe ucelovych zariadeni Federalneho ministerstva
vnutra a policajného zboru alebo na akciach urcenych ministrom vnutra alebo riaditelom
policajného zboru.

(2) Pri preventivnej rehabilitacii podla odseku 1 pism. c) policajt vykonava v prvom tyzdni urcené
prace v dizke urceného zakladného ¢asu sluzby v tyzdni pri jeho rovhomernom rozvrhnuti. Druhy
tyzden vyuziva policajt individualne na rozvoj svojej telesnej zdatnosti, telesného a dusSevného
zdravia. Cinnost v druhom tyzdni preventivnej rehabilitacie sa nepovazuje za vykon sluzby ani za
ukony alebo ¢innosti v priamej suvislosti s vykonom sluzby na ucely nahrady skody.

(3) Preventivna rehabilitacia sa poskytuje bezplatne. Ak sa pri preventivnej rehabilitacii
neposkytuje bezplatné stravovanie, poskytuje sa policajtovi penniazna nahrada vo vyske stravného
poskytovaného pri vyslani na sluzobnu cestu; to neplati v pripade preventivnej rehabilitacie podla
odseku 1 pism. c) v druhom tyzdni.

§ 77

(1) O poskytnuti preventivnej rehabilitacie podla § 76 ods. 1 pism. a) rozhoduje prislusny
sluzobny organ na zaklade vyjadrenia prislusného sluzobného lekara o jej vhodnosti.

(2) O preventivnej rehabilitacii podla § 76 ods. 1 pism. b) rozhoduje prislusny sluzobny lekar.

(3) O poskytnuti preventivnej rehabilitacie podla § 76 ods. 1 pism. c) rozhoduje na Zziadost
policajta prislusny sluzobny organ.

TRETIA HLAVA

CINNOSTI ZAKAZANE VSETKYM POLICAJTKAM, TEHOTNYM POLICAJTKAM A MATKAM DO
KONCA DEVIATEHO MESIACA PO PORODE K § 63 ods. 3 zakona

§78
Zakaz vykonu funkcii alebo sluzby

(1) Vsetkym policajtkam, tehotnym policajtkam a matkam do konca deviateho mesiaca po
porode je zakazané vykonavat funkcie a sluzbu (dalej len ,¢innost”), ktoré sti uvedené v prilohe €.
7.

(2) V pripade pochybnosti, ¢i su splnené podmienky na pouzitie zakazu vykonu ¢innosti,
prerokuje sluzobny organ pouzitie tohto zakazu s prislusnym sluzobnym lekarom a organom
hygienickej sluzby.

(3) Vynimky zo zakazu vykonu cinnosti podla odseku 1 su pripustné len v rozsahu a za
podmienok urcenych pri jednotlivych zakazoch Cinnosti.

(4) Policajtka je povinna oznamit sluzobnému organu skutocnosti rozhodné pre posudenie
zakazu cinnosti vztahujuce sa na jej sluzobné zaradenie.
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(5) Sluzobné organy su povinné sustavne kontrolovat dodrziavanie zakazu c¢innosti pre
policajtky, tehotné policajtky a matky do konca deviateho mesiaca po porode.

PIATA CAST
NAHRADA SKODY

PRVA HLAVA
K § 70 ods. 2 zakona

§79
Vypocet hrubého mesacného sluzobného prijmu

(1) Hruby mesacny sluzobny prijem sa vypocitava z idhrnu funkéného platu, hodnostného platu,
pridavku za vysluhu rokov a priplatkov urcenych pevnym mesacnym vymerom, ktoré policajtovi
patrili v case vzniku skutocnosti, pre ktorii sa hruby mesac¢ny sluzobny prijem zistuje (dalej len
~rozhodna skutocnost®). Na zniZenie sluzobného prijmu v dosledku ulozenia disciplinarneho trestu
[§ 29 ods. 1 pism. b) a c) zakona] sa neprihliada.

(2) Na ucely penaznych nalezitosti sa pri vypocte sluzobného prijmu postupuje podla odseku 1 s
tym, Ze sa pripocita mesacny priemer premenlivych priplatkov a odmien vyplatenych policajtovi v
kalendarnom roku predchadzajucom dnu rozhodnej skutocnosti, pokial podliehaju dani zo mzdy.

(3) Do hrubého mesacného sluzobného prijmu sa nezapocitava
a) nastupny prispevok,

b) nahrada za ziskané vzdelanie,
c) naturalne nalezitosti,

d) vernostné stabilizacné odmeny,
e) vernostné diferen¢né odmeny.

DRUHA HLAVA

POSTUP PRI PREROKUVANI A URCOVANI NAHRADY SKODY A DALSIE PODROBNOSTI O
POSKYTOVANI NAHRAD K § 89 ods. 2 zakona

§ 80
Povinnosti sluzobnych organov

(1) Konanie o nahrade Skody spodsobenej sluZobnym urazom alebo chorobou z povolania je
povinny zacat prislusny sluzobny organ bez zbytocného odkladu, len ¢o sa o vzniku Skody na
zdravi dozvie.

(2) Skodu na zdravi a jej nahradu prerokava s policajtom, pripadne s pozostalymi po nom (dalej
len ,poskodeny”) na zaklade vysledkov vySetrovania prislusny sluzobny organ, ktory je povinny
poucit poskodeného o vSetkych jeho narokoch.

(3) O prerokovani skody na zdravi spdsobenej sluzobnym tirazom alebo chorobou z povolania
spisuje sluZzobny organ spravu. Sprava musi obsahovat
a) osobné udaje o policajtovi,
b) strucny opis okolnosti, za ktorych ku Skode na zdravi doslo,
c) v ktorom zdravotnickom zariadeni bol policajt oSetreny alebo sa liecil a odpis lekarskeho nalezu,

d) zistenie, ¢i ide o Skodu na zdravi sposobenu sluzobnym tirazom alebo chorobou z povolania,
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e) zaver o tom, Ci policajny zbor zodpoveda za skodu na zdravi a v akom rozsahu alebo z akych
dovodov sa zodpovednosti zbavuje,

f) kedy bol poskodeny pouceny o narokoch na nahradu skody,

zistenie, ktoré nahrady a v akej vyske sa maju podla prislusnych predpisov poskodenému
y ) VY ju p p ych predp p
priznaft, a pripadny navrh na poskytnutie preddavku na nahradu skody,

h) ¢i a proti komu sa ma zacat konanie o nahrade Skody a regresné konanie.

(4) Pri prerokuvani nahrady skody sposobenej policajtovi na zdravi inak nez sluzobnym trazom
alebo chorobou z povolania sa postupuje obdobne.

§ 81
Vykon sluzby a priama suvislost s nim

(1) Vykonom sluzby sa rozumie c¢innost vyplyvajuca zo sluzobného pomeru, ina c¢innost
vykonavana na rozkaz sluZzobného organu a cinnost, ktora je predmetom sluzobnej cesty.
Vykonom sluzby je tiez ¢innost vykonavana pre policajny zbor na podnet zaujmového zdruzenia
policajtov, pripadne c¢innost vykonavana pre policajny zbor z vlastnej iniciativy, pokial na nu
policajt nepotrebuje osobitné opravnenie alebo ju nevykonava proti vyslovnému zakazu sluzobného
organu.

(2) V priamej suvislosti s vykonom sluzby su ukony potrebné na vykon sluzby a ukony pocas
sluzby obvyklé alebo potrebné pred zaciatkom a po skonceni sluzby. Takymi ukonmi vsak nie su
cesta do sluzby a spét, stravovanie, oSetrenie, pripadne vySetrenie v zdravotnickom zariadeni, ani
cesta k nim a spéf, pokial sa nevykonava v objekte policajného zboru. VySetrenie v zdravotnickom
zariadeni, uskuto¢nované na rozkaz sluZobného organu, alebo oSetrenie pri prvej pomoci a cesta k
nim a spat su ukony v priamej suvislosti s vykonom sluzby.

(3) V priamej suvislosti s vykonom sluZzby je tieZ ¢innost, ktora napomaha plnit ulohy
policajného zboru. Za taku cinnost sa povazuje Skolenie policajtov organizované sluzobnymi
organmi.

§ 82
Cesta do sluzby a spat

(1) Cestou do sluzby a spat sa rozumie cesta z miesta policajtovho bydliska (ubytovania) do
miesta vstupu do objektu policajného zboru alebo na iné miesto urcené na plnenie sluzobnych
uloh a cesta spat.

(2) Cesta z obce policajtovho bydliska (ubytovania) na miesto urcéené na vykon sluzby alebo do
miesta ubytovania v inej obci, ktora je cielom sluzobnej cesty, pokial nie je stiiCasne obcou jeho
pravidelného miesta vykonu sluzby, sa posudzuje ako potrebny ukon pred zaciatkom sluzby alebo
po jej skonceni.

§ 83
Cisty sluzobny prijem pred vznikom Skody

(1) Cistym sluzobnym prijmom pred vznikom Skody sposobenej sluzobnym urazom alebo
chorobou z povolania sa na ucely vypoctu nahrady za stratu na sluzobnom prijme po dobu
neschopnosti policajta na sluzbu (§ 86 ods. 1 zakona) rozumie hruby mesac¢ny sluzobny prijem
vypocitany podla § 79 ods. 1, a to po odpoc¢itani dane zo mzdy.

(2) Cistym sluzobnym prijmom pred vznikom Skody sposobenej sluzobnym urazom alebo
chorobou z povolania sa na ucely vypoctu nahrady za stratu na sluzobnom prijme po skonceni
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neschopnosti policajta na sluzbu (§ 86 ods. 2 zakona) rozumie hruby mesacny sluzobny prijem
vypocitany podla § 79 ods. 1, zvySeny o priemer premenlivych priplatkov a odmien podliehajucich
dani zo mzdy vyplatenych policajtovi v kalendarnom roku predchadzajicom dnu rozhodnej
skutocnosti, a to po odpocitani dane zo mzdy. Ak policajt vykonaval sluzbu po kratsiu dobu,
zistuje sa priemer premenlivych priplatkov a odmien za celt dobu trvania sluzobného pomeru.

(3) U policajta, u ktorého dojde k prechodnej zmene vo vysSke cCistého sluzobného prijmu v
dosledku pravoplatne ulozeného disciplinarneho trestu, trestu napravného opatrenia alebo
pozbavenia vykonu sluzby, je rozhodny cisty sluzobny prijem pred vznikom Skody dosahovany
pred touto zmenou.

(4) U policajta, ktory bol pre ohrozenie chorobou z povolania premiestneny alebo prelozeny a u
ktorého sa choroba z povolania zistila az po tomto premiestneni alebo prelozeni, sa vychadza pri
vypocte nahrady za stratu na sluzobnom prijme zo sluzobného prijmu, ktory mu bol vyplateny
naposledy predo dnom premiestnenia alebo prelozenia, pokial je to pre policajta vyhodnejsie. To
isté plati, ak bola policajtka z dévodu tehotenstva alebo materstva premiestnena.

§ 84
Nahrada za stratu na sluzobnom prijme v sivislosti so sluzobnym trazom alebo chorobou z
povolania

(1) Obcanovi, ktorého sluzobny pomer sa skoncil a ktory nepoziadal prislusny Statny organ o
zabezpecCenie zamestnania a nepobera invalidny déchodok, nahrada za stratu na sluZzobnom
prijme nepatri. V pripade, ze pobera hmotné zabezpecenie uchadzaca o zamestnanie, povazuje sa
za zarobok rozhodny pre urcenie nahrady za stratu na sluzobnom prijme zarobok, z ktorého sa
hmotné zabezpecenie urcilo. Ak je samostatne zarobkovo ¢inny, ur¢i sa nahrada podla vysky
ocakavaného prijmu rozhodného pre urcenie preddavku na dan z prijmu obyvatelstva. Pokial
preddavok nebol urceny, urci sa vyska nahrady podla vymeriavacieho zakladu rozhodného pre
urcenie vysky poistného, nemocenského a déochodkového zabezpecenia. Vyuctovanie sa vykonava
na zaklade danového priznania.

(2) Na zniZenie alebo zvySenie zarobku (sluzobného prijmu) v doésledku zmeny vysSky dane zo
mzdy, ku ktorej doSlo z dovodov, ktoré nesuvisia s nasledkami sluzobného urazu, pripadne
choroby z povolania policajta, sa pri urceni vysky nahrady za stratu na sluzobnom prijme
neprihliada.

(3) U policajta, ktory bol v case sluzobného urazu alebo choroby z povolania sucasne v
pracovnom alebo obdobnom pomere, sa pri urceni vysSky nahrady za stratu na sluZobnom prijme
vychadza zo sluzobného prijmu a priemerného zarobku dosahovaného v pracovnom alebo
obdobnom pomere, a to po dobu, po ktori mohol trvat, a len vtedy, ak zarobkovu c¢innost
vykonaval so suhlasom sluzobného organu.

(4) Na tucely nahrady za stratu na sluzobnom prijme sa za zarobok povazuje tiez platové
vyrovnanie a prispevok za sluzbu.

§ 85
Nahrada za bolest

(1) Ak policajtovi pri sluzobnom zakroku sposobila poskodenie na zdravi osoba, ktorej konanie
smerovalo proti tomuto zakroku, patri mu nahrada za bolest v dvojnasobnej vyske.

(2) V rovnakom rozsahu patri nahrada za bolest aj policajtovi, ktorému bolo sposobené
poskodenie na zdravi pre vykon sluzby.
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§ 86
Naklady spojené s pohrebom

(1) Nakladmi spojenymi s pohrebom sa rozumeju najma naklady tic¢tované pohrebnym tstavom,
cintorinske poplatky, naklady na zriadenie pomnika alebo tabule a upravu hrobu, cestovné
vydavky a jedna tretina primeranych nakladov na smutocné oSatenie.

(2) Nahrada nakladov na zriadenie pomnika alebo tabule nesmie presiahnut sumu 8000 K¢s.
Naklady na smutocné oSatenie a cestovné vydavky sa uhradzaja len pozostalym uvedenym v § 102
ods. 2 zakona.

TRETIA HLAVA
NEBEZPECNE PODMIENKY

§ 87
Obdobne nebezpecné podmienky

Obdobne nebezpeénymi podmienkami su také podmienky, ked k poskodeniu policajta na zdravi

dojde pri

a) praci na montazi radiovych a televiznych zariadeni a pri dalSich telekomunika¢nych pracach na
stoziaroch spojenych s rizikom padu z vysok, vykonavanych v nutenych polohach, bez
pracovnych plosin, z povrazovych rebrikov, visutych sedaciek, v zavese na ochrannom pase a v
obmedzenom pracovnom priestore na pracovnej lavke, napospol vo vyskach nad 10 m,

b) vyhladavacich, zachrannych a havarijnych pracach pod vodou, pri ktorych je potrebné pouzivat
potapaci pristroj so vzduchom stlacenym vo flasi, kyslikovy pristroj s regeneraciou vzdusnin
alebo iné zariadenia pre pracu pod vodou.

§ 88
Zvlast nebezpecné podmienky

Zvlast nebezpecnymi podmienkami su také podmienky, ked k poskodeniu policajta na zdravi ddjde

pri

a) plneni uloh v bezpec¢nostnych akciach policajného zboru pri pouziti lietadiel,

b) sluzobnom zakroku proti teroristom alebo inym obzvlast nebezpecnym pachatelom a vycviku,
pri ktorom sa policajt na taky zakrok pripravuje,

c) praci s vybusSninami, ak ide o pyrotechnické prace pri likvidacii vybuSnin a municie vcitane
vojnovej, doprave vybusnin a pri ich delaboracii,

d) zachrannych a havarijnych pracach pri zivelnych pohromach alebo v miestach s vysokym
rizikom tirazu vybuchom, poziarom alebo akiitnou otravou,

e) plneni uloh osobitného stupna nebezpecnosti, ak ide o sluzbu v zahranici.

STVRTA HLAVA
JEDNORAZOVE ODSKODNENIE POZOSTALYCH VYSSOU SUMOU

§ 89

Ak policajt nasledkom sluzobného urazu alebo choroby z povolania, ku ktorym doslo za
podmienok uvedenych v § 86 ods. 4 zakona a v § 87 a 88, zomrel, patri pozostalym jednorazové
odskodnenie vo vysSsej sume, a to manzelovi vo vyske 30 000 Kc¢s a kazdému dietatu, ktoré ma
narok na sirotsky dochodok, takisto vo vyske 30 000 Kés. Rodicom zomretého sa v odovodnenych
pripadoch prizna jednorazové odskodnenie v ihrnnej vyske 15 000 Kés.
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PIATA HLAVA
SPOLOCNE USTANOVENIA O NAHRADE SKODY

§ 90
Preddavok na nahradu skody

Na nahradu skody sposobenej sluzobnym trazom alebo chorobou z povolania mozno poskytnut
preddavok, a to za predpokladu, ze liecenie policajta alebo prerokovanie narokov na nahradu
Skody a urcenie jej vysky si vyziada dlhsi ¢as a zodpovednost policajného zboru za vznik Skody je
nesporna. Preddavok sa poskytuje vo vyske primeranej potrebe poskodeného a predpokladanej
vyske nahrady skody.

§ 91
Vyplata nahrad

(1) Nahrady poskytované jednorazovo sa vyplacaju do 15 dni odo dna, ked rozhodnutie o nich
nadobudlo pravoplatnost.

(2) Nahrada za stratu na sluzobnom prijme a nahrada nakladov na vyzivu pozostalych sa
vyplacaju v pravidelnych mesacnych sumach vo vyplatnych terminoch a spésobom urcenym pre
vyplatu sluzobného prijmu.

SIESTA CAST
NAROKY SUVISIACE SO SKONCENIM SLUZOBNEHO POMERU K § 103 a § 125 ods. 2 zakona

PRVA HLAVA
ODCHODNE

§ 92
Doba trvania sluzobného pomeru rozhodna pre narok na odchodné a jeho vysku

(1) Dobou trvania sluzobného pomeru rozhodnou pre narok na odchodné a jeho vysku je doba
sluzobného pomeru zapocitatelna do doby rozhodnej pre urcenie vysky pridavku za vysluhu rokov.

(2) Ak sa do sluzobného pomeru znova prijal policajt, ur¢i sa pri novom skonceni sluzobného
pomeru vyska odchodného podla celkovej doby trvania sluZobného pomeru. Ak sa takému
policajtovi prv vyplatilo odchodné, zniZuje sa suma nového odchodného o sumu vyplateni na
odchodnom pri skonceni predchadzajiiceho sluzobného pomeru (predchadzajucich sluzobnych
pomerov). Obdobne sa postupuje, ak vznikol sluzobny pomer policajta po skonceni sluzobného
pomeru prislusnika Zboru napravnej vychovy alebo po zaniku sluZobného pomeru vojaka z
povolania (skoncenie dalsej sluzby, do ktorej bol vojak prijaty). U policajta, ktory pred prijatim do
sluzobného pomeru bol vojakom v dalsej sluzbe a pri skonceni tejto sluzby mu bolo vyplatené tzv.
zvySené odchodné, sa sumou vyplatenou na odchodnom rozumie suma mesac¢ného sluzobného
prijmu rozhodného pre urcenie vysky zvyseného odchodného.

§ 93
Rozhodovanie o odchodnom

O naroku na odchodné rozhoduje bez ziadosti opravneného prislusny sluzobny organ.
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§ 94
Vyplata odchodného

(1) Odchodné vyplaca utvar, ktory policajtovi naposledy vyplacal sluzobny prijem alebo davky
nemocenského zabezpecenia, a to najskor v prvom pracovnom dni nasledujucom po skonceni
sluzobného pomeru a najdlhsie do 15 dni odo dna skonc¢enia sluzobného pomeru.

(2) Odchodné sa vyplaca v hotovosti do ruk opravneného prijemcu alebo prevodom na ucet
vedeny v penaznom ustave v Ceskej a Slovenskej Federativnej Republike.

DRUHA HLAVA
PLATOVE VYROVNANIE

§ 95
Poskytovanie platového vyrovnania

(1) Platové vyrovnanie sa poskytuje vo vysSke rozdielu medzi poslednym cistym mesac¢nym
sluzobnym prijmom a cCistym mesacénym zarobkom dosahovanym v obc¢ianskom povolani alebo
Cistym mesacnym sluzobnym prijmom dosahovanym v inom sluzobnom pomere alebo hmotnym
zabezpecenim uchadzaca o zamestnanie. Ak ma opravneny urceny kratsi pracovny cas alebo cas
sluzby, nez aky zodpoveda dlzke zakladného ¢asu sluzby v tyzdni uréeného opravnenému posledny
mesiac trvania sluzobného pomeru, urc¢i sa vyska platového vyrovnania podla posledného ¢istého
mesaéného sluzobného prijmu upraveného pomerne k dizke pracovného ¢asu alebo ¢asu sluzby.

(2) Platové vyrovnanie sa neposkytuje po dobu, po ktorti opravneny, ktory je zarobkovo cCinny,
nepoberal zarobok alebo opakujuce sa davky nemocenského zabezpecenia. Platové vyrovnanie sa
takisto neposkytuje po dobu, po ktori opravneny poberal penazné davky nemocenského
zabezpecenia, na ktoré vznikol narok pred skoncenim sluZzobného pomeru alebo v ochrannej
lehote?) po skonceni sluzobného pomeru alebo po ktorid mu podla zakona o zamestnanosti
neprislichalo hmotné zabezpecenie v dosledku neplnenia povinnosti vyplyvajuacich pre uchadzaca
0 zamestnanie z predpisov o zamestnanosti.?)

§ 96
Posledny cisty mesacny sluZzobny prijem

Poslednym cCistym mesacnym sluzobnym prijmom pre urcenie vysky platového vyrovnania sa
rozumie sluzobny prijem vypocitany podla § 79 ods. 1 po zrazke dane zo mzdy.

§ 97
Cisty mesaény zarobok zo zarobkovej ¢innosti

(1) Cistym mesaénym zarobkom dosahovanym v zarobkovej ¢innosti sa rozumie tuhrn hrubého
zarobku po zrazke prislusnej dane.

(2) Hrubym zarobkom sa rozumie
a) u obcana v sluzobnom pomere

1. sluzobny prijem alebo sluzne,

2. zastupneé,

3. osobitné penazné nalezitosti,

4. hmotné zabezpecenie po dobu Studia;

b) u obcana v pracovnom alebo obdobnom pomere
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1. hruba mzda (plat) podla pracovnopravnych predpisov, pokial sa zahfna do hrubého zarobku,
z ktorého sa zistuje priemerny zarobok na pracovnopravne ucely,!!)

2. pracovné odmeny, nahrady pracovnych odmien a hodnota naturalnych pozitkov, ak ide o
¢lena polnohospodarskeho druzstva,

3. prijem z vedIajSieho pracovného pomeru'?) a prijem za prace vykonavané na zaklade dohody
0 pracovnej cinnosti,3)

4. rocné odmeny veducim pracovnikom, aj ked sa nezahifnaju do hrubého zarobku, z ktorého
sa zistuje priemerny zarobok na pracovnopravne ucely,

5. nahrady mzdy poskytované za doby, v ktorych sa nevykonavala praca, s vynimkou nahrady
mzdy za nevycerpanu dovolenku;

c) u obcana samostatne zarobkovo ¢inného
1. zaklad dane z prijmu obyvatelstva,4)

2. zaklad, z ktorého sa vybera dan z prijmov z literarnej a umeleckej ¢innosti.!s)

(3) Hrubym zarobkom sa rozumie tiez
a) nemocenské, penazna pomoc v materstve, podpora pri oSetrovani ¢lena rodiny,
b) osobitny prispevok banikom,)

c) nahrada za stratu na sluzobnom prijme alebo na zarobku poskytovana podla predpisov o
zodpovednosti za Skodu na zdravi.!?)

§ 98
Rozhodovanie o naroku a vyplata platového vyrovnania

(1) Podmienky naroku na platové vyrovnanie posudzuje a o platovom vyrovnani na zZiadost
opravneného rozhoduje prislusny sluzobny organ. Platové vyrovnanie vyplaca v terminoch a
sposobom ustanovenym pre vyplatu davok doéchodkového zabezpeCenia organ socialneho
zabezpecenia Federalneho ministerstva vnutra. Ziadost o platové vyrovnanie podava opravneny na
utvare, v ktorom vykonava alebo vykonaval sluzbu.

(2) Platové vyrovnanie sa vyplaca ako preddavok, ktorého vyska sa urci na podklade potvrdenia
o predpokladanom cistom mesacnom zarobku, pripadne ocakavanom prijme rozhodnom pre
urcenie preddavku na dan z prijmu obyvatelstva alebo o vySke hmotného zabezpecenia uchadzaca
o zamestnanie. Pokial preddavok na dan z prijmu obyvatelstva nebude urceny, ur¢i sa vyska
preddavku na platové vyrovnanie podla vymeriavacieho zakladu rozhodného pre urcenie vysky
poistného nemocenského a dochodkového zabezpecenia. Preddavok sa vyuctuje po skonceni
naroku na platové vyrovnanie podla skuto¢ného priemerného zarobku; preplatok je prijemca
platového vyrovnania povinny vratit.

§ 99
Zanik naroku na platové vyrovnanie

Narok na platové vyrovnanie zanikda dnom predchadzajucim dnu priznania dochodku zo
socialneho zabezpecenia.
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TRETIA HLAVA
PRISPEVOK ZA SLUZBU

§ 100

Dobou vykonavania sluzby rozhodnou pre narok na prispevok za sluzbu a jeho vysku je doba
sluzby zapocitatelna podla predpisov o socialnom zabezpeceni vcitane zvyseného zapoctu doby
sluzby vykonného letca a vykonu funkcii osobitnej povahy alebo osobitného stupna
nebezpecnosti. s

§ 101
Rozhodovanie o naroku a vyplata prispevku za sluzbu

(1) Ziadost o priznanie prispevku za sluzbu (dalej len ,prispevok®) podava opravneny na utvare, v
ktorom vykonava alebo vykonaval sluzbu. O prispevku rozhoduje prislusny sluzobny organ.
Prispevok vyplaca vo vyplatnych terminoch a spésobom uréenym pre vyplatu davok déchodkového
zabezpecenia organ socialneho zabezpecenia Federalneho ministerstva vnutra.

(2) Prispevok patri od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po dni skoncenia
sluzobného pomeru. Ak sa po skonceni sluzobného pomeru opravnenému vyplaca nemocenské?)
alebo penazna pomoc v materstve,2) vyplaca sa prispevok odo dna nasledujuceho po dni
zastavenia vyplaty tychto davok.

§ 102
Subeh narokov

Pri zastaveni vyplaty dochodku zo socialneho zabezpecenia sa vyplata prispevku za sluzbu
obnovi od prvého dna mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bol zastaveny déchodok.

STVRTA HLAVA
UMRTNE

§ 103
Rozhodovanie o naroku a vyplata amrtného

(1) O umrtnom rozhoduje bez Ziadosti opravneného prislusny sluZzobny organ; pisomné
vyhotovenie rozhodnutia sa zasiela opravnenému, pripadne jeho zakonnému zastupcovi.

(2) Umrtné vyplaca tutvar, ktory policajtovi naposledy vyplacal sluzobny prijem alebo davky
nemocenského zabezpecenia, a to do jedného mesiaca po umrti policajta. Umrtné sa vyplaca v
hotovosti do rak opravneného, pripadne jeho zakonného zastupcu alebo na ucet opravneného
vedeny v penaznom ustave v Ceskej a Slovenskej Federativnej Republike.

PIATA HLAVA
SPOLOCNE USTANOVENIA

§ 104
Posledny hruby a posledny cCisty mesacny sluZzobny prijem

(1) Poslednym hrubym mesa¢nym sluzobnym prijmom sa rozumie hruby mesacny sluzobny
prijem vypocitany podla § 79 ods. 1 zvySeny o priemer premenlivych priplatkov a odmien
vyplatenych policajtovi v kalendarnom roku predchadzajiicom dnu skoncenia sluzobného pomeru,
pokial podliehaju dani zo mzdy. Ak sa sluzobny pomer skonc¢i poslednym dnom kalendarneho
roka, zistuje sa mesacny priemer premenlivych priplatkov a odmien z tohto kalendarneho roka.
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(2) U policajta, ktorému v mesiaci, v ktorom sa skon¢il jeho sluzobny pomer, sluZzobny prijem
nepatril alebo ktorému patrila iba jeho ¢ast, sa poslednym hrubym mesac¢nym sluzobnym prijmom
rozumie sluzobny prijem, ktory by mu patril, keby po cely mesiac vykonaval sluzbu vo funkcii, do
ktorej bol naposledy ustanoveny.

(3) Poslednym cistym mesac¢nym sluzobnym prijmom na urcenie vysky platového vyrovnania sa
rozumie sluzobny prijem ustanoveny podla predchadzajucich odsekov po odpocitani dane zo mzdy.

§ 105
Vypocet vysky davok a prechod narokov

Pre vypocet davok suvisiacich so skoncenim sluzobného pomeru, ich zaokriuhlovanie a prechod
narokov pri umrti opravneného platia obdobne predpisy o socialnom zabezpeceni.2!)

§ 106
Zrazky z davok

(1) Z odchodného mozno vykonat bez stithlasu opravneného zrazku na uhradu pohladavky s
vynimkou pripadov, pri ktorych nie je pripustné zapocitanie.2)

(2) Na platové vyrovnanie a prispevok za sluzbu sa vztahuju predpisy o vykone rozhodnutia
zrazkami zo mzdy.

(3) Preplatky na davkach sa moézu zrazat aj bez stiihlasu opravneného z bezne vyplacanej davky
na zaklade vykonatelného rozhodnutia bez dalsieho konania; zraZky mozno vykonat len v rozsahu,
ktory je pripustny pri sadnom vykone rozhodnutia zrazkami zo mzdy pre neprednostné
pohladavky.2)

SIEDMA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§ 107
Odpustenie kvalifikacného predpokladu vzdelania

(1) Policajt, ktorému sa podla doterajSich predpisov odpustilo splnenie kvalifikaéného
predpokladu vzdelania uréeného pre vykonavanu funkciu, sa ku dnu ti€¢innosti tejto vyhlasky pre
narok na funkény plat posudzuje, ako keby kvalifikaény predpoklad vzdelania splnal.

(2) Policajtovi, ktory bol podla doterajsich predpisov zaradeny do funkcie, pre ktori nesplnal
kvalifikaény predpoklad vzdelania a nebolo mu jeho splnenie odpustené, patri funkény plat vo
vyske spodnej hranice prislusného rozpitia funkéného platu.

§ 108
Uéinnost
Tato vyhlaska nadobuda ucinnost dnom vyhlasenia. Podla tejto vyhlasky sa posudzuju aj
naroky vyplyvajuce zo zakona, aj ked vznikli predo dnom jej ui¢innosti, s tym Ze hodnostny plat
v mesaénom vymere podla § 32 patri od 1. novembra 1991 a diferenc¢ny priplatok vo vyske podla §
36 a 37 odo dna ucinnosti tejto vyhlasky.

Minister:

Ing. Langos v. r.
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Priloha ¢. 1
vyhlasky FMV ¢. 568/1991 Zb.

Sluzobné volno pre dolezité osobné prekazky v sluzbe

Sluzobné volno s narokom na sluzobny prijem pre doélezité osobné prekazky v sluzbe sa
poskytuje policajtom v tychto pripadoch a v tomto rozsahu

1. vySetrenie alebo oSetrenie policajta v zdravotnickom zariadeni sluzobné volno sa poskytne na
nevyhnutne potrebny cas, pokial vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat mimo c¢asu
sluzby;

2. narodenie dietata manzelke (druzke) policajta

sluzobné volno na nevyhnutne potrebny cas sa poskytne na prevoz manzelky (druzky) do
zdravotnickeho zariadenia a spaf;

3. sprevadzanie

a) rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na vySetrenie alebo oSetrenie pri nahlom
ochoreni alebo tiraze a na vopred urcené vysetrenie, oSetrenie alebo liecenie,

b) zdravotne postihnutého dietata do zariadenia socialnej starostlivosti alebo do internatnej
Specialnej skoly
sluzobné volno sa poskytne na nevyhnutne potrebny c¢as, najviac vSak na jeden den
v pripade uvedenom pod pismenom a) a najviac na Sest dni v kalendarnom roku v pripade
uvedenom pod pismenom b). SluZzobné volno sa poskytne len jednému z opravnenych, a len
ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené ukony nebolo mozné vykonat mimo c¢asu
sluzby;

4. oSetrovanie clena rodiny, starostlivost o dieta
a) pri osetrovani chorého diefata mladsieho ako 10 rokov,

b) pri starostlivosti o dieta mladsie ako 10 rokov z toho dévodu, Ze
— detské vychovné zariadenie, v ktorého starostlivosti dieta inak je, alebo Skola, do ktorej
chodi, boli uzavreté z nariadenia prislusnych organov alebo
— dieta nemoze byt pre nariadenu karanténu v starostlivosti detského vychovného zariadenia
alebo nemoze dochadzat do Skoly alebo
— osoba, ktora sa inak o dieta stara, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa (karanténne
opatrenie), a preto sa nemoze o dieta starat,

c) pri osetrovani iného chorého ¢lena rodiny, ktory Zije s policajtom v spolo¢nej domacnosti, ak
jeho zdravotny stav nevyhnutne vyzaduje oSetrovanie inou osobou a chorého nie je mozné
alebo vhodné umiestnif v nemocnici,

sa poskytne sluzobné volno pocas prvych siedmich dni, pokial potreba oSetrovania
(starostlivosti) v nich trva; policajtovi, ktory ma v trvalej starostlivosti aspon jedno dieta vo
veku do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky a je inak osamely, sa poskytne sluZzobné
volno pocas prvych trinastich dni, pokial potreba oSetrovania (starostlivosti) v nich trva; v
tom istom pripade oSetrovania (starostlivosti) sa sluzobné volno poskytne len raz a len
jednému z opravnenych;

5. umrtie rodinnych prislusnikov
a) pri umrti manzela, druha (druzky) alebo dietata sa poskytne sluZobné volno na tri dni,

b) pri amrti rodicov a surodencov policajta, rodicov a sturodencov jeho manzela, ako aj manzela
surodenca policajta sa poskytne sluzobné volno na jeden den, a na dva dni, ak policajt
obstarava pohreb tychto osob,

c) pri umrti prarodicov alebo vnuka policajta alebo prarodicov jeho manzela alebo inej osoby,
ktora nepatri k uvedenym najblizSim pribuznym, ale zila s policajtom v case umrtia v
spolocnej domacnosti, sa poskytne sluzobné volno najviac na jeden den, a na dva dni, ak
policajt obstarava pohreb tychto osob,
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d) pri umrti policajta sa ¢lenom delegacie spolupracovnikov na ticast na jeho pohrebe poskytne
sluzobné volno na nevyhnutne potrebny cas;

6. vlastna svadba, svadba deti a rodicov

a) na vlastnu svadbu sa poskytne sluzobné volno na dva dni, z toho jeden den na ucast na
svadobnom obrade,

b) na ucast na svadbe deti alebo rodica sa poskytne sluZobné volno na jeden den;
7. prestahovanie policajta, ktory ma vlastné bytové zariadenie,

a) ak sa stahuje policajt do inej obce, poskytne sa mu sluZzobné volno na nevyhnutne potrebny
Cas, najviac na tri dni,

b) ak sa policajt stahuje v tej istej obci, poskytne sa mu sluzobné volno na nevyhnutne
potrebny cas, najviac na dva dni;

8. vyhladanie nového miesta pred skonc¢enim sluzobného pomeru prepustenim alebo uvolnenim

sluzobné volno sa poskytne v rozsahu dvoch dni v mesiaci po dobu zodpovedajucu lehote
uvedenej v § 15 ods. 2 av § 17 ods. 2 zakona;

9. nepredvidané prerusenie premavky alebo mesSkanie hromadnych dopravnych prostriedkov
sluzobné volno sa poskytne na nevyhnutne potrebny cas, ak nemohol policajt dosiahnut miesto
sluzobného posobiska inym primeranym sposobom.
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Priloha ¢. 2
vyhlasky FMV ¢. 568/1991 Zb.

Iné tkony vo vSseobecnom zaujme, pri ktorych sa poskytuje sluzobné volno

Cast I
Sluzobné volno s narokom na sluzobny prijem

Sluzobné volno s narokom na sluzobny prijem sa poskytuje policajtovi v pripadoch, rozsahu a za

podmienok dalej uvedenych

1.

¢innost darcu pri odbere krvi a pri aferéze

sluzobné volno na c¢as cesty na odber, odberu, cesty spat a zotavenie po odbere, pokial tieto
skutocnosti zasahuji do ¢asu sluzby v ramci 24 hodin od nastupu cesty na odber. Pokial na
cestu na odber, na odber a cestu spaf nestaci 24 hodin, poskytuje sa sluzobné volno za
preukazany dalsi nevyhnutne potrebny cas, pokial zasahuje do c¢asu sluzby. Ak k odberu
nedojde, poskytuje sa sluzobné volno len za preukazany nevyhnutne potrebny cas
nepritomnosti v sluzbe;

. ¢innost darcu pri odbere dalsSich biologickych materialov

sluzobné volno na ¢as cesty na odber, odberu, cesty spat a zotavenia po odbere, pokial uvedené
skutocnosti zasahuju do casu sluzby v ramci 48 hodin od nastupu cesty na odber. Podla
odobratého objemu, charakteru odberu a zdravotného stavu darcu moéze lekar urcit, Ze
sluzobné volno sa skracuje alebo predlzuje; pri predizeni vSak najviac po dobu zasahujticu do
Casu sluzby v ramci 96 hodin od nastupu cesty na odber. Ak k odberu nedédjde, poskytuje sa
sluzobné volno podla bodu 1 poslednej vety;

. Cinnost registrovanych kandidatov a ¢lenov volebnych komisii pri volbach do zakonodarnych

zborov a zastupitelstiev v obciach

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu;

. ¢innost policajta v zaujme sluzby pri bezodplatnej prednaske alebo vyuke véitane skuSobnej

¢innosti

sluzobné volno v rozsahu najviac 12 dni v kalendarnom roku, pokial tomu nebrani délezity
zaujem sluzby;

. ¢innost clena Horskej sluzby a obcana, ktory na jej vyzvu a podla jej pokynov osobne pomaha

pri zachrannej akcii v teréne

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu;

. ¢innost veducich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci,

oddielovych veducich, vychovavatelov, inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych
pracovnikov v taboroch pre deti a mladez

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac vSak na tri tyzdne v kalendarnom
roku, pokial tomu nebrani dolezity zaujem sluzby a za podmienky, Ze policajt najmenej po dobu
jedného roka pred poskytnutim sluzobného volna pracoval sustavne a bezplatne s defmi alebo
mladezou. Podmienka suistavnej a bezplatnej prace sa podla predchadzajucej vety nevyzaduje u
strednych zdravotnickych pracovnikov, alebo ak ide o tabory pre zdravotne postihnuté deti a
mladez.

Cast II
Sluzobné volno bez naroku na sluzobny prijem

Sluzobné volno bez naroku na sluzobny prijem sa poskytuje policajtovi v pripadoch, rozsahu a

za podmienok dalej uvedenych

7.

cinnost sprostredkovatela a rozhodcu pri kolektivnom vyjednavani

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu;
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8. ¢innost dobrovolného séitacieho organu pri séitani Iudu, domov a bytov véitane dopliajticich
vyberovych zistovani obyvatelstva

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac 10 dni v kalendarnom roku, pokial
tomu nebrani dolezity zaujem sluzby;

9. ¢innost dobrovolného zdravotnika Cesko-slovenského Cerveného kriza alebo inej organizacie
pri vykone zdravotnickych sluzieb pri Sportovej alebo spoloc¢enskej akcii

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, pokial tomu nebrani délezity zaujem sluzby;

10. cinnost pracovnika pri organizovanej zaujmovej telovychovnej, Sportovej alebo kultarnej akcii
a nevyhnutnej priprave na nu

sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, pokial tomu nebrani dolezity zaujem sluzby.
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Priloha ¢. 7
vyhlasky FMV ¢. 568/1991 Zb.

Zoznam cinnosti zakazanych policajtkam, tehotnym policajtkam a matkam do konca
deviateho mesiaca po porode

Cast I
Cinnosti zakazané policajtkim vSeobecne

Policajtkam su zakazané ¢innosti, ktorych vykon je pre ne fyzicky neprimerany, pri ktorych su
vystavené Skodlivym vplyvom v takej miere, Ze su ohrozené ochoreniami so Specifickymi trvalymi
nasledkami, ktoré ohrozuju ich materské poslanie.

Skupiny ¢innosti podla jednotlivych skodlivych vplyvov

1. Cinnosti policajtieck mladsich ako 45 rokov v prostredi, v ktorom pri danej trovni technickej a
prevadzkovej ochrany nie je spolahlivo zabezpecené, Ze nebude z vonkajSich ani z vnutornych
zdrojov prekrocena davka ionizujuceho ziarenia v oblasti brucha za Stvrfrok ustanovena
osobitnym predpisom.!)

Priklady ¢innosti:
- priama ucast na likvida¢nych pracach pri havariach.

2. Cinnosti, pri ktorych su policajtky vystavené nepriaznivym ucinkom oziarenia
elektromagnetickymi vlnami v pasme vysokych frekvencii a velmi vysokych frekvencii, kde nie je
zarucené dodrziavanie najvyssich pripustnych hodnét.

Priklady c¢innosti:
- zvaranie vysokofrekven¢nymi nastrojmi,
- obsluha vysielacov s vykonom 1 kWh a viac.

3. Cinnosti, pri ktorych st policajtky vystavené nebezpecenstvu nakaz, ktoré sposobuju chronické
ochorenia s trvalymi nasledkami zniZujucimi plodnost, mozZnost donosenia plodu alebo
umoznujucimi porusenie plodu, najma nakazy infekénym zapalom pecene, brucel6zou,
toxoplazmoézou, listeriézou a snetfou slezinnou.

Priklady ¢innosti:

- Cinnosti spojené s manipulaciou s materialom od osob a zvierat infikovanych nakazami su
zakazané policajtkam do 40 rokov, ktoré neabsolvovali osobitné doskolenie v otazkach ochrany
zdravia pri praci s tymito nakazami.

4. Cinnosti s jedmi a latkami Skodlivymi zdraviu, ktoré vyznacne znizuju generac¢nu schopnost
Specificky, pripadne i inym spésobom, v pracovnom prostredi, kde nemozno spolahlivo zarucit,
Zze nebudu prekrocené najvyssSie pripustné koncentracie tychto latok podla prislusnych
hygienickych predpisov. Ide najm& o ¢innosti s benzénom, s nitro- a aminozli¢eninami
benzénu a jeho homolégov, so sirouhlikom, s fluérom, s ortutou, olovom, beryliom,
tetraetylolovom, kyanovodikom a s kyanidmi, s c¢iernouholnym dechtom, azbestom,
organofosfatmi, chrémom, metylchloridom, tetrachlérmetanom, oxidom kremicitym, benzidinom
a oxidom uholnatym.

Priklady ¢innosti:

- regeneracia, destilacia, filtracia, stac¢anie, rozplinovanie a ¢erpanie organickych rozpustadiel,

- navazovanie a plnenie jedov v skladoch zodpovedajucich svojimi vlastnostami uvedenej
charakteristike,

- vSetky ¢innosti spojené s manipulaciou s kovovou ortutou, najma elektrolyza.

Vynimka je povolena pre c¢innosti s uvedenymi latkami v laboratérnom meradle a cinnosti s
malym mnozstvom uvedenych latok za podmienok, ked pdsobenie latok prakticky neprichadza
do uvahy (dokonalé odsavanie, hermetizacia).

5. Cinnosti, pri ktorych st policajtky vystavené nadmerne;j fyzickej namabhe, t. j. trvale tazkej alebo
strednej fyzickej namahe (nad 18,84 kJ/min), zdvihanie a doprava bremien

a) nad 15 kg pri ru¢nom zdvihani a prenasani bremien,



568/1991 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 29

b) nad 50 kg pri doprave na ru¢nom furiku,

¢) nad 100 kg pri ru¢nej doprave na dvojkolesovom voziku,
d) nad 115 kg pri ruénej doprave na Stvorkolesovom voziku,
e) nad 600 kg pri kolajovej doprave.

Priklady cinnosti:

— rucné premiestnovanie bremien presahujucich ustanovenu normu,

— manipulacia s tlakovymi nadobami technickych plynov (zdvihanie, kotulanie, nakladanie a
skladanie do aut a vagonov).

Cinnosti, pri ktorych su policajtky vystavené zvySenému nebezpecenstvu tirazov, ktoré by mohli
sposobit trvalé zniZenie ich plodnosti a proti ktorym sa mozZno v désledku nedostatocne;j
technickej ochrany chranit len organizaénymi opatreniami, ¢innosti v nefyziologickych polohach
a so zvySenymi narokmi na nervovu ¢innost.

Priklady c¢innosti:

- ¢innosti vo vySkach, kde nie je dostatocna ochrana proti padu z vysky.

Cast II

Cinnosti zakazané tehotnym policajtkam a matkam do konca deviateho mesiaca po porode

Tehotnym policajtkam a matkam do konca deviateho mesiaca po porode su1 zakazané cinnosti,
pri ktorych vykone su vystavené Skodlivym vplyvom v takej miere, Ze mo6zu ohrozit zdarny priebeh
tehotenstva alebo neruseny vyvoj plodu, porusit plod a ohrozit zdravie policajtky v tehotenstve, pri
porode a v ¢case do konca deviateho mesiaca po porode.

Skupiny ¢innosti podla jednotlivych Skodlivych vplyvov

7.

10.

11.

Cinnosti, pri ktorych st vystavené ionizujucemu ziareniu kazdého druhu.

Priklady ¢innosti:
- ¢innosti na pracoviskach s otvorenymi Ziari¢mi,
- ¢innosti s rontgenovymi pristrojmi na réntgenovych oddeleniach zdravotnickych zariadeni.

Cinnosti v prostredi, kde hluk presahuje najvyssie hodnoty podla hygienickych predpisov.

Priklady ¢innosti:
- palubné sprievodkyne v lietadle.

Cinnosti, pri ktorych su vystavené nepriaznivym tucinkom oziarenia elektromagnetickymi
vlnami v pasme vysokych frekvencii a velmi vysokych frekvencii na vSetkych pracoviskach.

Priklady cinnosti:
- obsluha diatermie, inych generatorov vysokych a velmi vysokych frekvencii, pokial sa
obsluhujtuci dostava do pola tohto ziarenia.

Cinnosti, pri ktorych su vystavené nebezpecenstvu nakazy alebo vyznamnému posobeniu
drazdivych, nadmerne znecistujucich latok a ¢innosti v nadmerne prasnom alebo
odpudzujucom prostredi.

Priklady ¢innosti:

- dezinfekcia, dezinsekcia a deratizacia (aj s ohladom na toxické riziko),

- pri vyvolavani svetlotlace,

- Cinnosti s umelymi zivicami a s latkami, ktoré obsahuju umelé zivice (napr.
fenolformaldehydova, mocovinoformaldehydova),

- Cinnosti s virulentnymi a patogénnymi zarodkami v mikrobiologickych a virologickych
laboratoriach,

- Cinnosti spojené s vySetrovanim, lieCenim, oSetrovanim, manipulaciou s pradlom,
zdravotnickym a ostatnym materidlom, vySetrovanim a zneSkodnovanim biologického
materialu u chorych na tbe.

Cinnosti s jedmi a latkami skodlivymi zdraviu. Ak sa na pracovisku vyskytuju jedy a latky
Skodlivé zdraviu v takej miere alebo ak s nimi prichadzaju do styku takym spdsobom, ked je
vyznamneé riziko, ze
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12.

13.

a) poskodzuju parenchymatézne organy, Kkrvotvorbu, krv a generaénu schopnost inym
sposobom, pripadne Specificky, napr. benzén, ortuf, sirouhlik, tetrachlérmetan, niektoré
alkaloidy a hormonalne preparaty,

b) pdsobia vyznamne narkoticky, napr. inhala¢né narkotika a organické rozpustadla,
c) sposobuju akuitne otravy ohrozujuce Zivot alebo sposobuju bezvedomie,
d) blokuju oxida¢né procesy organizmu, napr. anilin, nitrobenzén, kyslicnik uholnaty.

Priklady ¢innosti:
- spajkovanie a zvaranie.

Zakaz sa nevztahuje na cinnosti s malym mnozstvom uvedenych latok alebo za dobre
zabezpecenych podmienok cinnosti, napr. dokonalym odsavanim a klimatizaciou, ked
posobenie latok na organizmus prakticky neprichadza do uvahy.

Cinnosti spojené s neprimeranou fyzickou namahou, najmé pokial ide o
a) sustavné zdvihanie a prenasanie bremien nad 5 kg hmotnosti,

b) docasné zdvihanie a prenasanie bremien nad 10 kg hmotnosti a neskladnych bremien nad
5 kg hmotnosti,

c) obéasnu dopravu bremien nad 25 kg hmotnosti na ruénom fariku, dvojkolesovom a
Stvorkolesovom voziku; stustavna doprava bremien ako trvala napln ¢innosti sa u tehotnych
policajtiek nepripusta,

d) iné ¢innosti spojené s neprimeranou namahou.

Priklady cinnosti:

- Cistenie lietadiel,

- prace v archivoch,

- ¢innosti pri vySetrovani, lieceni a osetrovani chorych spojené so zdvihanim, prenasanim
a prevazanim,

- manipulacia so zdravotnickym a inym materialom, s pristrojmi a nastrojmi, s bieliznou
a jedlom spojené s neprimeranou fyzickou namahou.

Cinnosti v nefyziologickej polohe alebo s nevhodnymi sposobmi pohybu, zvlast cinnosti
spojené s tlakom na brucho, c¢innosti vykonavané v trvale zhrbenej polohe, Cinnosti trvale
vykonavané postojacky na mieste bez moznosti dalsieho pohybu alebo odpocinku sediac a
¢innosti trvale vykonavané sediac bez mozZnosti vstat a ¢innosti, pri ktorych su kladené
zvySené naroky na vyssSiu nervovu ¢innost.

Priklady ¢innosti:

- prace na rebriku,

- vedenie vSetkych dopravnych prostriedkov,

- oSetrovanie imobilnych pacientov neudrzujucich telesnu Cistotu a nepokojnych pacientov,

- operacné a iné vykony v zdravotnickych zariadeniach, asistencia pri nich, insStrumentovanie
na operac¢nych salach,

- oSetrovanie chorych na resuscitacnych oddeleniach,

- vykonavanie osobnych prehliadok Zien zadrzanych a zaistenych,

- vykon operativnej ¢innosti,

- vySetrovanie vo vazniciach a v miestach, kde sa vykonava vazba.
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1) § 20 ods. 1 zakona ¢. 32/1957 Zb. o nemocenskej starostlivosti v ozbrojenych silach.
2) § 19, § 21 zakona ¢. 172/1990 Zb. o vysokych Skolach.
3) CSN 341 730 Predpisy pre pracovisko s radioaktivnymi latkami.

4) Vykonom verejnej funkcie sa rozumie napriklad vykon povinnosti vyplyvajucich z funkcie ¢lena
zastupitelstva v obci a prisediaceho sudu.

5) § 3 branného zakona.

Zakon ¢. 100/1970 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov Zboru narodnej bezpecnosti v zneni
neskorsich predpisov.

Zakon ¢&. 244/1991 Zb. o Federalnej bezpeénostnej informacnej sluzbe a o pouzivani
spravodajskych prostriedkov.

Zakon ¢. 344/1991 Zb. o sluzobnom pomere policajtov zaradenych vo Federalnom policajnom
zbore a v Zbore hradnej policie.

Zakon SNR ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere prislusnikov Policajného zboru Slovenskej
republiky.
6) Policajtom - vodi¢om referentom sa na ucely poskytovania priplatku rozumie policajt, ktory je

drzitelom povolenia na vodiésky preukaz a je ustanoveny do funkcie inej, nez je funkcia vodic¢a
mechanika, velitela autodruzstva alebo velitela autocaty.

7) Vynos Federalneho ministerstva dopravy z 28. juna 1990 ¢. 18 000/90-0220, ktorym sa vydava
Predpis L 1 Sposobilost leteckého personalu civilného letectva, ¢. 279/1990 Zb.

8) § 12 ods. 1 pism. d) a €) a odsek 2 vyhlasky Ceského banského tiradu ¢. 67/1988 Zb. o banskej
zachrannej sluzbe.
§ 12 ods. 1 pism. d) a e) odsek 2 vyhlasky Slovenského banského tiradu ¢. 69/1988 Zb. o banske;j
zachrannej sluzbe.

9) § 5 ods. 2 zakona ¢. 32/1957 Zb.

10) Zakon ¢. 1/1991 Zb. o zamestnanosti.

Vyhlaska Ministerstva prace a socialnych veci CR ¢. 20/1991 Zb., ktorou sa urcuju blizsie
podmienky poskytovania hmotného zabezpecenia uchadzacom o zamestnanie, v zneni vyhlasky
Ministerstva prace a socialnych veci CR ¢. 348/1991 Zb.

Vyhlaska Ministerstva prace a socialnych veci SR ¢. 50/1991 Zb., ktorou sa urcuju blizSie
podmienky poskytovania hmotného zabezpecenia uchadzacom o zamestnanie, v zneni vyhlasky
Ministerstva prace a socialnych veci SR ¢. 227/1991 Zb.

11) § 3 vyhlasky ¢. 235/1988 Zb. o zistovani a pouzivani priemerného zarobku.
12) § 70 a 71 Zakonnika prace.

13) § 237 Zakonnika prace.

14) § 5 az 9 zakona ¢. 389/1990 Zb. o dani z prijmov obyvatelstva.

15) § 6 zakona ¢. 36/1965 Zb. o dani z prijmov z literarnej a umeleckej ¢innosti v zneni neskorsich
predpisov.

16) Zakon ¢. 98/1987 Zb. o osobitnom prispevku banikom v zneni zakona ¢. 160/1989 Zb.

17) § 85 pism. a) zakona ¢. 334/1991 Zb.
§ 194 a 195 Zakonnika prace.
§ 445 Obcianskeho zakonnika.

18) Zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.
Vyhlaska Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 149/1988 Zb., ktorou sa vykonava
zakon o socialnom zabezpeceni.

19) § 16 zakona ¢. 32/1957 Zb.

20) § 33 ods. 1 a 4 zakona ¢. 88/1968 Zb. o predizeni materskej dovolenky, o davkach v materstve
a o pridavkoch na deti z nemocenského poistenia v zneni neskorsich predpisov.

21) § 101 a 104 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
22) § 97 ods. 1 a 2 Obcianskeho zakonnika.
23) § 277 az 279 Obcianskeho sudneho poriadku.
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Nariadenie vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 16/1983 Zb. o spdsobe vypoctu
zakladnej sumy, ktora sa nesmie zrazitf povinnému z mesac¢nej mzdy pri vykone rozhodnutia, a o
urceni sumy, nad ktoru je mzda postihnutelna zrazkami bez obmedzenia (nariadenie o
nezabavitelnych sumach).

1) § 3 a 4 zakona ¢. 135/1982 Zb. o hlaseni a evidencii pobytu obc¢anov.

2) Skutocnost, Ci policajt uzavrel novy pracovnopravny alebo iny obdobny vztah bez zbyto¢nych
prietahov, posudzuje sluzobny organ individualne s prihliadnutim na vSetky okolnosti pripadu a
na zavaznost dévodov na strane policajta.

1) Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Ceskej socialistickej republiky ¢. 59/1972 Zb. o ochrane
zdravia pred ionizujucim ziarenim.
Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej socialistickej republiky ¢. 65/1972 Zb. o ochrane
zdravia pred ionizujucim ziarenim.
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