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88
VYHLASKA
Ministerstva prace a socialnych veci Slovenskej republiky
z 22. februara 1991

o postupe pri vytvarani spoloc¢ensky tucelnych pracovnych miest a
organizovani verejnoprospesnych prac

Ministerstvo prace a socidlnych veci Slovenskej republiky podla § 3 ods. 5 zakona Slovenske;j
narodnej rady ¢. 83/1991 Zb. o posobnosti organov Slovenskej republiky pri zabezpecovani
politiky zamestnanosti ustanovuje:

§1

(1) Ponuky na vytvorenie spolocensky ucelnych pracovnych miest!) posudzuje konkurzna
komisia zlozena zo zastupcov uradu prace, penazného ustavu, zastupcov odborovych zvizov,
zaujmovych zvazov druzstiev a prizvanych odbornikov, alebo poradny organ.?)

(2) Clenov konkurznej komisie vymenuva veduci prislusného uradu prace. Predsedom komisie je
zastupca vyhlasovatela konkurzu.

§2
Pri posudzovani ponuk na vytvorenie spolocensky uicelného pracovného miesta zamestnavatelom
sa prihliada najma na

a) efektivnost vyuzitia vytvoreného pracovného miesta,
b) moznost ¢o najdlhs§ieho vyuzitia pracovného miesta,

¢) moznost vytvorit nové pracovné miesto v ¢o najkratSom case.

§3

Urad prace uzavrie so zamestnavatelom vybranym v konkurze alebo odporucéenym poradnym
organom pisomnu dohodu o vytvoreni spoloc¢ensky ticelného pracovného miesta.

§4

Dohoda uzavreta podla § 3 obsahuje najma
a) pocet a druh pracovnych miest, ktoré zamestnavatel vytvori,

b) pocet pracovnych miest, ktoré zamestnavatel obsadi uchadza¢mi o zamestnanie vedenymi v
evidencii uradu prace,

c) sposob a vysku uhrady nakladov na vytvorenie kazdého spolocensky ucelného pracovného
miesta,

d) zavazok zamestnavatela, ze pri nedodrzani dohodnutych podmienok vrati tiradu prace finanéné
prostriedky, ktoré mu poskytol na uhradu nakladov na vytvorenie spolocensky uicelného
pracovného miesta.
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§5
(1) Urad prace moze poskytnut zamestnavatelovi finanéné prostriedky na uhradu nakladov na
vytvorenie spoloc¢ensky ticelnych pracovnych miest najma formou
a) dotacie,

b) uhrady urokov, pripadne ich ¢asti z uveru, ktory poskytol penazny tstav zamestnavatelovi na
vytvorenie spolocensky ucelnych pracovnych miest,

¢) navratnej financénej vypomoci.
(2) Financné prostriedky na uhradu nakladov podla odseku 1 na kazdé vytvorené pracovné
miesto mé6ze urad prace poskytnut az do vysky dvanastnasobku priemerného mesacného

hmotného zabezpecenia, ktoré sa vyplatilo uchadzacom o zamestnanie v Slovenskej republike v
predchadzajucom kalendarnom Stvrtroku.

§6

(1) Urad prace moze uzavriet pisomnu dohodu o vytvoreni spolocensky uéelného pracovného
miesta aj s uchadzacom o zamestnanie, ktorého vedie v evidencii a ktory zacne vykonavat
samostatnu zarobkovu ¢innost podla osobitnych predpisov.s)

(2) Dohoda uzavreta podla odseku 1 obsahuje najma
a) podmienky, ktoré musi uchadzac¢ o zamestnanie podla § 2 splnit,

b) sposob a vysku finanénych prostriedkov na tthradu nakladov na vytvorenie nového pracovného
miesta,

¢) zavazok uchadzaca o zamestnanie, Ze uradu prace vrati finanéné prostriedky poskytnuté na
uhradu nakladov na vytvorenie pracovného miesta, ak bez vaznych dévodov prestane vykonavat
samostatnu zarobkovua ¢innost.

(3) Urad prace nebude trval na vrateni finanénych prostriedkov poskytnutych na uhradu
nakladov na vytvorenie pracovného miesta, ak uchadza¢ o zamestnanie prestal vykonavat
samostatnu zarobkovu ¢innost zo zdravotnych dévodov.

(4) Vratenie poskytnutych finanénych prostriedkov na vytvorenie pracovného miesta méze urad
prace ciastocne alebo celkom odpustit; pritom prihliadne na dobu vykonavania samostatnej
zarobkovej ¢innosti a na doévody, ktoré boli pricinou ukoncenia tejto ¢innosti.

(5) Pri poskytnuti finanénych prostriedkov na thradu néakladov na vytvorenie spolocensky
ucelného pracovného miesta na vykonavanie samostatnej zarobkovej ¢innosti sa postupuje podla §
5.

§7
(1) Urad prace moze uzavrief s organmi samospravy obci, s organmi miestnej Statnej spravy
alebo zamestnavatelmi pisomnu dohodu o vytvoreni a organizovani verejnoprospesnych prac.4)
(2) Dohoda uzavreta podla odseku 1 obsahuje najma
a) pocet a druh pracovnych miest, ktoré vytvoria,
b) dobu, na ktoru sa pracovné miesta vytvoria,

¢) vysku finanénych prostriedkov na ihradu nakladov na vytvorenie tychto miest.
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(3) Urad prace moze poskytnut financéné prostriedky na uhradu nakladov na vytvorenie
verejnoprospesnych prac az do vysky skuto¢nych mzdovych nakladov vyplatenych uchadzacom o
zamestnanie, ktori sa umiestnia na tychto pracovnych miestach.

§8
Finan¢éné prostriedky na uthradu nakladov na vytvorenie spoloCensky ucelnych a
verejnoprospesnych pracovnych miest poskytuju urady prace z ucelovych prostriedkov na
zabezpecenie zamestnanosti.
§9

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost dnom vyhlasenia.

ClL 11
Prechodné ustanovenie

Finanéné prostriedky na uhradu nakladov podla tejto vyhlasky mozZzno poskytnut aj
zamestnavatelom, ktori uzavreli s uUradom prace pisomnu dohodu o vytvoreni spolocensky
ucelného pracovného miesta uz v juli 1991.

Minister:

MUDr. Novak CSc. v. r.
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1) § 3 ods. 1 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 83/1991 Zb. a pdsobnosti organov Slovenskej
republiky pri zabezpecovani politiky zamestnanosti.

2) § 7 zakona SNR ¢. 83/1991 Zb.
3) Zakon ¢. 105/1990 Zb. o sukromnom podnikani ob¢anov.
4) § 3 ods. 2 zakona SNR ¢. 83/1991 Zb.
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