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223
NARIADENIE VLADY
Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky
z 23. aprila 1992,

ktorym sa vykonava zakon ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za
pracovni pohotovost v rozpoctovych a v niektorych dalSich
organizaciach a organoch

Vlada Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky podla § 21 a § 23 ods. 1 pism. a) az €) a g) a ods.
2 zakona ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnu pohotovost v rozpoc¢tovych a v niektorych
dalsich organizaciach a organoch (dalej len ,zakon*) nariaduje:

§1

Toto nariadenie

a) upravuje poskytovanie platu zamestnancom zamestnavatela v péosobnosti federacie,
b) ustanovuje sposob poskytovania platu v inej nez cesko-slovenskej mene,

¢) ustanovuje hodnosti pre prislusnikov colnej spravy,

d) ustanovuje osobitné jednorazové penazné mnalezitosti pre prislusnikov ozbrojenych sil,
bezpecnostnych zborov a sluzieb v sluzobnom pomere.

§2

Zaradenie do platovej triedy

(1) Zamestnavatel zaradi zamestnanca podla prevazne vykonavanej prace do platovej triedy
podla katalogu prac a funkcii uvedeného v prilohe ¢. 1 (dalej len ,katalég®).

(2) Pre prace a funkcie neuvedené v katalégu uréi zamestnavatel vnutornym platovym
predpisom priklady prac, pripadne nazvy funkcii, ktoré zaradi do tried porovnanim s prikladmi
prac uvedenymi v katalogu.

(3) Veduceho zamestnanca zamestnavatel zaradi do platovej triedy zodpovedajiicej prevazne
vykonavanej praci, najmenej vsak v platovej triede, v ktorej st1 zaradené najnarocnejsie prace jemu
podriadenych zamestnancov.

(4) Pre zaradenie do platovej triedy ustanovuje katalég kvalifikaény predpoklad vzdelania.

(5) Zamestnavatel] moze vnutornym platovym predpisom urcit zameranie vzdelania, odbor
vzdelania a dalSie kvalifikaéné poziadavky, napriklad absolvovanie odbornych kurzov.
(6) Zamestnavatel moéze povolit vynimku z kvalifikaéného predpokladu vzdelania pre

a) zamestnancov bezpecnostnych zborov a sluzieb v sluzobnom pomere a pre zamestnancov
zvlastnych sluzieb v ozbrojenych silach a v colnej sprave,
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b) umelca a Sportovca, ktory umelecku alebo Sportova c¢innost vykonava v pracovnom alebo
sluzobnom pomere.

(7) Zamestnavatel moze zamestnanca, ktory nespliia o jeden stupen kvalifikaény predpoklad
vzdelania, ale odbornou praxou preukazal pre vykon prace alebo funkcie potrebné mimoriadne
odborné znalosti, zaradit do platovej triedy podla odseku 1.

(8) Podla odsekov 6 a 7 nemozno postupovat v pripadoch, ked vykon prace alebo funkcie podla
osobitného predpisu kvalifika¢ny predpoklad vzdelania vyzaduje.

(9) Zamestnancovi, ktory je prislusnikom ozbrojenych sil, sa po prijati do sluZobného pomeru do

dosiahnutému stupnu vzdelania.

§3

Platové tarify a ich stupnice

(1) Zamestnavatel uplatni pre urcenie platu z platovej tarify (dalej len ,tarifny plat”) platové tarify
s platovymi stupnami alebo platové tarify s rozpatim; stupnice platovych tarif st uvedené v prilohe
¢. 2. Pre zamestnancov Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby, zamestnancov ochranne;j
sluzby a sluzby rychleho nasadenia vo Federalnom policajnom zbore a zvlastnych sluzieb v
ozbrojenych silaich moze vlada Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky ustanovit hornu
hranicu platovej tarify odchylne.

(2) Pri uplatneni platovych tarif s platovymi stupriami prislicha zamestnancovi tarifny plat
zodpovedajuci platovej triede a platovému stuprniu podla dizky dosiahnutej odbornej praxe, a to od
prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni, ku ktorému dosiahol pozadovanu dobu
odbornej praxe; ak tento den pripadol na prvy den kalendarneho mesiaca, prisliicha tarifny plat vo
vySSom platovom stupni uz od tohto dna.

(3) Pri uplatneni platovych tarif s rozpatim prislicha zamestnancovi tarifny plat v rozpati
prislusnej platovej triedy priznany v zavislosti od plnenia kvalifikaénych predpokladov a
poziadaviek, dizky dosiahnutej odbornej praxe a od dosahovanych vysledkov prace.

(4) Zamestnancovi, pre ktorého je podla osobitného zakona uplatnené obmedzenie vykonu inej
zarobkovej ¢innosti, sa zvySuje jeho platova tarifa ustanovena podla odseku 2 alebo 3 o 25 %
hornej hranice rozpatia prislusnej platovej triedy; zvySenie sa zaokruhluje na desatkoruny smerom
hore.

(5) Do doby odbornej praxe sa zamestnancovi zapocita doba

a) zamestnania v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu v odbore
zodpovedajucom dojednanému druhu prace alebo v sluZobnom pomere,

b) vykonu vojenskej zakladnej (nahradnej) a dalSej sluzby a civilnej sluzby,!)
c) materskej a dalSej materskej dovolenky,?) najviac vSak v rozsahu Siestich rokov,
d) hodnotena ako doba zamestnania na ucely déchodkového zabezpecenia podla zakonov o sudne;j

a mimosudnej rehabilitacii.?)

(6) Iné doby zamestnania alebo vykonu ¢innosti mozno do doby odbornej praxe zapocitat podla
miery vyuzitia teoretickych znalosti a praktickych zruc¢nosti ziskanych v pribuznom alebo inom
odbore ¢innosti pre vykonavanu pracu a funkciu, najviac vSak v rozsahu dvoch tretin.

(7) BlizSie podmienky pre uplatnenie platovych tarif s platovymi stupniami alebo platovych tarif s
rozpatim a pre zapocet odbornej praxe urci zamestnavatel vo vnutornom platovom predpise.
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§4
Priplatok za vedenie

(1) Veducemu zamestnancovi zamestnavatela, ktorym je ustredny organ Statnej spravy a na

ktorého cele nie je minister, prislicha podla stupna riadenia a narocnosti riadiacej prace priplatok
za vedenie, ktory je

funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
1. veduci oddelenia (zastupca riaditela odboru) od 300 do 1200

2. riaditel odboru od 1500 do 2200

3. zastupca Statutarneho organu od 2800 do 4800

4. Statutarny organ od 4000 do 6000

(2) Vediicemu zamestnancovi zamestnavatela, ktory nie je uvedeny v odseku 1, prislicha podla
stupna riadenia a narocnosti riadiacej prace priplatok za vedenie, ktory je

funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
1. veduci oddelenia (zastupca riaditela odboru) od 300 do 1200

2. riaditel odboru od 800 do 2000

3. zastupca Statutarneho organu od 1200 do 3000

4. Statutarny organ od 1600 do 5000.

(3) Veducemu zamestnancovi zamestnavatela, ktorym je Kancelaria prezidenta republiky,
Kancelaria Federalneho zhromazdenia, Generdlna prokuratura Ceskej a Slovenskej Federativnej
Republiky, Federalne ministerstvo obrany, Federalne ministerstvo vnutra a colna sprava, u
ktorého sa uplatnuje ina zakladna organizac¢na Struktura, prislucha podla stupna riadenia a
narocnosti riadiacej prace priplatok za vedenie podla prilohy ¢. 3.

(4) Veducemu zamestnancovi zamestnavatela, ktorym je Federalna bezpecnostna informacna

sluzba, prislicha priplatok za vedenie podla § 5 ods. 1 zakona. BlizSie podmienky urci
zamestnavatel vo vnttornom platovom predpise.

§5
Hodnostny priplatok

(1) Zamestnancovi, ktory je prislusnikom colnej spravy, sa ustanovi hodnost a prislicha
hodnostny priplatok, ktory je
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hodnost hodnostny priplatok K¢s mesacne
colny cakatel 700
colny strazmajster 800
colny nadstrazmajster 900
hlavny colny nadstrazmajster 1000
colny asistent 1100
colny kontrolor 1200
hlavny colny kontrolor 1300
colny inspektor 1450
hlavny colny inspektor 1600
colny radca 1800
hlavny colny radca 2000
ministersky colny radca 2200
colny prezident 2400.

(2) Hodnostny priplatok patri vo vyske zodpovedajicej hodnosti, pre ktori zamestnanec splia
kvalifikacné predpoklady vzdelania a celkovu vysluhu rokov.
Ustanovenie predchadzajucej vety sa nevztahuje na pripady mimoriadneho povysenia.

(3) Podmienky pre ustanovenie hodnosti prislusnikov colnej spravy su uvedené v prilohe ¢. 4.

§6
Osobitny priplatok

(1) Za vykon prac v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi, pri pdsobeni
chemickych Skodlivin, prachov (aerosolov bez toxického uc¢inku), vibracii, ionizujuceho Zziarenia,
elektromagnetického Ziarenia, infracerveného Zziarenia (tepla), laserov, za pracu v infekénom
pracovnom prostredi s rizikom profesionalneho ochorenia, pri priamom kontakte s alergénmi, pri
posobeni chemickych karcinogénov a zvySeného tlaku vzduchu a dalej za pracu v klimaticky
mimoriadne obtaznych oblastiach sa poskytne osobitny priplatok vo vyske 1,50 Kés az 4 Kés za
kazdu hodninu tejto prace. Stazené a zdraviu Skodlivé pracovné prostredie ustanovuju osobitné
predpisy.

(2) Za pracu v dychacich izola¢nych pristrojoch, azbestovych oblekoch, pod vodou a pri niceni,
laboracii, delaboracii a vyskumnych skuskach vybusnych predmetov sa poskytne osobitny
priplatok vo vyske 20 Kés az 40 Kés za kazdu hodinu tejto prace. Pri praci pod vodou s
vybusninami sa poskytne osobitny priplatok vo vyske 30 Kés az 60 Kc¢s za kazdu hodinu tejto
prace.

(3) Za pracu vo vyskach nad 10 m vySky na nezabezpecenych pracoviskach (bez lesenia, bez
vysokozdviznych lavok a podobne) sa poskytne osobitny priplatok vo vyske 5 Kés az 15 Kés za
kazdu hodinu tejto prace.

(4) Pri vykone sluzieb a ¢innosti pri ochrane zaujmu statu, pri ktorych moéze dojst k ohrozeniu
zivota alebo inym zavaznym rizikam, a dalej pri plneni osobitnych tloh pre brannu pohotovost
Statu alebo pri mimoriadnych opatreniach mimo brannej pohotovosti statu a cinnosti s
mimoriadnou psychickou zatazou sa poskytne zamestnancovi podla miery rizika a mimoriadnych
narokov vyvolanych pracovnymi podmienkami osobitny priplatok vo vyske 200 Kés az 1 200 Kcs
mesacne, v Specializovanych utvaroch Federalneho ministerstva obrany, Federalneho policajného
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zboru a Zboru hradnej policie vo vySke 200 Kés az 1 500 Kc¢s mesacne a vo Federalnej
bezpecnostnej informacnej sluzbe vo vyske 200 Kés az 1 800 Kés mesacne.

(5) Zamestnancovi zaradenému vo funkcii vykonného letca alebo palubného personalu sa
poskytne osobitny priplatok vo vyske 200 Kés az 1 200 Kés mesacne. Osobitny priplatok sa

zvysuje
a) v posobnosti Federalneho ministerstva obrany pri splneni poziadaviek bojového pouzitia a
nalietania uréeného poc¢tu hodin az o 600 K¢s mesacne,

b) pri zabezpecovani leteckej prepravy o 0,06 az 0,70 K¢s za kazdy nalietany kilometer,
c) pri zabezpecovani zachrannej alebo pohotovostnej sluzby o 200 Kc¢s za jeden operacny den
vrtulnika.

(6) Zamestnancovi zaradenému vo funkcii, s ktorou je spojeny vykon vysadkarskej ¢innosti, sa
poskytuje osobitny priplatok vo vyske 200 Kés az 500 Kés mesacne. Osobitny priplatok sa zvySuje
a) pri pozemnom a vzdusnom vycviku vysadkara podla miery rizika az o 500 Kés mesacne,

b) za kazdy skusobny zoskok padakom o 150 K¢s az 300 Kcs.
(7) Osobitny priplatok poskytovany podla predchadzajiucich odsekov za pravidelne vykonavané

prace mozno urcit mesacnou pausalnou sumou. Pri podstatnej zmene pracovnych podmienok je
zamestnavatel povinny pausalnu sumu novo urdcit.

(8) BlizSie podmienky pre urcenie osobitného priplatku a jeho vysku urc¢i zamestnavatel vo
vnutornom platovom predpise.

§7
Osobny priplatok
(1) Zamestnancovi mozno poskytovat mesacne osobny priplatok az do vysky
a) 40 % hornej hranice rozpitia prislusnej platovej triedy alebo
b) 100 % hornej hranice rozpatia prislusnej platovej triedy, ak ide o zamestnanca
1. zaradeného v 10. az 12. platovej triede, ktory je vynikajucim odbornikom, alebo
2. ktory vykonava vedecku ¢innost, alebo

3. ktory je mimoriadne talentovanym umelcom alebo vrcholovym Sportovcom a umelecku alebo
Sportovu ¢innost vykonava v pracovnom alebo sluZobnom pomere, alebo

4. Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby, zvlastnych sluzieb v ozbrojenych silach a v
colnej sprave, ochrannej sluzby a sluzby rychleho nasadenia vo Federalnom policajnom
zbore alebo ak ide o policajta Zboru hradnej policie alebo vojaka z povolania prideleného na
vykon riadiacej alebo odbornej funkcie u iného zamestnavatela, u ktorého sa uplatnuje
zakon ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom zarobku.

(2) BlizSie podmienky pre poskytovanie osobitného priplatku moZno dojednat v kolektivne;j
zmluve alebo ich zamestnavatel urci vo vattornom platovom predpise.

§8
Odmeny
(1) Zamestnancovi mozno poskytnut odmeny

a) za uspesné splnenie mimoriadnych alebo osobitne vyznamnych pracovnych tloh a za dlhodobo
dosahované kvalitné vysledky prace,
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b) za kazdych ukonéenych paf rokov sluzby v ozbrojenych silach, bezpecnostnych zboroch a
sluzbach v sluZzobnom pomere,

c) na ocenenie pracovnych zasluh pri prilezitosti dosiahnutia 50 rokov veku a pri prvom skonceni
zamestnania po vzniku naroku na starobny alebo invalidny déchodok,

d) za poskytnutie osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, Zivelnych udalostiach alebo v inych
obdobnych mimoriadnych pripadoch.

(2) Odmeny podla odseku 1 pism. a) mozno poskytovat z fondu veduceho.

(3) Blizsie podmienky pre poskytovanie odmien mozno dojednat v kolektivnej zmluve alebo ich
zamestnavatel urci vo vnttornom platovom predpise.

§9

Plat pri vykone prace v cudzine

(1) Zamestnancovi s miestom vykonu prace podla pracovnej zmluvy v cudzine mozno poskytovat
s jeho suhlasom 64 % platu v inej nez cesko-slovenskej mene.

(2) Prepocet 64 % platu zamestnanca v inej nez cesko-slovenskej mene sa vykonava pre
jednotlivé staty v danom obdobi rovnakym prepocitacim koeficientom.

§ 10
Osobitné jednorazové penazné nalezitosti

(1) Prislusnikovi ozbrojenych sil, bezpe¢nostnych zborov a sluzieb v sluZobnom pomere, ktory sa
zaviaze konat sluzbu vo vybranych funkciach po dobu najmenej Siestich rokov od vzniku
sluzobného pomeru, mozno poskytnut jednorazovo sumu 10 000 K¢és; okruh funkcii vymedzi
zamestnavatel vo vnutornom platovom predpise.

(2) Prislusnik, ktorého sluZzobny pomer sa skoncil pred splnenim zavizku podla odseku 1, je
povinny vratit pomernu ¢ast poskytnutej sumy, ak sa jeho sluZobny pomer skon¢il
a) uvolnenim na vlastnu ziadost,

b) prepustenim zo sluzobného pomeru s vynimkou prepustenia v dosledku organiza¢nych zmien
alebo zo zdravotnych dovodov,

c) stratou hodnosti.

(3) Prislusnikovi v sluzobnom pomere v ozbrojenych silach moéze prislusny minister v
mimoriadnych, osobitne odoévodnenych pripadoch, na jeho ziadost poskytnutf jednorazova
nenavratnu penaznu vypomoc.

Spolo¢éné, prechodné a zaverec¢né ustanovenia

§11

(1) Tarifny plat podla platovej triedy prislicha zamestnancovi odo dna, ked bol do prislusnej
platovej triedy zaradeny, a ak ide o zamestnanca, ktory je v sluZobnom pomere, odo dna, ked
prevzal vykon funkcie.

(2) Priplatok za vedenie, hodnostny priplatok a osobitny priplatok urceny mesacnou sumou
prislacha zamestnancovi od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni, ked boli
splnené podmienky vzniku naroku nan; ak bol tymto dniom prvy den kalendarneho mesiaca,
prisliicha uz od tohto dna.
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§12

Plat podla zakona a tohto nariadenia sa poskytne po prvy raz za mesiac maj 1992.

§13

Zrusuju sa:

10.

11.

12.

Vyhlaska Federalneho ministerstva zahrani¢ného obchodu ¢. 290/1991 Zb. o platovom
a hodnostnom poriadku prislusnikov colnej spravy.

§ 17 prvy az jedenasty oddiel tretej casti, prilohy ¢. 3 az 6 vyhlasky Federalneho ministerstva
vnutra ¢. 568/1991 Zb., ktorou sa vykonava zakon ¢. 334/1991 Zb. o sluzobnom pomere
policajtov zaradenych vo Federalnom policajnom zbore a v Zbore hradnej policie.

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 30. juna 1976 ¢. 8800-81/5 odd. 1976 o
urcovani pracovného ¢asu obcianskych pracovnikov vojenskej spravy a narodnych podnikov v
odbore Federalneho ministerstva narodnej obrany - vodicov cestnych motorovych vozidiel a
zavoznikov (reg. Ciastka 11/1977 Zb.) v zneni upravy Federalneho ministerstva narodnej
obrany zo 17. jula 1979 ¢. 11700-81/5 odd. (reg. ciastka 24/1979 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 3. jula 1980 ¢. 3100-FS/5-1980 o
odmienani odbornych a administrativnhych pracovnikov v ustrednych organoch Federalneho
ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 44/1980 Zb.).

Uprava Spravy federalnych hmotnych rezerv ¢. 8 z 25. novembra 1982 ¢. SP-194/82 o
urcovani pracovného ¢asu pracovnikov cestnej dopravy (reg. ciastka 9/1983 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 30. novembra 1982 ¢. 6850-FS/5-1982 o
odmienani umeleckych pracovnikov v organizaciach rozpoctového useku v podsobnosti
Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 14/1983 Zb.) v zneni vynosu
Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 12/1988 z 2. septembra 1988 (reg. cCiastka
30/1988 Zb.) a vynosu ¢. 3/1989 Federalneho ministerstva narodnej obrany z 29. decembra
1989 (reg. ciastka 40/1989 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 20. decembra 1982 ¢. 6800-FS5-1982 o
odmienani odbornych veterinarnych pracovnikov v organizaciach rozpoctového useku v
posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 14/1983 Zb.) v zneni
vynosu Federalneho ministerstva obrany ¢. 8/1990 zo 14. novembra 1990 (¢. 514/1990 Zb.).

Rozkaz ministra vnutra Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 6/1984 - Odmienanie
obcianskych pracovnikov v pdsobnosti Federalneho ministerstva vnutra a odmienanie ¢innosti
a prac vykonavanych na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
(reg. ciastka 20/1984 Zb.) v zneni rozkazu ministra vnutra Ceskoslovenskej socialistickej
republiky ¢. 8/1988 (reg. ciastka 10/1988 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 9. novembra 1984 ¢. 8990-FS/5-1984 o
opatreni na zvysenie hmotnej zainteresovanosti lekarov a farmaceutov na praci vo vybranych
miestach Severoceského kraja a v okrese Sokolov (reg. Ciastka 7/1985 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 9. novembra 1984 ¢. 9010-FS/5-1984 o
poskytovani naborovych prispevkov lekdrom a farmaceutom vo vybranych miestach
Severoceského kraja a v okrese Sokolov (reg. ciastka 7/1985 Zb.).

Uprava Federdlneho ministerstva narodnej obrany z 5. juna 1984 ¢. 8490-FS/5-1984 o
mzdovom zvyhodneni pracovnikov vyroby a spracovania vybusnin v organizaciach
rozpoctového tuseku v posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. cCiastka
7/1985 Zb.) v zneni vynosu Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 17/1988 z 8.
decembra 1988 (reg. ciastka 47/1988 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 11. decembra 1984 ¢. 9270-FS/5-1984,
ktorou sa vydava platovy poriadok pre ucitelov vysokych skol v posobnosti Federalneho
ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 25/1985 Zb.), v zneni vynosu Federalneho
ministerstva narodnej obrany z 27. augusta 1987 ¢. 18790-FS/5-1987 (reg. ciastka 18/1987
Zb.) a vynosu Federalneho ministerstva obrany ¢. 3/1991 z 21. juna 1991 (¢. 303/1991 Zb.).
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 27. decembra 1984 ¢. 9280-FS/5-1984,
ktorou sa vydava platovy poriadok pre ucitelov strednych Skol v podsobnosti Federalneho
ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 25/1985 Zb.), v zneni vynosu Federalneho
ministerstva narodnej obrany z 27. augusta 1987 ¢. 18780-FS/5-1987 (reg. ciastka 18/1987
Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 26. novembra 1986 ¢. 12800-FS/5-1986
o odmienani robotnikov v organizaciach rozpoctového useku v poésobnosti Federalneho
ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka 6/1987 Zb.) v zneni vynosu Federalneho
ministerstva obrany ¢. 6/1990 zo 14. novembra 1990 (¢. 512/1990 Zb.).

Uprava Federalneho ministerstva narodnej obrany z 18. decembra 1986 ¢. 12900-FS/5-1986 o
odmienani technicko-hospodarskych pracovnikov v organizaciach rozpoctového tuseku v
posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. ¢iastka 6/1987 Zb.) v zneni vynosu
Federalneho ministerstva obrany ¢. 7/1990 zo 14. novembra 1990 (¢. 513/1990 Zb.).

Vynos Spravy federalnych hmotnych rezerv ¢. 9 z 30. septembra 1987 ¢&. SP-186/87 o
odmienani pracovnikov robotnickych povolani v zavodoch Spravy federalnych hmotnych rezerv
(reg. ciastka 1/1988 Zb.)

Vynos Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 7/1988 zo 16. maja 1988 o odmienani
obcianskych pracovnikov vojenskej spravy v organizaciach vyskumnej a vyvojovej zakladne
rozpoctového tuseku v posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. cCiastka
16/1988 Zb.).

Vynos Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 11/1988 z 20. jula 1988 o odmienani
obcianskych pracovnikov vojenskej spravy v zavodnych jednotkach poziarnej ochrany v
organizaciach rozpoctového tuseku v posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany
(reg. ciastka 26/1988 Zb.).

Rozkaz ministra vnutra Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 21/1988 - Odmenovanie
ucitelov praporcickych a doéstojnickych skol Zboru narodnej bezpecnosti, Pohranicnej straze a
vojsk ministerstva vnutra - obcianskych pracovnikov (reg. ciastka 47/1988 Zb.).

Vynos Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 1/1989 z 3. maja 1989, ktorym sa vydava
platovy poriadok pre trénerov vrcholového a vykonnostného Sportu v organizaciach
rozpoctového useku v posobnosti Federalneho ministerstva narodnej obrany (reg. ciastka
15/1989 Zb.).

Vynos Federalneho ministerstva narodnej obrany ¢. 3/1990 z 19. aprila 1990 o odmenovani
zdravotnickych pracovnikov (¢. 153/1990 Zb.) v zneni vynosu Federalneho ministerstva
obrany €. 4/1991 z 11. oktébra 1991 (¢. 460/1991 Zb.).

Vynos Federalneho ministerstva prace a socialnych veci zo 16. decembra 1991 ¢.
221-7959-2211, 131291 o platovych pomeroch prokuratorov a vySetrovatelov prokuratiry
Generalnej prokuratury Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky (¢. 556/1991 Zb.).

§14

Toto nariadenie nadobuda uc¢innost driom vyhlasenia.

Calfav. r.
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Priloha €. 1
nariadenia vlady CSFR ¢. 223/1992 Zb.

KATALOG PRAC A FUNKCII
PRVA CAST
Statna sprava
1. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Kancelarsky zamestnanec

Priklady prac:

1.1. Zapisovanie koreSpondencie do protokolov, sprostredkovanie obehu spisov, tlace v ramci
organizacie.

1.2. Prijimanie, potvrdzovanie, triedenie a dorucovanie spisov, pisomnosti a zasielok organizacie.

1.3. Podavanie informacii o prislusnosti vnutornych utvarov (pripadne konkrétnych zamestnancov)
na vybavovanie podnetov, dopytov alebo staznosti.

2. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Odborny kancelarsky zamestnanec

Priklady prac:

2.1. Vykon pripravnych a pomocnych prac s ciastkovymi nadviznostami na dalSie c¢innosti,
napriklad prijimanie a zakladné triedenie idajov a podkladov.

2.2. Vyberanie poplatkov podla vopred urcenych sadzieb.
3. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Veduci kancelarsky zamestnanec
Kvalifika¢ny predpoklad: stredné vzdelanie

Priklady prac:
3.1. Prijimanie, zhromazdovanie a priprava podkladov pre spravne konanie.
3.2. Vykonavanie ¢iastkovych prac pri vybavovani jednoduchych spravnych aktov.
3.3. Poskytovanie jednoduchych informacii v odbornych agendach.
3.4. Zistovanie c¢iastkovych Statistickych tidajov od prislusnych organov a ich sumarizacia.
4. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Referent
Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie alebo stredné vzdelanie

Priklady prac:

4.1. Priprava podkladov pre spravne konanie spocivajiica najmé v kontrole nalezitosti z hladiska
vecného i pravneho, pripadne priprava navrhu na doplnenie uréenych nalezitosti.

4.2. Urcovanie spravnych poplatkov a jednoduchych davok.
4.3. Vybavovanie korespondencie podla pokynov a vseobecnych postupov.

4.4. Vykonavanie administrativnych ukonov suvisiacich so zabezpecovanim pripravy a priebehu
sudneho konania, spocivajuce najmad v predvolani ucastnikov na pojednavanie, vo
vyhotovovani rozhodnuti a v administrativnom vybavovani porozsudkovej agendy podla

pokynov.
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4.5. Vykonavanie ukonov uradného zapisovatela v zmysle Trestného zakona alebo zakona o
prokurature, zabezpeCovanie spojovej sluzby na prokurature vcitane spracovania anotacii,
kontroly komplexnosti a obsahu z hladiska ustanovenych nalezitosti, vedenie dozornych
spisov.

4.6. Vybavovanie administrativy veduceho organizacie a namestnika vediiceho ustredného organu.

4.7. Zabezpecovanie chodu kniznice, objednavanie, prijem, triedenie knih a tlacovin, ich
usporiadanie, vyhodnocovanie a vyradovanie.

4.8. Zlozita archivarska c¢innost v organe Statnej spravy.
4.9. Priprava, zber a spracovanie statistickych tdajov.
5. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Odborny referent
Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
5.1. Priprava podkladov pre spravne rozhodnutie, vypocet spravnych poplatkov a davok.
5.2. Vymeriavanie jednotlivych davok v spornych pripadoch.

5.3. Sledovanie uloh vyplyvajtcich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, uzneseni vlady a
zastupitelskych organov a ich prenesenie vykonnym utvarom.

5.4. Zostavovanie Statistickych podkladov pre rozborovu cinnost a analyzy.

5.5. Organizovanie chodu sudnej kancelarie, protokolarny zaznam sudneho pojednavania, podani
a ustnych vyhlaseni tcastnikov, ziadosti o oslobodenie od sudnych poplatkov a o ustanovenie
zastupcu, vyznacovanie dolozky vykonatelnosti na rovnopisy rozhodnuti, zakladanie a vedenie
registrov sudov a prokuratur.

5.6. Zhotovovanie zaznamov z rokovani veducich organov a kontrola ich plnenia, ako aj iné
sekretarske prace pre veduceho ustredného organu.

6. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Veduci referent
Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

6.1. Samostatné vybavovanie spravnych aktov s vymedzenou cCiastkovou pdsobnostou v ucelenej
odbornej oblasti.

6.2. Odborné spracovanie podkladov pre spravne rozhodnutia vydavané v prvom a druhom stupni
spravneho konania.

6.3. Vykonavanie danovych kontrol podla ramcovych pokynov, zabezpecovanie vSetkych ukonov
potrebnych na vykon rozhodnuti.

6.4. Vymahanie siudnych pohladavok a zabezpecovanie vykonu penaznych trestov.
7. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Hlavny referent
Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
7.1. Odborné spracovanie rozhodnuti v prvom a druhom stupni spravneho konania.
7.2. Vymeriavanie davok v spornych a zlozitych pripadoch.

7.3. Aprobacna ¢innost.
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7.4.
7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

Tvorba ¢iastkovych rozborov pre analyzu trhu prace a vyvoja zamestnanosti.
Vykonavanie odbornej poradenskej ¢innosti Specializovaného tizemného organu.

Vykonavanie ukonov v trestnych, obc¢ianskopravnych, spravnych a obchodnych veciach,
vyhradenych inak podla zakona o sudnom konani predsedovi senatu, podla pokynov a v
rozsahu ustanovenom v rokovacom poriadku.

Organizacia a kontrola prace sudnych kancelarii Ustavného sudu Ceskej a Slovenskej
Federativnej Republiky, Najvyssieho sudu Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky, vyssich
vojenskych stidov a vojenskych obvodovych sudov.

Priprava navrhu rozpoctu, zdrojov prijmov a zamerani vydavkov v¢itane navrhov vykonavacich
predpisov.

PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Radca

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie alebo uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

8.1. Rozborova hodnotiaca ¢innost v ucelenej odbornej agende.

8.2. Vykonavanie kontrolnej ¢innosti v konkrétnych pripadoch rozsahu posobnosti ustredného
organu Statnej spravy.

8.3. Vykonavanie ¢iastkovych legislativnhych prac a pravneho poradenstva.

8.4. Komplexné spracovanie analyzy trhu prace a vyvoja zamestnanosti v izemnom celku vcitane
prognozy vyvoja.

8.5. Samostatné vykonavanie ukonov v trestnych, obcianskopravnych, obchodnych a spravnych
veciach, vyhradenych inak podla zakona o sudnom konani predsedovi senatu alebo
predsedovi kolégia Najvyssieho sudu Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky, podla ich
pokynov a v rozsahu ustanovenom rokovacim poriadkom.

8.6. Komplexné zabezpecovanie sudnej spravy vojenského obvodového sudu.

8.7. Komplexné zabezpecovanie spravy generalnej prokuratury.

8.8. Vedenie kontrolnych timov v celom rozsahu poésobnosti izemnych organov statnej spravy.

8.9. Vykonavanie lektorskej a skoliacej ¢innosti v ucelenej oblasti Statnej spravy.

8.10. Komplexné zabezpecovanie odbornych ¢innosti v titvaroch Zboru ozbrojenej ochrany zeleznic

a zabezpecovanie ciastkovych odbornych c¢innosti bezpecnostnej ochrany zeleznic na tirovni
oblasti.

PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Odborny radca

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

9.1. Vykon ucelenych odbornych Specializovanych ¢innosti vo vymedzenom useku Statnej spravy
s celostatnou alebo republikovou pésobnostou.

9.2. Samostatna systémova c¢innost pri tvorbe opatreni s celoStatnou poésobnostou.

9.3. Dozorna a rozhodcovska ¢innost nad vykonom Statnej spravy.

9.4. Zastupovanie celospolocenskych zaujmov v konkrétnych pripadoch urcenych zakonom,
vykonavacim predpisom alebo na zaklade kompetencii.

9.5. Zabezpecovanie komplexnej rozborovej a kontrolnej cinnosti v rozsahu posobnosti

ustredného organu Statnej spravy vcitane navrhu na opatrenie.
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9.6.

9.7.
9.8.

9.9.
9.10.

9.11.
9.12.

10.

Usmernovanie realizacie vSeobecne zavaznych a vykonavacich noriem, vykonavanie vykladov
v spornych pripadoch vo velkych celkoch (armada, Statna sprava).

Navrhovanie dotaénej rozvojovej alebo titlmovej politiky v odvetvi.

Komplexné zabezpecovanie ¢innosti sudnej spravy Ustavného sudu Ceskej a Slovenskej
Federativnej Republiky alebo Najvyssieho sudu Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky.

Samostatna tvorba Statistického informaéného systému.

Metodické a odborné riadenie rozhodujucich tsekov c¢innosti tizemnych organov Statnej
spravy.
Samostatna systémova ¢innost pri tvorbe celoarmadnych opatreni.

Vykon Statnej inSpekcie alebo dozoru nad technickou spésobilostou jednotlivych strojov,
zariadeni, vyrob a prevadzok a nad odbornou spésobilostou skupin zamestnancov podla
zakonnych povereni so zodpovednostou za bezpecnost a Zivoty skupiny osob alebo za znac¢né
skody sirokého dosahu.

. Komplexné zaistovanie bezpecnostnej ochrany Zeleznic v utvaroch s vysokou intenzitou

¢innosti vo vyznamnych Zeleznicnych uzloch; zabezpecCovanie hlavnych ¢innosti
bezpecnostnej ochrany Zeleznic na urovni oblasti.

PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Hlavny radca

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11.

Zabezpecovanie koncepcnej, metodickej a normotvornej a obdobnej odbornej cinnosti v
ciastkovych oblastiach systému Statnej spravy s celostatnou poésobnostou.

Tvorba pravnej upravy jednotlivych oblasti spolocenského systému na zaklade komplexnych
programov a koncepcii vyvoja alebo vSeobecnej orientacie, a to po obsahovej a formalnej
stranke, napriklad tvorba noriem na usmernovanie zamestnanosti, pre ochranu zivotného
prostredia alebo predpisov na vykonanie socialnej, finanénej a inej politiky.

Koordinacia celostatnych alebo medzinarodnych systémov so zlozitymi vnutornymi aj
vonkajsimi vizbami.

Vykon naro¢nych odbornych prac spocivajucich najma v rozborovej a koncepcnej ¢innosti,
vo vyhodnoteni ich vysledkov a priprave podkladov pre rozhodovanie v otazkach patriacich
do rozsahu kompetencie ustredného organu Statnej spravy; spracovanie navrhov zasad
pravnych predpisov na vykonanie zakonov.

Zabezpecovanie kontroly realizacie vladnych programov a c¢innosti ustrednych organov
Statnej spravy.

Samostatné rozpracovanie koncepcii rozvoja Cesko-slovenskej armady pre uréiti odbornost
alebo sluzbu vo vojskach.

Riadenie inSpekcnej a kontrolnej c¢innosti s celoarmadnou podsobnostou, jej planovanie,
usmernovanie a vyhodnocovanie.

Vykon Statnej inSpekcie nad technickou a inou spésobilostou komplexov strojov a zariadeni,
nad prevadzkou zlozitych procesov (vyroba, prevadzka, postupy, koordinacia) a nad
odbornou spoésobilostou vysokokvalifikovanych odbornikov, a to s republikovou alebo
celostatnou poésobnostou a so zodpovednostou za bezpecnost a Zivoty Sirokej skupiny oséb
alebo za velmi vysoké Skody odstranitelné za velmi dlhé obdobie alebo neodstranitelné,
vCitane koordinacie a organizacného zabezpecenia expertnej a analytickej cinnosti.

Komplexné zaistovanie bezpecnostnej ochrany zZeleznic na turovni oblasti alebo
zabezpecovanie ¢innosti tstredného velitelstva Zboru ozbrojenej ochrany zZeleznic.

PLATOVA TRIEDA
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Funkcia: Ministersky radca
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

11.1. Vykon koncepcénej, normotvornej a obdobnej odbornej ¢innosti ustredného organu statnej
spravy alebo iného organu Statnej spravy s celostatnou alebo republikovou pdsobnostou;
tvorba zasad zakonnej pravnej upravy jednotlivych oblasti spolocenského systému; priprava
zasadnych materialov pre utvaranie politiky vyvoja jednotlivych odvetvi.

11.2. Koordinacia celoStatnych alebo medzinarodnych systémov so zlozitymi vnutornymi aj
vonkajsimi vizbami.

11.3. RieSenie zakladnych otazok systému velenia a riadenia vojsk; rieSenie zasadnych nazorovych
stretov druhov vojsk a sluzieb; rozhodovanie o prioritach rozvoja Cesko-slovenskej armady.

11.4. Zabezpecovanie a koordinacia Statnej inspekcie a dozoru nad najzlozitejSimi procesmi so
zodpovednostou za vsSeobecné ohrozenie osO6b a neodstranitelné Skody Sirokého
medzinarodného dosahu, véitane komplexnej systémovej analyzy.

12. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Vladny radca
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

12.1. Tvorivé spracovanie a posudzovanie navrhov programov a koncepcii dlhodobého vyvoja
celospolocenského systému alebo jeho jednotlivych oblasti, napriklad zahrani¢nopolitickej
orientacie Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky, Statopravneho a tizemnospravneho
usporiadania, ekonomického a socialneho systému.

vonkajsimi vizbami na zlozité a rozsiahle systémy roznych odborov a smerov.
DRUHA CAST
Ozbrojené sily - vojenské velitelské organy
6. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel druzstva

Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
6.1. Riadenie a velenie druzstvu, osadke, obsluhe (velitel druzstva).

6.2. Zabezpecenie prevadzky cviCiska, strelnice, vycvikového zariadenia (spravca cvicCiska,
strelnice, ucebného a vycvikového zariadenia).

6.3. Ciastkové prace v odbornych usekoch (pomocnik na stabe utvaru, u nacelnika sluzby).

6.4. Vykon vojenskej poriadkovej, bezpecnostnej a dopravnej policie (starsi inSpektor, technik,
pomocnik).

7. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel caty
Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
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7.1. Komplexné riadenie a velenie cate, skupine (velitel caty, zastupca velitela caty, velitel
skupiny).

7.2. Technické, organizacné, materidlne a financéné zabezpecenie chodu roty (technik roty,
komplexu, systému, vykonny praporcik roty).

8. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel roty
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie alebo uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
8.1. Komplexné riadenie a velenie rote (velitel roty, batérie, zastupca velitela roty, batérie).

8.2. Zabezpecovanie chodu a obsluha Specialnych systémov a zriadeni roty, velitelskych stanovist
(nacelnik systému, komplexu, stanice, radiolokatora a podobne).

8.3. Riadenie a zabezpecenie pripravy, chodu a obsluhy zlozZitych zariadeni a techniky v ramci
praporu a oddielu (inZinier praporu, oddielu).

8.4. Samostatné riadenie podsystémov, plnenie odbornych uloh praporu (oddielu), podla pokynov
nadriadenych (nacelnik druhu vojska a sluzieb, dostojnik velitelstva praporu - oddielu).

8.5. Samostatné plnenie rozhodujiucich tuloh pluku alebo brigady; riadenie jednotlivych
podsystémov (nacelnik druhu vojska a sluzieb, starsi dostojnik, dostojnik pre plnenie
odbornych uloh pluku alebo brigady).

8.6. Samostatné plnenie rozhodujucich uloh v jednej odbornosti na velitelstve divizie i vo vztahu
k podriadenym tutvarom podla pokynov nadriadenych (dostojnik, starsi dostojnik u nacelnika
druhu vojska a sluzieb).

8.7. Zabezpecenie chodu pracoviska na vojenskom velitelstve (nacelnik kancelarie stabu).

8.8. Samostatné plnenie ciastkovych uloh velitelstiev vojenskych strednych skol a skol pre
dostojnikov v zalohe (dostojnik, starsi dostojnik).

8.9. Samostatné plnenie c¢iastkovych uloh na rektoratoch vojenskych akadémii, vojenskych
vysokych §koél, velitelstiev Skoliacich jednotiek (doéstojnik, starSsi doéstojnik u nacelnika
odbornych oddeleni, skupin, nacelnika druhu vojska a sluzieb).

8.10. Samostatné plnenie odbornych tuloh okresnych vojenskych sprav vyssich doplnovacich
velitelstiev, vojenskych ubytovacich a stavebnych sprav a sprav vojenskej dopravy (dostojnik
a starsi dostojnici, nacelnik skupiny a odborného oddelenia zabezpecujuceho vniitorny chod
tohto velitelstva).

8.11. Samostatné plnenie odbornych uloh posadkovej spravy a vojenského archivu (dostojnik,
starsi dostojnik, nacelnik skupiny a odborného oddelenia s uzsim rozsahom ¢innosti).

8.12. Komplexné zabezpecenie chodu cviciska a strelnice (velitel cviciska, velitel strelnice).

8.13. Zabezpecovanie vykonu vojenskej poriadkovej, bezpecnostnej a dopravnej policie (starsi
dostojnik).

9. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel praporu
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

9.1. Komplexné riadenie, velenie a zabezpecCenie praporu, oddielu (velitel praporu, oddielu,
zastupca velitela praporu, oddielu).

9.2. Riadenie ciastkovych podsystémov v ramci divizie s uzSou poésobnostou do podriadenych
utvarov alebo zabezpecujucich chod velitelstva divizie (nacelnik skupin, nacelnik druhu
vojska a sluzieb pluku alebo brigady).
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

10.

Samostatné plnenie uloh v odbornej oblasti na vojenskom velitelstve podla pokynov
nacelnika druhu vojska a sluzieb (veduci starsi dostojnik, starsi dostojnik).

Komplexné riadenie a velenie skladu, zakladni, uzlu v podsobnosti velitelstva vojenského
velitelstva, druhu vojska, spravy Generalneho stabu Cesko-slovenskej armady (nacelnik
skladu, zakladne, uzla, zastupca nacelnika skladu, zakladne, uzla, nacelnik pobocky skladu,
zakladne, uzla).

Riadenie jednotlivych podsystémov v ramci vojenskych strednych Skol (nacelnik skupin,
nacelnik druhu vojska a sluzieb).
Samostatné plnenie rozhodujucich uloh v jednej odbornosti na rektorate vojenskej akadémie,

vojenskej vysokej skoly, skoliaceho a vycvikového strediska (vedtici starsi dostojnik, nacelnik
skupiny, nacelnik oddelenia).

Komplexné velenie Skolskému, vycvikovému a zabezpecovaciemu praporu (velitel Skolského
praporu, velitel vycvikového a zabezpecovacieho praporu, zastupca velitela Skolského,
vycvikového a zabezpecovacieho praporu).

Komplexné riadenie, velenie a zabezpecenie vycvikového priestoru (velitel vojenského
vycvikového priestoru, zastupca velitela vojenského vycvikového priestoru).

Riadenie rocnika posluchacov alebo kurzu na vojenskej akadémii, vojenskej vysokej skole, v
skoliacom a vycvikovom stredisku.

Komplexné riadenie, velenie a zabezpecenie okresnej vojenskej spravy a spravy vojenskej
dopravy.

Komplexné zabezpecovanie vykonu vojenskej poriadkovej, bezpecnostnej a dopravnej policie
(velitel skupiny, zastupca velitela skupiny).

PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Velitel pluku

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Komplexné riadenie, velenie a vSestranné zabezpecenie pluku alebo brigady (velitel pluku,
brigady, zastupca velitela pluku, brigady).

Riadenie jednotlivych c¢iastkovych podsystémov v ramci vojenského velitelstva s uzSou
posobnostou do podriadenych zvazkov a utvarov alebo zabezpecujuce chod vlastného
velitelstva (nacelnik oddelenia a skupiny vojenského velitelstva).

Riadenie jednotlivych podsystémov v ramci velitelstva divizie, s posobnosfou do celej
organizacnej Struktury podriadenych utvarov, ktorych ¢innost ma rozhodujuci vplyv na
pripravenost, planovanie a riadenie (nacelnik oddelenia, nacelnik skupin, nacelnik druhu
vojska a sluzieb velitelstva divizie).

Komplexné riadenie a velenie skladu, zakladni s tustrednou podsobnostou alebo s
posobnostou vojenského velitelstva s vySsim rozsahom c¢innosti - riadenie samostatnych a
odlucenych suicasti (nacelnik skladu, zakladne, zastupca nacelnika skladu, zakladne).

Riadenie a komplexné zabezpecenie pracoviska vypoctovej techniky v podriadenosti
vojenského velitelstva alebo spravy Federalneho ministerstva dopravy a Generalneho stabu
Cesko-slovenskej armady s rozsiahlou projektovou a prevadzkovou c¢innostou (nacelnik
vypoctového strediska, zastupca nacelnika vypoctového strediska).

Riadenie jednotlivych podsystémov, zasahujucich do celej organizacnej Struktary v ramci
rektoratu vojenskej akadémie, vojenskej vysokej Skoly, Skoliaceho a vycvikového strediska
(nacelnik oddelenia, skupiny, nacelnik druhu vojska a sluzieb).

Komplexné velenie, riadenie a zabezpecenie Skolskych jednotiek a chodu fakult (velitel
Skolskej jednotky, zastupca velitela Skolskej jednotky, tajomnik fakulty).

Komplexné riadenie, velenie a zabezpecenie vysSsich doplnovacich velitelstiev a vojenskych
ubytovacich a stavebnych sprav.



Strana 16 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 223/1992 Zb.

10.9. Komplexné riadenie vojenskej policie na posadkovych velitelstvach a diviziach (velitel
vojenskej policie, zastupca velitela vojenskej policie).

11. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel divizie
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

11.1. Komplexné riadenie, velenie a vSestranné zabezpecenie uloh divizie (velitel divizie, zastupca
velitela divizie).

11.2. Riadenie jednotlivych podsystémov v ramci vojenského velitelstva s posobnostou do celej
Struktiry podriadenych zvazkov a utvarov, ktorych ¢innost ma rozhodujuci vplyv na bojova
pripravenost, planovanie a riadenie (nacelnik spravy, nacelnik oddelenia vojenského
velitelstva).

11.3. Komplexné riadenie, velenie a vSestranné zabezpecenie chodu velitelstva Skoliaceho a
vycvikového strediska, rektoratu vojenskej akadémie a vojenskej vysokej Skoly (velitel
skoliaceho a vycvikového strediska, zastupca velitela Skoliaceho a vycvikového strediska,
kvestor).

12. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Velitel vojenského velitelstva
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

12.1. Komplexné riadenie, velenie a vSestranné zabezpecenie uloh vojenského velitelstva a
vSetkych podriadenych sucasti (velitel vojenského velitelstva, zastupca velitela vojenského
velitelstva).

TRETIA CAST
Bezpecnostné sluzby a zbory

6. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Veduci referent (velitel ¢aty vojsk ministerstva vnutra, osobny a sprevadzajuci vodic)
Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
6.1. Riadenie, kontrola a organizovanie ¢innosti ¢aty vojsk ministerstva vnttra.

6.2. Ochrana urcenych objektov osobitného vyznamu vcitane ich zabezpecenia technickymi
prostriedkami.

6.3. Vykonavanie bezpecnostnej dopravnej ochrany chranenych osob.
7. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Hlavny referent (velitel roty vojsk ministerstva vnutra, operativny technik, osobny
ochranca)

Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
7.1. Riadenie, kontrola a organizovanie ¢innosti roty vojsk ministerstva vnutra.

7.2. Riadenie a zabezpecovanie Specialnych operativnych technickych prac pri nasadzovani
spravodajskej technicky.
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7.3. Vykonavanie osobitnej ochrany chranenych osob (bydliska, pracoviska, miesta pobytu)
vCitane poskytovania Specialnych sluzieb bezpecnostného charakteru.

8. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Radca (patrac, sprievodca pasovej a letiskovej kontroly, vrchny inSpektor pohranicnej
policie)

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie alebo uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

8.1. Patranie po osobach a veciach; kontrola osdb, o ktoré je zaujem, dovodne podozrivych z
pachania trestnej alebo nepriatelskej ¢innosti.

8.2. Sprevadzanie dopravnych lietadiel s cielom ochrany cestujucich a posadky; vyjednavanie s
pripadnym pachatelom teroristického titoku.

8.3. Organizovanie ¢innosti pohranicnej policie, zabezpecovanie vykonu hranic¢nej policajnej sluzby
podriadenych vcitane spoluprace s organmi miestnej spravy a samospravy.

9. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Odborny radca (operativny zamestnanec Federalnej kriminalnej policie, protidrogove;j
brigady a Uradu pre zahranic¢né styKky a informacie, Specialista rychleho nasadenia)

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

9.1. Vykonavanie vysokospecializovanych prac na useku boja proti terorizmu, odhalovania trestnej
cinnosti pachanej v spojeni s cudzinou a trestnej c¢innosti v oblasti vyroby, drzania a
rozSirovania drogy, falSovania a pozmenovania penazi, znamok a cennych papierov.

9.2. Vykonavanie naroénych Specializovanych spravodajskych operacii v tuzemsku i v zahranici.

9.3. Urcenie sposobov zabezpecovania akcii véitane vykonavania zakrokov proti teroristom,
unoscom o0sOb a dopravnych prostriedkov, nebezpecnym pachatelom organizovanej trestnej
¢innosti a pachatelom obzvlast zavaznych trestnych ¢inov.

10. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Hlavny radca (riaditel odboru, starsi vysSetrovatel Specialista, Specialista vycviku a
Specialnych sluzieb rychleho nasadenia)

Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

10.1. Vysetrovanie v trestnych ¢inoch proti bezpecnosti Statu vcitane spoluprace s bezpecnostnymi
organmi dalSich Statov.
10.2. Riadenie a zabezpecovanie odborného Specialneho vycviku Specialistov rychleho nasadenia;

zabezpecovanie bojovej pripravenosti a akcieschopnosti a vykonavania Specialnych uloh
jednotky rychleho nasadenia.

10.3. Komplexna priprava a riadenie rozsiahlych a Specifickych bezpecnostnych ¢innosti.
11. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Ministersky radca (riaditel iradu, utvaru, kryptolog)
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:
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11.1. Navrhovanie novych a tvoriva aplikacia vSeobecnych matematickych metod v kryptologii pri
tvorbe novych Sifrovacich systémov, pri rozboroch a lusteni cudzich Sifrovacich systémov;
navrhovanie novych metéd lustenia Sifrovacich systémov.

11.2. Komplexné systémové rieSenie otazok suvisiacich s ochranou vnutorného poriadku a
bezpecnosti Statu na zverenych tsekoch.
STVRTA CAST
Colna sprava
3. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny praktikant
Kvalifika¢ny predpoklad: stredné vzdelanie

Priklady prac:
3.1. Udrziavanie verejného poriadku pri colnom konani mimo colného priestoru.

3.2. Strazenie colnych priechodov, dodrziavanie verejného poriadku v colnom priestore a strazenie
dopravnych prostriedkov v colnom priestore.

3.3. Usmernovanie pohybu osob, dopravnych prostriedkov a tovaru v colnom priestore.
3.4. Obsluha spojovacich prostriedkov a prostriedkov prevadzky.
4. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny uradnik 8. triedy
Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie alebo stredné vzdelanie

Priklady prac:

4.1. Vykonavanie prehliadok batozin, dopravnych prostriedkov a osobnej prehliadky na urc¢enom
useku colného pohrani¢éného pasma.

4.2. Zhromazdovanie a priprava podkladov pre colné konanie.

4.3. Vykonavanie colného konania a prejednavanie colnych a devizovych priestupkov v blokovom
konani v rozsahu uréenom nadriadenym funkcionarom.

4.4. Vykonavanie colnej kontroly v pripadoch povolenych preprav tovaru mimo colnych priechodov
v rozsahu uréenom nadriadenym funkcionarom.

4.5. Obsluha kontrolnych technickych prostriedkov.

4.6. Zabezpecovanie uloh v oblasti sluZzobnej kynologie, v oblasti pouzivania zbrani a miernejsich
prostriedkov a vyuzivanie kontrolnych, technickych a inych prostriedkov.

4.7. Vykonavanie strazenia a dohladu nad pohybom o0s6b, tovaru a dopravnych prostriedkov na
urcenom useku colného pohrani¢éného pasma.

4.8. Sprevadzanie dopravnych prostriedkov.

4.9. Vykonavanie strazenia a dohladu nad pohybom tovaru a dopravnych prostriedkov v
slobodnom colnom pasme, vykonavanie prehliadok dopravnych prostriedkov a zasielok
prepravovanych do a zo slobodného colného pasma.

5. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Colny uradnik 7. triedy
Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

5.1. Rozhodovanie o prepustani tovaru v dovoze, vyvoze a tranzite.
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5.2.
5.3.
5.4.

5.5.
5.6.

5.7.
6.

Rozhodovanie o vymerani cla, spravnych poplatkov inych davok.
Rozhodovanie colnych a devizovych priestupkov v blokovom konani.

Rozhodovanie o udeleni vyvoznych a dovoznych povoleni v cestovnom styku v rozsahu
vymedzenom predpisom.

Spracovanie colnej Statistiky.

Vedenie zakladnych colnych agend (napriklad register prijatych colnych sprievodiek, register
vydanych colnych sprievodiek, register podmienecného volného obehu).

Plnenie uloh colnej patracej sluzby a protinarkotickej skupiny.
PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny uradnik 6. triedy

Kvalifikacny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

6.6.

6.7.
6.8.
6.9.
7.

Rozhodovanie zlozitejSich pripadov prepustania tovaru v dovoze, vyvoze a tranzite.
Rozhodovanie zlozitejsich pripadov vymerania cla, spravnych poplatkov a inych davok.
Rozhodovanie o colnych a devizovych priestupkoch v blokovom a prikaznom konani.
Rozhodovanie o udeleni vyvoznych a dovoznych povoleni v cestovnom styku.

Priprava prejednavania colnych a devizovych priestupkov na colnici (spisovanie zapisnic,
zhromazdovanie dokazného materialu a podobne).

Priprava prejednavania pripadov poruSenia colnych predpisov organizaciami (zapisnice,
dokumentacia).

Plnenie vybranych uloh colnej patracej sluzby, protinarkotickej skupiny a podobne.
Potvrdzovanie povodu tovaru.

Vykonavanie vnutornej kontrolnej ¢innosti.

PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny uradnik 5. triedy

Kvalifika¢ny predpoklad: uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:

7.1. Rozhodovanie pripadov prepustania tovaru v dovoze, tranzite a vyvoze, vymeriavanie cla,
spravnych poplatkov a inych davok v spornych pripadoch.

7.2. Plnenie naroc¢nych tuloh colnej patracej sluzby, protinarkotickej skupiny a podobne.

7.3. Overovanie pévodu tovaru.

7.4. Koordinacia Cinnosti s miestnymi organmi Statnej spravy.

7.5. Rozhodovanie o udelovani vyvoznych i dovoznych povoleni v delegovanom rozsahu.

7.6. Rozhodovanie o vykonani osobnej prehliadky.

7.7. Rozhodovanie o colnych a devizovych priestupkoch prejednavanych na colnici.

7.8. Prejednavanie porusSenia colnych predpisov organizaciami.

7.9. Potvrdzovanie povodu tovaru zlozitejSich skupin.

7.10. Spolupraca so Statnymi organmi, najma policajnymi, pri plneni tloh v colnom pohranicnom

8.

pasme.
PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny uradnik 4. triedy
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Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie alebo uplné stredné vzdelanie

Priklady prac:
8.1. Rozhodovanie v odvolacom konani v pripade autoremedury.

8.2. Rozhodovanie o udelovani vynimiek v povolovacom konani, rozhodovanie o zniZeni alebo
odpusteni cla.

8.3. Rozhodovanie o urceni colného priestoru, o zriadeni colnych skladov a urc¢eni podmienok pre
ich prevadzku.

8.4. Rozhodovanie najzlozitejSich pripadov zaradovania tovaru.

8.5. Rozhodovanie o colnych a devizovych priestupkoch prejednavanych na colnici, prejednavanie
porusenia colnych predpisov organizaciami.

8.6. Vedenie odbornych agend (colnopravnej, COCOM, rozhodovanie zlozitych pripadov urcovania
povodu tovaru a podobne), priprava podkladov pre rozhodovanie na vysSom stupni
(autoremedury, odvolanie a podobne).

9. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Colny uradnik 3. triedy
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

9.1. Vykonavanie samostatnej systémovej Cinnosti pri tvorbe celostatnych opatreni, napriklad
realizacia zakonnych opravneni, regulacnych opatreni vcitane pripadnych navrhov uprav
vSeobecne zavaznych a internych predpisov.

9.2. Zabezpecovanie inSpekcnej a kontrolnej Cinnosti vykonavania colnej politiky s celostatnou
posobnostou.

10. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: Colny uradnik 2. triedy
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

10.1. Samostatné rozpracovanie koncepcii rozvoja colnictva a colnej politiky; zabezpecovanie
koncepcnej, metodickej a normotvornej c¢innosti s celostatnou posobnosfou; samostatna
priprava podzakonnych noriem pre jednotlivé oblasti ¢innosti.

10.2. Koordinacia vykonu colnej sluzby v oblasti.
11. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Colny uradnik 1. triedy
Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

11.1. Spracovanie a posudzovanie navrhov najzlozitejSich koncepénych materialov a programov
colnictva a colnej politiky; tvorba zasad zakonnych pravnych uprav, napriklad colného
zakona.

11.2. Zabezpecovanie a koordinacia rozhodujucich tsekov celostatneho colného systému, najma
zakladnych otazok riadenia colnictva.

12. PLATOVA TRIEDA

Funkcia: Vladny colny radca
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Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie

Priklady prac:

12.1. Organizovanie a koordinacia komplexného celostatneho colného systému.

PIATA CAST
Ostatné prace a funkcie

1. PLATOVA TRIEDA
Priklady prac:

Administrativne a prevadzkovo-technické prace

1.1. Jednoducha obsluha rozmnozovacich a kopirovacich strojov.

1.2. Triedenie pisomnosti a doSlej posty z hladiska miesta urcenia, zapisovanie do protokolu,
dorucovanie roztriedenych pisomnosti jednotlivym ttvarom, sprostredkovanie obehu spisov a
tlacovin.

Ochrana majetku a osob

1.3. Strazenie objektov a zariadeni, zabezpecovanie ochrany proti kradeziam, prepadnutiu,
Zivelnym pohromam a podobne, kontrola prichodov a odchodov 0s6b a prichodov a odchodov
vozidiel, pripadne kontrola batozin a vozidiel.

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

1.4. Vykon pomocnych prac podla presnych postupov a pokynov, s beZznou fyzickou a trvalou
zmyslovou zatazou a bez vazieb na dalsiu ¢innost.

1.5. Jednoduché ruéné prace v zahradnictve s pouzitim bezného naradia.

1.6. Pomocné prace pri vyrobe jedal, ako zber a umyvanie kuchynského riadu, c¢istenie a
jednoducha obsluha jednoucelovych kuchynskych strojov a podobne.

1.7. Vydaj jedal s pripadnou obsluhou stravnikov; obstaravanie jedal, napojov s vyuctovanim
zverenych sum.

1.8. Bezné upratovanie véitane vynasania odpadkov, Cistenie kobercov vysavacom a dezinfekcia
zachodov.

1.9. Zabezpecovanie chodu Satne, vydavanie klucov a bielizne, podavanie zakladnych informacii o
prevadzkovom poriadku zariadenia a poskytovanych sluzbach.

2. PLATOVA TRIEDA
Priklady prac:

Administrativne a prevadzkovo-technické prace

2.1. Vykonavanie pravidelne opakovatelnych administrativnych, administrativno-technickych
alebo prevadzkovo-manipula¢nych prac.

2.2. Vyhotovovanie a doplhanie zoznamu inventara, sledovanie jeho pohybu véitane evidencie a
vykaznictva.

2.3. Odpisovanie textu z rukopisu alebo pisanie podla diktatu.
2.4. Archivovanie a Skartacia beznych pisomnych materialov.
2.5. Operativna evidencia zasob, zakladnych prostriedkov a podobne.

2.6. Obsluha pobockovych telefonnych tstredni a ticastnickych dalekopisnych stanic a telefaxov,
obsluha posadkového spojovacieho uzla.

2.7. Vyberanie poplatkov za vykon sluzieb vcitane odvodu z trzieb, prijem a vydaj zakazok v
zberniach.
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2.8.
2.9.
2.10.

2.11.

2.12.

Rozkreslovanie konstrukénych podkladov podla pokynov.
Vedenie jednoduchych Statistik a evidencii.

Oznacovanie a triedenie faktur, kontrola spravnosti poloziek a sum, prace na uctovacich
strojoch.

Manipulacné prace v prevadzke podacej stanice spojené s obsluhou zariadenia potrubnej
posty.

Rozmnozovanie a kopirovanie technickych a inych informacii a vykresovej dokumentacie na
rotaénych xerografickych a diazografickych strojoch s pripojenym zvazacim zariadenim.

Ochrana majetku a osob

2.13.

Ozbrojena ochrana a strazenie objektov a zariadeni, obchddzky so sluzobnym psom vcitane
starostlivosti o psa, s pripadnym vykonanim ozbrojeného zakroku.

Zdravotnictvo

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.
2.18.

Aplikacia jednoduchych liecebnych procedur podla lekarom urcenych podmienok (kupele,
suché zabaly).

Cistenie, dezinfekcia, sterilizacia a dalsie pomocné ¢innosti v laboratérnych prevadzkach a
zariadeniach lekarskej starostlivosti.

Pomocné prace v nemocni¢nych a poliklinickych prevadzkach zdravotnickych zariadeni;
transport pacientov a sprevadzanie chorych na prislusné oddelenia.

Rozvazovanie, rozpocitavanie a adjustacia lieciv v lekarnach.

Pomocné prace v zubnych laboratériach (vylievanie odtlackov, leStenie zubnych nahrad a
podobne).

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.
2.24.

2.25.
2.26.

2.27.
2.28.
2.29.
3.

Vykon pripravnych alebo pomocnych prac spravidla samostatne s beznou zmyslovou zatazou
alebo so zvySenou fyzickou namahou, pripadne spojenych s rizikom pracovného urazu.

Vykonavanie domovnickych prac véitane drobnej udrzby, napriklad vymeny Ziaroviek, dozoru
nad pouzivanim spolo¢nych priestorov, udrziavanie Cistoty a poriadku vo zverenom objekte.

Vyroba jednoduchych druhov teplych jedal, polievok, cukrarenskych vyrobkov alebo jedal
studenej kuchyne a vydaj jedal alebo roznych priloh k hlavnym jedlam.

Vyroba a vydaj teplych alebo nealkoholickych napojov a poharov alebo réznych priloh k
hlavnym jedlam.

Samostatny predaj v kantinach a bufetoch s tpravou jedla na tanier.

Obsluha vymennikovych stanic bez automatickej regulacie a redukcnych stanic dialkového
vykurovania.

Zabezpecovanie kotolne palivom ru¢ne alebo mechanickymi prostriedkami.

Samostatny prijem, skladovanie, oSetrovanie a vydaj vyrobkov a materialov v¢itane vedenia
evidencie a kontroly.

Cistenie velkych upratovacich ploch pomocou samohybnych mechanizmov.

Cistenie vsetkych typov okien véitane ich pripadného rozobrania a zlozenia.
Vysadba a oSetrovanie beznych druhov kvetin a rastlin v¢itane rucnej pripravy pody.
PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: stredné vzdelanie vyucenie v dvojrocnom uc¢ebnom odbore

Priklady prac:

Administrativne a prevadzkovo-technické prace
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3.1. Vykonavanie opakovanych kontrolovatelnych administrativnych, administrativno-technickych
alebo prevadzkovo-manipula¢nych prac.

3.2. Vybavovanie administrativne;j agendy veduceho, vybavovanie korespondencie,
stenografovanie.

3.3. Prace na elektronickych pisacich strojoch s pamafou RAM (Random Acces Memory), pripadne
aj so zaznamom na pamdifové médium (FD, HD, mg paska) vcitane vyuzivania
predprogramovanych tikonov a operacii (napriklad formatovanie stran, zarovnanie pravého
okraja, centrovanie, opravy, tla¢, tabulky, grafy).

3.4. Praca na pocitacoch roznych typov, napriklad PC XT, PC AT v prostredi textového systému
alebo vytvaranie a doplnanie datovych a textovych bank udajov riadenych uZivatelskym
programom alebo systémom vcitane ich kontroly, oprav, triedenia, vypisu, pripadne s
vytvaranim predprogramovanych tabuliek a grafov.

3.5. Evidovanie (vedenie uictov) zasob, zakladnych prostriedkov, nakladov a podobne.

3.6. Obsluha, udrzba a beZné opravy rotacénych xerografickych a diazografickych strojov s
pripojenym zvazacim zariadenim.

3.7. Zabezpecovanie chodu spisovne, podatelne a archivu.

Ochrana majetku a osob

3.8. Zistovanie a predbezné vysSetrovanie kradezi a poskodenia tovaru vo verejnych priestoroch s
pripadnym vyuzivanim priemyselnej televizie a videotechniky, spolupraca s organmi policie.

Zdravotnictvo

3.9. Aplikacia liecebnych procedur podla lekarom presne urceného postupu a podmienok,
napriklad ciastocéné alebo celotelové zabaly bahnom, obklady parafinom, Skétske streky,
ziarovkové potné kupele, Priessnitzove zabaly, elektroliecebné procedury vcitane osobnej
starostlivosti, dozoru a podavania zakladnych informacii o aplikovanych lie¢ebnych
procedurach.

3.10. Jednoduchsie rutinné prace pri osSetrovani chorych v ambulantnych oddeleniach aj
nemocnicnych zlozkach zdravotnickych zariadeni.

3.11. Asistencia pri stomatologickom vySetreni; spracovanie dentalnych materialov.
3.12. Priprava pomocok, biologického materialu a jednoduchych roztokov.

3.13. Pripravné a technické prace pri priprave lieéiv; ukladanie a doplfianie hromadne vyrabanych
liekov a zdravotnickych potrieb v lekarni a obdobnych pracoviskach vojenskej farmacie.

3.14. Opatrovatelské tiikony u imobilnych ob¢anov, ako napriklad odborné oSetrenie noh.

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

3.15. Vykon ucelenych rutinnych obsluznych prac podla danych postupov a prevadzkovych
rezimov spojenych s urcitou hmotnou zodpovednostou, zmyslovou zatazou, rizikom
pracovného urazu alebo vysokou fyzickou namahou a s uréitymi dalSimi prevadzkovymi
nadvéznostami.

3.16. Obsluha viacucelového velkokapacitného kuchynského stroja alebo viacerych
jednoucelovych  velkokapacitnych  kuchynskych  strojovn na  vyrobu  pokrmov,
velkokapacitnych chladiacich a mraziacich zariadeni.

3.17. Vyroba a vydaj beznych druhov teplych jedal a mucnikov alebo zlozitych jedal studenej
kuchyne a vyroba polotovarov z predspracovanych surovin na pripravu hlavnych jedal.

3.18. Domovnicke prace vc€itane remeselnej udrzby objektu (opravy dvier a zamok, réznych
uzaverov), drobné murarske, stolarske alebo zahradnicke prace, s pripadnym vykurovanim
objektu.

3.19. Vedenie cestnych motorovych vozidiel s celkovou hmotnostou do 3,5 t.
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3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

3.26.

Obsluha teplovodného alebo hortucovodného kotla systému ustredného vykurovania s
vykonom kotla nad 0,12 MW (0,106 Gcal za hodinu); obsluha nizkotlakového parného kotla s
menovitym vykonom alebo viacerych kotlov a prepocitanym vykonom do 2,22 kg/s (8 t/h).

Zistovanie a opravy rozvodov elektroinStalacie v objektoch s pripadnou vymenou vodicov
vCitane prezvonenia.

Jednoduché zakladné udrzbarske prace, napriklad vymena oblozenia bfzd a spojok, opravy
prevodovky, opravy elektromechanickych  kontrolnych  pokladni, jednoduchych
reprografickych strojov, zasklievanie beznych konstrukcii vSetkymi druhmi skla, vsadzovanie
okien a dveri a podobne.

Priprava tladiarenskej formy, nastavenie stroja a tla¢ jednofarebnych prac na
maloformatovom stroji.

Fotografovanie ¢iernobielych informativnych a dokumentaénych snimok; zhotovenie fotokopii
z mikrofilmov s beznymi textovymi predlohami.

Samostatna kvantitativha a pripadna kvalitativna prebierka tovaru, vyrobkov, materialov a
surovin, ich skladovanie, kompletizacia rozsiahlych zakaziek vcitane obsluhy skladovacich
mechanizmov s vyuzitim vypoctovej techniky, vykonavanie inventarizacie a precenovanie
zasob.

Vysadba a oSetrovanie okrasnych a ovocnych krikov a stromov vcitane upravy korenov a
nadzemnych casti.

PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie alebo stredné vzdelanie pre vykon
prevadzkovych, manipula¢nych, vyrobnych a remeselnych prac vyucenie v trojrocnom ucebnom
odbore

Priklady prac:

Administrativne a prevadzkovo-technické prace

4.1. Vykonavanie Ciastocne opakovanych roznorodych administrativnych,
hospodarskospravnych, ekonomickych alebo prevadzkovo-technickych prac podla ramcovych
pokynov alebo obvyklych postupov.

4.2. Pokladni¢né manipulacie s pennaznou hotovostou.

4.3. Vybavovanie cestovnych dokladov na zahrani¢né cesty.

4.4. Vybavovanie administrativnej agendy veduceho organizacie.

4.5. Fakturacia, likvidacia faktur.

4.6. Kreslenie zlozitych vykresov podla predloh a odbornych pokynov.

4.7. Samostatna praca na pocitacoch typu PC XT, PC AT a porovnatelnych v prostredi
databazovych systémov, tabulkovych procesorov, editorov a podobne.

4.8. Zhromazdovanie podkladov pre odbornu technicku ¢innost.

4.9. Komplexné zabezpecovanie vojskovej spisovej sluzby a podatelne.

4.10. Vykonavanie prac v informaénom systéme o uzemi, priprava leteckych meracich snimok a
snimok dialkového prieskumu Zeme a prac v hydrografii podla pokynov veduiceho.

4.11. Zabezpecovanie zakladnych ekonomickych, prevadzkovych a vsetkych
administrativno-technickych ¢innosti bezpe¢nostnych utvarov.

Kultara
4.12. Spracovanie grafickej ¢asti televiznych programov (grafik).
4.13. Zabezpecenie prevadzkovej a administrativnej agendy vyrobného Stabu, evidovanie poctu

zaberov a ich metraze (klapka).
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Pedagogické ¢innosti

4.14. Odborné rutinné prace pri hygiene, sebaobsluhe a vychove deti predskolského veku
(pomocna vychovavatelka v materskej skole).

4.15. Odborné procesy vztahujuce sa na upeviniovanie hygienickych navykov, skvalitnenie
spolocenského spravania mladeze, dohlad a kontrola zdravotného stavu ubytovanych
(pomocny vychovavatel domova mladeze).

4.16. Vykonavanie ¢iastkovych trénerskych a cvicitelIskych ¢innosti podla urc¢enych programov.

Ochrana majetku a osob

4.17. Plnenie zakladnych tuloh bezpecnostnej poriadkovej a dopravnej sluzby policie vo
vymedzenom rozsahu.

4.18. Ozbrojené sprevadzanie penaznych zasielok a cenin.

Zdravotnictvo
4.19. Manipulacia s telami zomretych.

4.20. Nizsie odborné rutinné prace pri oSetrovani pacientov, napriklad v psychiatrickych
liecebniach, protialkoholickych zachytnych staniciach, na oddeleniach v tustavoch pre
dusevne postihnutych s tazkym psychickym postihnutim a podobnych pracoviskach.

4.21. Zakladna starostlivost o deti v jasliach.
4.22. Vykonavanie jednoduchych rehabilitacnych tkonov, klasické Sportové masaze.

4.23. Vykonavanie jednoduchsich rehabilitacnych tukonov pod vedenim rehabilitacného
zamestnanca na useku fyzikalnej terapie, pri liecbe pracou, nacvik beznych dennych
¢innosti.

4.24. Jednoduché laboratéorne prace pri vykonavani analytickych skusSok, napriklad zakladné
vysetrenie krvi a moca.

4.25. Transport chorych so zabezpecenim zakladnej odbornej starostlivosti.

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

4.26. Vykon odbornych prac s pripadnymi vézbami na dalSie procesy, vykonavanych podla
ramcovych pokynov spojenych spravidla s vysSou hmotnou zodpovednostou, zvySenou
zmyslovou zafazou a zodpovednosfou za zdravie a bezpecnost dalSich os6b. Vykon
jednoduchych individualnych remeselnych prac.

4.27. Uprava jatocného masa, hydiny a ryb na kuchynské spracovanie.
4.28. Riadenie vyroby jedal na zverenom useku.

4.29. Vyroba technologicky narocnych teplych jedal alebo Specialit studenej kuchyne s pripadnym
vyuzitim velkokapacitnych aj programovo riadenych kuchynskych strojov.

4.30. Vedenie cestnych motorovych vozidiel s celkovou hmotnostou nad 3,5 t do 12 ton.

4.31. Obsluha a udrzba klimatizacného zariadenia skladajiiceho sa z vyhrievacich a chladiacich
elementov (chladiaci vykon cca 3,5 MW), nastavovanie termostatov vstupnej vody,
predhrievacov TIahkého vykurovacieho oleja a uzatvaranie armatar na okruhoch
vyhrievacieho média.

4.32. InStalacné a kurenarske prace, ako sui montaze a opravy potrubia vnutornej kanalizacie,
pripojok plynovodov pre spotrebice, montaz obehovych cerpadiel véitane uvedenia do
prevadzky, montaz a opravy nizkotlakovych kotlov véitane rozvodovych potrubi.

4.33. Stavebna udrzba objektu, ako je murovanie licovéeho muriva alebo vykonanie hladkych
omietok.

4.34. Montaz a zapajanie elektroinstalacie v objektoch a zariadeniach vc¢itane rozvodovych skrin.

4.35. Riadenie kvalitativnej a kvantitativnej prebierky tovaru a jeho uskladnenie s vyuzitim
vypoctovej techniky a kontrolné ¢innosti.
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4.36. Fotografovanie farebnych snimok; duplikovanie a kopirovanie mikrofilmov a mikrofisov.

4.37. Priprava tlaciarenskej formy, nastavenie stroja a tla¢ jednofarebnych prac na archivovacom
stroji; tla¢ viacfarebnych prac na maloformatovych strojoch.

4.38. Osetrovanie koni vo vycviku a vycvik pod sedlom a v zaprahu.
5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie pre vykon prevadzkovych, manipulaénych,
vyrobnych a remeselnych prac vyucenie v trojrocnom ucebnom odbore

Priklady prac:

Hospodarskospravne a ekonomické prace
5.1. Vykonavanie uctovnych prac.
5.2. Vedenie archivu alebo zabezpecovanie archivacie zavaznych dokumentov v organizacii.

5.3. Komplexné zabezpecovanie vojskovej spisovej sluzby a podatelne v organizacne zlozitych
podmienkach.

5.4. Vedenie rozsiahlej odbornej kniznice v organizacii véitane katalogizacie a doplfiania knizného
fondu.
Technické prace
5.5. Vykonavanie ucelenych technickych prac alebo ¢iastkovych technickych agend.

5.6. Operativne (dispecerské) zabezpecovanie vyroby (prevadzky) s jednoduchymi technologickymi
vizbami.

5.7. Vykonavanie namerov, ¢iastkovych rozborov a skiisok v¢itane vyhodnocovania.

5.8.Revizia stavu technickych zariadeni.
5.9. Zabezpecovanie vstupnej, medzioperacnej a vystupnej technickej kontroly.

5.10. Zabezpecovanie prevadzky, udrzby, oprav, poistenia a hospodarneho vyuzitia dopravnych
prostriedkov, mechaniza¢nych prostriedkov a podobne.

5.11. Vykonavanie prac na useku bezpeCnosti prace v organizacii, vykonavanie previerok
dodrziavania bezpecnostnych predpisov a protipoziarnej pripravenosti pracovisk.

5.12. Vytvaranie uzivatelskych programov alebo rutin (spravidla v jazyku BASIC) pre takzvané
vreckové pocitace (Pocket Computer) s kapacitou pamédti RAM nad 1 kB alebo
programovatelné kalkulatory s kapacitou nad 500 programovatelnych krokov (prikazov).

5.13. Zabezpecenie prevadzky vypoctovej stanice vcCitane organizacie spracovania, distribucie
vstupnych a vystupnych dat a zaistenie ich bezpecnosti.
Kultara

5.14. Samostatné vykonavanie zakladnych knihovnickych, informaénych a kulturno-vychovnych
¢innosti (budovanie informaéného systému kniznice, propagacia, faktografické informacie).

5.15. Vykonavanie c¢iastkovych prac a uloh pri vyrobe televiznych a rozhlasovych programov
(asistent kamery - ostri¢, asistent architekta, asistent strihu, asistent kostymového
vytvarnika, asistent scény, asistent zvuku, asistent finiSa, asistent animatora).

5.16. Sledovanie vysielania, spracovanie hlasenia o jeho priebehu; zachytavanie udajov pre
Statistiku odvysielanych programov; odovzdavanie doplnkovych materialov na technické
pracoviska, spolupraca pri spresnovani denného vysielacieho planu (programovy inSpektor).

Redaktorské prace

5.17. Vykonavanie menej zlozitych korektorskych prac, kontrola spravnosti a kvality autorskych
korektr.



223/1992 Zb. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 27

Ochrana majetku a oséb
5.18. Samostatné plnenie tiloh bezpecnostnej poriadkovej a dopravnej sluzby policie.

5.19. Ozbrojena ochrana a straZenie cenin a nebezpecného materialu (napriklad zbrane,
vybusniny).

5.20. Ozbrojena ochrana a strazenie doélezitych objektov s velkym mnozstvom vybusnin, zbrani
alebo horTavin.

5.21. Zabezpecovanie prepravy osob a cenného materidlu po bezpecnostnej stranke vcéitane
starostlivosti o technické prostriedky ochrany.

5.22. Zaistovanie bezpecnosti a plynulosti Zelezni¢nej prevadzky, ochrany objektu, zariadeni, osob
a verejného poriadku; zistovanie priestupkov vcitane pokutovania; vykonavanie sluzby
hliadkovej a straznej ochrany.

Zdravotnictvo
5.23. Pomocné a laboratorne prace v pitevniach.

5.24. Spolupraca pri vyslobodzovani pri réznych havarijnych situaciach, poskytovanie neodkladnej
starostlivosti a prevoz zranenych a chorych z miesta havarie.

5.25. Praca pri odbornom vySetrovani a testovani zdravotného stavu.
5.26. Vychovna starostlivost o deti v predSkolskom veku.
5.27. Zakladna analyza biologického materialu.

5.28. Navrhy konstrukcie a zhotovenie dielov protéz (napriklad holenny diel stehennej protézy, na
chodidla a ruky), modelovanie laminatovych panvovych kosov, korzetov a ich casti,
zhotovenie korekcnych vloziek do ortopedickej obuvi a vyrovnavacich vloziek, zhotovovanie
vzoriek a vykroj zvrSkov beznej ortopedickej obuvi a lepenie a Sitie vzoriek pre beznu
ortopédiu (napr. deformacia), bandaZovanie atypickych extenénych a redresnych korzetov,
pristrojov a protéz.

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

5.29. Vykon roéznorodych odbornych prac s pripadnou vysokou hmotnou zodpovednostou za
zdravie a bezpecnost druhych oséb alebo zmyslovou zatazou s pevne uréenymi presnymi a
pocetnymi nadvaznostami na dalSie procesy a deje; samostatny vykon individualnych
remeselnych prac.

5.30. Vyroba velmi naro¢nych narodnych Specialit alebo vyroba najnarocnejsich Specialit studenej

kuchyne na bankety a recepcie, organizacia vyroby jedal na slavnostné prilezitosti véitane
zostavovania vlastnych receptur vybranych pokrmov.

5.31. Riadenie vyroby jedal.

5.32. Vedenie cestnych motorovych vozidiel s viac ako 9 miestami na sedenie alebo vozidiel nad 12
ton hmotnosti.

5.33. Riadenie chodu, udrzba a opravy velkych klimatizacnych zariadeni, skladajicich sa z
parovodnych a teplovodnych kotlovych jednotiek vykonu cca 8,1 MW, turbokompresorov
chladiacich zmesi, klimatizacnych jednotiek a ich prisluSenstva.

5.34. Vymurovavanie zo vsSetkych druhov stavebnych materialov, vymurovavanie muriva a
jednoduchych klenieb v¢itane robenia Stukovych skrabanych, gletovanych omietok.

5.35. Instala¢né a kurenarske prace, ako je samostatna montaz a opravy domovych plynovodov;
samostatna montaz a opravy vodovodov s prisluSenstvom ustredného vykurovania vcitane
skuisok tesnosti podla CSN.

5.36. Priprava tlaciarenskej formy, nastavovanie stroja a tla¢ na harkovom stroji jednofarebnych a
viacfarebnych prac, tla¢ farebne tlacenych prac na maloformatovych strojoch.

6. PLATOVA TRIEDA
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Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie pre vykon prevadzkovych, manipula¢nych,
vyrobnych a remeselnych prac tiez vyucenie v trojrocnom uc¢ebnom odbore

Priklady prac:

Hospodarskospravne a ekonomické prace

6.1. Samostatné vykonavanie hospodarskospravnych alebo ekonomickych prac alebo
zabezpecovanie menej zlozitych agend.

6.2. Samostatné zabezpecovanie ii¢tovnych prac.

6.3. Zabezpecovanie jednotlivych tisekov personalnej agendy.

6.4. Komplexné zabezpecovanie spravy majetku.

6.5. Samostatny nakup vymedzeného sortimentu tovaru, dojednavanie kontraktov.

6.6. Priprava podkladov pre uzavieranie hospodarskych a autorskych zmlav a sledovanie ich
plnenia; priprava podkladov pre sud.

6.7. Zostavovanie kalkulacie nakladov, materialu a cien jednoduchych vyrobkov a sluzieb.

6.8. Vykonavanie kontroly jednotlivych ¢iastkovych ¢innosti organizacie véitane preSetrovania
staznosti.

6.9. Komplexné zabezpeCovanie utajovanych skuto¢nosti tvoriacich predmet Statneho,
hospodarskeho alebo sluzobného tajomstva vcitane zabezpeCovania spisovej sluzby a
podatelne so Specifickym spésobom ochrany Statneho tajomstva.

Technické prace
6.10. Zabezpecovanie technickych agend.
6.11. Urcovanie technologickych postupov alebo riadenie jednoduchych vyrob alebo prevadzok.

6.12. Zostavovanie a preverovanie technickych noriem a normativov, vykonavanie rozborov
technického charakteru, sledovanie a kontrola dodrziavania technologickych postupov a
technickych parametrov.

6.13. Komplexné zabezpecovanie nezavadnosti pracovného prostredia z hladiska bezpe¢nostnych
predpisov (bezpecnostny technik).

6.14. Zabezpecovanie technického dozoru menej zlozitych investicnych akcii; zostavovanie
podkladov pre investiénu ¢innost.

6.15. Zabezpecovanie dopravy v organizacne zlozitych podmienkach.
6.16. Technické zabezpecenie a riadenie tidrzby a oprav technologickych zariadeni a budov.

6.17. Vykon prac pri zabezpecovani chodu zlozitej a Specialnej vypoctovej techniky vcitane
uvadzania do prevadzky.

6.18. Ovladanie systémov prevadzky vypoctovej techniky véitane obsluhy pocitacov vyssich tried.

Kultura

6.19. Samostatné vykonavanie odbornych knihovnickych, bibliografickych, informacénych a
kultarno-vychovnych ¢innosti v¢itane ucasti vo vypozickovej sluzbe.

6.20. Tvoriva interpretacia hudobnych diel jednoduchsich foriem (¢len suboru hudobnikov z
povolania, ¢len hudobnej alebo spevackej zlozky folklérnych stuborov).

6.21. Vykonavanie narocnejsSich ciastkovych prac a uloh pri vyrobe televiznych a rozhlasovych
programov (asistent produkcie - vyroby, asistent rézie, asistent majstra zvuku).

6.22. Spolupraca s kameramanom; zabezpecovanie kompozicii zaberov, farebného podania,
pohybu kamery a ostrosti zaberov (asistent kameramana).

6.23. Urcovanie najvhodnejsich technologickych postupov pri realizacii a zazname videoprogramu
(Specialista primarneho videozaznamu).
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Redaktorské prace
6.24. Zabezpecovanie ¢iastkovych redaktorskych textovych a vytvarnych ¢innosti.

Pedagogické ¢innosti

6.25. Vychovna cCinnost zamerana na utvaranie navykov sebaobsluhy, hygieny a celkovy rozvoj
socializacie dietata (ucitelka materskej skoly I).

6.26. Prednasanie latky (textov) podla osnovy a pokynov (lektor).

Ochrana majetku a osob
6.27. Zabezpecovanie ochrany osob pri hromadnych akciach.

6.28. Riadenie ochrannej sluzby vo vojenskej jednotke s velkym mnozstvom vybusnin, zbrani alebo
horlavin.

6.29. Zastupca velitela ochrannej sluzby vo vojenskej jednotke s velkym mnoZstvom vybusnin,
zbrani alebo horlavin.

6.30. Zaistovanie bezpecnostnej poriadkovej a dopravnej sluzby (izemna a objektova
zodpovednost).

6.31. Vykonavanie prvotnych kriminalistickych tkonov, technickej ochrany objektov a ¢innosti v
systéme riadenia nizsich operacnych c¢lankov.

Zdravotnictvo

6.32. Odborné prace v ambulantnych aj nemocnic¢nych zlozkach zdravotnickych zariadeni,
laboratérnych prevadzkach pod odbornym vedenim zodpovedného zamestnanca.

6.33. Individualne zhotovenie, stavba, skusanie specialnych typov pristrojov, protéz a liecebnych
pomocok mimoriadnych konstrukceii, napriklad po exartikulacii bedrovych klbov a podobne.

6.34. Zdravotna a vychovna starostlivost o deti v jasliach a detskych 16zkovych zariadeniach.

6.35. Zabezpecovanie Standardnej dokumentacie pre lekarsku, oSetrovatelsku, laboratérnu,
riadiacu a dalsiu ¢innost prislusnych oddeleni, pracovisk a zariadeni socialnej starostlivosti.

6.36. Odborné laboratérne vySetrenia vcitane odberu biologickych materialov, vykonavanie
analytickych skusok.

6.37. Asistencia pri priprave liec¢ivych pripravkov v lekarnach a obdobnych pracoviskach vojenskej
farmacie a obsluha technickych zariadeni a pristrojov v priprave lieciv.

6.38. Zhotovovanie stomatologickych nahrad a vykonavanie jednoduchych ortodontickych prac.
6.39. Spolupraca s lekarom pri predpise Specialnych diét.
6.40. Opravy a nastavenie lekarskych elektronickych pristrojov.

6.41. Individualne zhotovenie, stavba, skuSanie Specialnych typov pristrojov, protéz a liecebnych
pomocok mimoriadnych konstrukcii (napriklad po exartikulacii bedrovych kibov), zhotovenie
vzoriek, vykroj zvrSskov a zhotovenie spodkov tazkej ortopedickej obuvi - individualna vyroba
podla nakresov.

Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

6.42. Vykon ucelenych odbornych prac, ktoré su dolezitou stucastou SirSich procesov a javov, a to
podla vSeobecnych postupov spojenych s pripadnou velmi vysokou hmotnou zodpovednostou
alebo zodpovednostou za obtazne odstranitelné Skody vacsieho rozsahu s vysokou zmyslovou
(neuropsychickou) zatazou; vykon individualnych remeselnych prac so znac¢nym podielom
tvorivej invencie alebo individualnych remeselne vysokoodbornych prac.

6.43. Riadenie prevadzky, udrzby a opravy automatizovanych a poloautomatizovanych
klimatizacnych zariadeni pre velmi rozsiahle objekty s vykonom tepelnych zdrojov cca 11,6
MW (10 Gecal/h) turbokompresorov, chladiacich vezi, klimatizacnych jednotiek a ich
prislusenstva.
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6.44. Organizacia riadenia rozsiahlej vyroby jedal vcCitane urcenia technologickych postupov a
kalkulacii, kontrola ich dodrziavania, zostavovanie vlastnych receptur, jedalnych listkov pri
dodrziavani ich spravnej gastronomickej skladby, vybavovanie reklamacii s dodavatelmi,
pripadne zakaznikmi, kontrolna a personalna cinnost, priame riadenie ciastkovych
odbornych skupin zamestnancov (Séfkuchar).

6.45. Asanacia historickych murovanych konStrukcii, vyrovnavanie vychyleného muriva,
deformovanych klenieb a podobne.

6.46. Opravy a otvaranie pokladni, trezorov, pancierovych skrin i komor vsetkych typov s velmi
zlozitym zabezpecCovacim zariadenim a opravy trezorovych mechanizmov, elektronickych a
hydraulickych systémov, vykonavanie rizikovych hasiacich prac a zachrany osob v
ochrannych oblekoch pomocou vyskovej aj inej techniky (vysuvny automobilovy rebrik,
poziarna vysokozdvizna plosina), prace pod vodou a podobne.

Vykonnostny Sport

6.47. Zabezpecovanie a vykonavanie Sportovych a insStruktorskych c¢innosti, reprezentacia na
vnutrostatnych a medzinarodnych sttaziach.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad: uplné stredné vzdelanie pre vykon prevadzkovych, manipulaénych,
vyrobnych a remeselnych prac tiez vyucenie v trojrocnom uc¢ebnom odbore

Priklady prac:

Spravne a ekonomické prace

7.1. Vykonavanie ciastkovych ekonomickych rozborov, sledovanie vyvoja nakladov a vydavkov
vCitane navrhov opatreni; zabezpecovanie odbornych ekonomickych c¢innosti na useku
financovania, rozpoctovnictva a kalkulacie; vedenie zloZitych ucétovnych agend.

7.2. Komplexny vykon personalnej agendy.
7.3. Priprava podkladov pre obchodné rokovanie v oblasti vonkajsich ekonomickych vztahov.

7.4. Komplexna kontrolna a revizna ¢innost vnutri organizacie, napriklad revizia hospodarenia s
rozpoctovymi prostriedkami.

7.5. Pisomny alebo tustny preklad roznorodych jednoduchych textov nevyzadujucich znalosti
odbornej terminologie.

7.6. Komplexné zabezpecovanie spravy majetku rozsiahlych majetkovych stiborov.

Technickeé, projektové a konstrukcné prace

7.7. Urcovanie technologickych postupov alebo operativne (dispecerské) riadenie vyroby alebo
prevadzky.

7.8. Samostatné spracovanie technickych noriem a podkladov pre normativy.

7.9. Priprava, realizacia, posudzovanie a vyhodnocovanie efektivnosti obtaznejsich stavebnych a
strojovych investicii alebo jednotlivych casti velkych investiénych celkov.

7.10. Revizia technického stavu vybranych technickych zariadeni (zdvihacich, tlakovych,
elektrickych alebo plynovych).

7.11. Samostatné vykonavanie geodetickych prac, merani polohopisu o vySkopisu vcitane
grafického spracovania vysledkov.

7.12. Vytvaranie uzivatelskych aplikacii (uzivatelskych software) pre pocitace typu PC XT, PC AT a
porovnatelné, prostrednictvom programovych prostriedkov zvoleného prostredia, pripadne
vyssich programovacich jazykov vcitane ich odladenia.

7.13. Organizacia prace ciastkovej prevadzky vypoctovych systémov; zabezpecovanie komplexnej
obsluhy Specialnych strojov a zariadeni vypoctovych systémov; zabezpecovanie prevadzky
zlozitych vypoctovych systémov, sieti pocitacov podla navodu a prevadzkovej dokumentacie
technologie spracovania dat.
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7.14. Lokalizacia a odstranovanie poruch Specialnych strojov a zariadeni vypoctovych systémov
alebo vyc¢lenenych ¢asti pocitacov; zabezpecovanie profilacie a beznej udrzby tychto casti.

7.15. Prace v informac¢nom systéme o Uzemi, mapovanie, priprava leteckych meracich snimok a
snimok dialkového prieskumu Zeme, grafické spracovanie vysledkov klasickym alebo
automatizovanym systémom.

7.16. Projektovanie stavieb mensieho vyznamu s bezne pouzivanou konstrukciou a technolégiou a
technicky menej naroc¢nych stavieb.

7.17. Jednoduché projektové prace v oblasti vykurovania, zdravotnickej techniky,
elektroinstalacie.

7.18. Projektové riesenie prenosovej a spojovacej technologie, napriklad na trovni uzlovej siete
alebo jednoduchsej zosilnovacej stanice.

Doprava

7.19. Organizacia systému obsluhy a dalSich sluzieb na palube velkokapacitného lettina,
koordinacia prace medzi posadkou a pozemnym personalom, riadenie cinnosti celého
kolektivu palubnych sprievodcov, garancia sluzieb pre cestujucich, riesenie neStandardnych
situacii; zabezpecovanie dodrziavania prevadzkovych a bezpecnostnych predpisov na palube
letuna (veduci kabiny, veduci palubny sprievodca, Purser).

7.20. Riadenie pohybu lietadiel na pohybovej ploche letiska so zodpovednostou za bezpecnost
premavky (riadiace odbavovacie plochy).

Kultura

7.21. Samostatné zabezpecovanie odbornych Specializovanych knihovnickych, bibliografickych,
informaénych a kultirno-vychovnych ¢innosti véitane pripadnej ucasti vo vypozickovej
sluzbe (odborna bibliografia, reserse, vedenie odborno-s$pecializovanej kniznice).

7.22. Interpretacia kolektivnej c¢asti vokalno-symfonického alebo hudobno-dramatického diela
(¢len zboru).

7.23. Interpretacia kolektivnej casti tanecného diela - ludového tanca (Clen tanecnej zlozky).

7.24. Riadenie pripravy a priebehu cinnosti jednotlivych pracovnych usekov podla realizacnej
koncepcie a technolégie vyroby filmov a televiznych programov; riadenie ¢innosti kolektivu
zamestnancov zucastnenych pri vyrobe televizneho programu na mieste nakracania
(zastupca veduceho produkcie - vediici nakriacania).

7.25. Samostatné riesenie a realizacia vytvarnej koncepcie filmov a televiznych programov;
zabezpecovanie prevedenia originalov vytvarnych predloh a pozadia pre potrebu urcenej
technologie pri zachovani rezijnej koncepcie a rukopisu autora vytvarnych navrhov;
spolupraca s autorom vytvarnych navrhov (vytvarnik realizator).

7.26. Prednes textov urcenych na sprostredkovanie obsahu a sledu vysielania tvorivym sposobom;
umelecké vykony hovoreného slova, okrem samostatnych roli v dramatickych dielach,
konferenciérskych a reportérskych vykonov a moderovania (hlasatel I).

7.27. Uprava textov - dialogov scenarov televiznych programov (scendrista - dialogista).

7.28. Vedenie literarnej pripravy filmov; zabezpecovanie umeleckej a odbornej urovne pri realizacii
filmu (dramaturg).

7.29. Vyber a kompozicia zvukovej stranky audiovizualneho diela (striha¢ zvuku).

Redaktorské prace

7.30. Publicisticka ¢innost, vytvarné, grafické, fotoreportérske a technické redaktorské prace podla
pokynov.
7.31. Samostatné vykonavanie naroc¢nych korektorskych prac z hladiska zasad typografickej

upravy, sadzby a noriem polygrafickej vyroby; spolupraca s redaktorom pri odstranovani
pripadnych obsahovych chyb v rukopise.
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7.32.

Jazykové, stylistické, vytvarné a grafické redakéné prace, redakéné spracovanie vytvarnej a
grafickej upravy.

Pedagogické ¢innosti

7.33

7.34.

7.35.

7.36.

7.37.

Komplexna vychovna ¢innost zamerana na rozvoj dispozicii osobnosti diefata a celkovy rozvoj
jeho socializacie; rozSirovanie vedomosti a zruc¢nosti suvisiacich s pripravou na vstup do
zakladnej Skoly (ucitelka materskej skoly - deti predSkolského veku II).

Mimoskolska vychova deti rozvijajuca zaujmovu a rekreacnu cinnost deti a mladeze a
systematicky doplnajuca skolska vyuku (vychovavatel v Skolskej druzine a v Skolskom
Kklube).

Vyuka v zaujmovych kurzoch, hudobnych, vytvarnych, pohybovej vychovy, spolocenského
tanca a spolocenskej vychovy.

Zabezpecovanie odbornej metodickej a trénerskej cinnosti; spracovanie programu
telovychovnej a Sportovej cinnosti; usmernovanie pripravy Sportovcov; zabezpecCovanie
vrcholovej Sportovej pripravy Sportovcov mladeznickych kategorii.

Rozvijanie tvorivych schopnosti mladeze a organizacia rozmanitych cinnosti v oblasti

spolocenskych vied, prirodnych vied, techniky (odborny zamestnanec domova deti a mladeze,
instruktor domova deti a mladeze, vychovavatel v domove mladeze).

Ochrana majetku a oséb

7.38.
7.39.

Specialna ozbrojena individualna ochrana.

Zabezpecovanie ozbrojenej ochrany Zeleznic so Specialnou technikou, vyzbrojou a vystrojom;
vySetrovanie pripadov vazneho narusenia bezpecnosti a poriadku; riadenie smeny, hliadok a
strazi; komplexné zabezpecCovanie odbornych c¢innosti v oddeleniach Zboru ozbrojenej
ochrany Zeleznic.

Zdravotnictvo

7.40.

7.41.

7.42.

7.43.
7.44.

7.45.

7.46.

7.47.

7.48.
7.49.

Samostatna odborna ¢innost v ambulantnych nemocni¢nych zlozkach aj v osobitnej domacej
starostlivosti, vykonavanie odbornych Specializovanych vysetreni, odborné oSetrovatelské
¢innosti, inStrumentacia, asistencia pri obtaznych zakrokoch a vykonoch.

Vykonavanie odbornych rehabilitacnych ukonov, pracovna terapia, arteterapia,
psychogymnastika.

Hodnotenie vysledkov laboratornych vysetreni, kontrola hygienickych a protiepidemickych
rezimov, dodrziavanie zasad prevencie nosokomialnych nakaz, zber a spracovanie podkladov
pre epidemiologické Studie.

Radiodiagnostické vySetrenia v¢itane zhotovovania snimok, skiagrafické vySetrenia.

Vydavanie liekov a ostatnych pripravkov v lekarnach bez lekarskeho predpisu, samostatna
priprava liecivych pripravkov, pokial neobsahuju silne ti¢inné a velmi silne ucinné lieciva, a
priprava skumadiel na laboratérne tucely; na oddeleniach nuklearnej mediciny priprava
radiofarmak z generatorov a kitov.

Opravy, pripravovanie a nastavovanie zlozitych regulacnych obvodov a zariadeni dialkového
merania a zapisovania pre nemocnice, samostatné fyzikalne testovanie diagnostickych
systémov (napriklad v odbore nuklearnej mediciny).

Vykonavanie refrakta¢nych skusok v spolupraci s lekarom a urcenie prislusnych korekcii na
useku optometrie, vykonavanie dalSich vySetrovacich metod, napriklad perimetria,
tonometria pod dohladom lekara.

Odborné prace v multidisciplinarnom time pri psychoterapeutickom zvladani krizovych
situacil.
Samostatny zber a spracovanie anamnestickych tidajov pre epidemiologické studie.

Vysokospecializovana ¢innost v odbornych oddeleniach alebo Specializovanych pracoviskach
lekarni.
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7.50. Vykonavanie Specializovanych laboratornych vySetreni, priprava individualnych zlozitych pod
pre diagnostiku, vykonavanie zlozitych prac v referen¢nych a vyskumnych laboratériach.

7.51. Vykonavanie naro¢nych vysetreni so zlozitymi pristrojmi pre grafické vySetrovacie metody.

7.52. Zhotovovanie Specialnych protetickych nahrad fixnych aj snimacich z kovov drahych aj
nahradnych, vykonavanie Specialnych ortodontickych prac, Specialne prace v spolupraci so
stomatochirurgiou, onkolégiou a foniatriou.

7.53. Spolupraca s lekarom pri predpise Specidlnych diét chorym, zabezpecovanie podavania
potravinovych zmesi pre enteralnu vyzivu.
Prevadzkové, manipulacné, vyrobné a remeselné prace

7.54. Vykon zlozitych odbornych Specializovanych prac s vysokou zodpovednostou za velmi
obtazne odstranitelné skody.

7.55. Vykon individualnych tvorivych majstrovskych remeselnych prac.

Vykonnostny Sport

7.56. Zabezpecovanie a vykonavanie Sportovych a inStruktorskych <¢innosti, napriklad
reprezentacia v SirSom reprezentacnom druzstve Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky.

8. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie alebo uplné stredné vzdelanie
Priklady prac:

Spravne a ekonomické prace
8.1. Zabezpecovanie cenovej tvorby.
8.2. Zabezpecovanie financovania organizacie.
8.3. Komplexné zabezpecovanie zlozitych tictovnych agend.

8.4. Zabezpecovanie personalneho rozvoja organizacie s rozmanitou kvalifika¢nou a profesijnou
Strukturou zamestnancov.

8.5. Zabezpecovanie poradenskej, rozborovej a studijnej ¢innosti.

8.6. Komplexné zabezpecovanie uloh suvisiacich s brannou pohotovostou Statu, vojnovym stavom
a mimoriadnymi situaciami v organizacii.

8.7. Vykonavanie odbornej prekladatelskej a tlmocnickej cinnosti (odbornych textov),
predpokladajice znalost odbornej terminologie a obratov; pisomny a ustny preklad

roznorodych jednoduchych textov z bezne nepouzivanych jazykov (¢instina, japoné¢ina, africké,
severské jazyky a podobne) do materinského jazyka a naopak.

8.8. Aplikacia poznatkov psychologie, sociologie, ergonémie a fyziolégie v podmienkach
organizacie.
Technické, projektové a konstrukéné prace
8.9. Operativne (dispecerské) alebo priame riadenie zlozitych vyrob alebo prevadzok (majster).
8.10. Vykonavanie naro¢nych odbornych programatorskych prac.
8.11. Vypracovanie zbornikov technickych noriem a normativov.

8.12. Priprava a realizacia rozsiahlych investicii (technologické celky vcitane stavebnej casti) s
posudzovanim a vyhodnocovanim efektivnosti.

8.13. Urcovanie technolégie vyroby s vysokymi narokmi na presnost a spolahlivost (vyroba
motorov, telefénnych ustredni a podobne).

8.14. Riadenie a organizovanie technickej vstupnej, medzioperacnej a vystupnej kontroly alebo
samostatné vykonavanie najnarocnejsej technickej kontroly podla technickych noriem a
technickych podmienok.
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8.15.
8.16.

8.19.

8.20.

Vypracovanie technickych, hygienickych a inych noriem a normativov.

Vypracovanie analyzy, formulacie a algoritmizacie konkrétnych tuloh z oblasti spracovania
dat (uzivatelskych aplikacii); vypracovanie vyvojovych diagramov rieSeni tychto casti,
programov v urcCenych programovacich jazykoch; samostatné odladovanie programov;
zdokonalovanie zavedeného uzivatelského programového vybavenia; spracovanie
zodpovedajucej projektovej dokumentacie.

. Zabezpecovanie technologie spracovania zlozZitych vykonavacich projektov, spracovanie dat

na vypoctovych systémoch (v pocitacovych sietiach) vCitane zabezpecovania ochrany, udrzby
a aktualizacie zlozitych databaz; vykonavanie uprav tychto projektov vcéitane uprav
technologie danej projektom na podmienky konkrétnej prevadzky.

. Zabezpecovanie a vykonavanie odbornych opravarenskych prac a udrzby Specialnych strojov

a zlozitych zariadeni vypoctovych systémov vcitane ich ozivovania a uvadzania do prevadzky;
vykonavanie pravidelnych profylaktickych prehliadok vypoctovych systémov, prace pri ich
technickom testovani.

Projektovanie beznych stavebnych objektov (obytnych objektov do 4 podlazi, pozemnych
priemyselnych objektov s jednoduchym zaloZzenim).

Konstrukcené rieSenie strojovych zariadeni a pristrojov.

Vyskumné a vyvojové prace

8.21.

Samostatné riesenie ciastkovych vyskumnych a vyvojovych tuloh alebo vykonavanie
vyskumnych a vyvojovych prac pri realizacii uloh vedy a techniky pri vyuzivani metodolégie
daného vedného odboru.

Doprava

8.22.

Komplexna ¢innost pri spracovani predletovych informacii; zodpovednost za spravnost,
aktualnost a rozsah tychto informacii poskytovanych posadkam lietadiel (briefing - letecka
informacéna sluzba).

Kultura

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.
8.27.
8.28.

8.29.
8.30.
8.31.

8.32.

Samostatné zabezpecovanie zlozitych odbornych knihovnickych, bibliografickych,
informaénych agend a kultirno-vychovnych ¢innosti (cudzojazyéna, vedecka katalogizacia,
Specializovana bibliografia, poradenska ¢innost, publika¢na a Skoliaca ¢innost).

Interpretacia kolektivnej ¢asti hudobného symfonického a komorného diela a hudobnej
stranky hudobno-dramatického diela (¢len orchestra).

Nastudovanie spevackych partov hudobno-dramatickych a vokalno-symfonickych diel so
so6listami a zborom (korepetitor).

Nastudovanie poédiovych pasem, pohybova spolupraca (choreograf).

Tvoriva interpretacia sélovych inStrumentalnych partov (sélista - inStrumentalista).
Nastudovanie a dirigovanie hudobnych diel jednoduchsich foriem - taneéné a dychové
orchestre (dirigent).

Rézia podiovych vystupeni alebo pasem (rezisér).

Strih televiznych programov (strihac).

Zabezpecovanie hladkého priebehu vysielania programov podla denného vysielacieho planu,
riadenie vysielania v prestavkach medzi programami, zodpovednost za dodrziavanie
vysielacich ¢asov; zaradovanie vhodnych programovych rezerv; ucast na priprave a vybere
doplnkovych materialov; operativne rozhodovanie o nahlych zasahoch do vysielania (rezisér
dna).

Rézia a realizacia zvukovej a hudobnej ¢asti televizneho programu; riadenie prac pri prepise
a strihu zvukovych sekvencii; dramaturgicky vyber hudby, ruchov a hlukov (rezisér
ozvucenia, rezisér dabingu).
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8.33. Organizacno-umelecka spolupraca pri rézii filmov a televiznych programov, spolupraca pri
spracovani technického scenara, vykonavanie ciastkovych uloh v oblasti rézie televizneho
programu (pomocny reziser).

8.34. Komponovanie a tvoriva interpretacia sprievodného slova, sprav a podobne (hlasatel II).

Redaktorské prace

8.35. Samostatna publicisticka ¢innost; zabezpecovanie umeleckej, vytvarnej a technickej arovne
materialov alebo programov.

8.36. Samostatné zabezpeCovanie odbornych tlacovych, vytvarnych alebo technickych
redaktorskych agend, odborné posudzovanie naro¢nych rukopisov, lektorskych posudkov a
podobne.

Pedagogické cinnosti

8.37. Komplexna vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozSirovanie vedomosti, zruc¢nosti a
navykov deti vo veku 6 az 15 rokov s vyuzitim Specifickych diagnostickych, vzdelavacich a
kontrolnych metod (ucitel zakladnej Skoly I).

8.38. Komplexna vychovna a vzdelavacia ¢innost zamerana na vedenie vycviku v Specifickych
podmienkach (majster odbornej vyuky na odbornom ucilisti).

8.39. Vyuka v Specialne zameranych odbornych jazykovych, vytvarnych, hudobnych kurzoch a
podobne.

8.40. Zabezpecovanie vychovy Sportového druzstva; spracovanie komplexnych planov Sportovej
pripravy; zabezpecovanie Cinnosti trénerov Sportového druzZstva a pripravy reprezentantov
Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky.

Prokuratura

8.41. Pravny cakatel

Zdravotnictvo

8.42. Vykonavanie vysokoSpecializovanych a naroc¢nych odbornych cinnosti pri resuscitacii,
realimentacii a intenzivnej starostlivosti o chorych s vyuzitim vsetkych dostupnych
prostriedkov, odborné prace vykonavané v multidisciplinarnom time pri zlozitych
diagnostickych a terapeutickych vykonoch.

8.43. Najnarocnejsie Specializované prace pri osetrovani chorych v zdravotnickych zariadeniach
vCitane priprav operacil a inStrumentacie a iné.

8.44. Aplikacia narocénych pracovnych metéd v starostlivosti o chorych, Specializovana
starostlivost o chorych vyZadujucich osobitnu starostlivost.

8.45. Zavadzanie novych metodik odberu vzoriek ovzdusia v teréne, novych metodik merania
fyzikalnych faktorov v teréne.

8.46. Planovanie odberov vzoriek ovzduSia, samostatné zlozité odbery vzoriek ovzdusSia,
samostatné odborne naro¢né meranie fyzikalnych faktorov v teréne.

8.47. Samostatné vykonavanie vySetreni a merani v oblasti fyziolégie a antropometrie a vitalnych
funkcii v teréne, vykonavanie funkénych vysetreni v laboratoériu.

8.48. Vykonavanie Specidlnych naro¢nych skiagrafickych vySetreni, sucinnost pri vykonavani
Specialnych kontrastnych vySetreni, praca s vysetrovacimi pristrojmi na tseku nuklearnej
mediciny, preverovanie spektra radioaktivnych ziariov, vykonavanie ozarovania podla
ozarovacich planov.

8.49. Najnarocnejsie Specializované prace pri liecebnej rehabilitacii na vybranych pracoviskach (v
rehabilitacnych tustavoch, na vybranych nemocni¢nych pracoviskach a vo vybranych
kupelnych liecebniach).

8.50. Konzervacné a protetické prace v stomatolégii véitane jednoduchych extrakcii zubov.
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8.51. Spolupraca pri vyslobodzovani osdb pri roznych havarijnych situaciach; samostatné
poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti (intubacia, kardiopulmonalna
resuscitacia, podavanie infazie, punkcia pneumotoraxu, fixacia zlomenin a podobne);
zabezpecenie odborného transportu zranenych a neodkladné vysSetrovanie hygienickej
sluzby.

Vykonnostny Sport

8.52. Zabezpecovanie a vykonavanie Sportovych a inStruktorskych ¢innosti, napriklad
reprezentacia na olympijskych hrach alebo majstrovstvach sveta v individualnych Sportovych
odvetviach a malych Sportovych kolektivoch.

Veterinarna ¢innost

8.53. Vykonavanie preventivnej a hygienickej veterinarnej ¢innosti.

8.54. Vyhodnocovanie vysledkov ornitologického a ekologického prieskumu.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad: vysokoskolské vzdelanie
Priklady prac:

Spravne a ekonomické prace
9.1. Zabezpecovanie komplexnych ekonomickych rozborov.

9.2. Zabezpecovanie vsSetkej podnikovej pravnej agendy ako rieSenie obcianskopravnych,
obchodnopravnych, pracovnopravnych a ostatnych pravnych nalezitosti vcitane zastupovania
organizacie v pravnych sporoch.

9.3. Urcenie zasad mzdovej politiky v organizacii s rozmanitou kvalifika¢nou a profesiovou
Struktirou zamestnancov.

9.4. Komplexné riadenie cenovej tvorby za ucelené cenové skupiny.
9.5. Komplexné zabezpecovanie obchodnej ¢innosti.

9.6. Komplexné riadenie zahrani¢nej propagacie v¢itane planovania a organizovania vystav a
veltrhov.

9.7. Pisomny alebo tustny preklad réznorodych odbornych alebo obtaznych textov z bezne
nepouzivanych jazykov a naopak.

9.8. Komplexné zabezpecovanie personalnej agendy v uistrednych organoch Statnej spravy.

Technické, projektové a konstrukéné prace

9.9. Komplexné zabezpecovanie naroc¢nych a rozsiahlych technickych agend a prac spravidla
koncep¢éného dlhodobého charakteru.

9.10. Operativne (dispecerské) alebo priame riadenie velmi zlozitych vyrob alebo prevadzok.

9.11. Riadenie investicnej cinnosti na ucelenom useku organizacie s rozsiahlou investicnou
vystavbou alebo pri obnove rozsiahleho suboru nehnutelnych pamiatok.

9.12. Riadenie a organizacia technickej kontroly v technologicky najnaro¢nejsich vyrobach vcitane
rozborov kvality a navrhov opatreni.

9.13. Zabezpecovanie najzlozitejsich prac pri montazi, ozivovani a uvadzani do prevadzky zlozitych
elektronickych systémov (funkénych celkov).

9.14. Urcovanie technol6gii najzlozitejSich vyrob (leteckej techniky a podobne).

9.15. Vytvaranie uzivatelskych systémov, pripadne sieti pre pocitace typu PC XT, PC AT a
porovnatelné v¢itane ich odladenia.

9.16. Rozbory a matematické analyzy zlozitych tloh; analyzy a projektovanie rieSenia baz dat,
ochrany a udrzby dat; organizovanie a riadenie realizacie vykonavacich projektov
spracovania dat.
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9.17. Zabezpecovanie a organizacia udrzby mnajzlozitejSich zariadeni vypoctovych systémov;
komplexné operativne riadenie a koordinacia priebehu najzlozitejSich oprav prostriedkov
vypoctovej techniky vcitane pocitacovych sieti; riadenie a vyhodnotenie periodickych
profylaktickych prehliadok pocitacov, doplfianie a obnovovanie programovych a technickych
prostriedkov oprav pocitacov; zabezpeCovanie prac pri montazi, ozivovani a uvadzani do
prevadzky komplexnych pocitacovych systémov.

9.18. Projektovanie rozsiahlych a zlozitych investicnych celkov alebo ich mnajnaroc¢nejsich
stavebnych a technologickych casti.

9.19. Konstrukéné rieSenie technicky velmi naroc¢nych vyrobkov a zariadeni (obrabacie stroje
riadené elektronickymi systémami, optoelektronické pristroje, Specialne technicky velmi
narocné casti tychto strojov a zariadeni).

Vyskumné a vyvojové prace
9.20. Samostatné rieSenie vyskumnych a vyvojovych uloh alebo samostatné vykonavanie
vyskumnych a vyvojovych prac.
Doprava

9.21. Riadenie najzlozitejSej technickej agendy pri spracovani technickej dokumentacie a
technolégie pre vSetky typy lietadiel v¢itane najzloZitejSej lietadlovej techniky, zodpovednost
za dodrziavanie technologickych postupov (technik lietadiel).

9.22. Riadenie kontrolnych prac zvereného useku kontroly lietadiel, organizacia odstranovania
zistenych zavad na letunoch, zodpovednost za kvalitné prace kontrolérov a mechanikov
(technik kontroly lietadiel).

9.23. Komplexné dispecerské riadenie leteckej premavky, dozoru za letovy usek, zodpovednost za
koordinaciu letovej premavky so vSetkymi podnikovymi zlozkami, rieSenie vzniknutej situacie
s velitelmi (dispecer leteckej dopravy).

9.24. Komplexné dispecerské riadenie odbavovacieho procesu, koordinacia z hladiska odbavenia
lietadiel, cestujucich, batoziny, tovaru, posty, rieSenie prevadzkovych zmien (dispecer
leteckej dopravy).

9.25. Zabezpecovanie neradarovych rozostupov medzi riadenymi letmi, zodpovednost za
koordinaciu letovej premavky so spolupracujiicimi stanovistami a pracoviskami; udrziavanie
spojenia s lietadlami, poskytovanie letovych informacii lietadlam a veducim smien.

Kultara

9.26. Komplexné zabezpecovanie Specializovanych knihovnickych, bibliografickych, informaénych
agend, kultarno-vychovnych a edicnych c¢innosti vcitane automatizovanych systémov,
samostatné vykonavanie poradenskej cinnosti.

9.27. Tvoriva realizacia nahravky slovesnych diel podla dramatickej predlohy alebo scenara
(rezisér slovesnej edicie).

9.28. Tvoriva realizacia nahravky hudobnych diel so zodpovednostou za stuilad notového zaznamu a
hudobnej snimky (hudobny rezisér).

9.29. Tvoriva interpretacia jednotlivych roli dramatického diela (herec).
9.30. Tvoriva interpretacia sélovych roli operety a muzikalu (s6lista operety a muzikalu).

9.31. Tvoriva interpretacia orchestralnych sol, spolupraca s dirigentom pri umeleckom vedeni
orchestra (koncertny majster skupiny husli).

9.32. Nastudovanie a dirigovanie instrumentalnych stiborov a ¢inohernej hudby (dirigent).

9.33. Zostavovanie navrhu dramaturgického planu na zaklade znalosti a sustavného sledovania
prislusnej umeleckej oblasti, v agentirach aj poskytovanie poradenského servisu
interprétom a usporiadatelskym zariadeniam (dramaturg).

9.34. Rézia komponovanych programov (reZisér).

9.35. Tvoriva interpretacia sélovych spevackych partov mensieho rozsahu (sélista spevak).
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9.36. Snimanie televiznych programov, zabezpeCovanie estetickej ucinnosti a technickej
dokonalosti obrazovej Casti televiznych programov (kameraman).

9.37. Navrhovanie vytvarno-dekorativnej ¢asti televiznych programov (architekt).

9.38. Vyber predslovu, podfarbujicej a efektovej hudby, ruchov a hlukov, snimanie zvukovych
efektov pre pouzitie v programe, kombinovanie zvukov a ich kompozicia do prislusného
rytmického a vyrazového poriadku, tvorivé pouzivanie hotovych hudobnych snimok na
umelecké zvyraznenie Specifickych foriem programov; kultivovanie hudobnych a zvukovych
zaznamov (rezZisér ozvucenia programuy).

Redaktorské prace

9.39. Samostatna tvoriva odborna publicisticka cinnost; zabezpecovanie odbornej, umelecke;j,
vytvarnej a technickej uirovne vytvorenych materialov, redigovanie technicky najobtaznejsich
rukopisov.

Pedagogické cinnosti

9.40. Komplexna vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozSirovanie vedomosti, zru¢nosti a
navykov deti vo veku povinnej Skolskej dochadzky s vyuzitim Specifickych, vzdelavacich a
kontrolnych metéd vykonavana wucitelom po splneni Kkritérii ustanovenych rezortnym
predpisom (ucitel zakladnej skoly II).

9.41. Komplexna vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozSirovanie vedomosti, zruc¢nosti a
navykov ziakov vo veku 15 az 19 rokov s vyuzitim Specifickych diagnostickych vzdelavacich a
kontrolnych metod (ucitel strednej skoly I).

9.42. Komplexné zabezpecovanie najnarocnejsej metodickej a trénerskej ¢innosti pri usmernovani
pripravy Statnych reprezentantov, Sportovcov stredisk vrcholového Sportu a ostatnych
Sportovcov najnaroc¢nejsich Sportovych odvetvi véitane spracovania programov a priameho
vedenia ¢innosti.

9.43. Vyuka v Specializacnych zdokonalovacich a doplnkovych odbornych kurzoch (pomaturitné,
jazykové konverzacné).

9.44. Komplexna vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na vykonavanie pripravnych prac a
aktivna ucast na cviceniach a ostatnych vychovno-vzdelavacich a vedeckych alebo
umeleckych c¢innostiach vysokej Skoly; dokumentacné spracovanie odbornej a vedeckej
literatury (asistent na vysokej skole).

Prokuratuara
9.45. Prokurator vojenskej obvodovej prokuratury.
9.46. Starsi vySetrovatel vojenskej obvodovej prokuratury.

9.47. Vysetrovatel vojenskej obvodovej prokuratury.

Zdravotnictvo

9.48. Diagnosticka a liecebna ¢innost vykonavana lekarom do ziskania Specializacie 1. stupna pod
dohladom kvalifikovanejsieho lekara.

9.49. Vykonavanie odbornych prac spojenych s pripravou, kontrolou, uchovavanim a vydajom
lieciv a prostriedkov zdravotnickej techniky.

9.50. Vykon naro¢nych odbornych prac v hygienickej sluzbe a liecebno-preventivnej cinnosti
véitane vySetrovania klinickymi fyziologickymi a psychologickymi metodami, expertizne,
konziliArne a poradenské ¢innosti pod vedenim zamestnanca s vysSou kvalifikaciou, praca
na epidemiologickych studiach; samostatné vykonavanie zlozitych laboratérnych prac v
hygienickej sluzbe.

9.51. Psychologické vySetrenia pod vedenim kvalifikovaného odbornika, ucéast na rieSeni
vedeckych, vyskumnych alebo vyvojovych problémov.

Vykonnostny Sport
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9.52. Zabezpecovanie a vykonavanie Sportovych a inStruktorskych cinnosti, napriklad
reprezentacia v individualnych Sportovych odvetviach a malych kolektivoch na olympijskych
hrach a majstrovstvach sveta s umiestnenim do 6. miesta, na majstrovstvach Europy do 3.
miesta alebo prekonanie europskeho rekordu.

Veterinarna ¢innost

9.53. Profylakticka, diagnosticka a liecebna ¢innost vykonavana veterinarnym lekarom do ziskania
Specializacie I. stupna pod dohladom kvalifikovaného veterinarneho lekara a kontrola
dodrziavania veterinarnych hygienickych poziadaviek pri vyrobe, spracovani, skladovani a
preprave potravin.

10. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie
Priklady prac:

Technické, projektové a konstrukcéné prace

10.1. Komplexné zabezpecovanie technologickej pripravy najzlozitejSich a najnarocnejsich vyrob,
napriklad investicnych celkov.

10.2. Riadenie, organizacia a koordinacia velmi zlozitych technologickych celkov, vyrob a
zariadeni.

10.3. Organizacia, zabezpecenie a vytvaranie projektovych uloh automatizacie riadenia; riadenie a
tvorba spracovania logickych rozborov a matematické analyzy rozsiahlych projektov
spracovania dat.

10.4. Samostatné tvorivé, konsStrukéné rieSenie unikatnych strojov a zariadeni zalozenych na
funkéne novych principoch (vyrobné zariadenia, dopravné prostriedky).

10.5. Projektovanie velmi zlozitych stavieb a technologickych celkov.

Vyskumné a vyvojové prace

10.6. Samostatné riesenie zavaznych a zlozitych vyskumnych a vyvojovych tuloh alebo samostatné
vykonavanie narocnych a obtaznych vyskumnych a vyvojovych prac pri rieSeni a realizacii
uloh rozvoja vedy a techniky.

Doprava

10.7. Navigacné vedenie letiina, zodpovednost za presnost informacii pre velitela letuna, za
uplnost navigacnej dokumentacie na palube letiina a za navigac¢nu pripravu letu; kontrola
spravnej cinnosti vSetkych navigacnych a radionavigacnych zariadeni pred letom a v
priebehu letu na letiine so vzletovou hmotnostou nad 80 000 kg (navigator - letovod).

10.8. Rozhodovanie v procese riadenia letovej premavky; medzinarodna spolupraca véitane
koordinacie ¢innosti so stanovistami riadenia letovej premavky v ramci Statu; zodpovednost
za bezpecné, plynulé a ekonomické riadenie v ramci svojej podsobnosti pomocou
neradarovych rozostupov (veduci letovej premavky).

10.9. Zabezpecovanie spojenia so sluzbami riadenia letovej premavky, véasnosti informacii,
uplnosti podavanych sprav, kontroly spravnej ¢innosti vSetkych spojovacich zariadeni pred
letom a v priebehu letu (palubny radiotelegrafista).

10.10. Planovanie a komplexné dispecerské riadenie vojenskej letovej premavky v urcenom
priestore zodpovednosti; koordinacia letovej premavky vSetkych uzivatelov vzdusSného
priestoru; organizovanie sucinnosti skupiny riadenia a zabezpecenia lietania (staly veduci
lietania).

10.11. Komplexné radiolokacné riadenie vojenskej letovej premavky v urcenej zone zodpovednosti;
koordinacia letovej premavky vsSetkych uzivatelov vzdusného priestoru; rieSenie
vzniknutych situacii s posadkami lietadiel; sucinnost v skupine riadenia lietania (veduci
pristatia).
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10.12.

10.13.

Uvadzanie podriadenych zloziek do daného stupna pripravenosti na obranu uzemia a
vzdusného priestoru Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky; komplexné radiolokacné
riadenie letinov na obranu teritéria a vzdusného priestoru Ceskej a Slovenskej Federativne;j
Republiky; zaistovanie bezpecnosti letovej premavky v uréenom priestore zodpovednosti;
sucinnost v skupine riadenia a zabezpecenia lietania; rieSenie vzniknutej situacie s
posadkami letunov (letovod operator velitelskych stanovist).

Zabezpecenie obsluhy, udrzby a plynulej prevadzky vojenskej leteckej techniky,
diagnostického a kontrolného =zariadenia vcitane leteckej municie; riadenie prace
prislusnikov inziniersko-leteckej sluzby technickej letky, technického oddelenia a leteckych
vojskovych opravovni (zastupca velitela technickej letky, technického oddelenia, leteckych
vojskovych opravovni, nacelnik kontrolnej skupiny).

Kultura

10.14.

10.15.
10.16.
10.17.
10.18.
10.19.

10.20.

10.21.

10.22.

Nastudovanie velkych zborovych a vokalno-symfonickych diel a zborovej spevackej casti
hudobno-dramatickych diel (zbormajster).

Tvoriva interpretacia s6lovych opernych a baletnych roli (s6lista opery).

Tvoriva interpretacia rozsiahlych sé6lovych partov hudobného diela (koncertny soélista).
Interpretacia jednotlivych partov komornych diel (¢len komorného suboru).
Nastudovanie a dirigovanie hudobnej stranky operetnych diel a muzikalov (dirigent).

Zostavovanie, organizovanie a riadenie vyrobného stabu pri vyrobe televiznych programov;
zabezpecovanie umeleckych a materialno-technickych podmienok pre realizaciu televiznych
programov pri dodrzani rozpoctu (veduci produkcie - vyroby).

Tvoriva realizacia a riadenie nahravok a zvukovych zaznamov hudobnych diel, vykonavanie
potrebnych rezijnych uprav na dosiahnutie prislusnej umeleckej a zvukovej kvality
nahravok (hudobny rezisér).

Tvoriva realizacia zvukového zaznamu diela (rozhlasového programu) alebo priameho
vysielania, tvorba umelecko-akustickej zlozky nahravaného alebo prenasaného diela
(majster zvuku).

Vypracovanie zvukového a hudobného scenara; riadenie tvorby rozborovej zlozky
audiovizualneho diela (zvukovy rezisér audiovizualneho diela).

Redaktorskeé prace

10.23.

Samostatny tvorivy vykon najvyznamnejsich spravodajskych alebo inych publicistickych
¢innosti vCitane riadenia prace dalsich redaktorov.

Pedagogické ¢innosti

10.24.

10.25.

10.26.

Komplexna vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozsirovanie vedomosti, zru¢nosti a
navykov Ziakov vo veku od ukoncenia povinnej skolskej dochadzky do ukoncenia studia na
strednej Skole, pripadne vyuka dospelych na Stadiu popri zamestnani s vyuzitim
Specifickych, diagnostickych, vzdelavacich a kontrolnych metéd vykonavana ucitelom po
splneni kritérii ustanovenych rezortnym predpisom (ucitel strednej skoly II).

Komplexny rozvoj poznavacich a tvorivych schopnosti Studentov vysokej Skoly, vedenie
cviceni, seminarov a exkurzii; priebeZzna kontrola studia a poskytovanie konzultacii
(odborny asistent).

Vykon psychodiagnostickej a psychoterapeutickej cinnosti u zdravotne postihnutych a
tazko vychovatelnych jedincov v nadviznosti na vychovno-vzdelavaci proces; urcovanie
preventivnych a diagnostickych postupov k jednotlivym pripadom (odborny zamestnanec
diagnostického ustavu).

Prokuratura

10.27.
10.28.

Vojensky obvodovy prokurator.

Namestnik vojenského obvodového prokuratora.
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10.29. Veduci prokurator hlavnej vojenskej prokuratury.
10.30. Starsi prokurator hlavnej vojenskej prokuratury.
10.31. Nacelnik oddelenia vySSej vojenskej prokuratury.
10.32. Starsi prokurator vyssej vojenskej prokuratury, starsi vySetrovatel vysSSej vojenskej
prokuratury.
Zdravotnictvo

10.33. Vykon odbornych diagnostickych a liecebnych prac na oddeleniach zdravotnickych
zariadeni.

10.34. Samostatny vykon mnarocnych odbornych prac v prislusnych odboroch hygieny,
epidemiologie a mikrobiologie a liecebno-preventivnej cinnosti a lekarskej genetiky vcCitane
konziliarnej, expertiznej a poradenskej ¢innosti.

10.35. Poskytovanie zakladnej lieCebno-preventivnej starostlivosti v uréenom obvode.

10.36. Priprava, kontrola, uchovavanie, vydaj liekov na lekarske predpisy a Ziadanky, odborné
konzultacie, spolupraca pri vytvarani liekovej politiky, zabezpecovanie prevadzky zariadeni
lekarenskej starostlivosti.

10.37. Vykonavanie zlozitych analytickych prac v lekarni, kontrola presnosti pristrojov a zariadent,
priprava potrebnych sktimadiel.

10.38. Kontrola akosti lie¢iv na pracoviskach vojenskej farmacie, odber vzoriek pre laboratérium
na kontrolu lieciv, vykonavanie testov a analyz podla prislusnych analytickych metod;
kontrola uéelnej farmakoterapie a prevadzky lekarenskych zariadeni.

10.39. Samostatné vykonavanie prac v psychodiagnostike a psychoterapii.

Vykonnostny Sport

10.40. Zabezpecovanie a vykonavanie Sportovych a inStruktorskych Ccinnosti, napriklad
reprezentacia na olympijskych hrach a majstrovstvach sveta s umiestnenim do 3. miesta,
na majstrovstvach Europy vybojovanie 1. miesta.

Veterinarna ¢innost

10.41. Profylakticka, diagnosticka a liecebna c¢innost a vykon veterinarneho dozoru po ziskani
Specializacie I. stupna.

11. PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie
Priklady prac:

Projektové a konstrukcéné prace

11.1. Koordinacia a tvorivé rieSenie mnajzlozitejSich konStrukénych a projektovych tloh,
vyznamnych stavieb (jadrovych zariadeni), unikatnych strojov a zlozitych investicnych
zariadeni zaloZenych na funkéne novych principoch so Spi¢kovymi parametrami.

Vyskumné a vyvojové prace

11.2. Tvorivé rieSenie najnarocnejsich vyskumnych a vyvojovych uloh alebo vykonavanie velmi
naro¢nych a obtfaznych vyskumnych a vyvojovych prac pri tvorivom rieSeni tiloh zasadného
vyznamu pre rozvoj odvetvia alebo vedného odboru.

Specialne systémové prace

11.3. Koordinacia rozsiahlych a naro¢nych systémov s celostatnou alebo medzinarodnou
posobnostou.

Doprava
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11.4. Vedenie letuna so vzletovou hmotnostou nad 80 000 kg, zodpovednost za presné a bezpecné
vykonavanie leteckych c¢innosti véitane zodpovednosti za ¢innost celej posadky od zacatia
predletovej pripravy do ukoncenia letu (velitel letana II).

11.5. Pilotovanie vojenského letiina, zodpovednost za kvalitné, bezpeécné a hospodarne
uskutocnenie letu v sulade so vSetkymi platnymi letovymi predpismi a normami véitane
zodpovednosti za ¢innost posadky od zacatia predletovej pripravy az do ukoncenia letu
(velitel - dostojnik vojenského lettina II).

Kultara
11.6. Inscenacné stvarnenie dramatickych a hudobno-dramatickych diel (rezisér).

11.7. Nastudovanie a dirigovanie symfonickych a komornych diel a hudobnej stranky opernych a
baletnych diel (dirigent).

11.8. Vyhladavanie a tvoriva uprava dramatickych textov v spolupraci s autorom a rezisérom
(dramaturg).

11.9. Rézia televiznych a rozhlasovych umeleckych dramatickych a hudobno-dramatickych diel
(televizny, rozhlasovy rezisér).

Pedagogické ¢innosti

11.10. Tvorivé rieSenie najzlozitejSich vyskumnych a vyvojovych tuloh alebo tvorivé aplikacie
vysledkov zakladného vyskumu spolu s komplexnym rozvojom poznavacich a tvorivych
schopnosti Studentov vysokej Skoly prostrednictvom ich tuc¢asti na vyskume; vedenie
prednasok; expertizna, publikacna a posudzovatelska ¢innost; realizacia aplikovaného a
zakladného vyskumu; vedenie a oponovanie seminarnych, diplomovych a vedeckych prac
(docent).

Prokuratura
11.11. Vyssi vojensky prokurator.
11.12. Namestnik vysSSieho vojenského prokuratora.

11.13. Nacelnik oddelenia hlavnej vojenskej prokuratiry, zastupca nacelnika oddelenia hlavnej
vojenskej prokuratury.

11.14. Veduci starsi prokurator.

Zdravotnictvo

11.15. Samostatné vykonavanie naro¢nych zdravotnickych zakrokov a c¢innosti na 16zkovych
oddeleniach; sucinnost pri riadeni, vychove a kontrole prace sekundarnych lekarov; vykon
konziliarnej ¢innosti.

11.16. Samostatny vykon odbornych prac v roznych odboroch liecebno-preventivnej ¢innosti a
lekarskej genetiky vc¢itane konzilidrnej a posudkovej ¢innosti, vedenie odborov a tcast na
vychove odbornych zamestnancov.

11.17. Vykon velmi naro¢nych odbornych alebo uzko Specializovanych prac (vyzadujucich vyssiu
Specializaciu) v jednotlivych odboroch ¢innosti vojenskej farmacie alebo v nemocniénych
lekarnach (napriklad prace v oddeleni klinickej farmacie, v oddeleni pripravy sterilnych
liec¢iv); podiel na vedeni tizko Specializovanych odborov a vychove farmaceutov zaradenych
do Specializacnej pripravy.

11.18. Samostatny vykon najnarocnejsich a vysokoSpecializovanych odbornych prac v lekarskych
odboroch hygieny, epidemiologie, mikrobiologie, preventivneho pracovného lekarstva
vcitane vedenia odborov a ich koordinacie, poradenskej, analytickej a posudkovej ¢innosti a
Ucasti na vychove odbornych zamestnancov.

11.19. Najnarocnejsie Specializované prace pri liecebnej rehabilitacii na vybranych pracoviskach (v
rehabilitacnych tustavoch, na vybranych nemocni¢cnych pracoviskach a vo vybranych
kupelnych liecebniach).
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11.20. Samostatné vykonavanie najnarocnejSich a vysokospecializovanych prac na roznych
usekoch liecebno-preventivnej starostlivosti, farmacie a hygienickej sluzby zamestnancami
s inym odbornym vzdelanim neZ lekarskym alebo farmaceutickym.

Veterinarna ¢innost

11.21. Organizovanie vedeckého a technického rozvoja sluzby a spracovanie koncepcie
veterinarneho zabezpecenia vojsk v poli.

11.22. Vyhodnocovanie a realizacia najnovsich poznatkov veterinarnej mediciny v prevencii a
lieceni zvierat.

12.  PLATOVA TRIEDA
Kvalifikaény predpoklad: vysokoskolské vzdelanie
Priklady prac:

Vedecké prace
12.1. Riesenie tuloh zakladného vyskumu a vyvoja s rozhodujucim vyznamom pre rozvoj
prislusného vedného odboru.
Specialne systémové prace

12.2. Tvoriva koordinacia najnaroc¢nejsich celostatnych alebo medzinarodnych systémov.

Doprava

12.3. Vedenie velkokapacitného letina s najzlozitejSou elektronickou vyzbrojou, napriklad typu
Airbus, A 310/300; zodpovednost za kvalitné bezpecné a hospodarne uskutoc¢nenie letu v
sulade so vSetkymi platnymi letovymi predpismi a normami v¢itane zodpovednosti za ¢innost
posadky od zacatia predletovej pripravy do ukoncenia letu (velitel lettna I).

12.4. Pilotovanie (vedenie) letina vybaveného zbranovymi systémami na obranu teritéria a
vzdusného priestoru, zodpovednost za kvalitné a bezpecné uskutocnenie letu v sulade s
platnymi letovymi predpismi a normami v¢itane zodpovednosti za ¢innost posadky od zacatia
predletovej pripravy do ukoncenia letu (velitel vojenského letuna I).

Pedagogické cinnosti

12.5. Tvorivé Specializované a systémové prace zahfnajuce sledovanie rozhodujucich trendov
vyvoja vedy a vyskumu, tvorivé aplikacie vysledkov vedeckovyskumnej cinnosti do
vysokoskolskej vyuky a vychovy, vedenie prednasok, vytvaranie podmienok pre
interdisciplinarne formy prace a rozvoj prislusného vedného odboru (profesor).

Prokuratura

12.6. Generalny prokurator.

12.7. Hlavny vojensky prokurator.

12.8. Namestnik generalneho prokuratora Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky.

12.9. Zastupca hlavného vojenského prokuratora.
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Priloha €. 2
nariadenia vlady CSFR ¢. 223/1992 Zb.

PLATOVE TARIFY
I. Stupnica platovych tarif s platovymi stupnami

Plato |Doba [Platové tarify v Kés/mes. podla platovych tried a platovych stupnov

vy 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |11 |12

stup |odbor

en |nej
praxe

1 do 3 (2200 (2350 |2500 (2650 [2800 |3000 |3200 |3500 (3900 |4400 (5000 |5700
rokov

2 6 2270 (2430 (2590 |2760 (2930 |3140 (3350 |3680 |4 100 (4 620 |5250 (5990
rokov

3 9 2340 |2510 (2680 |2870 (3060 |3280 (3500 |3860 [4300 (4840 |5500 (6280
rokov

4 12 2410 |2590 (2770 |2980 (3190 |3420 (3650 |4040 |4500 (5060 |5750 (6570
rokov

5 15 2.480 (2670 (2860 |3090 (3320 |3560 (3800 |4220 |4700 (5280 |6000 (6860
rokov

6 18 2550 |2750 (2950 |3 200 (3450 |3700 (3950 |4400 [4900 (5500 |6250 (7150
rokov

7 21 2620 |2830 (3040 |3310 (3580 |3850 (4120 |4580 |5100 (5720 |6500 (7440
rokov

8 24 2690 (2910 (3130 |3420 (3710 |4000 (4290 |4760 |5300 (5940 |6750 (7730
rokov

9 27 2760 (2990 (3220 |3530 (3840 |4150 (4460 |4940 |5500 (6160 |7000 (8020
rokov

10 |nad (2830 |3070 [3310 |3640 (3970 |4300 (4630 |5120 [5700 6380 |7250 (8310
27
rokov

II. Stupnica platovych tarif v rozpati

Rozpéitie Platové tarify v Kés/mes. podla platovych tried
platovych
tarif

minimum (2200 |2350 |2500 (2650 |2800 (3000 |3200 (3500 (3900 |4400 (5000 |5700
maximum (2830 (3070 (3310 |3640 |3970 |4300 [4630 (5120 [5700 |6380 |7 250 |8310
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Priloha ¢. 3
nariadenia vlady CSFR ¢. 223/1992 Zb.

Priplatok za vedenie

PRVA CAST

Ustredné organy federacie

1. Kancelaria prezidenta republiky

funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
1.1 veduci oddelenia (zastupca riaditela odboru) od 500 do 1 500

1.2 riaditel odboru od 1 500 do 3 000

1.3 namestnik od 4 000 do 6 000

1.4 kancelar od 6 000 do 8 000

2. Kancelaria Federalneho zhromazdenia

funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
2.1 veduci oddelenia (zastupca riaditela odboru) od 500 do 1 500

2.2 riaditel odboru od 1 500 do 3 000

2.3 zastupca veduceho Kancelarie FZ od 4 000 do 5 000

2.4 veduci Kancelarie FZ od 5 000 do 6 000

3. Generalna prokuratura Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky

funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
3.1 veduci oddelenia (zastupca riaditela odboru) od 500 do 1 500

3.2 riaditel odboru od 1 500 do 3 000

3.3 namestnik generalneho prokuratora od 4 000 do 6 000

3.4 generalny prokurator od 6 000 do 8 000

DRUHA CAST
Ozbrojené sily

1. Ustredné organy Federalneho ministerstva obrany, Generalny $tab Cesko-slovenskej armady,
Civilna obrana Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky, Hlavna vojenska prokuratura
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ministraobrany, 1. zastupca nacelnika Generalneho stabu

Cesko-slovenskej armady, hlavny vojensky prokurator-namestnik

generalneho prokuratora

funkcia priplatok za
vedenie Kcs
mesacne
1.1 [nacelnik skupiny od 500 do 1 500
1.2 |zastupca nacelnika oddelenia od 1 600 do 2
200
1.3 |zastupca nacelnika spravy, nacelnik oddelenia od 2 800 do 3
600
1.4 |nacelnik spravy, zastupca nacelnika hlavnej spravy, velitel od 3 600 do 4
Zelezni¢ného vojska Federalneho ministerstva dopravy, zastupca 400
hlavného vojenského prokuratora
1.5 |zastupca namestnika ministra obrany, zastupca nacelnika od 4 000 do 5
Generalneho stabu Cesko-slovenskej armady, nacelnik hlavnej spravy, |000
nacelnik Civilnej obrany Ceskej a Slovenskej Federativnej republiky
1.6 |nacelnik Generalneho Stabu - namestnik ministra obrany, namestnik |od 5 000 do 6

000

2. Ustredné vojenské urady Cesko-slovenskej armady s celostatnou posobnostou, vyssie vojenské
prokuratury, vyssie vojenské sudy

funkcia priplatok za vedenie Kés
mesacne
2.1 [nacelnik skupiny od 800 do 1 200

prokurator

2.2 |zastupca nacelnika oddelenia od 1 200 do 1 800

2.3 [nacelnik oddelenia od 1 800 do 2 600

2.4 |zastupca nacelnika vojenského uradu, zastupca riaditela od 2 400 do 3 400
institatu, namestnik vyssieho vojenského prokuratora

2.5 [nacelnik vojenského uradu, riaditel institutu, vyssi vojensky [od 3 000 do 4 000

3. Vojenske velitelstva, veliteIstva letectva a protivzdusnej obrany

funkcia priplatok za vedenie Kcs
mesacne

3.1 [|zastupca nacelnika oddelenia, nacelnik skupiny od 600 do 1 200

3.2 [|zastupca nacelnika spravy, nacelnik oddelenia od 1 200 do 2 200

3.3 [nacelnik spravy, zastupca nacelnika Stabu, nacelnik od 2 400 do 3 200

druhu vojska a sluzby
3.4 |nacelnik stabu, zastupca velitela od 3 000 do 4 000
3.5 |velitel od 4 000 do 5 000

4. Vojenskeé velitelské organy a im na roven postavené sucasti, vojenské obvodové prokuratury,
vojenské obvodové sudy
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funkcia priplatok za vedenie
Kés mesacne

4.1 |velitel caty, zastupca velitela roty, nacelnik druhu vojska a sluzby [od 300 do 600
praporu, velitel druzstva

4.2 |velitel roty, nacelnik Stabu praporu, zastupca velitela praporu, od 600 do 1 200
zastupca nacelnika stabu brigady a pluku, nacelnik oddelenia
brigady, nacelnik druhu vojska a sluzby brigady a pluku

4.3 |velitel praporu, nacelnik stabu brigady a pluku, zastupca velitela od 1 200 do 1 800
brigady a pluku, nacelnik oddelenia divizie, nacelnik druhu vojska
a sluzby divizie

4.4 |nacelnik Stabu, zastupca velitela divizie, namestnik vojenského od 1 200 do 2 200
obvodového prokuratora, velitel brigady, velitel pluku, zastupca
nacelnika Stabu divizie

4.5 |velitel divizie, vojensky obvodovy prokurator od 2 400 do 3 200

5. Skolstvo
funkcia priplatok za vedenie
Kés mesacne

5.1 |zastupca riaditela Skoly, Skolského zariadenia, veduci vychovavatel, ([od 300 do 800
veduci strediska pre praktické vyucovanie, veduci odluc¢eného
pracoviska, veduci samostatného utvaru

5.2 |veduci katedry, veduci kliniky lekarskej fakulty, riaditel skoly, od 500 do 1 000
Skolského zariadenia

5.3 |dekan, tajomnik fakulty a prodekan od 1 200 do 2 000 5.4 rektor, |od 2 000 do 3 000
kvestor a prorektor

6. Zdravotnicka sluzba

funkcia priplatok za
vedenie Kc¢s
mesacne
6.1 |zastupca funkcionarov uvedenych v nasledujucom odseku a veduci stredni |od 300 do
zdravotnicki zamestnanci, ktori su povereni riadenim oddeleni (skupin, 800
pracovisk) uvedenych vo vnutornom organizacnom predpise ministerstva
6.2 [zastupca funkcionarov uvedenych v nasledujucom odseku, primar (nac¢elnik [od 800 do 1
oddelenia) vo vojenskej nemocnici s poliklinikou I. - III. typu a vo vojenskom |500
odbornom ustave a zariadeni, veduci lekarnik (v¢itane vydajne liekov), -
veduci laboratéria kontroly lie¢iv, veduci lekari (nacelnici) obvaziska a
posadkovej osetrovne, nacelnik zdravotnickej sluzby organizacie, veduci
(nacelnik) odboru, tiseku, oddelenia, skupiny a laboratéria na poliklinike,
vo vojenskych odbornych ustavoch a zariadeniach a v
hygienicko-epidemiolo-gickom oddiele
6.3 |riaditel (nacelnik) vojenskej nemocnice s poliklinikou I. - III. typu, riaditel  [od 2 000 do
(velitel) hygienicko-epidemiologického oddielu, riaditel (nacelnik) vojenského |3 000
odborného ustavu a zariadenia, samostatnej polikliniky, vojenskej
ozdravovne, detskej a vojenskej zachrannej sluzby

7. Veterinarna sluzba
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funkcia

priplatok za vedenie Kcs
mesacne

7. 1 |nacelnik oddelenia (laboratoria) alebo skupiny veterinarneho |[od 300 do 600
oddielu, nacelnik veterinarneho strediska

7. 2 |nacelnik veterinarneho oddielu od 800 do 1 500

8. Kultura
funkcia priplatok za vedenie Kcs
mesacne

8.1 |veduci kolektivneho telesa, umeleckého suiboru a zboru a od 300 do 600
umelecko-technickej prevadzky

8.2 |riaditel umeleckého a kulturneho zariadenia, orchestra od 800 do 2 000

9. Veda a vyskum

funkcia priplatok za vedenie Kcs
mesacne
9.1 |zamestnanec vyskumu a vyvoja riadiaci utvary od 500 do 1 200
vyskumu a vyvoja
9.2 |nacelnik vyskumného tstavu od 2 000 do 3 000

Priplatok za vedenie pre dalSie riadiace funkcie ozbrojenych sil uréi Federalne ministerstvo
obrany vo vnutornom platovom predpise.

TRETIA CAST
Bezpecnostné sluzby a zbory

1. Ustredné organy

funkcia priplatok za
vedenie Kés
mesacne

1.1 |veduci oddelenia, skupiny od 500 do 1 500

1.2

riaditel odboru, zastupca riaditela samostatného odboru

od 1 500 do 3 000

1.3

zastupca riaditela utvaru, uradu, sekcie ministerstva, riaditel

samostatného odboru, zastupca nacelnika spravy vojsk ministerstva
vnutra

od 3 000 do 4 000

1.4

zastupca riaditela Federalneho policajného zboru, zastupca riaditela
divizie Federalneho ministerstva vnutra, riaditel iitvaru, tiradu,
sekcie ministerstva, nacelnik spravy vojsk ministerstva vnutra

od 4 000 do 5 000

1.5

namestnik ministra, riaditel divizie Federalneho ministerstva vnutra,

riaditel Federalneho policajného zboru

od 5 000 do 6 000

2. Uzemné a podriadené organy
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funkcia priplatok za vedenie Kés mesacne
2.1 veduci oddelenia, skupiny od 300 do 1 200

2.2 riaditel odboru od 800 do 2 200

2.3 zastupca riaditela podriadeného utvaru od 1 200 do 3 000

2.4 riaditel podriadeného utvaru od 1 600 do 4 000

Priplatok za vedenie pre dalSie riadiace funkcie vojsk ministerstva vnutra a Pohraniénej
policie Federalneho policajného zboru a Zboru hradnej policie urci zamestnavatel vo vniutornom

platovom predpise.

1. Ustredny organ

STVRTA CAST
Colna sprava

funkcia

priplatok za vedenie Kés
mesacne

1.1 [|vedtci oddelenia

od 500 do 1 500

1.2 [riaditel spravy, namestnik generalneho riaditela, riaditel |od 1 500 do 4 000
colného riaditelstva

1.3 |generalny riaditel

od 4 000 do 6 000

2. Uzemny organ

funkcia

priplatok za vedenie Kcs
mesacne

2.1 |veduci odluceného pracoviska, smeny, zastupca veduceho |od 300 do 800
stanice, colnej odbocky

2.2 |veduci oddelenia, sekcie, colnej odbocky

od 600 do 1 200

2.3 |namestnik riaditela colnice

od 1 000 do 2 200

2.4 |riaditel colnice

od 1 800 do 2 800

Priplatok za vedenie pre dalSie riadiace funkcie colnej spravy uréi zamestnavatel
vnutornom platovom predpise.
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Priloha €. 4
nariadenia vlady CSFR ¢. 223/1992 Zb.

Podmienky pre urcenie hodnosti prislusnikov colnej spravy
PRVA CAST
Zapoziciavanie hodnosti, vymenovanie a povysovanie do hodnosti
(1) Prislusnikovi sa hodnost prvého stupna zapoziciava do doby uspesného absolvovania prvého

stupna vzdelania. Po vydani kvalifikaéného vykazu a zlozeni sluzobného slubu sa prislusnikovi
tato hodnost vymenovanim potvrdzuje.

(2) Colnym vzdelanim je profesijné vzdelanie zabezpecované colnou spravou.

(3) Prislusnik, ktory splia kvalifikaény predpoklad vysokoskolského vzdelania v prislusnom
Studijnom odbore, pripadne jeho zameranie a prvy stupen odborného vzdelania, méze byt
mimoriadne povySeny az do hodnosti stvrtého stupna.

(4) Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba pracovného pomeru prislusnika v
colnej sprave, s vynimkou doby
a) pracovného volna bez nahrady mzdy trvajuceho nepretrzite viac ako pol roka,

b) dalSej materskej dovolenky.
(5) Pre vyberové hodnosti sa vysluha rokov neustanovuje.

(6) Celkovou vysluhou rokov sa rozumie sucet vysluhy rokov ustanovenej pre jednotlivé
hodnosti.

(7) Do vyssej hodnosti mozno prislusnika povysit, ak
a) dosahuje dobré pracovné vysledky,
b) splna kvalifikaéné predpoklady pre navrhovanu hodnost,

c) splina celkova vysluhu rokov a od jeho vymenovania alebo povysenia do doterajsej hodnosti
uplynula ustanovena doba vysluhy rokov v doterajsej hodnosti.

(8) Mimoriadne mozno prislusnikovi zapozic¢at vyssiu hodnost, ako by mu patrila podla plnenia
kvalifikaénych predpokladov a vysluhy rokov ustanovenych tymto nariadenim, a to spravidla po
dobu vykonu Specialnych ¢innosti. Po skonceni vykonu Specialnych ¢innosti sa rozhodnutie o
zapozi¢ani hodnosti zrusuje.

(9) Mimoriadne mozno prislusnika povysit do vyssej hodnosti o jeden stupen

a) bez dodrzania ustanovenej doby vysluhy rokov, ak preukazuje mimoriadne pracovné vysledky
alebo ak vykonal zasluzny ¢in alebo vykonava najmenej pat rokov lektorsku ¢innost v colnej
sprave,

b) bez ohladu na predpisané vzdelanie, ak dosahuje trvalo velmi dobré pracovné vysledky a dovrsil
45 rokov veku.

(10) Pri zavaznom poruseni pracovnej discipliny, pravidiel sluSnosti, ob¢ianskeho spolunazivania
alebo sluzobného slubu moze byt prislusnikovi predizena vysluha rokov v hodnosti pre povysenie
do dalSej hodnosti az o tri roky. Ak v priebehu tejto doby prislusnik dosahuje dobré pracovné
vysledky, moze sa mu po uplynuti jej polovice zvysok odpustit.
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(11) Pri obzvlast zavaznom alebo opakovanom poruseni pracovnej discipliny, pravidiel slusnosti,
obcianskeho spolunazivania alebo sluzobného slubu, ktoré mohlo mat za nasledok poskodenie
dobrého mena colnej spravy, moze byt prislusnikovi zniZena hodnost o jeden stupen.

(12) Do 1. az 12. hodnostného stupna vymenuva a povySuje Statutarny organ najvyssieho
organu colnej spravy; do 11. az 13. hodnostného stupna minister zahrani¢éného obchodu.
Hodnosti zapozic¢iava Statutarny organ najvyssieho organu colnej spravy.

(138) O predizeni vysluhy rokov v hodnosti alebo o zniZeni hodnosti rozhoduje ten, kto je
opravneny vymenuvat alebo povysovat do doterajSej hodnosti.

(14) Hodnost prislusnika zanika skonéenim jeho pracovného pomeru v colnej sprave, s
vynimkou odchodu do déchodku.

DRUHA CAST
Vysluha rokov v hodnosti a kvalifikacné predpoklady
hodnostny oznaceniehodnosti vysluha rokov v hodnosti pri skolskom stupen
stupen vzdelani colného
zakladné uplné vysokoskolské [Vzdelania
stredné stredné

1. colny cakatel 1 0,5 1.

2. colny strazmajster 4 1 2.

3. colny nadstrazmajster (7 2 1 2.

4. hlavny colny A% 3 2 2.

nadstrazmajster

5. colny asistent 4 2 3.

6. colny kontrolor 5 2 3.

7. hlavny colny kontrolor 6 3 3.

8. colny inspektor 7 4 3.

9. hlavny colny inSpektor A% 5 4.

10. colny radca 6 4.

11. hlavny colny radca A% 4.

12. ministersky colny radca A% 4.

13. colny prezident 4.

V = vyberova hodnost
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1) Branny zakon ¢. 92/1949 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 73/1990 Zb. o civilnej sluzbe v zneni zakona ¢. 18/1992 Zb.

2) § 157 Zakonnika prace.

3) Zakon ¢. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii.
Zakon ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach.
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