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324
VYHLASKA
ministerstva prace a socialnich véci Ceské republiky
ze dne 27. kvétna 1992,

kterou se méni a dopliiuje vyhlaska ministerstva prace a socialnich
véci Ceské republiky ¢. 21/1991 Sb., o blizsich podminkach
zabezpecovani rekvalifikace uchazeéii o zameéstnani a zameéstnancu

Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky stanovi podle § 31 odst. 2 zakona ¢. 1/1991
Sb., o zaméstnanosti, v dohodé s ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky:

ClL 1

Vyhlaska ministerstva prace a socialnich véci Ceské republiky ¢. 21/1991 Sb., o blizsich

podminkach zabezpecovani rekvalifikace uchazeé¢tl o zaméstnani a zameéstnanct, se méni a
doplnuje takto:

1.

2.

4.

V § 1 odst. 2 se vypoustegji slova ,pomaturitni studium,?) kombinace teoretické a praktické
piipravy,” a za slovo ,formy“ se vkladaji slova ,stfedoskolského nebo*.

V § 2 odst. 1 prvni véta zni: ,Vzdélavaci zarizeni, napriklad vzdélavaci zatizeni zaméstnavateld,
statni a soukromé Skoly véetné zahranic¢nich pravnickych a fyzickych osob provadéjicich
rekvalifikace a statni rekvalifikaéni strediska (statni rekvalifikaéni stfediska pro obcéany se
zmeénénou pracovni schopnosti) uskutecnuji rekvalifikaci na zakladé pisemné dohody s urady
prace nebo zameéstnavateli.”.

. Dosavadni text § 3 se oznacuje jako odstavec 1 a doplnuje se novym odstavcem 2, ktery zni:

»(2) V dohodé¢ lze sjednat zavazek, ze uchazec¢ o zameéstnani, ktery bez vaznych davodu (§ 5)
zanecha rekvalifikace nebo odmitne po jejim absolvovani nastoupit do vhodného zaméstnani
odpovidajiciho nové ziskané kvalifikaci, uhradi tiradu prace naklady rekvalifikace az do vyse 50
%.".

V § 4 odst. 1 zni:

»(1) Uchazec¢i o zameéstnani, vyslanému na rekvalifikaci tiradem prace, zabezpecuje urad
prace bez platné potfebné ochranné pracovni prostredky. Dale mu mtize poskytovat:

a) uhradu vybavy potrebné k provadéni rekvalifikace, napfiklad nutné Skolni potfeby a
ucebnice, az do vyse 1000 Kcs,

b) v rozsahu a za podminek platnych pro pracovni cestu podle zvlastnich predpist®) stravné a
noclezné, a dale nahradu jizdnich vydajii za cestu z bydlisté do mista konani rekvalifikace a
zpét pri prijimacim fizeni, zahajeni a ukonceni rekvalifikace, pripadné i nahradu jizdného za
cesty k navstévé rodiny a zpét, nebo nahradu jizdnich vydaju pifi dennim dojizdéni na
rekvalifikaci,

¢) nahradu ve vysi pojiSténi pro pfipad urazu jim sjednaného na dobu rekvalifikace.”.
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5. Za § 4 se vklada novy § 4a, ktery zni:

»§ 4a

S uchazecem o zameéstnani, ktery v poslednim zaméstnani neukoncil svou rekvalifikaci,
muze urad prace uzaviit pisemnou dohodu o dokonéeni zbyvajici ¢asti rekvalifikace;
ustanoveni § 3 plati i zde.“.

6. § 5 zni:

n§ 5
a) nezbytné osobni péci o:
1. diteé ve véku do tfi let,

2. dlouhodobé tézce zdravotné postizené dité, které vyzaduje mimoradnou péci, pokud
nebylo umisténo v iistavu pro takové déti,

3. blizkou osobu, ktera je prevazné nebo uplné bezmocna a nebyla umisténa v ustavu
socialni péce nebo v obdobném zdravotnickém zarizeni,

b) dochazce déti do predskolniho zarizeni a povinné sSkolni dochazce déti,
c) misté vykonu a povaze zaméstnani druhého manzela,

d) nastupu do zameéstnani nebo zahajeni samostatné vydélecné cCinnosti podle zvlastnich
predpisti.12)“.
7. V § 8 odst. 2 a 3 znéji:

»(2) Povéreni podle odstavce 1 muze vzdé€lavaci zarizeni ziskat, osvédci-li, Ze ma zpusobilost
provadét rekvalifikaci pro vymezené pracovni ¢innosti. Zptsobilost vzdélavaciho zatizeni podle
véty prvni ovéfuje ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky®) na zakladé
pisemné zadosti vzdélavaciho zarizeni; v zadosti je treba uvést:

a) pracovni ¢innosti, pro které ma byt rekvalifikace provadéna,

b) vzdélavaci projekt pro pracovni ¢innosti uvedené pod pismenem a),
¢) informaci o materialnim a personalnim zabezpecovani rekvalifikace,
d) prohlaseni o odborné a pedagogické kvalifikaci vyucujicich.

K zadosti je treba prilozit doklad o zrizeni vzdélavaciho zarizeni.

(3) Vzdeélavaci projekt podle odstavce 2 pism. b) obsahuje cil, obsah, délku, slozeni icastnikt
vzdélavani, formy a metody, organizacni zajiSténi, zptisob zakoncéeni a ovéreni ziskanych
védomosti vzdélavanych pracovniki.”.

Dosavadni odstavce 3 az 5 se oznacuji jako 4 az 6.
8. V § 8 odst. 4 se za slova ,vysokych Skol* vkladaji slova ,,v ramci jejich ptisobnosti®.

9. V § 8 odst. 5 se na konci pfipojuje tato véta: ,Povéreni podle véty prvni se vydava na dobu
urcitou; po uplynuti této doby se primérené postupuje podle odstavce 2.

Cl 11

Tato vyhlaska nabyva uc¢innosti dnem vyhlaseni.

Ministr: Ing. Horalek CSc. v. r.
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5) Zakon ¢. 119/1992 Sb., o cestovnich nahradach.
12) Napr. § 5 zakona ¢. 445/1991 Sb., o zivnostenském podnikani (Zivnostensky zakon).
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