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251
VYHLASKA
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
7o 6. septembra 1993,

ktorou sa ustanovuje obsah a podmienky poskytovania poradenskej
cinnosti aradmi prace

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla § 5 ods. 3 zakona
Slovenskej narodnej rady ¢. 83/1991 Zb. o podsobnosti organov Slovenskej republiky pri
zabezpecovani politiky zamestnanosti v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 194/1992 Zb.
ustanovuje:

§1

(1) Poradenstvo pre volbu povolania!) zahina najma poskytovanie informacii a odbornych rad o
druhoch povolani, predpokladoch a poziadavkach na vykon urcitého povolania. Poskytuje sa
obcanom, ktori ukon¢ili Skolsktu dochadzku a neboli doposial zamestnani.

(2) Poradenstvo pre pracovné uplatnenie!) zahina najma poskytovanie informacii a odbornych
rad zameranych na rieSenie problémov spojenych s ponukou pracovnych miest, so zdravotnymi,
kvalifikaénymi a dalSimi predpokladmi a poziadavkami, ktoré suvisia s vyberom vhodného
zamestnania, s pravami a povinnostami pri vzniku, zmene a skonc¢eni pracovného pomeru.

§2

(1) Poradensku c¢innost vykonavaju urady prace so zretelom na zosuladenie zaujmov ob¢anov s
predpokladmi a poziadavkami na obsadenie volného pracovného miesta a situaciou na trhu prace.
Osobitnu pozornost pri vykone poradenskej ¢innosti venuju turady prace obcanom so zmenenou
pracovnou schopnostou.?)

(2) O priebehu, sposoboch a vysledkoch poradenskej ¢innosti vedie tirad prace zaznamy.

§3

V ramci poradenskej ¢innosti uradov prace sa poskytuju
a) informacno-poradenské sluzby,
b) odborné poradenské sluzby,

¢) Specialne poradenské sluzby.
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§4

Informacno-poradenské sluzby

Informacno-poradenské sluzby zahinaju poskytovanie informacii a rad obcanom, najma o
moznostiach zamestnania, o predpokladoch a poziadavkach na vykon povolania, o moznostiach
vzdelavania a rekvalifikacie a o hmotnom zabezpeceni uchadzacov o zamestnanie.

§5

Odborné poradenské sluzby

(1) Odborné poradenské sluzby zahinaju poskytovanie odbornych rad a informacii zameranych
na riesenie problémov spojenych s pracovnym uplatnenim obc¢ana, na vytvaranie stladu medzi
jeho opravnenymi narokmi a predpokladmi a poziadavkami na vykonavanie urcitej profesie, na
ovplyvnovanie a usmernovanie rozhodovania a spravania ob¢anov na trhu prace, ako aj na otazky
socialnej a pracovnej adaptacie.

(2) Odborné poradenské sluzby sa poskytuju ob¢anom najma v pripade zmeny zamestnania a
hladania vhodného zamestnania, nastupu do zamestnania po preruSeni zamestnania a v pripade
dalSieho vzdelavania alebo rekvalifikacie.

§6

Specialne poradenské sluzby

(1) Specialne poradenské sluzby zahimiaju poskytovanie psychologickych sluzieb a lekarskeho
poradenstva pri rieseni osobnostnych, socialnych a zdravotnych problémov ob¢anov suvisiacich s
ich nezamestnanostou.

(2) Psychologické sluzby zahinaju

a) psychologické vySetrenie, ktorého vysledkom moéze byt psychologicky posudok obsahujuci
odborné informacie a odportcania, ak je to potrebné na skvalitnenie poradenskej ¢innosti,

b) psychologické poradenstvo, ktorého tcelom je pomoct hlbsie analyzovat a prekonavat prekazky
stazujuce informacno-poradenské a odborné poradenské sluzby.

(3) Pri poskytovani psychologickych sluzieb sa pouzivaju psychologické metody a vyuzivaju
skusenosti predovSetkym na zistovanie osobnostnych predpokladov na vykon urcitého povolania a
zvladnutie osobnostnych problémov ako sprievodnych tazkosti pri volbe, zmene alebo docasnej
strate zamestnania.

(4) Lekarske poradenstvo zahina poskytovanie odbornych rad, najma o vhodnosti zamestnania
vzhladom na zdravotny stav alebo o pozadovanych predpokladoch zdravotnej sposobilosti na vykon
urcitého povolania.

(5) O poskytnutie psychologickych sluzieb alebo lekarskeho poradenstva mézZe pozZiadat urad
prace so suhlasom obcana, pripadne ob¢an, najma ak je potrebné posudit jeho sposobilost na
vykon ur¢itého povolania alebo na rekvalifikaciu.

§7

Poradenska ¢innost v zariadeniach

(1) Poradenska ¢innost v klube praces) zahina informacie o moznostiach zamestnania a odborné
rady formou aktivizacie a motivacie ob¢anov pri vyhladavani volnych pracovnych miest. V klube
prace sa moézu poskytovat informacie a odborné rady pri rieSeni osobnostnych problémov
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suvisiacich s nezamestnanostou, pricom poradenska c¢innost v klube prace zahina individualne
poradenstvo, ako aj skupinové formy prace s obéanmi.

(2) Poradenska c¢innost v informacéno-poradenskom stredisku®) je zameranid na poskytovanie
informacii a odbornych rad a na ziskavanie materialov suvisiacich s volbou povolania a pracovnym
uplatnenim, ktoré si mézu obc¢ania vyhladat sami alebo s pomocou tradu prace vzhladom na svoje
individualne potreby a naroky.

§8

Uéinnost

Tato vyhlaska nadobuda ucinnost 15. novembrom 1993.

Olga KeltoSova v. r.
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1) § 5 ods. 1 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 83/1991 Zb. o pdsobnosti organov Slovenskej
republiky pri zabezpecovani politiky zamestnanosti v zneni zakona Slovenskej narodnej rady c.
194/1992 Zb.

2) § 2 vyhlasky Ministerstva prace a socialnych veci Slovenskej republiky ¢. 285/1992 Zb. o
vykonavani pracovnej rehabilitacie ob¢anov so zmenenou pracovnou schopnostou.

3) § 5 ods. 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 83/1991 Zb. o pdsobnosti organov Slovenskej
republiky pri zabezpecovani politiky zamestnanosti v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢.
194/1992 Zb.
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