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ZAKON
NARODNEJ RADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
z 24. augusta 1994

o Socialnej poistovni

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
PRVA CAST
§1
Ucel zakona

Tento zakon upravuje zriadenie, ¢innost a organizaciu Socidlnej poistovne, financovanie a
vykonavanie nemocenského poistenia, nemocenského zabezpecenia (dalej len ,nemocenské
poistenie“) a dochodkového zabezpecenia.

Zriadenie Socialnej poistovne
§2
(1) Zriaduje sa Socialna poistovna ako verejnopravna institucia.
(2) Socialna poistovna je pravnicka osoba.
(3) Sidlom Socialnej poistovne je Bratislava.

(4) Stat sa podiela na zabezpeceni platobnej schopnosti Socialnej poistovne poskytnutim
navratnej finanénej vypomoci, a to do vysky 100 % jej platobnej neschopnosti.

§3

(1) Socialna poistovina vykonava nemocenské poistenie a déchodkové zabezpecenie podla
osobitnych predpisov.!)

(2) Socialna poistoviia pri vykonavani ¢innosti uvedenych v odseku 1 najma
a) vybera poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie,

b) rozhoduje o davkach nemocenského poistenia a déchodkového zabezpecenia a zabezpecuje ich
vyplatu v rozsahu vymedzenom osobitnymi predpismi,!)

¢) vykonava kontrolnua, konzultaénu a poradensku ¢innost.
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§4

(1) Na cele Socialnej poistovne je riaditel Socialnej poistovne, ktorého voli a odvolava spravna
rada [§ 7 ods. 1 pism. b)].
(2) Riaditel Socialnej poistovne je Statutarnym zastupcom Socialnej poistovne.

V case jeho nepritomnosti ho zastupuje nim povereny zastupca.

(3) Riaditel Socialnej poistovne
a) riadi Ustredie Socialnej poistovne (dalej len ,ustredie®) (§ 9),
b) zodpoveda za vykonavanie rozhodnuti spravnej rady (§ 7),
¢) zodpoveda za ¢innost vykonnych organov Socialnej poistovne (§ 9 a 10),
d) vymenuva a odvolava veducich zamestnancov ustredia a riaditelov pobociek Socialnej poistovne

(dalej len ,,pobocka®) (§ 9 a 10).

(4) Funkéné obdobie riaditela Socialnej poistovne je Sest rokov. Za riaditela Socialnej poistovne
moze byt zvolena ta ista osoba najviac dve po sebe nasledujuce funkéné obdobia.

(5) Riaditel Socialnej poistovnhe nemoze popri svojej funkcii vykonavat inti zarobkovu ¢innost
vratane podnikatelskej cinnosti. Toto obmedzenie sa nevztahuje na vedecki, pedagogicku,
publicistickq, literarnu alebo umelecku ¢innost.

(6) Riaditela Socialnej poistovne mozno odvolat z funkcie, ak
a) bol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in,

b) vykonava ¢innost nezlucitelnu s jeho funkciou (odsek 5),
¢) neplni povinnosti ustanovené tymto zakonom a ostatnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.
DRUHA CAST
ORGANY SOCIALNEJ POISTOVNE

§5
(1) Samospravnymi organmi Socialnej poistovne (dalej len ,samospravny organ®) su

a) spravna rada,

b) dozorna rada.

(2) Vykonnymi organmi Socialnej poistovne (dalej len ,vykonny organ“) su
a) ustredie,

b) pobocky.
Samospravne organy

§6

Clenstvo
(1) Funkcéné obdobie samospravnych organov je patrocné.

(2) Clenstvo v samospravnych organoch je éestné. Clen samospravneho organu ma narok na
nahradu nakladov spojenych s vykonom tejto funkcie.
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(3) Clenovi samospravneho organu za vykon funkcie v samospravnom organe mozno priznat
odmenu, o ktorej rozhoduje spravna rada.

(4) Vykon funkcie v samospravnom organe sa povazuje za prekazku v praci z doévodov
vSeobecného zaujmu,?) pri ktorej patri zamestnancovi pracovné volno s nahradou mzdy.

(5) Clen je pri vykone funkcie v samospravnom organe nezastupitelny a clenstvo v
samospravnych organoch je navzajom nezlucitelné. Clen samospravneho organu nemoze
vykonavat zarobkovu ¢innost vo vykonnych organoch.

(6) Clenstvo v samospravnom organe zanika
a) odvolanim,

b) pisomnym vzdanim sa ¢lenstva v samospravnom organe,

c) smrtou.

(7) Clena samospravneho organu moze odvolat organ, ktory ho zvolil (§ 7 a 8), ak
a) bol pravoplatne odsudeny za trestny ¢in,
b) zacal vykonavat ¢innost nezluciteInu s ¢lenstvom v samospravnom organe (odsek 5),

c) sa neoddvodnene nezucastnuje na rokovaniach samospravneho organu dlhsie ako tri mesiace.

§7

Spravna rada
(1) Spravna rada rokuje a rozhoduje o zasadnych otazkach organizacie a ¢innosti Socialnej
poistovne, najma

a) prerokuva navrh rozpocétu a ucétovnej zavierky Socialnej poistovne a predklada ich na schvalenie
Narodnej rade Slovenskej republiky v termine urcenom na predloZzenie navrhu Statneho
rozpoctu Slovenskej republiky a navrhu statneho zaverecného uctu Slovenskej republiky,

b) voli a odvolava riaditela Socialnej poistovne (§ 4 ods. 1) a ¢lenov dozornej rady (§ 8 ods. 6),
¢) rozhoduje o veciach presahujiicich ramec bezného hospodarenia Socialnej poistovne,
d) rozhoduje o izemnych obvodoch pobociek, ich sidlach a o zriadovani pobociek,

e) schvaluje spravu o ¢innosti Socialnej poistovne a vyro¢nu spravu o ¢innosti Socialnej poistovne
po jej prerokovani v dozornej rade a predklada ju organu statneho dozoru,

f) schvaluje rokovaci poriadok spravnej rady (odsek 9),

g) schvaluje vnutorné predpisy vykonnych organov, najma organizacny poriadok, pracovny
poriadok, mzdovy poriadok, pravidla financovania a hospodarenia Socialnej poistovne,

h) dava suhlas na uzatvorenie zmluvy o postupeni pohladavky (§ 33a),
i) urcuje vySku pohladavok (§ 42b),
j) rozhoduje o dalsich otazkach, ktoré si vyhradi.
(2) Spravna rada ma 21 ¢lenov. Spravna rada sa tvori
a) zo siedmich zastupcov navrhnutych odborovymi zvidzmi a zaujmovymi zdruZeniami ob¢anov,?)

b) zo siedmich zastupcov navrhnutych zamestnavatelskymi zvizmi a zdruzeniami,?)

c) zo siedmich zastupcov navrhnutych vladou Slovenskej republiky.

(3) Clenov spravnej rady voli a odvolava Narodna rada Slovenskej republiky.
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(4) Clena spravnej rady moze Narodna rada Slovenskej republiky odvolat okrem dovodov
uvedenych v § 6 ods. 7 aj vtedy, ak odvolanie

a) clena spravnej rady navrhnutého odborovymi zvazmi a zaujmovymi zdruzeniami obcanov
navrhnu odborové zvazy a zaujmové zdruzenia obcanov,

b) ¢lena spravnej rady navrhnutého zamestnavatelskymi zvdzmi a zdruzeniami navrhnu
zamestnavatelské zvazy a zdruzenia,

c) ¢lena spravnej rady navrhnutého vladou Slovenskej republiky navrhne vlada Slovenskej
republiky.

(5) Spravna rada si zvoli zo svojich ¢lenov predsedu spravnej rady a dvoch podpredsedov
spravnej rady.

(6) Schodze spravnej rady zvolava a riadi predseda spravnej rady alebo nim povereny
podpredseda spravnej rady podla potreby, najmenej raz za Stvrfrok. Na poziadanie aspon jednej
tretiny ¢lenov spravnej rady zvola predseda spravnej rady alebo nim povereny podpredseda
spravnej rady schodzu spravnej rady do 30 dni. O zvolanie schodze spravnej rady moze poziadat aj
dozorna rada, riaditel Socialnej poistovne a organ statneho dozoru [§ 8 ods. 2 pism. d) a § 12 ods.
3 pism. d)]. Predseda spravnej rady alebo nim povereny podpredseda spravnej rady v takomto
pripade zvola schédzu spravnej rady do 30 dni.

(7) Na schodzi spravnej rady sa zucastnuje riaditel Socialnej poistovne.

(8) Spravna rada je schopna uznasat sa, ak je na schodzi pritomna najmenej dvojtretinova
vacsina vsetkych jej ¢lenov.

(9) Spravna rada rozhoduje uznesenim. Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej

vacsiny pritomnych ¢lenov, ak dalej nie je ustanovené inak.

(10) Na prijatie uznesenia podla odseku 1 pism. h) je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny
pritomnych zastupcov navrhnutych odborovymi zvdzmi a zaujmovymi zdruzeniami obcanov,
nadpolovi¢nej vacsSiny pritomnych zastupcov navrhnutych zamestnavatelskymi zvazmi a
zdruzeniami a nadpolovicnej vacsiny pritomnych zastupcov navrhnutych vladou Slovenskej
republiky.

(11) Pravidla rokovania spravnej rady upravi rokovaci poriadok spravnej rady.

§8

Dozorna rada

(1) Dozorna rada je dozornym a kontrolnym organom Socialnej poistovne. Za svoju c¢innost
zodpoveda spravnej rade, ktorej predklada svoje stanoviska.
(2) Dozorna rada najma

a) kontroluje hospodarenie vykonnych organov s finanénymi prostriedkami nemocenského
poistenia a déchodkového zabezpecenia,

b) kontroluje dodrziavanie tohto zakona a ostatnych vsSeobecne zavaznych pravnych predpisov
tykajucich sa dodrziavania finanénej discipliny,

¢) prerokuva spravy o ¢innosti Socialnej poistovne,

d) navrhuje zvolanie spravnej rady, najma ak zisti nedostatky v hospodareni vykonnych organov, a

predklada jej navrhy na rozhodnutie o opatreniach potrebnych na odstranenie zistenych
nedostatkov,
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e) schvaluje rokovaci poriadok dozornej rady (odsek 11).

(3) Dozorna rada vykonava kontrolnu ¢innost z vlastného podnetu, z podnetu spravnej rady,
riadi-tela Socialnej poistovne alebo z podnetu organu Statneho dozoru.

(4) Dozorna rada vykonava kontrolu vzdy, ak vzniklo podozrenie, ze doslo k priestupku alebo k
trestnému ¢inu v suvislosti s hospodarenim vykonnych organov.

(5) Dozorna rada ma devat ¢lenov. Dozorna rada sa tvori z odbornikov z oblasti nemocenského
poistenia a dochodkového zabezpecenia.

(6) Clenov dozornej rady voli a odvolava spravna rada.
(7) Dozorna rada si zvoli zo svojich ¢lenov predsedu, ktory zvolava a riadi schodze dozornej rady.

(8) Schodze dozornej rady sa konaju najmenej raz za stvrfrok. O zvolanie schodze dozornej rady
moze poziadat aj riaditel Socidlnej poistovne a organ Statneho dozoru [§ 12 ods. 3 pism. d)].
Predseda dozornej rady v takomto pripade zvola schédzu dozornej rady do 30 dni.

(9) Dozorna rada je schopna uznasSat sa, ak je na schdédzi pritomna dvojtretinova vacsina
vsetkych jej clenov. Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovicnej vacsiny pritomnych
clenov.

(10) Clenovia dozornej rady su opravneni nahliadat do dokladov a zaznamov tykajacich sa
hospodarenia vykonnych organov a pozadovat potrebné vysvetlenia od zamestnancov Socialnej
poistovne.

(11) Pravidla rokovania dozornej rady upravi rokovaci poriadok dozornej rady.
Vykonné organy

§9
Ustredie
(1) Ustredie

a) vykonava nemocenské poistenie, dochodkové zabezpecenie a posudkovi ¢innost socialneho
zabezpecenia podla osobitného predpisu,)

b) rozhoduje v prvom stupni vo veciach déchodkového zabezpecenia, v druhom stupni vo veciach
nemocenského poistenia, dochodkového zabezpecenia a posudkovej c¢innosti socialneho
zabezpecenia, v ktorych v prvom stupni rozhodovala pobocka, v rozsahu vymedzenom
osobitnym predpisom,3)

¢) riadi a kontroluje ¢innost pobociek,

d) hospodari s finanénymi prostriedkami, s majetkom, ktory Socialna poistoviia nadobudla svojou
¢innosfou, a moze uzivat majetok statu podla osobitného predpisu,®)

€) plni administrativno-technické ulohy spojené s ¢innostou samospravnych organov.

(2) Ustredie vystupuje v mene Socialnej poistovne vo vsetkych veciach patriacich do posobnosti
ustredia podla tohto zakona alebo podla osobitného predpisus) v konani pred sidmi a organmi
verejnej moci.

(3) Sidlom ustredia je Bratislava.
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§10
Pobocky

(1) Pobocka

a) vykonava nemocenské poistenie, dochodkové zabezpecenie a posudkovi ¢innost socialneho
zabezpecenia podla osobitného predpisu,?)

b) vybera a vymaha poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie, poplatok za
nesplnenie oznamovacej povinnosti, penale a pokuty,

¢) hospodari s finanénymi prostriedkami a s majetkom, ktory jej bol zvereny,

d) rozhoduje v prvom stupni vo veciach nemocenského poistenia, dochodkového zabezpecenia a
posudkovej ¢innosti socialneho zabezpecenia v rozsahu vymedzenom osobitnym predpisom.5)

(2) Pobocka vystupuje v mene Socialnej poistovne vo vSetkych veciach patriacich do poésobnosti
pobocky podla tohto zakona alebo podla osobitného predpisus) v konani pred sudmi a organmi
verejnej moci.

(3) Na cele pobocky je riaditel pobocky, ktorého vymenutiva a odvolava riaditel Socialnej
poistovne.

(4) Riaditel pobocky nemédze popri svojej funkcii vykonavat inu zarobkovu ¢innost vratane
podnikatelskej cinnosti. Toto obmedzenie sa nevztahuje na vedecku, pedagogicku, publicisticku,
literarnu alebo umelecku ¢innost.

§11

Ustredie a poboCKy vykonavaju Statnu spravu socidlneho zabezpecenia podla osobitného
predpisu.?)

TRETIA CAST

§12
Dozor Statu

(1) Stat vykonava dozor nad vykonavanim nemocenského poistenia, dochodkového zabezpecenia
a poistenia zodpovednosti za Skodu prostrednictvom organov statneho dozoru, ktorymi su
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky a Ministerstvo financii
Slovenskej republiky (dalej len ,organ Statneho dozoru®). Kontrolné opravnenia inych organov
podla osobitnych predpisov tym nie s dotknuté.

(2) Organ statneho dozoru je povinny dozerat najma na dodrziavanie tohto zakona a ostatnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov Socidalnou poistoviiou a na hospodarenie Socialnej
poistovne podla rozpoc¢tu na prislusny kalendarny rok.

(3) Organ statneho dozoru je povinny

a) oznamit vopred riaditelovi Socialnej poistovne predmet a ucel statneho dozoru a preukazat sa
opravnenim na vykonanie statneho dozoru spolu s preukazom totoznosti zamestnancov organu
Statneho dozoru,

b) pozadovat od Socialnej poistovne informacie potrebné na posudenie ¢innosti Socialnej
poistovne,

b) vydat vykonnému organu Socialnej poistovne potvrdenie o odobrati prvopisov dokladov a
pisomnosti a zabezpecit ich riadnu ochranu pred stratou, znicenim, poskodenim a zneuzitim;
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c)

d)

€)

g

a)

b)

c)

d)

€)

g

ak tieto prvopisy uz nie st potrebné na dalsi vykon Statneho dozoru, je povinny ich vratit tomu,
komu boli odobraté,

vypracovat spravu o vysledku vykonu Statneho dozoru (dalej len ,sprava“) a prerokovat s
riaditelom Socialnej poistovne a s riaditelom pobocky, ak sa Statny dozor vykonaval v prislusnej
pobocke Socialnej poistovne (dalej len ,prislusny riaditel*) vysledky vykonu §tatneho dozoru; ak
zisti nedostatky, ulozi v sprave prislusnému riaditelovi, aby v urcenej lehote prijal opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov, predlozil pisomnu spravu o ich splneni vratane
zodpovednosti zamestnancov zodpovednych za zistené nedostatky,

odovzdat spravu prislusnému riaditelovi,

zachovavat mlcanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone Statneho dozoru, ak
ho od tejto povinnosti pisomne neoslobodil ten, v koho zaujme tato povinnost ma, alebo vo
verejnom zaujme veduci organu Statneho dozoru; uvedené sa nevzfahuje na povinnosti
ustanovené osobitnym predpisom,s)

oznamit podozrenie z trestnej ¢innosti organom c¢innym v trestnom konani a iné skutoc¢nosti
organom prislusnym podla osobitnych predpisov,s)

kontrolovat plnenie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

(4) Organ statneho dozoru ma pravo pri vykonavani dozoru (odsek 1)
vstupovat do priestorov Socialnej poistovne,

pozadovat od Socialnej poistovne poskytnutie prvopisov dokladov a pisomnosti; na naklady
Socialnej poistovne primerany pocet fotokopii dokladov, vyjadrenia a informacie potrebné na
vykon Statneho dozoru vratane informacii na technickych nosicoch uidajov v nim urcenej lehote,

v odévodnenych pripadoch odniest aj mimo priestorov Socialnej poistovne prvopisy dokladov a
pisomnosti potrebnych na zabezpecenie doékazov najneskor do skoncenia vykonu Statneho
dozoru; Socialna poistovina moéze prvopisy na svoje naklady nahradit kopiami osvedcenymi
podla osobitnych predpisov,®) ak s tym organ statneho dozoru suhlasi,

vyzadovat sucinnost organov Socialnej poistovne potrebnu na vykon statneho dozoru,
zucastnovat sa na schodzach samospravnych organov s poradnym hlasom,

navrhovat zvolanie spravnej rady a dozornej rady, najma ak zisti nedostatky v ¢innosti Socialnej
poistovne,

ukladat organom Socialnej poistovne opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

h) podavat navrhy na odvolanie ¢lena spravnej rady organu, ktory ho navrhol (§ 7 ods. 2).

a)

b)

a)
b)

c)

d)

(5) Socialna poistovna je povinna na poziadanie poskytnut organu statneho dozoru najméa
potrebné doklady a pisomnosti,

potrebné informacie a vysvetlenia suvisiace s ¢innostou Socialnej poistovne.

(6) Socialna poistovna je povinna
zUcCastnit sa na prerokovani spravy,
prijat v urcenej lehote opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

predlozit organu Statneho dozoru pisomnu spravu o splneni opatreni prijatych na odstranenie
zistenych nedostatkov,

uplatnit pravnu zodpovednost za zistené nedostatky voci zamestnancom zodpovednym za tieto
nedostatky.
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(7) Socialna poistovnia je povinna na poziadanie poskytnut organu Statneho dozoru sucinnost
zodpovedajicu povinnostiam podla odseku 2 a wutvorit primerané materialne a technické
podmienky na vykon Statneho dozoru.

(8) Vykon Statneho dozoru je skonceny v den prerokovania spravy s prislusnym riaditelom.

(99 Na vykon Statneho dozoru moze organ Statneho dozoru prizvat zamestnancov inych
ustrednych organov Statnej spravy alebo znalcov podla osobitného predpisu,s?) ak to vyzaduje
vykon statneho dozoru. Pozadovat uvolnenie zamestnancov na vykon sStatneho dozoru mozno
najviac na 12 dni v kalendarnom roku; toto uvolnenie sa povazuje za iny ukon vo vSeobecnom
zaujme. Ustanovenie odseku 3 pism. e€) plati aj pre prizvanych zamestnancov a znalcov.
Opravnenia organu statneho dozoru podla odseku 4 sa vztahuju aj na prizvanych zamestnancov a
znalcov.

(10) Organ statneho dozoru je za neplnenie povinnosti podla odseku 6 pism. a) a odseku 7
opravneny ulozit Socialnej poistovni poriadkova pokutu od 1 000 Sk do 20 000 Sk. Ak povinnost
nebola splnena v urcenej lehote alebo v pozadovanom rozsahu, poriadkovii pokutu mozno ulozit aj
opakovane, najviac do 50 000 Sk.

(11) Ak Socialna poistovna pri vykonavani nemocenského poistenia, dochodkového zabezpecenia
a poistenia zodpovednosti za Skodu porusi povinnosti ustanovené tymto zakonom alebo ostatnymi
vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi alebo nesplni opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov v urcenej lehote alebo v urc¢enom rozsahu, organ statneho dozoru jej moéze ulozit
pokutu az do

a) 2 000 000 Sk za nesplnenie povinnosti nepenaznej povahy,
b) 5 000 000 Sk za nesplnenie povinnosti penaznej povahy.

(12) Pokuty ulozené podla odsekov 10 a 11 su prijmom rezervného fondu Socialnej poistovne.
Pokuty mozno ulozit do jedného roka odo dna, ked sa organ statneho dozoru o poruseni povinnosti
dozvedel, najneskor vsak do troch rokov odo dna poruSenia povinnosti. Pokutu podla odseku 11
nemozno ulozit, ak uz bola Socialnej poistovni za to isté poruSenie povinnosti ulozena pokuta inym

organom Statneho dozoru. Organy Statneho dozoru sa navzajom informuju o ulozeni pokut. Na
rozhodovanie o pokutach sa vztahujua vseobecné predpisy o spravnom konani.s)

(13) Socialna poistoviia na uhradu pokut podla odsekov 10 a 11 pouzije finanéné prostriedky zo
spravneho fondu.
STVRTA CAST
FINANCOVANIE SOCIALNEJ POISTOVNE

§13
Prijmy a vydavky
(1) Prijmy Socialnej poistovne (dalej len ,prijmy*) st
a) poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie,

b) prispevky zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky na zvysenie dochodkov z ddévodu rastu
zivotnych nakladov, ak Socialna poistoviia nemoze vydavky suvisiace s takymto zvySenim
doéchodkov kryt z poistného podla pismena a),

¢) prijmy, ktoré plynu z majetku Socialnej poistovne,
d) prijmy, ktoré plynu z vyuzZivania spravneho fondu,

e) poplatky za nesplnenie oznamovacej povinnosti, penale a pokuty,
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f) uroky z vkladov v peniaznych ustavoch,

g) dary a ostatné prijmy.

(2) Vydavky Socialnej poistovne (dalej len ,vydavky“) su
a) davky nemocenského poistenia,
b) davky déchodkového zabezpecenia,

c) naklady, ktoré suvisia s ¢innostou samospravnych organov a vykonnych organov.
Platitelia poistného

§14

(1) Poistné na nemocenské poistenie platia
a) zamestnanci zacastneni na nemocenskom poisteni,
b) zamestnavatelia za zamestnancov uvedenych v pismene a),
c) samostatne zarobkovo ¢inné osoby zucastnené na nemocenskom poisteni,

d) spolupracujiice osoby samostatne zarobkovo ¢innych os6b (dalej len ,spolupracujice osoby®)
zucastnené na nemocenskom poisteni,

e) Narodny urad prace,
f) stat.
(2) Poistné na dochodkové zabezpecenie platia
a) zamestnanci zacastneni na déochodkovom zabezpeceni,
b) zamestnavatelia za zamestnancov uvedenych v pismene a),
c) samostatne zarobkovo ¢inné osoby ztuicastnené na déochodkovom zabezpeceni,
d) spolupracujiice osoby ztucastnené na dochodkovom zabezpeceni,
e) osoby zarobkovo ¢inné v cudzine ziicastnené na déchodkovom zabezpeceni,
f) osoby dobrovolne pokracujuce v u¢asti na dochodkovom zabezpeceni,
g) Narodny urad prace,
h) stat.
(3) Osoba zarobkovo ¢inna v cudzine na ucely tohto zakona je osoba podla osobitného predpisu.?)

Osoba dobrovolne pokracujuca v ucasti na déchodkovom zabezpeceni na ucely tohto zakona je
osoba podla osobitného predpisu.®)

(4) Zamestnanec zucastneny na nemocenskom poisteni a zamestnanec zucastneny na
dochodkovom zabezpeceni na ucely tohto zakona su osoby ustanovené osobitnym predpisom.'9)

(5) Samostatne zarobkovo ¢innymi osobami a spolupracujucimi osobami na ucely tohto zakona
sa rozumeju osoby ustanovené osobitnym predpisom.!!)

(6) Zamestnavatelom na ucely tohto zakona sa rozumie fyzicka osoba alebo pravnicka osoba,
ktora zamestnava zamestnanca v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu.
Zamestnavatelom spolocnikov spolocnosti s ruc¢enim obmedzenym sa na tucely tohto zakona
rozumeju spolocnosti s rucenim obmedzenym, ktoré plnia voci tymto osobam povinnosti
zamestnavatelov.
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(7) Fyzické osoby a pravnické osoby uvedené v odseku 1 pism. a) az d) a v odseku 2 pism. a) az
d) st povinné platit poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie s vynimkou

a) obdobia, pocas ktorého boli osoby uvedené v odseku 1 pism. a), c) a d) a v odseku 2 pism. a), c)
a d) uznané za docasne praceneschopné na vykon pracovnej ¢innosti, bola im poskytovana
penazna pomoc v materstve alebo rodicovsky prispevok; to neplati, ak rodicovsky prispevok
pobera rodi¢ slobodny, ovdoveny, rozvedeny alebo z inych vaznych doévodov osamely, ktory
nezije s druhom a je zarobkovo ¢inny,

b) obdobia, pocas ktorého zamestnanec osetruje clena rodiny,

c) obdobia, pocas ktorého osoby uvedené v odseku 1 pism. a), c) a d) a v odseku 2 pism. a), c) a d)
vykonavali zakladna sluzbu, nahradnu sluzbu, zdokonalovaciu sluzbu alebo mimoriadnu
sluzbu v ramci vykonu vojenskej sluzby v ozbrojenych silach alebo civilnu sluzbu,

d) obdobia, pocas ktorého zamestnanec cerpa pracovné volno bez nahrady mzdy,

(8) Stat plati poistné na nemocenské poistenie za

a) ziakov strednych Skoél a Studentov vysokych S$kol, ak su nezaopatrenymi detmi?) a ak nie su
povinni platit poistné podla odseku 1 pism. a) a c),

b) uchadzacov o zamestnanie's) nepoberajiicich hmotné zabezpecenie.

(9) Stat plati poistné na dochodkové zabezpecenie za

a) Studentov vysokych skol, ak su nezaopatrenymi detmi'?) a ak nie s povinni platit poistné podla
odseku 1 pism. a) az c),

b) osoby, ktoré sa osobne celodenne a riadne staraju o dieta vo veku do Siestich rokov alebo o
dlhodobo tazko zdravotne postihnuté dieta vo veku do 18 rokov, ktoré vyzaduje mimoriadnu
starostlivost alebo osobitne narotnii mimoriadnu starostlivost,’’) ak nie je umiestnené v
zariadeni pre takéto deti s celoroénym alebo tyZdennym pobytom a ak nie st povinné platit
poistné podla odseku 1 pism. a) az c),

c) osoby, ktoré poberaju invalidny déchodok do dosiahnutia veku potrebného na vznik naroku na
starobny déchodok, a ak nie st povinné platit poistné podla odseku 2 pism. a) a c),

d) obcanov, ktori vykonavaju zakladnu sluzbu, nahradnua sluzbu, zdokonalovaciu sluzbu alebo

mimoriadnu sluzbu v ramci vykonu vojenskej sluzby v ozbrojenych silach alebo civilnu sluzbu.

(10) Ak sa dovody na platenie poistného Statom prekryvajui, stat plati poistné na nemocenské
poistenie a dochodkové zabezpecenie len raz.

(11) Narodny urad prace plati poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie za
uchadzacov o zamestnanie poberajucich hmotné zabezpecenie.!4)

§15
Platenie poistného

(1) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie sa plati percentualnou sadzbou
z vymeriavacieho zakladu dosiahnutého v rozhodujucom obdobi.

(2) Zamestnanec plati poistné vo vyske 1,4 % na nemocenské poistenie a 6,4 % na dochodkové
zabezpecenie z vymeriavacieho zakladu.

(3) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba a spolupracujica osoba plati poistné vo vyske 4,8 % na
nemocenské poistenie a 28 % na dochodkové zabezpecenie z vymeriavacieho zakladu.
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(4) Zamestnavatel plati poistné vo vysSke 3,4 % na nemocenské poistenie a 21,6 % na
dochodkové zabezpecenie z ihrnu vymeriavacich zakladov jeho zamestnancov. Vymeriavaci zaklad
zamestnanca na dohodnutom verejnoprospesnom pracovnom mieste pre dlhodobo
nezamestnaného podla osobitného predpisu's) sa zahfna do vymeriavacieho zakladu
zamestnavatela len do vysky percenta ustanoveného zakonom o Statnom rozpocte na prislusny
rozpoctovy rok z vymeriavacieho zakladu, z ktorého plati poistné na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie Stat podla § 16 ods. 14. Do vymeriavacieho zakladu zamestnavatela sa
na pat mesiacov nezahfna vymeriavaci zaklad zamestnanca, ktorému bolo vydané potvrdenie
podla osobitného predpisu'é=) a s ktorym zamestnavatel uzatvoril pracovni zmluvu aspon na pat
mesiacov.

(5) Zamestnavatel plati poistné vo vyske 1,1 % na nemocenské poistenie a 5,3 % na déochodkové
zabezpecenie, ak

a) zamestnava viac ako Stvrtinu obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou zo vsetkych
zamestnancov alebo

b) zamestnava ob¢ana so zmenenou pracovnou schopnostou s tazSim zdravotnym postihnutim.

Poistné sa plati z thrnu vymeriavacich zakladov osob uvedenych v pismenach a) a b).
Vymeriavaci zaklad osob uvedenych v pismenach a) a b), ktoré su zamestnané na dohodnutych
verejnoprospesnych pracovnych miestach pre dlhodobo nezamestnanych podla osobitného
predpisu,'s) sa zahfna do vymeriavacieho zakladu zamestnavatela len do vysky percenta
ustanoveného zakonom o Statnom rozpocte na prislusny rozpoctovy rok z vymeriavacieho zakladu,
z ktorého plati poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie stat podla § 16 ods.
14.

(6) Osoba zarobkovo c¢inna v cudzine zucastnena na doéchodkovom zabezpeceni a osoba
dobrovolne pokracujiica v ucasti na déchodkovom zabezpeceni platia poistné na ddéchodkové
zabezpecenie vo vysSke 28 % z vymeriavacieho zakladu.

(7) Stat plati poistné za osoby uvedené v § 14 ods. 8 a 9 vo vyske urcenej zakonom o Statnom
rozpocte na prislusny rok; v roku 1995 vo vyske urcenej zakonom o niektorych opatreniach na
zabezpecenie hospodarenia Slovenskej republiky v roku 1995 a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

(8) Narodny urad prace plati poistné za osoby uvedené v § 14 ods. 11 vo vySke ustanovenej
zakonom o Statnom rozpocte na prislusny rok.

(9) Jednotlivé sumy poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové zabezpecenie sa
zaokruhluju na celé koruny smerom nahor.

§ 16
Vymeriavaci zaklad

(1) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a dochodkové
zabezpecenie zamestnancov je

a) prijem') za vykonanu pracu dosiahnuty v rozhodujucom obdobi v zamestnani zakladajucom
ucast na nemocenskom poisteni a dochodkovom zabezpeceni a podliehajtuci dani z prijmov
fyzickych oséb podla osobitnych predpisov,)

b) prijem dosiahnuty v rozhodujucom obdobi v zamestnani zakladajiicom ticast na nemocenskom
poisteni, ktory nepodlieha dani z prijmov fyzickych os6b len preto, Ze

1. tak ustanovuju predpisy o zamedzeni dvojitého zdanenia alebo

2. nedosahuje zdaniteInu vysku,
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c) nahrada mzdy za dovolenku na zotavenie, nahrada mzdy za sviatok a nahrada mzdy pri
prekazkach v praci podla osobitnych predpisov,*?) nahrada mzdy plyntca z neplatného
rozviazania pracovného pomeru.

(2) Do vymeriavacieho zakladu zamestnanca sa nezahina odstupné, odchodné, cestovné
nahrady, vynosy z kapitalovych podielov (akcii) alebo obligacii, odmena za pracovnui pohotovost,
prispevky zo socialneho fondu, prijem zamestnanca v suvislosti s pouzZivanim motorového vozidla
na sluzobné ucely a sukromné ucely, odmeny podla osobitnych predpisov o objavoch, vynalezoch,
zlepSovacich navrhoch a priemyselnych vzoroch, odmeny vyplacané pri pracovnych jubileach a
zivotnych jubileach, odmeny pri odchode do starobného dochodku a plnenia poskytované
zamestnavatelom zamestnancovi zo zisku po zdaneni.

(3) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie zamestnancov zahranicnej sluzby a zahraniénych spravodajcov Slovenského
rozhlasu a Slovenskej televizie je cast platu urcena v slovenskych korunach.#q)

(4) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie u spolo¢nikov spoloc¢nosti s rucenim obmedzenym a u c¢lenov druzstva, ak su
odmenovani za pracu v spoloc¢nosti alebo v druzstve formou, ktora sa podla osobitnych predpisov
povazuje za prijem zo zavislej ¢innosti,) je tento prijem.

(5) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie samostatne zarobkovo cinnych osob, ak nie je dalej ustanovené inak, je polovica
pomernej ¢asti zakladu dane z prijmov fyzickych os6b2) dosiahnutych v rozhodujucom obdobi v
suvislosti s prevadzkovanim samostatnej zarobkovej ¢innosti. Pomernou ¢astou zakladu dane sa
rozumie cast pripadajuca na jeden kalendarny mesiac prevadzkovania samostatnej zarobkovej
¢innosti v rozhodujucom obdobi. Takto zisteny vymeriavaci zaklad sa pouzije od 1. jula bezného
roka do 30. juna nasledujuceho kalendarneho roka.

(6) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie spolupracujucej osoby je nou uréena suma.

(7) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na déchodkové zabezpecenie osoby zarobkovo
¢innej v cudzine a osoby dobrovolne pokracujucej v tiCasti na dochodkovom zabezpeceni je nimi
urcena suma.

(8) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie v kalendarnom roku, v ktorom sa samostatne zarobkovo ¢inna osoba rozhodla pre
osobitny spdsob zdanovania prijmov podla osobitného predpisu,2*) je
a) jedna Sestina pausalnej dane alebo
b) 2 700 Sk mesacne, ak sa tejto samostatne zarobkovo ¢innej osobe poskytla tlava na dani podla

osobitného predpisu.z)

(9) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a dochodkové
zabezpecenie samostatne zarobkovo ¢innej osoby, ktora nema vymeriavaci zaklad podla odseku 5
alebo 8, je nou urcena suma.

(10) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie samostatne
zarobkovo ¢innej osoby dobrovolne zucastnenej na nemocenskom poisteni je nou urcéena suma.

(11) Vymeriavaci zaklad podla odsekov 1 az 7, odseku 8 pism. a) a odsekov 9 a 10 je najmenej

a) 4 000 Sk mesacne,
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b) 3 000 Sk mesacne, ak ide o poberatela cCiastocného invalidného déchodku a o mladistvého
zamestnanca starsieho ako 16 rokov,

c) 2 000 Sk mesacne, ak ide o poberatela invalidného déchodku, invalidného zamestnanca
mladsieho ako 18 rokov a o zamestnanca mladsieho ako 16 rokov.

(12) Vymeriavacim zakladom na urcenie poistného na nemocenské poistenie a dochodkové
zabezpecCenie zamestnanca, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na c¢iastoény uvazok podla
osobitného predpisu,2”) je prijem'®) zodpovedajuci kratsiemu pracovnému casu.

(13) Vymeriavaci zaklad podla odsekov 1 az 10 a odseku 12 je najviac 32 000 Sk mesacne.

(14) Vymeriavaci zaklad na urcenie poistného plateného Statom za osoby uvedené v § 14 ods. 9 a
10 je v sume ustanovenej zakonom o Statnom rozpocte na prislusny kalendarny rok a na urcenie
poistného plateného Narodnym tradom prace za osoby uvedené v § 14 ods. 11 je 2 700 Sk.

(15) Osoby uvedené v odsekoch 6, 7, 9 a 10 st povinné zmenu vymeriavacieho zakladu pisomne
oznamit prislusnej pobocke. Zmeneny vymeriavaci zaklad sa pouzije najskoér od prvého dna
kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom bola zmena oznamena.

(16) Vymeriavaci zaklad zisteny podla odseku 5 a odseku 8 pism. a) sa zaokruhluje na celé
slovenské koruny nahor.

§17
Rozhodujice obdobie

(1) Rozhodujucim obdobim, z ktorého sa zistuje vymeriavaci zaklad na urcenie poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie zamestnancov, je predchadzajuci kalendarny
mesiac.

(2) Rozhodujucim obdobim, z ktorého sa zistuje vymeriavaci zaklad na urcenie poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecCenie samostatne zarobkovo cinnych osob, je
predchadzajuci kalendarny rok.

§18
Oznamovacia povinnost

(1) Oznamovacia povinnost na tcely tohto zakona v prislusnej pobocke je

a) prihlasenie zamestnanca zamestnavatelom na nemocenské poistenie a na doéchodkové
zabezpecenie a odhlasenie zamestnanca zamestnavatelom z nemocenského poistenia a z
déchodkového zabezpecenia,

b) prihlasenie samostatne zarobkovo c¢innej osoby zucastnenej na nemocenskom poisteni a na
dochodkovom zabezpeceni, podla osobitného predpisu2¢) na nemocenské poistenie a na
dochodkové zabezpecenie a odhlasenie sa z nemocenského poistenia a z doéchodkového
zabezpecenia,

c) odhlasenie spolupracujucej osoby samostatne zarobkovo ¢innou osobou z nemocenského
poistenia a z dochodkového zabezpecenia.

(2) Zamestnavatel je povinny prihlasit zamestnancov v pobocke prislusnej podla sidla utvaru,
ktory vedie evidenciu miezd; zamestnavatel, ktory nema na uzemi Slovenskej republiky taky utvar,
je povinny prihlasit svojich zamestnancov v pobocke prislusnej podla jeho sidla. Zamestnavatel je
povinny tuato povinnost splnit najneskoér do 6smich dni odo dna nasledujiceho po vzniku ucasti
zamestnanca na nemocenskom poisteni a odhlasit ho v rovnakej lehote odo dna nasledujuceho po
skonceni tejto ticasti.
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(3) Ak je zamestnanec zamestnany u niekolkych zamestnavatelov, povinnosti podla odseku 2
plnia jednotlivi zamestnavatelia.

(4) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba ztcastnena na nemocenskom poisteni a na dochodkovom
zabezpeceni podla osobitného predpisu2’) je povinna prihlasit sa v pobocke prislusnej podla miesta
svojho trvalého pobytu najneskor do 6smich dni od vzniku ucasti na nemocenskom poisteni a na
déchodkovom zabezpeceni a odhlasit sa v rovnakej lehote od zaniku uc¢asti na nemocenskom
poisteni a na dochodkovom zabezpeceni.

(5) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba je povinna odhlasit spolupracujicu osobu v pobocke
prislusnej podla miesta svojho trvalého pobytu najneskor do 6smich dni od zaniku svojej uicasti na
nemocenskom poisteni a na dochodkovom zabezpeceni.

(6) Oznamovacia povinnost je splnena aj vtedy, ak sa prihlaska alebo odhlaska poda v
ustanovenej lehote na poste alebo faxom. Prihlasku alebo odhlasku podanu faxom treba do troch
dni odo dna dorucenia potvrdit pisomne.

(7) Organ, ktory vydava povolenie na podnikatelsku alebo inu zarobkovu ¢innost, je povinny
oznamit pobocke vydanie takého povolenia.

(8) Prihlasenie a odhlasenie sa musi vykonat na tlacive, ktorého obsah a formu uréi Socialna
poistovna.

(9) Ak koniec lehoty na splnenie oznamovacej povinnosti pripadne na den pracovného pokoja,
posledny den lehoty je nasledujuici pracovny den.

§19
Odvod poistného

(1) Za zamestnanca a za zamestnavatela vykazuje a odvadza poistné na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie zamestnavatel. Zamestnavatel vykona zrazku poistného, ktoré je povinny
platit zamestnanec, z vymeriavacieho zakladu zamestnanca.

(2) Za samostatne zarobkovo ¢inné osoby a spolupracujiuce osoby vykazuje a odvadza poistné na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie samostatne zarobkovo ¢inna osoba.

(3) Osoby zarobkovo cCinné v cudzine zucastnené na dochodkovom zabezpeceni a osoby
dobrovolne pokracujtuice v ticasti na dochodkovom zabezpeceni odvadzaju poistné na dochodkové
zabezpecenie samy.

(4) Za osoby uvedené v § 14 ods. 8 a 9 poistné na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie odvadza za Stat Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky.

§ 20

(1) Poistné na nemocenské poistenie a déchodkové zabezpecenie sa plati na ucet prislusnej
pobocky za kazdy kalendarny mesiac pozadu.

(2) Poistné na nemocenské poistenie sa plati za kalendarny mesiac, v ktorom trvala uc¢ast osob
uvedenych v § 14 ods. 1 pism. a), ¢) a d) na nemocenskom poisteni. Poistné na doéchodkové
zabezpecenie sa plati za kalendarny mesiac, v ktorom trvala ucast oséb uvedenych v § 14 ods. 2
pism. a), ¢) az f) na dochodkovom zabezpeceni. Ak tiCast na nemocenskom poisteni a ucast na
doéchodkovom zabezpeceni tychto osob trvala len po cast kalendarneho mesiaca, poistné sa plati
len za tato ¢ast kalendarneho mesiaca.
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(3) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie sa plati po prvykrat za mesiac,
v ktorom vznikla tcast osob uvedenych v § 14 ods. 1 pism. a), c) ad) av § 14 ods. 2 pism. a), c) az
f) na nemocenskom poisteni a dochodkovom zabezpeceni.

(4) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie sa plati
a) bezhotovostnym prevodom,
b) postovou poukazkou,

¢) v hotovosti v prislusnej pobocke.

() Za naklady spojené s vykonavanim nemocenského poistenia a dochodkového zabezpecenia
nepatri zamestnavatelovi nahrada.

§21
Splatnost poistného

(1) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie za prislusny kalendarny
mesiac, ktoré odvadza zamestnavatel, je splatné v den, ktory je urceny na vyplatu prijmov
uvedenych v § 16 ods. 1 (dalej len ,prijem zamestnancov®) za prislusny kalendarny mesiac. Ak je
vyplata prijmov zamestnancov pre jednotlivé organizacné utvary zamestnavatela rozlozena na
rozne dni, poistné uvedené v prvej vete za prislusny kalendarny mesiac je splatné v den poslednej
vyplaty prijmov zamestnancov zuctovanych za prislusny kalendarny mesiac. Ak nie je taky den
urceny, poistné na ucely uvedené v prvej vete za prislusny kalendarny mesiac je splatné v prvy den
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po uplynuti vyplatného obdobia ukonceného v
predchadzajucom mesiaci. Ak den splatnosti pripadne na den pracovného pokoja, poistné je
splatné v nasledujuci pracovny den.

(2) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie za prislusny kalendarny
mesiac, ktoré odvadza samostatne zarobkovo ¢inna osoba za seba a za spolupracujucu osobu,
osoba zarobkovo Cinna v cudzine zucastnena na doéchodkovom zabezpeceni a osoba dobrovolne
pokracujica v Gicasti na dochodkovom zabezpeceni, je splatné do 6smeho dna po uplynuti tohto
mesiaca. Ak den splatnosti pripadne na den pracovného pokoja, poistné je splatné v nasledujuci
pracovny den.

(3) Poistné na dochodkové zabezpecenie osob uvedenych v § 14 ods. 3 mozno doplatif spétne,
najviac za obdobie jedného roka od podania ziadosti o doplatenie poistného na doéchodkové
zabezpecenie.

(4) Ak platba poistného na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie za prislusny
kalendarny mesiac bola na tucet prislusnej pobocky uskutocnena oneskorene, predpoklada sa, zZe
toto poistné je zaplatené vcas, ak

a) v pripade platenia poistného bezhotovostnym prevodom je uvedeny ako den prevodu v
prevodnom prikaze, ktory bol dany predpisanym spdsobom predo dniom splatnosti poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie, posledny den splatnosti poistného podla
odsekov 1 a 2; to neplati, ak platba poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie bola uskutocénena oneskorene z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov na
ucte osob uvedenych v § 19,

b) v pripade platenia poistného na nemocenské poistenie a déochodkové zabezpecenie poStovou
poukazkou osobami uvedenymi v § 19 bolo poistné poukazané v posledny den splatnosti
poistného podla odsekov 1 a 2.

(5) Poistné platené Statom uhradza Stat v pravidelnych mesac¢nych splatkach vopred k prvému
dnu prislusného kalendarneho mesiaca.
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(6) Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky po dohode s Ministerstvom
financii Slovenskej republiky upravia vSeobecne zaviaznym pravnym predpisom podrobnosti o
cerpani a zuc¢tovani poistného plateného statom.

§ 22
Vykazovanie, ziictovanie poistného a ithrada davok

(1) Zamestnavatel je povinny vykazat prislusnej pobocke rozcélenené poistné na nemocenské
poistenie a dochodkové zabezpecenie za prislusny kalendarny mesiac spolu s vyplatenymi davkami
nemocenského poistenia a s davkami, na ktoré prispieva Stat, na vykaze urcenom Socialnou
poistoviiou. Tento vykaz je zamestnavatel povinny predlozit v lehotach uvedenych v § 21.

(2) Zamestnavatel, ktory nevykonava nemocenské poistenie svojich zamestnancov, predklada
prislusnej pobocke vykaz poistného na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie; vykaz
tohto poistného je zamestnavatel povinny predlozit v lehotach uvedenych v § 21.

(3) Prislusna pobocka predpise zamestnavatelovi uvedenému v odsekoch 1 a 2 platobnym
vymerom a samostatne zarobkovo ¢innej osobe rozhodnutim poistné na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie, ak tento zamestnavatel alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba
neodviedli poistné vobec alebo ak ho odviedli v nespravnej sume. Ak je takto zistena suma dlzného
poistného nizsia ako 100 Sk, prislusna pobocka nepredpiSe poistné na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie.

(4) Ak zamestnavatel uvedeny v odsekoch 1 a 2 nepredlozi na vyzvu prislusnej pobocky podklady
potrebné na zistenie spravnej sumy poistného na nemocenské poistenie a dochodkové
zabezpecCenie, méze mu prislusna pobocka predpisat platobnym vymerom poistné na nemocenské
poistenie a ddochodkové zabezpecenie na zaklade podkladov iného zamestnavatela obdobného
charakteru. Druha veta odseku 3 plati rovnako.

§ 23
Vratenie poistného

(1) Poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie zaplatené bez pravneho dévodu
je prislusna pobocka povinna vratit osobe uvedenej v § 14 alebo jej pravnemu nastupcovi do
O0smich dni
a) od zistenia tejto skutocnosti alebo

b) od dorucenia pisomnej Ziadosti osoby uvedenej v § 14 alebo jej pravneho nastupcu,
a to vratane prislusného uroku, ktory nesmie presiahnut vysku diskontnej urokovej sadzby.

(2) Pravo na vratenie poistného podla odseku 1 sa premléi do troch rokov od posledného dna
kalendarneho mesiaca, v ktorom bola takato platba poistného zitictovana na ucet prislusnej

pobocky.

(3) Poistné podla odseku 1, ktoré je prislusna pobocka povinna vratit, sa moze pouzit na zapocet
pohladavky Socialnej poistovne v nemocenskom poisteni a dochodkovom zabezpeceni voc¢i osobam
uvedenym v § 14 alebo ich pravnym nastupcom.

§ 24
Premlcanie poistného

(1) Pravo predpisat poistné na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie sa premlci za
desat rokov odo dna jeho splatnosti.
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(2) Pravo vymahat poistné na nemocenské poistenie a déchodkové zabezpecenie sa premléi za
Sest rokov odo dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia alebo platobného vymeru (dalej len
~rozhodnutie®), ktorym sa toto poistné predpisalo.

(3) Pravo predpisat poistné na nemocenské poistenie a doéchodkové zabezpecenie sa
nepremlcuje, ak nebola splnena oznamovacia povinnost podla § 18.

§ 25

(1) Pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a na déochodkové zabezpecenie vymaha
prislusna pobocka podla osobitnych predpisov?)) na zaklade pravoplatného a vykonatelného
rozhodnutia.

(2) Rozhodnutie uvedené v odseku 1 mozZzno vykonat najneskdr do desiatich rokov odo dna
nadobudnutia jeho pravoplatnosti; ustanovenia vSeobecného predpisu o spravnom konani?») sa
nepouziju.

(3) Na vykon rozhodnutia na pohladavky uvedené v odseku 1 sa pouziju primerane ustanovenia
osobitného predpisu.2?)

§ 25a
Uplatiniovanie pohladavok na tucely konkurzného konania a vyrovnacieho konania

(1) Ak je na osobu uvedenu v § 19 ods. 1 a 2 vyhlaseny konkurz alebo ak je tejto osobe povolené
vyrovnanie podla osobitného predpisu,??) na ucely konkurzného konania a vyrovnacieho konania
sa za pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie povazuju
nezaplatené sumy tohto poistného vratane sankcii podla § 26 az 30, na ktoré vznikol Socialnej
poistovni narok voci tejto osobe.

(2) Sankcie podla § 26 az 30, ktoré sa vztahujui na skutocnosti, ktoré nastali pred vyhlasenim
konkurzu alebo pred povolenim vyrovnania, alebo na pohladavky na poistnom na nemocenské
poistenie a dochodkové zabezpecenie, ktoré vznikli pred vyhlasenim konkurzu alebo pred
povolenim vyrovnania a ktoré do vyhlasenia konkurzu alebo do povolenia vyrovnania neboli
predpisané ani uloZené, sa povazuju za pohladavky na poistnom podla odseku 1 iba do polovice
najvyssej sumy sankcie, ktoré Socialna poistoviia mohla ulozit alebo predpisat podla tohto zakona
do vyhlasenia konkurzu alebo do povolenia vyrovnania, ak jej povinnost ulozit alebo predpisat
sankciu ukladal tento zakon.

(3) Za zavazky z poistného na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie sa na ucely
konkurzného konania a vyrovnacieho konania povazuju sumy tohto poistného vratane sankcii
podla § 26 az 30, na ktorych vratenie ma osoba uvedena v § 19 ods. 1 a 2 pravny narok podla
tohto zakona, a to aj ked si tento narok neuplatnila.

(4) Za pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie, ktoré
vznikli pred vyhlasenim konkurzu alebo pred povolenim vyrovnania, sa na ucely tychto konani
povazuju pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie a sankcie
podla § 26 az 30 vztahujuce sa na kalendarne mesiace, ktoré sa koncia pred vyhlasenim konkurzu
alebo pred povolenim vyrovnania, ako aj ich ¢ast vztahujica sa na kalendarny mesiac, v ktorom
bol vyhlaseny konkurz alebo povolené vyrovnanie, a to v pomernej ciastke pripadajiicej na dni od
zaciatku tohto kalendarneho mesiaca do vyhlasenia konkurzu alebo do povolenia vyrovnania.

() Ostatné pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a déochodkové zabezpecenie sa
povazuju za pohladavky, ktoré vznikli po vyhlaseni konkurzu alebo po povoleni vyrovnania.z'v)
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(6) Po vyhlaseni konkurzu alebo po povoleni vyrovnania Socialna poistovna prihlasi pohladavky
na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie vratane sankcii podla § 26 az
30 sposobom a v lehotach ustanovenych osobitnym predpisom.2:)

(7) Socialna poistovna vo vyrovnacom konani moze uplatnovat pohladavky na poistnom, ktoré sa
povazuju za pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie
vzniknuté pred povolenim vyrovnania.

(8) V case od vyhlasenia konkurzu do zruSenia konkurzu nevznikaju ani neprirastaju sankcie a
Socialna poistoviia ich neméze ukladat ani predpisovat. Od povolenia vyrovnania nevznikaju ani
neprirastaju sankcie vztahujice sa na pohladavky na poistnom, ktoré sa povazuju za pohladavky
na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie vzniknuté pred povolenim
vyrovnania, ani sankcie vztahujuce sa na skutocCnosti, ktoré nastali pred povolenim vyrovnania.
Socialna poistovna takéto sankcie nemoze ukladat ani predpisovat.

(9) Pravoplatnostou uznesenia o potvrdeni vyrovnania a vcéasnym a uplnym splnenim
dlznikovych povinnosti, ktoré bol povinny plnit podla vyrovnacieho planu, dlznikovi zanika jeho
povinnost plnit pohladavky na poistnom alebo ich c¢asti, ktoré osoba uvedena v § 19 ods. 1 a 2 na
zaklade schvaleného vyrovnacieho planu nemusi plnif. Sticasne nie je povinny plnit

a) vSetky pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie alebo ich
Casti, ktoré sa na ucely vyrovnania povazuju za pohladavky na poistnom vzniknuté pred
povolenim vyrovnania a ktoré nemozno vo vyrovnani uspokojit, a

b) sankcie alebo tie ich casti, ktoré neboli na ucely vyrovnacieho konania povazované za
pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie podla odsekov 1
a 2, ak sa tieto sankcie vztahuju na pohladavky na poistnom na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie, ktoré sa na ucely vyrovnania povazuju za pohladavky na poistnom
na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie vzniknuté pred povolenim vyrovnania.

(10) Pohladavky, sankcie alebo ich casti (odsek 9) nemozno po skonceni vyrovnania dodatocne
ulozit ani predpisat.

(11) Ostatné ucinky vyhlasenia konkurzu a vyrovnania upravuje osobitny predpis.2's)

PIATA CAST
SANKCIE

§ 26
Poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti

Ak zamestnavatel nesplni oznamovaciu povinnost podla § 18 ods. 2 v urcenej lehote, pobocka
mu moéze predpisat platobnym vymerom poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti az do
vysSky 100 Sk za kazdy den omeskania a za kazdého zamestnanca. To plati aj vtedy, ak samostatne
zarobkovo ¢inna osoba nesplnila tato povinnost za seba alebo za spolupracujicu osobu (§ 18 ods.
4 ab).

§ 27
Penale

(1) Osobam uvedenym v § 19 ods. 1 az 3, ktoré neodviedli poistné na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie za prislusny kalendarny mesiac vcas alebo v spravnej vyske, pobocka
predpiSe penale vo vyske 0,2 % z dlznej sumy za kazdy den omeSkania odo dna splatnosti
poistného na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie do dna poukazania dlznej sumy na
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ucet pobocky banky alebo v hotovosti v prislusnej pobocke banky, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(2) Predpisané penale podla odseku 1 nemdze presiahnut dlznti sumu poistného na nemocenské
poistenie a dochodkové zabezpecenie za kontrolované obdobie. Pobocka penale nepredpiSe, ak
penale podla odseku 1 za kontrolované obdobie nie je vyssie ako 100 Sk.

(3) Socialna poistoviia moze na zaklade pisomnej Ziadosti osoby uvedenej v § 19 ods. 1 az 3,
ktora je povinna odvadzat poistné, v odévodnenych pripadoch odpustit povinnost zaplatit penale
podla odseku 1 alebo znizit vysku penale na polovicu predpisanej sumy. Socialna poistovina moze
odpustit povinnost zaplatit penale alebo znizif vySku penale, ak osoby uvedené v § 19 ods. 1 az 3
zaplatili dlzné sumy poistného na nemocenské poistenie a na déochodkové zabezpecenie najneskor
v den podania ziadosti.

(4) Na konanie podla odseku 3 sa nevztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani.
Pokuty

§ 28

Za mnesplnenie alebo porusenie jednotlivych povinnosti ustanovenych tymto zakonom moéze
pobocka ulozit osobam uvedenym v § 19 pokutu do vysky 100 000 Sk a za opdtovné nesplnenie
alebo porusenie tychto povinnosti, za ktoré uz bola pokuta ulozena, az do vysky 500 000 Sk.
Pokutu nemozno ulozit, ak uz bol predpisany poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti.

§ 29

(1) Zaplateny poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti, penale a pokuty rozdeli pobocka
do jednotlivych zakladnych fondov pomerne podla percentualnych sadzieb poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie.

(2) Poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti, penale a pokuty zaplatené osobami
uvedenymi v § 14 ods. 2 pism. e) a f) na déchodkové zabezpecenie je prijmom zakladného fondu
dochodkového zabezpecenia.

(3) Pokuty ulozené podla predpisov o socidlnom zabezpeceni??)) su prijmom zakladného fondu
dochodkového zabezpecenia.

§ 30

Pre poplatok za nesplnenie oznamovacej povinnosti, penale a pokuty platia primerane
ustanovenia o poistnom.

§ 31

(1) Socialna poistovnha ma pravo voci tretim osobam na nahradu davok poskytnutych z
nemocenského poistenia a z dochodkového zabezpecenia v dosledku ich zavineného protipravneho
konania.

(2) Pravo na nahradu davok poskytnutych z nemocenského poistenia a z déchodkového
zabezpecenia uplatnuje Socialna poistovia v sidnom konani podla osobitnych predpisov.23)

(3) Na ucely nahrady davok poskytnutych z nemocenského poistenia a z déchodkového
zabezpecCenia su organy Statnej spravy, pravnické osoby a fyzické osoby povinné poskytovat
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Socialnej poistovni potrebnu sucinnost, predovSetkym predkladat v lehote, ktoru wurécila,
pozadované doklady a oznamovat potrebné tidaje.

§ 32

(1) Socialna poistovna méze na zaklade pisomnej Ziadosti osoby povinnej platit poistné povolit
splatky dlznych stim poistného z doévodu platobnej neschopnosti tejto osoby, ak dévodne mozno
predpokladaft, ze v obdobi nie dlhsom ako osemnast mesiacov bude schopna zaplatit dlzné sumy
poistného, a ak je uz v case rozhodovania o povoleni splatok dlZznych stiim poistného schopna
riadne plnit povinnost platit poistné.

(2) V ramci povolenia splatok dlznych sum poistného Socialna poistovnia uvedie aj zvySenie
dlznych sum poistného o uroky podla urokovych sadzieb uplatnovanych v penaznom ustave, v
ktorom ma vedeny ucet Socialna poistoviia, v obdobi trvania povolenych splatok dlznych stiim
poistného.

(3) V pripade nedodrzania terminu splatky urc¢eného Socialnou poistoviiou pre jednotlivé splatky
alebo zaplatenim nizSej sumy jednotlivych splatok, ako urcila Socialna poistoviia alebo neplnenia
povinnosti platit poistné, stava sa splatnou celda suma dlZzného poistného. Zaplatena suma, ktora
sa rovna zvysSeniu dlznych sum poistného o uroky, pouzije sa na zapocet pohladavky Socialnej
poistovne v nemocenskom poisteni a v dochodkovom zabezpeceni.

(4) V obdobi trvania povolenych splatok dlznych suim poistného sa ustanovenie § 27 ods. 1
nepouzije.

(6) Ustanovenia predchadzajiicich odsekov sa vzfahuju na povolenie splatok dlznych sum
poplatku za nesplnenie oznamovacej povinnosti (§ 26), penale (§ 27) a pokuty (§ 28) obdobne.

(6) Na konanie o ziadosti o povolenie splatok sum dlzného poistného podla predchadzajiacich
odsekov sa nevztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani.

§ 33

Ak tento zakon neustanovuje inak, na konanie vo veciach podla piatej casti tohto zakona s
vynimkou § 31 sa vztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani.s)

§ 33a
Postipenie pohladavky

(1) Pohladavku na poistnom na nemocenské poistenie a na déochodkové zabezpecenie podla § 22
ods. 3 a pohladavku podla piatej casti vocCi osobe uvedenej v § 19 ods. 1 (dalej len ,,dlZnik*) okrem
pohladavok na poistnom za rok 1993 na nemocenské poistenie a na déchodkové poistenie vratane
penale podla osobitného predpisuz+) méze Socialna poistovna za podmienok ustanovenych tymto
zakonom postupit tretej osobe.

(2) Pohladavka podla odseku 1 méze byt len predpisana neuhradena pohladavka alebo jej
neuhradena cast,

a) ak proti rozhodnutiu, ktorym bola predpisana, nemozno z dévodu uplynutia ¢asu uplatnit
ustanovenia o opravnych prostriedkoch podla vSeobecnych predpisov o spravnom konani2#) a

b) ktorej vymahanie bolo v obdobi najmenej troch rokov neuspesneé.

(3) Socialna poistoviia nemoze postupit pohladavku, ak povolila jej zaplatenie v splatkach podla
§ 32 ods. 1 a 5; to neplati, ak sa pohladavka stala splatnou podla § 32 ods. 3.
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(4) O postupeni pohladavky uvedenej v odsekoch 1 a 2 vratane prav zo zabezpecenia pohladavky
uzatvara Socialna poistovna s tretou osobou pisomnu zmluvu o postipeni pohladavky (dalej len
,zmluva®) za odplatu.

(B) Socialna poistovna moéze uzatvorit zmluvu s trefou osobou, len ak tato osoba ma voci
Socialnej poistovni vyrovnané vsetky zavazky podla tohto zakona.

(6) Na uzatvorenie zmluvy podla odseku 4 sa vyzaduje predchadzajuci suhlas spravnej rady
Socialnej poistovne.

(7) Socialna poistoviia je povinna bez zbytoc¢ného odkladu oznamit postupenie pohladavky
dlZznikovi. Suhlas dlznika s postupenim pohladavky sa nevyzaduje.

(8) Namietky proti pohladavke, ktoré mohol dlznik uplatnit v ¢ase postupenia, zostavaju
dlznikovi zachované aj po postupeni pohladavky.

(9) Pravo nakladat s postiupenou pohladavkou prechadza na tretiu osobu uzatvorenim zmluvy a
uhradenim odplaty za postupenui pohladavku na tcet Socialnej poistovne.

(10) Od prechodu prava nakladat s postupenou pohladavkou na tretiu osobu tato pohladavka
straca charakter pohladavky Socialnej poistovne a sucasne zanika
a) povinnost dlznika splnit zavizok voci Socialnej poistovni v rozsahu postipenej pohladavky,

b) opravnenie Socialnej poistovne nakladat s postapenou pohladavkou.

(11) Od prechodu prava nakladat s postapenou pohladavkou na tretiu osobu vznika
a) povinnost dlznika splnit zavazok voci tretej osobe v rozsahu postupenej pohladavky,
b) pravo tretej osoby vyzadovat penazné plnenie od dlznika v rozsahu postupenej pohladavky,

c) pravo tretej osoby vymahat postiipent pohladavku v konaniach podla osobitného predpisu.2+)
(12) Na postupenie pohladavky podla tohto zakona sa osobitny predpis2+) nepouZije.

(13) Na ucely tohto zakona sa odplaty za postupenie pohladavok na poistnom na nemocenské
poistenie povazuju za prijmy Socialnej poistovne z poistného na nemocenské poistenie a odplaty za
postupenie pohladavok na poistnom na dochodkové zabezpecenie za prijmy z poistného na
dochodkové zabezpecenie; odplaty za postupenie pohladavok podla piatej casti zakona sa povazuju
za prijmy z poplatkov za nesplnenie oznamovacej povinnosti, z penale a z pokut. Na pouzitie
prijmov podla prvej vety sa primerane pouzijii ustanovenia Siestej casti zakona.

§ 33b
Odpisanie pohladavky

(1) Socialna poistovna moze pohladavku odpisat z vlastného podnetu, ak je nevymahatelna. Za
nevymahatelni pohladavku sa na ucely tohto zakona povazuje pohladavka, ktorid nemozZno
postupit podla § 33a, a
a) ak je pravdepodobné, Ze by naklady na jej vymahanie presiahli vytazok vymahania,

b) ak je zrejmé, ze vzhladom na majetkové pomery dlznika by vymahanie neviedlo ani k

Ciastoénému uspokojeniu pohladavky,

c) pre ktori sa v obdobi najmenej troch rokov bezvysledne vedie vykon rozhodnutia podla
osobitného predpisu!) alebo

d) ktorej vymahanie je spojené s nadmernymi tazkostami, priCom je zrejmé, Ze dalSie vymahanie
by neviedlo ani k ¢iastocnému uspokojeniu pohladavky.
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(2) O odpisani pohladavky podla odseku 1 vyda Socidlna poistovnia rozhodnutie, ktoré sa
dlznikovi nedorucuje a je pravoplatné dnom jeho vydania.

(3) Ak dlznik uhradi pohladavku, ktoru Socidlna poistoviia odpisala, nepovazuje sa tato ahrada
za plnenie bez pravneho doévodu a dlznik nema narok na vratenie zaplatenej sumy.

(4) Na konanie podla odsekov 1 az 3 sa nevztahuju vseobecné predpisy o spravnom konani.s)

SIESTA CAST
HOSPODARENIE SOCIALNEJ POISTOVNE

§ 34

(1) Socialna poistoviia hospodari s finanénymi prostriedkami, s vlastnym majetkom a s
majetkom, ktory nadobudla svojou ¢innostou. Socialna poistovna moze uzivat aj majetok statu
podla osobitného predpisu.s)

(2) Majetok Socialnej poistovne tvoria hnutelné veci a nehnutelné veci, zavazky a pohladavky
nadobudnuté pri vzniku Socialnej poistovne a pocas jej ¢innosti.

(3) Majetkom Socialnej poistovne nie su finan¢né prostriedky, ktoré tvoria zakladny fond
nemocenského poistenia (§ 36), zakladny fond déochodkového zabezpecenia (§ 37) a rezervny fond
(8 39).

§ 35
Rozpocet Socialnej poistovne

Socialna poistovna zostavuje rozpocet Socialnej poistovne v ¢leneni na
a) zakladny fond nemocenského poistenia,

b) zakladny fond déchodkového zabezpecenia,

¢) spravny fond,

d) rezervny fond.

§ 36
Zakladny fond nemocenského poistenia

(1) Zakladny fond nemocenského poistenia je urceny na vyplatu davok nemocenského poistenia.

(2) Zakladny fond nemocenského poistenia sa tvori z
a) poistného na nemocenské poistenie,
b) poplatkov za nesplnenie oznamovacej povinnosti, z penale a z pokut,
¢) urokov z vkladov v penaznych ustavoch,
d) darov, ak sposob vyuzitia nie je urceny darcom inak,

e) ostatnych prijmov.

§ 37
Zakladny fond dochodkového zabezpecenia

(1) Zakladny fond doéchodkového zabezpecenia je urceny na vyplatu davok doéchodkového
zabezpecenia.
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(2) Zakladny fond déchodkového zabezpecenia sa tvori z
a) poistného na déchodkové zabezpecenie,
b) prispevkov zo statneho rozpoctu Slovenskej republiky podla § 13 ods. 1 pism. b),
c) poplatkov za nesplnenie oznamovacej povinnosti, z penale a z pokut,
d) urokov z vkladov v penaznych ustavoch,
e) darov, ak spdsob vyuzitia nie je urceny darcom inak,

f) ostatnych prijmov.

§ 37a

Spravna rada Socialnej poistovne moézZe rozhodnutf o pouziti c¢asti zakladného fondu
nemocenského poistenia na poskytnutie finan¢énej vypomoci do zakladného fondu déchodkového
zabezpe€enia a o pouziti Casti zakladného fondu doéchodkového zabezpecenia na poskytnutie
finanénej vypomoci do zakladného fondu nemocenského poistenia.

§ 38
Spravny fond

(1) Spravny fond je uréeny na krytie vydavkov suvisiacich s ¢innostou organov Socialnej
poistovne.

(2) Spravny fond sa tvori najviac vo vyske 3,5 % z
a) poistného na nemocenské poistenie a dochodkové zabezpecenie,

b) prijmov, ktoré plynu z majetku Socialnej poistovne.
(3) Finanéné prostriedky spravneho fondu mozno investovat so suhlasom spravnej rady.

(4) Zostatok spravneho fondu nevycerpany k 31. decembru prislusného kalendarneho roka sa
prevedie do 30. aprila nasledujuceho kalendarneho roka do rezervného fondu.

§ 39
Rezervny fond
(1) Rezervny fond je uréeny na

a) davky nemocenského poistenia, na ktorych thradu nie je dostatok finanénych prostriedkov v
zakladnom fonde nemocenského poistenia,

b) davky déchodkového zabezpecenia, na ktorych tthradu nie je dostatok finanénych prostriedkov
v zakladnom fonde dochodkového zabezpecenia, a

c) uhradu davok nemocenského poistenia a davok déchodkového zabezpecenia, ktoré presahuju
vysku uvedenu v rozpocte Socialnej poistovne na prislusny kalendarny rok.
(2) Rezervny fond sa tvori

a) vo vyske najviac 0,5 % 2z platieb poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
zabezpecenie,

b) zo zostatku rezervného fondu za predchadzajuci kalendarny rok,

¢) zo zostatku spravneho fondu za predchadzajuci kalendarny rok.
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(3) Objem prostriedkov rezervného fondu neméze v kalendarnom roku presiahnut Stvrtinu
rozpoctovanych vydavkov zakladného fondu nemocenského poistenia a zakladného fondu
doéchodkového zabezpecenia na prislusny kalendarny rok.

(4) Finan¢né prostriedky rezervného fondu presahujuce zakonom ustanovenu maximalnu vysku
su prijmom zakladného fondu nemocenského poistenia a zakladného fondu doéchodkového
zabezpecCenia v pomere urcenom percentualnou vyskou poistného na nemocenské poistenie a
dochodkové zabezpecenie.

§ 41
Uétovnictvo

Socialna poistovna vedie tictovnictvo podla osobitného zakona.)

§41a

(1) Ak Socialnej poistovni vykonavanim poistenia zodpovednosti za Skodu vznikne majetkova
ujma, ma pravo na uhradu majetkovej ujmy zo statneho rozpoctu.

(2) Majetkova ujma je zaporny rozdiel medzi kalkulovanymi nakladmi na poistné plnenia a
skutoénymi nakladmi na vyplatené poistné plnenia zo zodpovednosti za Skodu vykazané Socialnou
poistoviiou k 31. decembru kalendarneho roka.

(3) Socialna poistoviia je povinna oznamit vysledky hospodarenia vykonavania poistenia
zodpovednosti za Skodu za predchadzajuci kalendarny rok Ministerstvu financii Slovenskej
republiky v ramci ti¢tovnej zavierky. Ministerstvo financii Slovenskej republiky uhradi vykazanu
majetkovii ujmu za predchadzajici kalendarny rok najneskér do 30. juna mnasledujuceho
kalendarneho roka.

(4) Uctovnu evidenciu o poisteni zodpovednosti za Skodu vedie Socialna poistoviia oddelene od
ostatnych cinnosti.

(5) Ak pri zaniku zamestnavatela neprejdi prava a povinnosti z pracovnopravneho vztahu na
iného zamestnavatela, ma zamestnanec uvedeny v § 44b ods. 1 (pozostaly) pravo na nahradu
Skody od Socialnej poistovne v takom rozsahu, v akom by mu ju bol povinny nahradit sam
poisteny zamestnavatel.

§ 42
Informacny systém

(1) Socialna poistoviia utvara a pouziva na zabezpecenie svojej ¢innosti osobitny informacény
systém. Pouzivanie udajov informac¢ného systému je jej vyhradnym pravom.

(2) Informacie o osobach uvedenych v § 14 ods. 1 pism. a) az d) a § 14 ods. 2 pism. a) azf) a o
poberateloch davok nemocenského poistenia a déchodkového zabezpecenia mozno poskytnut, ak
dalej nie je ustanovené inak, len s ich suhlasom s vynimkou pripadov, v ktorych to ustanovuje
osobitny zakon.

(3) Organom Statnej spravy sa informacie poskytuju bezplatne.

(4) Socialna poistovina poskytuje potrebné statistické udaje Statistickému uradu Slovenske;j
republiky podla osobitného predpisu.2)
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§ 42b
(1) Socialna poistovna zverejnuje zoznam dlznikov.

(2) Dlznik na ucely tohto zakona je fyzickd osoba alebo pravnicka osoba, ktora je povinna
odvadzat poistné na nemocenské poistenie, dochodkové zabezpecenie a poistenie zodpovednosti za
Skodu, vo¢i ktorej Socialna poistovia eviduje pohladavky na poistnom. Vysku pohladavky, ktora je
dovodom na zaradenie do zoznamu dlznikov, urci spravna rada.

(3) Zoznam dlznikov obsahuje
a) meno a priezvisko fyzickej osoby, jej trvaly pobyt alebo sidlo prevadzkarne,

b) obchodné meno pravnickej osoby a jej sidlo.

§ 43

Clenovia organov Socialnej poistovne a jej zamestnanci su povinni zachovavat mlcanlivost o
skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej funkcie alebo zamestnania alebo v
suvislosti s nimi. Tato povinnost trva aj po skoncéeni ich funkcie alebo pracovnopravneho vztahu k
Socialnej poistovni.

§44
Kontrolna ¢innost

Socialna poistovna vykonava kontrolnu ¢innost

a) posudkovymi lekarmi socialneho zabezpecenia, ak ide o kontrolu posudzovania sposobilosti na
pracu a o kontrolu dodrziavania liecebného rezimu so zretelom na ucelné vynakladanie
prostriedkov na socialne zabezpecenie alebo posudenie dlhodobo nepriaznivého zdravotného
stavu na ticely nemocenského poistenia a dochodkového zabezpecenia,

b) osobitne urcenymi zamestnancami, ak ide o kontrolu vyberu a vymahania poistného a o
kontrolu tcelného vynakladania prostriedkov na nemocenské poistenie.

SIEDMA CAST
PRECHODNE USTANOVENIA

§ 45

(1) Socialna poistovnia sa zriaduje z Narodnej poistovne — Spravy Fondu nemocenského
poistenia, Spravy Fondu dochodkového poistenia, z casti riaditelstva Narodnej poistovne, ktora
zabezpecuje vykonavanie nemocenského poistenia a déchodkového zabezpecenia, a z regionalnych
narodnych poistovni, z Bratislavskej regionalnej narodnej poistovne a z Kosickej regionalnej
narodnej poistovne, a to zo sprav regionalnych fondov nemocenského poistenia, zo sprav
regionalnych fondov déchodkového poistenia a z tisekov, ktoré vykonavaju ekonomicku ¢innost
suvisiacu s nemocenskym poistenim, déchodkovym poistenim vratane vyberu poistného na
nemocenské poistenie a dochodkové poistenie.

(2) Prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov zanikajucich organov uvedenych v odsekoch
1 a 2 prechadzajua na Socialnu poistovnu.

§ 46

Na Socialnu poistoviiu prechadza poésobnost Narodnej poistovne — Spravy Fondu nemocenského
poistenia, Spravy Fondu déchodkového poistenia a regionalnych narodnych poistovni,
Bratislavskej regionalnej narodnej poistovne a KoSickej regionalnej narodnej poistovne — sprav
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regionalnych fondov nemocenského poistenia, sprav regionalnych fondov déchodkového poistenia
a usekov, ktoré vykonavaju ekonomicku c¢innost suvisiacu s nemocenskym poistenim,
déchodkovym poistenim vratane vyberu poistného na nemocenské poistenie a doéchodkové
poistenie.

§ 47

(1) Narodna rada Slovenskej republiky zvoli ¢lenov spravnej rady najneskoér do Styroch tyzdnov
odo dna zriadenia Socialnej poistovne.

(2) Spravna rada zvoli riaditela Socialnej poistovne a ¢lenov dozornej rady najneskor do Siestich
tyzdnov odo dna ucinnosti tohto zakona.

(3) Do dna ucinnosti tohto zakona administrativno-technické ulohy spojené s c¢innostou
Socialnej poistovne plnia Sprava Fondu nemocenského poistenia a Sprava Fondu déchodkového
poistenia; to plati aj pre uhradu nakladov spojenych s cinnosftou Socialnej poistovne do dna
ucinnosti tohto zakona.

(4) Do zvolenia riaditela Socialnej poistovne vykonava jeho c¢innost riaditel Spravy Fondu
doéchodkového poistenia.

§ 48

Do vymenovania riaditelov pobociek vykonavaju ich ¢innost riaditelia regionalnych narodnych
poistovni, riaditel Bratislavskej regionalnej narodnej poistovne a riaditel KoSickej regionalnej
narodnej poistovne.

§ 49
(1) Stat poskytuje finanéné prostriedky na osobitny ucet Socialnej poistovne a na osobitné ucty
uvedené v § 51 na ithradu nakladov na
a) zvySenie dochodkov z titulu jediného zdroja prijmu,

b) zvysSenie dochodkov z titulu uicasti na odboji
a rehabilitacie,

c¢) zvySenie dochodkov pre bezvladnost,

d) socialne dochodky,

e) dochodky manzelky,

f) pridavky na deti a priplatky k pridavkom na deti,
ch) rodicovsky prispevok,

k) nahrady zarobku pri sluzbe v ozbrojenych silach
a pri civilnej sluzbe,

1) kupelnu starostlivost.

(2) Financné prostriedky na davky uvedené v odseku 1 sa poukazuju prostrednictvom
rozpoctovych vydavkov kapitoly statneho rozpoc¢tu Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky.

§ 50

(1) Majetok Narodnej poistovne a regionalnych narodnych poistovni, ku ktorému mala Slovenska
sprava socialneho zabezpecenia v Bratislave, okresné spravy socidlneho zabezpecenia,
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Bratislavska sprava socialneho zabezpecenia a KosSicka sprava socialneho zabezpecenia pravo
hospodarenia do ucinnosti zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 7/1993 Z. z. o zriadeni
Narodnej poistovne a o financovani zdravotného poistenia, nemocenského poistenia a
dochodkového poistenia v zneni neskorsich predpisov, sa stava od ucinnosti tohto zakona
majetkom Socialnej poistovne.

(2) Sprava majetku Statu, ku ktorému mala Narodna poisfovna — Sprava Fondu nemocenského
poistenia, Sprava Fondu doéchodkového poistenia a regionalne narodné poisfovne vratane
Bratislavskej regionalnej narodnej poistovne a KoSickej regionalnej narodnej poistovne — spravy
regionalnych fondov nemocenského poistenia a spravy regionalnych fondov déchodkového
poistenia pravo hospodarenia, prechadza od tiCinnosti tohto zakona do spravy Socialnej poistovne.

(3) Majetok, ktory od ucinnosti zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 7/1993 Z. z.
nadobudli a spravuju Sprava Fondu nemocenského poistenia, Sprava Fondu doéchodkového
poistenia a regionalne narodné poistovne, a to spravy regionalnych fondov nemocenského
poistenia a spravy regionalnych fondov dochodkového poistenia, je majetkom Socialnej poistovne.

(4) Ostatny majetok Narodnej poistovne a regionalnych narodnych poistovni, Bratislavskej
regionalnej narodnej poistovne a KoSickej regionalnej narodnej poistovne sa vyrovna dohodou
medzi pravnymi nastupcami Narodnej poistovne. Ak neddjde k dohode podla prvej vety, o
vyporiadani majetku rozhodne vlada Slovenskej republiky.

§ 51

Na poistné na nemocenské poistenie a déchodkové zabezpecenie v ozbrojenych silach, v
ozbrojenych bezpec¢nostnych zboroch, v ozbrojenych zboroch a v Slovenskej informaénej sluzbe sa
primerane vztahuji ustanovenia tohto zakona s tym, Ze toto poistné sa plati na osobitné ucty
ministerstiev, do ktorych pdsobnosti patri riadenie ozbrojenych sil, ozbrojenych bezpecnostnych
zborov, ozbrojenych zborov a Slovenskej informacnej sluzby. Dalsie odliSnosti upravia prislusni
ministri po dohode s ministrom financii Slovenskej republiky a s ministrom prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky.

§ 51a

(1) Vymeriavacim zakladom samostatne zarobkovo ¢innych oséb a spolupracujucich oséb, ktoré
v roku 1993, ako aj v roku 1994 prevadzkovali samostatnu zarobkovi ¢innost a ¢innost
spolupracujucich osdéb po dobu dlhsiu ako Sest mesiacov, je po dni uc¢innosti tohto zakona
polovica pomernej casti zakladu dane z prijmov fyzickych o0s6b2) dosiahnutych v roku 1993.
Ustanovenie § 16 ods. 4 druha veta plati obdobne. Takto uréeny vymeriavaci zaklad sa pouzije do
30. juna 1995.

(2) Vymeriavacim zakladom samostatne zarobkovo ¢innych oséb a spolupracujucich osob, ktoré
v roku 1994 zacali prevadzkovat samostatnt zarobkova ¢innost a ¢innost spolupracujucich osob,
a tieto Cinnosti trvali po dobu dlhsiu ako Sest mesiacov, je po dni Gc¢innosti tohto zakona nimi
urc¢ena suma. Takto urcéeny vymeriavaci zaklad sa pouzije do 30. juna 1995.

(3) Na vymeriavaci zaklad urceny podla odsekov 1 a 2 sa vztahuje § 16 ods. 8.

§51b

Samostatne zarobkovo c¢inna osoba, ktora do 31. decembra 1994 nemala oznamovaciu
povinnost preto, lebo bola zucastnena na nemocenskom poisteni a déchodkovom zabezpeceni z
iného doévodu, je povinna splnif oznamovaciu povinnost podla § 18 ods. 4 do 6smich dni od
ucinnosti tohto zakona.
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§ 51c

Zostatok spravneho fondu za rok 1997 sa do konca februara 1998 prevedie do rezervného
fondu.

§51d

(1) Predmetom postupenia pohladavky Socidlnej poistovne podla § 33a méze byt aj pohladavka,
ktora vznikla pred 1. julom 2001.

(2) Socialna poistovna moze odpisat aj pohladavky, ktoré vznikli pred 1. julom 2001, ak su
splnené podmienky uvedené v § 33b.

§ 51e

(1) Vykon poistenia zodpovednosti za Skodu prechadza zo Slovenskej poistovne, a. s., na
Socialnu poistovnu od 1. aprila 2002.

(2) Slovenska poistoviia, a. s., je povinna odovzdat Socialnej poistovni do 31. marca 2002

a) evidenciu o zakonnom poisteni zodpovednosti zamestnavatela za Skodu pri pracovnom uraze a
chorobe z povolania vyhotovenej v pisomnej forme a elektronickej forme,

b) finanéné prostriedky suvisiace s vykonom zakonného poistenia zodpovednosti zamestnavatela
za Skodu pri pracovnom uraze a chorobe z povolania,

¢) financéné prostriedky poskytnuté podla § 51f,

d) financ¢né prostriedky z rezerv utvorenych na poistné udalosti podla osobitnych predpisov.z)

(3) Podrobnosti o prevode evidencie a o prevode finanénych prostriedkov upravi dohoda
uzatvorena Slovenskou poisfoviiou, a.s., a Socidalnou poistoviiou do 31. decembra 2001. Na
uzatvorenie tejto dohody je potrebny suhlas organov statneho dozoru (§ 12) a Uradu pre financény
trh.2o)

§ 52
ZrusSovacie ustanovenia

ZrusSuje sa:

1. zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 7/1993 Z. z. o zriadeni Narodnej poistovne a o
financovani zdravotného poistenia, nemocenského poistenia a dochodkového poistenia v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 85/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 159/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 325/1993 Z. z. a
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 160/1994 Z. z.,

2. zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 8/1993 Z. z. o Fonde nemocenského poistenia a
Fonde déchodkového poistenia a ich hospodareni,

3.83a4,811 0ods.3az5, § 13 ods. 4, § 15 ods. 2 cast vety za bodkoc¢iarkou, § 20 az 28a, § 33 a
34, § 50 ods. 2 a 3, § 51 a 52 vyhlasky predsedu vlady ¢. 91/1958 Zb., ktorou sa uverejnuje
opatrenie Ustrednej rady odborov o organizacii a vykonavani nemocenského poistenia
zamestnancov v zneni vyhlasky predsedu vlady ¢. 191/1960 Zb., vyhlasky predsedu vlady ¢.
6/1967 Zb., vyhlasky predsedu vlady ¢. 178/1968 Zb., vyhlasky Federalneho ministerstva
prace a socialnych veci ¢. 123/1990 Zb. a vyhlasky Federalneho ministerstva prace a
socialnych veci ¢. 262/1990 Zb.
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§ 53
Uéinnost

Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. januarom 1995 okrem ustanoveni § 2 ods. 1, § 4 ods. 1 a 2
prvej vety, § 5 az 8 a § 47, ktoré nadobudajii uc¢innost 1. novembrom 1994.

Cl. xxv

7. Spravna rada Socialnej poistovne méze v roku 1995 rozhodnuf o pouziti zakladného fondu
nemocenského poistenia na poskytnutie navratnej finanénej vypomoci do zakladného fondu
déchodkového zabezpecenia a o pouziti zakladného fondu déchodkového zabezpecenia na
poskytnutie navratnej finanénej vypomoci do zakladného fondu nemocenského poistenia.

Cl. X1

(1) Ak plati poistné na zdravotné poistenie, dochodkové zabezpecenie a nemocenské poistenie
zamestnavatel, ktorym je Statna rozpoctova alebo Statna prispevkova organizacia, postupuje pri
splatke za december 1994 v terminoch podla zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
273/1994 Z. z. o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecne;j
zdravotnej poistovne a o zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a ob¢ianskych
zdravotnych poistovni v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 374/1994 Z. z. a
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 274/1994 Z. z. o Socialnej poistovni v zneni zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 374/1994 Z. z.; ustanovenia § 23 a 24 zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z. z. a § 27 a 28 zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 274/1994 Z. z. sa na tieto ticely nepouziju.

ClL xXx

2. Poistné na zdravotné poistenie, dochodkové zabezpecenie a nemocenské poistenie splatné v
januari 1996 plati zamestnavatel a Fond zamestnanosti Slovenskej republiky v rozsahu podla
¢l. I a IV tohto zakona.

3. Ustanovenie § 16 ods. 10 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 274/1994 Z. z. o
Socialnej poistovni v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 374/1994 Z. z. sa v
roku 1996 nepouzije.

Michal Kovac v. r.
Ivan Gasparovic v. r.

Jozef Moravéik v. r.
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1) Zakon ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov v zneni zakona ¢. 16/1959 Zb.,
zakona ¢. 58/1964 Zb., zakona ¢. 65/1965 Zb., zakona ¢. 87/1968 Zb., zakona ¢. 88/1968 Zb.,
zakonného opatrenia Predsednictva Federalneho zhromazdenia ¢. 8/1982 Zb., zakona ¢. 73/1982
Zb., zakona ¢. 148/1983 Zb., zakona ¢. 109/1984 Zb., zakona ¢. 51/1987 Zb., zakona C.
110/1990 Zb., zakona ¢. 180/1990 Zb., zakona ¢. 306/1991 Zb., zakona ¢. 235/1992 Zb., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 7/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky c.
193/1994 Z. z. a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994 Z. z.Zakon ¢. 88/1968
Zb. o predlzeni materskej dovolenky, o davkach v materstve a o pridavkoch na deti z
nemocenského poistenia v zneni nariadenia vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢.
98/1971 Zb., zakona ¢. 99/1972 Zb., zakona ¢. 73/1982 Zb., zakona ¢. 57/1984 Zb., zakona ¢.
109/1984 Zb., nariadenia vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢. 112/1984 Zb., zakona
¢. 51/1987 Zb., zakona ¢. 103/1988 Zb., zakona ¢. 180/1990 Zb., zakona ¢. 306/1991 Zb.,
zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 195/1992 Zb., zakona ¢. 235/1992 Zb., zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 14/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z.
z. a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.194/1994 Z. z.Zakon ¢. 100/1988 Zb. o
socialnom zabezpeceni v zneni zakona ¢. 110/1990 Zb., zakona ¢. 180/1990 Zb., zakona c.
1/1991 Zb., zakona ¢. 46/1991 Zb., zakona ¢. 246/1991 Zb., zakona ¢. 306/1991 Zb., zakona c.
578/1991 Zb., zakona ¢. 116/1992 Zb., zakona ¢. 235/1992 Zb., zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 7/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 14/1993 Z. z.,
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 59/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 97/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 240/1993 Z. z., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 285/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 38/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 39/1994 Z. z., zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 71/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky Cc.
193/1994 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994 Z. z. a zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢. 195/1994 Z. z.Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 543/1990 Zb. o
Statnej sprave socialneho zabezpecenia v zneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 195/1992 Zb.,
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 240/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 193/1994 Z. z. a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994 Z. z.

2) § 124 Zakonnika prace.

3) Zakon ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov v zneni zakona ¢. 300/1990 Zb., zakona ¢.
513/1991 Zb. a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 62/1993 Z. z.
§ 20f az 20j zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢ianskeho zakonnika.

4) 8§ 1 ods. 3 pism. a), b)ad) aodsek 4,§ 7,§8 ods. 1 a2, § 13 pism. a) ¢. 1, 3a 4, pism. ¢) az{), §
14 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 543/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

5) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 543/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
6) § 13 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu.

7)§ 1 ods. 3 pism. a), b) ad) aodsek 4,§7a8,§ 15 pism. a) ¢. 1 az 11, €. 16, ¢. 18 az 20, pism. b)
az k), pism. m) a n), § 16 pism. a) ¢. 1, pism. b) ¢. 1 az 4, pism. c) ¢. 1 az 3 zakona Slovenskej
narodnej rady ¢. 543/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

8) § 1 ods. 3 pism. e) a f), § 13 pism. b) a f), § 14 pism. a) a b), § 15 pism. a) ¢. 12 az 15, pism. €) a
1), § 16 pism. a) ¢. 2 az 7, pism. b) ¢. 2, 3 a 5 a pism. c) ¢. 2 a 3 zakona Slovenskej narodnej rady ¢.
543/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z. z. o pridavkoch na deti a o priplatku k
pridavkom na deti.

8a) Zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informacii).

8b) Napriklad § 8 ods. 1 zakona ¢. 141/1961 Zb. o trestnom konani stidnom (Trestny poriadok) v
zneni neskorSich predpisov, zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v
zneni neskorsich predpisov.

8c) Napriklad § 56 ods. 1 pism. a) zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 323/1992 Zb. o notaroch a
notarskej cinnosti (Notarsky poriadok).

8d) Zakon ¢. 36/1967 Zb. o znalcoch a tlmoc¢nikoch v zneni zakona ¢. 238/2000 Z. z.
8e) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).
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9) § 6a ods. 3 a § 8 ods. 6 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni zakona ¢. 446/2000 Z. z.
9a) § 6 ods. 2 pism. c) a § 6a ods. 3 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni zakona ¢. 446/2000 Z. z.

10) § 2 zakona ¢. 54/1956 Zb. v zneni zakona ¢. 180/1990 Zb., zakona ¢. 306/1991 Zb. a zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994 Z. z.

§ 2 zakona ¢. 32/1957 Zb. o nemocenskej starostlivosti v ozbrojenych silach v zneni neskorsich
predpisov.

11) § 4a zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 194/1994
Z.z.

11a) § 91 a § 92 ods. 2 zakona ¢. 114/1998 Z. z. o socialnom zabezpeceni vojakov.
12) § 4 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z. z.

13) Zakon ¢. 1/1991 Zb. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 305/1991 Zb., zakona ¢. 578/1991
Zb., zakona ¢. 231/1992 Zb., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 247/1993 Z. z.,
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 319/1993 Z. z. a zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 189/1994 Z. z.

14) § 16 zakona ¢. 1/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

15) § 16 pism. a) ¢. 3 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 543/1990 Zb.
§ 37 ods. 1 vyhlasky Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 149/1988 Zb., ktorou sa
vykonava zakon o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.

16) § 8 ods. 2 vyhlasky Federalneho ministerstva prace a socialnych veci ¢. 149/1988 Zb. v zneni
neskorsich predpisov.

16a) § 91a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni
zakona €. 245/2000 Z. z.

16aa) § 20 ods. 2 pism. z) zakona ¢. 387/1996 Z. z. v zneni zakona ¢. 504/2001 Z. z.

17) § 2 nariadenia vlady Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky ¢. 53/1992 Zb. o minimalne;j
mzde v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 645 /1992 Zb. a nariadenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 248/1993 Z. z.

18) § 4 ods. 2 zakona ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom
zarobku.

§ 3 ods. 2 zakona ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnu pohotovost v rozpoctovych a v
niektorych dalsSich organizaciach a organoch.

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 120/1993 Z. z. o platovych pomeroch niektorych
ustavnych cinitelov Slovenskej republiky.

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 420/1991 Zb. o platovych pomeroch sudcov a justiénych
cakatelov v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 148/1993 Z. z.

19) § 3 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 366/1999 Z. z. o daniach z prijmov.

19a) § 110b, § 117 ods. 3,§ 124, § 128 az 130 Zakonnika prace.
§ 11 ods. 3 zakona ¢. 1/1991 Zb. o zamestnanosti.

19b) § 195 Zakonnika prace.

19¢c) § 97 ods. 2 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 410/1991 Zb. o sluzobnom pomere
prislusnikov Policajného zboru Slovenskej republiky.

19d) Napr. nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 169/1993 Z. z. o platovych pomeroch
zamestnancov zahranicnej sluzby.

20) § 3 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 366/1999 Z. z.

20c) § 86 Zakonnika prace.

20a) § 15 zakona ¢. 366/1999 Z. z. o daniach z prijmov.

20b) § 16 zakona ¢. 366/1999 Z. z.

20f) § 70 Zakonnika prace.

20g) § 6 ods. 1 pism. c) a § 145a ods. 1 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.
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21) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok).Zakon ¢. 99/1963 Zb. Obciansky
sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov.Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky Cc.
233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok) a o zmene a
doplneni dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov.

21a) Zakon ¢. 328/1991 Zb. o konkurze a vyrovnani v zneni neskorsich predpisov.

21aa) § 71 ods. 3 zakona ¢. 71/1967 Zb.

21b) § 31 ods. 3 a § 54 ods. 1 pism. c¢) zakona ¢. 328/1991 Zb. v zneni zakona ¢. 238/2000 Z. z.
21c) § 20, § 31 ods. 5 a § 56 zakona ¢. 328/1991 Zb. v zneni zakona ¢. 238/2000 Z. z.

22) § 112 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

23) Obciansky sudny poriadok.

24a) Cl. 1 § 7 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 374/1994 Z. z. o niektorych
opatreniach na zabezpecenie hospodarenia Slovenskej republiky v roku 1995 a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

24Db) § 53 az 68 zakona ¢. 71/1967 Zb.

24c) Obciansky sudny poriadok.Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. v
zneni neskorsich predpisov.

24d) § 524 az 530 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik.
25) Zakon ¢. 563/1991 Zb. o ui¢tovnictve.

26) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 322/1992 Zb. o statnej Statistike v zneni zakona Slovenskej
narodnej rady ¢. 453/1992 Zb., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 2/1993 Z. z. a
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 155/1993 Z. z.

28) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 24/1991 Zb. o poistovnictve v zneni neskorsich
predpisov.Vyhlaska Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 136/1996 Z. z., ktorou sa
ustanovuje tvorba, pouzitie a spésob umiestnenia prostriedkov rezerv poistovne v zneni neskorsich
predpisov.

29) Zakon €. 329/2000 Z. z. o Urade pre finanény trh a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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