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380
ZAKON
z 11. decembra 1997
o penaznych nalezitostiach vojakov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

(1) Tento zakon upravuje poskytovanie penniaznych nalezitosti vojakom ozbrojenych sil!) (dalej len
~vojak").

(2) Platové nalezitosti profesionalnych vojakov?) vyélenenych na plnenie uloh
a) vojenskych sudov vo funkcii sudcov a justiénych ¢akatelov,?)
b) vojenskej prokuratury vo funkcii prokuratorov a pravnych ¢akatelov prokuratury,4)

c) v Statnych podnikoch,?) ktorych zakladatelom je Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (dalej
len ,ministerstvo®), Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo vnutra®)
alebo Ministerstvo dopravy, pést a telekomunikacii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo
dopravy®),
upravuju osobitné predpisy.)

(3) Profesionalnym vojakom uvedenym v odseku 2 pism. a) a b) patria aj penazné naleZitosti
podla § 8, § 35 ods. 1, § 37 ods. 3 az 6 a § 39 az 54. Profesionalnym vojakom uvedenym v § 1 ods.
2 pism. c) patria aj penazné nalezitosti podla § 8, § 34 az 37 a § 39 az 54. Na vyplatu ich platu a
vykonanie zrazok z platu sa vztahuju ustanovenia § 55 az 57, ak tento zakon neustanovuje inak.

(4) Profesionalnym vojakom, ktorych platové pomery upravuju osobitné predpisy,s) patri podla
tohto zakona hodnostny priplatok a penazné nalezitosti podla § 39 az 54. Na vyplatu ich platu a
vykonanie zrazok z platu sa vztahuju ustanovenia § 55 az 57.

() Zakon neupravuje poskytovanie penaznych nalezitosti vojakom, ktori vykonavaju
mimoriadnu vojensku sluzbu.ss)

(6) Tento zakon upravuje aj poskytovanie penaznych nalezitosti ziakom vojenskych skol, ktori
nevykonali povinnu vojensku sluzbu (dalej len ,,Ziak vojenskej Skoly*®).
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§2
(1) Penaznymi nalezitostami profesionalnych vojakov su:
a) sluzobny prijem,
b) osobitné priplatky a odmeny,
¢) zahranic¢ny prispevok,
d) odmena za pohotovost,
e) dalsi sluzobny prijem,
f) jednorazova penazna vypomoc,
g) nahrady pri sluzobnych cestach,
h) nahrady pri
1. vzniku sluzobného pomeru,
2. vycleneni na plnenie tloh pravnickej osoby (dalej len ,vyclenenie®),
3. premiestneni,
4. prestahovani.
(2) Penaznymi nalezitostami vojakov v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe a v zdokonalovacej
sluzbe si:
a) sluzné,
b) zastupné,
c) priplatok za velenie,

d) priplatok za sluzbu v stazenych a zdraviu Skodlivych podmienkach.

(3) Pennaznymi nalezitostami ziakov a Studentov vojenskych §kol su:
a) vreckové,
b) sluzné,
c) Studijny prispevok,

d) priplatok za velenie.
DRUHA CAST
PENAZNE NALEZITOSTI PROFESIONALNYCH VOJAKOV

§3

Sluzobny prijem
(1) Profesionalnemu vojakovi patri sluzobny prijem v rozsahu ustanovenom tymto zakonom.

(2) Sluzobny prijem tvori
a) funkény plat,
b) hodnostny priplatok,
c) pridavok za vysluhu rokov,
d) priplatok za riadenie,
e) priplatok za zastupovanie,

f) priplatok za vykon zamestnania v noci,
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g) priplatok za vykon zamestnania v sobotu a v nedelu,
h) priplatok za vykon zamestnania vo sviatok,
i) priplatok za vycvik v polnych podmienkach,
j) priplatok za vykon dozornej, straznej a poriadkovej sluzby,
k) priplatok za bojovii pohotovost,
1) priplatok za spravodajsku ¢innost,
m) priplatok leteckému personalu,
n) priplatok vysadkarom,
0) osobny priplatok.
p) priplatok prislusnikom Vojenskej policie,
r) priplatok za vykon kontrolnej ¢innosti,
s) priplatok prislusnikom utvaru rychleho nasadenia.
, 54
Profesionalnemu vojakovi, ktory splina podmienky ustanovené tymto zakonom, sa poskytuju
a) osobitné priplatky a odmeny,
b) zahrani¢ny prispevok,

¢) odmena za pohotovost.
Funkcny plat

§5

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory splfia kvalifikacné predpoklady vzdelania a kvalifikaéné
poziadavky na vykon funkcie, do ktorej bol ustanoveny,”) patri funkény plat, ktory zodpoveda
platovej triede, do ktorej je funkcia zaradena, ak tento zakon neustanovuje inak.

(2) Charakteristiky platovych tried a priklady cinnosti s ich zaradenim do platovych tried st
uvedené v prilohe €. 1.

(3) Katalég funkcii s ich zaradenim do platovych tried v sulade s charakteristikami platovych
tried ustanovi a doplia ministerstvo vnutornym predpisom.

(4) Ak v kataléogu funkcia nie je uvedena, zaradi sa profesionalny vojak do platovej triedy
porovnanim z hladiska kvalifikaéného predpokladu vzdelania, zloZitosti, zodpovednosti a
psychickej a fyzickej narocnosti so vSeobecnymi charakteristikami platovych tried uvedenymi v
prilohe ¢. 1.

§6

(1) Profesionalnemu vojakovi ustanovenému do funkcie s planovanou poddodstojnickou
hodnostou alebo s praporc¢ickou hodnostou patri funkény plat podla prilohy ¢. 2.

(2) Profesionalnemu vojakovi ustanovenému do funkcie s planovanou déstojnickou hodnostou
alebo s generalskou hodnostou patri funkény plat podla prilohy ¢. 3.

(3) Profesionalnemu vojakovi patri funkény plat odo dnia prevzatia funkcie.”)
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(4) Profesionalnemu vojakovi patri funkény plat z predchadzajucej funkcie do prevzatia novej
funkcie, najneskor vSak do konca mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom funkciu odovzdal.
Tento cas sa predlZzuje o dni neschopnosti na vykon sluzby pre chorobu alebo pre uraz
profesionalneho vojaka.

§7

(1) Funkcné platy uvedené v prilohach ¢. 2 a 3 sa zvySia o prislusné percento ustanovené v
zakone o Statnom rozpocte Slovenskej republiky na prislusny rok.

(2) Funké¢né platy zvysené podla odseku 1 sa zaokruhluju na celé desatkoruny smerom nahor.

(3) ZvySené funkéné platy a termin ich uéinnosti v sulade s odsekmi 1 a 2 ustanovi vlada
Slovenskej republiky nariadenim. Funk¢éné platy uvedené v prilohach ¢. 2 a 3 stracaju platnost
ustanovenim funkénych platov podla prvej vety.

§8
Hodnostny priplatok

(1) Profesionalnemu vojakovi patri odo dna prijatia do sluzobného pomeru hodnostny priplatok
podla skuto¢ne dosiahnutej hodnosti podla prilohy ¢. 4.

(2) Pri vymenovani profesionalneho vojaka do prvej vojenskej hodnosti praporcik, déstojnik alebo
general alebo pri povySeni patri novy hodnostny priplatok od prvého dna kalendarneho mesiaca,
ktory nasleduje po dni vymenovania alebo povysenia; ak je tymto dnom prvy den kalendarneho
mesiaca, od tohto dna.

§9

Pridavok za vysluhu rokov

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za ¢as sluzby pridavok za vysluhu rokov urceny
percentualnou ¢iastkou zo suctu funkéného platu a hodnostného priplatku podla prilohy ¢&. 5.

(2) Pridavok za vysluhu rokov patri po dosiahnuti vysSej hranice casu sluzby od prvého dna
mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom profesionalny vojak splnil uréeny ¢as sluzby. Ak je
tymto dnom prvy den v mesiaci, patri pridavok za vysluhu rokov od tohto dna.

(3) Urceny pridavok za vysluhu rokov sa zaokruihluje na celé desatkoruny smerom nahor.

§ 10
Cas sluzby

(1) Do ¢asu sluzby na priznanie pridavku za vysluhu rokov (dalej len ,cas sluzby®) sa zapocitava
¢as vykonu
a) povinnej vojenskej sluzby,s)
b) dalSej vojenskej sluzby.?)

(2) Do casu sluzby sa zapocitava aj ¢as vykonu zakladnej sluzby, nahradnej sluzby, dalSej

sluzby a vykonu sluzby vojakov z povolania podla pravnych predpisov platnych pred ucinnostou
tohto zakona.

(3) Do ¢asu sluzby sa zapocitava aj ¢as rodicovskej dovolenky alebo trvalej starostlivosti o dieta
alebo o deti v rozsahu zodpovedajicom dizke rodicovskej dovolenky platnej v &ase tejto
starostlivosti podla osobitnych predpisov,?) ak sa profesionalny vojak stiCasne nepripravoval na
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povolanie, a cas osobnej starostlivosti o dlhodobo tazko zdravotne postihnuté neplnoleté dieta,
ktoré si vyzadovalo mimoriadnu starostlivost, ak nebolo umiestnené v ustave pre tieto deti, najviac
vSak v celkovom rozsahu Sest rokov.

(4) Do c¢asu sluzby sa zapocitava aj ¢as hodnoteny ako ¢as zamestnania na tucely déchodkového
zabezpecenia podla osobitnych predpisov.'o)

(5) Do ¢asu sluzby mozno zapocitat aj ¢as sluzobného pomeru vykonany v ozbrojenych zboroch
v zavislosti od miery jeho vyuzitia na tspesny vykon sluzby.

§11
Priplatok za riadenie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory zodpoveda za riadenie podriadenych vojakov alebo
zamestnancov alebo za riadenie organizacného systému, patri podla naro¢nosti riadiacej prace a
stupna riadenia priplatok za riadenie podla prilohy ¢. 6.

(2) Priplatky za riadenie profesionalnym vojakom, ktorych funkcie nie st uvedené v prilohe ¢&. 6,
ustanovi ministerstvo vnutornym predpisom v zavislosti od narocnosti riadiacej prace a stupna
riadenia v rozsahu uvedenom v tejto prilohe.

(3) Profesionalnemu vojakovi patri priplatok za riadenie odo dna prevzatia funkcie.?)

§12
Priplatok za zastupovanie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory zastupuje profesiondlneho vojaka alebo vediiceho
zamestnanca na vySSom stupni riadenia alebo je povereny vykonavat funkciu na vySSom stupni
riadenia v plnom rozsahu ¢innosti dlhSie ako Styri tyZzdne, pricom zastupovanie nie je sticastou
jeho povinnosti vyplyvajucich zo sluzobného zaradenia, patri priplatok za zastupovanie.

(2) Profesionalnemu vojakovi patri priplatok za zastupovanie od prvého dina zastupovania alebo
poverenia vykonavanim funkcie vo vyske priplatku za riadenie ustanoveného pre funkciu, ktorej
vykonom bol povereny zastupovanim, alebo pre funkciu, ktorej vikonom bol povereny.:o)

(3) Ak patri profesionalnemu vojakovi priplatok za zastupovanie podla odseku 2, jeho priplatok
za riadenie mu pocas zastupovania nepatri.

§ 13
Priplatok za vykon zamestnania v noci

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za kazdi hodinu vykonu zamestnania v noci priplatok vo
vyske 20 % z 1/175 suctu funkéného platu, hodnostného priplatku, pridavku za vysluhu rokov,
priplatku za riadenie a priplatkov priznanych mesa¢nou sumou.

(2) Za vykon zamestnania v noci sa rozumie zamestnanie v ¢ase od 22. hodiny do 6. hodiny
nasledujuceho dna.

§ 14
Priplatok za vykon zamestnania v sobotu a v nedelu

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za hodinu vykonu zamestnania v sobotu alebo v nedelu
priplatok vo vyske 25 % z 1/175 suctu funkéného platu, hodnostného priplatku, pridavku za
vysluhu rokov, priplatku za riadenie a priplatkov priznanych mesac¢nou sumou.
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(2) Poskytnutie nahradného volna!!) za vykon zamestnania v sobotu a v nedelu nad ustanoveny
tyzdenny cas zamestnania nema vplyv na vyplatu priplatku za vykon zamestnania v sobotu a v
nedelu.

§ 15
Priplatok za vykon zamestnania vo sviatok

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za kazdua hodinu vykonu zamestnania vo sviatok priplatok vo
vyske 1/175 suctu funkéného platu, hodnostného priplatku, pridavku za vysluhu rokov, priplatku
za riadenie a priplatkov priznanych mesac¢nou sumou.

(2) Poskytnutie nahradného volna!!) za vykon zamestnania vo sviatok nad ustanoveny tyZzdenny
¢as zamestnania nema vplyv na vyplatu priplatku za vykon zamestnania vo sviatok.

§ 16
Priplatok za vycvik v polnych podmienkach

(1) Profesionalnemu vojakovi bezprostredne vykonavajucemu vycvik jednotiek do stupna
praporu (oddielu) vratane a v riadiacej skupine utvaru a zvazku alebo velitelstva vzdusnych sil,
alebo velitelstva pozemnych sil patri pri komplexnom vycviku, takticko-poradovom cviceni s ostrou
strelbou, odbornom taktickom cviceni, taktickom cviceni a taktickom cviceni s bojovou strelbou
priplatok za vycvik v polnych podmienkach vo vyske 400 Sk za kazdych skoncenych 24 hodin
vycviku v polnych podmienkach.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktorému patri priplatok podla odseku 1, priplatky podla § 13 az 15
nepatria.

(3) Priplatok podla odseku 1 nepatri profesionalnemu vojakovi, ktory vykonava vycvik ziakov
vojenskej Skoly alebo Studentov vojenskej Skoly, a profesionalnemu vojakovi, ktory vykonava
vycvik ako sucast zvySovania svojej kvalifikacie.

§17
Priplatok za vykon dozornej sluzby, straznej sluzby a poriadkovej sluzby

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za vykon dozornej sluzby, straznej sluzby a poriadkovej
sluzby priplatok vo vyske 300 Sk za kazdu sluzbu trvajucu 24 hodin.

(2) Za vykon dozornej sluzby, straznej sluzby a poriadkovej sluzby, ktora netrvala 24 hodin,
priplatok podla odseku 1 nepatri.

(3) Priplatok podla odseku 1 nepatri profesionalnemu vojakovi, ktory dozornu sluzbu vykonava
ako svoju sluzobnu ¢innost a bol ustanoveny do funkcie planovanej na vykon tejto sluzby.

(4) Za vykon dozornej sluzby, straznej sluzby a poriadkovej sluzby patria aj priplatky podla § 13
az 15.

§18
Priplatok za bojova pohotovost

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory vykonava sluzobnu ¢innost spojent s ochranou zaujmov
Statu, plni osobitné ulohy na zabezpecenie brannej pohotovosti Statu a je povinny z dévodu svojho
zaradenia do planu uvadzania do vyssich stupniov pohotovosti hlasit svojmu nadriadenému miesto
pobytu v case mimo zamestnania a byt pripraveny dostavit sa na urceny signal v urcenom case na
urcené miesto na plnenie tloh, patri priplatok vo vyske 500 az 2 000 Sk mesacne.
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(2) Vysku priplatku v ramci rozpétia podla odseku 1 v zavislosti od ¢asovych noriem ustanovi
ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 19
Priplatok za spravodajski ¢innost

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni tlohy vojenského spravodajstva, pri ktorych moéze dojst
k ohrozeniu jeho zivota alebo zdravia alebo k inym zavaznym rizikam, patri priplatok az do vysky 2
000 Sk mesacne.

(2) Okruh cinnosti a vysku priplatku v ramci rozpétia podla odseku 1 ustanovi pre jednotlivé
¢innosti ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 20
Priplatok leteckému personalu

(1) Vykonnym letcom sa na ucely tohto zakona rozumie letovy inSpektor, pilot, letovod, palubny
radista, palubny operator a palubny technik.

(2) Profesionalnemu vojakovi ustanovenému do funkcie vykonného letca, ktory plni plan letovej
pripravy v prislusnej vycvikovej skupine a splfia podmienky bojového pouZitia, patri priplatok vo
vyske 500 az 4 000 Sk mesacne.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory ziskal spdsobilost pripravovat lietadlo alebo vrtulnik na let
alebo ma povinnost overovat pripravenost a schopnost lietadla alebo vrtulnika na let a je
ustanoveny do funkcie

a) technik lietadla,
b) technik vrtulnika,
¢) Specialista inzinierskej a leteckej sluzby, patri priplatok vo vyske 600 Sk mesacne.
(4) Vysku priplatku v ramci rozpatia podla odseku 2 pre c¢innosti v zavislosti od plnenia

podmienok planu letovej pripravy pre prislusné vycvikové skupiny a podla dosiahnutej
pozadovanej operacnej vyuzitelnosti ustanovi ministerstvo vniitornym predpisom.

(5) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odsekoch 1 a 3, ktory ma priznany priplatok podla
odsekov 2 a 3, nepatri osobitny priplatok podla § 26.

§ 21
Priplatok vysadkarom

(1) Profesionalnemu vojakovi zaradenému do funkcie vykonného vysadkara alebo padakového
odbornika letectva, ktory vykonava pozemny vycvik a vzdusny vycvik a plni urceny pocet zoskokov,
patri priplatok vo vyske 500 az 2 000 Sk mesacne.

(2) Profesionalnemu vojakovi zaradenému do funkcie vykonného vysadkara alebo padakového
odbornika letectva, ktory vykonava pozemny vycvik a vzdusny vycvik a plni urceny pocet zoskokov,
patri priplatok za kazdy skusSobny zoskok padakom vo vyske 150 az 500 Sk.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory ma priznany priplatok podla odseku 1 alebo 2, nepatri
osobitny priplatok podla § 26.

(4) Vysku priplatku v ramci rozpétia podla odsekov 1 a 2 pre jednotlivé ¢innosti v zavislosti od
plnenia podmienok a kritérii planu vycviku vysadkarov alebo padakovych odbornikov letectva,
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poc¢tu vykonanych zoskokov, stazenych podmienok pri vykone zoskokov a kvalifikacie v padakovej
a zachrannej sluzbe letectva ustanovi ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 22
Osobny priplatok

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory dosahuje velmi dobré vysledky vo vykone sluzby a kvalitne
plni sluzobné tulohy vo vA¢Som rozsahu v porovnani s inym profesionalnym vojakom, mozZno
priznat osobny priplatok az do vysky 60 % priznaného funkéného platu.

(2) Profesionalnemu vojakovi s planovanou doéstojnickou hodnostou alebo s generalskou
hodnostou, ktorého funkcia je zaradena do piatej az 6smej platovej triedy podla prilohy ¢. 3 a je
vynikajuci odbornik a vo vykone sluzby dosahuje velmi dobré vysledky, mozZno priznat osobny
priplatok az do vysky 100 % priznaného funkéného platu.

(3) Osobny priplatok podla odseku 2 mozno priznat aj profesionalnemu vojakovi, ktory
a) plni ulohy vojenského spravodajstva a je vynikajuci odbornik,

b) je mimoriadne talentovany umelec alebo vrcholovy Sportovec.

(4) Osobny priplatok sa zaokruhluje na celé desatkoruny smerom nahor.

§ 23
Priplatok prisluSnikom Vojenskej policie

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni ulohy vojenského policajta, pri ktorych moze dojst k
ohrozeniu jeho zivota alebo zdravia, alebo k inym zavaznym rizikam, patri priplatok vo vyske 500
az 3 000 Sk mesacne.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory ma priznany priplatok podla odseku 1, nepatri priplatok
podla § 18.

(3) Okruh ¢innosti a vysku priplatku v ramci rozpéatia podla odseku 1, ustanovi pre jednotlivé
¢innosti ministerstvo vniitornym predpisom.

§ 24
Priplatok za vykon kontrolnej ¢innosti

Profesionalnemu vojakovi, ktorého vykon sluzobnej ¢innosti je spojeny s mimoriadnou
psychickou zatazou pri vykone kontrolnej ¢innosti podla osobitného predpisu,!?) mozno poskytnut
priplatok az do vysky 800 Sk mesacne.

§ 25
Priplatok prislusnikom utvaru rychleho nasadenia

Profesionalnemu vojakovi, prislusnikovi utvaru rychleho nasadenia, ktorého vykon sluZobne;j
¢innosti je spojeny s rizikom ohrozenia zdravia alebo Zivota, mozZno poskytnut priplatok az do
vysky 1 000 Sk mesacne.

§ 26
Osobitny priplatok za sluzbu v stazenyjch a zdraviu Skodlivych podmienkach

Profesionalnemu vojakovi, ktory vykonava sluzbu v staZzenych a zdraviu Skodlivych
podmienkach, patri priplatok vo vySke a za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.s)
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§ 27
Odmena za pohotovost

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktorému bola nariadena pohotovost na ur¢enom pracovisku mimo
ustanoveného casu zamestnania, sa poskytne za celii hodinu tejto pohotovosti odmena vo vyske
50 % z 1/175 suétu funkéného platu, hodnostného priplatku a pridavku za vysluhu rokov.

(2) Ak je pohotovost nariadena v den pracovného pokoja, patri za cela hodinu tejto pohotovosti
odmena vo vyske 1/175 suctu funkéného platu, hodnostného priplatku a pridavku za vysluhu
rokov.

(3) Odmena profesionalnemu vojakovi nepatri, ak mu velitel poskytol v ¢ase troch kalendarnych
mesiacov po vykone pohotovosti alebo v inak dohodnutom c¢ase za vykon pohotovosti nahradné
volno.

(4) Za vykon sluzby v ¢ase nariadenej pohotovosti patri profesionalnemu vojakovi sluzobny
prijem. Odmena za pohotovost v tomto pripade nepatri.

§ 28
Odmeny

(1) Profesionalnemu vojakovi mozno udelit odmenu za splnenie mimoriadnych alebo osobitne
vyznamnych sluzobnych uloh.

(2) Profesionalnemu vojakovi mozno udelit odmenu za pracovné zasluhy az do vysky suctu
funkéného platu, hodnostného priplatku, pridavku za vysluhu rokov a priplatkov priznanych
mesacnou sumou

a) pri dosiahnuti 50 rokov veku,

b) pri prvom skonceni sluzobného pomeru prepustenim po splneni podmienok naroku na
starobny dochodok!ss) alebo na vysluhovy déchodok,s")

c) pri prvom skonceni sluzobného pomeru prepustenim po splneni podmienok naroku na
invalidny dochodok!'s?) alebo na invalidny vysluhovy déchodok.s)

§ 29
Podmienky naroku na dalsi sluzobny prijem

(1) Profesionalnemu vojakovi patri dalsi sluzobny prijem v kaZzdom polroku kalendarneho roku
za predpokladu, ze sluzobny pomer trval v prislusnom polroku aspon styri mesiace, ak nie je dalej
ustanovené inak.

(2) Na ucely poskytnutia dalSieho sluzobného prijmu sa za trvanie sluzobného pomeru
nepovazuje cas
a) rodicovskej dovolenky,
b) dovolenky bez naroku na penazné nalezitosti,
c) preruSenia vykonu profesionalnej sluzby,
d) pozbavenia vykonu funkcie,
e) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe.

(3) Narok na dalsi sluzobny prijem v prvom polroku nevznikne profesionalnemu vojakovi, ktory
sluzobny pomer skonc¢i do 31. maja prislusného roku. Narok na dalsi sluzobny prijem v druhom



Strana 10 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 380/1997 Z. z.

polroku nevznikne profesionalnemu vojakovi, ktory skonéi sluzobny pomer do 30. novembra
prislusného roku.

(4) Narok na dalsi sluzobny prijem v danom polroku nevznikne profesionalnemu vojakovi, ktory
bol v tomto obdobi hodnoteny ako

a) nespoOsobily na vykon zastavanej funkcie,!4)

b) nespdsobily na vykon profesionalnej sluzby.:s)

§ 30
Vyska a splatnost dalSieho sluZzobného prijmu

(1) Vysku dalSieho sluzobného prijmu uréi percentualnym podielom zo suc¢tu funkéného platu,
hodnostného priplatku, pridavku za vysluhu rokov a priplatkov priznanych mesac¢nou sumou
zakon o Statnom rozpocte Slovenskej republiky.

(2) Dalsi sluzobny prijem za prvy polrok kalendarneho roku je splatny spolu so sluzobnym
prijmom za mesiac jun a za druhy polrok kalendarneho roku spolu so sluzobnym prijmom za
mesiac november.

(3) Ak profesionalnemu vojakovi vznikne narok na vyplatu dalSieho sluzobného prijmu v druhom
polroku kalendarneho roku aZ v mesiaci december, je dalsi sluZzobny prijem splatny spolu so
sluzobnym prijmom za tento mesiac.

(4) Vyska dalSieho sluzobného prijmu profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na stadium
do kurzu v zahranici, sa urci podla odseku 1 a v rozsahu podla § 37 ods. 2 alebo podla § 37 ods. 3.
Vyska dalSieho sluzobného prijmu profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na Studium v
dennej forme Studia v zahrani¢i, sa uréi podla odseku 1 a v rozsahu podla § 66.

(5) Dalsi sluzobny prijem uvedeny v odseku 4 sa profesiondlnemu vojakovi vyplaca v
slovenskych korunach.

§ 31
Kvalifikaéné predpoklady a kvalifikacné poziadavky na vykon funkcie

(1) Kvalifikaéné predpoklady vzdelania potrebné na vykon funkcie sii uvedené v prilohe ¢. 1.
Kvalifika¢né poziadavky na vykon funkcie méze ministerstvo ustanovit v katalégu funkcii (§ 5).

(2) Ak profesiondlny vojak nesplia ustanoveny kvalifikaény predpoklad tuplného stredného
vzdelania, zaradi sa do prvej platovej triedy podla prilohy ¢. 2.

(3) Ak profesiondlny vojak nesplna ustanoveny kvalifikaény predpoklad vysokoskolského
vzdelania, zaradi sa do prvej platovej triedy podla prilohy ¢. 3.

§ 32
Vynimocné zaradenie do platovej triedy

(1) Profesionalneho vojaka, ktory nesplna kvalifikaény predpoklad vzdelania o jeden stupen,
mozno vynimocne zaradit do prislusnej platovej triedy, ak
a) dlhodobo vykonava funkciu v prislusnom odbore a je starsi ako 45 rokov alebo

b) zacal stidium, ktorého absolvovanim si doplni predpisané vzdelanie, a riadne pokracuje v
studiu.
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(2) Profesionalneho vojaka, ktory plni tlohy vojenského spravodajstva a je vynikajuci odbornik,
alebo profesionalneho vojaka, ktory je mimoriadne talentovany umelec alebo vrcholovy Sportovec,
mozno zaradit do platovej triedy, pre ktort nesplna kvalifikaény predpoklad vzdelania.

§ 33
Zaradenie do platovej triedy pri prijati do sluzobného pomeru

(1) Ak je do sluzobného pomeru prijaty vojak, ktory ziskal uplné stredné vzdelanie, patri mu
funkény plat druhej platovej triedy podla prilohy ¢. 2.

(2) Ak je do sluzobného pomeru prijaty vojak, ktory skoncil vysokoskolské stadium, patri mu
funkény plat prvej platovej triedy podla prilohy €. 3.

(3) Funkény plat podla odseku 1 alebo 2 patri odo dna prijatia do sluzobného pomeru az do dna
prevzatia funkcie, do ktorej bol profesionalny vojak ustanoveny, najdlhsie vSak do konca mesiaca,
ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom doslo k prijatiu do sluzobného pomeru.

(4) Cas ustanoveny v odseku 3 sa predlzuje o dni neschopnosti vykonu sluzby pre chorobu,
zranenie alebo pre uraz profesionalneho vojaka.

§ 34
Sluzobny prijem pri personalnych opatreniach

(1) Sluzobnym prijmom pri personalnych opatreniach sa na ucely tohto zakona rozumie sucet
naposledy priznaného funkéného platu, hodnostného priplatku, pridavku za vysluhu rokov,
priplatku za riadenie a priplatkov priznanych mesa¢nou sumou, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(2) Sluzobny prijem podla odseku 1 patri profesionalnemu vojakovi v ¢ase jeho zaradenia do
personalnej zalohy od prvého dna kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom
dosSlo k skonceniu vykonu predchadzajucej funkcie, aZz do skonéenia uéinnosti personalneho
opatrenia, najviac vSak pocas troch kalendarnych mesiacov, ak tento zakon neustanovuje inak.

(3) Profesionalnemu vojakovi, o ktorého prepusteni zo sluzobného pomeru bolo rozhodnuté v
Case jeho zaradenia do personalnej zalohy, patri sluzobny prijem podla odseku 1 az do skoncenia
sluzobného pomeru.

(4) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol odvolany z funkcie z dévodu organizaénych zmien a
nebol ustanoveny do inej funkcie, patri pocas plynutia lehoty na prepustenie zo sluzobného
pomeru sluzobny prijem podla odseku 1 az do skoncenia sluzobného pomeru.

(5) Profesionalnemu vojakovi, ktorého platové pomery upravuje osobitny predpis¢) a na ktorého
sa vztahuju odseky 2 az 4, patri plat priznany podla osobitného predpisu®) a hodnostny priplatok.

(6) Profesionalnemu vojakovi, ktory plni ulohy zahraniénej sluzby!?) s miestom vykonu
sluzobnych povinnosti v zahrani¢i a na ktorého sa vztahuju odseky 2 az 4, patri tarifny plat a
priplatky priznané mesacnou sumou.

(7) Sluzobny prijem podla odseku 1 patri profesionalnej vojacke, ktorej bol preruSeny vykon
funkcie z dovodu tehotenstva. Sluzobny prijem patri od prvého dna kalendarneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom doSlo k preruSeniu vykonu funkcie, aZz do dna nastupu na
rodicovsku dovolenku.
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§ 35
Sluzobny prijem pri docasnom pozbaveni vykonu funkcie

(1) Ak bol profesionalny vojak doc¢asne pozbaveny vykonu funkcie,¢) patri mu dnnom pozbavenia
vykonu 50 % zo sui¢tu naposledy priznaného funkéného platu, hodnostného priplatku a pridavku
za vysluhu rokov (dalej len ,krateny sluZzobny prijem®). Profesionalnemu vojakovi, ktory je
vycleneny na plnenie tloh v statnom podniku, ktorého zakladatelom je ministerstvo, ministerstvo
vnutra alebo ministerstvo dopravy, patri 50 % zo suc¢tu naposledy priznaného mesac¢ného platu a
hodnostného priplatku; ak ide o profesionalneho vojaka, ktorého platové pomery upravuje
osobitny predpis,f) patri mu popri znizenom zakladnom platess) 60 % hodnostného priplatku.
Profesionalnemu vojakovi, ktory plni ulohy zahrani¢nej sluzby'®?) s miestom vykonu sluzobnych
povinnosti v zahranic¢i, patri 50 % zo suc¢tu naposledy priznaného tarifného platu, zvySenia
tarifného platu o 25 % a hodnostného priplatku.

(2) Krateny sluzobny prijem podla odseku 1 sa zvySuje o 10 % na kazdé vyzivované dieta,'?)
najviac vsak do vysky 80 %.

(3) Krateny sluzobny prijem podla odseku 1 nesmie byt niz§i ako minimalna mzda ustanovena
osobitnym predpisom.s)

(4) Ak bolo docasné pozbavenie vykonu funkcie zruSené ako neodoévodnené, doplati sa
profesionalnemu vojakovi rozdiel, o ktory sa mu sluZobny prijem kratil.

(5) Ak po docasnom pozbaveni funkcie nasleduje bezprostredne prepustenie zo sluzobného
pomeru, patri profesionalnemu vojakovi krateny sluzobny prijem az do dna prepustenia zo
sluzobného pomeru.

§ 36
Sluzobny prijem pri zaradeni do personalnej zalohy z dovodu vojenskoodbornej
nesposobilosti

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol hodnoteny ako nesposobily na vykon zastavanej
funkcie*) a nebolo rozhodnuté o jeho dalSom ustanoveni do funkcie, patri od prvého dna
kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom bolo o jeho zaradeni do personalnej
zalohy rozhodnuté, naposledy priznany funkény plat, hodnostny priplatok a pridavok za vysluhu
rokov. Profesionalnemu vojakovi, ktory je vycleneny na plnenie uloh v Statnom podniku, ktorého
zakladatelom je ministerstvo, ministerstvo vnutra alebo ministerstvo dopravy, patri naposledy
priznany mesacény plat a hodnostny priplatok. Profesiondlnemu vojakovi, ktory plni ulohy
zahranic¢nej sluzby's) s miestom vykonu sluzobnych povinnosti v zahrani¢i, patri naposledy
priznany tarifny plat, zvySenie tarifného platu o 25 % a hodnostny priplatok.

(2) Rovnako sa postupuje aj v pripade profesionalneho vojaka, ktory bol hodnoteny ako
nesposobily na vykon profesionalnej sluzby!s) a stiCasne nebolo rozhodnuté o jeho prepusteni z
vykonu profesionalnej sluzby.

§ 37
Sluzobny prijem pocas Studia v kurze

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na studium v dennej forme Studia do kurzu na
uzemi Slovenskej republiky, patri pocas studia v kurze sluzobny prijem podla § 34 ods. 1.

(2) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na stiudium do kurzu v zahranici, patri pocas
studia v kurze sluzobny prijem v rozsahu suctu
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a) funkéného platu, ktory sa mu poskytoval za vykon funkcie, do ktorej bol naposledy ustanoveny
a ktorua vykonaval pred vyslanim na Stadium,

b) hodnostného priplatku,

¢) pridavku za vysluhu rokov.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na Studium do kurzu v zahrani¢i a ktorého
platové pomery upravuje osobitny predpis,s) patri pocas Studia v kurze zakladny plati#) a
hodnostny priplatok.

(4) Studiom v kurze sa na tucely tohto zakona rozumie zvySovanie kvalifikacie podla osobitného
predpisu. ')

(5) Sluzobny prijem podla odseku 2 alebo plat podla odseku 3 po vykonani zrazky preddavku na
dan podla osobitného predpisu'®) sa deli na korunovu cast a ¢ast penaznych prostriedkov v cudzej
mene v pomere 64 : 36. Cast sluzobného prijmu alebo platu vo vyske 64 % patri v slovenskych
korunach a vyplaca sa na tuzemi Slovenskej republiky. Cast sluzobného prijmu alebo platu vo
vyske 36 % po vynasobeni platovou relaciou sa vyplaca v zahranici v cudzej mene urcenej pre
krajinu studia. Platova relaciu ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda
Ministerstvo zahrani¢nych veci Slovenskej republiky.

(6) Sluzobny prijem podla odseku 2 alebo plat podla odseku 3 patri profesionalnemu vojakovi
odo dna vyslania na Stadium do kurzu v zahrani¢i do dna urceného skoncenia pobytu v krajine
Stadia. Za ¢as Cerpania riadnej dovolenky patri profesionalnemu vojakovi cely sluzobny prijem
alebo plat v slovenskych korunach.

§ 38
Sluzobny prijem pocas viazby

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol na zaklade rozhodnutia sudu vzaty do vazby, sa dnom
vzatia do vazby zastavuje vyplata sluzobného prijmu.

(2) Ak sud rozhodol o oslobodeni profesionalneho vojaka spod obzaloby!®) alebo ak doSlo k
zastaveniu trestného stihania) takéhoto vojaka, patri vojakovi odo dna vzatia do vazby sluzobny
prijem priznany z naposledy vykonavanej funkcie.

§ 39
Jednorazova penazna vypomoc

(1) Minister obrany Slovenskej republiky moéze v mimoriadnych, osobitne odoévodnenych
pripadoch priznat profesionalnemu vojakovi na jeho ziadost jednorazovii nenavratnui penaznu
vypomoc az do vysSky 100 000 Sk na prekonanie prechodnej, nim nezavinenej tazivej socialnej
situacie.

(2) Postup pri podavani ziadosti a priznani jednorazovej penaznej vypomoci ustanovi
ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 40
Nahrady pri sluzobnych cestach

(1) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na sluZobnu cestu?!) sa poskytuje
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,

b) nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,

c) stravneé,
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d) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov,

e) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny.

(2) Nahrady podla odseku 1 patria aj profesionalnemu vojakovi vyslanému na Studium do
kurzu na uzemi Slovenskej republiky a profesionalnemu vojakovi vyslanému na Stadium do
Skoly alebo do vzdelavacieho zariadenia na tuzemi Slovenskej republiky popri vykone funkcie,
ktorého absolvovanim ziska vyssi stupen vzdelania.

(3) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku 2, vyslanému na Stadium v mieste pobytu
profesionalneho vojaka alebo v sidle stalej posadky patri nahrada preukazanych cestovnych
vydavkov na prepravu verejnou mestskou dopravou a nahrada preukazanych potrebnych
vedIajsich vydavkov.

§ 40a
Vymedzenie pojmov

(1) Sidlom stalej posadky sa na ucely tohto zakona rozumie obec, v ktorej je utvar trvalo alebo
docasne umiestneny a v ktorom profesionalny vojak trvalo vykonava vojensku sluzbu.

(2) Miestom pobytu profesionalneho vojaka sa na ucely tohto zakona rozumie obec na uzemi
Slovenskej republiky, v ktorej ma profesionalny vojak trvaly pobyt.

(3) Rodinou profesionalneho vojaka sa na ucely tohto zakona rozumeju manzelka (manzel),
vlastné deti, osvojenci, deti zverené profesionalnemu vojakovi do pestiinskej starostlivosti alebo do
vychovy na zaklade rozhodnutia prislusného organu, vlastni rodicia, osvojitelia, opatrovnici a
pestuni, ak maju trvaly pobyt na tzemi Slovenskej republiky a zZiji s profesionalnym vojakom v
domacnosti.2!s)

§ 41
Nahrada preukazanych cestovnych vydavkov

Nahrada cestovnych vydavkov sa poskytne profesionalnemu vojakovi pri sluzobnej ceste v
preukazanej vyske. Ak sluzobny organ2') povoli profesionalnemu vojakovi pouzit na sluZobnej
ceste cestné motorové vozidlo s vynimkou sluzobného vozidla, patri mu nahrada vydavkov vo
vyske ustanovenej osobitnym predpisom.2!)

§ 42
Nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie

(1) Profesionalnemu vojakovi sa pri sluZzobnej ceste poskytuje bezplatné ubytovanie vo
vojenskych ubytovacich zariadeniach.

(2) Ak sa profesionalnemu vojakovi nemohlo poskytnut v mieste plnenia sluzobnych tuloh
bezplatné ubytovanie, patri mu nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie.

§ 43
Stravné

(1) Profesionalnemu vojakovi patri za kazdy kalendarny den sluzobnej cesty stravné vo vyske
ustanovenej osobitnym predpisom.2?)

(2) Ak ma profesionalny vojak na sluzobnej ceste zabezpecené celodenné bezplatné stravovanie,
stravné mu nepatri. Ak ma profesionalny vojak stravovanie zabezpecené ¢iastocne, stravné sa krati
o 30 % za poskytnuté ranajky, o 40 % za poskytnuty obed a o 30 % za poskytnutu veceru; takto
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kratené sadzby stravného sa zaokruhluju na celé koruny, do 50 halierov smerom nadol a nad 50
halierov smerom nahor. Stravné sa krati rovnako, ak ma profesionalny vojak v mieste vykonu
zamestnania narok na naturalne stravovanie alebo na penaznu nahradu za nedodanu stravu a
nebol zo stravovania odhlaseny.

(3) Stravné sa neposkytuje
a) pri sluzobnej ceste trvajucej menej ako 5 hodin,
b) pri vyslani profesionalneho vojaka na preventivnu rehabilitaciu,

¢) pri vyslani profesionalneho vojaka na odborné vysetrenie, oSetrenie alebo liecenie,

d) tomu profesionalnemu vojakovi, ktory ma narok na naturalne stravovanie alebo na bezplatny
odber stravy, alebo na penaznu nahradu za nedodanu stravu a nepreukaze sa potvrdenim, Ze
bol zo stravovania odhlaseny,

e) pri sluZzobnej ceste vo verejnom zaujme alebo v zaujme inych organizacii, ktoré stravné hradia
zo svojich prostriedkov,

=

za dni neopravneného predlZenia sluZobnej cesty,
g) za Cas neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe pocas sluzobnej cesty,

h) za dni udelenej dovolenky pocas sluzobnej cesty,

§44
Nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov

Nahrada vydavkov, ktoré profesionalny vojak musi vynalozit v zaujme splnenia sluZzobnych tloh
na sluzobnej ceste, patri v preukazanej vyske.

§ 45
Nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny

Profesionalnemu vojakovi na sluZobnej ceste, ktora trva viac ako sedem po sebe nasledujucich
kalendarnych dni, patri nahrada preukazanych cestovnych vydavkov podla osobitného predpisuz22)
za cesty na navstevu rodiny do miesta pobytu rodiny a spét, a to jedenkrat za kazdy tyzden.

§ 46
Nahrady vydavkov pri zahranié¢nych sluzobnych cestach

Na poskytovanie nahrad pri zahrani¢nych sluzobnych cestach sa vztahuji ustanovenia § 41, 42,
43 a 44, ak tento zakon neustanovuje inak.

§ 46a
Poistenie liecebnych nakladov v zahranici

Profesionalnemu vojakovi pri zahrani¢nej sluZobnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov
za poistenie nevyhnutnych liecebnych nakladov v zahrani¢i; tato nahrada profesionalnemu
vojakovi nepatri, ak poistenie zabezpecil sluzobny organ.

§ 47
Stravné pri zahraniénej sluzobnej ceste

(1) Za kazdy kalendarny den zahranic¢nej sluzobnej cesty mimo tizemia Slovenskej republiky a za
kazdy kalendarny den, v ktorom zahrani¢na sluzobna cesta mimo tizemia Slovenskej republiky
trva dlhsie ako 12 hodin, sa profesionalnemu vojakovi poskytuje stravné v cudzej mene vo vyske
podla osobitného predpisu.2s)
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(2) Ak zahrani¢na sluzobna cesta mimo uzemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni 12
hodin a menej alebo ak trva celkovo 12 hodin a menej, poskytuje sa profesionalnemu vojakovi
stravné v cudzej mene

a) vo vyske 10 % dennej sadzby stravného podla odseku 1, ak sluzobna cesta trva do 3 hodin,

b) vo vyske 25 % dennej sadzby stravného podla odseku 1, ak sluzobna cesta trva od 3 do 6
hodin,

c) vo vySke 50 % dennej sadzby stravného podla odseku 1, ak sluzobna cesta trva od 6 do 12
hodin.

(3) Ak ma profesionalny vojak na zahrani¢nej sluZzobnej ceste zabezpecené celodenné bezplatné
stravovanie, stravné sa neposkytuje. Ak ma bezplatné stravovanie zabezpecené cCiastocne, znizuje
sa suma stravného pri poskytnuti ranajok o 30 %, obeda o0 40 % a vecere o 30 % z dennej sadzby
stravného urcenej podla odseku 1.

(4) Ak su pri zahranic¢nej sluzobnej ceste v cene za ubytovanie preukazatelne zahrnuté aj
vydavky za ranajky, poskytne sa profesionalnemu vojakovi stravné v cudzej mene zniZzené o 15 %
stravného urcéeného podla odseku 1 alebo 2.

§ 48
Vreckové

(1) Profesionalnemu vojakovi pri zahrani¢nej sluzobnej ceste mozno poskytnut popri nahrade
preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov poskytnutych podla § 44 vreckové v cudzej mene do
vysky 40 % stravného urceného podla § 47 ods. 1 alebo 2.

(2) Ak vreckové poskytne ina organizacia alebo zahrani¢na strana, vreckové sa neposkytuje, a to
bez ohladu na jeho vysku.

§ 49
Vylucenie subehu nahrad poskytovanych v slovenskej a cudzej mene

(1) Pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste patri profesionalnemu vojakovi za ¢as sluZobnej cesty na
uzemi Slovenskej republiky stravné v slovenskej mene v rozsahu a za podmienok podla § 43.

(2) Pri zahranic¢nej sluzobnej ceste, ktora sa zacina na tuzemi Slovenskej republiky, je
rozhodujucim ¢asom pre vyplatu nahrad poskytovanych v cudzej mene prechod Statnej hranice
Slovenskej republiky a pri leteckej preprave odlet a prilet lietadla podla letového poriadku.

(3) Pri zahrani¢nej sluZobnej ceste, ktora sa zac¢ina v zahranici, je rozhodujucim ¢asom pre
vyplatu nahrad poskytovanych v cudzej mene zaciatok sluzobnej cesty.

§ 49a
Zahranicné sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohod o vzajomnej vymene
profesionalnych vojakov

(1) Ak sa zahrani¢na sluzobna cesta profesionalneho vojaka vykonava na zaklade dohody o
vzajomnej vymene profesionalnych vojakov, méze sluzobny organ dohodnut so zmluvnou stranou v
zahrani¢i poskytovanie bezplatného ubytovania, stravného, vreckového a nahradu cestovnych
vydavkov za cesty suvisiace s plnenim sluzZobnych uloh.

(2) Cestovné vydavky za cesty z miesta vykonu zamestnania profesionalneho vojaka do sidla
zmluvnej strany v zahranic¢i a spat uhradza sluzobny organ.
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(3) Sluzobny organ moéze dohodnut so zmluvnou stranou v zahrani¢i vysku stravného
poskytovaného profesionalnemu vojakovi v zahrani¢i najviac do vySky ustanovenej v § 47.

§ 49b
Nahrady pri vyslani profesionalneho vojaka na stadium do skoly alebo do kurzu v zahranici

(1) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na studium do Skoly alebo do kurzu v zahranic¢i patri
nahrada preukazanych cestovnych vydavkov vo vyske ustanovenej osobitnym predpisom,22?) ak nie
su hradené zahrani¢nou stranou, pri studiu,

a) ktoré trva do troch mesiacov, na zac¢iatku a na konci stuadia,

b) ktoré trva od troch do dvanastich mesiacov, na zaciatku a na konci Studia a jeden raz pocas
Studia pri ceste do Slovenskej republiky a spat,

c) ktoré trva viac ako dvanast mesiacov, na zaciatku a na konci kazdého ro¢nika studia a jeden
raz pocas kazdého roénika Studia pri ceste do Slovenskej republiky a spét,

d) v Statoch mimo Europy, ktoré trva menej ako dvanast mesiacov, na zaciatku a na konci Studia
a pri studiu, ktoré trva viac ako dvanast mesiacov, na zaciatku a na konci kazdého rocnika
Studia.

(2) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na Studium do Skoly alebo do kurzu v zahraniéi patri
nahrada preukazanych vydavkov za poistenie nevyhnutnych liecebnych nakladov v zahranié¢i podla
§ 46a a nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie, ak mu zahranicna strana neposkytla
bezplatné ubytovanie.

§ 49c¢
Poskytnutie preddavku

(1) Ak profesionalny vojak poziada o poskytnutie preddavku na nahrady pri sluZobnej ceste,
sluzobny organ je povinny poskytnut mu preddavok do vysky predpokladanych nahrad.

(2) Sluzobny organ je povinny poskytnut profesionalnemu vojakovi pri zahrani¢nej sluZobnej
ceste preddavok v cudzej mene v rozsahu a vo vyske podla predpokladaného casu trvania a
podmienok zahrani¢nej sluzobnej cesty.

(3) Profesionalnemu vojakovi vyslanému na studium do Skoly alebo do kurzu v zahranic¢i sa na
pokrytie nevyhnutnych potrieb suvisiacich so Stidiom poskytne na jeho Ziadost preddavok v
cudzej mene v zavislosti od dizky $tiidia, najviac do predpokladanej vysky valutovej ¢asti prijmu za
tri mesiace studia.

(4) Profesionalny vojak je povinny do desiatich pracovnych dni po skonceni sluZzobnej cesty
predlozit sluZobnému organu pisomné doklady na vyuctovanie sluzobnej cesty a vratit
nevyuctovany preddavok.

(5) Sluzobny organ je povinny do desiatich pracovnych dni odo dna predloZenia pisomnych
dokladov vykonat vyucétovanie sluzobnej cesty profesionalneho vojaka.

(6) Povinnost podla odsekov 4 a 5 sa primerane vztahuje aj na vyuctovanie preddavku
poskytnutého podla odseku 3.
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§ 50
Nahrady pri vzniku sluZobného pomeru, pri vyéleneni, premiestneni a pri prestahovani

(1) Profesionalnemu vojakovi pri vycleneni alebo pri premiestneni a pri splneni podmienok
ustanovenych tymto zakonom patri

a) nahrada preukazanych vydavkov pri prvom nastupe do sidla stalej posadky,

b) ¢iastocna nahrada vydavkov vzniknutych v doésledku odlucenia (dalej len ,odlu¢né“) zenatého
profesionalneho vojaka od manzelky (manzela) alebo osamelého profesionalneho vojaka od
rodinného prislusnika, ktory je uznany za osobu vyzivovanu osamelym profesionalnym vojakom
podla osobitného predpisuzs) (dalej len ,posudzovana osoba®),

¢) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov (§ 53).

(2) Profesionalnemu vojakovi pri vzniku sluzobného pomeru mozZno priznat pri splneni
podmienok ustanovenych tymto zakonom nahrady podla odseku 1 pism. b) a c).

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na stiidium v dennej forme Stiidia do Skoly na
uzemi Slovenskej republiky, ktorého absolvovanim ziska vyssi stupen vzdelania, moZno priznat
nahrady podla odseku 1 pism. b) a c).

(4) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odsekoch 2 a 3 patri ndhrada preukazanych
vydavkov pri prvom nastupe do sidla stalej posadky alebo pri prvom nastupe do Skoly.

(5) Profesionalnemu vojakovi pri prestahovani a pri splneni podmienok ustanovenych tymto
zakonom patri prispevok na upravu bytu pri prestahovani.

§ 51
Nahrady pri prvom nastupe do sidla stalej posadky alebo pri prvom nastupe do sSkoly

(1) Profesionalnemu vojakovi pri prvom nastupe do sidla stalej posadky alebo pri prvom nastupe
do skoly na uzemi Slovenskej republiky patria nahrady podla § 40 ods. 1 pism. a) a c) .

(2) Za den nastupu do sidla stalej posadky alebo do Skoly na tizemi Slovenskej republiky patri
stravné vzdy az do 24. hodiny tohto dna.

§ 52
Odlucné

(1) Zenatému profesionalnemu vojakovi alebo osamelému profesionalnemu vojakovi, ktory Zije v
domacnosti s posudzovanou osobou (dalej len ,Zenaty profesionalny vojak*), pri vyc¢leneni alebo pri
premiestneni spojenom so zmenou sidla stalej posadky, ktorych désledkom je odlicenie od
posudzovanej osoby, patri odlucné, ak

a) posudzovana osoba ma trvaly pobyt na uzemi Slovenskej republiky a Zije s profesionalnym
vojakom v domacnosti mimo sidla stalej posadky len preto, Ze mu v sidle stalej posadky nebol
prideleny primerany byt,

b) si podal najneskor do 30 dni odo dna prichodu do sidla stalej posadky Ziadost o pridelenie bytu
a ziadost o odlucné,

c) nie je mozny denny navrat verejnou osobnou dopravou na drahe?) alebo verejnou pravidelnou
autobusovou dopravou?) do miesta pobytu Zenatého profesionalneho vojaka a posudzovanej
osoby preto, ze vzdialenost sidla stalej posadky od miesta pobytu je vacsia ako 60 km alebo
zaujem vykonu sluzby denny navrat vylucuje.



380/1997 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 19

(2) Splnenie podmienok podla odseku 1 sa vyzaduje aj od Zenatého profesionalneho vojaka
uvedeného v §50 ods. 2 a 3.

(3) Splnenie podmienky podla odseku 1 pism. b) sa nevyZaduje od Zenatého profesionalneho
vojaka, ktory bol vyslany na Stadium v dennej forme Studia do Skoly na tzemi Slovenskej

republiky.

(4) Odluéné podla odseku 1 patri aj profesionalnemu vojakovi, ktory si najneskor do 30 dni odo
dna uzavretia manzelstva podal Ziadost o pridelenie bytu a Ziadost o odluc¢né.

(5) Zenatému profesionalnemu vojakovi pri splneni ustanovenych podmienok patri odlu¢né za
kazdy den vo vyske 70 % celodenného stravného podla § 43 po cely ¢as odluc¢eného pobytu od
posudzovanej osoby.

(6) Pri sibehu narokov na stravné a odlucné sa stravné krati o odlu¢né. Ak je odlucné vyssie
ako stravné, stravné sa nevyplaca. Odlucné sa pritom vyplaca v nezmenenej vyske.

(7) Vyska odlucného sa zaokruhluje na celé desatkoruny smerom nahor.

(8) Odluéné sa Zenatému profesionalnemu vojakovi neposkytuje
a) za cas dovolenky bez ohladu na miesto pobytu,

b) pri poskytnuti celodenného bezplatného stravovania s vynimkou bezplatného poskytnutia casti
celodennej stravy; v takomto pripade sa odlu¢né krati pri poskytnuti ranajok o 30 %, obeda o
40 % a vecere o 30 %,

¢) za kalendarne dni, pocas ktorych profesionalny vojak nebol schopny na vykon sluzby pre
chorobu alebo pre tiraz, za dni Studijného volna alebo nahradného volna,

d) za kalendarne dni opustenia sidla stalej posadky s vynimkou odlu¢ného za den odchodu zo
sidla stalej posadky a za den prichodu do sidla stalej posadky, ak v tieto dni na zaklade
vojenského rozkazu skoncil alebo nastupil vykon nepretrzitej zmeny alebo vykonaval
zamestnanie,

e) za kalendarne dni stravené v sidle stalej posadky mimo cCasu zamestnania ustanoveného
dennym poriadkom, ak nebolo v tychto dnoch nariadené zamestnanie nadc¢as alebo sluzobna
pohotovost,

=

odo dna nasledujuceho po dni pridelenia bytu,

odo dna vzatia do vazby,

h) odo dna nasledujuceho po dni premiestnenia do sidla novej stalej posadky,

i) odo dna nasledujuceho po dni prepustenia z profesionalnej sluzby alebo odo dna smrti,
j) odo dna odmietnutia prideleného bytu alebo vymeny bytu,

k) za cas neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe,

1) odo dna nasledujiiceho po dni nadobudnutia pravoplatnosti sidneho rozhodnutia o rozvedeni
manzelstva, ak mu nebolo zverené do trvalej starostlivosti aspon jedno nezaopatrené dieta,

m) odo dna nastupu zahranicnej sluzobnej cesty az do dna navratu z ne;j.

§ 52a
Poskytovanie odluéného

(1) Ak si Zenaty profesionalny vojak podal Ziadost o odluéné do 30 dni odo dna prichodu do sidla
stalej posadky, odo dna prichodu do Skoly alebo odo dna uzavretia manzelstva, odlu¢né mu patri
odo dna nasledujiceho po dni prichodu do sidla stalej posadky, prichodu do Skoly alebo uzavretia
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manzelstva. Ak si Zenaty profesionalny vojak podal ziadost o odluéné po uplynuti 30 dni odo dna
prichodu do sidla stalej posadky, prichodu do skoly alebo uzavretia manzelstva, odluéné mu patri
odo dna nasledujuceho po dni podania Ziadosti o odlu¢né.

(2) K ziadosti o odlu¢né sa pripaja potvrdenie sluzobného organu v mieste pobytu zZenatého
profesionalneho vojaka, Ze Zenaty profesionalny vojak ma v mieste pobytu prideleny byt, alebo
Cestné vyhlasenie Zenatého profesionalneho vojaka o tom, Ze v mieste pobytu Zije v domacnosti s
posudzovanou osobou. Zenaty profesionalny vojak je povinny predlozit doklady, ktoré preukazuju
splnenie podmienok na priznanie odlu¢ného.

(8) Odlu¢né zenatému profesionalnemu vojakovi patri odo dna uvedeného v odseku 1 do konca
prislusného kalendarneho roka. Poskytovanie odlu¢ného Zenatému profesionalnemu vojakovi sa
predlzi na dalsi kalendarny rok, ak trvaju podmienky uvedené v § 52.

(4) Odlucné je splatné spitne za kalendarny mesiac do desiatich pracovnych dni odo dna
predlozenia dokladov na jeho vyuctovanie.

(5) Nalezitosti ziadosti o odlu¢né podla odseku 1 ustanovi ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 53
Nahrady cestovnych vydavkov

Zenatému profesionalnemu vojakovi, ktorému patri odlu¢né alebo ktorému sa odlu¢né poskytuje
podla § 50 ods. 2 a 3, patri aj nahrada preukazanych cestovnych vydavkov vo vySke ustanovenej
osobitnym predpisom?2) na navstevu posudzovanej osoby, a to jeden raz za kazdy tyzden.

§ 53a

Ak tento zakon pozaduje preukazanie vydavkov spojenych so sluZzobnou cestou a profesionalny
vojak ich nepreukaZe, mdéze mu sluZzobny organ poskytnuf nahrady v nim uznanej vyske s
prihliadnutim na urcené podmienky sluzobnej cesty.

§ 54
Prispevok na tpravu bytu pri prestahovani

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory sa stahuje do bytu v sidle stalej posadky podla potrieb
ozbrojenych sil, patri na thradu vydavkov spojenych s tipravou bytu prispevok vo vyske 1 300 Sk
na kazdu izbu, kuchynu a prislusenstvo.?’)

(2) Ak sa profesionalny vojak stahuje do bytu v novostavbe alebo do rekonstruovaného bytu,
patri mu prispevok na upravu bytu pri prestahovani v polovi¢nej vymere uvedenych sum.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory sa stahuje do vlastného rodinného domu alebo do bytu v
osobnom vlastnictve, patri prispevok na upravu bytu pri prestahovani iba na jeden byt a v iom
najviac na pat izieb, jednu kuchynu a jedno prislusenstvo.

(4) Prispevok na upravu bytu pri prestahovani sa poskytuje na zaklade pisomnej Ziadosti
profesionalneho vojaka doloZenej overenou koépiou rozhodnutia o jeho oznaceni za najomcu bytu
alebo najomnej zmluvy, alebo listu vlastnictva a dokladom, z ktorého je zrejmy pocet izieb,
kuchyna a prislusenstvo.

§ 55
Vyplata sluzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem patri profesionalnemu vojakovi za cely kalendarny mesiac.
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(2) Ak profesionalny vojak nevykonaval sluzbu cely kalendarny mesiac, patri mu pomerna cast
sluzobného prijmu za kazdy kalendarny den, ked vykonaval sluzbu. Cas riadnej dovolenky,
osobitnej dovolenky, kratkej dovolenky, nahradného volna a preventivnej rehabilitacies) sa na
ucely vyplaty sluzobného prijmu povazuje za vykon sluzby.

(3) Profesionalnemu vojakovi sluZzobny prijem nepatri za dni jeho neospravedlnenej
nepritomnosti v zamestnani.

(4) Sluzobny prijem je splatny pozadu za mesacné obdobie.

(5) Na ziadost profesionalneho vojaka sa mu musi sluzobny prijem splatny pocas riadnej
dovolenky a vyslania na sluzobnu cestu vyplatit pred nastupom riadnej dovolenky alebo sluzobne;j

cesty.

(6) Pri skonceni sluZzobného pomeru sa profesionalnemu vojakovi na jeho pisomnu Ziadost
vyplatia pennazné nalezitosti splatné za mesacné obdobie v den skoncenia sluzobného pomeru. Ak
to technika vypoctu sluzobného prijmu neumoznuje, poskytne sa mu primerany preddavok.

§ 56
Sposob vyplaty sluZzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem sa vyplaca profesionalnemu vojakovi v slovenskych korunach, ak tento
zakon neustanovuje inak.

(2) Sluzobny prijem sa vyplaca v ¢ase zamestnania. Ak si profesionalny vojak nemoéze z vaznych
dovodov prevziat sluzobny prijem alebo ak je odveleny, musi mu zamestnavatel zabezpecit
odoslanie sluzobného prijmu v den ustanoveny na jeho vyplatu na svoje naklady, ak sa
nedohodnu inak.

(3) Pri mesac¢nom vyuétovani sluZzobného prijmu sluZzobny organ je povinny vyhotovit
profesionalnemu vojakovi pisomny doklad obsahujuci tidaje o jednotlivych zloZzkach sluzobného
prijmu a o vykonanych zrazkach. Na ziadost profesionalneho vojaka sluzobny organ predlozi na
nahliadnutie doklady, na ktorych zaklade bol sluZobny prijem vypocitany.

(4) Profesionalny vojak mézZe na prevzatie sluZobného prijmu pisomne splnomocnit int osobu.

(6) Na ziadost profesionalneho vojaka sa mu musi vyplata sluzobného prijmu po vykonani
pripadnych zrazok podla osobitnych predpisov alebo nim urcena suma zo sluzobného prijmu
poukazat na jeho tcet v banke.

(6) Cast sluzobného prijmu patriaca profesionalnemu vojakovi podla § 37 ods. 5 v cudzej mene
sa poukazuje na ucet, ktory je povinny otvorit si v banke v krajine stadia alebo v banke na tizemi
Slovenskej republiky.

§ 57
Zrazky zo sluzobného prijmu

Zrazky zo sluzobného prijmu mozno vykonat len na zaklade dohody o zrazkach zo sluzobného
prijmu. Inak sa zo sluzobného prijmu zraza len
a) preddavok na dan,

b) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom, organom Statnej spravy alebo inym
organom splnomocnenym na to zakonom,

c) penazné tresty (pokuty), ako aj nahrady ulozené profesionalnemu vojakovi vykonatelnym
rozhodnutim prislusnych organov,
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d) preplatky na davkach nemocenského poistenia, ak je profesionalny vojak v sluZobnom pomere
povinny ich vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podla osobitnych predpisov,29)

e) nepravom prijaté sumy davok socidlneho zabezpecenia, ak je ich profesionalny vojak povinny
vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podla predpisov o socialnom zabezpeceni,*)

f) nevyuctovany preddavok na nahrady cestovnych vydavkov,

g) naborové a iné prispevky, ktoré sa profesionalnemu vojakovi vyplatili v nabore a ktoré je podla
osobitnych predpisov povinny vratit,

h) sumy rodicovského prispevku, ktoré je profesionalny vojak povinny vratif na zaklade
vykonatelného rozhodnutia podla osobitného predpisu,

i) nepravom prijata podpora v nezamestnanosti alebo jej zvySenie, alebo ako preddavok
poskytnuté hmotné zabezpecenie, ak je profesionalny vojak povinny ho vratit na zaklade
vykonatelného rozhodnutia podla osobitného predpisu,

j) poistné na zdravotné poistenie, nemocenské poistenie, dochodkové poistenie a prispevok na
poistenie v nezamestnanosti,

k) vyplateny sluzobny prijem za c¢as cerpania riadnej dovolenky, na ktoru profesionalnemu
vojakovi nevznikol narok.

1) preddavok v cudzej mene poskytnuty pri vyslani na stadium do Skoly alebo do kurzu v
zahraniéi, ktory je povinny profesionalny vojak vratit, ak neboli splnené podmienky, ktorych
plnenie sa predpokladalo pri jeho priznani; prepocet cudzej meny na slovenské koruny sa
vykona podla kurzového listka Narodnej banky Slovenska platného ku dnu uskutoénenia
uctovného pripadu.se)

TRETIA CAST

PENAZNE NALEZITOSTI VOJAKOV ZAKLADNEJ SLUZBY, NAHRADNEJ SLUZBY,
ZDOKONALOVACEJ SLUZBY A PRIiPRAVNEJ SLUZBY

§ 58
Sluzné

(1) Vojakovi v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe a zdokonalovacej sluzbe patri pocas vykonu
tejto sluzby sluzné podla dosiahnutej hodnosti podla prilohy €. 7.

(2) Sluzné sa vyplaca v beznom mesiaci.

(3) Vojakovi, ktory nevykonaval zakladnu sluzbu, nahradnu sluzbu alebo zdokonalovaciu sluzbu
cely kalendarny mesiac, patri pomerna ¢ast mesaéného sluzného podla poctu kalendarnych dni
zakladnej sluzby, nahradnej sluzby alebo zdokonalovacej sluzby, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(4) Vojakovi zakladnej sluzby, nahradnej sluzby alebo zdokonalovacej sluzby pri vymenovani do
praporcickej alebo dostojnickej hodnosti alebo pri povySeni do vysSej vojenskej hodnosti patri
sluzné podla dosiahnutej hodnosti od prvého dna kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po dni
vymenovania alebo povySenia; ak je tymto dnom prvy den kalendarneho mesiaca, patri mu sluzné
od tohto dna. Rovnako sa postupuje pri znizeni vojenskej hodnosti o jeden stupen.

(5) Vojakovi zakladnej sluzby alebo nahradnej sluzby, ktorému bola odnata poddodstojnicka
hodnost, patri odo dna nadobudnutia pravoplatnosti disciplinarneho trestu o odnati
poddéstojnickej hodnosti sluzné v hodnosti vojaka.

(6) Vojakovi zakladnej sluzby, nahradnej sluzby alebo zdokonalovacej sluzby, ktorému sud ulozil
trest straty vojenskej hodnosti, patri odo dna nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku o strate
vojenskej hodnosti sluzné v hodnosti vojaka.
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§ 59
Zastupné

(1) Vojakovi v zakladnej sluzbe alebo v nahradnej sluzbe, ktory vykonava dlhsie ako jeden
mesiac funkciu planovanu pre profesionalneho vojaka alebo pre obc¢ianskeho zamestnanca, patri
odo dna prevzatia funkcie az do jej odovzdania zastupné.

(2) Zastupné sa vyplaca mesacne v sume
a) 200 Sk, ak je funkcia

1. planovana pre profesionalneho vojaka s poddéstojnickou alebo s praporéickou hodnostou,
zaradena do prvej a druhej platovej triedy,

2. planovana pre obc¢ianskeho zamestnanca, zaradena do Stvrtej platovej triedy,*!)
b) 400 Sk, ak je funkcia

1. planovana pre profesionalneho vojaka s poddoéstojnickou alebo s praporcickou hodnostou,
zaradena do tretej az Siestej platovej triedy,

2. planovana pre obcianskeho zamestnanca, zaradena do piatej az siedmej platovej triedy,3)
¢) 600 Sk, ak je funkcia
1. planovana pre profesionalneho vojaka s déstojnickou hodnostou,
2. planovana pre obcianskeho zamestnanca, zaradena do O0smej alebo do vySsSej platovej

triedy.s!)

(3) Zastupné sa vyplaca ako doplatok za predchadzajuci kalendarny mesiac alebo za cast
kalendarneho mesiaca pri pravidelnej vyplate sluzného.

§ 60
Priplatok za velenie

(1) Vojakovi v zakladnej sluzbe alebo v nahradnej sluzbe, ktory vykonava dlhsie ako jeden
mesiac velitelsku funkciu, patri odo dna prevzatia funkcie az do jej odovzdania priplatok za
velenie.

(2) Priplatok za velenie sa poskytuje mesacne vo vyske podla zaradenia funkcie na stupen
velenia
a) 800 Sk, ak je funkcia zaradena na stupen velenia druzstvu, osadke alebo obsluhe,
b) 1 500 Sk, ak je funkcia zaradena na stupen velenia ¢ate a vyssi stupen velenia.

(3) Vojakovi v zakladnej sluzbe alebo v nahradnej sluzbe, ktorému patri priplatok za velenie
podla odseku 1, nepatri zastupné podla § 59.

(4) Priplatok za velenie sa vyplaca ako doplatok za predchadzajuci kalendarny mesiac alebo za
cast kalendarneho mesiaca pri pravidelnej vyplate sluzného.

§ 61
Priplatok za sluzbu v stazenych a zdraviu Skodlivych podmienkach

(1) Vojakovi v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe a zdokonalovacej sluzbe, ktory vykonava
sluzbu v stazenych a zdraviu skodlivych podmienkach, patri priplatok za podmienok ustanovenych
osobitnym predpisom.3)
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(2) Priplatok podla odseku 1 patri vojakovi zakladnej sluzby, nahradnej sluzby alebo
zdokonalovacej sluzby vo vyske dolnej hranice rozpétia priplatkov ustanovenych osobitnym
predpisom.'s)

(3) Priplatok urceny hodinovou sadzbou patri vojakovi zakladnej sluzby, nahradnej sluzby alebo
zdokonalovacej sluzby za ¢as zamestnania vykonaného v sfazenych a zdraviu skodlivych
podmienkach, ktory je suc¢tom hodin alebo ich c¢asti za kalendarny mesiac. Sucet hodin za
kalendarny mesiac sa zaokruhluje na celé hodiny nadol.

(4) Priplatok uréeny mesacnou sadzbou alebo jeho pomerna ¢ast patri vojakovi zakladnej sluzby,
nahradnej sluzby alebo zdokonalovacej sluzby odo dna, v ktorom sluzobny organ rozhodol o jeho
zaradeni do funkcie spojenej s vykonom zamestnania v stazenych a zdraviu S$kodlivych
podmienkach, aZ do dna, v ktorom zanikli dévody na jeho priznanie.

(5) Priplatok za sluzbu v stazenych a zdraviu Skodlivych podmienkach sa vyplaca za uplynuly
kalendarny mesiac pri pravidelnej vyplate sluzného.

Vyplata a zrazky penaznych nalezitosti

§ 62

(1) Penazné nalezitosti podla § 58 az 61 sa vojakovi v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe a
zdokonalovacej sluzbe vyplacaju v slovenskych korunach v ¢ase zamestnania.

(2) Z penaznych nalezZitosti podla § 58 az 61 mozno zrazit najviac jednu tretinu na adhradu

a) pohladavky na zaklade dohody uzavretej s vojakom v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe a
zdokonalovacej sluzbe,

b) sumy postihnutej vykonom rozhodnutia nariadenym sudom, organom Statnej spravy alebo
inym organom splnomocnenym na to zakonom,

¢) penazného trestu (pokuty) uloZeného vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov.
(3) Sluzobny organ je povinny vojakovi zakladnej sluzby alebo nahradnej sluzby pri jeho

premiestneni alebo odveleni vydat pisomny doklad o tom, ktoré penazné nalezitosti a v akej vyske
mu boli naposledy vyplatené.

§ 62a

(1) Sluzné, zastupné, priplatok za velenie, priplatok za sluzbu v stazenych a zdraviu Skodlivych
podmienkach a Studijny pridavok nepatria vojakovi zakladnej sluzby, nahradnej sluzby,
zdokonalovacej sluzby alebo pripravnej sluzby za kalendarne dni neospravedlnenej nepritomnosti v
sluzbe a za dni dovolenky bez naroku na penazné nalezitosti.

(2) Cas riadnej dovolenky, mimoriadnej dovolenky a neschopnosti na vykon sluzby pre chorobu
alebo pre uraz sa na ucely tohto zakona povazuje za vykon sluzby.

(3) Ak vojak zakladnej sluzby, nahradnej sluzby, zdokonalovacej sluzby alebo pripravnej sluzby
zomrie, preplatok na sluznom, ktoré mu bolo vyplatené, sa nevymaha.

§ 63
Penazné nalezitosti pocas vazby

(1) Ak bol vojak v zakladnej sluzbe, nahradnej sluzbe alebo v zdokonalovacej sluzbe na zaklade
rozhodnutia sudu vzaty do vazby, penazné nalezitosti podla § 58 aZ 61 mu nepatria.
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(2) Ak sud rozhodol o oslobodeni vojaka uvedeného v odseku 1 spod obzaloby'?) alebo ak doslo k
zastaveniu trestného stihania??) takéhoto vojaka, patria mu odo dna vzatia do vazby penazné
nalezitosti podla § 58 az 61.

(3) Vojakovi uvedenému v odseku 1, ktory je vo vykone trestu odnatia slobody vo vojenskom
napravnom utvare, sa odo dna nastupu trestu az do dna preradenia do kategorie polepsujucich sa
vyplaca mesacne sluzné vo vySke 100 Sk. Po preradeni do kategorie polepSujucich sa vyplaca sa
mesacné sluzné vo vyske 200 Sk.

STVRTA CAST
PENAZNE NALEZITOSTI ZIAKOV A STUDENTOV VOJENSKYCH SKOL

§ 64
Penazné nalezitosti Ziakov vojenskych §kol
(1) Ziakovi vojenskej skoly patri vreckové odo dna zacatia Stadia az do dna nastupu na vykon

zakladnej sluzby alebo nahradnej sluzby alebo do dna skoncenia stidia vo vyske 150 Sk mesacne.

(2) Ziakovi vojenskej skoly, ktory pocas Studia na vojenskej Skole nastupil vykon zakladnej
sluzby, nahradnej sluzby alebo pripravnej sluzby, patri poc¢as vykonu tejto sluzby sluzné vo vyske
a za podmienok ustanovenych v § 58.

(3) Ziakovi vojenskej Skoly mozno zvysit vreckové alebo sluzné az o 300 Sk mesacne podla
dosahovanych vysledkov v studiu a vojenskom vycviku. Vreckové alebo sluzné sa moze ziakovi
vojenskej Skoly zvysit najskor po skonceni prvého polroka prvého ro¢nika Studia.

Studenti vojenskych vysokych §kol

§ 65
(1) Studentovi vojenskej vysokej Skoly, ktory studuje v dennej forme Stidia a pocas Studia
vykonava zakladnu sluzbu, nahradnu sluzbu alebo pripravnu sluzbu, sa pocas Studia poskytuje

a) sluzné podla dosiahnutej hodnosti, ktoré sa po vykonani zakladnej sluzby alebo nahradnej
sluzby zvySuje o 200 Sk mesacne,

b) Studijny pridavok podla dosahovanych vysledkov v studiu a vojenskom vycviku az do vysky 1
000 Sk mesacne,

¢) pri zaradeni do funkcie velitela Skolskej ¢aty priplatok za velenie podla § 60 ods. 2 pism. b), ak
vykon tejto funkcie trva nepretrzite najmenej jeden mesiac.
(2) Studentovi vojenskej vysokej Skoly, ktory sa pripravuje na funkciu vykonného letca, sa
sluzné zvysuje od prvého dna kalendarneho mesiaca, v ktorom sa zacala letova priprava, o
a) 200 Sk mesacne v prvom a druhom ro¢niku Stadia,

b) 300 Sk mesacne v trefom ro¢niku studia a vo vyssich roénikoch studia.

§ 66
Profesionalny vojak, ktory bol na zaklade rozhodnutia ministerstva vyslany na stiudium v dennej
forme Studia vratane dennej formy $tudia v zahraniéi, ma pocas studia narok na

a) funkény plat, ktory sa mu poskytoval za vykon funkcie, do ktorej bol naposledy ustanoveny a
ktoru vykonaval pred vyslanim na Stuadium,

b) hodnostny priplatok,
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c) pridavok za vysluhu rokov.

§ 66a

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory bol vyslany na stidium v dennej forme Studia do Skoly v
zahranic¢i, sa sucet funkéného platu, hodnostného priplatku a pridavku za vysluhu rokov (§ 66)
deli a vyplaca podla § 37 ods. 5.

(2) Za c¢as prazdnin alebo za ¢as Cerpania riadnej dovolenky sa penazné nalezitosti podla § 66
vyplacaju profesionalnemu vojakovi v slovenskych korunach.

§ 67

(1) Ak bol ziak alebo Student vojenskej Skoly na zaklade rozhodnutia sudu vzaty do vazby,
penazné nalezitosti podla § 65 a 66 mu nepatria.

(2) Ak sud rozhodol o oslobodeni zZiaka alebo Studenta vojenskej Skoly spod obzaloby!®) alebo ak
doslo k zastaveniu trestného stihania,??) patria mu odo dna vzatia do vazby penazné nalezitosti
podla § 65 a 66.

§ 68
Splatnost, vyplata a zrazky penaznych nalezitosti

(1) Penazné nalezitosti poskytované podla § 64 a 65 su splatné v beznom mesiaci.
(2) Pennazné nalezitosti poskytované podla § 66 su splatné za uplynuly mesiac.

(3) Pri zrazkach z penaznych nalezitosti ziakov a Studentov vojenskych §kol uvedenych v § 64 a
65 sa postupuje podla § 62 ods. 2.

(4) Pri zrazkach z penaznych nalezitosti profesionalnych vojakov uvedenych v § 66 sa postupuje
podla § 57.

(5) Na vyplatu penaznych nalezitosti profesionalnym vojakom, ktori boli vyslani na Studium v
dennej forme Studia do Skoly v zahranic¢i, sa vztahuje § 56 ods. 6.
PIATA CAST
PENAZNE NALEZITOSTI POSKYTOVANE PROFESIONALNYM VOJAKOM V ZAHRANICI

§ 69

(1) Pri platovom zaradeni a poskytovani penaznych nalezZitosti profesionalnemu vojakovi, ktory
plni ulohy zahranicnej sluzby, s miestom vykonu sluzobnych povinnosti v zahranici sa postupuje
podla osobitného predpisu.?)

(2) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku 1 patri hodnostny priplatok podla § 8 pri
splneni podmienok uvedenych v tomto zakone.

(3) Hodnostny priplatok podla odseku 2 sa vyplaca v slovenskych korunach.

§ 70

(1) Profesionalnemu vojakovi, ktory je vyslany v ramci mierovych sil Organizacie Spojenych
narodov, vojenskych misii alebo inych medzinarodnych organizacii zacastnujucich sa mierovych
operacii, patria penazné nalezitosti podla § 6, 8, 9, 11 a 22 v slovenskych korunach.
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(2) Profesionalnemu vojakovi uvedenému v odseku 1 patri pocas jeho podsobenia v zahranic¢i
zahranicny prispevok vo vyske od 500 do 2 500 USD mesacne.

(3) Profesionalnemu vojakovi, ktory je ustanoveny do funkcie v pozorovatelskej misii Organizacie
Spojenych narodov alebo v pozorovatelskej misii inej medzinarodnej organizacie a ktorému patria
nahrady dennych vydavkov poskytované zo zdrojov tychto organizacii, mozno priznat zahranic¢ny
prispevok do vysky 1 000 USD mesacne.

(4) Zahranicny prispevok podla odsekov 2 a 3 patri profesionalnemu vojakovi odo dna prevzatia
funkcie, najskoér vSak odo dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky, az do dna
odovzdania funkcie, najdlhsie vSak do dnia prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky po
skonceni jeho pdsobenia v zahranici.

(5) Zahrani¢ny prispevok podla odsekov 2 a 3 nepatri profesionalnemu vojakovi za kalendarne
dni, pocas ktorych sa bez udania dovodu nezucastnil na plneni sluzobnych tloh.

(6) Okruh funkcii a vysku zahrani¢ného prispevku v ramci rozpatia podla odseku 2 a 3 ustanovi
ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 70a

Profesionalnemu vojakovi uvedenému v § 69 ods. 1 a profesionalnemu vojakovi uvedenému v §
70 ods. 1 patria za dni cesty do miesta vykonu sluzobnych povinnosti v zahrani¢i a spat a pri
sluzobnych cestach v zahrani¢i nahrady ako pri zahrani¢nej sluZobnej ceste, ak tieto nahrady nie
su hradené zahranicnou organizaciou.

SIESTA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§71

Penazné nalezitosti podla tohto zakona priznava sluzobny organalebo nim povereny veduci
zamestnanec.

§ 72

Termin vyplaty sluzobného prijmu profesionalnym vojakom, termin vyplaty penaznych
nalezitosti vojakom zakladnej sluzby, nahradnej sluzby, zdokonalovacej sluzby alebo pripravne;j
sluzby a termin vyplaty penaznych nalezitosti ziakom a Studentom vojenskych Skol ustanovi
ministerstvo vnutornym predpisom.

§ 72a

(1) Tam, kde sa v tomto zakone pouziva pojem plat profesionalneho vojaka vycleneného na
plnenie uloh v statnom podniku, ktorého zakladatelom je ministerstvo, ministerstvo vnutra alebo
ministerstvo dopravy, rozumie sa tym aj mzda podla osobitného predpisu.s3).

(2) Na poskytovanie penaznych nalezitosti profesionalnym vojakom upravenych

a) v8 1 ods. 2 pism. c), § 34 ods. 5, § 35 ods. 1 a § 36 ods. 1 tohto zakona, zakonom ¢. 1/1992
Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom zarobku v zneni neskorSich
predpisov sa od 1. aprila 2002 primerane pouziju ustanovenia Stvrtej ¢asti zakona ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace,

b) v § 26 tohto zakona, nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 227/1992 Zb. o poskytovani
osobitného priplatku za pracu v stazenych a zdraviu Skodlivych pracovnych podmienkach v
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zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 193/1996 Z. z. sa od 1. aprila 2002 vztahuje
ustanovenie § 89 zakona ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

c) v8 34 ods. 6, § 35 ods. 1, § 36 ods. 1 a § 69 tohto zakona, nariadenim vlady Slovenskej
republiky ¢. 169/1993 Z. z. o platovych pomeroch zamestnancov zahranicnej sluzby v zneni
nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 157/1995 Z. z. sa od 1. aprila 2002 primerane pouziju
ustanovenia § 98 a 99 zakona ¢. 312/2001 Z. z.

(3) Na poskytovanie penaznych nalezitosti vojakom zakladnej sluzby, nahradnej sluzby a
zdokonalovacej sluzby upravenych
a) v § 59 tohto zakona, § 4 zakona ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnu pohotovost v
rozpoctovych a v niektorych dalSich organizaciach a organoch v zneni neskorsich predpisov sa

od 1. aprila 2002 primerane pouziju ustanovenia § 16, 17 a 19 zakona ¢. 313/2001 Z. z. o
verejnej sluzbe,

b) v § 61 tohto zakona, nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 227/1992 Zb. o poskytovani
osobitného priplatku za pracu v staZzenych a zdraviu Skodlivych pracovnych podmienkach v
zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 193/1996 Z. z. sa od 1. aprila 2002 vztahuje
ustanovenie § 24 zakona ¢. 313/2001 Z. z.

§73

Pravomoc ministra obrany Slovenskej republiky a pésobnost ministerstva podla § 5 ods. 3, § 11
ods. 2, § 18 ods. 2, § 23 ods. 3, § 31 ods. 1, § 39, § 52a ods. 5 a § 72 vykonava pre Vojska
ministerstva vnutra minister vnutra Slovenskej republiky a ministerstvo vnutra a pre Zelezni¢né
vojsko minister dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky a ministerstvo dopravy.

§74

Predpisy vydané na zaklade tohto zakona musia byt dostupné vojakom tak, aby mohli do nich
nazerat.

§ 75

Profesionalnemu vojakovi mozno na jeho ziadost poskytnut primerany preddavok na sluzobny
prijem v kalendarnom mesiaci, ktory nasleduje po dni u¢innosti tohto zakona.

§ 76

Ak je sucet tarifného platu®4) a jeho zvySenia®) podla doterajsich predpisov vyssi ako sucet
funkéného platu a pridavku za vysluhu rokov podla tohto zakona, poskytne sa profesionalnemu
vojakovi doplatok k sluzobnému prijmu vo vyske vzniknutého rozdielu. Doplatok sa poskytuje
profesionalnemu vojakovi do ¢asu, kym sa rozdiel neodstrani, najdlhsie vsak do skonéenia vykonu
funkcie, ktoru zacal vykonavat pred uéinnostou tohto zakona.

§ 77

Profesionalnym vojakom, ktorym sa pred vyslanim na Studium vratane Studia v skolach a
kurzoch v zahranici poskytoval plat podla osobitného predpisu,?) sa penazné nalezitosti podla § 37
ods. 1 a 2 a § 66 urcia z funkéného platu, ktory by im patril podla naposledy vykonavanej funkcie.

§ 78

Narok na uplatnenie penaznych nalezitosti sa premlcuje v lehote podla osobitného predpisu.*)
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§ 79

Na profesionalnych vojakov sa dnom ucinnosti tohto zakona nevztahuje zakon ¢. 143/1992 Zb.
o plate a odmene za pracovnu pohotovost v rozpoctovych a v niektorych dalSich organizaciach a
organoch v zneni neskorsich predpisov a nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 249/1992 Zb. o
platovych pomeroch zamestnancov v rozpoctovych a v niektorych dalsich organizaciach a organoch
v zneni neskorsich predpisov.

§ 80

Zrusuju sa § 3 az 6 a § 8 zakona ¢. 480/1992 Zb. o hmotnom zabezpeceni vojakov a ziakov kol
ozbrojenych sil a ich zodpovednosti za Skodu v zneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
193/1994 Z. z.

§ 81

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. januara 1998.

Michal Kovac v. r.
Ivan Gasparovié v. r.

Vladimir medciar v. r.
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Priloha ¢. 1 k zakonu ¢. 380/1997 Z .z

CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED A PRIKLADY CINNOSTI

PODDOSTOJNICI A PRAPORCICI

1. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: stredné

Rutinné prace podla presnych postupov a pokynov s beznou fyzickou a zmyslovou zatazou a s
dosledkami na c¢innost jednotlivcov v ramci jedného pracovného kolektivu.

1.01. Vytvaranie a doplhanie datovych a textovych suborov databaz riadenych uzivatelskym
programom alebo systémom.

1.02. Zaobstaravanie dat na nosné meédia podla programu pocitaca vratane ich kontroly, oprav,
triedenia vypisu a podobne.

1.03. Zabezpecovanie prevadzky, tidrzby a oprav techniky.

1.04. Zabezpecovanie prevadzkyschopnosti vypoctového miesta brigady (pluku).

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: iplné stredné

Samostatné rutinné prace, prace administrativneho charakteru zvladnutelné v ramci existujucich
Standardov alebo zabezpecovanie beznych agend so zodpovednostou za vysledky prace
ovplyvniujuce cinnost jednotlivcov i pracovnych kolektivov v ramci organizacie.

2.01. Zabezpecovanie spisovej sluzby samostatného utvaru.

2.02. Zabezpecovanie podacej stanice praporu.

2.03. Vyhladavanie poruch a vykon jednoduchych rutinnych oprav techniky.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: iiplné stredné

Odborné prace technického a administrativneho charakteru alebo samostatny vykon agend
spravidla s novymi premenlivymi informaciami s vizbami aj mimo stiboru vykonavanych ¢innosti,
ktoré su spracuvané podla ramcovych postupov, prace spojené s urcitou hmotnou
zodpovednostou, pripadne riadenie Cciastkovych prevadzkovych tusekov, prace vyzadujice
spolupracu aj s inymi organizaénymi utvarmi v ramci organizacie so zodpovednostou za vysledky
prace, s dosledkami na in€ organizacné utvary v ramci vlastnej organizacie.

3.01. Komplexné zabezpecovanie spisovej sluzby alebo podatelne v brigade (pluku).

3.02. Samostatné zabezpecovanie ciastkovych cinnosti spojenych s personalnou a evidencnou
pracou.

3.03. Samostatné zabezpecovanie cCiastkovych tuloh v oblasti organizacného, materialneho alebo
technického zabezpecenia brigady (pluku).

3.04. Organizacia prevadzky, oSetrovania a oprav dopravnych prostriedkov.

3.05. Zasobovanie skladov tovarom vratane fyzickej inventarizacie tovarov a obalov, prepocet a
sumarizacia hodnoty zasob, odsuhlasovanie s uctovnymi dokladmi, vycislovanie inventirnych
rozdielov, vyhotovovanie protokolu.

3.06. Spracovanie grafickych operaénych dokumentov objektov a zariadeni na pripravu Statneho
uzemia na obranu.

3.07. Organizacné a materialne zabezpecenie titvaru vojenskej policie.

3.08. Technické zabezpecenie titvaru zabezpecenia vojenskej policie.

3.09. Zabezpecovanie ¢innosti klubu brigady (pluku).

3.10. Zabezpecovanie tloh Specialneho spojenia brigady (pluku).

3.11. Vypracuvanie vykresov a projektovych podkladov zlozitejSich detailov a jednoduchsich
zostav.

3.12. Vykonavanie Specialnych videotechnickych prac.

3.13. Samostatné zabezpecovanie cCiastkovych uloh, objektivnej kontroly leteckej zakladne a ich
vyhodnocovanie.

3.14. Zabezpecovanie ¢innosti metodického kabinetu leteckej zakladne.

3.15. Velenie zdrojovni a komplexné zabezpecenie jej cinnosti.

3.16. Komplexné velenie vykladkovému a prekladkovému miestu zakladne logistiky.

3.17. Samostatné zabezpecovanie zbrojarskej cinnosti.

3.18. Komplexné zabezpecovanie dispecerskej cinnosti zakladne logistiky.

3.19. Samostatné zabezpecovanie evidencnych cinnosti prevadzkovej roty vojenskej vysokej skoly.
3.20. Zabezpecovanie zdravotnickych ¢innosti praporu.

3.21. Vykon farmaceutickych laboratérnych ¢innosti.

3.22. Nastavenie parametrov techniky a vykon odbornych ¢innosti pri opravach techniky.

4. PLATOVA TRIEDA
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Kvalifikaény predpoklad vzdelania: iplné stredné

Samostatné ciastkové odborné prace technického, administrativneho, hospodarsko-spravneho a
prevadzkového charakteru, riadenie a organizacia ramcovych usekov, prace spojené s hmotnou
zodpovednostou s poziadavkou volby spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni s novymi
premenlivymi informaciami, ktoré su spracované podla metodickych vnutroorganizaénych
predpisov s presne stanovenymi vystupmi so zodpovednostou za ¢iastkové rozhodnutia a vysledky
prace, s dosledkami na organizacné titvary vlastnej organizacie aj mimo vlastnej organizacie.

4.01. Komplexné riadenie a velenie druzstvu, osadke, obsluhe, prevadzke, zmene, opravovni,
vydajni.

4.02. Organizovanie a riadenie vycviku v streleckej priprave na jednotlivé systémy riadenia podla
typu trenazéra.

4.03. Organizac¢né, materialne a finanéné zabezpecenie chodu roty.

4.04. Vykon vojenskej poriadkovej, bezpecnostnej a dopravnej policie.

4.05. Technické zabezpecenie udrzby a oprav bojovej a inej techniky roty, ciastkové plnenie tiloh
technického zabezpecenia brigady (pluku).

4.06. Analyza zistenych signalov pri plneni tloh prieskumnej ¢innosti.

4.07. Ziskavanie podkladov na tvorbu map a planov, na doplhanie informacii databazy
geodetickych podkladov.

4.08. Komplexny vykon ¢innosti zastupcu velitela caty.

4.09. Komplexny vykon ¢innosti nacelnika oddelenia vykonu disciplinarnych trestov posadky.
4.10. Samostatny vykon ciastkovych ¢innosti spravcu posadky.

4.11. Technické zabezpecenie uidrzby a oprav specialneho stanoviska.

4.12. Samostatné zabezpecenie ¢cinnosti technika-kontrolora.

4.13. Zabezpecovanie technickych a operatorskych cinnosti praporu Specialneho urcenia a
elektronického prieskumu.

4.14. Zabezpecovanie technickych cinnosti strediska Specialnych sluzieb a sluzieb ochrany
utajovanych skutocnosti.

4.15. Vykon Specialnych technickych a servisnotechnickych ¢innosti vypoctového strediska a
vypoctového miesta.

4.16. Zabezpecovanie specialnych technickych ¢innosti posadkového klubu armady.

4.17. Samostatny vykon zbrojarskych a pyrotechnickych ¢innosti.

4.18. Vykon Specialnych operatorsko-vysadkarskych ¢innosti.

4.19. Vykon instruktorskych ¢innosti vo vycvikovom stredisku.

4.20. Vykon operatorskych cinnosti pri zabezpecovani spojenia vratane radiodalekopisnych
¢innosti.

4.21. Zabezpecovanie biologickej ochrany letiska.

4.22. Ciastkovy vykon technickych ¢innosti technického oddelenia a technickej letky leteckej
zakladne.

4.23. Vykon ciastkovych ¢innosti pri riadeni letov leteckej zakladne.

4.24. Vykon reviznotechnickych cinnosti metrologického strediska.

4.25. Vykon ciastkovych cinnosti technického zabezpecenia skupiny oprav zakladnych
prostriedkov.

4.26. Komplexné riadenie a zabezpecovanie ¢innosti kuchynsko-jedalenského bloku.

4.27. Technické zabezpecenie katedry vojenskej vysokej Skoly a zabezpecenie vyucby vo vojenskej
vysokej skole.

4.28. Zabezpecenie cinnosti odbornej kniznice vojenskej vysokej skoly.

4.29. Vykon ciastkovych cinnosti zastupcu vojenskej spravy v podniku vyrabajicom Specialnu
techniku.

4.30. Vykon ciastkovych veterinarnych cinnosti.

4.31. Vykon ciastkovych kynologickych cinnosti.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: iiplné stredné

Samostatné ucelené odborné prace, riadenie a organizacia ramcovych usekov, pripadne prace
spojené s hmotnou zodpovednostou, ktoré su dolezitou sucastou SirSich procesov a javov,
vyzadujuce spolupracu pri rieSeni réznorodych uloh vnutri celej organizacie s dosledkami na
organizacné utvary vlastnej organizacie aj mimo vlastnej organizacie.

5.01. Komplexné velenie cate (skupine, zmene, stanici, pracovisku, uzlu).

5.02. Komplexné riadenie a organizovanie prevadzky techniky utvaru, vykonavanie kontrol
technického stavu pozemnej techniky pred vyjazdom.
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5.03. Komplexné zabezpeCovanie spisovej sluzby v ustrednom organe sStatnej spravy, na
Generalnom Stabe Armady Slovenskej republiky, na velitelstve pozemnych sil alebo na velitelstve
vzdusnych sil.

5.04. Samostatna evidencia a distribucia vojenskych predpisov s celorezortnou poésobnostou.

5.05. Plnenie odbornych technickych tloh pri objasniovani pripadov trestnej ¢innosti.

5.06. Tvorba technologickych postupov kalibracie meradiel, kalibracia pracovnych meradiel
vyzbroje a techniky.

5.07. Zabezpecenie nakupu materialu a nahradnych dielcov pre odbornu ¢innost zakladne.

5.08. Komplexné riadenie cinnosti cviciska brigady (pluku).

5.09. Komplexné velenie strelnici.

5.10. Komplexné velenie obsluhe Specialnych zariadeni (rusica, dialkomeru).

5.11. Vykon instruktorskych cinnosti vysadkového vojska.

5.12. Vykon technickych ¢innosti v stredisku Sifrovej sluzby.

5.13. Vykon ciastkovych cinnosti stalej dozornej sluzby v areali ustredného organu.

5.14. Tvoriva interpretacia hudobnych diel jednoduchsich foriem.

5.15. Zabezpecovanie zdravotnickych cinnosti brigady (pluku).

5.16. Vykon odbornych cinnosti zdravotného, veterinarmneho, zubného a psychologického
laboranta.

5.17. Samostatné odborné prace a operacie pri zabezpecovani chodu zlozitych prevadzkovych
procesov na sale strediska riadenia letovej prevadzky a na stanovistiach letiskového riadenia
letovej prevadzky.

5.18. Spracuvanie meteorologickych alebo klimatologickych tudajov vratane poskytovania
operativnych alebo rezimovych operacii.

5.19. Spracuivanie automatizovanych a neautomatizovanych radarovych dat vzdusnych objektov.
5.20. Vykon technickych cinnosti a oprav na zariadeniach LETVIS a ASOC z centra riadenia
vzdusnych operacii.

5.21. Zabezpecovanie vzdusného priestoru, zber a analyza vzdusnych situacii, ich zasielanie
uzivatelom, spolupraca so susednymi Statmi pri vyuziti vzdusného priestoru.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: iplné stredné

Samostatné odborné prace so zvySenou zmyslovou zatazou. Riadenie, organizacia alebo operativne
zabezpecovanie chodu suboru zlozitych zariadeni a prevadzkovych procesov podla vseobecnych
postupov spojené so zodpovednostou za zdravie a Zivoty SirSieho okruhu os6b a prace spojené s
hmotnou zodpovednostou s vplyvom na organizac¢né utvary vlastnej organizacie aj mimo vlastnej
organizacie.

6.01. Revizia technického stavu vybranych technickych zariadeni (zdvihacich, tlakovych,
elektrickych alebo plynovych).

6.02. Vykonavanie naroc¢nych prac pri obsluhe elektronickych zariadeni lietajuceho pracoviska
vzdusného elektronického prieskumu, zisfovanie a vyhodnocovanie prevadzkovych parametrov
zdrojov radiovych a radiotechnickych signalov.

6.03. Specialna ozbrojena individualna ochrana.

6.04. Komplexné zabezpecenie dokumentacného spracovania notového materialu, vykonavanie
kontrol stavu notového materialu posadkovych hudieb, tvorba notovych partov na osobnych
pocitacoch.

6.05. Odborna metodicka a trénerska ¢innost, spracovanie programu telovychovnej a Sportovej
¢innosti, usmernovanie pripravy Sportovcov, zabezpecovanie vrcholovej Sportovej pripravy
Sportovcov mladeznickych kategorii.

6.06. NasStudovanie (komplexné zvladnutie) sluzobného a koncertného repertoaru vojenskej
dychovej hudby.

6.07. Odborné sSpecializované prace pri vyhladavani a likvidacii nevybuchnutej alebo nebezpecnej
municie, vybusnin a pri plneni ostatnych pyrotechnickych c¢innosti.

6.08. Riadiace prace pri priprave rakiet na bojové pouzitie.

6.09. Zabezpecovanie Specialnych technickych <c¢innosti spojovacieho uzla alebo ustrednej
vojenskej spojovacej spravy.

6.10. Riadenie cinnosti vycvikového strediska vrcholového Sportu.

6.11. Technické zabezpecenie cinnosti vojenskych posadkovych hudieb vratane zabezpecovania
udrzby a oprav hudobnych nastrojov.

6.12. Komplexné zabezpecovanie poziarnej sluzby leteckej zakladne.
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6.13. Komplexné riadenie vojenskej spravy budov s malym rozsahom obhospodarovaného
majetku.

6.14. Specialne technické ¢innosti pri previerke kvality dodavok Specialnej techniky od civilnych
vyrobcov.

6.15. Priprava pacienta na ambulantné oSetrovanie a vySetrovanie, asistencia lekarovi pri
ambulantnom vysetreni na poliklinike.

6.16. Samostatny vykon odbornych tukonov pri oSetrovani zvierat.

6.17. Vykonavanie laboratérnych ¢innosti pri kontrole kvality lieciv a zdravotnickych prostriedkov.
6.18. Samostatny vykon Specializovanych prac v zubnom laboratoriu.

6.19. Revizia technického stavu Specialnych technickych zariadeni Sifrovej sluzby.

6.20. Kontrola a vyhodnocovanie radarovych dat o pohybe vzdusnych objektov nad uzemim
Slovenskej republiky a nad tizemim susednych Statov.

6.21. Vykon Specialnych ¢innosti pobocnika velitela pozemnych sil alebo velitela vzdusnych sil.
DOSTOJNICI A GENERALI

1. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Odborné Specializované prace s vysokymi narokmi na myslenie a analytické schopnosti s
poziadavkou na rozhodovanie o volbe spravneho postupu z viacerych moznych rieseni, vyzadujtce
spolupracu s viacerymi organizaciami, analyticka a hodnotiaca ¢innost pri priprave podkladov na
rozhodovaci proces.

1.01. Komplexné velenie cate (skupine, zmene, stanici, pracovisku, uzlu).

1.02. Odborné prace pri zabezpeceni zasobovania roty radiového prieskumu.

1.03. Zabezpecovanie chodu a obsluha Specialnych systémov a zariadeni vojenskej techniky.

1.04. Komplexné zabezpecovanie chodu podacej stanice ministerstva alebo Generalneho stabu
Armady Slovenskej republiky vratane zabezpecenia archivacie pisomnosti.

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Samostatné odborné Specializované prace vykonavané podla individualne stanovenych postupov
vopred neurcenym sposobom, koordinacia a riadenie urcenych casti zlozitych systémov vyzadujuce
Specialne konzultacie a osobitné podklady, systémové prace so samostatnym vyberom postupov a
sposobov rieseni s dosledkami na viaceré organizacie.

2.01. Komplexné velenie rote (batérii).

2.02. Komplexneé velenie a riadenie druhu vojska a sluzby na organizacnom stupni prapor.

2.03. Komplexné velenie a zabezpecenie vycvikového zariadenia, Skoly dostojnikov v zalohe,
vycvikového strediska.

2.04. Komplexneé velenie obsluhe dialkomeru a zabezpecenie jeho prevadzky a obsluhy.

2.05. Komplexné velenie a zabezpecenie cCinnosti technickej oSetrovne vozidiel a techniky v
posadke.

2.06. Komplexné velenie skladu municie praporu, odborné riadenie jej skladovania, Specializované
prace pri jej vyhladavani a likvidacii.

2.07. Samostatné plnenie rozhodujucich uloh v jednej odbornosti spojovacieho a prevadzkového
strediska, praporu elektronického prieskumu.

2.08. Samostatné plnenie rozhodujucich tuloh v jednej odbornosti vojenského uradu finanéného
zabezpecenia.

2.09. Samostatné plnenie odbornych uloh topografického ustavu.

2.10. Samostatné plnenie odbornych uloh pri materialovom a organizacnom zabezpeceni utvarov
vojenskej policie.

2.11. Samostatné plnenie odbornych uloh tstrednej vojenskej spojovacej spravy.

2.12. Samostatné plnenie odbornych tuloh v jednej odbornosti pluku, brigady alebo praporu.

2.13. Samostatné plnenie a organizovanie podsystémov ochrany utajovanych skutocnosti,
metrologického zabezpecenia, zasobovacieho strediska, technickej kontroly, leteckého navadzania,
spravy ucebne vycvikovych zariadeni, klubu brigady (pluku).

2.14. Samostatné plnenie odbornych tloh okresnych vojenskych sprav, tiradov vojenskych sprav
alebo sprav vojenskej dopravy.

2.15. Samostatné plnenie odbornych uloh posadkovej spravy.

2.16. Samostatné plnenie odbornych uloh na zabezpecenie cinnosti vojenskej obvodnej
prokuratury, vojenského obvodového sudu.

2.17. Samostatné plnenie odbornych 1loh a organizovanie samostatnych podsystémov
zabezpecenia technického ustavu.
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2.18. Samostatné plnenie odbornych t1loh a organizovanie samostatnych podsystémov
vypoctového strediska, radiacného strediska.

2.19. Samostatné plnenie odbornych uloh posadkového klubu armady.

2.20. Samostatné plnenie odbornych uloh kartoreprodukcnej zakladne.

2.21. Samostatny vykon odbornych technickych ¢innosti ttvaru vojenskej policie.

2.22. Samostatné plnenie odbornych uloh a organizovanie samostatnych podsystémov Specialneho
prieskumu a Sifrovej sluzby.

2.23. Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na ziskavanie a upevnovanie odbornych vedomosti a
navykov v skoliacich a vycvikovych strediskach, vycvikovych rotach, v Skolach déstojnikov v
zalohe.

2.24. Nastudovanie a dirigovanie hudobnej stranky produkcie vojenskych hudieb.

2.25. Samostatné plnenie odbornych tuloh alebo organizovanie samostatnych podsystémov
(skupiny, prevadzkového oddelenia letky, strediska, laboratoria leteckej zakladne) v ramci leteckej
zakladne alebo brigady protivzdusnej obrany statu.

2.26. Komplexné zabezpecenie technického stavu lietadla, technické zabezpecenie roja leteckej
zakladne.

2.27. Komplexny vykon spravy letiska leteckej zakladne.

2.28. Komplexné velenie opravovni zakladne cestného materialu.

2.29. Riadenie a organizovanie samostatnych podsystémov zakladni druhov vojska (mobilizacné
stredisko, skladové oddelenie, technicka kontrola, doprava) alebo komplexné velenie pobocke tejto
zakladne.

2.30. Samostatné plnenie rozhodujucich tuloh v jednej odbornosti centra riadenia vzdusnych
operacii.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Samostatné odborné Specializované prace s rozsiahlymi vazbami medzi roznymi tisekmi ¢innosti,
riadenie a koordinacia nosnych casti komplexu zlozitych systémov s narokmi najma na tvorivé a
komunikacné schopnosti, vykon individualnych technickych a technologickych vysokoodbornych
prac.

3.01. Komplexné velenie praporu (oddielu) v ramci brigady.

3.02. Komplexné velenie a zabezpecenie plnenia uloh rozsahom malej posadkovej spravy.

3.03. Komplexneé velenie a riadenie druhu vojska a sluzby na organizacnom stupni brigada (pluk).
3.04. Komplexneé velenie a riadenie druhu vojska a sluzby posadkového velitelstva v Bratislave.
3.05. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska spravy zabezpecenia ministerstva alebo druhu
sluzby spravy zabezpecenia ministerstva.

3.06. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska a sluzby vycvikovej zakladne mierovych sil
Organizacie Spojenych narodov.

3.07. Samostatné plnenie odbornych tuloh na turadoch vojenskych sprav, organizovanie
podsystémov na okresnych vojenskych spravach.

3.08. Samostatné riadenie archivnych systémov vojenského archivu.

3.09. Komplexné riadenie a zabezpecenie posadkového klubu armady.

3.10. Samostatné plnenie najzlozitejSich odbornych uloh kartoreprodukcnej zakladne.

3.11. Komplexné riadenie podsystému technického ustavu.

3.12. Komplexné riadenie podsystému v ramci strediska Sifrovej sluzby.

3.13. Komplexné riadenie podsystému utvaru vojenskej policie a utvaru zabezpecenia vojenskej
policie.

3.14. Samostatné plnenie odbornych uloh utvaru vojenskej policie alebo utvaru zabezpecenia
vojenskej policie.

3.15. Samostatné plnenie odbornych uloh pri zabezpecovani ¢innosti vySsej vojenskej prokuratury
alebo komplexné riadenie podsystému pri zabezpecovani cinnosti vojenského obvodového sudu
alebo vojenskej obvodnej prokuratury.

3.16. Samostatné plnenie odbornych uloh vojenského tiradu finanéného zabezpecenia.

3.17. Samostatné plnenie najzlozitejsich odbornych tuloh a komplexné riadenie podsystému
spojovacieho strediska, spojovacieho prevadzkového strediska, radiacného strediska.

3.18. Zabezpecovanie prevadzky pocitacovych sieti alebo zariadeni vypoctovych systémov, databaz
a aplikacii typu LAN.

3.19. Diagnostikovanie a nasledujuce odstranovanie chyb technického charakteru pocitacovych
systémov a sieti vypoctového strediska.

3.20. Komplexné riadenie a zabezpecenie chodu vypoctového miesta.
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3.21. Tvorba uzivatelskych aplikacii programov personalnych pocitacov prostrednictvom vyssich
programovacich jazykov.

3.22. Uvadzanie podriadenych utvarov a zariadeni do vyssich stupnov bojovej pohotovosti zo
stupna ministerstva alebo Generalneho stabu Armady Slovenskej republiky.

3.23. Komplexné zabezpecovanie hlavnej tajnej spisovne ministerstva alebo Generalneho Stabu
Armady Slovenskej republiky vratane riadenia ochrany utajovanych skuto¢nosti a archivovania.
3.24. Samostatné vykonavanie zakladnych diagnostickych tkonov a asistencia pri zlozitejSich
diagnostickych tkonoch vojenskej psychologie pred ziskanim Specializacie I. stupna.

3.25. Zabezpecovanie vychovy Sportového druzstva, spracuvanie komplexnych planov Sportovej
pripravy a priprava Statnych reprezentantov alebo vykonavanie c¢innosti instruktorov Sportového
druzstva.

3.26. Komplexné velenie stredisku radiolokacného prieskumu protilietadlovej raketovej brigady.
3.27. Komplexné velenie a riadenie Stabu leteckého kridla.

3.28. Komplexneé velenie vycvikovej letke, technickej letke leteckej zakladne.

3.29. Komplexné velenie a riadenie sluzby leteckej zakladne.

3.30. Samostatné plnenie najzlozitejSich odbornych tuloh inziniersko-leteckej sluzby leteckej
zakladne.

3.31. Samostatné plnenie najzlozitejsich odbornych uloh palubného radistu leteckej zakladne.
3.32. Komplexné velenie cestnému poriadkovému praporu spravy vojenskej dopravy.

3.33. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska, sluzby alebo strediska zakladne logistiky s
ustrednou poésobnostou.

3.34. Samostatné plnenie odbornych uloh zakladne logistiky s ustrednou poésobnostou.

3.35. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska a sluzby alebo jednotlivych podsystémov v ramci
vojenskych vysokych skol.

3.36. Komplexné velenie odboru skolskych jednotiek vo vojenskej vysokej Skole.

3.37. Komplexné riadenie a zabezpecovanie klubu vojenskej vysokej skoly.

3.38. Komplexné velenie Skolskym jednotkam vojenskych strednych skol.

3.39. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska a sluzby alebo jednotlivych podsystémov v ramci
vojenskej strednej Skoly.

3.40. Samostatné plnenie najzlozitejSich odbornych uloh pri preberani Specialnej techniky.

3.41. Samostatny vykon zakladnych diagnostickych a liecebnych ukonov, asistencia pri
zlozitejsich diagnostickych a liecebnych tukonoch, absolvovanie povinnej cirkulacie na odbornych
pracoviskach s cielom ziskat predpisanu Specializaciu I. stupna.

3.42. Podiel na priprave lieciv a liecivych pripravkov podla predpisanych technologickych operacii
pred ziskanim I. Specializacie.

3.43. Komplexné velenie a zabezpecenie mobilizacného strediska nemocnic¢nej alebo zdravotnickej
zakladne.

3.44. Samostatné plnenie odbornych 1loh a organizovanie samostatnych podsystémov
navadzacieho stanovista.

3.45. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska alebo sluzby, alebo podsystému centra riadenia
vzdusnych operacii.

3.46. Samostatné plnenie odbornych tuloh kontroly pohotovostného systému centra riadenia
vzdusnych operacii.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Vykon systémovych prac spojenych s komplexnym zabezpecovanim zlozitych tsekov a agend,
zlozitych metodickych a tvorivych prac spojenych so zodpovednostou za vzniknuté Skody.
Riadenie, organizacia a koordinacia zlozitych procesov a systémov vykonavané spravidla v
stazenych podmienkach.

4.01. Komplexné velenie samostatnému praporu alebo oddielu.

4.02. Komplexné velenie vycvikovému stredisku domobrany.

4.03. Komplexné velenie vojenskému napravnému ustavu.

4.04. Komplexné velenie a riadenie okresnej vojenskej spravy (okres s poctom obyvatelov do 90
000).

4.05. Komplexné velenie a zabezpecenie plnenia tloh velkej posadkovej spravy.

4.06. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti v ramci brigddy (pluku) s pésobnostou na
rozhodujuce plnenie uloh brigady (pluku), Skoliaceho a vycvikového strediska, vojenského
vycvikového priestoru, leteckej zakladne..
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4.07. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti c¢innosti kartoreprodukcénej zakladne,
topografického ustavu, technického ustavu.

4.08. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti ¢innosti titvaru zabezpecenia vojenskej policie alebo
utvaru vojenskej policie.

4.09. Komplexné velenie a riadenie druhu vojska a sluzby alebo podsystému uradu vojenskej
spravy alebo vojenskej ubytovacej stavebnej spravy.

4.10. Komplexné velenie a riadenie podsystému ustrednej vojenskej spojovacej spravy.

4.11. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujucich oblasti bytovej agentury rezortu ministerstva
obrany.

4.12. Komplexné velenie a riadenie strediska Sifrovej sluzby, armadneho umeleckého suboru,
armadneho vytvarného studia.

4.13. Komplexné zabezpecovanie cinnosti vojenského obvodu (bez obyvatelov s trvalym pobytom).
4.14. Komplexné velenie a riadenie protilietadlovej delostreleckej strelnice.

4.15. Komplexné riadenie vojenského tiradu finanéného zabezpecenia.

4.16. Samostatné plnenie odbornych uloh alebo riadenie podsystému pri zabezpecovani ¢innosti
vojenskej sucasti Generalnej prokuratury Slovenskej republiky alebo Vyssieho vojenského sudu.
4.17. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujtcich oblasti vypoctového strediska.

4.18. Zabezpecovanie prevadzky zlozitych pocitacovych sieti typu MAN alebo WAN.

4.19. Vykonavanie logickych rozborov a matematickych analyz projektovych tuloh, spracovanie dat
a databazovych systémov.

4.20. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujtcich oblasti vojenského archivu.

4.21. Samostatné zabezpecovanie najzlozZitejSich odbornych uloh vojenskej informacnej a tlacovej
agentury (dramaturg, rezisér, kameraman).

4.22. Komplexné velenie a zodpovednost za odbornu uroven posadkovej hudby.

4.23. Zabezpecovanie trénerskych cinnosti pri usmernovani pripravy reprezentantov v strediskach
vrcholového Sportu s umiestnenim do 6. miesta na olympijskych hrach alebo na majstrovstvach
sveta, do 3. miesta na majstrovstvach Eurépy, do 3. miesta na vojenskych majstrovstvach sveta
alebo prekonanie europskeho rekordu; reprezentacia s umiestnenim do 6. miesta na olympijskych
hrach alebo na majstrovstvach sveta, do 3. miesta na majstrovstvach Europy, do 3. miesta na
vojenskych majstrovstvach sveta alebo prekonanie eurépskeho rekordu.

4.24. Komplexné velenie protilietadlovej raketovej technickej zakladni, protilietadlovej skupine,
technickej dopravnej letke.

4.25. Planovanie a komplexné dispecerské riadenie letovej prevadzky leteckej zakladne,
organizovanie sucinnosti riadenia a zabezpecovania lietania.

4.26. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujucich oblasti leteckej vojskovej opravovne.

4.27. Komplexné velenie a riadenie skladu alebo pobocky zakladne s ustrednou celoarmadnou
posobnostou.

4.28. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujucich uloh spravy vojenskej dopravy.

4.29. Samostatné vykonavanie odbornych prac spojenych s tvorbou systémov Sifrovej ochrany
informacii vratane vyroby Sifrovych materialov.

4.30. Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozSirovanie a prehlbovanie vedomosti,
vykonavana ucitelom vojenskej strednej Skoly pred absolvovanim uvadzania do praxe.

4.31. Samostatné rieSenie casti tiloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja vratane ich
realizacie s koordinac¢nym velenim.

4.32. RieSenie ciastkovych tuloh vedy a techniky, vyskumu a vyvoja vratane ich realizacie pod
vedenim riesitela..

4.33. Diagnosticka a liecebno-preventivna ¢innost v 16zZkovom nemocni¢nom oddeleni po nastupne;j
praxi pod vedenim kvalifikovaného lekara.

4.34. Komplexné velenie a riadenie kontroly pohotovostného systému centra riadenia vzdusnych
operacii.

4.35. Odborna ¢innost v oblasti meteorologického zabezpecenia leteckej dopravy vratane pripravy
meteorologickych predpovednych a vystraznych informacii.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Vykon zlozitych Specializovanych systémovych a narocnych tvorivych prac s rozsiahlymi vazbami
medzi roznymi odbormi cinnosti vykonavanych podla individualne stanovenych postupov vopred
neurcenym sposobom, koordinacia urcenych casti zlozitych systémov vyzadujuca Specialne
konzultacie a osobitné podklady; systémové alebo metodické prace so samostatnym vyberom
postupov a sposobov rieSeni vykonavané vopred bliZzsie neSpecifikovanym spésobom.
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5.01. Komplexné velenie brigade alebo pluku.

5.02. Komplexné velenie vojenskému vycvikovému priestoru.

5.03. Komplexné velenie vycvikovej zakladni mierovych sil Organizacie Spojenych narodov.

5.04. Komplexné velenie utvaru zabezpecenia vojenskej policie.

5.05. Komplexné velenie a riadenie kartoreprodukcnej zakladne, zakladne radiacnej, chemickej a
biologickej ochrany, radiacného strediska, vojenského archivu, Domu Armady Slovenskej
republiky.

5.06. Komplexné velenie a riadenie okresnej vojenskej spravy (okres s poctom obyvatelov nad 90
000).

5.07. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti tiiradu vojenskej spravy..

5.08. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti ustrednej vojenskej spojovacej spravy, spojovacieho
prevadzkového strediska.

5.09. Komplexné zabezpecovanie ¢innosti vojenského obvodu (s obyvatelmi s trvalym pobytom).
5.10. Samostatné plnenie najzlozitejsich odbornych tuloh a riadenie podsystému rozhodujucej
oblasti zabezpecenia vojenskej sucasti Generalnej prokuratury Slovenskej republiky alebo
Vyssieho vojenského sudu.

5.11. Spracovanie koncepcie a rozhodovanie o kltucovych otazkach smerovania vojenskych hudieb
v Armade Slovenskej republiky.

5.12. Odborné tlmocenie Specialnych vysokoodbornych textov z cudzich jazykov do slovenského
jazyka a naopak.

5.13. Komplexné velenie skupine radioloka¢ného prieskumu a uvedomovania.

5.14. Komplexné radiolokacné riadenie vojenskej letovej prevadzky v urcenych zoénach
zodpovednosti, rieSenie vzniknutych situacii s posadkami lietadiel.

5.15. Komplexné velenie a riadenie spravy vojenskej dopravy.

5.16. Komplexné velenie zakladni vykonavajtucej materialne zabezpecenie sluzby.

5.17. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti zasobovacej zakladne s celorezortnou pésobnostou.
5.18. Komplexné velenie Skoliacemu pluku vojenskej vysokej skoly.

5.19. Riadenie a zabezpecovanie rozhodujucich ¢innosti pri preberani Specialnej techniky od jej
vyrobcov.

5.20. Komplexné riadenie a zabezpecovanie ¢innosti vojenského muzea.

5.21. Samostatna c¢innost pri tvorbe opatreni s celoarmadnou pésobnostou v Ciastkovej oblasti
Armady Slovenskej republiky.

5.22. Vyhodnocovanie obrazu jednotlivych postupov rezortu v masmeédiach a priprava podkladov
na rozhodovanie v otazkach dalsieho smerovania masmedialnej politiky rezortu.

5.23. Vykonavanie Specialneho servisu pre Sifrové organy v oblasti aplikovanej kryptolagie.

5.24. Vykonavanie poziarneho dozoru na urovni kraja.

5.25. Usporaduvanie, inventarizacia novodobych archivnych fondov vratane vypracovania
archivnych pomocok a registrov.

5.26. Vedecko-pedagogicka ¢innost zamerana na vykonavanie pripravnych prac a aktivnu ucéast na
cviceniach a ostatnych vzdelavacich a vedeckych cinnostiach, vykonavana ucitelom vojenskej
vysokej skoly, dokumentacné spracovanie odbornej a vedeckej literatury.

5.27. Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozsirovanie a prehlbovanie vedomosti s vyuZitim
Specifickych diagnostickych, vzdelavacich a kontrolnych metéd, vykonavana ucéitelom vojenskej
strednej skoly po absolvovani uvadzania do praxe a po splneni podmienok urcenych vsSeobecne
zavaznym pravnym predpisom.

5.28. Samostatné riesenie uloh a casti projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja vyznamnych
pre rozvoj vedného odboru.

5.29. Systematickd a analyticka ¢innost, priprava teoreticko-metodologickych vychodisk na
rieSenie uloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja.

5.30. Tvorba vzdelavacich koncepcii a projektov.

5.31. Samostatny vykon zakladnych diagnostickych a liecebnych ukonov, asistencia pri
zlozitejsich diagnostickych a liecebnych vykonoch a tikonoch, absolvovanie povinnej cirkulacie na
odbornych pracoviskach s cielom ziskat predpisanu Specializaciu I. stupna.

5.32. Samostatné plnenie odbornych uloh a metodicka ¢innost v pésobnosti hlavnych druhov
vojsk Armady Slovenskej republiky.

5.33. Koordinovanie a samostatna odborna ¢innost pri zabezpecovani vedeckovyskumnej ¢innosti
a vedeckého rastu fakulty alebo vysokej skoly.

5.34. Koordinovanie a organiza¢né zabezpecovanie Studijného procesu Studentov fakulty alebo
vysokej skoly.
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5.35. Zabezpecovanie trénerskej cinnosti pri usmernovani reprezentantov v strediskach
vrcholového Sportu spojenej so ziskanim titulu majstra sveta na vojenskych majstrovstvach sveta
alebo prekonanie rekordu na vojenskych majstrovstvach sveta; reprezentacia spojena so ziskanim
titulu majstra sveta na vojenskych majstrovstvach sveta alebo prekonanie rekordu na vojenskych
majstrovstvach sveta.

5.36. Komplexné velenie a riadenie rozhodujtcich oblasti centra riadenia vzdusnych operacii.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Vysokospecializované odborné prace alebo zlozité analytické cinnosti, ktorych vysledkom su
rieSenia zasadného charakteru, koordinacia komplexov systémov s narokmi najma na mimoriadne
tvorivé, riadiace, komunikacné a podobné schopnosti. Vyskumné a vyvojové prace pri tvorbe
novych rieSeni s cielom dosiahnut pokrok na prislusnom useku ¢innosti. Riadenie a koordinacia
komplexu zlozitych systémov s rozsiahlymi vnutornymi aj vonkajsimi vazbami.

6.01. Komplexné velenie a riadenie uradu vojenskej spravy.

6.02. Komplexné velenie a riadenie spravy zabezpecenia ministerstva.

6.03. Komplexné velenie praporu rychleho nasadenia.

6.04. Komplexné velenie ustrednej vojenskej spojovacej sprave, spojovaciemu prevadzkovému
stredisku.

6.05. Komplexné velenie utvaru vojenskej policie.

6.06. Komplexné riadenie bytovej agentury rezortu ministerstva obrany, vojenskej zotavovne,
hokejového klubu, futbalového klubu.

6.07. Komplexné velenie a riadenie strediska vrcholového Sportu.

6.08. Komplexné velenie a riadenie odbornych usekov a metodicka ¢innost jednotlivych druhov
vojsk a sluzieb velitelstva pozemnych sil alebo velitelstva vzdusnych sil.

6.09. Velenie a riadenie rozhodujucich oblasti ¢innosti posadky v Bratislave.

6.10. Komplexné riadenie a zabezpecenie rozhodujucich oblasti ¢innosti topografického ustavu.
6.11. Samostatné plnenie najzlozitejsich odbornych uloh vojenskej zlozky Kancelarie prezidenta
Slovenskej republiky.

6.12. Komplexné riadenie tiseku analyzy a tvorby projektov pri rieSeni informacénych systémov,
tvorba a tuprava vysokonarocného aplikacného programového vybavenia vratane odladenia
programov.

6.13. Komplexné velenie vypoctovému stredisku.

6.14. Samostatné Specializované prace pri rieseni tloh zasadného vyznamu pre rozvoj geodézie,
kartografie a topografického zabezpecenia vojsk.

6.15. Zabezpecovanie metodickej a trénerskej cinnosti pri usmernovani pripravy reprezentantov v
strediskach vrcholového Sportu s umiestnenim na olympijskych hrach alebo na majstrovstvach
sveta do 3. miesta alebo ziskanie titulu majstra Eurépy, alebo prekonanie olympijského rekordu
alebo svetového rekordu; reprezentacia s umiestnenim na olympijskych hrach alebo na
majstrovstvach sveta do 3. miesta, ziskanie titulu majstra Eur6épy alebo prekonanie olympijského
rekordu alebo svetového rekordu.

6.16. Pilotovanie vrtulnikov a dopravnych lietadiel.

6.17. Komplexné velenie a riadenie vojenskej ubytovacej stavebnej spravy.

6.18. Komplexné velenie zasobovacej zakladni s celorezortnou pésobnostou.

6.19. Rozborova ¢innost vratane vyhodnocovania vysledkov a priprava navrhov na rozhodovanie v
otazkach s celoarmadnou poésobnostou.

6.20. Koordina¢na a metodicka ¢innost jednotlivych druhov vojsk a sluzieb s celoarmadnou
posobnostou.

6.21. Vykonavanie kontrolnej Cinnosti v tistrednom organe Statnej spravy alebo v organoch s
celoarmadnou pésobnostou.

6.22. Tvorivé spracovanie masmedialnej politiky rezortu a koordinacia vystupov vo vztahu k
verejnosti s ohladom na zahrani¢nopoliticku orientaciu a oboznamovanie verejnosti s ¢innostou
rezortu.

6.23. Systémové a vyvojové prace pri rieSeni jednotlivych uloh Statneho informaéného systému.
6.24. Zabezpecovanie vykonu Statneho metrologického dozoru vratane vykonavania expertnej
posudkovej a konzultacnej cinnosti a vedenie kontrolnej skupiny nad technologickou
sposobilostou v odbore metrolégie.

6.25. Vypracovanie odbornych patentovych a technickych stanovisk na rieSenie problémov v ramci
konania o prihlaskach vynalezov a priemyselnych vzorov.
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6.26. Vykonavanie kryptologicko-technickych ¢innosti, testovanie a vyhodnocovanie Specifickych
parametrov systémov a technickych prostriedkov vratane kontrolnej ¢innosti na arovni tstredného
organu.

6.27. Vedeckovyskumna a pedagogicka cinnost vykonavana ucitelom vojenskej vysokej Skoly,
vedenie cviceni, seminarov, poskytovanie konzultacii Studentom, spolupraca na vedeckovyskumnej
¢innosti a pri aktivnych vystupoch z vedeckovyskumnej ¢innosti.

6.28. Samostatné riesenie uloh a casti projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja s vyuzitim
poznatkov pre rozvoj daného vedného odboru a s realizaciou vysledkov vratane vedenia Casti
rieSiteIského kolektivu.

6.29. Samostatné rieSenie uloh, pripadne celych projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja s
vyuzitim ziskanych poznatkov pre rozvoj daného vedného odboru s realizaciou vysledkov rieSenia v
praxi.

6.30. Zabezpecovanie koncepcnej, odbornej, tvorivej, technickej a vytvarnej arovne vydavaného
periodika.

6.31. Uplatnovanie S$pecifickych poznatkov a metéd v oblasti psycholégie, komplexné
zabezpecovanie 1lloh v oblasti psychodiagnostiky, psychoterapie po ziskani I. Specializacie.

6.32. Priprava lieciv a liecivych pripravkov na ziadanky podla liekopisnych technologickych
operacii po ziskani I. Specializacie.

6.33. Samostatna diagnosticka a lieéebno-preventivna c¢innost v internych odboroch vratane
nadstavbovych odborov a konziliarna ¢innost po ziskani I. Specializacie.

6.34. Vykonavanie inSpekc¢nej ¢innosti na prislusnych usekoch hygienickej sluzby, mikrobiologie a
biologie zivotného prostredia po ziskani I. Specializacie.

6.35. Vykonavanie inSpek¢nej ¢innosti na useku farmaceutickej kontroly, laboratérnej kontroly a
skuiSania lieciv.

6.36. Samostatny vykon Kklinického vySetrenia a osSetrenia pacientov vo veterinarnej oSetrovni,
vySetrovanie vzoriek klinického materialu po ziskani I. Specializacie.

6.37. Vykon najnarocnejsich odbornych prac spocivajucich v rozborovej ¢innosti, vyhodnocovanie
ich vysledkov, priprava podkladov na rozhodovanie v otazkach patriacich do kompetencie
ustredného organu Statnej spravy.

6.38. Komplexné velenie a riadenie centra riadenia vzdusnych operacii.

6.39. Vykon najnarocnejSich odbornych prac spocivajucich v rozborovej cinnosti vratane
metodickej a kontrolnej cinnosti podriadenych prokuratur, vykonavanych z urovne vysSsej
vojenskej prokuratury.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Tvorivé rieSenie uloh vyskumu a vyvoja principialne novym, originalnym sposobom, ktoré si
vyzaduje vysoko- koncepéné a tvorivé myslenie a schopnost analyzy velmi zloZitych problémov a
syntetické myslenie s cielom dosiahnut kvalitativny pokrok v danom odbore ¢innosti. Riadenie a
koordinacia komplexov velmi zlozitych systémov so znaénymi narokmi na schopnost riesit v
najstazenejSich podmienkach zlozité a konfliktné situacie spojené s hmotnou a moralnou
zodpovednostou.

7.01. Komplexné velenie a riadenie iradov, stredisk ustredného organu statnej spravy.

7.02. Komplexné velenie a zabezpecovanie ¢innosti posadky v Bratislave.

7.03. Velenie a riadenie ucelenej oblasti na velitelstve pozemnych sil alebo na velitelstve vzdusnych
sil s pdésobnostou na celu organizaénu sStrukturu podriadenych utvarov.

7.04. Komplexné velenie a riadenie topografického ustavu, zodpovednost za splnenie uloh rozvoja
geodézie, kartografie a topografického zabezpecenia s medzinarodnymi suvislostami.

7.05. Pilotovanie vrtulnikov, dopravnych a podzvukovych lietadiel, zodpovednost za bezpecné
splnenie vycvikovych tloh letu v sulade s platnymi letovymi predpismi a priama zodpovednost za
vycvik a plnenie tiloh podriadenych pilotov.

7.06. Komplexné zabezpecenie inSpektorskych cinnosti leteckého vycviku vo vojenskej vysokej
skole.

7.07. Komplexné riadenie vojenského muzea vratane koncipovania, utvarania, vedeckého
spracuvania a sprostredkovania Specialnych zbierok po ziskani vedecko-akademickej hodnosti.
7.08. Riadenie systémovych a Specializovanych prac v oblasti sériovej vyroby a skusok leteckych
pradovych motorov, vyroby zbrani a municie, Specialnej automobilovej, Zzenijnej, spojovacej
techniky.
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7.09. Koncep¢na, koordinacna a Kkontrolna ¢innost v oblasti dodrziavania a plnenia uloh
vyplyvajucich z medzinarodnych dohod v oblasti odzbrojovacieho procesu, znizovania napatia,
posilnovania vzajomnej dovery a spoluprace v Europe.

7.10. Normotvorna ¢innost v jednotlivych oblastiach systému velenia a riadenia hlavnych druhov
vojsk na Generalnom Stabe Armady Slovenskej republiky, na velitelstve pozemnych sil alebo na
velitelstve vzdusnych sil.

7.11. Koncepéna, normotvorna a koordina¢na ¢innost v istrednom organe Statnej spravy alebo na
vojenskej sucasti Generalnej prokuratury Slovenskej republiky.

7.12. Koncep¢na, koordinac¢na a kontrolna ¢innost v ramci rozsahu a pdsobnosti ustredného
organu Statnej spravy vratane vedenia kontrolnej akcie alebo kontrolnej skupiny.

7.13. Koncepcna, usmernovacia a normotvorna odborna ¢innost v ustrednom organe Statnej
spravy, vykonavanie komplexnej systémovej analyzy v oblasti kontroly, tvorba zasad
metodicko-metodologickej cinnosti.

7.14. Tvorivé spracovanie, posudzovanie a koordinacia masmedialnej politiky vlady, a to z
celospolocenského hladiska s prihliadnutim na zahranic¢nopoliticki orientaciu a oboznamovanie
verejnosti s ¢innostou rezortu.

7.15. Systémové a vyvojové prace pri projektovani ¢asti Statneho informaéného systému.

7.16. Priprava koncepcie, koordinacia vyvoja a realizacia statneho informaéného systému.

7.17. Koordinacia a metodické usmernovanie c¢innosti na useku veterinarnej starostlivosti a
Statneho veterinarneho dozoru v Armade Slovenskej republiky.

7.18. Metodicka a normotvorna c¢innost na tuseku Sifrovej ochrany informacii s rezortnou
posobnostou.

7.19. Podiel na tvorbe ochrany utajovanych skutocnosti na urovni ustredného organu Statnej
spravy.

7.20. Tvorivé riesenie najzlozitejSich vyskumnych a vyvojovych tuloh alebo tvoriva aplikacia
vysledkov zakladného vyskumu spolu s komplexnym rozvojom poznavacich a tvorivych schopnosti
Studentov vysokej Skoly prostrednictvom ich ucasti na vyskume, vedenie prednasok, expertizna a
posudzovatelska ¢innost, realizacia aplikovaného a zakladného vyskumu, vedenie a oponovanie
seminarnych, diplomovych a vedeckych prac vykonavané ucitelom vysokej Skoly s titulom docent.
7.21. Tvorivé riesenie uloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja originalnym spésobom s
vyuzitim ziskanych poznatkov pre rozvoj daného vedného odboru vratane samostatného vedenia
Casti riesiteIského kolektivu po ziskani vedecko-akademickej hodnosti a priznani vedeckého
kvalifikaéného stupna Ila.

7.22. Tvorivé riesenie uloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja originalnym spésobom s
vyuzitim ziskanych poznatkov pre rozvoj daného vedného odboru s realizaciou vysledkov v praxi
vratane spracovania navrhov koncepcii a analyz naro¢nych integrovanych projektov po ziskani
vedecko-akademickej hodnosti a priznani vedeckého kvalifika¢ného stupna Ila.

7.23. Samostatna odborna ¢innost pri zabezpecovani lie¢iv, ich uschovavani a vydaji na zaklade
poziadaviek nemocni¢nych oddeleni, konzultaéna a informaéna ¢innost v lie¢ivach, spolupraca pri
klinickom skusani liekov po ziskani Specializacie II. stupna.

7.24. Samostatna diagnosticka a lieéebno-preventivna ¢innost v 16Zkovom nemocni¢nom oddeleni
vo velkych operacnych odboroch vratane konziliarnej cinnosti po ziskani I. Specializacie.

7.25. Vykon statneho zdravotného dozoru, presadzovanie opatreni proti vzniku a Sireniu
prenosnych chorob po ziskani II. Specializacie.

7.26. Vykonavanie Statneho dozoru a kontroly v oblasti Standardizacie farmaceutickej a
zdravotnickej vyroby.

7.27. Vykon najnarocnejsich, vysokospecializovanych odbornych prac v lekarskych odboroch
hygieny, epidemiologie, mikrobiologie a preventivneho pracovného lekarstva po ziskani II.
Specializacie.

7.28. Vykon najnarocnejsich, vysokospecializovanych odbornych prac v odbore veterinarnej
hygieny potravin, epizootologie, mikrobiologie, parazitologie a veterinarnej ekologie so zameranim
na tvorbu a ochranu zivotného prostredia po ziskani IlI. Specializacie.

7.29. Tvorivé rieSenie najzlozitejsich odbornych uloh vojenskej zlozky Kancelarie prezidenta
Slovenskej republiky.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifikaény predpoklad vzdelania: vysokoSkolské

Tvorivé a vedecké prace pri spracuvani uplne novych nekompletnych informacii s nadvaznostami
medzi vednymi odbormi, zamerané na vypracuvanie hypotéz, novych originalnych rieseni s
nespecifikovanymi vystupmi, experimentalne alebo teoretické prace zamerané na ziskavanie
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novych poznatkov a ich prenasanie do praxe vyzadujuce spolupracu na medzinarodnej urovni.
Riadenie, organizacia a koordinacia najzlozitejSich systémov s velmi vysokym poctom moznych
sposobov rieSenia, so zodpovednostou za neodstranitelné hmotné a moralne Skody, ktoré mozu
vzniknut ¢innosfou priamo riadenych aj nadvazujucich systémov.

8.01. Komplexné velenie Generalnemu stabu Armady Slovenskej republiky.

8.02. Riesenie zakladnych otazok systému velenia a riadenia vojsk, rieSenie zasadnych nazorovych
rozporov druhov vojsk a sluzieb, rozhodovanie o prioritach Armady Slovenskej republiky.

8.03. Komplexné velenie pozemnym silam alebo vzdusSnym silam alebo velenie a riadenie
rozhodujacich oblasti na velitelstve pozemnych sil alebo na velitelstve vzdusnych sil vratane
rieSenia sucinnosti medzi podriadenymi titvarmi.

8.04. Komplexné riadenie a zabezpecenie Ccinnosti vojenskej zlozky Kancelarie prezidenta
Slovenskej republiky a komplexné rieSenie veci suvisiacich s vykonom funkcie prezidenta
Slovenskej republiky ako hlavného velitela ozbrojenych sil.

8.05. Pilotovanie nadzvukového lietadla, zodpovednost za kvalitné a bezpecné splnenie uloh letu
od zaciatku predletovej pripravy az do skoncenia letu.

8.06. Pilotovanie podzvukového lietadla vybaveného zbranovymi systémami na obranu teritéria a
vzdusného priestoru a priama zodpovednost za vycvik a plnenie tiloh podriadenych pilotov.

8.07. Tvorba statnej politiky, koncepcii a programov dlhodobého rozvoja spolocenského systému
alebo jeho jednotlivych oblasti na trovni tstredného organu Statnej spravy.

8.08. Koordinacia celostatneho alebo medzistatneho systému s vnutornymi a vonkajsimi vazbami
na dalsie systémy roznorodych odborov a smerov na tirovni ustredného organu statnej spravy.
8.09. Tvorba vsSeobecne zavaznych pravnych predpisov na urovni ustredného organu Sstatnej
spravy.

8.10. Tvorba a koordinacia systémov kontroly v tistrednom organe statnej spravy.

8.11. Tvorivé Specializované a systémové prace zahfnajuce riesenie rozhodujucich trendov vyvoja
vedy a vyskumu, tvoriva aplikacia vysledkov vedeckovyskumnej cinnosti vo vyucbe vysokej skoly a
vo vychove vedeckych pracovnikov, vedenie prednasok a vytvaranie podmienok pre
interdisciplinarne formy prace a rozvoja prislusného vedného odboru vykonavané ucitelom
vojenskej vysokej Skoly s titulom vysokoskolsky profesor alebo doktor vied.

8.12. Tvorivé rieSenie uloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja, ktorych cielom je ziskat
nové poznatky, vytvorit nové hypotézy a teérie s vyuzitim ziskanych poznatkov na rozvoj daného
vedného odboru vratane samostatného vedenia celého rieSitelského kolektivu po ziskani
vedecko-akademickej hodnosti a priznani vedeckého kvalifika¢ného stupna I.

8.13. Koordinacia a tvorivé riesenie uloh a projektov vedy a techniky, vyskumu a vyvoja s vyuzitim
ziskanych poznatkov na rozvoj daného vedného odboru s realizaciou vysledkov v praxi vratane
vypracovania navrhov naroc¢nych integrovanych alebo medzinarodnych projektov po ziskani
vedecko-akademickej hodnosti a priznani vedeckého kvalifika¢ného stupna I.

8.14. Komplexné velenie a zabezpecovanie cinnosti vojenskych nemocnic alebo vojenskych
zdravotnickych ustavov.

8.15. Tvorivé rieSenie narocnych problémov biomedicinskeho charakteru, odborné prenasanie
vysledkov vedeckovyskumnej ¢innosti do pedagogického procesu, teoreticka a prakticka vyucba
lekarov pripravujucich sa na Specialne odborné vykony v prisluSnom medicinskom odbore.

8.16. Samostatny vykon naro¢nych diagnostickych, terapeutickych a liecebno-preventivnych
zakrokov a cinnosti v 16zkovych zdravotnickych oddeleniach velkych chirurgickych odborov
vratane konziliarnej Cinnosti po ziskani nadstavbovej Specializacie z prislusného medicinskeho
odboru.

8.17. Samostatna diagnostickd a lieGebno-preventivna ¢innost v 16Zkovych zdravotnickych
zariadeniach velkych operacnych odborov po ziskani II. Specializacie.
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Priloha ¢. 2 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.
PLATOVE TRIEDY A FUNKCNE PLATY PRE FUNKCIE PODDOSTOJNIKOV A PRAPORCIKOV

Platova Funkény plat
trieda v Sk mesacne
4 500
5 000
5 500
6 000
6 600
7 200

Slalr[e[e]-
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Priloha ¢. 3 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.
PLATOVE TRIEDY A FUNKCNE PLATY PRE FUNKCIE DOSTOJNIKOV A GENERALOV

Platova Funkény plat
trieda v Sk mesacne
6 600

7 200

8 000

8 800

9 700

10 600

11 600

12 800

XRIN|D O 0=
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Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.

HODNOSTNY PRIPLATOK

Hodnost Sk mesacne
slobodnik &nbsp 800
desiatnik &nbsp 1 000
catar &nbsp 1200
rotny &nbsp 1400
rotmajster &nbsp 1 600
nadrotmajster &nbsp 1 800
podpraporcik podporucik 2 000
praporcik porucik 2 200
nadpraporcik nadporucik 2 400
kapitan &nbsp 2 600
major &nbsp 2 800
podplukovnik &nbsp 3 000
plukovnik &nbsp 3 200
generalmajor &nbsp 3 400
generalporucik &nbsp 3 600
generalplukovnik &nbsp 3 800
armadny general &nbsp 4 000
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Priloha ¢. 5 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.
PRIDAVOK ZA VYSLUHU ROKOV

Cas sluzby Percentualne
vyjadrenie
mesacne

od 5 do 10 rokov 5 %

od 10 do 14 rokov 10 %

od 14 do 18 rokov 15 %

od 18 do 21 rokov 20 %

od 21 do 24 rokov 25 %

od 24 do 27 rokov 30 %

od 27 do 30 rokov 35 %

od 30 do 33 rokov 40 %

od 33 do 36 rokov 45 %

nad 36 rokov 50 %
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Priloha ¢. 6 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.
PRIPLATKY ZA RIADENIE
(v Sk mesacne)

1.

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

1.1.

1.2.
1.3.
1.4.

Vojenské spravodajstvo
2.1.

Velitelstva
3.1.

3.2.

3.3
3.4

Nacelnik generalneho stabu

Zastupca nacelnika generalneho stabu
Generalny riaditel sekcie

Nacelnik stabu generalneho stabu

Gneralny riaditel inSpekcie ministerstva obrany
Riaditel odboru

Nacelnik spravy

Vedtci oddelenia

Nacelnik oddelenia

Riaditel vojenského obranného spravodajstva
Riaditel vojenskej spravodajskej sluzby

Velitel pozemnych sil

Velitel vzdusnych sil

Zastupca velitela pozemnych sil
Zastupca velitela vzdusnych sil
Nacelnik stabu velitelstva pozemnych sil
Nacelnik stabu velitelstva vzdusnych sil
Nacelnik spravy

Nacelnik oddelenia

Nacelnik druhu vojska, sluzby

Vojenské velitelské organy

4.1.

4.2,

4.3

4.4

4.5

Velitel brigady

Velitel pluku

Velitel praporu

Velitel roty

Nacelnik druhu vojska
Nacelnik sluzby brigady
Velitel caty

Nacelnik druhu vojska
Nacelnik sluzby praporu
Velitel druzstva
Nacelnik pracoviska skupiny

10 000

8 000

6 000

5 000

8 000

8 000

7 000

4 500
3 500

5 000

3 000

2 000

1 500

1 000
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Priloha ¢. 7 k zakonu ¢. 380/1997 Z. z.

SLUZNE

Hodnost Sk mesacne
vojak 400
slobodnik 450
desiatnik 580
Catar 710
rotny 800
rotmajster 850
nadrotmajster 900
podpraporcik 950
praporcik 1 000
nadpraporcik 1 050
podporucik 900
porucik 1 000
nadporucik 1100
kapitan 1200
major 1 300
podplukovnik 1400
plukovnik 1 500
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1) § 3 zakona ¢. 351/1997 Z. z. Branny zakon v zneni zakona ¢. 401/2000 Z. z.

2) § 2 ods. 1 pism. b) bod 2 zakona ¢. 370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe v zneni neskorsich
predpisov.

3) § 24 ods. 2 zakona ¢. 370/1997 Z. z.
4) § 24 ods. 3 zakona ¢. 370/1997 Z. z.
5) § 24 ods. 1 zakona ¢. 370/1997 Z. z. v zneni zakona ¢. 10/2000 Z. z.

6) Napriklad zakon ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom
zarobku v zneni neskorSich predpisov, zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 420/1991 Zb. o
platovych pomeroch sudcov a justicnych cakatelov v zneni neskorSich predpisov, zakon C.
385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 66/1994 Z. z. o platovych pomeroch prokuratorov a
pravnych cakatelov prokuratiry Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov, zakon c.
154/2001 Z. z. o prokuratoroch a pravnych cakateloch prokuratury.

6a) § 30 ods. 1 zakona ¢. 351/1997 Z. z.

7) § 13 az 15 a § 31a zakona ¢. 370/1997 Z. z. v zneni zakona ¢. 10/2000 Z. z.
7a) § 28 ods. 1 zakona ¢. 370/1997 Z. z.

8) § 18 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 351/1997 Z. z.

9) § 18 ods. 2 pism. b) zakona ¢. 351/1997 Z. z.

10) Napriklad zakon &. 88/1968 Zb. o predizeni materskej dovolenky, o davkach v materstve a o
pridavkoch na deti z nemocenského poistenia v zneni neskorsich predpisov, Zakonnik prace.

10a) Zakon ¢. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii v zneni neskorsich predpisov.Zakon ¢. 87/1991
Zb. o mimosudnych rehabilitaciach v zneni neskorsich predpisov.

10b) § 17 a 18 zakona ¢. 370/1997 Z. z.
11) § 111 ods. 3 zakona ¢. 370/1997 Z. z.
12) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave.

13) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 227/1992 Zb. o poskytovani osobitného priplatku za
pracu v stazenych a zdraviu Skodlivych pracovnych podmienkach v zneni nariadenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 193/1996 Z. z.

13a) Zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.

13b) Zakon ¢. 114/1998 Z. z. o socialnom zabezpeceni vojakov v zneni neskorsich predpisov.
14) § 26 ods. 2 pism. d) zakona ¢. 370/1997 Z. z.

15) § 26 ods. 2 pism. €) zakona ¢. 370/1997 Z. z.

15a) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 169/1993 Z. z. o platovych pomeroch zamestnancov
zahranicnej sluzby v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 157/1995 Z. z.

16) § 22 zakona ¢. 370/1997 Z. z.

16a) § 104 zakona ¢. 154/2001 Z. z., § 22 zakona ¢. 385/2000 Z. z.

17) § 15 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.
18) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 90/1996 Z. z. o minimalnej mzde.

18a) Napriklad § 2 pism. a) zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 420/1991 Zb. v zneni zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 148/1993 Z. z., § 2 ods. 1 pism. a) zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 66/1994 Z. z.

18b) § 141 ods. 1 a 3 zakona ¢. 370/1997 Z. z.

18c) § 41 ods. 3 pism. b) zakona ¢. 366/1999 Z. z. o daniach z prijmov.
19) § 226 Trestného poriadku.

20) § 172 ods. 1 Trestného poriadku.

21) § 129 ods. 5 a 7 zakona ¢. 370/1997 Z. z.
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21a) § 115 Obcianskeho zakonnika.

21b) § 4 ods. 1 zakona ¢. 370/1997 Z. z. v zneni zakona ¢. 10/2000 Z. z.

21c) § 7 zakona ¢. 119/1992 Zb. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

22) § 5 ods. 1 a § 8 zakona ¢. 119/1992 Zb. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
22a) § 4 pism. a) a § 7 ods. 5 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

23) § 12 ods. 1 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

23a) § 12 zakona ¢. 366/1999 Z. z. v zneni zakona ¢. 466/2000 Z. z.

25) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 164/1996 Z. z. o drahach a o zmene zakona ¢.
455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani (Zivnhostensky zakon) v zneni zakona ¢. 58/1997 Z. z.

26) § 6 ods. 3 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 168/1996 Z. z. o cestnej doprave.

27) § la pism. g) vyhlasky Ministerstva financii Slovenskej republiky ¢. 465/1991 Zb. o cenach
stavieb, pozemkov, trvalych porastov, ihradach za zriadenie prava osobného uzivania pozemkov a
nahradach za docasné uzivanie pozemkov v zneni neskorsich predpisov.

28)§ 111, 113, 114, 122, 127 a 144 zakona ¢. 370/1997 Z. z.

29) Zakon ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov v zneni neskorsich predpisov.
30) Napriklad zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.
30a) Zakon ¢. 563/1991 Zb. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

31) § 4 zakona ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnu pohotovost v rozpoctovych a v
niektorych dalsich organizaciach a organoch v zneni neskorsich predpisov.

32) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 169/1993 Z. z. o platovych pomeroch zamestnancov
zahranicnej sluzby v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 157/1995 Z. z.

33a) § 4 zakona ¢. 1/1992 Zb.

34) § 7 ods. 1, § 7a, § 7b a § 7d nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 249/1992 Zb. o platovych
pomeroch zamestnancov v rozpoctovych a v niektorych dalsich organizaciach a organoch v zneni
neskorsich predpisov.

35) § 7 ods. 3 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 249/1992 Zb.

36) Napriklad zakon ¢. 143/1992 Zb. v zneni neskorsSich predpisov, zakon ¢. 480/1992 Zb. o
hmotnom zabezpeceni vojakov a Ziakov §kol ozbrojenych sil a ich zodpovednosti za §kodu v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 193/1994 Z. z.

37) § 101 Obc¢ianskeho zakonnika.
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