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ZAKON
z 19. maja 1998

o statnej sluzbe colnikov a 0 zmene a doplneni niektorych dalsich
zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

CLI

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Tento zakon upravuje statnu sluzbu colnikov a pravne vztahy suvisiace so vznikom, zmenami
a skoncenim Statnej sluzby.
§2

(1) Colnikom sa na ucely tohto zdkona rozumie fyzicka osoba, ktora je v sluZobnom pomere
podla tohto zakona a vykonava statnu sluzbu v sluzobnom urade.

(2) Statnou sluzbou na tucely tohto zakona sa rozumie plnenie uloh colnej spravy,!) riadenie,
organizacia a vykon profesnej pripravy colnikov, colnikom v sluzobnom urade. Statna sluzba sa
vykonava v sluzobnom pomere.

(3) Miestom vykonu Statnej sluzby na ticely tohto zakona je obec, v ktorej je colnik zaradeny na
vykon statnej sluzby.

(4) Sluzobny pomer sa zaklada k statu.

§3

V sluzobnom urade v mene Statu kona a rozhoduje vo veciach sluzobného pomeru podla tohto
zakona minister financii Slovenskej republiky (dalej len ,minister”) a v rozsahu nim ustanovenom
dalsie organy (dalej len ,nadriadeny*).

§4

(1) Nadriadenym podla tohto zakona je colnik, ktory je zaradeny v stalej Statnej sluzbe alebo
docasnej statnej sluzbe; to neplati, ak ide o ministra. Nadriadeny v ustanovenom rozsahu riadi,
organizuje, kontroluje a hodnoti vykon statnej sluzby podriadenych colnikov.
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(2) Sluzobnym uradom na ucely tohto zakona sa rozumie Colné riaditelstvo Slovenskej republiky
(dalej len ,,colné riaditelstvo®) a colné urady.

§5

(1) Systemizacia v Statnej sluzbe (dalej len ,systemizacia“) urcuje pocty miest colnikov v Statnej
sluzbe zaradenych v sluZzobnom urade do platovych tried v nadviaznosti na pdsobnost
a organiza¢nu Strukturu sluZzobného uradu. Sucastou systemizacie su funkéné miesta colnikov
a objem finanénych prostriedkov na sluzobné prijmy colnikov v Statnej sluzbe.

(2) Navrh systemizacie pripravuje na zaklade organizacnej Struktiary sluzobnych uradov
Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®).

(3) Systemizaciu na kazdy rozpoctovy rok schvaluje vlada Slovenskej republiky (dalej len ,vlada®)
pri prerokuvani navrhu zakona o Statnom rozpocte na prislusny rok. Vlada moéze vykonat upravy
v systemizacii na zaklade schvaleného zakona o statnom rozpocte na prislusny rozpoctovy rok.

(4) Obsadzovanie miest colnikov vo vSetkych druhoch Statnej sluzby mozno uskutocnit len za
predpokladu, ze miesto je vytvorené podla schvalenej systemizacie a je volné.
DRUHA CAST
DRUH, VZNIK A ZMENA STATNEJ SLUZBY

§6
Druhy statnej sluzby
Druhy Statnej sluzby su:
a) pripravna Statna sluzba,
b) stala statna sluzba,

c) docasna Statna sluzba.

§7

Pripravna statna sluzba

(1) Pripravna Statna sluzba je pripravou na vykon stalej Statnej sluzby. V pripravnej Statnej
sluzbe colnik plni sluzobné ulohy vyplyvajuce z funkcie, do ktorej je ustanoveny.

(2) Colnik sa zaradi do pripravnej Statnej sluzby, ktora plynie odo dna vzniku sluzZobného
pomeru, a pocas jej trvania je colnikom ¢akatelom. V tomto ¢ase je colnik povinny ziskat zakladné
colnicke vzdelanie. Pripravna statna sluzba trva dva roky, ak tento zakon neustanovuje inak.

(3) Do doby vykonu pripravnej Statnej sluzby sa zapocitava
a) doba vykonu statnej sluzby,

b) doba studia na splnenie predpokladu zakladného colnickeho vzdelania,
c) dovolenka,

d) doba, ked colnik nemodze vykonavat statnu sluzbu pre prekazky z dévodu vSeobecného zaujmu
alebo pre dolezité osobné prekazky, pri ktorych sa colnikovi poskytuje sluzobné volno
s narokom na sluzobny prijem.

(4) Pripravna Statna sluzba méze byt predizena najviac o jeden rok iba v pripade, ak po¢as nej
colnik bez svojho zavinenia neziskal zakladné colnicke vzdelanie.
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(5) Po prijati do sluzobného pomeru musi kazdy colnik prejst pripravnou Statnou sluzbou
s vynimkou colnika, ktory je prijaty do docasnej Statnej sluzby, a colnika, ktory
v predchadzajiicom sluZobnom pomere bol zaradeny do stalej Statnej sluzby podla tohto zakona,
ak tento zakon neustanovuje inak.

§8

Skusobna doba

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru v pripravnej Statnej sluzbe alebo docasnej statnej sluzbe sa
moze urcit skuSobna doba, a to najdlhSie na tri mesiace. Urcena skuSobna doba je sucastou
pripravnej Statnej sluzby a docasnej Statnej sluzby a nesmie sa dodato¢ne predlzovat.

(2) Doba prekazok vo vykone Statnej sluzby, pre ktoré colnik nemoéze v priebehu skiiSobnej doby
vykonavat §tatnu sluzbu, sa zapocéitava do skuSobnej doby v rozsahu najviac desat pracovnych
dni.

§9

Stala Statna sluzba

(1) Stala statna sluzba nadvdzuje na pripravnu Statnu sluzbu, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(2) Colnik sa zaradi do stalej statnej sluzby
a) po skonceni pripravnej statnej sluzby,
b) po skonceni docasnej statnej sluzby podla § 10 ods. 2, alebo
c) ak uz bol v predchadzajiicom sluzobnom pomere podla tohto zakona zaradeny do stalej Statnej

sluzby a od jeho skonc¢enia neuplynulo viac ako tri roky.

(3) Do stalej statnej sluzby sa pri prijati zaradi aj colnik, ktorého predchadzajuci sluzobny pomer
k colnej sprave trval aspon dva roky a od jeho skoncenia neuplynula doba dlhsia ako doba, pocas
ktorej predchadzajuci sluzobny pomer trval, ak splna kvalifikaéné predpoklady na funkciu a ak pri
poslednom sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako spoésobily vykonavat zastavanu funkciu.

§ 10
Doc¢asna Statna sluzba

(1) Docasna Statna sluzba je urcéena na to, aby ju na prechodnu dobu, najdlhSie vSak na pat
rokov, vykonavali odbornici potrebni na plnenie uloh Statnej sluzby; doc¢asnu statnu sluzbu mozno
vykonavat aj opatovne.

(2) Colnik, ktory vykonaval docasnu Statnu sluzbu v trvani aspon troch rokov a spina
kvalifikaény predpoklad zakladného colnickeho vzdelania, méZze byt na zaklade jeho pisomne;j
ziadosti a zaverov sluzobného hodnotenia zaradeny do stalej statnej sluzby; v takom pripade sa do
doby trvania docasnej Statnej sluzby zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 3.

(3) Colnik v docasnej Statnej sluzbe ma rovnaké postavenie ako colnik v stalej statnej sluzbe.

§11
Kvalifikacné predpoklady na funkciu

Kvalifika¢né predpoklady na funkciu su:

a) kvalifikaény predpoklad vzdelania a
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b) kvalifikac¢ny predpoklad colnickeho vzdelania,

¢) odborna prax.

§12
Kvalifikaény predpoklad vzdelania

(1) Kvalifikaény predpoklad vzdelania je uréeny stuprniom vseobecného vzdelania v prisluSnom
Studijnom odbore alebo v prisluSnom zamerani studia.
(2) Stupne vseobecného vzdelania st
a) uplné stredné vzdelanie,?
b) vysSie odborné vzdelanie,?)
¢) vysokoskolské vzdelanie ziskané bakalarskym Studiom, magisterskym Studiom, inzinierskym
Studiom a doktorskym studiom.3)
(3) Colnik splna kvalifikaény predpoklad
a) uplného stredného vzdelania, ak absolvoval strednu Skolu a vykonal maturitnua skusku,
b) vyssie odborné vzdelanie, ak absolvoval strednu skolu a tiispesne vykonal absolutorium,

c) vysokoskolského vzdelania, ak absolvoval vysoku Skolu v prisluSnom druhu Stadia a vykonal
Statnu skusku.

§13
Kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania

(1) Kvalifika¢né predpoklady colnickeho vzdelania su:
a) zakladné colnicke vzdelanie,

b) odborné colnicke vzdelanie.

(2) Zakladnym colnickym vzdelanim sa rozumie absolvovanie zakladného colného kurzu
a zlozenie nizsej colnej skusky. Zakladny colny kurz je spravidla internatne studium v rozsahu
minimalne Sest tyzdnov. Obsahom kurzu su najmid zaklady v oblasti colného prava, zaklady
vykonu sluzby, strelecka a telesna priprava. Dokladom o ziskani zakladného colnickeho vzdelania
je vysvedcenie o vykonani nizsej colnej skusky.

(3) Odbornym colnickym vzdelanim sa rozumie absolvovanie odborného colného kurzu
a zloZenie odbornej colnej skusky. Odborny colny kurz je spravidla internatne Stadium v trvani
minimalne 6smich tyzdfov. Obsahom odborného colného kurzu je najmia prehlbenie znalosti
z colného prava, spravneho prava a ostatnych vsSeobecne zavaznych pravnych predpisov
potrebnych na vykon sluzby a tovaroznalectvo. Dokladom o ziskani odborného colnickeho
vzdelania je vysvedcCenie o vykonani odbornej colnej skusky.

(4) Do zakladného colného kurzu a odborného colného kurzu vysiela colnika nadriadeny.

(5) Podrobnosti o vzdelavani v zakladnom colnom Kkurze a v odbornom colnom Kkurze,
o skiSobnom poriadku na zloZenie nizSej colnej skusky a odbornej colnej skusky ustanovi
vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.
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Podmienky prijatia a prijimacie konanie

§14
(1) Colnikom méze byt Statny obcan Slovenskej republiky starsi ako 18 rokov, ktory o prijatie
pisomne poziada a
a) je bezuhonny,
b) je spolahlivy,

c) splina stupeni véeobecného vzdelania uréeny na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny
alebo vymenovany,

d) je zdravotne, telesne a dusevne spodsobily na vykon Statnej sluzby,

e) vykonal zakladnu vojensku sluzbu alebo nahradnu sluzbu, ak podlieha brannej povinnosti,
f) ovlada statny jazyk,4

g) ma trvaly pobyt na tizemi Slovenskej republiky.s)

(2) Za beziihonného sa na ucely tohto zakona nepovazuje obc¢an, ktory bol pravoplatne odstiideny
pre umyselny trestny ¢in. Obcan osvedcuje svoju bezuhonnost vypisom z registra trestov,®) ktory
nesmie byt starsi ako tri mesiace.

(3) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepovazuje obc¢an, ktory
a) preukazatelne nadmerne poziva alkoholické napoje,”) alebo
b) poziva iné navykové latky, ktoré mozu vyvolat zavislost od nich,?) alebo
c) podla inych skutocnosti zistenych v prijimacom konani nedava zaruku riadneho vykonu statnej

sluzby.

(4) Podmienku statneho obc¢ianstva Slovenskej republiky a podmienky uvedené v odseku 1 pism.
a) az d) a g) musi colnik splfiaf po cely ¢as trvania sluzobného pomeru.

(5) Na ugéely zistenia, &i ob¢an splfia podmienky prijatia do sluZobného pomeru, je sluzobny tarad
opravneny zhromazdovat a uschovavat informacie o jeho osobe podla osobitného predpisu.?)

(6) Podrobnosti o zdravotnej sposobilosti ziadatelov o prijatie do Statnej sluzby colnikov moéze
ustanovit vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo po dohode s Ministerstvom
zdravotnictva Slovenskej republiky.

§ 15
(1) Prijimacie konanie zacina podanim ziadosti obcana o prijatie do sluzobného pomeru.

(2) Nadriadeny je povinny vykonat s ob¢anom informativny pohovor, poc¢as ktorého ho oboznami
so zakladnymi pravami a povinnostami vyplyvajucimi zo sluzobného pomeru, najma
s podmienkami Statnej sluzby, s platovymi a inymi nalezitostami.

(3) V prijimacom konani obc¢an predlozi tieto doklady:

a) pisomnu ziadost o prijatie,
b) vyplneny dotaznik,
c) Zivotopis,

d) obciansky preukaz a dalSie doklady, najmd rodny list, doklady o dosiahnutom vzdelani,
sobasny list, rodné listy deti alebo ich overené odpisy,
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e) vypis z registra trestov,
f) vojensku kniZzku alebo preukaz branca,
g) vyhlasenie, ¢i je clenom politickej strany alebo politického hnutia.
(4) Obcana mozno poziadat o predlozenie pracovného posudku alebo posudku o sluzobnej

¢innosti z posledného alebo z predchadzajucich zamestnani, mozno ho tiez poziadat o predlozenie
dalsich dokladov potrebnych na overenie jeho sposobilosti na vykon sluzby colnika.

(5) Obcan sa podrobi previerke ovladania Statneho jazyka, psychodiagnostickému vysSetreniu,
lekarskemu vySetreniu a spravidla aj previerke fyzickej zdatnosti na posudenie jeho spdsobilosti
na vykon sluzby. Previerku fyzickej zdatnosti nevykonaju obcania, ktori dosiahli 50. rok veku
umuzov a40. rok veku u zien, a obcania, ktori maju byt zaradeni ako uzkoSpecializovani
odbornici.

(6) Prijimacie konanie sa skonci spatvzatim ziadosti o prijatie, zamietnutim ziadosti o prijatie
alebo vydanim rozhodnutia o prijati do sluzobného pomeru. Prijimacie konanie sa skonci aj
v pripade umrtia obc¢ana.

(7) Obcan, ktory ziada o prijatie do sluzobného pomeru, musi byt o vysledku prijimacieho
konania pisomne vyrozumeny do 30 dni od skoncenia prijimacieho konania, najneskor vsak do
Siestich mesiacov odo dna podania ziadosti o prijatie.

(8) Podrobnosti o prijimacom konani moéze ustanovit vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo.

§ 16
Vznik sluzobného pomeru

(1) Sluzobny pomer vznika dnom urcenym v rozhodnuti nadriadeného o vzniku sluzobného
pomeru obc¢ana, ak nastupi statnu sluzbu v tento den a zlozi sluzobnu prisahu.
(2) Rozhodnutie nadriadeného musi obsahovat
a) meno, priezvisko, titul, datum narodenia a rodné ¢islo,
b) den vzniku sluzobného pomeru,
¢) druh Statnej sluzby,

d) funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany, miesto vykonu Statnej sluzby a sluzobny
urad,

e) hodnost, do ktorej je vymenovany,
f) pridelené evidenc¢né c¢islo,
g) udaje rozhodujice pre platové a iné nalezitosti,
h) dizku skuiSobnej doby,
i) dlzku trvania sluzobného pomeru, ak je obéan prijimany do do¢asnej statnej sluzby.
(3) Ak obcan neméze nastupit statnu sluzbu preto, Ze den vzniku sluzobného pomeru pripadol
na den nepretrzitétho odpoc¢inku v tyZzdni alebo Statny sviatok,!9) povazuje sa podmienka vzniku

sluzobného pomeru v uréeny den za splnenu, ak obcéan nastupi Statnu sluzbu v najblizs§i den
vykonu statnej sluzby.

(4) Sluzobny pomer nevznikne, ak obc¢an odmietol zlozit sluZzobnu prisahu alebo ju zlozil
s vyhradou.
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§17
Sluzobna prisaha

(1) Obc¢an pri vzniku sluzobného pomeru colnika sklada sluzobnu prisahu, ktora znie:

L,Slubujem vernost Slovenskej republike. Budem cestny, statocny a disciplinovany. Svoje sily
a schopnosti vynalozim na to, aby som chranil prava obc¢anov, ich bezpecnost a verejny poriadok,
a to i s nasadenim vlastného Zivota. Budem sa riadit ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi
a dalSimi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Tak prisaham!*

(2) Zlozenie sluzobnej prisahy potvrdi colnik svojim podpisom.

§ 18
Pribuzenské a iné obdobné vztahy colnikov v Statnej sluzbe

(1) Colnici, ktori st osobami blizkymi podla osobitného zakona,!!) sa nesmu zaradit do Statnej
sluzby tak, aby jeden bol priamo podriadeny druhému alebo aby podliehal jeho pokladnicnej alebo
uctovnej kontrole.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do sluzobného pomeru, oznami sluZobnému uradu
skutocnosti podla odseku 1. To isté plati pocas trvania sluzobného pomeru.

§19
Sluzobna rovnosata

(1) Sluzobna rovnosata je sluzobny odev, ktory ma Specifické znaky vyjadrujuce prislusnost
colnika k colnej sprave.

(2) Colnik vykonava Statnu sluzbu spravidla v sluzobnej rovnosate vratane jej predpisanych
sucasti.

(3) Na sluzobnej rovnosate a jej sucastiach colnik nosi statny znak Slovenskej republiky.

(4) Podrobnosti o sluzobnej rovnosate, jej noseni a pripady vykonu Statnej sluzby v ob¢ianskom
odeve ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 20
Hodnosti

(1) Colnikovi patri hodnost.

(2) Pre colnikov v sluzobnom pomere su tieto hodnosti a doba vysluhy rokov v hodnosti:

a) 1. skupina hodnosti
colny strazmajster dva roky,
colny nadstrazmajster tri roky,
colny podpraporcik Styri roky,
colny praporcik pat rokov,

colny nadpraporcik -,
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b) 2. skupina hodnosti
colny asistent jeden rok,
colny kontrolér dva roky,
hlavny colny kontrolér tri roky,

colny insSpektor Styri roky,

c) 3. skupina hodnosti
hlavny colny inSpektor pat rokov,
colny radca Sest rokov,
vyS$i colny radca —,
hlavny colny radca - .

(3) Pre hodnosti colny nadpraporcik, vyssi colny radca a hlavny colny radca sa doba vysluhy
rokov v hodnosti neustanovuje.

(4) Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba trvania sluzobného pomeru
s vynimkou doby

a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak colnikovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

b) vykonu véazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujucim rozsudkom,

c) sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,
d) dalsej rodicovskej dovolenky,

e) docCasnej neschopnosti na sluzbu pre chorobu alebo uraz, ktoru si colnik spdsobil tumyselne
alebo pod vplyvom alkoholu alebo inych navykovych latok,

f) prerusSenia vykonu funkcie podla § 41 ods. 2,

g) na ktoru bolo colnikovi ulozené disciplinarne opatrenie zniZzenia hodnosti o jeden stupen na
dobu jedného roka.

Vymenovanie do hodnosti a povysSenie do hodnosti

§ 21

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru je colnik, ak ma uplné stredné vzdelanie, Giplné stredné
odborné vzdelanie alebo vyssSie odborné vzdelanie (dalej len ,uplné stredné vzdelanie®),
vymenovany do hodnosti colného strazmajstra.

(2) Colnik, ak ma vysokoskolské vzdelanie ziskané bakalarskym Studiom, je pri prijati do
sluzobného pomeru vymenovany do hodnosti colného asistenta.

(3) Colnik, ak ma vysokoskolské vzdelanie okrem vzdelania ziskaného bakalarskym Studiom, je
pri prijati do sluzobného pomeru vymenovany do hodnosti colného kontroléra. Ak pred prijatim do
sluzobného pomeru vykonaval ¢innost v odbore, v ktorom dosiahol vysokoskolské vzdelanie
a ktory zodpoveda funkcii, do ktorej ma byt ustanoveny alebo vymenovany, moze byt vymenovany
do hodnosti hlavného colného kontroléra alebo do hodnosti vySSej, najvyssie vSak do hodnosti,
ktora je planovana pre funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany.
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(4) Doba vykonu odbornych ¢innosti podla odseku 3 je na vymenovanie do hodnosti
a) hlavného colného kontrolora tri roky,
b) colného inSpektora Sest rokov,
c) hlavného colného inspektora desat rokov,
d) colného radcu 15 rokov,

e) vyssieho colného radcu 21 rokov.

§ 22

Colnik, ktory uz bol v sluZzobnom pomere podla tohto zakona, je pri opidtovnom prijati do
sluzobného pomeru vymenovany do poslednej dosiahnutej hodnosti. Ak to je pre colnika
vyhodnejsie, mozno ho vymenovat do hodnosti podla § 21. Ak mu vsak v predchadzajiicom
sluzobnom pomere uplynula doba vysluhy rokov v hodnosti, mozno ho vymenovat do najblizSej
vySSej hodnosti, ak to nie je vyssia hodnost ako hodnost ustanovena pre funkciu, do ktorej je
prijimany, a ak splna kvalifikaéné predpoklady na povySenie do hodnosti.

§ 23

(1) Colnik ma narok na povysenie do vyssej hodnosti, ak spliia sticasne tieto podmienky:

a) je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktoru je planovana vyssia hodnost, nez ktora
skutoéne ma, a to najvyssie do hodnosti hlavny colny kontrolér, ak ma uplné stredné vzdelanie,
alebo najvyssie do hodnosti hlavného colného inspektora, ak ma vysokoskolské vzdelanie
ziskané bakalarskym stadiom, alebo do hodnosti colného radcu a vysSej, ak ma vysokoskolské
vzdelanie ziskané magisterskym Stidiom, inZinierskym studiom alebo doktorskym Stuidiom,

b) od jeho posledného povysSenia uplynula ustanovena doba vysluhy rokov v hodnosti,

¢) kvalifikacny predpoklad prislusného colnickeho vzdelania pre hodnost.

(2) Colnik v 1. skupine hodnosti, aj ked nesplfia podmienku ustanovenu v odseku 1 pism. b),
ma narok na povysSenie do hodnosti colného asistenta, ak je ustanoveny alebo vymenovany do
funkcie, pre ktora je planovana 2. skupina hodnosti, a spliia kvalifika¢ny predpoklad colnickeho
vzdelania na povysenie do tejto hodnosti.

(3) Colnik, ak ma vysokoskolské vzdelanie, aj ked nespliia podmienky ustanovené v odseku 1,
ma narok na povysenie do hodnosti

a) colného kontrolora, ak ziskal vysokoskolské vzdelanie bakalarskym Stuidiom,

b) hlavného colného kontroléra, ak ziskal vysokoSkolské vzdelanie magisterskym Studiom,
inzinierskym Studiom alebo doktorskym Studiom.

(4) Ak bol colnik ustanoveny na funkciu, pre ktoru je planovana nizsia hodnost ako ta, ktoru
dosiahol, je mu dosiahnuta hodnost ponechana. Ak bol povyseny do hodnosti podla odseku 2 a 3
a je ustanoveny do funkcie, kde je planovana hodnost podla § 20 ods. 2 pism. a), ma narok na
povySenie aZ do hodnosti hlavného colného kontroléra; doba vysluhy rokov v hodnosti sa
ustanovuje ako pre hodnost colny podpraporc¢ik a colny praporcik, ak bol povySeny podla § 23
ods. 2.

§ 24
Kvalifikacné predpoklady na povysenie do hodnosti

(1) Kvalifika¢né predpoklady na povysenie do hodnosti st
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a) pre hodnost colny straZmajster az do hodnosti colny nadpraporéik
1. tplné stredné vzdelanie,
2. zakladné colnicke vzdelanie,

b) pre hodnost colny asistent az do hodnosti hlavny colny kontrolor
1. aplné stredné vzdelanie,
2. odborné colnicke vzdelanie,

¢) pre hodnost colny inSpektor a hlavny colny inSpektor
1. vysokoskolské vzdelanie ziskané bakalarskym studiom,
2. odborné colnicke vzdelanie,

d) pre hodnost colny radca az do hodnosti hlavny colny radca

1. vysokoSkolské vzdelanie ziskané magisterskym Stidiom, inZinierskym s$tudiom alebo
doktorskym Studiom, 3)

2. odborné colnicke vzdelanie.

(2) Kvalifikaéné predpoklady na povysenie do hodnosti spifia colnik vtedy, ak splfia obidva
predpoklady.

(3) Ministerstvo v systemizacii podla § 5 urci najvyssiu dosiahnutelnii hodnost pre jednotlivé
funkcie.

§ 25

(1) Do 1., 2. a 3. skupiny hodnosti s vynimkou hodnosti hlavného colného radcu vymenuvaju
a povysSuju colnikov nadriadeni; do hodnosti hlavného colného radcu vymenuva colnikov minister.

(2) Minister moze povysit in memoriam colnika, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti,
do hodnosti
a) 2. skupiny hodnosti, ak mal hodnost 1. skupiny hodnosti,

b) 3. skupiny hodnosti, ak mal hodnost 2. skupiny hodnosti.

§ 26
Prepozicanie hodnosti

(1) Colnikovi zaradenému v stalej statnej sluzbe alebo docasnej statnej sluzbe mozno vynimocne
prepozicat vysSiu hodnost na ¢as, pocas ktorého to nevyhnutne vyzaduje funkcia, do ktorej je
colnik ustanoveny alebo vymenovany. Prepozi¢at mozno najvyssiu planovanu hodnost pre funkciu,
do ktorej bol colnik ustanoveny alebo vymenovany.

(2) Colnikovi, ktorému bola prepozicana hodnost, patri hodnostny priplatok za hodnost, do
ktorej bol naposledy vymenovany alebo povyseny.

(3) Hodnost prepozi¢iava colnikovi nadriadeny. Hodnost hlavného colného radcu prepozic¢iava
minister.

Sluzobné hodnotenie

§ 27

(1) Sluzobné hodnotenie je zakladnym podkladom na rozhodovanie vo veciach sluzobného
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pomeru colnikov. So sluzobnym hodnotenim musi byt colnik oboznameny. Sluzobné hodnotenie
obsahuje hodnotiacu cast a zavery.
(2) V hodnotiacej ¢asti sa posudzuju
a) znalosti pravnych predpisov a ich uplatniovanie vo vykone Statnej sluzby,
b) znalosti internych sluzobnych predpisov, s ktorymi bol colnik riadne oboznameny,
c) vykon sStatnej sluzby z hladiska spravnosti, rychlosti, samostatnosti a iniciativy,
d) plnenie povinnosti colnika alebo nadriadeného pri dodrziavani sluzobnej discipliny,
e) splnenie kvalifikaénych predpokladov na funkciu,
f) spolahlivost colnika podla § 14 ods. 1 pism. b),
g) sposobilost colnika na dalsi vykon funkcie alebo vykon statnej sluzby.
(3) Colnik je sluzobne hodnoteny za ¢as, ktory uplynul od schvalenia predchadzajuceho
sluzobného hodnotenia.
(4) V zaveroch sluzobného hodnotenia sa uvedie, ze colnik je
a) sposobily vykonavat zastavanu funkciu alebo
b) spdsobily vykonavat inu, menej zodpovednu funkciu, alebo

¢) nesposobily vykonavat akukolvek funkciu v Statnej sluzbe.

(5) Sluzobné hodnotenie sa vykona vzdy

a) pred skoncenim pripravnej Statnej sluzby na zistenie sposobilosti colnika na zaradenie do stalej
Statnej sluzby,

b) ak colnik zaradeny v docasnej Statnej sluzbe pred jej skoncenim poziada o zaradenie do stalej
Statnej sluzby.
(6) V priebehu statnej sluzby sa sluzobné hodnotenie vykona

a) najmenej raz za dva roky,

b) ak déjde k zavaznym zmenam v sposobilosti colnika na vykon funkcie,

¢) ak ma byt colnik vyslany ziskat vyssi stupen vSeobecného vzdelania alebo colnickeho vzdelania,
iného, ako sa pozaduje na funkciu, do ktorej bol ustanoveny.

§ 28

(1) Sluzobné hodnotenie vykonava bezprostredny nadriadeny, ktory musi hodnoteného poznat
z jeho prace aspon Sest mesiacov, a schvaluje vySsi nadriadeny.

(2) Ak bezprostredne nadriadeny nepozna colnika z jeho ¢innosti aspon Sest mesiacov, spracuje
sluzobné hodnotenie komisia zriadena nadriadenym, ktora colnika ustanovuje do funkcie.

§ 31

(1) Bezprostredne nadriadeny bezodkladne oboznami colnika so schvalenym sluzobnym
hodnotenim.

(2) Colnik je opravneny robit si zo sluzobného hodnotenia vypisky alebo poznamky a ak ma
sluzobné hodnotenie pre colnika negativne désledky, moze si vyziadat jeho képiu. Bezprostredne
nadriadeny pouci colnika o moznosti podat odvolanie proti schvalenému sluzobnému hodnoteniu.
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§ 32

(1) Sluzobné hodnotenie plati odo dna jeho vykonatelnosti az do dna vykonatelnosti nového
sluzobného hodnotenia. Navrhované opatrenia v sluZzobnom pomere colnika, ku ktorym ma
v tomto obdobi ddjst, sa vykonaju na zaklade platného sluZzobného hodnotenia.

(2) Na kontrolu plnenia zaverov schvaleného sluZzobného hodnotenia moze bezprostredne
nadriadeny vykonat priebezné hodnotenie colnika formou pohovoru. Pisomny zaznam
o priebeznom hodnoteni je podkladom na spracovanie sluzobného hodnotenia.

§ 33
Ustanovenie do funkcie, vymenovanie do funkcie a odvolanie z funkcie

(1) Colnik sa ustanovuje do volnej funkcie s prihliadnutim na jeho zdravotny stav, splnenie
kvalifikacnych predpokladov na funkciu, dizku odbornej praxe ana zavery sluzobného
hodnotenia.

(2) Colnika ustanovuje do funkcie a odvolava z funkcie prislusny nadriadeny.

(3) Colnika bezprostredne podriadeného generalnemu riaditelovi Colného riaditelstva Slovenskej
republiky (dalej len ,generalny riaditel) vymenuva do funkcie a z funkcie odvolava nadriadeny (3).

(4) Generalneho riaditela vymentuiva do funkcie a z funkcie odvolava minister.

§ 34
Prevedenie na inu funkciu a preloZenie

(1) Colnik v sluzobnom pomere sa prevedie na inu funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej
sluzby, a ak to nie je mozné, prelozi sa na tu ista alebo na inu funkciu do iného miesta vykonu
Statnej sluzby alebo do iného sluzobného uradu (dalej len ,prelozenie*), ak nemodze nadalej
vykonavat doterajsiu funkciu, pretoze

a) v dosledku organizaé¢nych zmien doslo k zruSeniu jeho doterajsej funkcie,

b) podla rozhodnutia lekarskej komisie dlhodobo stratil zdravotnu sposobilost na vykon doterajsej
funkcie,

¢) podla zaveru sluzobného hodnotenia nie je sposobily vykonavat doterajsiu funkciu,
d) v désledku pravoplatne ulozeného trestu zakazu ¢innosti neméze vykonavat doterajsiu funkciu,
e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, alebo

f) je osobou blizkou!) nadriadenému alebo inému colnikovi a podlieha jeho pokladni¢énej alebo
uctovnej kontrole, alebo je osobou blizkou!!) tomu, kto by mohol ovplyvnit jeho nezavislost
v colnom konani.

(2) Organizacnou zmenou na ucely tohto zakona sa rozumie zmena, pri ktorej doslo k zruseniu
doterajsej funkcie colnika a nebola vytvorena nova funkcia alebo doslo k zruSeniu doterajsej
funkcie colnika a bola vytvorena nova funkcia s inou naplnou ¢innosti.

(3) Colnik v Statnej sluzbe moze byt prevedeny na int funkciu v tom istom mieste vykonu
Statnej sluzby alebo prelozeny aj na vlastnu ziadost alebo s jeho pisomnym suhlasom.

(4) Po podani pisomnej ziadosti alebo po pisomnom stihlase moze colnik svoju ziadost vziat spat
alebo pisomny suhlas odvolat len vtedy, ak vo veci eSte nebolo rozhodnuté a ak s tym nadriadeny
suhlasi.



200/1998 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 13

(5) Prevedenie na inu funkciu alebo prelozenie sa vykona odvolanim colnika z doterajSej funkcie
a jeho ustanovenim alebo vymenovanim do funkcie podla § 33.

(6) Colnikovi, ktory bol prevedeny na inu funkciu alebo prelozeny podla odseku 1 pism. a) alebo
b), patri doterajsi sluzobny plat este po dobu Siestich mesiacov od prevedenia na inu funkciu alebo
prelozenia, ak je to prentho vyhodnejsie.

§ 35
Prevelenie

(1) Colnik méze byt preveleny i bez jeho suhlasu na vykon Statnej sluzby na ochranu zivota
alebo prav inych na ¢as nevyhnutne potrebny, najviac 60 dni za obdobie 12 mesiacov.

(2) Colnik moze byt preveleny i do iného miesta vykonu Statnej sluzby. V takom pripade mu
patria nahrady ako pri sluZzobnej ceste.

§ 36
Sluzobna cesta

(1) Colnik moze byt vyslany na sluzobnu cestu do iného miesta, ako je miesto jeho pravidelného
vykonu statnej sluzby, na plnenie uloh vyplyvajucich zo zastavanej funkcie alebo na plnenie uloh
spolo¢ného pracovného timu na nevyhnutne potrebny cas.

(2) Nadriadeny, ktory vysiela colnika na sluZzobnu cestu, urc¢i miesto nastupu a miesto plnenia
sluzobnych uloh, ¢as jej trvania, sposob dopravy a miesto skoncenia sluzobnej cesty, moze tiez
urcit dalSie podmienky sluzobnej cesty. Pritom je povinny prihliadat na opravnené zaujmy colnika.

(3) Colnik je povinny nastupit na sluzobnu cestu, a to iv dnoch nepretrzitétho odpocinku
v tyzdni alebo v Statny sviatok, ak je to potrebné na plnenie uloh Statnej sluzby; osobitné
podmienky na vykon Statnej sluzby colni¢ok tym nie st dotknuté.

(4) Zahrani¢nou sluZzobnou cestou sa rozumie sluZzobna cesta zo Slovenskej republiky do
zahranicia, doba plnenia sluZobnych tuloh v zahrani¢i a cesta zo zahranicia spat do Slovenskej
republiky. Zahrani¢nou sluzobnou cestou je aj sluzobna cesta zacinajtuca a konciaca v zahranici.

(5) Dobou nastupu a dobou skoncenia sluzobnej cesty sa na ucely tohto zakona povazuje cas
skutocéného odchodu a ¢as skuto¢ného prichodu dopravného prostriedku, ktory colnika prepravi
do miesta konania sluzobnej cesty a spat.

(6) Casom vykonu Statnej sluzby na sluzobnej ceste je ¢as,

a) v ktorom colnik plni ulohy vyplyvajuce z jeho funkcie alebo plni tilohy spoloéného pracovného
timu,

b) ktory patri do dizky zakladného éasu sluzby colnika v tomto dni, ak bez svojho zavinenia
nevykonava ulohy ustanovené v pismene a).

§ 37
Poverenie zastupovanim alebo vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného

(1) Colnika v stalej Statnej sluzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe, ak s tym suhlasi, mozno
pisomne poverit na nevyhnutne potrebny ¢as, najdlhsie vSak na jeden rok,

a) zastupovanim iného colnika vo funkcii nadriadeného pocéas jeho nepritomnosti, ak
zastupovanie nevyplyva z jeho funkcie, alebo

b) vykonom doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného.
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(2) Colnika podla odseku 1 moZno poverif, len ak spina kvalifikacné predpoklady na funkciu,
ktorou je poverovany.

Zaradenie do zalohy

§ 38

(1) Colnik, ktory nemoéze vykonavat doterajSiu a ani inu funkciu z dévodov uvedenych v § 39 az
41, sa zaradi do zalohy.

(2) Zaloha je organizacné opatrenie umoznujuce zaradif colnikov, ktori z dévodov urcenych
zakonom nemozu doc¢asne vykonavat doterajSiu funkciu ani int funkciu, na volné miesta v tejto
zalohe.

(3) Ustanovuju sa tieto zalohy:

a) zaloha pre Studujucich colnikov,
b) zaloha pre prechodne nezaradenych colnikov,
¢) neplatena zaloha.
(4) Colnik sa zaradi do zalohy na nevyhnutne potrebny cas, ak tento zakon neustanovuje inak.

Pri zaradeni do zalohy sa colnik odvola z doterajSej funkcie dnom, ktory predchadza dnu jeho
zaradenia do zalohy.

(5) Ak pominu dévody, pre ktoré bol colnik zaradeny do zalohy, zaradi sa do funkcie v sulade
s § 33 ods. 1.

(6) Podrobnosti o zaradovani do zaloh ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

§ 39
(1) Do zalohy pre Studujucich colnikov sa zaradi colnik vyslany na denné stadium.

(2) Za denné studium sa nepovazuje ucast v zakladnom colnom kurze a v odbornom colnom
kurze. Ucast v tychto kurzoch sa povazuje za vykon Statnej sluzby vo funkcii, do ktorej bol colnik
ustanoveny alebo vymenovany.

(3) Pri zaradeni do zalohy pre Studujucich colnikov sa colnik ustanovi do funkcie vyc¢lenenej pre
tato zalohu v sluzobnom urade a ma narok na 80 % sluzobného platu.

(4) Colnik sa zaradi do zalohy dnom, ktory predchadza dnu nastupu do Skoly a kon¢i sa diiom
skoncenia alebo prerusenia studia.

§ 40

(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi colnik v stalej statnej sluzbe, ak

a) pre neho v dosledku znizenia pocetnych stavov colnej spravy schvalenych vladou nie je volna
ina funkcia,

b) v dosledku organizacnych zmien doslo k zruSeniu jeho doterajSej funkcie a nie je pre neho
v Statnej sluzbe volna ina funkcia,

¢) podla rozhodnutia lekarskej posudkovej komisie stratil dlhodobo spésobilost vykonavat
doterajsiu funkciu zo zdravotnych dévodov a po nadobudnuti pravoplatnosti tohto rozhodnutia
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ho nemozno previest na inu volnu funkciu alebo prelozit; zaradenie colnika do tejto zalohy méze
trvat najdlhsie dva roky,

d) je osobou blizkou!) nadriadenému alebo inému colnikovi a podlieha jeho pokladni¢nej alebo
uctovnej kontrole, alebo je osobou blizkou!!) tomu, kto by mohol ovplyvnit jeho nezavislost
v colnom konani, a nemozno ho previest na inu volnu funkciu alebo prelozit,

e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, a nemozno ho ustanovit alebo vymenovat do

inej funkcie v Statnej sluzbe.

(2) Po dobu zaradenia colnika v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov ma colnik narok
na 80 % sluzobného platu.

(3) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi aj colnik v stalej Statnej sluzbe, ak
nie je podla zaveru sluzobného hodnotenia spdsobily vykonavat doterajsiu funkciu a nie je pre
neho v Statnej sluzbe docasne volna ina, menej zodpovedna funkcia alebo ak v doésledku
pravoplatne uloZeného trestu zakazu ¢innosti nemo6ze doc¢asne vykonavat doterajsiu funkciu a nie
je pre neho v §tatnej sluzbe volna ina funkcia.

(4) Po dobu zaradenia v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov podla odseku 3 ma colnik
narok na 50 % sluZzobného platu, najmenej vSsak vo vySke minimalnej mzdy ustanovene;j
osobitnymi predpismi.'?) Tato c¢ast sluzobného prijmu sa zvySuje o 10 % na kazdu vyzivovanu
osobu, najviac vSak do vysky 70 % sluzobného platu.

(5) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov nemozno zaradit colnika, ktory splnil
podmienky naroku na starobny dochodok.

§41

(1) Do neplatenej zalohy sa zaraduju colnici,
a) ktorym bolo udelené sluZzobné volno bez naroku na sluzobny plat na ¢as dlhsi ako dva mesiace,
b) ktori boli so svojim suhlasom dlhodobo uvolneni na plnenie tiloh v odborovych organoch,
c) ktorym bola udelena dalsia rodicovska dovolenka,

d) ktorym bol preruseny vykon funkcie podla odseku 2.

(2) Vykon funkcie colnika sa prerusuje na ¢as vykonu funkcie
a) prezidenta Slovenskej republiky,
b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,
c) clena vlady,
d) veduceho Uradu vlady Slovenskej republiky,

e) predsedu iného tstredného organu statnej spravy,)

f) sudcov Ustavného sudu Slovenskej republiky,
predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrolného uradu Slovenskej republiky,
h) sudcu,

i) prokuratora,

j)  guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slovenska,
k) c¢lena bankovej rady Narodnej banky Slovenska,

1) statneho tajomnika ministerstva,

m) veduceho uradu ministerstva,
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n) veduceho Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,
0) veduceho Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky,

p) volenej platenej funkcie v organoch tizemnej samospravy.

§ 42
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby

(1) Ak sa colnik stane doévodne podozrivym, Ze porusil sluZzobnu povinnost zvlast hrubym
sposobom, alebo je podozrivy, ze spachal trestny ¢in, a jeho dalSie ponechanie vo vykone Statnej
sluzby by ohrozovalo délezity zaujem Statnej sluzby alebo priebeh vysetrovania jeho ¢inu, moéze byt
rozhodnutim nadriadeného do¢asne pozbaveny vykonu Statnej sluzby.

(2) Vykonu Statnej sluzby mozno colnika doc¢asne pozbavit len na ¢as nevyhnutne potrebny na
objasnenie jeho konania, najdlhsie vSak na dobu Sest mesiacov; tuto dobu moéze vynimocéne
predizit minister, najviac vSak o dalSie tri mesiace. V pripade, ak je proti colnikovi vedené trestné
stihanie, mozno ho docasne pozbavit vykonu Statnej sluzby az do pravoplatného skoncenia
trestného stihania. Do doby docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby sa nezapocitava doba
vykonu vazby.

(3) Colnik, ktory bol doc¢asne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, ma odo dna pozbavenia narok
na sluzobny plat vo vySke minimalnej mzdy ustanovenej osobitnymi predpismi.’?) Tento sluzobny
plat sa zvySuje o 10 % priznaného sluzobného platu na kazdua vyzivovanu osobu, najviac vsak do
vysky 70 % priznaného sluzobného platu.

(4) Ak sa docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonc¢i, doplati sa colnikovi rozdiel, o ktory
bol jeho mesacny sluzobny plat skrateny; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol colnik docasne
pozbaveny vykonu Statnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odstdeny alebo ak bol
pre konanie, pre ktoré bol docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, prepusteny zo sluzobného
pomeru.

(5) Po dobu docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby sa colnikovi zakazuje nosit sluzobnu
rovnoSatu a docasne sa mu odoberie sluzobny preukaz a sluzobna zbran. Pocas tejto doby sa na
neho nevztahuje povinnost vykonavat sluzbu, ako aj sluzobné zakroky v sluzbe alebo mimo nej.
Ostatné povinnosti je colnik povinny dodrziavat aj poc¢as doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby.

(6) Ak zaniknu doévody, pre ktoré bol colnik docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby,
nadriadeny doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci.

TRETIA CAST
SLUZOBNA DISCIPLINA A DISCIPLINARNA PRAVOMOC

§ 43
Sluzobna disciplina

Sluzobna disciplina colnikov spoc¢iva v doslednom plneni sluzobnych povinnosti, ktoré su
ustanovené ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi, dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, sluzobnou prisahou, rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a pokynmi nadriadenych.

§ 44
Zakladné prava a povinnosti colnika

(1) Colnik ma pravo
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a) na podmienky nevyhnutné na riadny vykon Statnej sluzby,
b) na sluzobny plat a platovy postup v Statnej sluzbe podla tohto zakona,
¢) na prehlbovanie kvalifikacie,

d) odmietnut poskytnutie informacie o tom, ako by sluzobny urad urcitu vec vybavoval alebo
vykladal pravny predpis s vynimkou ¢innosti, ktora patri podla osobitného predpisu’4) k iloham
sluzobného uradu, v ktorom vykonava statnu sluzbu,

e) podavat staznosti vo veciach vykonu statnej sluzby sluzobnému uradu.

(2) Colnik ma okrem prav podla odseku 1 aj prava vyplyvajice z inych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.

(3) Colnik je povinny

a) plnit svedomite ulohy, ktoré su uloZené ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi a dalSimi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, ako aj ulohy ulozené rozkazmi, nariadeniami,
prikazmi a pokynmi nadriadenych, ak bol s nimi riadne oboznameny,

b) vykonavat statnu sluzbu osobne, riadne a vcas,

c) oznamit bezprostredne nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré ohrozuju alebo stazuju
vykon statnej sluzby a hroziacu skodu,

d) zakrocit, ak hrozi Skoda a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zakrok; nemusi tak konaft,
ak mu v tom brani dolezita okolnost alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil vaznemu
nebezpecenstvu ohrozenia zivota alebo zdravia,

e) pri vykone Statnej sluzby dodrziavat pravidla sluZzobnej zdvorilosti a spravat sa slusne
k Statnym zamestnancom a v sluzobnom styku aj k ostatnym ob¢anom,

f) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo viest k stretu délezitého zaujmu Statnej sluzby s osobnymi
zaujmami, najma nezneuzivat informacie ziskané v suvislosti s vykonom S§tatnej sluzby na
vlastny prospech alebo na prospech iného,

g) v Statnej sluzbe i mimo Statnej sluzby zdrzat sa konania, ktoré by mohlo narusit vaznost colnej
spravy alebo ohrozit déveru k colnej sprave,

h) dodrziavat sluzobnu disciplinu,

i) vykonavat statnu sluzbu nestranne,

j)  poskytnut colnej sprave osobné udaje, ktoré su nevyhnutné na realiziciu prav a povinnosti
vyplyvajucich zo sluzobného pomeru,

k) plne vyuzivat ¢as sluzby a dodrziavat stanoveny zakladny ¢as sluzby v tyzdni, pripadne kratsi
¢as sluzby v tyZdni; to neplati v pripade, Ze mu bolo udelené sluZobné volno alebo dovolenka,

1) byt pri vykone Statnej sluzby ustrojeny a dbat o nalezitu tupravu svojho zovniajsku,

m) oznamit bezodkladne bezprostredne nadriadenému pribuzenské vztahy podla § 18, ku ktorym

doslo pocas trvania sluzobného pomeru,

n) plnit aj povinnosti vyplyvajice z inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

(4) Ak sa colnik domnieva, ze rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn jeho nadriadeného je
Vv rozpore so vSeobecne zaviznym pravnym predpisom, je povinny na to nadriadeného upozornit;
ak trva nadriadeny na splneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho colnikovi
pisomne potvrdit a colnik je povinny ho splnif. Pisomné potvrdenie sa nevyzaduje, ak hrozi
nebezpecenstvo z omeskania. Colnik je povinny odopriet splnenie rozkazu, nariadenia, prikazu
alebo pokynu nadriadeného, ak by jeho splnenim spachal trestny ¢in; tato skuto¢nost oznami
bezodkladne vysSiemu nadriadenému.
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(5) Colnik nesmie byt ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia ani vyvijat ¢innost v ich
prospech; to neplati, ak ide o colnika uvedeného v § 41 ods. 2.

(6) Colnik nesmie vykonavat podnikatelsku ¢innost alebo inu zarobkovu ¢innost a byt ¢lenom
spravnych alebo kontrolnych organov pravnickych osob vykonavajucich podnikatelsku ¢innost.

(7) Obmedzenie podla odseku 6 sa nevztahuje na vedecku cinnost, pedagogickii c¢innost,
lektorsku ¢innost, prednasatelsku ¢innost, publicisticku ¢innost, literarnu ¢innost alebo umelecku
¢innost a na spravu vlastného majetku colnika.

§ 45
Zakladné povinnosti nadriadeného

Nadriadeny je povinny
a) organizovat, riadit, kontrolovat a hodnotit vykon statnej sluzby podriadenych colnikov,
b) zabezpecovat, aby colnici boli na vykon Statnej sluzby odborne vycvic¢eni a vyskoleni,

c¢) odmenovat prikladné plnenie sluzobnych povinnosti a navrhovat alebo vyvodzovat désledky
z porusSovania sluzobnych povinnosti,

d) vytvarat priaznivé podmienky na riadny vykon Statnej sluzby a viest podriadenych colnikov
k sluzobnej discipline,

e) zaistovaf bezpecnost a ochranu zdravia pri praci,
f) zabezpecovat dodrziavanie prislusnych pravnych predpisov spojenych s vykonom Statnej sluzby
colnika.

§ 46
Disciplinarna pravomoc

Nadriadeni moézu v rozsahu svojej pravomoci udelovat podriadenym colnikom disciplinarne
odmeny a ukladat disciplinarne opatrenia.

§ 47
Disciplinarne odmeny

(1) Disciplinarnou odmenou je
a) pisomna pochvala,
b) penazny dar alebo vecny dar,
c) mimoriadne povysenie do vyssej hodnosti.

(2) Disciplinarna odmena musi byt umerna zasluznému c¢inu, za ktory sa udeluje, a mozno
udelit len jeden druh disciplinarnej odmeny. Colnikovi nemozno udelit disciplinarnu odmenu

v Ccase, ked mu bolo ulozené disciplinarne opatrenie a toto este nebolo zahladené. Pred zahladenim
disciplinarneho opatrenia moéze colnikovi udelit disciplinarnu odmenu vyluéne minister.

(3) Pennazny dar mozno colnikovi udelit najviac do dvojnasobku sluzobného platu.
(4) Na mimoriadne povysenie do vysSej hodnosti sa vztahuje § 25 ods. 1.

() Zasluznym c¢inom sa rozumie vykonanie hrdinského skutku, prejav statoc¢nosti pri zachrane
Iudského Zivota alebo materialnych hodnot velkého rozsahu, mimoriadny prejav odvahy a usilia vo
vykone Statnej sluzby alebo vzorna reprezentacia colnej spravy a Slovenskej republiky.
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§ 48
Disciplinarne previnenie

(1) Disciplinarnym previnenim je zavinené porusenie povinnosti colnika, ak nie je trestnym
¢inom alebo priestupkom.

(2) PodIa tohto zakona sa prejedna aj konanie colnika, ktoré ma znaky priestupku's) (dalej len
~priestupok®).

§ 49
Disciplinarne opatrenie

Disciplinarnym opatrenim je

a) pisomné pokarhanie,

b) znizenie sluzobného platu az o 15 % najdlhsSie na tri mesiace,
¢) znizenie hodnosti o jeden stupen na jeden rok,

d) zakaz ¢innosti,

e) prepadnutie veci.

§ 50
Vyéitka

Ak postaci na napravu colnika a na obnovenie sluzobnej discipliny za menej zavazné konanie,
ktoré ma znaky disciplinarneho previnenia alebo znaky priestupku, vycitka, disciplinarne
opatrenie sa neulozi.

Ukladanie disciplinarnych opatreni

§51

(1) Za disciplinarne previnenie mozno colnikovi ulozit len jedno z disciplinarnych opatreni
uvedeneé v § 49 pism. a) az c).

(2) Disciplinarne opatrenie zniZenia hodnosti o jeden stupen nemozno ulozit colnikovi v hodnosti
colného strazmajstra, colného asistenta alebo hlavného colného radcu.

(3) Za priestupok mozno colnikovi ulozit disciplinarne opatrenie uvedené v § 49 pism. a), b), d)
a e). Tieto disciplinarne opatrenia mozno ulozit samostatne alebo spolu. Disciplinarne opatrenia
uvedené v § 49 pism. a) a b) nemozno ulozit sucasne.

(4) Disciplinarne opatrenia zakazu c¢innosti a prepadnutia veci mozno ulozit len za podmienok
ustanovenych osobitnymi predpismi.:®)

(5) Disciplinarnym opatrenim zakazu ¢innosti nemozno ulozit zakaz vykonu funkcie colnika.

(6) Disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti a disciplinarne opatrenie prepadnutia veci sa vykona
aj vtedy, ak colnik, ktorému bolo toto disciplinarne opatrenie ulozené, skoncil sluzobny pomer.
O upusteni od vykonu zvySku disciplinarneho opatrenia zakazu cinnosti rozhoduje nadriadeny,
ktory disciplinarne opatrenie ulozil.

§ 52

(1) Pred uloZzenim disciplinarneho opatrenia musi byt vZdy objektivne zisteny skutoény stav.
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Colnikovi musi byt pred uloZzenim disciplinarneho opatrenia dana moznost vyjadrit sa k veci,
navrhovat dokazy a obhajovat sa.

(2) Pri rozhodovani o ulozeni disciplinarneho opatrenia sa prihliada na povahu protipravneho
konania, okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nasledky, mieru zavinenia a doterajsi postoj
colnika k plneniu sluzobnych povinnosti.

(3) Pri ukladani disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo priestupok,
o ktorych sa rozhoduje v jednom konani, sa postupuje podla § 51 ods. 1; tym nie je dotknuta
moznost ulozit aj disciplinarne opatrenia uvedené v § 49 pism. d) a e€) za prejednavany priestupok,
ak su splnené podmienky ustanovené podla § 51 ods. 4.

(4) Ulozenim disciplinarneho opatrenia nie je colnik zbaveny povinnosti nahradit Skodu, ktoru
spoOsobil disciplinarnym previnenim alebo priestupkom.

§ 53

Za disciplinarne previnenie mozno ulozit disciplinarne opatrenie najskor v nasledujuci den po
spachani disciplinarneho previnenia, najneskor vsak do jedného roka odo dna spachania
disciplinarneho previnenia.

§ 54

(1) Priestupok mozno prerokovat a ulozit zan disciplinarne opatrenie do jedného roka odo dna
spachania priestupku.

(2) Za priestupok ubliZzenia na cti alebo priestupok ubliZzenia na zdravi inému z nedbanlivosti,
umyselného narusSenia obcianskeho spolunazivania vyhrazanim, ujmou na zdravi, drobnym
ublizenim na zdravi, nepravdivym obvinenim z priestupku, schvalnostami alebo inym hrubym
spravanim alebo za priestupok proti majetku spachany medzi blizkymi osobami méze byt ulozené
disciplinarne opatrenie len vtedy, ak navrh podala postihnuta osoba alebo jej zakonny zastupca,
alebo opatrovnik; ak ide o priestupok ubliZenia na cti, méze byt disciplinarne opatrenie ulozené len
po neuspesnom pokuse o zmierenie urazeného na cti a colnika.

(3) Ak uplatnil ten, komu bola priestupkom sposobena majetkova Skoda, narok na jej nahradu,
posobi nadriadeny, ktory vo veci kona, na to, aby bola Skoda dobrovolne uhradena. Ak Skoda
nebude dobrovolne uhradena, odkaze poskodeného s jeho narokom na nahradu skody na sud
alebo na iny prislusny organ.

(4) O spdsobe vybavenia priestupku upovedomi nadriadeny poskodeného a navrhovatela, ak o to
poziadali.

(5) Poskodeny alebo navrhovatel méze poziadat vyssieho nadriadeného o preskiimanie vybavenia
priestupku; o tomto opravneni musia byt poskodeny a navrhovatel pouceni.

§ 55

(1) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit, ak bol colnik za ten isty skutok uz potrestany
sudom; ak bolo disciplinarne opatrenie uloZzené skor, zrusi sa s uc¢innostou odo dna ulozenia.

(2) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit alebo vykonaf, ak sa na priestupok vztahuje
amnestia.

(3) Minister méze nariadit, aby sa neprejednali disciplinarne previnenia, upustilo sa od vykonu
disciplinarnych opatreni ulozenych za disciplinarne previnenia alebo od vykonu zvysSku tychto
disciplinarnych opatreni, alebo sa hromadne =zahladili disciplinarne opatrenia ulozené za
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disciplinarne previnenia.

§ 56

(1) Rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia vyhlasuje colnikovi nadriadeny, ktory
o ulozeni disciplinarneho opatrenia rozhodol, alebo nim povereny iny nadriadeny.

(2) Vyhlasenim rozhodnutia podla odseku 1 je disciplinarne opatrenie ulozené.

(3) Rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia mozno vyhlasovat iba pred colnikmi
rovnakej funkcie alebo vyssej funkcie.

§ 57
Zahladenie disciplinarneho opatrenia

(1) Po wuplynuti jedného roka od pravoplatne uloZeného disciplinarneho opatrenia sa
disciplinarne opatrenie zahladzuje a colnik sa posudzuje, akoby mu disciplinarne opatrenie nebolo
ulozené. Ak disciplinarne opatrenie zakazu c¢innosti bolo uloZené na dobu dlhsiu ako jeden rok,
zahladzuje sa jeho vykonanim.

(2) Prislusny nadriadeny moze aj pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1 rozhodnut
o zahladeni vykonaného disciplinarneho opatrenia, ak colnik vykonom sluzby a svojim spravanim
preukazal, Ze si to zasluhuje; ak vSak bolo uloZené disciplinarne opatrenie zniZenia hodnosti
o jeden stupen na jeden rok alebo disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti, méze tak urobit azZ po
uplynuti polovice doby vykonu tohto opatrenia.

(3) Disciplinarne opatrenie, ktoré bolo zahladené, sa nesmie uvadzat v sluZzobnom hodnoteni ani
v posudku o sluzobnej ¢innosti. Vo vypise na ucely trestného konania sa uvedu zahladené
disciplinarne opatrenia len s oznac¢enim ,disciplinarne opatrenie zahladené®.

§ 58
Evidencia disciplinarnych opatreni

Pravoplatné rozhodnutie o uloZzeni disciplinarneho opatrenia, zahladenie disciplinarneho
opatrenia a zruSenie disciplinarneho opatrenia sa zapisuje bezodkladne do prehladu
o disciplinarnych odmenach a disciplinarnych opatreniach.

STVRTA CAST
CAS SLUZBY, DOVOLENKA A CAS ODPOCINKU

§ 59
Dizka zakladného ¢asu sluzby v tyzdni

(1) Dizka zakladného éasu sluzby v tyzdni je 40 hodin.

(2) Nadriadeny moéze urcit colnikovi kratsi ¢as sluzby v tyzdni alebo ho inak vhodne upravit, ak
o to colnik poziada zo zdravotnych alebo inych zavaznych doévodov a ak tomu nebrani doélezity
zaujem Statnej sluzby; ak bol colnikovi urceny kratsi ¢as sluzby, ma narok na sluzobny prijem,
ktory zodpoveda tomuto kratSiemu ¢asu sluzby.

§ 60
Rozvrhnutie zakladného casu sluzby v tyzdni

(1) Zakladny ¢as sluzby v tyzdni sa rozvrhuje spravidla na pat kalendarnych dni sluzby tak, aby
dni nepretrzitého odpocinku v tyzdni pripadli, ak je to mozné, na sobotu a nedelu. Ak to povaha
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Statnej sluzby vyzaduje, moze byt sluzba rozvrhnuta nerovnomerne; priemerny cas sluzby vsak
pritom nesmie v urcitom obdobi, spravidla StvortyZdennom, presiahnut hranicu, ktora je urcena
pre zakladny cas sluzby v tyzdni.

(2) O rovnomernom rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby v tyzdni rozhoduje generalny riaditel;
uréi aj zaciatok a koniec ¢asu sluzby v jednotlivych dnoch. O nerovnomernom rozvrhnuti
zakladného ¢asu sluzby v tyzdni rozhoduje nadriadeny. DiZka jednej nepretrzitej zmeny moze byt
najviac 12 hodin.

(3) Nadriadeny moze colnikom, ktorych zakladny ¢as sluzby v tyzdni je rovnomerne rozvrhnuty,
urcit pruzny cas sluzby.

(4) Pruzny cas sluzby moéze byt urceny pre vsSetkych colnikov na pracovisku alebo jednotlivym
colnikom.

(5) Pruzny cas sluzby sa moéze upravit ako

a) pruzny denny cas, pri ktorom si colnik voli zac¢iatok ¢asu sluzby v jednotlivych dnoch a je
povinny vykonavat celii sluzbu pripadajucu na tento den,

b) pruzny tyzdenny cas sluzby, pri ktorom si colnik voli zaciatok a koniec sluzby v jednotlivych
dnoch; v prislusnom tyzdni je povinny vykonat sluzbu v rozsahu stanoveného zakladného casu
sluzby v tyzdni.

(6) Nadriadeny, ktory urcil pruzny c¢as sluzby, ur¢i povinny cas sluzby v tyzdni v rozsahu
najmenej pat hodin v kazdom dni sluzby. Volitelny ¢as sluzby rozvrhne na zaciatok a koniec
sluzby tak, aby voliteIny tsek sluzby nezacinal skor ako o 6. hodine a neskoncil neskor ako o 19.
hodine.

(7) Nadriadeny moze, ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, rozhodnuf o docasnom
preruseni alebo o zruseni pruzného ¢asu sluzby.

(8) Prekazky v Statnej sluzbe na strane colnika sa pri uplatneni pruzného casu sluzby
posudzuju ako vykon sluzby iba v rozsahu, v akom nevyhnutne zasiahli do povinného ¢asu sluzby.

(9) Dnami sluzobného pokoja vo vykone Statnej sluzby su Statne sviatky a dni pracovného
pokoja ustanovené osobitnym predpisom!) a dni, na ktoré pripada nepretrzity odpocinok v tyzdni.

§ 61
Nepretrzity odpocinok medzi dvoma sluzbami a v tyzdni

(1) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje tak, aby mal colnik medzi koncom jednej sluzby
a zaCiatkom nasledujucej sluzby nepretrzity odpoc¢inok v trvani najmenej 12 hodin a jedenkrat za
tyzden nepretrzity odpocinok v trvani aspon 32 hodin.

(2) Colnikovi, ktory sa vratil zo sluzobnej cesty po 24. hodine, sa poskytne nevyhnutny
odpocinok od skoncenia sluzobnej cesty do nastupu do sluzby po dobu 6smich hodin. Ak tento
odpocinok spada do urceného zakladného casu sluzby colnika, povazuje sa za cas zameskany pre
prekazky na strane sluzobného turadu.

§ 62
Prestavky v sluzbe

(1) Sluzobny turad je povinny poskytnut colnikovi najneskor po piatich hodinach nepretrzitého
vykonu sluzby prestavku na jedenie a oddych v trvani najmenej 30 minut. Ak vykon sluzby
presahuje desat a pol hodiny, je sluzobny urad povinny poskytnut colnikovi dalSiu prestavku na
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jedenie a oddych v trvani 15 minut. Ak ide o sluzbu, ktorej vykon nemoéze byt preruseny, musi sa
colnikovi aj bez prerusSenia vykonu sluzby zabezpecit primerany ¢as na jedenie a oddych.

(2) Do zakladného casu sluzby v tyzdni sa zapocitava:

a) prestavka na jedenie a oddych v trvani 30 mintt denne pri rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby
v tyzdni na pat dni v tyzdni,

b) dve prestavky na jedenie a oddych v celkovom trvani 45 minut pri nepretrzitom vykone sluzby
v rozsahu 12 hodin.

§ 63
Sluzba vykonavana nad zakladny cas sluzby v tyzdni a sluzba vykonavana v den
nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo v Statny sviatok

(1) Ak to vyzaduje doélezity zaujem sluzby, colnik je povinny vykonavat sluzbu nad zakladny cas
sluzby v tyzdni, v den nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo v Statny sviatok.

(2) Za sluzbu, ktora je vykonavana v dolezitom zaujme, sa povazuje ¢innost, ktorii vzhladom na
jej zavaznost, rozsah alebo neodkladnost nemozno zabezpecit v urcenom zakladnom case sluzby
v tyzdni a ktora je vykonavana na prikaz alebo so suihlasom nadriadeného.

(3) Pri sluzbe vykonavanej nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni mozno nepretrzity odpoc¢inok medzi
dvoma sluzbami skratit az na Sest hodin; nepretrzity odpoc¢inok v tyZdni vSak musi byt najmene;j
24 hodin.

(4) Sluzbou v noci sa rozumie sluzba vykonavana v ¢ase od 22. hodiny do 6. hodiny.

§ 64
SluzZobna pohotovost

(1) Ak to vyzaduje dolezity zaujem sStatnej sluzby, mozno colnikovi nariadit sluzobnu pohotovost.
Sluzobnou pohotovostou sa rozumie stav, ked colnik nevykonava sluzbu, ale je pripraveny na jej
vykon, a to v mieste vykonu Statnej sluzby alebo na inom dohodnutom alebo urcenom mieste
mimo miesta vykonu Statnej sluzby.

(2) Maximalna dizka sluzobnej pohotovosti v mieste vykonu $tatnej sluzby je 48 hodin v tyzdni.
Mimo miesta vykonu sStatnej sluzby moéze byt nariadena najdlhsie na sedem po sebe iducich dni,
pricom tato moze byt v mesiaci najviac 14 dni.

(3) Podrobnosti o nariadovani sluzobnej pohotovosti ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

Dovolenka na zotavenie

§ 65
Dizka dovolenky

(1) Zakladna vymera dovolenky je Sest tyzdnov v kalendarnom roku. Zakladna vymera dovolenky
sa predlzuje o dva tyzdne colnikovi, ktory na zaklade rozhodnutia lekarskej komisie vyuzije aspon
dva tyzdne zakladnej vymery dovolenky na kupelnu liecbu; tato podmienka neplati, ak sa v tom
istom kalendarnom roku colnikovi poskytla preventivna rehabilitacia podla § 137.

(2) Zakladna vymera dovolenky sa nepredlZuje, ak colnik porusi liecebny rezim pocas kupelnej
liecby.
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§ 66
Vznik naroku na dovolenku

(1) Colnik ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roku
vykonaval statnu sluzbu.

(2) Ak colnik nevykonaval Statnu sluzbu pocas celého kalendarneho roku, patri mu pomerna
cast dovolenky.

(3) Pomerna c¢ast dovolenky sa urci tak, Ze za kazdy kalendarny mesiac vykonu Statnej sluzby
v kalendarnom roku mu patri jedna dvanastina dovolenky. Podmienkou je, Ze colnik vykonaval
Statnu sluzbu cely kalendarny mesiac.

§ 67
Cas vykonu Statnej sluzby pre vznik naroku na dovolenku

Ako doba vykonu statnej sluzby sa pre vznik naroku na dovolenku posudzuje doba
a) dovolenky, dodatkovej dovolenky a preventivnej rehabilitacie,

b) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo traz, ak si tito neschopnost
nevyvolal umyselne alebo nespdsobil pod vplyvom alkoholickych napojov alebo inych
navykovych latok,

c¢) nahradného volna,

d) sluzobného volna pre prekazky vo vykone Statnej sluzby z dévodov vSeobecného zaujmu alebo
pre dolezité osobné prekazky vo vykone Statnej sluzby s narokom na sluzobny plat,

e) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov,
f) odborného skolenia,
g) studia na vysokych skolach a v kurzoch vratane doby poskytnutia Studijného volna,

h) vykonu véazby, ak bolo trestné stihanie proti colnikovi zastavené alebo bol oslobodeny spod
obzaloby, okrem pripadu amnestie,

i) rodicovskej dovolenky, pocas ktorej ma colnicka narok na penaznua pomoc v materstve,
j) ked colnik nevykonava statnu sluzbu, pretoze je Statny sviatok,

k) docasného pozbavenia vykonu sStatnej sluzby, ak bol colnikovi doplateny rozdiel sluzobného
platu.

Nastup, cerpanie a prerusenie dovolenky

§ 68

(1) Dovolenka sa spravidla ¢erpa vcelku; ak sa poskytuje po ¢astiach, musi aspon jedna cast
trvat najmenej tri tyzdne.

(2) Dovolenku mozno colnikovi poskytnut eSte pred splnenim podmienky ustanovenej v § 66. Ak
do konca kalendarneho roka tuto podmienku colnik nesplni, je povinny vratit sluzobny plat, ktory
mu bol vyplateny za ¢as dovolenky, na ktort mu nevznikol narok.

(3) Nastup dovolenky urcuje nadriadeny, a to s prihliadnutim na zaujmy Statnej sluzby, ako aj
na opravnené poziadavky colnika. Den nastupu dovolenky sa musi colnikovi oznamit najmenej 15
kalendarnych dni vopred; so suhlasom colnika sa tato lehota méze skratit.

(4) Nastup dovolenky je potrebné urcit tak, aby ju colnik mohol vycéerpat spravidla do konca
kalendarneho roku. Ak colnik nemohol vycerpat dovolenku v kalendarnom roku, nadriadeny je
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povinny urcit nastup dovolenky tak, aby ju colnik vycerpal najneskér do konca buduceho
kalendarneho roku. Nadriadeny je vsak povinny urcit colnikovi ¢erpanie aspon troch tyzdnov
dovolenky v kalendarnom roku, ak vznikol narok na ¢erpanie dovolenky.

(5) Nadriadeny nemodze urcit cerpanie dovolenky v case, ked je colnik uznany docasne
neschopnym Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz a ani pocas rodicovskej dovolenky. Pocas
trvania ostatnych délezitych osobnych prekazok v Statnej sluzbe a pocas docasného pozbavenia
vykonu Statnej sluzby nadriadeny moéze urcit colnikovi ¢erpanie dovolenky len na jeho ziadost, ak
mu na nu alebo na jej pomernu cast vznikol narok.

(6) Ak dovolenku cerpa colnik s nerovnomerne rozvrhnutym casom Statnej sluzby, urci sa
dovolenka tak, aby zahinala tolko hodin, kolko by ich pripadlo na dovolenku, ktora by cerpal
colnik s rovnomerne rozvrhnutym casom Statnej sluzby.

(7) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, moéze nadriadeny zmenit colnikovi pévodne
urceny nastup dovolenky alebo ho odvolat z dovolenky; colnik ma narok na nahradu nakladov,
ktoré mu tym bez jeho zavinenia vznikli.

§ 69

(1) Dovolenka sa prerusuje, ak je colnik v ¢ase cCerpania dovolenky uznany za docasne
neschopného vykonu statnej sluzby pre chorobu alebo tiraz alebo ak osetruje chorého clena
rodiny. Dovolenka sa prerusuje aj nastupom na rodicovsku dovolenku.

(2) Ak v case dovolenky pripadne Statny sviatok na den, ktory je inak obvyklym dnom Statnej
sluzby, tento den sa do dovolenky nezapocitava.

§ 70
Sluzobny plat za ¢as dovolenky

(1) Colnik ma za cas dovolenky narok na sluzobny plat.

(2) Ak si colnik nemohol vycerpat dovolenku alebo jej pomernu c¢asf, ma narok na nahradu vo
vyske sluzobného platu, ktory zodpoveda éasu nevyéerpanej zakladnej dizky dovolenky v pripade,
ak dovolenku alebo jej pomernu c¢ast nemohol vycerpat ani do konca budiiceho kalendarneho
roku.

§71
Vplyv skoncenia sluzobného pomeru na dovolenku

Ak skon¢i colnikovi sluzobny pomer po vycerpani dovolenky alebo jej ¢asti, je povinny vratit
sluzobny plat vyplateny za dovolenku alebo jej ¢ast, na ktorii mu nevznikol narok.

Dodatkova dovolenka

§ 72

(1) Colnik, ktory vykonava po cely kalendarny rok zdraviu skodliva alebo mimoriadne naroc¢nu
statnu sluzbu, ma narok aj na dodatkova dovolenku v dizke jedného tyzdna. Ak colnik tiito sluzbu
vykonava len cast roka, ma narok na pomernu cast dodatkovej dovolenky. Pomernu cast
dovolenky tvori jedna dvanastina dodatkovej dovolenky za kazdych 22 kalendarnych dni, pocas
ktorych colnik vykonaval zdraviu Skodliva alebo mimoriadne naroénu sluzbu.

(2) Za dodatkovu dovolenku nemozno poskytnut nahradu podla § 70 ods. 2; tato dovolenka sa
musi vzdy vycerpat, a to prednostne.
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§73
(1) Za zdraviu skodlivii alebo mimoriadne naro¢nu Statnu sluzbu sa povazuje sluzba colnika,
ktory
a) je pri vykone Statnej sluzby vystaveny nadmernému hluku presahujucemu 85 dB (A),
b) vykonava statnu sluzbu, kde je vystaveny nadmernému vplyvu skodlivin.
(2) Colnikovi, ktory vykonava Statnu sluzbu uvedenu v odseku 1, na osobitne urcenych
miestach podla rozhodnutia organov na ochranu zdravia’) patri dodatkova dovolenka za

predpokladu, Ze tato Statnu sluzbu vykonava aspon v rozsahu polovice zakladného ¢asu sluzby
v tyzdni urcenej pre tuto sluzbu alebo na tychto pracoviskach.

§74
Sluzobné volno

(1) Ak colnik neméze pre prekazky z déovodu vSeobecného zaujmu alebo pre dolezité osobné
prekazky vykonavat Statnu sluzbu, ma narok na udelenie sluzobného volna. Sluzobné volno sa
poskytuje na nevyhnutne potrebny ¢as v dnioch, ktoré st inak obvyklymi dinami sluzby colnika.

(2) Prekazku v Statnej sluzbe z doévodu vSeobecného zaujmu a dodleziti osobnu prekazku
v Statnej sluzbe a jej trvanie je colnik povinny preukazat.

§ 75
Prekazky v statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zaujmu

(1) Colnik, ktorému sa poskytlo sluzobné volno pre prekazky v Statnej sluzbe z dévodu
vSeobecného zaujmu, ma pocas tohto sluZzobného volna narok na sluZobny plat alebo dalsi
sluzobny plat, ak mu nebola poskytnuta ina nahrada.

(2) Na ucely tohto zakona sa za prekazky v statnej sluzbe z dovodu vseobecného zaujmu
povazuju vykon verejnych funkcii, ob¢ianskych povinnosti a inych tikonov vo vSeobecnom zaujme,
ktoré nemozno uskutocnit mimo ¢asu statnej sluzby.

(3) Vykonom verejnej funkcie sa rozumie vykon povinnosti vyplyvajucich z funkcie ¢lena organu
uzemnej samospravy.
(4) O vykon obcianskych povinnosti ide najméa

a) pri c¢innosti svedkov, stidnych znalcov, tlmoc¢nikov a inych fyzickych os6b predvolanych na
konanie pred sudom alebo inym Statnym organom alebo organom obce,

b) pri poskytnuti prvej pomoci,

c) pri povinnych lekarskych prehliadkach,

d) pri opatreniach proti prenosnym chorobam,

e) pri inych naliehavych opatreniach zdravotnej starostlivosti,
f) priizolacii z dévodu veterinarnych ochrannych opatreni,

g) pri poskytnuti osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, zZivelnych udalostiach, zachrannej akcii
horskej sluzby v teréne alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch a v pripadoch, ked je
fyzicka osoba povinna podla pravnych predpisov osobnu pomoc poskytnut.

(5) Sluzobné volno pre prekazky v Statnej sluzbe z dévodu vSeobecného zaujmu sa poskytne na
nevyhnutne potrebny cas. Ak tomu nebrani dolezity zaujem Statnej sluzby, poskytne sa sluzobné
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volno aj na iné ukony vo vSeobecnom zaujme v rozsahu, za podmienok a na ¢innosti

a) darcu krvi pri odbere krvi a pri aferéze

sluzobné volno za cCas cesty na odber, odberu, cesty spaf a zotavenia po odbere, ak tieto
skutocnosti zasahuju do ¢asu Statnej sluzby v ramci 24 hodin od nastupu cesty na odber; ak na
cestu na odber, odber a na cestu spat nestaci 24 hodin, poskytne sa sluZzobné volno za preukazany
nevyhnutne potrebny dalsi ¢as, ak zasahuje do casu Statnej sluzby; ak k odberu nedodjde,
poskytne sa sluZzobné volno len za preukazany nevyhnutne potrebny ¢as nepritomnosti v statnej
sluzbe,

b) darcu dalsich biologickych materialov

sluzobné volno za cas cesty na odber, odberu, cesty spat a na zotavenie po odbere, ak uvedené
skutoc¢nosti zasahuji do doby Statnej sluzby v ramci 48 hodin od nastupu cesty na odber; podla
odobratého objemu, charakteru odberu a zdravotného stavu darcu lekar moéze urcit, Ze sluzobné
volno sa skrati alebo predlZi, pri predizeni vSak najviac o ¢as zasahujtci do ¢asu Statnej sluzby
v ramci 96 hodin od nastupu cesty na odber; ak k odberu neddjde, poskytne sa sluzobné volno
podla pismena a),

¢) clenov volebnych komisii pri volbach do Narodnej rady Slovenskej republiky, do organov
uzemnej samospravy a organov pre referendum; sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne
potrebnom rozsahu,

d) colnika pri prednaske alebo vyucbe vratane skusSobnej cinnosti; sluzobné volno sa poskytne
najviac v rozsahu 12 dni v kalendarnom roku,

e) veducich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci,
oddielovych veducich, vychovavatelov, inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych
pracovnikov v taboroch pre deti a mladez;
sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac vsak tri tyzdne

v kalendarnom roku a za podmienky, Ze colnik najmenej po dobu jedného roka pred poskytnutim

sluzobného volna pracoval sustavne a bezplatne s defmi alebo s mladezou; podmienka sustavne;j

bezplatnej prace podla predchadzajucej vety sa nevyzaduje u strednych zdravotnickych
pracovnikov alebo ak ide o tabory pre zdravotne postihnuté deti.

§ 76
Dolezité osobné prekazky v statnej sluzbe

(1) Ak colnik neméze vykonavat Statnu sluzbu pre délezité osobné prekazky, nadriadeny je
povinny poskytnuitf mu sluzobné volno s narokom na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok

a) vySetrenie alebo osetrenie v zdravotnickom zariadeni;
sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu, ak vySetrenie alebo oSetrenie
nebolo mozné vykonat mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby,

b) narodenie dietata manzelke colnika alebo osobe sebe navzajom blizkej;
sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu na prevoz manzelky colnika alebo
osoby sebe navzajom blizkej do zdravotnickeho zariadenia a spat,

c) sprevadzanie

1. rodinného prislusnika na vySetrenie alebo oSetrenie do zdravotnickeho zariadenia pri nahlom
ochoreni alebo tiraze, alebo na pravidelné alebo vopred urcené vysSetrenie alebo liecenie,

2. zdravotne postihnutého dietata do zariadeni socialnych sluzieb alebo do osobitnej
internatnej skoly a spéat,

sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac vSak na jeden den

v pripade uvedenom v bode 1, najviac na 15 dni v kalendarnom roku v pripade uvedenom

v bode 2; sluzobné volno sa poskytne len jednému z opravnenych a len ak bolo sprevadzanie

nevyhnutné a uvedené tikony nebolo mozné vykonat mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby,
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d) oSetrovanie ¢lena rodiny, starostlivost o dieta
1. pri oSetrovani chorého dietata mladsieho ako desat rokov,
2. pri starostlivosti o dieta mladsie ako desat rokov z toho dévodu, ze

2a. detské vychovné zariadenie, v ktorého starostlivosti dieta inak je, alebo Skola, do ktorej
chodi, boli uzatvorené podla nariadenia prislusnych organov, alebo

2b. diefa nemoéze byt pre nariadenu karanténu v starostlivosti detského vychovného
zariadenia alebo dochadzat do skoly, alebo

2c. osoba, ktora sa o dieta inak stara, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa alebo
karanténne opatrenie, alebo sa podrobila v zdravotnickom zariadeni vySetreniu alebo
oSetreniu, ktoré nebolo mozné zabezpecit mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby, a preto sa
nemoze o dieta staraf,

3. pri oSetrovani iného chorého ¢lena rodiny, ktory Zije s colnikom v spolo¢nej domacnosti, ak
jeho zdravotny stav vyzaduje nevyhnutne oSetrenie inou osobou a chorého nie je mozné
alebo vhodné umiestnit v nemocnici,

sluzobné volno sa poskytne najviac na dobu prvych sedem dni, ak potreba osetrovania pocas

nich trva; colnikovi, ktory ma v trvalej starostlivosti aspon jedno dieta vo veku do skoncenia

povinnej skolskej dochadzky a je inak osamely, sa poskytne sluzobné volno po dobu prvych 14

dni, ak potreba oSetrovania alebo starostlivosti pocas nich trva; vtom istom pripade

oSetrovania alebo starostlivosti sa sluzobné volno poskytne len raz alen jednému

Z opravnenych,

e) umrtie

1. pri umrti manzela, osoby sebe navzajom blizkej!?) alebo dietata sa poskytne sluzobné volno
na tri dni,

2. pri amrti rodicov a surodencov colnika, rodicov a sturodencov jeho manzela, ako aj manzela
surodenca colnika sa poskytne sluzobné volno na jeden den ana dalsi den, ak colnik
obstarava pohreb tychto oséb,

3. pri umrti prarodicov alebo vnuka colnika alebo prarodicov alebo vnuka jeho manzela sa
poskytne sluzobné volno najviac na jeden den a na dalsi den, ak colnik obstarava pohreb
tychto osob,

4. pri amrti spolupracovnika sa na ucast na jeho pohrebe poskytne sluzobné volno na
nevyhnutne potrebny cas,

f) vlastna svadba a svadba deti

1. na vlastnu svadbu sa poskytne sluzobné volno na dva dni, z toho jeden den na ucast na
svadobnom obrade,

2. na ucast na svadbe deti alebo rodicov sa poskytne sluzobné volno na jeden den,
g) prestahovanie colnika, ktory ma svoju vlastnii domacnost alebo bytové zariadenie

1. ak sa colnik stahuje do inej obce, poskytne sa mu sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na dva dni,

2. ak sa colnik stahuje v tej istej obci, poskytne sa mu sluZobné volno v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac jeden den,

h) vyhladanie nového zamestnania pred skoncenim sluzobného pomeru colnika sa poskytne
sluzobné volno na tri dni,

i) colnikovi prijatému do sluzobného pomeru bezprostredne po skonceni zakladnej sluzby alebo
nahradnej sluzby sa poskytne sluzobné volno na pat dni.
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(2) Sluzobné volno pre délezité osobné prekazky v statnej sluzbe s narokom na sluzobny plat
moze nadriadeny poskytnut colnikovi v rozsahu a za podmienok

a) zenatému colnikovi a jemu na roven postavenému, ktory bez vlastnej viny zije odlucene od
rodiny a nemoze k rodine denne dochadzat, mozno poskytnut sluzobné volno na navstevu
rodiny najviac na desat dni bez zapocitania cesty a najviac na 15 dni so zapocitanim cesty
v jednom kalendarnom roku; sluzobné volno sa poskytuje po castiach, z ktorych jedna
spravidla nepresahuje dva dni bez zapocitania cesty,

b) vybavenie dolezitych osobnych, rodinnych alebo majetkovych veci, ktoré nemozno vybavit mimo
casu vykonu Statnej sluzby, ak by colnikovi inak vznikla ujma, mozZno poskytnut sluZzobné
volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu, najviac na jeden den.

(3) Ak je dolezita osobna prekazka v Statnej sluzbe colnikovi vopred znama, je povinny vcas
poziadat nadriadeného o poskytnutie sluZobného volna, inak je colnik povinny vyrozumiet ho
o dolezitej osobnej prekazke v statnej sluzbe a o jej predpokladanom trvani bezodkladne.

§ 77
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v sivislosti so Stadiom pri vykone Statnej sluzby

(1) Colnikovi, ktory Studuje pri vykone Statnej sluzby, je nadriadeny povinny poskytnut sluzobné
volno s narokom na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok
a) pri studiu na vysokej skole

1. 14 dni v kazdom Skolskom roku,

2. vnevyhnutne potrebnom rozsahu na ucast na Studijnych sustredeniach alebo
konzultaciach, ak su sucastou studijného programu,

3. dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

4. 60 dni na pripravu a vykonanie Statnej skusky v bakalarskom sStudiu vratane pripravy
a obhajoby zaverec¢nej prace, ak je tato sucastou Statnej skusky,

5. 80 dni na pripravu a vykonanie statnej skusky v magisterskom studiu, inzinierskom Stadiu
alebo doktorskom Studiu vratane pripravy a obhajoby diplomovej prace, ak je tato sticastou
Statnej skusky,

6. 40 dni na pripravu a vykonanie Statnej skusSky vratane pripravy a obhajoby diplomove;j
prace, ak je tato sucasfou Statnej skusky, ak absolvent bakalarskeho Studia pokracuje
v magisterskom studiu, inzinierskom studiu alebo doktorskom studiu,

b) pri stadiu na strednej Skole

1. vnevyhnutne potrebnom rozsahu mna 1cast na Studijnych sustredeniach alebo
konzultaciach, ak su sucastou ucebného planu,

2. Styri dni v kazdom Skolskom roku na pripravu a vykonanie skusok, ak ich vykonanie nie je
sucastou studijnych sustredeni,

3. na pripravu a vykonanie maturitnej skusky alebo zaverecnej pomaturitnej skusky
3a. desat dni,
3b. 20 dni, ak stcastou skusky je odborna praca,
c) pri stuadiu na vyssej odbornej skole

1. vnevyhnutne potrebnom rozsahu mna 1ucast na Studijnych sustredeniach alebo
konzultaciach, ak su sucastou ucebného planu,

2. Styri dni v kazdom Skolskom roku na pripravu a vykonanie skusok, ak ich vykonanie nie je
sucastou studijnych sustredeni,
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3. 20 dni na pripravu a vykonanie absolventskej skusky vratane pripravy a obhajoby
absolventskej prace,

d) pri trojsemestralnom a viacsemestralnom studiu na vysokych Skolach uskuto¢novanom v ramci
celozivotného vzdelavania

1. dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky,

2. vnevyhnutne potrebnom rozsahu na ucast na Studijnych sustredeniach alebo
konzultaciach, ak su sucéastou Studijného programu,

3. 15 dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skiisSky vratane pripravy a obhajoby zaverecnej
prace, ak je tato sucastou zaverecnej skusky,

e) pri odbornych kurzoch a inych formach dalSieho vzdelavania
1. ak trvaji menej ako Sest mesiacov

la. v nevyhnutne potrebnom rozsahu na ucast na Studijnych sustredeniach alebo
konzultaciach, ak su sucastou studijného programu,

1b. tri dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skusky, ak je sucastou Studijného programu,
2. ak trvaju najmenej Sest mesiacov

2a. v nevyhnutne potrebnom rozsahu na 1ucast na Studijnych sustredeniach
a konzultaciach, ak su sucastou studijného programu,

2b. pat dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skusky, ak je sucastou sStudijného
programu,

f) pririgoréznych skuskach
40 dni na pripravu a vykonanie rigoroznej skuisky vratane pripravy a obhajoby rigoroznej prace,

g) pri externej forme doktorandského studia

1. 30 dni za kazdy Skolsky rok poc¢as trvania externej formy Studia na vykon nevyhnutnych
experimentalnych alebo inych Studijnych prac a na vykonavanie predpisanych skusSok na
odporucanie Skolitela moéze sa colnikovi — doktorandovi poskytnut dalSie sluZobné volno bez
naroku na sluzobny plat,

2. colnikovi — doktorandovi, ktory je vedeny skolitelom v zahrani¢i, sa podla jeho Studijného
planu poskytne aj dalSie sluzobné volno s narokom na sluzobny plat na vykon nevyhnutnych
experimentalnych alebo inych studijnych prac a na vykonanie predpisanych skusok.

(2) Sluzobné volno podla odseku 1 sa poskytne colnikovi, ktory bol na Studium pri vykone
Statnej sluzby alebo na pripravu v odbornych kurzoch, alebo v inych formach dalSieho vzdelavania
vyslany alebo s ktorého Studiom alebo pripravou bol vysloveny suhlas. Sluzobné volno podla
odseku 1 sa poskytne tiez colnikovi pri rigoréznych skuskach vratane pripravy a obhajoby
rigoréznej prace, ak o to poziada a bol mu vysloveny suhlas.

(3) Sluzobné volno podla odseku 1 sa neposkytne na pripravu na opravnu skusku, skasku pri
opakovani ro¢nika pre neprospech, opravnu maturitni skusku, opravni pomaturitna skusku,
opravnu absolventsku skusku, opravnu Statnu skuSku, opravnu zavereénu skusku a ostatné
druhy opravnych skusok.

(4) Na vykonanie prijimacich skusSok sa poskytne colnikovi dalSie sluzobné volno v nevyhnutnom
rozsahu s narokom na sluzobny plat.

(5) Colnicke alebo osamelému colnikovi, ktori sa staraju aspon o jedno dieta mladsie ako 15
rokov a ktorym patri sluzobné volno podla odseku 1, sa poskytne dalSie sluzobné volno s narokom
na sluzobny plat v rozsahu péat dni v Skolskom roku.
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(6) Sluzobné volno
a) urcené poctom dni nemozno ¢erpat po hodinach,

b) poskytované na studium pri vykone §tatnej sluzby mozno cerpat po cely Skolsky rok a na
pripravu v odbornych kurzoch alebo v inych formach dalSieho vzdelavania len pocéas trvania
pripravy v tychto formach vzdelavania.

(7) Nevycerpané sluzobné volno nemozno c¢erpat v inom skolskom roku s vynimkou sluzobného
volna urceného na pripravu a vykonanie maturitnej skusky, zaverecnej pomaturitnej skusky,
absolventskej skusky, statnej skusky a rigoroznej skusky.

(8) Cerpanie sluzobného volna sa prerusuje uznanim docasnej neschopnosti na vykon Statnej
sluzby pre chorobu alebo traz alebo nariadenim karantény v case, ked colnik cerpa sluzobné
volno.

(9) Do doby sluzobného volna sa nezapocitava ¢as straveny cestovanim do prislusnej skoly alebo
do vzdelavacieho zariadenia, v ktorom sa odborny kurz alebo ina forma dalSieho vzdelavania
uskutocnuje, ak je tato sSkola alebo vzdelavacie zariadenie v inom mieste, ako je miesto vykonu
Statnej sluzby colnika.

§78
Sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat

(1) Sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat sa poskytne colnikovi na dobu, poc¢as ktorej sa
mu poskytuje penazna pomoc v materstve alebo rodicovsky prispevok podla osobitnych
predpisov.18)

(2) Sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat sa colnikovi poskytne na nevyhnutne potrebny
cas aj z dovodu
a) nepredvidaného prerusenia premavky alebo mesSkania hromadnych dopravnych prostriedkov,

b) ¢innosti registrovaného kandidata vo volbach do Narodnej rady Slovenskej republiky a vo
volbach do organu uzemnej samospravy,

c) ak je colnik predvolany na konanie pred sudom alebo inym Statnym organom alebo organom
obce, ak ide o konanie v osobnom zaujme colnika, alebo na ktoré dal podnet colnik svojim
zavinenim,

d) inych ukonov vo vSeobecnom zaujme, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.
(3) Colnikovi sa moéze poskytnut sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat na nevyhnutne

potrebny cas, ak o to poziada pre dalSie dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe s vynimkou
dolezitych osobnych prekazok v suvislosti so stidiom pri vykone statnej sluzby.

PIATA CAST
PLATOVE NALEZITOSTI A DALSIE NALEZITOSTI

§ 79
Sluzobny prijem, sluZzobny plat a penazna nahrada za sluZobnu pohotovost

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe, za podmienok ustanovenych tymto zakonom, patri sluzobny
prijem, ktory tvoria tieto zlozky
a) funkény plat,
b) pridavok za vysluhu rokov,
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c) hodnostny priplatok,
d) osobitny priplatok,
e) priplatok za riadenie,
f) priplatok za zastupovanie,
osobny priplatok,
h) priplatok za pripravu colnika — cakatela,
i) priplatok za starostlivost o prideleného sluzobného psa,
j) priplatok za starostlivost a vedenie sluzobného motorového vozidla alebo motorového ¢lna,
k) priplatok za zmennost,
1) priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni,
m) priplatok za Statnu sluzbu v noci,
n) priplatok za statnu sluzbu v sobotu a v nedelu,
o) priplatok za statnu sluzbu v statny sviatok,

p) dalsi sluzobny plat.
(2) Sluzobny plat tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 1 pism. a) az k).

(3) Colnikovi za podmienok a v rozsahu ustanovenych tymto zakonom okrem sluzobného prijmu
patri penazna nahrada za sluzobnu pohotovost v Statnej sluzbe.

§ 80
Funkcny plat

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe patri funkény plat uréeny pre funkciu, ktort vykonava, ak
nie je dalej ustanovené inak. Vykonavanou funkciou sa rozumie funkcia, ktora colnik vykonava na
zaklade rozhodnutia, ktorym bol do funkcie ustanoveny, vymenovany, povereny zastupovanim
nadriadeného alebo povereny vykonom doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného.

(2) Katalég cinnosti na zaradenie jednotlivych funkcii do platovych tried v stlade
s charakteristikami platovych tried uvedenych v prilohe ¢. 1 ustanovi vSeobecne zaviazny pravny
predpis, ktory vyda ministerstvo.

(3) Pre jednotlivé platové triedy sa urcuje funkény plat v tejto vyske:

Platova trieda Funkeény plat Sk mesacne

—

5 000

5 650

6 380

7 200

8 000

8 990

10 110

11 370

©C |l | N || d]wW]|N

12 800.

(4) Percentualne zvysenie funkénych platov ustanovi zakon o statnom rozpocte.
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(5) Nadriadeny zaradi colnika do platovej triedy urcenej pre funkciu, ak splia pozadované
kvalifika¢né predpoklady na vykonanie tejto funkcie. Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania nemozZno
odpustit.

(6) Pre colnika zaradeného do docasnej Statnej sluzby sa kvalifikaény predpoklad colnickeho
vzdelania nevyzaduje.

§ 81
Pridavok za vysluhu rokov

(1) Colnikovi v stalej statnej sluzbe patri za cas Statnej sluzby pridavok za vysluhu rokov urceny
percentualnym podielom z funkéného platu, odstupniovany podla dilzky zapoéitanej odbornej
praxe.

(2) Percentualny podiel pridavku za vysluhu rokov colnika je pri dizke odbornej praxe

a) do 2 rokov 0 %,

b) od 2 do 4 rokov 6 %,

c) od 4 do 6 rokov 12 %,
d) od 6 do 9 rokov 18 %,
e) od 9 do 12 rokov 24 %,
i) od 12 do 15 rokov 30 %,
g) od 15 do 18 rokov 36 %,
h) od 18 do 21 rokov 42 %,
i) od 21 do 24 rokov 48 %,
3) od 24 do 28 rokov 54 %,
k) od 28 do 32 rokov 60 %,
1) nad 32 rokov 66 %.

(3) Do doby zapocitatelnej praxe rozhodnej na urcenie percentualneho podielu za vysluhu rokov
sa colnikovi zapocitava, ak tento zakon neustanovuje inak, doba

a) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych silach, ozbrojenych zboroch, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch Slovenskej republiky,

b) praxe v odbore pozadovanej pracovnej cinnosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru,
ak je tato priznana rozhodnutim prislusného sluzobného uradu,

c) praxe inej nez pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru
v zavislosti od miery jej vyuzitia na uspesSny vykon Statnej sluzby, ak je tato priznana
rozhodnutim prislusného sluzobného uradu, najviac vsak v rozsahu dvoch tretin,

d) vykonu zakladnej sluzby, nahradnej sluzby a dalSej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom platnym v dobe jej vykonu,

e) starostlivosti o dieta zodpovedajuca dizke rodicovskej dovolenky alebo dalSej rodicovskej
dovolenky urcenej osobitnymi predpismi v ¢ase jej vykonavania, ak sa v tejto dobe sucasne
v dennom Studiu nepripravoval na povolanie, osobnej celodennej starostlivosti o dieta dlhodobo
tazko zdravotne postihnuté uréenej osobitnym predpisom, najviac vSak Sest rokov zo stihrnu
tychto dob,

f) hodnotena ako doba zamestnania na ucely déchodkového zabezpecenia podla osobitnych
predpisov,9)
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g) vedeckej vychovy?) alebo doba postgradualneho studia®) a doktorandského studia?') v rozsahu
zodpovedajuicom miere vyuzitia zamerania odboru vychovy alebo studia na tuspesSny vykon
pozadovanej sluzobnej ¢innosti.

(4) Praxou v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti sa na ucely tohto zakona rozumie vykon
rovnakej alebo obdobnej ako poZadovanej pracovnej ¢innosti, alebo vykon pracovnych ¢innosti, pre
ktory treba vedomosti rovnakého alebo obdobného zamerania ako na vykon pozadovanej pracovnej
¢innosti.

(5) Do doby odbornej praxe rozhodnej na urcenie percentualneho podielu pridavku za vysluhu
rokov sa colnikovi nezapocitava doba

a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak colnikovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujucim rozsudkom, okrem pripadu amnestie,

c) sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac; to
neplati, ak ide o dobu uvedenu v odseku 3 pism. €),

d) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, pocas ktorej colnik
nema narok na sluzobny prijem v nemoci alebo nemocenské,

e) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jeden den.

§ 82
Hodnostny priplatok

(1) Colnikovi patri hodnostny priplatok v sume

hodnost Sk mesacne
colny strazmajster 1600
colny nadstraZzmajster 1800
colny podpraporcik colny asistent 2000
colny praporcik colny kontrolor 2200
colny nadpraporcik hlavny colny kontrolor 2400
colny inSpektor 2600
hlavny colny inSpektor 2800
colny radca 3000
vyssi colny radca 3200
hlavny colny radca 3400

(2) Colnikovi patri hodnostny priplatok, ktory mu bol priznany v 1. skupine hodnosti, aj
v pripade jeho povySenia do 2. skupiny hodnosti, ako aj v pripade jeho dalSieho povySenia v 2.
skupine hodnosti, ak je to prenitho vyhodnejsie.

§ 83
Osobitny priplatok

(1) Colnikovi patri osobitny priplatok vo vyske 1000 az 5 000 Sk mesacne. Osobitny priplatok
urcuje generalny riaditel v zavislosti od charakteru vykonavanej sluZobnej c¢innosti a miery
ohrozenia jeho zivota alebo zdravia.
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(2) Za sluzobnu c¢innost podla odseku 1 sa povazuje priamy vykon Statnej sluzby v oblasti
pasovania omamnych latok, policajného preverovania a colnej patracej sluzby.

(3) Priamym vykonom Statnej sluzby sa rozumie najmé vykonavanie kontroly dovozu a vyvozu
tovaru, kontroly dopravnych prostriedkov, odhalovanie protipravnych konani suvisiacich
s vyvozom a dovozom tovaru.

§ 84
Priplatok za riadenie

Colnikovi v stalej statnej sluzbe, ktory je nadriadeny, patri priplatok za riadenie v rozpéati od 5 %
do 47 % zo suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov platovej triedy
urcenej pre funkciu, do ktorej je colnik zaradeny. Nadriadeny urc¢i podla stupna riadenia
a narocnosti riadiacej prace priplatok za riadenie podla prilohy ¢. 2.

§ 85
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadenej funkcie nadriadeného

(1) Colnikovi poverenému zastupovanim iného colnika vo funkcii nadriadeného alebo colnikovi
poverenému vykonom doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného patri od zac¢iatku zastupovania
alebo vykonu doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného priplatok vo vyske priplatku za riadenie
urcenej pre tuto funkciu.

(2) Ak bol colnik, ktorému patri priplatok za riadenie, povereny zastupovanim nadriadeného vo
vySSom stupni riadenia alebo vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného vo vySSom
stupni riadenia, patri mu priplatok za riadenie vo vySke urcenej pre tuto funkciu, ak je to prennho
vyhodnejsie. Povodne urceny priplatok za riadenie mu v tomto ¢ase nepatri.

§ 86
Osobny priplatok

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe na ocenenie mnozstva a kvality plnenia sluZzobnych tuloh, ich
zlozZitost a naro¢nost mozno priznat osobny priplatok do 70 % suctu funkéného platu a hornej
hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) V priamom vykone Statnej sluzby mozno priznat osobny priplatok az do 100 %.

(3) O zvyseni alebo znizeni osobného priplatku priznaného podla odseku 1 rozhoduje prislusny
nadriadeny, podla odseku 2 generalny riaditel. Stibeh osobnych priplatkov podla odsekov 1 a 2 je
nepripustny.

§ 87
Priplatok za pripravu colnika - ¢akatela

Za pripravu colnika — c¢akatela patri skolitelovi priplatok vo vyske 1000 Sk mesacne; ak Skolitel
pripravuje dvoch a viacerych colnikov — ¢akatelov, patri mu priplatok vo vyske 1500 Sk mesacne.
Ak pocas kalendarneho mesiaca Skolitel zacne pripravu colnika — ¢akatela alebo skon¢i pripravu
colnika — cakatela, patri mu za dni pripravy colnika — cakatela pomerna suma urcenej mesacnej
vysSky tohto priplatku.

§ 88
Priplatok za starostlivost o prideleného sluzobného psa

Colnikovi, ktory ma do osobnej starostlivosti prideleného sluzobného psa, patri priplatok vo
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vyske 300 Sk mesacne. Priplatok patri za kazdého sluzobného psa.

§ 89
Priplatok za starostlivost a vedenie sluzobného motorového vozidla alebo sluzobného
motorového clna

(1) Ak ma colnik pridelené do trvalej starostlivosti sluzobné motorové vozidlo, patri mu priplatok
do vysky 300 Sk mesacne. Priplatok patri len za jedno pridelené vozidlo.

(2) Ak ma colnik prideleny do trvalej starostlivosti sluzobny motorovy ¢ln, patri mu priplatok do
vysSky 100 Sk mesacne. Priplatok patri len za jeden sluzobny motorovy ¢ln.

(3) Ak ma colnik pridelené do trvalej starostlivosti jednostopové sluzobné motorové vozidlo alebo
Specialne vozidlo, patri mu priplatok do vysky 50 Sk mesacne. Priplatok patri len za jedno
motoroveé vozidlo.

(4) Ak colnik skuto¢ne jazdi sluzobnym motorovym vozidlom, patri mu priplatok do vysky
300 Sk mesacne.

(5) Ak colnik skutoc¢ne jazdi jednostopovym sluzobnym motorovym vozidlom alebo Specialnymi
vozidlami, alebo motorovym ¢lnom, patri mu priplatok do vysky 200 Sk mesacne.

§ 90
Priplatok za zmennost

Colnikovi, ktory ma vykon Statnej sluzby rozvrhnuty tak, ze statnu sluzbu vykonava striedavo vo
viacerych zmenach, patri priplatok vo vyske 100 Sk az 800 Sk mesacne.

§ 91
Priplatok za vykon statnej sluzby nad zakladny cas sluzby v tyzdni

(1) Ak colnik vykonava S§tatnu sluzbu nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni, patri mu za kazdua
hodinu takejto sluzby priplatok vo vyske 1/165 sluzobného platu zvyseny o 20 %, a ak ide o den
sluzobného pokoja, zvySeny o 50 %.

(2) Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny cas sluzby v tyzdni podla odseku 1
s vynimkou zvySenia nepatri v pripade, ak sa colnik s nadriadenym dohodli na poskytnuti
nahradného volna. Nahradné volno je nadriadeny povinny poskytnut najneskér do 60 dni od
skoncenia tejto sluzby.

(3) Ak sa Statna sluzba nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni vykonava v noci, v sobotu, v nedelu
alebo v Statny sviatok, patria colnikovi aj priplatky podla § 92 az 94. Tieto priplatky mu patria aj
vtedy, ak sa mu za vykon Statnej sluzby nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni poskytlo nahradné
volno.

§ 92
Priplatok za statnu sluzbu v noci

Za hodinu Statnej sluzby v noci patri colnikovi priplatok vo vyske 25 % zo sumy, ktora
predstavuje 1/165 sluzobného platu.

§ 93
Priplatok za Statnu sluzbu v sobotu a v nedelu

Za hodinu statnej sluzby v sobotu a v nedelu patri colnikovi priplatok vo vyske 30 % zo sumy,
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ktora predstavuje 1/165 sluzobného platu.

§ 94
Priplatok za Statnu sluzbu v Statny sviatok

Za hodinu statnej sluzby v Statny sviatok patri colnikovi priplatok vo vyske 1/165 sluzobného
platu.

§ 95
Dalsi sluzobny plat

(1) Colnikovi patri dalsi sluzobny plat v kazdom polroku kalendarneho roku za predpokladu, Ze
sluzobny pomer trval v prislusnom polroku aspon Styri mesiace, ak nie je dalej ustanovené inak.

(2) Na ucely poskytnutia dalsieho sluzobného platu sa za trvanie sluzobného pomeru nepovazuje
Cas
a) rodicovskej dovolenky,
b) sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat,

c) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak colnikovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

d) neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej sluzby,

(3) Narok na dalsi sluzobny plat v prvom polroku nevznikne colnikovi, ktorého sluzobny pomer
sa skonci do 31. maja prislusného roku. Narok na dalsi sluzobny plat v druhom polroku
nevznikne colnikovi, ktorého sluzobny pomer sa skonc¢i do 30. novembra prislusného roku.

(4) Narok na dalsi sluzobny plat v danom polroku nevznikne colnikovi,

a) ktorému bolo pravoplatne ulozené disciplinarne opatrenie uvedené v § 49 pism. c) az e),

b) ktorému plynie lehota na skoncenie sluZobného pomeru prepustenim podla § 183 ods. 1 pism.
d), e) af),

¢) ktory bol prevedeny na int1 funkciu z déovodu uvedeného v § 34 ods. 1 pism. c).

(5) Dalsi sluzobny plat za prvy polrok kalendarneho roku je splatny spolu so sluzobnym prijmom
za mesiac jun a za druhy polrok kalendarneho roku spolu so sluzobnym prijmom za mesiac
november.

(6) Ak colnikovi vznikne narok na vyplatu dalSieho sluzobného platu v druhom polroku
kalendarneho roku az v mesiaci decembri, dalsi sluzobny plat je splatny spolu so sluzobnym
prijmom za tento mesiac.

§ 96
Nahrada za sluZzobnu pohotovost

(1) Ak je colnikovi nariadena sluzobna pohotovost, patri mu za kazda hodinu tejto pohotovosti
nahrada vo vyske

a) 50 %, a ak ide o den sluzobného pokoja, 100 % zo sumy, ktora predstavuje 1/165 jeho
sluzobného platu, ak ide o pohotovost vykonavanu v mieste vykonu Statnej sluzby,

b) 15 %, aak ide oden sluzobného pokoja, 25 % zo sumy, ktora predstavuje 1/165 jeho
sluzobného platu, ak ide o pohotovost vykonavanu v mieste trvalého pobytu alebo prechodného
pobytu, alebo na inom dohodnutom mieste.
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(2) Nahrada za sluzobnu pohotovost nepatri, ak colnik v ¢ase sluzobnej pohotovosti vykonava
statnu sluzbu.

§ 97
Sluzobny prijem v pripravnej Statnej sluzbe

(1) Colnikovi v pripravnej statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako colnikovi v stalej Statnej
sluzbe podla § 79 ods. 1 s vynimkou priplatku za riadenie, priplatku za zastupovanie a priplatku
za pripravu colnika cakatela.

(2) Colnikovi v pripravnej Statnej sluzbe pocas skuiSobnej doby osobny priplatok nepatri.

(3) V prvom roku pripravnej Statnej sluzby sa funkény plat uréeny podla § 80 znizuje o 20 %,
v druhom roku o 10 % a pocas predizenia pripravnej Statnej sluzby o 10 %. Priplatky a pefiazna
nahrada, pre ktorych vypocet je rozhodujuca vyska funkéného platu, sa vypocéitavaju z takto
upraveného funkéného platu.

§ 98
Sluzobny prijem v docasnej Statnej sluzbe

(1) Colnikovi v docasnej Statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako colnikovi v stalej Statnej sluzbe
podla § 79 ods. 1 s vynimkou priplatku za pripravu colnika ¢akatela.

(2) Colnikovi v docasnej Statnej sluzbe pocas skiiSobnej doby osobny priplatok nepatri.

§ 99
Splatnost sluzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem je splatny pozadu za mesacné obdobie, a to v najblizSom vyplatnom termine
po uplynuti obdobia, za ktoré sa poskytuje.

(2) Sluzobny prijem splatny v priebehu dovolenky musi byt na ziadost colnika vyplateny najskor
dva dni pred nastupenim dovolenky.

(3) Pri skonceni Statnej sluzby vyplati sluzobny urad colnikovi sluzobny prijem splatny za
mesacné obdobie najneskor v den najblizsieho vyplatného terminu.

§ 100
Vyplata sluzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem sa colnikovi vyplaca v slovenskej mene.

(2) Sluzobny prijem sa vyplaca colnikovi pocas denného sluzobného casu v mieste vykonu
Statnej sluzby. Ak colnik z vaznych dévodov neméze prevziat sluZzobny prijem za tychto podmienok
alebo vopred pisomne nepoziada o vyplatu sluzobného prijmu v niektory iny den, zasle mu
sluzobny urad sluzobny prijem v den vyplatného terminu alebo najneskor v nasledujici den na
svoje naklady a nebezpecenstvo.

(3) Na pisomnu ziadost colnika je sluzobny tirad povinny pri vyplate sluZobného prijmu alebo
inych penaznych plneni v jeho prospech poukazat sumu urcenu colnikovi na jeho ucet v banke
v Slovenskej republike.

(4) Pri vyuctovani sluzobného prijmu je sluZzobny urad povinny vydat colnikovi pisomny doklad
obsahujuci tidaje o jednotlivych zlozkach sluzobného prijmu a o vykonanych zrazkach.
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(5) Colnik moézZe na prevzatie sluzobného prijmu pisomne splnomocnit inii osobu.

§ 101
Zrazky zo sluzobného prijmu

(1) Zrazky zo sluzobného prijmu mozno vykonaf iba na zaklade dohody o zrazkach zo
sluzobného prijmu, inak méze sluzobny urad zrazit zo sluzobného prijmu
a) dan z prijmov zo zavislej ¢innosti a funkénych pozitkov fyzickych osob,

b) preddavok na sluzobny prijem, ktory je colnik povinny vratit, pretoZe neboli splnené podmienky
na priznanie tohto sluzobného prijmu,

c) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadeného sidom, organom Statnej spravy alebo
organom splnomocnenym na to zakonom,

d

—

sumy prepadajuce statu v désledku peniazného trestu, pokuty, ako aj nahrady ulozené colnikovi
vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov,

e) neopravnene prijaté sumy davok nemocenského poistenia a davok déchodkového zabezpecenia,
Statnej socialnej davky a socialnej pomoci alebo davok vysluhového zabezpecenia, ak je colnik
povinny ich vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia,

=

sluzobny plat alebo jeho cast za dovolenku, na ktorta colnikovi nevznikol narok,
g) nevyuctované preddavky cestovnych nahrad,??)

h) preplatky priplatku k nemocenskému a priplatku k penaznej pomoci v materstve, na ktory
colnikovi nevznikol narok,

i) poistné na zdravotné poistenie, poistné na nemocenské poistenie a poistné na déchodkové
zabezpecenie u colnikov v pripravnej Statnej sluzbe a v docasnej sluzbe, tiez prispevok na
poistenie v nezamestnanosti,

j) neopravnene prijati podporu v nezamestnanosti evidovanych nezamestnanych alebo tuito
podporu poskytnuti ako preddavok, ak je colnik povinny ju vratit na zaklade vykonatelného
rozhodnutia.

(2) Poradie zrazok zo sluzobného platu ustanovuje osobitny predpis.2?)
Nahrada vydavkov

§ 102
(1) Colnikovi patri nahrada vydavkov, ktoré mu vzniknu pri plneni sluzobnych tuloh.

(2) Nahradou vydavkov podla odseku 1 sa rozumie nahrada vydavkov pri sluzobnych cestach,
cestach do §kol a kurzov, pri prijati alebo pri prelozeni na inu funkciu, na stahovanie, pri
preventivnej rehabilitacii, pri zahrani¢nych sluzobnych cestach, pri vyslani do Skoél a kurzov
v zahranic¢i a stravné v cudzej mene poskytované colnikom v suvislosti s vykonom colnej kontroly
na uzemi cudzieho Statu.

§ 103

(1) Colnikovi vyslanému na sluzobnu cestu patri
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,

c) stravné,
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d) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov,

e) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny do miesta trvalého
pobytu alebo medzi nadriadenym a colnikom vopred dohodnutého pobytu rodiny, ak sluzobna
cesta trva viac ako sedem po sebe nasledujucich kalendarnych dni, a to kazdy tyzden, ak tomu
nebrani vykon Statnej sluzby, najmenej vsak raz za 30 dni.

(2) V pripade povolania colnika do sluZobnej pohotovosti z miesta pobytu do miesta vykonu
statnej sluzby, pri ktorom mu vzniknu zvysené vydavky, patri colnikovi

a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) stravné za cas prepravy, ak trvala dlhsie ako pat hodin,

c) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(3) Na ucely tohto zakona sa cesty colnika, ktoré suvisia s vykonom Statnej sluzby, vykonavané
v mieste vykonu Statnej sluzby povazujua za sluzobné cesty s narokom na nahradu
preukazatelnych cestovnych vydavkov.

§ 104
Stravné

(1) Za kazdy kalendarny den sluzobnej cesty patri colnikovi stravné v tomto dni vo vyske
ustanovenej v osobitnom predpise.24)

(2) Ak ma colnik na sluzobnej ceste zabezpecené celodenné bezplatné stravovanie, stravné mu
nepatri, ak ma bezplatné stravovanie zabezpecené CciastoCne, stravné sa krati 030 % za
poskytnuté ranajky, o 40 % za obed a o 30 % za vecCeru; takto kratené sadzby stravného sa
zaokruhluji na celé koruny, do 50 halierov smerom nadol a od 50 halierov vratane smerom nahor.

(3) Ak sa colnik vyslany na sluzobnu cestu, ktora trva menej nez pat hodin, nemoze stravovat
obvyklym spdsobom, moze mu nadriadeny poskytnuf stravné az do vysSky zodpovedajucej
stravnému pri sluzobnej ceste trvajucej pat hodin.

(4) Pri sluzobnej ceste, ktora spada do dvoch kalendarnych dni a trva menej ako devat hodin, sa
upusti od oddeleného vypoctu stravného. Vyska stravného sa urci podla celkovej doby trvania
sluzobnej cesty.

(5) Ak je colnik vyslany na sluzobnu cestu do miesta trvalého pobytu, stravné mu nepatri.

§ 105
Nahrady vydavkov pri prijati alebo pri prelozeni

(1) Colnikovi, ktory je prelozeny podla § 34 ods. 1 pism. a) a b) do iného miesta vykonu Statnej
sluzby a z toho dovodu zije odlucene od svojej rodiny, patria nahrady ako pri sluzobnej ceste.
O dlzke doby priznania ndhrady rozhoduje nadriadeny.

(2) Nadriadeny moéze na zaklade ziadosti colnika, ktory v dosledku vzniku sluzobného pomeru
alebo prelozenia na vlastnu ziadost podla § 34 ods. 6 alebo s jeho pisomnym suhlasom do iného
miesta vykonu Statnej sluzby a Zije odlucene od svojej rodiny, poskytnuf nahrady ako pri
sluzobnej ceste, najdlhsie po dobu troch mesiacov.

(3) Ak je podla posudenia nadriadeného mozny denny navrat colnika do miesta trvalého pobytu,
mozno namiesto nahrad uvedenych v odsekoch 1 a2 poskytnut nahrady preukazanych
cestovnych vydavkov z miesta pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby a spat.
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(4) Nahrady podla odsekov 1 aZ 3 nepatria colnikovi, ktory odmietol vymenu alebo pridelenie
bytu v mieste vykonu Statnej sluzby, a to trvale pre toto miesto vykonu Statnej sluzby.

§ 106
Nahrady pri prestahovani

(1) Colnikovi, ktory splfia podmienky preloZenia na inu funkciu podla § 34 ods. 1 pism. a) a b)
a prestahuje sa do miesta vykonu Statnej sluzby, patri

a) nahrada preukazanych vydavkov za prepravu bytového zariadenia a zvrSkov colnika a ¢lenov
jeho rodiny,

b) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cestu colnika a ¢lenov jeho rodiny
z doterajSieho miesta trvalého pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby colnika,

¢) nahrada nevyhnutne potrebnych preukazanych vydavkov spojenych s malovanim a tpravou
bytu, najviac vsak

1. za kazdu obytnu miestnost (izbu) 1 300 Sk,
2. za kuchynu 1 300 Sk,
3. za uplné prislusenstvo 1 300 Sk,

4. za neuplné (spoloc¢né) prislusenstvo 650 Sk.

(2) Nahrada podla odseku 1 pism. c) sa zniZuje o polovicu, ak sa colnik prestahuje do bytu
v novostavbe ako prvy uzivatel.

(3) Ak ide o prestahovanie colnika, ktory splfia podmienky odseku 1, do vlastného rodinného
domu, sluzobného bytu alebo do bytu v osobnom vlastnictve, patri nahrada podla odseku 1 pism.
c¢), najviac do vysky 7 800 Sk.

§ 107
Nahrada vydavkov za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri sluZzobnych cestach

(1) Ak sa nadriadeny s colnikom dohodne, Ze sa pri sluzobnej ceste pouzZije iné cestné motorové
vozidlo ako sluzobné cestné motoroveé vozidlo, patri mu za kazdy kilometer jazdy sadzba zakladnej
nahrady podla osobitného predpisu®) a nahrada za spotrebované pohonné latky. Podmienkou je
preukazanie zaplatenia zakonného a havarijného poistenia pouzitého cestného motorového
vozidla.

(2) Nahrada vydavkov za pohonné latky colnikovi patri v rozsahu uvedenom v osobitnom
predpise.26)

(3) Nadriadeny moéze s colnikom dohodnut aj poskytovanie nahrady za pouzitie cestného
motorového vozidla vo vyske zodpovedajucej cene cestovného listka hromadného dopravného
prostriedku dialkovej prepravy. Podmienka preukazania zakonného havarijného poistenia
pouzitého cestného motorového vozidla plati aj v tomto pripade.

Nahrady cestovnych vydavkov do §kol a kurzov

§ 108

(1) Colnikovi, ktory studuje na skole alebo v kurze mimo miesta vykonu Statnej sluzby, patri za
dni cesty pri nastupe do skoly alebo do kurzu a za dni cesty spat po skonceni Skoly alebo kurzu
nahrada cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste. Ak ide o viacrocné Studium, patri tato
nahrada v kazdom roku studia.
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(2) Colnikovi Studujucemu v kurze, ktory bol na studium vyslany mimo miesta vykonu Statnej
sluzby, patri bezplatné ubytovanie a stravovanie. Ak nie je poskytnuté bezplatné ubytovanie
a stravovanie, patria mu nahrady ako pri sluZzobnej ceste.

(3) Pocas pobytu v kurze patri colnikovi, ktory zije odlucene od svojej rodiny, nahrada
preukazanych cestovnych vydavkov na navstevu rodiny a spat raz za dva tyzdne, slobodnému raz
za mesiac.

(4) Nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny patri colnikovi az do vysSky preukazanych
cestovnych vydavkov pri pouziti zeleznicného alebo autobusového spojenia. Nahrada za pouzitie
rychlika alebo nahrada za pouzitie dialkového autobusu patri pri vzdialenosti nad 100 kilometrov,
vydavok za miestenku pri vzdialenosti nad 200 kilometrov.

(5) Colnikovi studujucemu na Skole, ktory bol vyslany na plnenie uloh colnej spravy do iného
miesta vykonu Statnej sluzby, kde sa mu neposkytuje bezplatné stravovanie a ubytovanie, patri
nahrada vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

§ 109

(1) Colnikovi Studujucemu pri vykone Statnej sluzby mimo miesta vykonu Statnej sluzby na
vykonanie skuSok a na ucast na sustredeni a spat patria nahrady preukazanych cestovnych
vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri opravnych skuSkach nahrada podla odseku 1 colnikovi nepatri.

§110
Nahrady vydavkov pri preventivnej rehabilitacii

(1) Pri preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou kupelnej liecby patri colnikovi nahrada
preukazanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace mimo miesta vykonu Statnej
sluzby alebo mimo miesta trvalého pobytu v prvych piatich kalendarnych dnoch patria colnikovi
nahrady ako pri sluzobnej ceste.

(3) Pri individualnej preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace nahrady podla
odseku 1 colnikovi nepatria.

§111

Nahrada vydavkov pri zahraniénych sluzobnych cestach a pri cestach do skol a kurzov
v zahraniéi

Pri poskytovani nahrad pri zahranicnej sluzobnej ceste podla § 36 ods. 4 sa postupuje podla
§ 103, 104 a 107, ak tento zakon neustanovuje inak.

§112
Poistenie liecebnych nakladov v zahranici

Colnikovi pri zahranicnej sluzobnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov za poistenie
nevyhnutnych liecebnych nakladov v zahranici; tato nahrada colnikovi nepatri, ak ho takto poistil
sluzobny urad.
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§113
Nahrada vydavkov za cestu na navstevu rodiny

Ak sa colnik s nadriadenym, ktory ho vyslal na zahraniénu sluzobnu cestu, pisomne dohodne
na navsteve rodiny v mieste jej trvalého pobytu, patri colnikovi nahrada vydavkov az v rozsahu, do
vySky a za podmienok ako pri zahranic¢nej sluzobnej ceste. Ustanovenie § 103 ods. 1 pism. €) sa
nevztahuje na cestu na navstevu rodiny colnika vyslaného na zahrani¢nu sluzobnu cestu.

§114
Stravné v cudzej mene

(1) Za kazdy kalendarny den zahranic¢nej sluzobnej cesty mimo tizemia Slovenskej republiky a za
kazdy kalendarny den, v ktorom zahrani¢na sluzobna cesta mimo tizemia Slovenskej republiky
trva dlhsie ako 12 hodin, patri colnikovi stravné v cudzej mene podla osobitného predpisu.?’)

(2) Ak zahrani¢na sluzobna cesta mimo tizemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni
dlhsie ako Sest hodin, najviac vSak 12 hodin, alebo ak trva celkove dlhsie ako Sest hodin, najviac
vSak 12 hodin, patri colnikovi stravné v cudzej mene do vysky 50 %, najmenej 25 % dennej sadzby
stravného ustanovenej v odseku 1.

(3) Ak zahranic¢na sluzobna cesta mimo uzemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni
najviac Sest hodin alebo ak trva celkove najviac Sest hodin, patri colnikovi stravné v cudzej mene
do vysky 25 % dennej sadzby stravného ustanovenej podla odseku 1.

(4) Ak ma colnik na zahrani¢nej sluZzobnej ceste zabezpecené celodenné bezplatné stravovanie,
stravné mu nepatri. Ak ma bezplatné stravovanie zabezpecené Cciastocne, stravné sa Kkrati
v pripade zabezpecenych ranajok o 30 %, obeda 040 % avecCere o030 % zo stravného
ustanoveného podla odsekov laz 3.

() Ak su pri zahranicnej sluzobnej ceste v cene za ubytovanie preukazatelne zahrnuté aj
vydavky za ranajky, patri colnikovi stravné v cudzej mene znizené o 15 % stravného ustanoveného
podla odsekov 1 az 3.

§ 115
Vreckové

Za kazdy den zahranicnej sluzobnej cesty a za kazdy kalendarny den, v ktorom zahrani¢na
sluzobna cesta trva dlhsie ako 12 hodin, moéZe nadriadeny colnikovi popri preukazanych
potrebnych vedlajsich vydavkoch podla § 103 ods. 1 pism. d) poskytovat vreckové v cudzej mene
do vysky 40 % stravného urceného podla § 114 ods. 1.

§116
Nahrada vydavkov za pohonné latky

Pri poskytovani nahrady za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel podla § 107 patri colnikovi
pri zahranicnej sluzobnej ceste nahrada za pohonné latky v cudzej mene za kilometre najazdené
v zahrani¢i nad 350 kilometrov, ak sa s prihliadnutim na technické parametre cestného
motorového vozidla nadriadeny pisomne nedohodne s colnikom na dlhsej vzdialenosti.

§117
Vylacenie siibehu nahrad poskytovanych v slovenskej mene

(1) Pri zahranicnej sluzobnej ceste patri colnikovi za ¢as sluzobnej cesty na tzemi Sovenskej
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republiky stravné v slovenskej mene v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 103 ods. 1.

(2) Pri zahranicnej sluzobnej ceste, ktora sa zacina na tuzemi Slovenskej republiky, je rozhodnou
dobou pre vznik naroku na nahradu poskytovanu v cudzej mene prechod slovenskej Statnej
hranice a pri leteckej preprave odlet a prilet lietadla podla letového poriadku.

(3) Pri zahranicnej sluzobnej ceste, ktora sa zacina v zahranici, je rozhodnou dobou pre vznik
naroku na nahradu poskytovanu v cudzej mene zaciatok a skoncenie sluzobnej cesty.

§118
Zahranicné sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohody o vzajomnej vymene colnikov

(1) Ak je zahranicna sluzobna cesta vykonavana na zaklade dohody o vzajomnej vymene
colnikov, méze sluzobny urad dohodnut so zmluvnou stranou v zahranic¢i poskytovanie cestovnych
vydavkov na stravné za cesty suvisiace s vykonom Sstatnej sluzby.

(2) Cestovné vydavky za cesty z miesta vykonu Statnej sluzby colnika do sidla zmluvnej strany
v zahranici a spat uhradza sluzobny urad.

(3) Sluzobny urad méze dohodnut so zmluvnou stranou v zahrani¢i, ku ktorej je colnik
vysielany, vySku stravného poskytovaného colnikovi v zahrani¢i najviac do vysky ustanovenej
v §114.

§119
Nahrady cestovnych vydavkov pri vysielani colnika na stadium do $§kol a kurzov v zahraniéi

(1) Colnikovi vyslanému na stadium do Skoly alebo kurzu v zahranic¢i patria nahrady ako pri
zahranicnej sluzobnej ceste okrem nahrad podla § 103 ods. 1 pism. €) a § 115.

(2) Colnikovi Studujucemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i trvajucom menej ako desat
mesiacov dalSia nahrada cestovnych vydavkov za cesty spat pocas studia do Slovenskej republiky
nepatri.

(3) Colnikovi Studujucemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i, ktoré trvaju viac ako desat
mesiacov, patri pocas studia jedenkrat rocne nahrada cestovnych vydavkov za cestu konanu
z miesta Skoly alebo kurzu v zahranic¢i do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat.

(4) V pripade udelenia dovolenky alebo sluzobného volna z dovodu vlastnej svadby, navstevy
vazne chorého ¢lena rodiny alebo z dévodu ucasti na jeho pohrebe, patri colnikovi okrem nahrad
poskytovanych podla odsekov 2 a 3 nahrada cestovnych vydavkov za cestu z miesta Skoly alebo
kurzu v zahrani¢i do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat.

§ 120

Nahrady cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného colnikovi v cudzej mene
v suvislosti s vykonom colnej kontroly na tizemi cudzieho statu

(1) Colnikovi, ktory vykonava colnu kontrolu na tizemi cudzieho Statu, patri pocas nepretrzitého
vykonu tejto sluzby stravné v cudzej mene vo vyske

a) 5 % z dennej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,??) ak vykon Statnej sluzby
trva do Siestich hodin vratane,

b) 15 % z dennej sadzby stravného,?”) ak vykon Statnej sluzby trva nad Sest do 12 hodin vratane,

c) 25 % z dennej sadzby stravného,?) ak vykon Statnej sluzby trva nad 12 do 24 hodin vratane.

(2) Colnikovi, ktory vykonava colnu kontrolu na zeleznicnom hrani¢nom priechode, do
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nepretrzitého vykonu tejto sluzby sa spocitavaju hodiny stravené na tuzemi cudzieho Statu. Podla
poctu hodin stravenych na tzemi cudzieho Statu patri colnikovi stravné podla odseku 1.

(3) Colnikovi, ktory vykonava colnii kontrolu na Zzeleznicnom hrani¢énom priechode, patria
nahrady preukazanych cestovnych vydavkov na tizemi cudzieho Statu.

§ 121
Naturalne nalezitosti

(1) Colnik ma narok na bezplatné poskytovanie sluZzobnej rovnoSaty a jej sucasti, osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov a dalsieho materialu nevyhnutného na vykon Sstatnej sluzby
(dalej len ,naturalne nalezitosti“) alebo penazny prispevok za naturalne naleZitosti, ak tento zakon
neustanovuje inak. Na zabezpecenie obmeny naturalnych nalezitosti patri colnikovi penazny
prispevok na naturalne nalezitosti alebo nahrada formou nepenazného plnenia.

(2) Pri vzniku sluzobného pomeru patria colnikovi tieto naturalne nalezZitosti:
a) sluzobna rovnosata a jej sucasti, ak vykonava statnu sluzbu v sluzobnej rovnoSate,

b) peniazny prispevok vo vyske 60 % ceny sluzobnej rovnosaty a jej sucasti na zaobstaranie
obc¢ianskeho odevu a doplnkov, ak vykonava statnu sluzbu v ob¢ianskom odeve,

c) sluzobna rovnoSata a jej sucasti a penazny prispevok vo vyske 30 % hodnoty sluzobne;j
rovnoSaty ajej sucasti, ak vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo
s obcianskym odevom,

d) osobné ochranné pracovné prostriedky a dalsi material nevyhnutny na vykon Statnej sluzby.

(3) Colnicke, ktora vykonava Statnu sluzbu v sluzobnej rovnosSate, patri k sluzobnej rovnosate
a jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vySke 30 % ceny sluzobnej rovnoSaty a jej
sucasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne nezabezpecuje.

(4) Colnicke, ktora vykonava sStatnu sluzbu v sluZzobnej rovnosate striedavo s obcéianskym
odevom, patri k sluzobnej rovnosate a jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 15 %
ceny sluzobnej rovnoSaty ajej sucasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne
nezabezpecuje.

(5) Po wuplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnikovi a colnicke na obnovu
naturalnych nalezitosti kazdy rok penazny prispevok vo vyske 40 % ceny sluzobnej rovnoSaty a jej
sucasti, ak vykonava Statnu sluzbu v obc¢ianskom odeve alebo v sluzobnej rovnoSate striedavo
s obcianskym odevom.

(6) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnikovi, ktory vykonava statnu sluzbu
v sluzobnej rovnosate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok nahrada formou nepenazného
plnenia alebo penazného plnenia vo vyske 40 % ceny sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti.

(7) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnicke, ktora vykonava statnu sluzbu
v sluzobnej rovnosate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok nahrada formou nepenazného
plnenia alebo penazného plnenia vo vyske 30 % ceny sluzobnej rovnosaty a jej sucasti a penazny
prispevok vo vyske 15 % hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na nakup sucasti, ktoré
sluzobny urad bezne nezabezpecuje.

(8) Vyplata penazného prispevku na zaobstaranie a obnovu priznanych naturalnych nalezitosti
sa vykonava v mesiaci marci a septembri spatne za uplynulé obdobie. Vyplatny termin je zhodny
s vyplatnym terminom sluZzobného prijmu.

(9) Naturalne nalezitosti a penazny prispevok nepatria colnikovi za dobu, ktora sa nezapocitava
do doby vysluhy rokov v hodnosti podla § 20 ods. 4 pism. a) az f).
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(10) Naturalne nalezitosti a penazny prispevok na naturalne nalezitosti nepodliehaju dani
z prijmu zo zavislej ¢innosti fyzickych oséb.

Spolocné ustanovenia

§ 122

(1) Miesto vykonu statnej sluzby je miesto (obec), v ktorom je colnik zaradeny do vykonu Statnej
sluzby. Pre colnikov, ktorym casta zmena miesta vykonu statnej sluzby vyplyva z osobitnej povahy
zaradenia, mozno ako miesto vykonu Statnej sluzby dohodnut aj miesto trvalého pobytu.

(2) Miestom pobytu je miesto, kde sa colnik nachadza v ¢ase povolania na vykon Statnej sluzby.

(3) Rodinou colnika je jeho manzel alebo manzelka, osoby sebe navzajom blizke,!!) vlastné deti,
osvojenci, deti zverené colnikovi do pestiinskej starostlivosti alebo do vychovy, vlastni rodicia,
osvojitelia, opatrovnici, pestiini alebo dalSie osoby zijuce v domacnosti s colnikom, ak sa mu tento
¢len rodiny uznava za nim vyzivovanu osobu podla osobitnych predpisov a ma trvaly pobyt na
uzemi Slovenskej republiky.

(4) Za zenatého colnika sa povazuje aj slobodny, rozvedeny alebo ovdovely colnik, ktory zije
v domacnosti s niektorym ¢lenom rodiny uvedenym v odseku 3, ktorému poskytuje zaopatrenie,
ak sa mu tento ¢len rodiny uznava za nim vyzivovanu osobu.

(5) Ak colnikovi vznikne narok na stravné z viacerych dévodov, patri mu len to stravné, ktoré je
prenho vyhodnejsie.

§ 123

Ak tento zakon pozaduje preukazanie vydavkov a colnik ich nepreukaze z dovodu straty
dokladov, ktoré sa uZ nedaju ziskat nahradnym spoésobom, moéze sluZzobny urad poskytnut
nahrady v nim uznanej vyske s prihliadnutim na podmienky ustanovené v § 36 ods. 2 a 5.

§ 124

(1) Ak colnik poziada o poskytnutie preddavku na nahrady podla § 103, sluzobny urad je
povinny poskytnuf mu tento preddavok do vysky predpokladanych nahrad.

(2) Sluzobny urad je povinny poskytnut colnikovi pri zahranicnej sluzobnej ceste preddavok
v cudzej mene v rozsahu a vo vySke podla predpokladanej doby trvania a podmienok zahrani¢nej
sluzobnej cesty.

§ 125

(1) Colnik je povinny do desiatich kalendarnych dni po skonceni sluzobnej cesty predlozit
sluzobnému uradu pisomné doklady na vyuctovanie sluzobnej cesty a vratift nevyuctovany
preddavok.

(2) Sluzobny urad je povinny do desiatich kalendarnych dni odo dna predlozenia pisomnych
dokladov vykonat vytuctovanie sluzobnej cesty colnika.

§ 126

Na zmenu osobného stavu colnika, ktora je rozhodujuca pre naroky podla tohto zakona, sa
prihliadne odo dna, ked zmena nastala.
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SIESTA CAST
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI VYKONE STATNEJ SLUZBY

Bezpecnost a ochrana zdravia

§ 127

(1) Starostlivost o bezpecnost a ochranu zdravia colnikov pri vykone Statnej sluzby zabezpecuje
sluzobny urad.

(2) Sluzobny tirad je povinny najma
a) vytvarat podmienky na bezpecny a zdravie nepoSkodzujuci vykon Statnej sluzby,

b) riadit, koordinovat a trvale zvySovaf uroven bezpecnosti a ochrany zdravia, technickych
zariadeni a pracovného prostredia pri vykone Statnej sluzby, vykonavat kontrolu predmetnych
uloh a zabezpecovat odstranenie zistenych zavad,

c) zistovat a odstranovat pric¢iny sluzobnych urazov a chorob z povolania, evidovat ich, oznamovat
ich prisluSnym organom a robit opatrenia potrebné na napravu,

d) priebezne vyhodnocovat nebezpecenstva vyplyvajuce z vykonu Statnej sluzby a na ich zaklade
aktualizovat osobitny predpis na bezplatné poskytovanie osobnych ochrannych sluzobnych
prostriedkov, kontrolovat ich pouzivanie a vytvarat podmienky na ich udrzbu a udrziavanie
nezavadného stavu,

e) poskytovat podla osobitného predpisu umyvacie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, ako aj
ochranné napoje,

f) umoznovat prisluSnym odborovym organom vykonavanie kontroly plnenia uloh v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby, ako aj ucast pri zistovani okolnosti
a pricin vzniku sluzobnych trazov a chorob z povolania,

g) oboznamovat colnikov s prislusnymi pravnymi predpismi, zasadami a novymi poznatkami na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby, pravidelne preverovat ich
vedomosti, viest zaznamy o vykonanych skoleniach a predpisanych skuskach,

h) zabezpecit dodrziavanie predpisov o poziarnej ochrane, plnit z nich vyplyvajuace prikazy, zakazy
a pokyny a vykonavat pravidelnu kontrolu ich plnenia,

i) chranit zdravie colnikov, aby nebolo ohrozované fajéenim v priestoroch, kde sa vykonava §tatna
sluzba.

§ 128
Colnik je povinny dbat o vlastnu bezpecnost a o svoje zdravie pri vykone Statnej sluzby. Dalej je
povinny
a) dodrziavat pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby
a pravne predpisy o poziarnej ochrane,
b) zucastnovat sa na Skoleniach uskuto¢niovanych v zaujme zvySenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone Statnej sluzby a absolvovat skusky a lekarske prehliadky,

c) bezodkladne oznamovat nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,

d) nepozivat alkoholické napoje ani iné navykové latky na miestach vykonu Statnej sluzby a v case
vykonu Statnej sluzby ani mimo tychto miest, nenastupovat pod ich vplyvom do vykonu Statnej
sluzby a dodrziavat ustanoveny zakaz fajéenia na miestach, kde sa vykonava Statna sluzba,

e) podrobit sa v suvislosti s vykonom sluzby vysSetreniu, ktoré nariadil nadriadeny na zistenie, ¢i
colnik nie je pod vplyvom alkoholickych napojov alebo inych navykovych latok,
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f) pouzivat pri vykone Statnej sluzby predpisané ochranné zariadenia a osobné ochranné pracovné
prostriedky,

g) prisne dodrziavat bezpecnostné opatrenia pri manipulacii so zbranami, pri praci s technikou
a dodrziavat predpisy o poziarnej ochrane.

§ 129

Prislusny odborovy organ ma pravo vykonavat kontrolu nad bezpeénostou a ochranou zdravia
pri vykone Statnej sluzby; pritom ma pravo kontrolovaf, ako nadriadeny plni svoje povinnosti
v starostlivosti o bezpecnost a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby.

§ 130

Odborny dozor nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri vykone Statnej sluzby a nad poziarnou
ochranou vykonava organ dozoru sluzobného tiradu podla osobitného predpisu.2s)

§ 131

VSeobecne zavazné pravne predpisy a interné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone Statnej sluzby, ako aj hygienické, protiepidemické, dopravné predpisy, predpisy
o poziarnej ochrane, o zaobchadzani s horlavinami, vybusSninami, so zbranami, s radioaktivnymi
latkami, jedmi a inymi latkami Skodlivymi zdraviu su predpisy na ochranu zivota a zdravia, ak
upravuju otazky tykajuce sa ochrany zivota a zdravia.

§ 132

Naklady spojené so zaistenim bezpeCnosti a ochrany zdravia pri vykone sStatnej sluzby
a poziarnej ochrany podla tohto zakona uhradza sluzobny urad.

SIEDMA CAST
STAROSTLIVOST O COLNIKOV

§ 133
Vytvaranie podmienok na vykon statnej sluzby

(1) Sluzobny urad vytvara colnikovi podmienky na riadny a pokial mozno bezpecny vykon
Statnej sluzby.
(2) SluZobny urad je povinny najma

a) oboznamovat colnikov s internymi predpismi a informaciami potrebnymi na riadny vykon
Statnej sluzby,

b) starat sa o sustavné vzdelavanie colnikov,

c) zabezpecovat pre colnikov zdravotnu starostlivost,
d) zriadovaf, udrziavat a zlepsovat socialne zariadenia,
e) starat sa o vzhlad, upravu a zlepSovanie pracovisk,
f) zabezpecovat ubytovanie colnikov,

g) zabezpecoval uschovu osobnych veci a osobnych predmetov, ktoré colnici obvykle nosia do
sluzby,

h) vytvarat podmienky na uspokojovanie kultirnych, rekreac¢nych a telovychovnych potrieb
a zaujmov colnikov,

i) zabezpecovat colnikom vo vsetkych zmenach stravovanie zodpovedajuce zasadam spravnej
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vyzivy priamo v sluzobnom urade alebo v jeho blizkosti; tito povinnost nema voci colnikom
vyslanym na sluzobnu cestu a v pripadoch, ked to vylucuju podmienky vykonu Statnej sluzby
v sluzobnom turade; v kolektivnej zmluve mozno rozsirit okruh colnikov, ktorym sa poskytne
stravovanie,

j) zabezpecit colnikom stravovanie podla pismena i) podavanim jedného teplého hlavného jedla
vratane vhodného napoja v priebehu zmeny vo vlastnom zariadeni, v inom stravovacom
zariadeni alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora ma opravnenie
sprostredkovat a poskytovat stravovacie sluzby; za zakladny cas sluzby sa pritom povazuje
vykon Statnej sluzby dlhsie ako Styri hodiny; ak sluzba trva viac ako 11 hodin, ale netrva viac
ako 12 hodin, méze sluzobny urad zabezpecit poskytnutie dalsieho teplého jedla; pri sluzbe nad
12 hodin je sluzobny urad povinny zabezpecit poskytnutie dalsieho teplého hlavného jedla,

k) prispievat na stravovanie podla pismen i) a j) vo vyske 55 % ceny jedla, najviac vSsak do vysky
55 % stravného poskytovaného pri sluzobnej ceste v trvani 5 aZz 12 hodin podla osobitného
predpisu,??) rovnako poskytovat prispevok podla osobitného predpisu.29)

(3) Stravovanie podla odseku 2 pism. i) nemozno nahradit inym plnenim.

§ 134
Ziskavanie a zvysSovanie vzdelania colnikov

(1) Sluzobny tirad moze colnikovi na zaklade jeho Ziadosti alebo rozkazom, ktorym ho vysiela na
Stadium alebo pripravu, umoznit ziskanie alebo zvySenie vzdelania Stuadiom na S$kolach,
vykonanim rigoréznych skusSok alebo pripravou v odbornych kurzoch alebo v inych formach
dalsieho vzdelavania colnikov. Suhlas sluzobného uradu so Studiom alebo pripravou colnika
umoznuje colnikovi pocas Studia, pripravy a vykonania rigoréznych skusok alebo pripravy
v odbornych kurzoch alebo v inych formach dalsieho vzdelavania ¢erpat sluZzobné volno s narokom
na sluzobny plat.

(2) Suhlas sluzobného uradu so ziskanim alebo zvySenim vzdelania colnika prostrednictvom
Studia na Skolach, v odbornych kurzoch alebo v inych formach dalsieho vzdelavania sa udeluje

a) rozkazom, ktorym sa colnik vysiela na Stadium na Skolach alebo na pripravu prostrednictvom
odbornych kurzov alebo inych foriem dalSieho vzdelavania,

b) rozkazom, ktorym sa udeluje suhlas na vykonanie rigoré6znych skusok.

(3) Colnik, ktorému sluzobny urad umoznil ziskat alebo zvysit si vzdelanie, je povinny zotrvat po
skonceni studia alebo pripravy po urceny cas v sluzobnom pomere podla tohto zakona alebo
uhradit naklady spojené so ziskanim alebo zvySenim vzdelania alebo ich pomernu c¢ast. Colnik je
tiez povinny zotrvat po urceny cas v sluzobnom pomere alebo uhradif naklady spojené so
ziskavanim alebo zvySovanim vzdelania alebo ich pomernu ¢ast, ak Studium alebo pripravu
neskoncil a neziskal alebo si nezvysil vzdelanie.

(4) Doba urcena na zotrvanie colnika v sluzobnom pomere je

a) pri dennom Studiu na Skolach alebo pri dennej forme pripravy trojnasobok doby trvania Studia
alebo pripravy,

b) pri stadiu alebo pri priprave pri vykone Statnej sluzby dvojnasobok doby trvania alebo pripravy,
c) pri vykonani rigoréznych skusok pat rokov,

d) pri odbornom colnom kurze desat rokov.
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§ 135
Uhrada nakladov vynaloZenych na ziskanie alebo zvysenie vzdelania

(1) Colnik, ktory nezotrval v sluzobnom pomere pocas doby ustanovenej v § 134 ods. 4, je
povinny uhraditf naklady vynalozené na ziskanie alebo zvySenie jeho vzdelania alebo ich pomernu
cast.

(2) Vysku uhrady nakladov vypocitava a urcuje sluzobny turad podla skutocnych nakladov
vynalozenych na stuadium alebo na pripravu v obdobi, v ktorom colnik ziskaval alebo si zvySoval
vzdelanie. Skutoc¢né naklady vynaloZzené na Studium su sluzobny plat vyplateny za sluzobné volno
poskytnuté podla § 77 a nahrady cestovnych vydavkov podla § 102.

(3) Do celkovych nakladov sa zapocitavaju naklady za samo studium, ak ich platil sluzobny
urad.

(4) V pripadoch hodnych osobitného zretela moze sluzobny urad ciastocne znizit alebo aj tplne
odpustit thradu nakladov colnikovi uvolnenému zo sluzobného pomeru na vlastna ziadost alebo
colnikovi, ktory bol prepusteny zo sluZobného pomeru, pretoZze bol pravoplatne odsudeny na
nepodmienecny trest odnatia slobody pre trestny ¢in spachany z nedbanlivosti.

(5) Povinnost uhradit naklady vynaloZené na ziskanie alebo zvySenie vzdelania alebo ich
Ciastocné zniZenie alebo odpustenie sa vyhlasuje v rozhodnuti nadriadeného, ktory je opravneny
rozhodnut o skonceni sluZzobného pomeru colnika. Rozhodnutie musi obsahovat aj vysku
nakladov, ktoré je povinny colnik uhradit, spolu s lehotou na ich uhradu.

(6) O spdsobe uhrady nakladov v urcenej vyske sa moze colnik so sluzobnym uradom dohodnut.
Ak nedojde k takejto dohode, mozno uspokojit pohladavku na zaklade vykonatelného rozhodnutia
o povinnosti colnika uhradit naklady mesa¢nymi zrazkami; vySka mesacnych zrazok vSak nesmie
prekrocit hranice siim uréenych podla osobitného predpisu.2)

(7) Povinnost uhradit naklady nevznikne, ak sa sluzobny pomer skoncil prepustenim z dévodu
ustanoveného § 183 ods. 1 pism. a) az c) alebo zrusenim v skuSobnej dobe zo strany
nadriadeného.

(8) Sluzobny turad je povinny kazdorocne vycislit vySku nakladov vynaloZzenych na stadium
a doklady o vycisleni nakladov zakladat do osobného spisu colnika.

§ 136
Zdravotna starostlivost

Na zdravotnu starostlivost o colnikov sa vztahuju osobitné predpisy.s!)

§ 137
Preventivna rehabilitacia

(1) Vymedzenému okruhu colnikov patri na upevnenie ich telesného a dusevného zdravia
preventivna rehabilitacia v trvani dvoch tyzdnov v kalendarnom roku.

(2) Colnikom mozno poskytnut na zaklade lekarskeho odporucania preventivnu rehabilitaciu
v trvani dvoch tyzdnov v kalendarnom roku formou kupelnej liecby spojenej s ¢astou dovolenky.

(3) Preventivnu rehabilitaciu tvori subor liecebno-preventivnych, telovychovno-Sportovych
a pracovnych opatreni zameranych predovSetkym na posilnenie a upevnenie telesného
a dusevného zdravia colnikov.
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(4) Preventivna rehabilitacia sa vykonava formou
a) aktivneho odpocinku,
b) liecebno-preventivnej starostlivosti,

c) vykonu prace.

(5) Preventivna rehabilitacia sa poskytuje

a) colnikom, ktori v kalendarnom roku dosiahli vek najmenej 35 rokov alebo vykonavali statnu
sluzbu po dobu najmenej 15 rokov; za dobu vykonu Statnej sluzby sa povazuje doba trvania
sluzobného pomeru rozhodujiica pre narok na odchodné a jeho vysku,

b) ostatnym colnikom so zhorSenym zdravotnym stavom na zaklade rozhodnutia osSetrujuceho
lekara.

(6) Preventivha rehabilitacia sa neposkytuje colnikom v prvom roku sluzobného pomeru,
colnikom, u ktorych bolo rozhodnuté o ich prepusteni, ktori poziadali o uvolnenie alebo u ktorych
to vylucuje ich zdravotny stav.

(7) Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje colnikovi v kalendarnom roku, v ktorom mu bola
poskytnuta kupelna liecba.

(8) Colnik je povinny nastupit na preventivnu rehabilitaciu v den, v ktory je na nu vyslany.

(9) Nahradny termin na nastup preventivnej rehabilitacie mo6ze urcit colnikovi, ktory nemohol
nastupit v péovodne urcenom termine zo zavaznych osobnych, rodinnych alebo zdravotnych
dovodov.

(10) Podrobnosti o vykonavani preventivnej rehabilitacie, vysielani na preventivnu rehabilitaciu,
riadeni preventivnej rehabilitacie a o rozsahu vykonu prace pocas preventivnej rehabilitacie
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Osobitné podmienky vykonu sStatnej sluzby colniéok

§ 138

(1) Colnicka nesmie vykonavat Statnu sluzbu, ktora skodi jej zdraviu a organizmu.

(2) Tehotna colnicka nesmie vykonavat statnu sluzbu, ktora podla lekarskeho posudku ohrozuje
jej tehotnost zo zdravotnych dodvodov, ktoré spocivaju v jej osobe; to plati rovnako o matke do
konca deviateho mesiaca po porode.

(3) Cinnosti zakazané vsetkym colniékam, tehotnym colnickam a matkam do konca deviateho
mesiaca po porode ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 139

(1) Tehotna colnicka a colnicka starajuca sa o dieta mladsie ako tri roky nesmie byt zaradovana
na vykon Statnej sluzby v noci, na vykon Statnej sluzby nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni a do
sluzobnej pohotovosti. Do sluzobnej pohotovosti mozno zaradif colnicku, ktora sa stara o dieta
mladsie ako 15 rokov, len s jej suhlasom.

(2) Tehotna colnicka a colnic¢ka starajiica sa o dieta mladsie ako jeden rok nesmie byt vysielana
na sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby alebo trvalého pobytu.
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§ 140

(1) Ak tehotna colnicka vykonava statnu sluzbu, ktorej vykon je tehotnym colnickam zakazany
alebo podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotnost, sluzobny urad je povinny docasne ju
previest na vykon inej Statnej sluzby, ktora je pre nnu vhodna; to plati rovnako o colnicke do konca
deviateho mesiaca po porode.

(2) Ak colnicka dosahuje pri vykone Statnej sluzby, na ktory bola prevedena podla odseku 1 bez
svojho zavinenia, nizsi sluzobny prijem, poskytuje sa jej na vyrovnanie tohto rozdielu vyrovnavaci
prispevok v tehotenstve a materstve.32)

§ 141

(1) Tehotnu colni¢ku a colni¢ku starajucu sa o dieta starsie ako jeden rok mozno v ¢ase, dokial
dieta nedosiahlo vek osem rokov, vysielat na sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby
alebo trvalého pobytu, prelozit alebo prevelit do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo k inému
sluzobnému uradu, len s jej sihlasom.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre osamelu colnicku starajucu sa o dieta mladsie ako 15
rokov.

§ 142

(1) Nadriadeny je povinny pri zaradovani do vykonu sStatnej sluzby prihliadat aj na povinnosti
colnicky starajucej sa o dieta mladsie ako 15 rokov.

(2) Nadriadeny urci colnicke starajucej sa o dieta mladsie ako 15 rokov alebo tehotnej colnicke
na jej ziadost kratsi ¢as sluzby v tyzdni alebo ho inak upravi, ak tomu nebrani délezity zaujem
statnej sluzby.

Rodicovska dovolenka

§ 143

(1) V suvislosti s porodom a starostlivostou o narodené dieta patri colnicke rodicovska
dovolenka po dobu 28 tyzdnov; ak colnicka porodila zaroven dve alebo viac deti alebo ak ide
o osamelu colnicku, patri rodicovska dovolenka po dobu 37 tyzdnov. Rodicovska dovolenka patri aj
colnikovi, ktory sa stara o diefa, ak sa matka nemoéze alebo podla lekarskeho posudku nesmie
o dieta starat pre vazne ochorenie.

(2) Na prehlbenie starostlivosti o dieta sa poskytne colniéke alebo colnikovi, ak o to pisomne
poziada, dalsia rodicovska dovolenka az do piatich rokov veku dietata, a ak ide o dlhodobo tazko
zdravotne postihnuté dieta, vyzadujice mimoriadnu starostlivost alebo osobitne naro¢nu
mimoriadnu starostlivost, az do siedmich rokov dietata. Dalsia rodicovska dovolenka v suvislosti
s mimoriadnou starostlivostou alebo osobitne naroénou mimoriadnou starostlivostou o dieta patri
len jednému colnikovi.

(3) Pocas rodicovskej dovolenky patri colnicke penazna pomoc v materstve podla osobitného
predpisu®) a priplatok k penaznej pomoci v materstve podla § 193. Pocas dalSej rodicovskej
dovolenky patri colnicke rodicovsky prispevok podla osobitného predpisu.3)

(4) Rodicovsku dovolenku colnicka nastupuje spravidla od zaciatku Siesteho tyzdna pred
ocakavanym dnom poérodu, najskor vsak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto dnom.
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(5) Ak colnicka vycerpa z rodi¢ovskej dovolenky pred pérodom menej ako Sest tyzdnov, pretoze
porod nastal skor, ako urcil lekar, patri rodicovska dovolenka odo dna jej nastupu az do uplynutia
doby uvedenej v odseku 1. Ak vsSak colnicka vycerpa z rodicovskej dovolenky pred porodom menej
ako Sest tyzdnov z iného dovodu, poskytne sa jej rodicovska dovolenka odo dna poérodu len do
uplynutia 22 tyzdnov alebo 31 tyzdnov, ak ide o colnicku, ktora porodila suc¢asne dve alebo viac
deti, alebo o osamelu colnicku.

(6) Rodicovska dovolenka colnicky v suvislosti s péorodom musi byt najmenej 14 tyzdnov
a nesmie sa skoncit ani byt prerusena pred uplynutim Siestich tyzdnov odo dna poérodu.

§ 144

(1) Rodicovska dovolenka patri aj colnicke, ktora prevzala do svojej trvalej starostlivosti
nahradzajucej matersku starostlivost diefa, ktoré jej bolo zverené rozhodnutim prislusnych
organov na neskorSie osvojenie alebo do pestunskej starostlivosti, alebo diefa, ktorého matka
zomrela.

(2) Rodicovska dovolenka sa poskytuje colnicke podla odseku 1 odo dna prevzatia dietata po
dobu 22 tyzdnov, a ak colnicka prevzala dve alebo viac deti alebo ak ide o osamelu colnicku, po
dobu 31 tyzdnov, najdlhsie vSak do dna, ked diefa dosiahne osem mesiacov. DalSia rodicovska
dovolenka sa poskytuje do dna, ked dieta dosiahne pat rokov.

Rodicovska dovolenka v osobitnych pripadoch

§ 145

(1) Ak bolo dieta zo zdravotnych dévodov umiestnené v zariadeni zdravotnickej starostlivosti
a colnicka zatial nastapi vykon Statnej sluzby, prerusi sa tymto nastupom rodicovska dovolenka,
najskor vSak po uplynuti Siestich tyZzdnov odo dna podrodu; jej nevyCerpana cast sa colnicke
poskytne odo dna, ked prevzala dieta zo zariadenia opat do svojej starostlivosti a prestala z tohto
dévodu vykonavat statnu sluzbu, nie vSak dlhsie ako do doby, ked dieta dosiahne péat rokov, a ak
ide o dlhodobo tazko zdravotne postihnuté diefa vyzadujuce osobitne naro¢nii mimoriadnu
starostlivost, do siedmich rokov dietata.

(2) Colnicke rodicovska dovolenka nepatri, ak dieta, o ktoré sa starala, bolo

a) zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost rodicov na zaklade pravoplatného
rozhodnutia prislusného organu,

b) umiestnené do zariadenia s celoroénym, tyzdennym alebo dennym pobytom; to neplati, ak do
zariadenia s dennym pobytom bolo dieta umiestnené z doévodu, ze si to vyzaduje jeho zdravotny
stav alebo zdravotny stav rodica, na zaklade vyjadrenia prisluSného oSetrujuceho alebo
odborného lekara.

(3) Ak sa dieta narodilo mftve, patri colnicke rodicovska dovolenka po dobu 14 tyzdnov.

(4) Ak dieta zomrie v ¢ase, ked je colnicka na rodicovskej dovolenke alebo na dalsSej rodicovskej
dovolenke, poskytuje sa jej tato dovolenka eSte po dobu dvoch tyzdnov odo dna umrtia dietata,
najdlhsie do dna, ked by dieta dosiahlo jeden rok.

§ 146

Ak colnicka poziada nadriadeného o poskytnutie dovolenky tak, aby nadvédzovala bezprostredne
na skoncenie rodicovskej dovolenky, nadriadeny je povinny jej ziadosti vyhoviet.
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§ 147
Prestavky na dojcenie

(1) Colnicke, ktora doj¢i svoje dieta, je sluZzobny urad povinny poskytnut okrem prestavok na
jedenie a oddych osobitné prestavky na dojcenie.

(2) Colnicke, ktora vykonava statnu sluzbu po cely urceny zakladny ¢as sluzby v tyzdni, patria
na kazdé dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku dve polhodinové prestavky a v dalSich troch
mesiacoch jedna polhodinova prestavka za denny sluzobny cas.

(3) Ak vykonava colnicka statnu sluzbu s kratSim casom sluzby v tyzdni, ale aspon polovicu
urceného zakladného ¢asu sluzby v tyZdni, patri jej jedna polhodinova prestavka, a to na kazdé
dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku.

(4) Prestavky na dojcenie sa zapocitavaju ako doba vykonu statnej sluzby a patri za ne sluzobny
plat.

Spolocné ustanovenia

§ 148

Ustanovenia § 139, 141 az 146 sa vztahuju aj na osamelych colnikov trvale sa starajicich aspon
o jedno dieta.

§ 149

Osamelymi sa rozumeju slobodné, ovdovelé alebo rozvedené colnicky, slobodni, ovdoveli alebo
rozvedeni colnici alebo colni¢ky a colnici osameli z inych vaznych dévodov.

OSMA CAST
NAHRADA SKODY

§ 150
Povinnosti sluzobného uradu a colnika

(1) Sluzobny urad je povinny zabezpecovat colnikom také podmienky, aby mohli riadne
vykonavat statnu sluzbu bez ohrozenia zdravia a majetku. Ak colnik oznami zistené nedostatky,
sluzobny urad je povinny urobit opatrenia na ich odstranenie.

(2) Colnik je povinny konat tak, aby nedochadzalo ku Skodam na zdravi a majetku ani
k bezdévodnému obohateniu. Ak hrozi Skoda, je povinny na nu upozornit nadriadeného. Ak na
odvratenie hroziacej Skody treba neodkladne vykonat sluZobny zakrok, colnik je povinny zakrocit
podla osobitnych predpisov.s?)

VSeobecna zodpovednost colnika

§ 151

(1) Colnik zodpoveda sluzobnému uradu za skodu, ktorit mu spoésobil zavinenym porusenim
svojich povinnosti pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim. Sluzobny urad je
povinny preukazat colnikovi zavinenie s vynimkou pripadov uvedenych v § 155 a 156.

(2) Predpokladom vzniku zodpovednosti colnika za Skodu sluzobnému turadu je

a) vznik skody,
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b) porusenie povinnosti pri plneni vykonu Statnej sluzby a plneni sluzobnych uloh alebo v priamej
suvislosti s nim,

c) pricinna suvislost medzi porusenim povinnosti a vzniknutou skodou,
d) zavinenie,

e) pravny vztah colnika k sluzobnému uradu v suvislosti s vykonom Statnej sluzby.

§ 152

Colnik, ktory v duSevnej poruche sposobi skodu, zodpoveda za nu, len ak je schopny ovladnut
svoje konanie a posudit jeho nasledky. Colnik, ktory sa vlastnym zavinenim, pozitim alkoholickych
napojov alebo inej navykovej latky uvedie do takého stavu, Ze nie je schopny ovladnut svoje
konanie alebo posudit jeho nasledky, zodpoveda za Skodu sposobenu v tomto stave.

Zodpovednost za nesplnenie povinnosti na odvratenie sSkody

§ 153

Colnik, ktory vedome nezakrocil proti hroziacej Skode, nesplnil si ohlasovaciu povinnost alebo
umyselne konal proti dobrym mravom, zodpoveda za Skodu sposobenu sluzobnému uradu
v rozsahu primeranom okolnostiam pripadu. Nahrada Skody nesmie presiahnuf sumu rovnajucu
sa trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej
Skoda vznikla.

§ 154
Colnik nezodpoveda za Skodu
a) ktora vyplyva z rizika riadneho vykonu statnej sluzby,

b) ktora sposobil pri odvracani sSkody hroziacej na majetku alebo nebezpecenstva priamo
hroziaceho zivotu alebo zdraviu, ak tento stav sam umyselne nevyvolal a ak si pritom pocinal
sposobom primeranym okolnostiam,

c) ktori spodsobil pri plneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu jeho nadriadeného
v rozpore s pravnym predpisom a nadriadeny na splneni tohto rozkazu, nariadenia, prikazu
alebo pokynu trval, hoci ho colnik na tento rozpor upozornil.

Osobitna zodpovednost

§ 155

(1) Ak sluZzobny urad pisomne zveri colnikovi hotovost, ceniny, tovar, zasoby materialu alebo iné
hodnoty, ktoré je colnik povinny vyuctovat, zodpoveda za vzniknuty schodok.

(2) Colnik sa zbavi zodpovednosti celkom alebo Ciasto¢ne, ak preukaze, Ze schodok vznikol
celkom alebo ciastocne bez jeho zavinenia.

(3) Ak je colnik prevedeny na inu funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej sluzby, preloZeny
na inu funkciu alebo preveleny do iného miesta vykonu statnej sluzby alebo do iného sluZzobného
uradu, sluzobny urad pisomne prevezme hotovost, ceniny, tovar, zasoby materialu a iné hodnoty,
ktoré je colnik povinny vyuctovat sluzobnému uradu.

§ 156

Colnik zodpoveda za stratu sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, vyzbroje a inych predmetov, ktoré
mu boli zverené na zaklade pisomného potvrdenia. Tejto zodpovednosti sa colnik zbavi, ak
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preukaze, ze stratu nezavinil.
Rozsah a sposob nahrady skody

§ 157

(1) Colnik, ktory zodpoveda za Skodu, je povinny nahradit skutocnu Skodu, a to v peniazoch, ak
ju na zaklade dohody neuvedie do predchadzajuceho stavu.

(2) Vyska nahrady sSkody sposobenej z nedbanlivosti nesmie u colnika presiahnut sumu
rovnajucu sa trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v éase porusSenia sluzobnej
povinnosti, z ktorej Skoda vznikla.

(3) Obmedzenie podla odseku 2 neplati, ak bola Skoda sposobena

a) na zverenych hodnotach, ktoré je colnik povinny vyuctovat, alebo stratou zverenych predmetov,
alebo

b) pod vplyvom alkoholickych napojov alebo inych navykovych latok, alebo

c) umyselne.

(4) Ak bola skoda spdsobena umyselne alebo podla odseku 3 pism. b), mozno pozadovat aj
nahradu inej skody.

§ 158

(1) Ak bola Skoda spodsobena aj sluzobnym uradom, colnik je povinny nahradif pomernu cast
Skody podla miery svojho zavinenia.

(2) Ak zodpoveda za Skodu niekolko colnikov, kazdy z nich je povinny uhradif pomernu cast
Skody podla miery svojho zavinenia; ak sposobil niektory z nich Sskodu podla § 157 ods. 3 pism. b)
a c), zodpoveda za cela skodu.

§ 159

Pri urceni vysky Skody na veci sa vychadza z jej ceny v ¢ase sposobenia Skody.

§ 160

(1) Ak bola skoda spdsobena z nedbanlivosti, mozno urcit nahradu Skody niZSou sumou, nez je
skutoéna skoda alebo nez je trojnasobok sluzobného platu colnika, ktory mu patril v case
porusSenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. Vyska nahrady Skody vSak musi byt
najmenej jedna tretina skutocnej Skody, a ak Skoda presahuje trojnasobok sluzobného platu
colnika, ktory mu patril v case porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla, najmenej
jeden sluzobny plat colnika, ktory mu patril v ¢ase porusSenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda
vznikla. Ak ide o Skodu spdsobenu v dosledku pozitia alkoholickych napojov alebo inej navykovej
latky, alebo na zverenych hodnotach, ktoré je colnik povinny vyuctovat, alebo o stratu zverenych
predmetov, moze nahradu skody nizSou sumou urcit len odvolaci organ, alebo ak ide o Skodu
sposobenu trestnym ¢inom, aj sud.

(2) Ak sposobil Skodu z nedbanlivosti vodi¢ pri dopravnej nehode, moZno v osobitne
odoévodnenych pripadoch od vymahania nahrady Skody celkom wupustif, najma ak doslo
k dopravnej nehode pri stazenych podmienkach, ak ide o prvé zavinenie vodi¢a alebo o nehodu
sposobenu v dosledku malej skiisenosti vodica.

(3) Pri urcovani vysky nahrady Skody sa prihliada najm& na doterajSie plnenie sluzobnych
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povinnosti colnika, na spolocensky vyznam skody, na to, ako k nej doslo, a na osobné pomery
colnika.

(4) Nahradu skody nemozno znizit, ak bola Skoda spésobena uimyselne alebo podla § 157 ods. 3
pism. b).

§ 161

(1) Sluzobny urad je povinny pozadovat od colnika nahradu skody, za ktoru colnik zodpoveda.
O nahrade sSkody sposobenej sluzobnému uradu rozhoduje nadriadeny. VysSku pozadovanej
nahrady Skody urcuje nadriadeny, ktory ju prerokuje s colnikom.

(2) Ak sa nadriadeny a colnik o nahrade Skody dohodni, uzavrii o tom pisomnu dohodu.
(3) V pripade, ze neddjde k dohode, rozhodne o nahrade Skody nadriadeny.

(4) Ak bola Skoda sposobena trestnym c¢inom, rozhodne nadriadeny o povinnosti colnika uhradit
Skodu, len ak o nej nerozhodol sud.

§ 162

Ak sposobil skodu nadriadeny sam alebo spolocne s podriadenym colnikom, urci vysku tejto
nahrady vyssi nadriadeny.

§ 163

Ak colnik uhradil aspon 70 % wurcenej nahrady Skody a ak preukaze v Statnej sluzbe
mimoriadne vysledky, moze nadriadeny upustit od vymahania zvySnej sumy Skody; to sa
nevztahuje na Skody, ktoré colnik sposobil imyselne alebo pod vplyvom alkoholickych napojov
alebo inych navykovych latok a na Skody vzniknuté v pripade osobitnej zodpovednosti podla § 155
a 156.

§ 164
VsSeobecna zodpovednost sluzobného uradu

(1) Ak bola colnikovi spdsobena pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim skoda
porusenim pravnej povinnosti, zodpoveda za nu sluzobny trad.

(2) Sluzobny turad zodpoveda colnikovi aj za skodu, ktorii mu sposobil nadriadeny porusenim
pravnej povinnosti v ramci plnenia sluZobnych tloh.

(3) Ak bolo colnikovi pri sluZzobnom zakroku spdsobené poskodenie na zdravi inou osobou,
ktorej konanie smerovalo proti tomuto zakroku, patri mu nahrada za bolest v dvojnasobnej vyske.

(4) V rovnakom rozsahu patri nahrada za bolest i colnikovi, ktorému bolo konanim inej osoby
sposobené poskodenie na zdravi pre vykon Statnej sluzby.

Zodpovednost sluzobného uradu pri sluZzobnych tirazoch a chorobach
z povolania

§ 165

(1) Ak doslo pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej stuvislosti s nim k poskodeniu colnika na
zdravi alebo k jeho smrti urazom (dalej len ,sluzobny uraz®), zodpoveda za Skodu tym vzniknuta
sluzobny urad. Sluzobnym turazom nie je uraz, ktory colnik utrpel na ceste do sluzby a spét,
s vynimkou, ak bol mimoriadne povolany na miesto vykonu statnej sluzby alebo na iné dohodnuté
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miesto nadriadenym.
(2) Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj uraz, ktory colnik utrpel pre vykon Statnej sluzby.

(3) Za skodu sposobenu colnikovi chorobou z povolania zodpoveda sluzobny urad, ak v nom
colnik vykonaval Statnu sluzbu naposledy pred jej zistenim za podmienok, za ktorych vznika
choroba z povolania, ktorou bol postihnuty.

(4) Ako choroba z povolania sa odSkodnuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu
chordb z povolania, a to od jej zaradenia do zoznamu, ale len za dobu najviac troch rokov pred jej
zaradenim do zoznamu.

§ 166

(1) Sluzobny urad sa zodpovednosti zbavi celkom, ak preukaze, ze

a) Skoda bola sposobena tym, Ze colnik svojim zavinenim porusil pravne predpisy, rozkazy alebo
pokyny na zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej
ochrany, hoci bol s nimi riadne oboznameny a ich znalost a dodrziavanie boli sustavne
vyzadované a kontrolované, alebo

b) Skodu si sposobil colnik pozitim alkoholickych napojov alebo inej navykovej latky a sluzobny
urad nemohol skode zabranit
a ze tieto skutocnosti boli jedinou pri¢inou Skody.

(2) Sluzobny urad sa ¢iastocne zbavi zodpovednosti, ak preukaze, ze

a) colnik porusil svojim zavinenim ustanovenia pravnych predpisov, rozkazy alebo pokyny na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone statnej sluzby a poziarnej ochrany, hoci bol
s nimi riadne oboznameny, a Ze toto porusenie bolo jednou z pricin Skody,

b) jednou z pri¢in bolo pozitie alkoholickych napojov alebo inej navykovej latky postihnutym
colnikom,

c) colnikovi vznikla Skoda preto, ze si po¢inal v rozpore s obvyklym spésobom spravania tak, Ze je
zrejmé, ze hoci neporusil pravne predpisy, rozkazy alebo pokyny na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej ochrany, konal lahkomyselne a musel si
pri tom byt vzhladom na svoju kvalifikaciu a skiisenosti vedomy, Ze si méze sposobit uraz alebo
chorobu z povolania.

(3) Ak sa sluzobny urad zbavi zodpovednosti Ciasto¢ne, urci sa cast Skody, ktoru znasa colnik
podla miery jeho zavinenia; v pripade uvedenom v odseku 2 pism. c¢) sluzobny urad uhradi aspon
jednu tretinu Skody.

(4) Za Tahkomyselné konanie nemozZno povazovat beznu neopatrnost a konania vyplyvajuce
z rizika vykonu Statnej sluzby.

§ 167
Sluzobny urad sa nemoze zbavit zodpovednosti, ak colnik utrpel sluZzobny uraz

a) pri sluzobnom zakroku,

b) pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho zivotu alebo zdraviu alebo Skody hroziacej na
majetku, ak colnik tento stav sam timyselne nevyvolal.
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Rozsah a sposob nahrady skody

§ 168

Colnikovi, ktory utrpel sluzobny uraz alebo u ktorého bola zistena choroba z povolania, je
sluzobny urad povinny v rozsahu, v ktorom za Skodu zodpoveda, poskytnut

a) nahradu za stratu na sluzobnom plate pri uznani ¢iastocnej invalidity alebo invalidity,

b) nahradu za stratu na sluzobnom plate pri prevedeni alebo preloZzeni na inu funkciu z titulu
sluzobného turazu alebo choroby z povolania,

¢) nahradu za bolest a za stazenie spolocenského uplatnenia,
d) nahradu za ucelne vynalozené naklady spojené s liecenim,
e) nahradu za vecnu Skodu,

f) jednorazové mimoriadne odskodnenie.

§ 169

(1) Nahrada za stratu na sluZzobnom plate pri uznani invalidity alebo c¢iasto¢nej invalidity sa
poskytuje v takej vysSke, aby spolu so zarobkom po sluzobnom turaze alebo po zisteni choroby
z povolania s pripadnym invalidnym alebo c¢iastocnym invalidnym doéchodkom poskytovanym
z toho istého doévodu, pridavkom k dochodku a s vysluhovym prispevkom sa rovnala jeho
sluzobnému platu pred vznikom skody sposobenej sluZzobnym tirazom alebo chorobou z povolania;
pritom sa neprihliada na zvySenie invalidného doéchodku pre bezvladnost ani na zmenu vysky a na
zvysenie uz priznanych doéchodkov podla predpisov o socialnom zabezpeceni. Tato nahrada patri
colnikovi najdlhsie do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom splnil podmienky naroku na
starobny dochodok.

(2) Nahrada za stratu na sluzobnom plate po skonceni docasnej neschopnosti na vykon Statnej
sluzby pri prevedeni alebo pri prelozeni nasledkom sluzobného urazu alebo choroby z povolania
patri vo vyske rozdielu medzi vyskou sluzobného prijmu pred prevedenim alebo pred prelozenim
a vyskou sluzobného prijmu po prevedeni alebo po prelozeni.

§ 170

Nahrada za bolest a za staZenie spolocenského uplatnenia sa poskytuje jednorazovo vo vyske
a za podmienok ustanovenych osobitnym predpisom.s)

§171

(1) Colnik, ktorého schopnost na vykon Statnej sluzby bola zmenena alebo ktory bol uznany
invalidnym v désledku sluzobného urazu spdsobeného trestnym c¢inom, pri sluzobnom zakroku,
pri plneni osobitnych tiloh uloZzenych nadriadenym alebo pri praci s vybusSninami, chemickym,
radioaktivnym, vysoko virulentnym, infekénym alebo inym rovnako nebezpeénym materialom,
alebo za inych rovnako nebezpecnych podmienok, patri jednorazové mimoriadne odSkodnenie vo
vySke najmenej Sestnasobku funkéného platu v prvej platovej triede a najviac tridsatnasobku
funkéného platu v prvej platovej triede.

(2) Ak doSlo k sluzobnému urazu podla odseku 1 za zvlast nebezpecnych podmienok, patri
colnikovi jednorazové mimoriadne odSkodnenie az do vysky Sestdesiatnasobku funkéného platu
v prvej platovej triede.

(3) Zvlast nebezpecné podmienky st podmienky, za akych doslo k sluzobnému trazu pri

a) vykone colnej kontroly v kolajisku, v priestoroch, kde hrozi traz elektrickym pradom, otravou
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plynom, pri vykone sluzby vo vyskach, pri kontrole motorovych vozidiel, kontrole zivych zvierat,
nebezpecnych latok, jadrového materialu, pri vykone sluzby pod vplyvom ionizujiiceho ziarenia
alebo iného zdraviu Skodlivého Ziarenia,

b) sluzobnom zakroku alebo pri tikone proti teroristovi alebo proti inému zvlast nebezpecnému
pachatelovi, alebo proti nepricetnej osobe,

c) odvracani Skody pri zivelnej pohrome alebo v inej zvlast nebezpecnej situacii,

d) vykone colnej kontroly osob alebo veci v case epidémii alebo zvlast nebezpecnych chorob.

(4) Jednorazové mimoriadne odskodnenie vo vySke najmenej Sestnasobku funkéného platu
v prvej platovej triede a najviac tridsatnasobku funkéného platu v prvej platovej triede patri za
podmienok ustanovenych v odseku 1 aj colnikovi, ktorého schopnost na vykon statnej sluzby bola
zmenena alebo ktory bol uznany invalidnym v désledku choroby z povolania.

Zodpovednost sluZzobného turadu pri dmrti colnika nasledkom sluZzobného
urazu alebo choroby z povolania

§ 172

(1) Ak colnik nasledkom sluZobného urazu alebo choroby z povolania zomrel, sluzobny trad je
povinny v rozsahu, v akom za skodu zodpoveda, poskytnut

a) nahradu ucelne vynalozenych nakladov spojenych s liecenim,
b) nahradu primeranych nakladov spojenych s pohrebom,

c) nahradu nakladov na vyzivu pozostalych,

d) jednorazové odskodnenie pozostalych,

e) nahradu vecnej Skody.

(2) Naklady spojené s liecenim a naklady spojené s pohrebom sa uhradia tomu, kto tieto
naklady vynalozil na zaklade predloZzenych dokladov. Od nakladov spojenych s pohrebom sa
odpocitava pohrebné poskytnuté podla osobitnych predpisov.s7)

(3) Nakladmi spojenymi s pohrebom sa rozumeju najma naklady tictované pohrebnym tstavom,
cintorinske poplatky, naklady na zriadenie pomnika alebo nahrobnej tabule, naklady na tpravu
hrobu, cestovné naklady a jedna tretina skutoc¢nych nakladov na smutoc¢né oSatenie a smutocné
posedenie.

(4) Nahrada nakladov na zriadenie pomnika alebo nahrobnej tabule nesmie presiahnut sumu
25 000 Sk.

(5) Naklady na smuto¢né oSatenie a cestovné naklady sa hradia len manzelovi a osobe sebe
navzajom blizkej,!) defom, rodicom a starym rodicom alebo dalsim osobam, ak boli na zomrelého
odkazané vyzivou.

(6) Nahrada nakladov na vyzivu pozostalych patri pozostalym, ktorym zomrely vyzivu poskytoval
alebo bol povinny poskytovat. Pri vypocte tejto nahrady sa vychadza zo sluzobného platu
zomrelého. Nahrada nakladov patri, ak nie je uhradena davkami dochodkového zabezpecenia
poskytovanymi z toho istého dévodu.

(7) Jednorazové odskodnenie pozostalych patri manzelovi a dietatu, ktoré ma narok na sirotsky
déchodok, vo vySke dvanastnasobku funkéného platu v prvej platovej triede. V odévodnenych
pripadoch mozno jednorazové odSkodnenie pozostalych vo vyske dvanastnasobku funkéného platu
v prvej platovej triede priznat rodicom zomrelého colnika.
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(8) Ak colnik nasledkom sluZzobného urazu alebo choroby z povolania, ku ktorym doslo podla
§ 171 zomrel, patri pozostalym zvysené jednorazové odskodnenie, a to manzelovi vo vyske
tridsatnasobku funkéného platu v prvej platovej triede a kazdému dietatu, ktoré ma narok na
sirotsky doéchodok, vo vyske tridsatnasobku funkéného platu v prvej platovej triede. Rodicom
zomrelého mozno v odévodnenych pripadoch priznat zvySené jednorazové odSkodnenie vo vyske
patnastnasobku funkéného platu v prvej platovej triede.

(9) Nahrada vecnej Skody patri dedicom colnika.

§ 173

(1) Sluzobny urad moéze vynimocne, ak pdjde o pripad hodny osobitného zretela, poskytnut
manzelovi, dietatu, ktoré ma narok na sirotsky dochodok, alebo pripadne rodicom zomrelého
finanény prispevok vo vyske jednorazového odskodnenia pozostalych, i ked za sluZobny uraz alebo
za chorobu z povolania nezodpoveda.

(2) Pripadom hodnym osobitného zretela podla odseku 1 je najma sluzobny uraz alebo choroba
z povolania pri

a) vykone colnej kontroly v kolajisku, v priestoroch, kde hrozi uraz elektrickym priidom, otrava
plynom, vykone sluzby vo vySkach pri kontrole motorovych vozidiel, kontrole zivych zvierat,
nebezpecnych latok, jadrového materialu, pod vplyvom ionizujuceho ziarenia alebo iného
zdraviu skodlivého Ziarenia,

b) sluzobnom zakroku alebo pri ukone proti zvlast nebezpecnému pachatelovi, teroristovi alebo
proti osobe nepricetnej,

c) odvracani Skody pri Zivelnej pohrome alebo v inej zvlast nebezpecnej situacii,

d) vykone colnej kontroly osob alebo veci v ¢ase epidémii alebo zvlast nebezpecnych chorob.

§ 174
(1) Tvrdosti, ktoré sa vyskytnu pri poskytovani nahrady za bolest, moze zmiernit minister.

(2) Podrobnosti urcovania vysky jednorazového mimoriadneho odsSkodnenia a postup
nadriadenych pri preroktivani a urcovani nahrady Skody a dalSie podrobnosti o poskytovani
nahrad v suvislosti so sluzobnymi tirazmi a chorobami z povolania urci minister.

§ 175
Zmena pomerov poskodeného

(1) Ak sa podstatne zmenia pomery poskodeného, ktoré boli rozhodujiice pre urcenie vysky
nahrady skody, mozno vydat nové rozhodnutie vo veci.

(2) Ak nastali zmeny vo vyvoji priemernej mzdy v narodnom hospodarstve, postupuje sa pri
urcovani vysky a sposobe nahrady za stratu na sluZobnom plate patriacej colnikovi po skonceni
docasnej neschopnosti vykonavat Statnu sluzbu vzniknuti sluZzobnym urazom alebo chorobou
z povolania podla osobitného predpisu.ss)

§ 176
Zodpovednost sluzobného tradu za Skodu na odlozenych veciach

(1) Sluzobny urad zodpoveda za Skodu na veciach, ktoré na jeho pracoviskach colnik odlozil pri
vykone Statnej sluzby alebo v priamej stvislosti s nim na mieste na to ur¢enom, a ak nie je takéto
miesto urcené, na mieste, kde sa obvykle odkladaju.
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(2) Za veci, ktoré colnik obvykle do sluzby nenosi a ktoré nadriadeny neprevzal do osobitnej
uschovy, zodpoveda sluzobny urad len do sumy 20 000 Sk. Ak skodu na tychto veciach spdsobil
iny colnik alebo zamestnanec sluzobného uradu alebo ak nadriadeny tieto veci prevzal do tschovy,
uhradza sluzobny urad skodu bez obmedzenia.

(3) Narok na nahradu Skody zanikne, ak ju colnik neohlasil nadriadenému bezodkladne,
najneskor do 30 dni odo dna, ked sa o Skode dozvedel.

§177
Zodpovednost sluzobného uradu za vecnu §kodu

(1) Ak utrpel colnik vecnii Skodu pri sluzobnom zakroku, sluzobnom vycviku alebo pri vykone
Statnej sluzby pri bezpecnostnych opatreniach, zodpoveda za nu sluzobny urad.

(2) Colnik, ktory pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho Zzivotu alebo zdraviu alebo Skody
hroziacej na majetku utrpel vecnu skodu, ma narok voci sluzobnému tradu na jej nahradu, ako aj
na nahradu ucelne vynalozenych nakladov, ak tento stav sam nevyvolal a pocinal si pri tom
spOosobom primeranym okolnostiam.

Spoloc¢né ustanovenia o zodpovednosti sluZobného aradu za Skodu

§ 178

(1) Pri zodpovednosti sluzobného uradu za Skodu rozhoduje o nahrade Skody nadriadeny. Ak
nadriadeny preukaze, Ze Skodu zavinil aj poSkodeny colnik, zodpovednost sluzobného uradu sa
pomerne obmedzi.

(2) Sluzobny urad je povinny uhradit colnikovi skuto¢nui §kodu, a to v peniazoch, ak na zaklade
dohody s colnikom Skodu neuvedie do poévodného stavu.

(3) Ak ide o inu Skodu na zdravi, nez z dovodu sluzobného urazu alebo choroby z povolania,
plati pre sposob a rozsah jej nahrady ustanovenie o sluzobnych urazoch s tym obmedzenim, Ze
colnikovi nepatri jednorazové mimoriadne odskodnenie a jednorazové odSkodnenie pozostalym.

§ 179

(1) Ak sluzobny urad poskodenému uhradil skodu, ma narok na uhradu Skody voc¢i tomu, kto
poskodenému za takuto Skodu zodpoveda podla osobitného predpisu,®) ato v rozsahu
zodpovedajicom miere tejto zodpovednosti voc¢i poSkodenému, ak nebolo vopred dohodnuté inak.

(2) Ak ide o nahradu skody pri chorobach z povolania, ma sluzobny urad, ktory skodu uhradil,
narok na uhradu voci vSetkym organizaciam, v ktorych postihnuty colnik vykonaval statnu sluzbu
za podmienok, za ktorych vznika choroba z povolania, ktorou bol postihnuty, a to v rozsahu
zodpovedajucom casu, za aky pracoval alebo vykonaval Statnu sluzbu v tychto organizaciach.

DEVIATA CAST
SKONCENIE SLUZOBNEHO POMERU

§ 180
Druhy skoncenia sluZzobného pomeru
Sluzobny pomer sa konci
a) zrusenim v skusSobnej dobe,

b) uvolnenim,
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¢) prepustenim,
d) stratou hodnosti,
e) uplynutim docasnej Statnej sluzby,

f) tmrtim colnika.

§ 181
ZrusSenie sluzobného pomeru v skiSobnej dobe

V skusSobnej dobe moéze nadriadeny alebo colnik zrusit sluzobny pomer pisomne aj bez uvedenia
dovodov. Sluzobny pomer sa kon¢i uplynutim troch kalendarnych dni nasledujicich po dni
dorucenia pisomného oznamenia nadriadeného alebo colnika, vzdy vSak najneskor uplynutim
skusSobnej doby.

§ 182
Uvolnenie

(1) Colnik musi byt uvolneny zo sluzobného pomeru, ak o to poziada. Ziadost o uvolnenie zo
sluzobného pomeru musi byt pisomna a doruc¢ena nadriadenému, inak je neplatna.

(2) Den, v ktorom je zZiadost o uvolnenie zo sluZzobného pomeru dorucenad nadriadenému, sa
povazuje za den dorucenia Ziadosti.

(3) Ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru podava colnik spravidla prostrednictvom
bezprostredne nadriadeného tomu nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut o uvolneni
colnika zo sluzobného pomeru. Ak sa ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru nepodava na
predpisanom tlacive, colnik je povinny na vyzvanie toto tlacivo vyplnit; Ziadost o uvolnenie zo
sluzobného pomeru sa pripoji k vyplnenému predpisanému tlacivu.

(4) Ak colnik pisomne oznami, Ze svoju ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru berie spéat
skor, ako je o nej rozhodnuté, a prislusny nadriadeny so spatvzatim tejto ziadosti suhlasi, konanie
o uvolneni sa tym bez dalSieho opatrenia konci.

(5) Suhlas so spatvzatim ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru potvrdi nadriadeny svojim
podpisom na tejto Ziadosti.

(6) Ak prislusny nadriadeny so spatvzatim ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru nesuhlasi,
bezodkladne to oznami colnikovi.

(7) Sluzobny pomer podla odseku 1 sa skonc¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
colnik a nadriadeny nedohodnu inak. Lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina plynut
prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni ziadosti o uvolnenie zo sluzobného
pomeru nadriadenému.

(8) Rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru uvolnenim oznami nadriadeny colnikovi
najneskor do jedného mesiaca odo dna dorucenia jeho ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru.

Prepustenie

§ 183

(1) Colnik moze byt prepusteny zo sluzobného pomeru iba v pripade, ak

a) prenho v dosledku zniZenia pocetnych stavov colnej spravy schvalenych vladou nie je iné
sluzobné zaradenie,
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b) podla rozhodnutia lekarskej komisie stratil dlhodobo zo zdravotnych dévodov sposobilost
vykonavat akukolvek funkciu v colnej sprave alebo sposobilost vykonavat doterajsiu funkciu
a nemozno ho prelozit a ani previest na inu funkciu v Statnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na
ujmu jeho zdravia,

c) splia podmienky naroku na starobny déchodok,

d) bol pri sluzobnom hodnoteni hodnoteny ako nesposobily vykonavat akiuikolvek funkciu v Statnej
sluzbe,

e) porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnui povinnost zvlast hrubym spoésobom a jeho ponechanie
v sluzobnom pomere by bolo na ujmu dolezitych zaujmov Statnej sluzby,

f) bol pravoplatne odsudeny pre trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia slobody alebo bol
pravoplatne odsudeny pre umyselny trestny ¢in,

g) stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly pobyt na tzemi Slovenskej
republiky,

h) pocas trvania pripravnej statnej sluzby nesplni zakonnu povinnost ziskat zakladné colnicke
vzdelanie.

(2) Colnik zaradeny v stalej Statnej sluzbe nemoéze byt prepusteny z déovodu uvedeného v odseku
1 pism. a). Z dévodu uvedeného v odseku 1 pism. b) moéze byt colnik zaradeny v stalej Statnej
sluzbe prepusteny, iba ak po dobu predchadzajucich dvoch rokov bol zaradeny v zalohe pre
prechodne nezaradenych colnikov.

(3) O prepusteni colnika z dévodov uvedenych v odseku 1 pism. d) az g) mozno rozhodnut len do
dvoch mesiacov odo dna, ked nadriadeny zistil dovod prepustenia, najneskor vsak do jedného roku
odo dna, ked tento dovod vznikol; v tychto lehotach musi byt rozhodnutie o prepusteni colnikovi
tieZ dorucené. Ak ide o prepustenie colnika z dévodu uvedeného v odseku 1 pism. d), nezapocitava
sa do lehoty dvoch mesiacov doba, pocas ktorej je colnik uznany docasne neschopnym vykonavat
Statnu sluzbu pre chorobu alebo pre traz.

§ 184

(1) Navrh na prepustenie colnika zo sluZzobného pomeru spracovava spravidla jeho
bezprostredne nadriadeny na predpisanom tlacive a predklada ho bezodkladne sluzobnym
postupom na dalsSie opatrenie nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut o prepusteni colnika
zo sluzobného pomeru.

(2) Ak ide o navrh na prepustenie colnika zo sluzobného pomeru z dévodov uvedenych v § 183
ods. 1 pism. d) az g), rozhodne nadriadeny o tom, ¢i sa sluzobny pomer skoné¢i dnom dorucenia
rozhodnutia o prepusteni alebo dnnom uplynutia lehoty na prepustenie.

§ 185

(1) Rozhodnutie o prepusteni musi byt vyhotovené pisomne a musi v nom byt uvedeny dévod
prepustenia so skutoc¢nostami, ktoré ho zakladaju, inak je neplatné.

(2) Pri prepusteni sa sluzobny pomer skonc¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
nadriadeny a colnik nedohodnu inak. Lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina plynut
prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni dorucenia rozhodnutia o prepusteni.

(3) Ak bol colnik prepusteny z dévodov uvedenych v § 183 ods. 1 pism. d) az g), mozno skoncit
sluzobny pomer dnom dorucenia rozhodnutia o prepusteni.
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§ 186
Zakaz prepustenia

(1) Colnik nesmie byt prepusteny zo sluzobného pomeru v ochrannej dobe. Za ochrannu dobu
sa na ucely tohto zakona povazuje doba,

a) ked bol uznany za doc¢asne neschopného vykonavat statnu sluzbu pre chorobu alebo pre uraz,
ak si tuto neschopnost nevyvolal umyselne alebo nesposobil v dosledku pozitia alkoholickych
napojov alebo zneuzitia inych navykovych latok,

b) od podania navrhu na ustavné oSetrovanie alebo od povolenia kupelnej liecby poskytnutej
v dobe docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo pre uraz az do jej
skoncenia; pri ochoreni na dlhodobu tazku chorobu alebo na chorobu z povolania sa tato doba
predlzuje o Sest mesiacov po prepusteni z tistavného oSetrovania,

c) ked je colnicka tehotna alebo ked sa colnicka alebo osamely colnik trvale stara aspon o jedno
dieta mladsie ako tri roky.

(2) Zakaz prepustenia zo sluZzobného pomeru sa nevztahuje na prepustenie z déovodov uvedenych
v § 183 ods. 1 pism. ¢), €) az g).

(3) Ak ochranna doba zacala plynut v ¢ase od vydania rozhodnutia nadriadeného o prepusteni
zo sluzobného pomeru do dorucenia tohto rozhodnutia colnikovi, rozhodnutie o prepusteni zo
sluzobného pomeru je neplatné.

(4) Ak bolo rozhodnutie o prepusteni zo sluzobného pomeru dorucené colnikovi pred zaciatkom
ochrannej doby a sluzobny pomer by sa mal skoncit v tejto dobe, ochranna doba sa do
dvojmesacnej lehoty uvedenej v § 185 ods. 2 nezapocitava; sluzobny pomer sa konc¢i az uplynutim
zvysnej Casti uvedenej lehoty po skonceni ochrannej doby okrem pripadu, ak colnik pisomne
vyhlasi, Ze na prediZeni sluzobného pomeru netrva.

(5) Vznik skutocnosti, ktora podla odseku 1 zaklada ochrannu dobu, je colnik povinny
preukazat a bezodkladne oznamit svojmu nadriadenému. Nadriadeny bezodkladne upovedomi
o tejto skutocnosti personalny utvar, ktory zabezpeci vykonanie potrebnych opatreni.

(6) Ak nastane v ¢ase od podania navrhu na prepustenie zo sluzobného pomeru do rozhodnutia
nadriadeného skutoc¢nost, ktora zaklada ochrannu dobu podla odseku 1, konanie o prepusteni zo
sluzobného pomeru sa zastavi, ak ide o navrh na prepustenie podla § 183 ods. 1 pism. d), konanie
o prepusteni zo sluzobného pomeru sa prerusi.

§ 187
Naroky po zruseni rozhodnutia o skonceni sluzobného pomeru

(1) Ak dojde k zruSeniu rozhodnutia o skonceni sluzobného pomeru, sluzobny pomer trva so
vSetkymi pravami a colnikovi sa doplati sluzobny plat. Rozhodnutie o doplateni sluzobného platu
vyda nadriadeny, ktory je opravneny rozhodnuf o skoncéeni sluzobného pomeru colnika, a uvedie
v nom sumu patriaceho doplatku.

(2) Ak oznami colnik najneskoér pred doruc¢enim rozhodnutia o zruseni, Ze netrva na dalSom
vykone Statnej sluzby, plati, ak sa colnik a nadriadeny nedohodnu inak, Ze jeho sluZzobny pomer
sa skoncil uvolnenim v lehote dvoch kalendarnych mesiacov; lehota na skoncenie sluzobného
pomeru zacina plynat prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po dni pévodného
rozhodnutia.
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§ 188
Skoncenie sluzobného pomeru stratou hodnosti

Sluzobny pomer colnika sa kon¢i dnom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud
colnikovi ulozil trest straty hodnosti.

§ 189
Skoncenie sluzobného pomeru v docasnej Statnej sluzbe

(1) SluZobny pomer v docasnej Statnej sluzbe sa kon¢i jej uplynutim.

(2) Pred uplynutim docasnej Statnej sluzby moze sa skoncif sluzobny pomer aj ostatnymi
spO6sobmi uvedenymi v § 180.

§ 190
Posudok o sluzobnej ¢innosti a potvrdenie o zamestnani

(1) Ak colnik poziada o vydanie posudku o sluZzobnej ¢innosti, nadriadeny je povinny mu ho
vydat, a to najneskér ku dnu skoncenia sluzobného pomeru.

(2) Pri skonceni sluzobného pomeru je sluzobny urad povinny vydat colnikovi potvrdenie
o zamestnani a uviest v nom najma dobu jeho trvania, skuto¢nosti rozhodujuce pre posudenie
naroku na dovolenku, zavizky colnika voci colnej sprave, vysku, poradie a v ¢i prospech sa
vykonavali zrazky zo sluzobného prijmu colnika a skuto¢nosti rozhodujuce pre podporu
v nezamestnanosti poskytovanu podla osobitného predpisu.)

DESIATA CAST

NEMOCENSKE POISTENIE, DOCHODKOVE ZABEZPECENIE A VYSLUHOVE ZABEZPECENIE
A ZABEZPECENIE SLUZBAMI

§ 191
Davky nemocenského poistenia

K davkam nemocenského poistenia podla osobitného predpisu®) patria:
a) priplatok k nemocenskému,

b) priplatok k peniaznej pomoci v materstve.

§ 192
Priplatok k nemocenskému

(1) Ak je colnik uznany pre chorobu alebo pre turaz za docasne neschopného na vykon Statnej
sluzby a vznikol mu narok na nemocenské podla osobitného predpisu, patri mu priplatok
k nemocenskému vo vyske rozdielu medzi sluzobnym platom po odpocitani preddavku na dan
z prijmov zo zavislej cCinnosti, poistného na zdravotné poistenie, poistného na nemocenské
poistenie a poistného na déochodkové zabezpecenie, v pripravnej statnej sluzbe a v docasnej statnej
sluzbe aj prispevku na poistenie v nezamestnanosti a poskytnutym nemocenskym.

(2) Ak colnik nema narok na nemocenské podla osobitného predpisu,®) nevznika mu narok na
priplatok k nemocenskému podla odseku 1.
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§ 193
Priplatok k penaznej pomoci v materstve

Ak colnikovi vznikne narok na penaznu pomoc v materstve podla osobitného predpisu,®) patri
mu priplatok k penaznej pomoci v materstve vo vyske rozdielu medzi sluzobnym platom po
odpocitani preddavku na dan z prijmov zo zavislej ¢innosti, poistného na zdravotné poistenie,
poistného na nemocenské poistenie a poistného na déchodkové zabezpecenie, v pripravnej statnej
sluzbe a v doCasnej Statnej sluzbe aj po odpocitani prispevku na poistenie v nezamestnanosti
a poskytnutou penaznou pomocou v materstve.

Spolocné ustanovenia o priplatku k nemocenskému a priplatku
k penaznej pomoci v materstve

§ 194

Narok na priplatok k nemocenskému a priplatok k penaznej pomoci v materstve (dalej len
~priplatok®) vznika splnenim podmienok ustanovenych tymto zakonom.

§ 195

(1) Ak sa dodatocne zisti, Ze priplatok sa priznal alebo sa vyplaca v nizSej sume, ako patri, alebo
Ze sa nepravom odoprel, alebo ze sa priznal od neskorSieho datumu, nez od ktorého patri,
priplatok sa zvysi alebo prizna odo dna, od ktorého priplatok alebo jeho zvySenie patri, najviac
vSak tri roky spatne odo dna zistenia alebo uplatnenia naroku na priplatok alebo na jeho zvysenie.

(2) Ak zanikol narok na priplatok alebo ak sa zisti, zZe priplatok sa priznal nepravom, priplatok
sa odnime.

(3) Ak sa zisti, ze priplatok sa priznal vo vysSej sume, ako patri, priplatok sa znizi.

(4) Ak sa zisti, ze priplatok sa priznal nepravom alebo vo vySSej sume, colnik je povinny tento
preplatok vratit, najviac vSak tri roky spatne odo dna zistenia.

(5) Ak sa zmenia skutocnosti rozhodujuce pre narok na vyplatu priplatku, jeho vyplata sa
zastavi, znizi alebo zvysi.

(6) Narok na priplatok sa uplynutim ¢asu nepremlcuje.

(7) Narok na vyplatu priplatku alebo na jeho cast sa premlci uplynutim troch rokov odo dna, za
ktory priplatok alebo jeho ¢ast patri.

§ 196
(1) Priplatok sa vyplaca pozadu za prislusny kalendarny mesiac spolu so sluzobnym platom.

(2) Priplatok nepodlieha dani z prijmu zo zavislej ¢innosti.

§ 197
Rozsah a davky vysluhového zabezpecenia

(1) Vysluhové zabezpecenie sa vo vymedzenom rozsahu vztahuje na colnika a jeho rodinnych
prislusnikov.?)

(2) Z vysluhového zabezpecenia patria colnikovi za podmienok ustanovenych v tomto zakone
tieto davky:
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a) odchodné,

b) Gtmrtné,

c) vysluhovy prispevok,
d) pridavok k déchodku.

(3) Vyska davok vysluhového zabezpecenia podla tohto zakona je zavisla od doby vykonu Statnej
sluzby vykonanej v ozbrojenych silach, ozbrojenych bezpec¢nostnych zboroch, ozbrojenych zboroch
a od vysky priznaného sluzobného platu, ktory colnik dosiahol v uréenom obdobi pred vznikom
naroku na davku.

Odchodné

§ 198

(1) Colnikovi, ktorého sluzobny pomer sa skonc¢il uvolnenim podla § 182 alebo prepustenim
podla § 183 ods. 1 pism. a), b) alebo ¢}, patri odchodné, ak jeho sluzobny pomer trval aspon Sest
rokov. Zakladna vyska odchodného je posledny priznany sluzobny plat, ktory sa zvysSuje za kazdy
dalsi skonceny rok Statnej sluzby o jednu polovicu posledného priznaného sluzobného platu,
najviac na desatnasobok tohto zakladu.

(2) Z odchodného sa vykona zrazka na uhradu pohladavky v pripade, ak je mozZna
zapocitatelnost pohladavky.

§ 199

Ak bolo colnikovi v suvislosti s predchadzajicim skonc¢enim sluzobného pomeru v ozbrojenych
silach, ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych zboroch vyplatené odchodné, vyplati sa
pri novom skonceni sluzobného pomeru odchodné znizené o sumu odchodného vyplatenu
v suvislosti s predchadzajucim skonc¢enim sluzobného pomeru.

§ 200
Umrtné

(1) Ak sa sluzobny pomer skonc¢i umrtim colnika, patri pozostalym tumrtné.

(2) Pozostalému manzelovi s narokom na vdovsky doéchodok alebo vdovecky déchodok patri
umrtné vo vySke odchodného, na ktoré by colnik v dobe timrtia mal narok. Kazdému pozostalému
dietatu s narokom na sirotsky dochodok po zomrelom patri imrtné vo vyske zakladu pre vypocet

davky.

(3) Ak colnik nesplnal ku diitu imrtia podmienku trvania sluzobného pomeru pre vznik naroku
na odchodné, vyplati sa kazdému pozostalému tumrtné vo vyske zakladu pre vypocet davky.

(4) Na tucely tohto zakona sa za pozostalych povazuje manzZel, manzelka a nezaopatrené deti,
ktoré maju narok na sirotsky dochodok.

(5) Ak nie je pozostaly manzel, poskytuje sa umrtné, ktoré by mu inak patrilo, pozostalym detom
s narokom na sirotsky déchodok, a to kazdému dietatu rovnakym dielom.

(6) Ak nie je pozostaly manzel ani pozostalé deti podla odsekov 2 az 5, maju rodicia a deti
colnika narok na pomerny diel amrtného, na ktoré by inak mal narok pozostaly manzel.

(7) Ak nie st pozostali podla odsekov 2 az 6, mozno v odévodnenych pripadoch priznat amrtné,
ktoré by inak patrilo manzelovi, aj inym osobam, ktoré zomrelého vychovavali alebo sa o neho pred
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umrtim starali, a to kazdej osobe rovnakym dielom.

(8) Narok na umrtné moze byt pozostalému odoprety v pripadoch, ked sa pozostaly dopustil
umyselného trestného ¢inu alebo zavrhnutiahodného konania proti colnikovi.

(9) Vyska umrtného sa kazdému pozostalému zaokrahluje na celé koruny smerom nahor.

(10) Z timrtného sa vykona zrazka na uhradu pohladavky v pripade, ak je mozné zapocitanie
pohladavky.

Vysluhovy prispevok

§ 201
(1) Vysluhovy prispevok (dalej len ,prispevok®) patri v rozsahu a za podmienok ustanovenych
tymto zakonom colnikovi, ktorého sluzobny pomer sa skoncil (dalej len ,,opravneny*)
a) uvolnenim podla § 182,
b) prepustenim podla § 183 ods. 1 pism. a) azZ c) a g),
¢) uplynutim docasnej Statnej sluzby podla § 189.

(2) Prispevok nepatri po dosiahnuti 60 rokov veku.

(3) Prispevok priznany pri skonceni sluzobného pomeru prepustenim podla § 183 ods. 1 pism. g)
sa vyplaca, ak tak ustanovi medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

§ 202

(1) Prispevok patri opravnenému vo vyske

a) 1% zo zakladu pre vypocet davky podla § 209 za kazdy skonceny rok trvania sluzobného
pomeru po dobu jedného roku od jeho skoncenia, ak sluzobny pomer trval najmenej jeden rok
a najviac dva roky a skoncil sa prepustenim podla § 183 ods. 1 pism. a) alebo b),

b) 1 % zo zakladu pre vypocet davky podla § 209 za kazdy skonceny rok trvania sluzobného
pomeru po dobu troch rokov od jeho skoncenia, ak sluzobny pomer trval najmenej tri roky
a najviac devat rokov a skoncil sa prepustenim podla § 183 ods. 1 pism. a) alebo b),

c) 1 % zo zakladu pre vypocet davky za kazdy skonceny rok trvania sluZobného pomeru po dobu
piatich rokov od jeho skoncenia, ak tento trval najmenej desat rokov a najviac 14 rokov,

d) 30 % zo zakladu pre vypocet davky, ak sluzobny pomer trval aspon 15 rokov.

(2) Za kazdy dalsi skonceny rok trvania sluzobného pomeru sa prispevok priznany podla odseku
1 pism. d) zvySuje o 1,5 % zo zakladu pre vypocet davky.

§ 203

(1) Pri subehu naroku na prispevok s narokom na starobny doéchodok, invalidny doéchodok,
¢iastoény invalidny déchodok alebo dochodok za vysluhu rokov podla predpisov o socialnom
zabezpeceni*)) a pridavku k déchodku podla tohto zakona patri opravnenému podla jeho volby
prispevok alebo déchodok s pridavkom k déchodku.

(2) Prispevok sa nekrati pre subeh s prijmom zo zarobkovej Cinnosti alebo s prijmom, ktory
nahradza zarobok.
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§ 204

(1) Narok na priznany prispevok a jeho vyplatu zanika dnom, ktory predchadza dnu opatovného
prijatia do sluzobného pomeru podla tohto zakona, alebo pri prijati opravneného do sluzobného
pomeru, z ktorého vznika narok na prispevok.

(2) Ak bude opravneny opatovne prijaty do sluzobného pomeru a ten sa zrusi v skusSobnej dobe,
predchadzajaci narok na prispevok na zaklade ziadosti opravneného sa opatovne prizna a vyplati
vo vyske stanovenej pred zastavenim.

(3) Po dobu pobytu prijemcu prispevku v cudzine, po dobu vykonu vazby alebo vykonu trestu
odnatia slobody sa prispevok vyplaca za podmienok ustanovenych pre vyplatu ddéchodkov zo
socialneho zabezpecenia.+)

(4) Na vyplatu prispevku, dodato¢né priznanie prispevku, zmenu vo vySke prispevku, zanik
naroku na prispevok a jeho vyplatu, termin a spésob vyplaty prispevku, zaokruhlovanie vysky
prispevku, prechod narokov pri umrti opravneného, vratenie nepravom vyplatenych stm
prispevku, postipenie prispevku a na zrazky z prispevku, povinnosti opravneného a dorucovanie
pisomnosti sa primerane pouzijii ustanovenia tykajiice sa davok déchodkového zabezpecenia podla
osobitného predpisu.+)

(5) Prispevok sa nevyplaca, ak sa po skonceni sluZobného pomeru opravnenému vyplaca
penazna pomoc v materstve alebo nemocenské, na ktoré vznikol narok zo sluzobného pomeru
alebo na ktoré vznikol narok zo sluzobného pomeru v ochrannej lehote. Prispevok sa vyplaca odo
dna nasledujuceho po dni zastavenia tychto davok.

(6) Dohody o zrazkach z prispevku sa uzavru aj pre pohladavky sluzobného turadu, ak vznikli
v Case trvania sluzobného pomeru.

Pridavok k dochodku

§ 205

(1) Colnikovi, ktory skoncil sluzobny pomer v stalej Statnej sluzbe alebo v doCasnej Statnej
sluzbe podla tohto zakona, patri pridavok k déchodku.
(2) Pridavok k déchodku patri k dochodku
a) starobnému,
b) invalidnému,
c) Ciastoénému invalidnému,
na ktory vznikol narok podla osobitného predpisu.«)
(3) Pridavok k dochodku patri po zomrelom colnikovi alebo po poberatelovi pridavku k déchodku
podla odseku 2 aj k dochodku
a) vdovskému,
b) vdoveckému,
c) sirotskému,

na ktory vznikol narok podla osobitného predpisu.«)

(4) Poberatelovi vdovského déchodku alebo vdoveckého déchodku patri pridavok k déchodku vo
vyske 60 %, poberatelovi sirotského dochodku obojstranne osirelého dietata vo vyske 50 %
a poberatelovi sirotského dochodku jednostranne osirelého diefata vo vyske 30 % z pridavku
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k déchodku zomrelého.

§ 206

(1) Pridavok k déchodku patri za kazdy skonceny rok trvania sluzobného pomeru zapocitaného
podla § 208 vo vyske

a) 1 % zo zakladu pre vypocet davky, ak ide o poberatela starobného alebo invalidného déchodku,

b) 0,5 % zo zakladu pre vypocet davky, ak ide o poberatela ciastocného invalidného déchodku.

(2) Ak colnik skoncil sluzobny pomer pred vznikom naroku na vyplatu pridavku k déchodku,
vymeria sa mu pridavok k dochodku podla odseku 1 pism. a) alebo b) zo zakladu pre vypocet
davky. Zaklad pre vypocet davky sa zvySuje za kazdy rok od skoncenia sluzobného pomeru az do
dna priznania pridavku k déchodku. Za prvy rok sa zaklad pre vypocet davky zvysi o jedno
percento. Za druhy rok sa zaklad pre vypocet davky zvysi o jedno percento zo zvySeného zakladu
pre vypocet davky podla predchadzajucej vety. Rovnako sa postupuje pri zvysSeni zakladu pre
vypocet davky za treti rok a dalSie roky az do dna priznania pridavku k déchodku.

(3) Priznany pridavok k doéchodku sa zvysSuje o rovnaké percenta zvySenia dochodkov
ustanovené podla osobitného predpisu.+?) ZvySenie pridavku k déochodku patri odo dna, od ktorého
patri zvySenie k dochodku podla osobitného predpisu.+)

(4) Vyska pridavku k déchodku sa zaokruhluje na celé koruny smerom nahor.

§ 207

(1) Pridavok k dochodku nepodlieha krateniu pri subehu s prijmom zo zarobkovej c¢innosti
a jeho vyplata sa zastavuje dnom, ked sa zastavuje vyplata dochodku, s ktorym sa pridavok
k déchodku vyplaca. Narok na pridavok k déchodku zanika dnom, ked zanika narok na takyto
dochodok.

(2) Ak zanikol narok na invalidny doéchodok a opatovne vznikne narok na tento déchodok,
priznany pridavok k novopriznanému doéchodku nesmie byt nizsi ako predchadzajuci pridavok
k déchodku.

(3) Ak zanikol narok na ciasto¢ny invalidny doéchodok a opdtovne vznikne narok na tento
dochodok, priznany pridavok k novopriznanému doéchodku nesmie byt nizsi ako predchadzajuci
pridavok k déchodku.

(4) Dohody o zrazkach z pridavku k déchodku sa uzavru aj pre pohladavky sluzobného uradu,
ak vznikli v ¢ase trvania sluzobného pomeru.

(5) Na pridavok k déchodku sa rovnako vztahuje ustanovenie § 204 ods. 3.

§ 208
Doba vykonu statnej sluzby

(1) Dobou trvania sluzobného pomeru, ktora je rozhodujuca pre narok na odchodné, umrtné,
prispevok a pridavok k déchodku a pre vysku tychto davok, sa rozumie doba trvania sluZzobného
pomeru s vynimkou dob, ktoré sa nezapocitavaju do doby vysluhy rokov v hodnosti ustanovenej
v § 20 ods. 4 pism. a) az c), €) a f).

(2) Do doby trvania sluzobného pomeru podla odseku 1 sa zapocitava aj doba trvania
sluzobného pomeru v ozbrojenych silach, ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, ozbrojenych
zboroch, ktora bola zapocitana podla doterajsich predpisov.
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(3) Pre narok na prispevok podla odseku 1 a na jeho vySku sa ako doba vykonu sluzby hodnoti
aj doba vykonu zakladnej vojenskej sluzby alebo nahradnej sluzby v rozsahu ustanovenom
osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu.

§ 209
Zaklad pre vypocet davok vysluhového zabezpeéenia

(1) Zakladom pre vypocet odchodného, imrtného, prispevku a pridavku k dochodku je posledny
priznany sluzobny plat pred skoncenim sluzobného pomeru. Ak je to pre colnika vyhodnejSie,
zakladom pre vypocet je priemerny priznany sluzobny plat za poslednych 12 mesiacov pred
skon¢enim sluzobného pomeru alebo priemerny priznany sluzobny plat v zarobkovo najlepSom
kalendarnom roku za poslednych desat rokov pred skonc¢enim sluzobného pomeru.

(2) Podrobnosti o spésobe vypoctu zakladu podla odseku 1 ustanovi vSeobecne zavazny pravny
predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 210
Zabezpecenie davkami dochodkového zabezpecenia

(1) Na déchodkové zabezpecenie colnika sa vztahuje osobitny predpis.+)

(2) O davkach dochodkového zabezpecenia, ktoré vyplyvaju zo zabezpecenia colnika podla
osobitného predpisu, rozhoduje organ socialneho zabezpecenia.

§ 211
Zabezpecenie sluzbami

Colnikom, déchodcom, ich manzelom a detom, ako aj osobam sebe navzajom blizkym mézu sa
poskytnut rekreac¢né pobyty v rekreacnych zariadeniach colnej spravy, a to vo forme rodinnej
rekreacie, rekreacie pre dospelych alebo detskej rekreacie.

§ 212
Organizacia a riadenie v nemocenskom poisteni a vo vysluhovom zabezpeceni

(1) Davky nemocenského poistenia podla § 191a davky vysluhového zabezpecenia priznava,
vyplaca, zastavuje a odnima sluzobny urad, ktory vyplaca alebo naposledy vyplacal sluzobny
prijem.

(2) Sluzby podla § 211 poskytuje sluzobny urad.

(3) Odchodné a umrtné priznava a vyplaca sluzobny urad.

§ 213
Prieskumné konanie

(1) Prieskumné konanie zamerané na posudenie zdravotného stavu alebo zmeny zdravotného
stavu colnika, pri ktorom sa urcuje zdravotna sposobilost na dalsi vykon Statnej sluzby
ustanovenim zdravotnej klasifikacie, a suvislosti choroby alebo urazu s vykonom S§tatnej sluzby
vykonavaju prislusné lekarske komisie.

(2) Ak je schopnost colnika na vykon Statnej sluzby zo zdravotnych dévodov dlhodobo zmenena,
urci mu prislusna lekarska komisia zdravotnu klasifikaciu a potrebné obmedzenie vykonu Statnej
sluzby.
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(3) Ak sa colnikovi pri prieskumnom konani zistila nespdsobilost na dalsi vykon Statnej sluzby,
musi prislusna lekarska komisia zabezpecit posudenie jeho zdravotného stavu v posudkovej
komisii socialneho zabezpecenia.

§214
Prispevok na poistenie v nezamestnanosti

(1) Na tucely platenia prispevku na poistenie v nezamestnanosti sa colnik v pripravnej Statnej
sluzbe a colnik v docasnej Statnej sluzbe posudzuju ako zamestnanci; sluzobny trad sa posudzuje
ako zamestnavatel.

(2) Colnik v stalej Statnej sluzbe neplati prispevok na poistenie v nezamestnanosti. Za colnika
v stalej Statnej sluzbe sluzobny urad neplati prispevok na poistenie v nezamestnanosti.

JEDENASTA CAST
CINNOST ODBOROVYCH ORGANOV V STATNEJ SLUZBE

Cinnost odborovych organov

§ 215

(1) V sulade s tymto zakonom vystupuju na ochranu prav a opravnenych zaujmov colnikov
prislusné odborové organy.

(2) Sluzobny urad vopred prerokuje s prisluSnym odborovym organom
a) podklady potrebné na zostavenie systemizacie na prislusny kalendarny rok,

b) navrh na prevedenie alebo na prelozenie colnika na int funkciu z dévodu organizaénych zmien,
zo zdravotnych dévodov alebo z dévodu vykonu trestu zakazu ¢innosti,

¢) navrh na prepustenie colnika zo sluzobného pomeru z dévodu organizac¢nych zmien alebo pre
zvlast hrubé porusenie sluZzobnej prisahy alebo sluZobnej povinnosti,

d) navrh sluzobného hodnotenia, v ktorom je colnik hodnoteny ako nevyhovujici na vykon
doterajsej funkcie alebo na vykon akejkolvek funkcie v §tatnej sluzbe.

(3) Ak sa prislusny odborovy organ nevyjadri vo veciach uvedenych v odseku 2 do desiatich dni
odo dna, ked mu bol pisomny navrh doruceny, postupuje sa dalej bez jeho stanoviska.

§ 216

(1) Colnik vykonavajuci funkciu v odborovych organoch, ktorej vykon si vyzaduje dlhodobé
uvolnenie od plnenia povinnosti Statnej sluzby, sa zaraduje do zalohy podla § 41 ods. 1 pism. b).

(2) Colnik sa po skonceni vykonu funkcie v odborovych organoch podla odseku 1 ustanovi do
funkcie na rovnakej urovni, aku naposledy zastaval, ak to nie je mozné, ustanovi sa do funkcie
podla § 33.

(8) Colnikovi zvolenému do funkcie v odborovych organoch, ktorej vykon nevyzaduje dlhodobé
uvolnenie od plnenia povinnosti vyplyvajucich zo Statnej sluzby, sa udeli sluzobné volno
s narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

(4) Odborovym funkcionarom podla odseku 3 sa poskytne na odborové vzdelavanie sluZzobné
volno s narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.



Strana 74 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 200/1998 Z. z.

§ 217
(1) Sluzobny pomer colnika sa nesmie skoncit pre vykon odborovej funkcie v odborovom organe.

(2) Colnik, ktory bol zvoleny do funkcie v odborovom organe, méze byt v ¢ase funkéného obdobia
a v ¢ase dvoch rokov po jeho skonceni prepusteny len po predchadzajucom suhlase prislusného
odborového organu. Suhlas nie je potrebny, ak ide o prepustenie podla § 183 ods. 1 pism. b), c), )
ag).

(3) Ak prislusny odborovy organ odmietol udelit suhlas podla odseku 2, rozhodnutie
o prepusteni odborarskeho funkcionara je neplatné.

§ 218

(1) Sucinnost nadriadenych s odborovymi organmi sa uskutocnuje najma tym, Ze nadriadeni
umoznia prislusnym odborovym organom
a) vykonavat spolocensku kontrolu dodrziavania pravnych predpisov upravujucich sluzobny
pomer colnikov,

b) vyzadovat od nadriadenych informacie o hospodareni so mzdovymi prostriedkami a podielat sa
na dodrziavani zasad spravodlivého odmenovania,

¢) navrhovat svojich c¢lenov do poradnych organov zriadovanych na prerokuivanie navrhov
niektorych personalnych opatreni a na zasadné opatrenia v oblasti socialneho zabezpecenia,
liecebnej, kupelnej, rekreacnej a inej starostlivosti a hmotného zabezpecenia colnikov,

d) vyjadrovat sa k navrhom na prevelenie colnika, na pozbavenie vykonu Statnej sluzby

a k navrhom na rozvrhnutie zakladného casu sluzby v tyzdni.

(2) Sluzobny urad poskytuje bezplatne na zabezpecenie ¢innosti odborového organu nevyhnutné
materialno-technické zabezpecenie.

§ 219

(1) Na zabezpecenie opravnenych zaujmov a potrieb colnikov, na zlepSenie podmienok vykonu
sluzby, zdravotnych, socialnych a kultirnych podmienok vratane podmienok na vyuzivanie
volného ¢asu uzavieraju v mene colnikov prislusné odborové organy a v mene sluZzobného uradu
prislusni nadriadeni kolektivne zmluvy.

(2) Pri uzavierani kolektivnych zmlav sa postupuje podla osobitného predpisu.+)

DVANASTA CAST
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

§ 220
Uéastnici konania

Ucastnikmi konania su colnici, colnici, ktori skoncili sluzobny pomer, alebo pozostali po
colnikoch, ako aj iné osoby, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.*)

§ 221
Prislusnost

Konanie v prvom stupni vo veciach sluzobného pomeru uskutoc¢nuje a rozhoduje v nom minister
a v pripadoch uvedenych v tomto zakone sluzobny urad (dalej len ,opravneny organ®).
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§ 222
Postup v konani

(1) Opravneny organ postupuje pred vydanim rozhodnutia tak, aby bol presne a uplne zisteny
skutocny stav veci; na ten ucel je povinny obstarat si pre rozhodnutie potrebné podklady.

(2) Opravneny organ pri posudzovani veci objasnuje rovnako dokladne vsSetky rozhodné
okolnosti bez ohladu na to, ¢i svedcia v prospech alebo v neprospech tcastnika konania.

§ 223
Podanie

(1) Ak to ustanovuje tento zakon, treba urobif podanie pisomne a dorucit ho opravnenému
organu; inak mozno urobit podanie ustne do pisomného zaznamu.

(2) Podanie sa posudzuje podla jeho obsahu. Z podania musi byt zjavné, kto ho urobil, akej veci
sa tyka a ¢o sa navrhuje.

(3) Opravneny organ na poziadanie potvrdi prijatie podania.

§ 224
Zacatie konania

(1) Konanie sa zacina na navrh ucastnika konania alebo z podnetu sluZobného uradu.
(2) Konanie je zacaté dnom, ked je podanie doruc¢ené opravnenému organu.

(3) Ak sa konanie zac¢ina z podnetu ministra alebo sluzobného tradu, je konanie zacaté dnom,
ked urobil voci ticastnikovi konania prvy ukon.

§ 225
Postupenie

Ak ucastnik konania urobi podanie na organ, ktory nie je opravneny vo veci rozhodnut, tento
organ je povinny podanie bezodkladne postupit prislusnému organu a upovedomit o tom
ucastnika konania.

§ 226
Prava a povinnosti icastnikov konania

(1) Ucastnici konania su povinni postupovat tak, aby svojim konanim nestazovali a nezdrziavali
priebeh konania.

(2) Ucastnici konania maju pravo nahliadat do spisov s vynimkou protokolov o hlasovani a robit
si z nich vypisy.
(3) Opravneny organ moze povolit nahliadnut do spisov aj inym osobam, ak preukazu pravne

dovody svojej poziadavky.

(4) Opravneny organ zabezpeci, aby sa nahliadnutim do spisu neporusilo Statne tajomstvo alebo
sluzobné tajomstvo, alebo délezity zaujem ticastnika konania.
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§ 227
Dokazy

(1) Za dokaz mozu sluzit vsetky prostriedky, ktorymi mozno zistit a objasnit skutoc¢ny stav veci
a ktoré su v sulade s pravnymi predpismi.

(2) Dokazom su najma vypovede, vyjadrenia osOb vratane ucastnikov konania, odborné
posudky, znalecké posudky, spravy, vyjadrenia a potvrdenia organov a organizacii, listiny, veci
a ohliadka.

(3) Ucastnik konania je opravneny navrhovat na podporu svojich tvrdeni dokazy.

(4) Opravneny organ hodnoti dékazy podla vlastnej uvahy, a to kazdy dokaz jednotlivo a vSetky
dokazy v ich vzajomnej suvislosti.

§ 228
Doziadanie

Ak opravneny organ nemoze vykonat procesny ukon sam alebo je to uicelné z inych doévodov,
mozZe o jeho vykonanie poziadat prisluSného nadriadeného; doziadany nadriadeny vykona tento
ukon bezodkladne.

§ 229
Naklady konania

(1) Naklady konania, ktoré vznikli opravnenému organu, vratane nakladov spojenych
s ¢innostou poradnych komisii hradi sluzobny urad. Naklady, ktoré v konani vznikli druhému
ucastnikovi konania, znasa tento ticastnik, len ak bol v konani netispesny.

(2) Opravneny organ nahradi svedkovi hotové vydavky a prijem, ktory mu preukazatelne usiel.
Narok treba uplatnit do troch dni od jeho vzniku, inak zanika, o ¢om musi byt svedok pouceny.

(3) Naklady spojené s predlozenim listiny alebo s ohliadkou, ktoré vznikli tomu, kto nie je
ucastnikom konania, hradi sluzobny urad.

(4) Nahrada hotovych vydavkov a poskytovanie odmien znalcom a tlmo¢nikom sa riadi
osobitnym predpisom.5)

§ 230
Rozhodnutie

(1) Rozhodnutie musi byt v stulade s pravnymi predpismi, vychadzat zo skutoéného stavu veci
a obsahovat vyrok, odovodnenie a poucenie o odvolani. V pisomnom vyhotoveni rozhodnutia sa
tiez uvedie, kto rozhodnutie vydal, datum vydania rozhodnutia a oznacenie ucastnika.
Rozhodnutie musi byt podpisané s uvedenim hodnosti, mena, priezviska a funkcie toho, kto ho
vydal, opatrené odtlackom peciatky so Statnym znakom a oznamené ucastnikovi konania
vyhlasenim alebo dorucenim.

(2) Vyrok obsahuje rozhodnutie vo veci s uvedenim ustanoveni pravneho predpisu, podla
ktorého bolo rozhodnuté. Ak sa v rozhodnuti uklada povinnost na plnenie, ustanovi sa pre nu
rozsah plnenia a lehota.

(3) V odovodneni rozhodnutia sa uvedie, ktoré skutocnosti boli podkladom pre rozhodnutie,
akymi uvahami bol vedeny opravneny organ pri hodnoteni doékazov a pri pouziti pravnych
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predpisov, na ktorych zaklade rozhodoval.

(4) Poucenie o odvolani obsahuje tidaj, Ci je rozhodnutie konecné alebo ¢i sa mozno proti nemu
odvolat, v akej lehote a u ktorého opravneného organu.

(5) Chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia
opravneny organ aj bez navrhu opravi a vyrozumie o tom ticastnika konania.

(6) Rozhodnutie, proti ktorému uz nemozno podat odvolanie, je pravoplatné.

(7) Rozhodnutie je vykonatelné, ak nadobudlo pravoplatnost alebo ak odvolanie nema odkladny
ucinok. Na vykon rozhodnutia sa vztahuju osobitné predpisy.+6)

§ 231
Odvolacie konanie

(1) Proti rozhodnutiu moéze colnik podat odvolanie do 15 dni, a ak ide o odvolanie proti
rozhodnutiu o ulozeni disciplinarneho opatrenia, do osem dni odo dnia oznamenia rozhodnutia.

(2) Odvolanie moze colnik podat aj proti sluzobnému hodnoteniu a posudku o sluzobnej ¢innosti
v lehote 15 dni odo dna, ked bol s ich obsahom oboznameny.

(3) Odvolanie sa podava organu, ktory rozhodnutie vydal.

(4) Ak colnik v dosledku nespravneho poucenia alebo preto, Ze nebol pouceny vobec, podal
odvolanie po uplynuti tymto zakonom ustanovenej lehoty alebo neprislusnému organu,
predpoklada sa, ze ho podal vcas a prislusnému organu, ak tak urobil najneskoér do troch
mesiacov odo dna, ked mu bolo rozhodnutie oznamené.

(5) Opravneny organ prislusny na rozhodovanie o odvolani (dalej len ,odvolaci organ®) moze
odpustit zmeskanie lehoty, ak k nemu doslo zo zavaznych dovodov a ak colnik o to poziada do 15
dni odo dna, ked pominul dovod zmesSkania, a zaroven poda odvolanie.

(6) Podanie odvolania nema odkladny ucinok s vynimkou odvolania
a) proti rozhodnutiu o uloZeni disciplinarneho opatrenia,

b) proti rozhodnutiu o nahrade skody,
¢) proti sluZzobnému hodnoteniu, ktorym bol colnik hodnoteny ako nespdsobily vykonavat

doterajsiu alebo akukolvek inu funkciu.

(7) Opravneny organ, ktory napadnuté rozhodnutie vydal, mézZze odvolaniu sam vyhoviet; ak tak
neurobi, je povinny bez zbytocného odkladu, najneskor vSak do 30 dni odo dna podania odvolania,
predlozit odvolanie odvolaciemu organu na rozhodnutie.

(8) Proti rozhodnutiu o odvolani sa nemozno odvolaf.

§ 232
Odvolaci organ

(1) Odvolacim organom je najblizsi nadriadeny organu, ktory rozhodnutie vydal.

(2) Odvolaci organ je povinny rozhodnut o odvolani bezodkladne, najneskor do 60 dni odo dna
podania odvolania, a to po predchadzajucom prerokovani v poradnej komisii. V odévodnenych
pripadoch méze odvolaci organ tuto lehotu primerane predizit. O tejto skuto¢nosti je odvolaci
organ povinny colnika pisomne upovedomit.
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(3) Ak su na to dovody, odvolaci organ rozhodnutie zmeni alebo zrusi, inak odvolanie zamietne
a rozhodnutie potvrdi.

(4) Odvolaci organ rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému organu, ktory ho vydal, na nové
prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejSie najma z dovodov rychlosti alebo hospodarnosti;
opravneny organ je pravnym nazorom odvolacieho organu viazany.

§ 233
Rozklad

Proti rozhodnutiu ministra, ak nejde o rozhodnutie o odvolani, mozno podat rozklad. O rozklade
rozhoduje minister. Pre rozklad a konanie o nom platia ustanovenia o odvolani.

§ 234
Obnova konania

(1) Ak sa dodatocne zistili mimoriadne zavazné okolnosti, ktoré colnik nemohol bez svojej viny
v konani uplatnit a ktoré oddévodnuju podstatne priaznivejSie rozhodnutie v jeho prospech, moze
opravneny organ na jeho navrh zrusit svoje pravoplatné rozhodnutie a rozhodnut vo veci same;j.

(2) Navrh na zrusenie rozhodnutia moze colnik podat iba do troch mesiacov odo dna, ked sa
dozvedel o okolnostiach odévodnujucich navrhovana zmenu, najneskér vSak do troch rokov od
nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia.

(3) Proti rozhodnutiu vo veci samej sa mozno odvolat alebo podat rozklad.

§ 235
Preskumanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania

(1) Ak sa dodatocne zisti, Ze pravoplatné rozhodnutie je v rozpore s pravnymi predpismi, musi
ho minister alebo sluZzobny urad zmenit alebo zrusit.

(2) Pravoplatné rozhodnutie mozno zmenit alebo zrusit do troch rokov od nadobudnutia
pravoplatnosti.

(3) Proti rozhodnutiu, ktorym sa meni alebo zrusi rozhodnutie v mimo odvolacom konani, mozno
podat rozklad alebo odvolanie.

§ 236
Preskumanie rozhodnutia sidom

Colnik méze podat na sude navrh na preskimanie pravoplatného rozhodnutia.

TRINASTA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

§ 237
Pravne ukony

(1) Pravny ukon je prejav vole smerujuci k vzniku, zmene alebo k zaniku tych prav alebo
povinnosti, ktoré tento zakon s takym prejavom spaja.

(2) Prejav vole sa moze urobit konanim alebo opomenutim, moze sa stat vyslovne alebo inym
spo6sobom nevzbudzujucim pochybnosti o tom, ¢o chcel ti¢astnik prejavit.
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(3) Vznik, zmenu alebo zanik prava ¢i povinnosti mozno viazat na splnenie podmienky. Na
nemoznu podmienku, na ktoru je viazany zanik prava alebo povinnosti, sa neprihliada.

(4) Ak ucastnik, ktorému je nesplnenie podmienky na prospech, jej splnenie zamerne zmari,
stane sa pravny tikon nepodmienenym.

(5) Na splnenie podmienky sa neprihliada, ak jej splnenie zamerne sposobi ucastnik, ktory
nemal pravo tak urobit a ktorému je jej splnenie na prospech.

§ 238
Neplatnost pravneho ikonu
(1) Neplatny je pravny ukon,

a) ktory sa svojim obsahom alebo ucelom prieci zakonu alebo ho obchadza, alebo sa prieci dobrym
mravom,

b) ktory bol urobeny neprislusnym nadriadenym,
c) ktory nebol urobeny slobodne, vazne, urcite alebo zrozumitelne,
d) ktorym sa colnik vopred vzdava svojich prav,

e) ktory urobil colnik konajici v duSevnej poruche, ktora ho robi na tento pravny ukon
nesposobilym,

f) ak nema ten, kto ho urobil, sposobilost na pravne tukony,

g) ak nebol urobeny predpisanou formou,

(2) Ak sa vztahuje dovod neplatnosti len na ¢ast pravneho ukonu, je neplatna len tato cast, ak
z povahy pravneho tkonu, z jeho obsahu alebo z okolnosti, za ktorych k nemu doslo, nevyplyva, Ze
tato ¢ast nemozno oddelit od ostatného obsahu.

(3) Neplatnost pravneho tikkonu nemoéze byt colnikovi na ujmu, ak neplatnost nesposobil sam.
Ak vznikne colnikovi nasledkom takého neplatného pravneho ukonu skoda, je sluzobny turad
povinny ju nahradit.

§ 239
Bezdovodné obohatenie

(1) Ak sa bezddévodne obohati colnik na tkor majetku zvereného sluZobnym uradom alebo
sluzobny urad na ukor colnika, musi ten, kto sa bezdovodne obohatil, bezdévodné obohatenie
vydat.

(2) Bezdovodnym obohatenim je majetkovy prospech ziskany plnenim bez pravneho dévodu,
plnenim z neplatného pravneho ukonu alebo plnenim z pravneho dévodu, ktory odpadol, ako aj
majetkovy prospech ziskany z nepoctivych zdrojov.

(3) Nepravom vyplatené sumy je colnik povinny vratif, ak vedel alebo z okolnosti musel
predpokladat, Ze ide o sumy nespravne urcené alebo omylom vyplatené, a to v lehote do troch
rokov od ich vyplaty.

§ 240
Osobny spis

Pisomnosti tykajuce sa sluzobného pomeru colnika sa zakladaju do jeho osobného spisu.
Osobny spis colnika vedie sluzobny urad.
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§ 241
Sluzobny preukaz

Colnikovi pri vzniku sluZzobného pomeru vystavi sluzobny tirad sluzobny preukaz.

§ 242
Premlcanie a zanik prava

(1) Pravo sa premlci, ak sa neuplatnilo v lehote ustanovenej v tomto zakone. Na premlcanie sa
prihliadne, len ak sa ten, voc¢i ktorému sa pravo uplatnuje, na premlcanie odvolava; v takom
pripade nemozno preml¢ané pravo tomu, kto ho uplatnuje, priznat.

(2) Pravo na nahradu za stratu na sluzobnom plate podla § 168 pism. a) a b) a za staZenie
spolocenského uplatnenia z déovodu sluzobného urazu alebo choroby z povolania alebo za iné
Skody na zdravi, pravo na nahradu nakladov na vyzivu pozostalych, prispevok a pridavok
k dochodku sa nepremlcuje; naroky na jednotlivé plnenia z nich vyplyvajice sa vSak premlcuju
v lehotach ustanovenych v § 244.

(3) K zaniku prava z dévodu, Ze nebolo v ustanovenej lehote vykonané, dochadza len v pripadoch
uvedenych v § 176 ods. 3 a § 183 ods. 3; na zanik prava sa prihliadne, aj ked sa to v konani
nenamieta.

(4) Ak colnik uplatni svoje pravo a v zacatom konani riadne pokracuje, premlcacia doba pocas
konania neplynie; to plati aj o prave, ktoré bolo pravoplatne priznané a pre ktoré sa vedie konanie
na vykon rozhodnutia.

(5) Pravo uplatnuje colnik podanim u nadriadeného, nadriadeny ho uplatnuje rozhodnutim.
Lehoty a droky

§ 243
(1) Lehota zac¢ina plynut odo dna, ked sa pravo mohlo uplatnit po prvy raz.

(2) Ak bolo dohodnuté plnenie v splatkach, zacina plynut lehota jednotlivych splatok odo dna
ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna suma, zacne
plynut premlcéacia lehota odo dna splatnosti nesplnenej splatky.

§ 244

(1) Ak nie je v tomto zakone ustanovené inak, premlcuju sa penazné naroky zo sluzobného
pomeru v lehote troch rokov.

(2) Ak ide o opakujuce sa plnenia, je lehota na uplatnenie narokov na jednotlivé plnenia tri roky
od ich splatnosti.

(3) Lehota na uplatnenie naroku na nahradu skody je dva roky a zacina plynut odo dna, ked sa
poskodeny dozvie o tom, Ze Skoda vznikla, a o tom, kto za nu zodpoveda. Narok na nahradu Skody
sa vSak premlci, ak nebol uplatneny v lehote troch rokov, a ak ide o Skodu sposobenu timyselne
alebo po poziti alkoholickych napojov alebo inej navykovej latky, v lehote desiatich rokov odo dna,
ked doslo k udalosti, z ktorej Skoda vznikla; to neplati, ak ide o Skodu na zdravi.

(4) Ak bolo pravo priznané pravoplatnym rozhodnutim, premlcuje sa po desiatich rokoch odo
dna, ked sa malo podla rozhodnutia plnit.
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(5) Ak pravo bolo tym, kto je povinny plnit, pisomne uznané ¢o do dévodu i vysky, premlcuje sa
v lehote desiatich rokov odo dna, ked doslo k uznaniu, ak vSak v uznani bola uvedena lehota na
plnenie, plynie premlcacia lehota od uplynutia tejto lehoty.

(6) Premlcacia lehota uvedena v odseku 2 plati aj pre jednotlivé splatky, na ktoré bolo plnenie
rozhodnutim alebo v uznani prava rozloZzené; premlcacia lehota pri jednotlivych splatkach zacina
plynut odo dna ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna
suma, zacne plynut desatroéna premlcacia lehota odo dna splatnosti nesplnenej splatky.

(7) Uroky a opakujuce sa plnenia pravoplatne priznané alebo uznané pisomne, ktorych splatnost
nastala po pravoplatnosti rozhodnutia alebo po uznani, sa premlc¢uju v lehote troch rokov odo dna
ich splatnosti.

§ 245
Zabezpecenie prav a povinnosti zo sluzobného pomeru

(1) Uspokojenie prava sluzobného uradu mozno zabezpecit rozhodnutim o zrazkach zo
sluzobného prijmu colnika; zrazky zo sluzobného prijmu nesmu byt vacsie, ako by boli zrazky pri
vykone rozhodnutia.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre iné prijmy, s ktorymi sa pri vykone rozhodnutia naklada
ako so sluZzobnym prijmom.

(3) Ak vznikne podla tohto zakona povinnost
a) colnikovi zaplatit penazna sumu sluZobnému uradu,

b) sluzobnému uradu zaplatit penazna sumu colnikovi,
moze sa ina osoba alebo pravnicka osoba (dalej len ,rucitel”) zarucit pisomnym vyhlasenim, Ze
toto pravo uspokoji, ak tak neurobi sam povinny.

(4) Sluzobny urad je povinny kedykolvek a bezodkladne oznamit rucitelovi na poziadanie vysku
svojho prava.

(5) Rucitel je povinny pravo sluzobného uradu uspokojit, ak ho neuspokoji colnik, hoci ho na to
sluzobny urad vyzval.

(6) Rucitel moze proti sluzobnému uradu uplatnit vSetky namietky, ktoré by mal proti
sluzobnému uradu colnik.

(7) Rucitel moéze uspokojenie prava odopriet, ak sluzobny urad zavinil, Ze pravo nemoze
uspokojit colnik.

(8) Rucitel, ktory pravo sluZobného uradu uspokojil, je opravneny pozadovat od colnika nahradu
za plnenie poskytnuté sluzobnému turadu.

(9) Ustanovenia odsekov 1 az 8 platia rovnako aj pre zabezpecenie prav colnika.

§ 246
Zanik prav a povinnosti zo sluzobného pomeru

(1) Uspokojenim pravo zanikne.
(2) Prava musia byt uspokojené riadne a vcas.

(3) Pravo treba uspokojit na mieste na to urc¢enom v rozhodnuti. Ak nie je miesto plnenia urcené
v rozhodnuti, je nim trvaly pobyt alebo sidlo toho, koho pravo sa ma uspokojit.
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(4) Ak nie je lehota na uspokojenie prava ustanovena pravnym predpisom alebo urcena
v rozhodnuti, musi sa pravo uspokojit do troch dni odo dna, ked o uspokojenie opravneny
ucastnik poziadal.

(5) Ak sa uspokojuje pravo prostrednictvom posty alebo penazného ustavu, je pravo uspokojené
okamihom dorucenia plnenia.

(6) Ak to dovoluje povaha plnenia, mozno ho z délezitych dovodov dotykajucich sa toho, koho
pravo sa ma uspokojit, zlozit do uschovy, najma ak odopiera prijat plnenie alebo inak nie je
pritomny.

(7) Colnik i sluzobny urad su povinni prijat aj ¢iastoéné plnenie, ak to neodporuje povahe prava,
ktoré ma byt uspokojené.

(8) Ak colnik alebo sluzobny urad je povinny uspokojit viac penaznych pohladavok a plnenie
nestaci na vyrovnanie vSetkych, je vyrovnané to pravo, o ktorom tcastnik pri plneni vyhlasi, ze ho
chce uspokojit. Ak tak neurobi, je plnenim uspokojené pravo najskor splatné.

(9) Ak poziada colnik sluzobny urad, aby mohol pravo uspokojit v splatkach, moéze sluzobny
urad povolit splatky, najdlhSie vSak na dobu Sestich rokov, ak to nie je v rozpore so vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom. Ak ich plni vlehotach urcenych v rozhodnuti, ide o vcasné
a riadne plnenie.

(10) Ak colnik nesplni niektora zo splatok v urcenej lehote, moze sluzobny urad ziadat
zaplatenie celého prava len vtedy, ak to bolo urcené v pravoplatnom rozhodnuti; toto pravo vsak
moze sluzobny urad pouzit najneskor do splatnosti najblizSej buducej splatky.

(11) Ak je rozhodnutim urcené plnenie v splatkach a ak chce colnik pravo uspokojit celkom,
sluzobny urad je povinny plnenie od neho prijat.

(12) Ucastnik, ktory vcas a riadne neuspokoji pravo druhého tucastnika, je v omeskani.

(13) Ucastnik, ktorého penazna pohladavka nebola vcas a riadne uspokojend, moze pozadovat
uroky z omeskania vo vyske ustanovenej pre obcianskopravne vztahy. Ak ide o omeSkanie
s plnenim veci, zodpoveda ucastnik, ktory vCas a riadne neplnil, za jej stratu, posSkodenie alebo
zniCenie; to neplati, ak by k tejto Skode doslo inak.

(14) K omeskaniu nedojde, ak druhy ucastnik vcas a riadne ponuknuté plnenie neprijme alebo
neposkytne sucinnost potrebnt na uspokojenie svojho prava. Ak ide o plnenie veci, znasa
nebezpecenstvo jej straty, zni¢enia alebo poSkodenia.

(15) Sluzobny urad alebo colnik, ktorého pravo bolo uspokojené, je povinny vydat o tom
potvrdenie, ak on poziada ten, kto pravo uspokojil.

(16) Ak ten, koho pravo sa ma uspokojif, odoprie vydat sti¢asne s prijatim plnenia o tom
pisomné potvrdenie, je ten, kto chce pravo uspokojit, opravneny uspokojenie prava odopriet.

§ 247
Uplynutie doby

Prava a povinnosti zaniknua uplynutim doby, na ktorti boli obmedzené.
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§ 248
Umrtie colnika

(1) Penazné naroky colnika jeho umrtim nezanikaju; naroky zo sluzobného prijmu do vysky
trojnasobku sluzobného prijmu zo sluzobného pomeru prechadzajui postupne priamo na jeho
manzela, deti a rodicov, ak s nim zili v case jeho umrtia v spolocnej domacnosti. Predmetom
dedic¢stva sa stavaju, ak niet tychto osob.

(2) Penazné pohladavky sluzobného uradu zanikaju tmrtim colnika s vynimkou prava, o ktorom
sa pravoplatne rozhodlo, a prava na nahradu Skody spdsobenej umyselne alebo po poziti
alkoholickych napojov alebo inej navykovej latky.

§ 249
Osobitné ustanovenie o colnikovi, ktory musi mat opatrovnika

Ak ide o pravo colnika alebo byvalého colnika, ktory musi mat opatrovnika, alebo o pravo proti
nemu, nezapocitava sa do lehoty ustanovenej na uplatnenie prava doba, pocas ktorej mu nebol
ustanoveny opatrovnik.

§ 250
Pocéitanie ¢asu

(1) Lehota urc¢ena podla dni sa za¢ina dniom, ktory nasleduje po udalosti, ktora je rozhodujuca
pre jej zaciatok.

(2) Posledny den lehoty urcenej podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov pripada na den, ktory sa
pomenovanim alebo ¢islom zhoduje s dnnom, na ktory pripada udalost, od ktorej sa lehota zacina.
Ak nie je taky den v mesiaci, pripadne posledny den lehoty na posledny den v mesiaci. Polovicou
mesiaca sa rozumie 15 dni.

(3) Ak pripadne posledny den lehoty na sobotu, nedelu alebo na Statny sviatok, je poslednym
dniom lehoty najblizZ§ie nasledujuci pracovny den.

Zastupenie

§ 251

(1) Zastupenie vznika na zaklade splnomocnenia alebo rozhodnutim sudu. Zastupca kona
v mene zastupeného a zo zastupenia vznikaji prava a povinnosti priamo zastapenému.

(2) Zastupovat iného nemodze ten, kto sam nie je sposobily na pravne ukony, ani ten, koho
zaujmy suU v rozpore so zaujmami zastupovaného.

(3) Zastupca musi konat osobne, dalsieho zastupcu si méze ustanovit, len ak je to ustanovené
pravnym predpisom alebo dohodnuté ucastnikmi. Aj z pravnych ukonov dalSieho zastupcu
vznikaju prava a povinnosti priamo zastipenému.

(4) Ak zastupca prekroci rozsah svojho opravnenia, je tym zastupeny viazany, len ak takyto
ukon schvali alebo na jeho zaklade kona.

(5) Na zastupenie treba pisomné splnomocnenie, v ktorom musi byt uvedeny rozsah opravnenia
zastupcu; inak je neplatné.
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§ 252

Splnomocnenie zanikne, ak ho zastipeny odvola alebo ak ho zastupca vypovie. Odvolanie alebo
vypovedanie splnomocnenia musi byt pisomné, inak je neplatné. Splnomocnenie zanika aj smrfou
niektorého z nich. Pre iného ako zastupcu a zastupeného je zanik splnomocnenia uc¢inny vtedy, ak
sa onom dozvie. Ak zastupeny zomrie alebo ak zastupca splnomocnenie vypovie, je zastupca
povinny vykonat vSetko, ¢o neznesie odklad, aby zastupeny neutrpel ujmu. Takto vykonané ukony
maju pravne nasledky, ako keby zastuipenie este trvalo, ak neodporuju tomu, ¢o zariadil zastupeny
alebo jeho dedic.

§ 253

(1) Sad moze ustanovit opatrovnika colnikovi, ktorého pobyt nie je znamy, ak je to potrebné na
ochranu jeho zaujmov alebo ak to vyzaduje zaujem sluzobného uradu. Za tych istych podmienok
moze sud ustanovit opatrovnika aj vtedy, ak je to potrebné z iného vazneho dévodu.

(2) Ak dojde k stretu zaujmov opatrovnika so zaujmami zastipeného alebo k stretu zaujmov
tych, ktori su1 zastiipeni tym istym opatrovnikom, ustanovi sud osobitného opatrovnika.

§ 254
Oznamenie a dorucenie rozhodnutia

(1) Rozhodnutie sa oznamuje colnikovi vyhlasenim alebo dorucenim.
(2) Rozhodnutie oznamuje colnikovi vyhlasenim spravidla tstne opravneny organ.

(3) Rozhodnutie o nahrade Skody, prepusteni, odchodnom, priznani prispevku, priznani
pridavku k déchodku, tiimrtnom a rozhodnutia odvolacich organov sa oznamuju doruc¢enim ich
opisu. Dorucuje sa do vlastnych ruk colnika na sluzobnom urade, v jeho byte alebo kdekolvek
bude zastihnuty. Ak nemozno opis rozhodnutia dorucit colnikovi priamo, doruc¢i sa postou na
poslednt znamu adresu colnika ako doporucena zasielka s dorucenkou s poznamkou ,do
vlastnych ruk*“; rovnako sa doruc¢uju rozhodnutia pozostalym.

(4) Povinnost dorucit rozhodnutie je splnena, len ¢o colnik alebo pozostaly pisomnost prevezme
alebo jej prijatie odmietne. Ak pisomnost uloZena na poste nebola vyzdvihnutd, nastana ucinky jej
dorucenia na treti den od jej ulozenia, ak colnik alebo pozostaly svojim konanim jej dorucenie
zmaril.

§ 255
Zaokruhlovanie

(1) Tam, kde sa podla ustanoveni tohto zakona colnikovi prizna kratena percentualna sadzba
sluzobného platu, tato vysledna suma sa zaokruhluje na celé desatkoruny smerom nahor.

(2) Ak vznikne colnikovi pri vykone sStatnej sluzby narok na premenlivé priplatky alebo na
odmenu za sluzobnu pohotovost, zaokrihluje sa na desatkoruny smerom nahor az vysledna suma
kazdého priplatku osobitne vyc¢islena nasobkami percentualnych sadzieb 1/165 sluzobného platu.

(3) Sluzobny plat sa zaokruhluje na celé desatkoruny smerom nahor.
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STRNASTA CAST
PRECHODNE A ZRUSOVACIE USTANOVENIA

§ 256

Pri ustanoveni a vymenovani colnikov uvedenych v § 257 a 258 sa vychadza z organizacne;j
Struktiry sluzobnych uradov a poctov miest colnikov zaradenych do platovych tried v nadvaznosti
na posobnost podla osobitnych predpisov.ss)

§ 257

(1) Colnik, ktory je ku dnu ucinnosti tohto zakona v pracovnom pomere k sluzobnému uradu
dva roky aviac, plni ulohy podla §2 ods.2 tohto zakona, je Statnym obcanom Slovenskej
republiky, dosiahol vek 18 rokov, je beztihonny, spolahlivy, splfa kvalifikaény predpoklad
vzdelania, ak tento zakon neustanovuje inak, ma trvaly pobyt na tuzemi Slovenskej republiky,
stava sa na zaklade ustanovenia alebo vymenovania do funkcie a po zloZeni sluZobnej prisahy
colnikom v stalej statnej sluzbe podla tohto zakona odo dna nadobudnutia jeho ucinnosti.
Colnikom v stalej Statnej sluzbe sa nemodze staf colnik, ktory nema stredoskolské vzdelanie, ako
ani colnik, ktory nema zakladné colnicke vzdelanie.

(2) Colnik, ktory je ku dnu ucinnosti tohto zakona v pracovnom pomere k sluzobnému tradu do
dvoch rokov, plni ulohy podla § 2 ods. 2, je Statnym ob¢anom Slovenskej republiky, dosiahol vek
18 rokov, je beztthonny, spolahlivy, splha kvalifikaény predpoklad vzdelania, ma trvaly pobyt na
uzemi Slovenskej republiky, stava sa na zaklade ustanovenia do funkcie a po zloZeni sluZobnej
prisahy colnikom v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zakona odo dna nadobudnutia jeho
ucinnosti.

(3) Colnikovi, ktorému podla doterajsich predpisov bola udelena vynimka podla osobitného
predpisu,*) tato vynimka zostava zachovana; ustanovenie § 80 ods. 5 sa vtomto pripade
neuplatnuje.

(4) Vynimka podla odseku 3 zostava colnikovi zachovana pocas vykonu funkcie podla prilohy
¢. 1 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z., pre ktoru bola udelena.

(5) Colnik, ktory ku dnu ucinnosti tohto zakona je v pracovnom pomere k sluzobnému tradu
a nema uplné stredné vzdelanie, je colnikom v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zakona az do
ziskania kvalifikacnych predpokladov, najdlhsie vSak Sest rokov, ak zacal Studovat do dvoch rokov
od ucinnosti tohto zakona.

§ 258

Colnik, ktory je ku diu uéinnosti tohto zdkona vo veducej funkcii a splia podmienky podla
§ 257 ods. 1, je colnikom v stalej Statnej sluzbe a nadriadenym podla tohto zakona odo dna
nadobudnutia jeho ti¢innosti.

§ 259

Ak sa colnik uvedeny v § 257 a 258 rozhodne, Ze sa nechce stat colnikom v Statnej sluzbe podla
tohto zakona, pisomne to oznami v lehote do 30 kalendarnych dni od tucéinnosti tohto zakona
sluzobnému uradu; pisomné oznamenie sa povazuje za navrh na skoncenie pracovného pomeru
dohodou a pracovny pomer sa skonci dnom, ktory uviedol v navrhu, najneskor uplynutim dvoch
mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona. V tomto pripade patri colnikovi pri skonceni pracovného
pomeru nahrada mzdy vo vyske trojnasobku jeho priemerného mesac¢ného zarobku;*) odstupné
podla osobitného predpisu+) mu nepatri.
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§ 260

Na colnikov uvedenych v § 257 ods. 2 a 4, ktorym ku dnu ucinnosti tohto zakona plynie
skuSobna doba dohodnuta podla § 31 Zakonnika prace, sa az do jej uplynutia pouzije aj § 58
Zakonnika prace.

§ 261
(1) Pri ustanoveni alebo pri vymenovani colnikov podla § 257 sa postupuje podla § 33 a 80.

(2) Sluzobny pomer nevznikne, ak colnik odmietne zlozit sluzobnu prisahu alebo zlozi sluzobnu
prisahu s vyhradou, alebo ak sa nedostavi na zloZzenie sluzobnej prisahy bez pisomného
ospravedlnenia doruc¢eného sluZzobnému uradu; jeho pracovny pomer sa skoné¢i dnom uplynutia
dvoch mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona. Sluzobny urad mu v tomto pripade doruci
potvrdenie o skonceni pracovného pomeru.

(3) Colnikovi, ktory sa nemohol dostavit na zlozenie sluzobnej prisahy pre vaznu prekazku na
jeho strane, ak sa pisomne ospravedlnil a zaroven pisomne poziadal sluzobny urad o zloZenie
sluzobnej prisahy v nahradnom termine, sluzobny urad povoli nahradné zloZenie prisahy a oznami
mu nahradny termin zloZenia sluzobnej prisahy.

(4) Ak colnik nepoziada o zloZenie sluzobnej prisahy v nahradnom termine, skonéi sa jeho
pracovny pomer podla odseku 2.

§ 262

(1) Colnik je povinny ku dnu ucinnosti tohto zakona skoncit ¢lenstvo v politickej strane alebo
v politickom hnuti.

(2) Colnik je povinny bez zbytocného odkladu skoncit ¢innosti uvedené v § 44 ods. 6 sposobom
vyplyvajucim z prislusnych pravnych predpisov.

§ 263

Na zodpovednost za Skodu pri pracovnych urazoch a chorobach z povolania, ktoré vznikli pred
dnom ucinnosti tohto zakona, sa pouziju doterajsie predpisy.

§ 264

(1) Naroky z pracovného pomeru, ktoré vznikli pred dnnom ucinnosti tohto zakona, sa posudzuju
podla doterajsSich predpisov.

(2) Colnikom podla § 256 sa poskytuje doplatok k sluzobnému platu urcenému podla tohto
zakona v pripade, ak novym zaradenim do platovej triedy dojde k poklesu platu urceného podla
doterajsich predpisov; doplatok sa poskytuje do ¢asu, kym urceny plat nedosiahne vysku platu
urceného podla predpisov platnych pred dniom ucinnosti tohto zakona.

§ 265
Ak sa v tomto zakone pouZziva pojem

a) rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na ucely penaznej pomoci v materstve materska
dovolenka,

b) dalSia rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na ucely rodicovského prispevku dalSia materska
dovolenka,

c) sluzobny tiraz, rozumie sa tym pracovny uraz.
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§ 266

(1) Dnom 1ucinnosti tohto zakona sa pracovny pomer colnikov podla doterajSich predpisov
povazuje za sluzobny pomer podla tohto zakona, ak tento zakon neustavuje inak.

(2) Do doby trvania Statnej sluzby, ktora je rozhodujuca na priznanie narokov, ktoré z tejto
Statnej sluzby vyplyvaju, sa colnikovi zapocitavaji doby pracovného pomeru k colnej sprave, ktoré
boli zapocitané podla doterajSich predpisov, ak sa pracovny pomer colnika neskoncil ku dnu
ucinnosti tohto zakona.

(3) Plat urceny podla doterajsich predpisov®) sa povazuje za sluzobny plat podla tohto zakona.

(4) Colnicke vzdelanie ziskané pred ucinnostou tohto zakona sa povazuje za colnicke vzdelanie
podla tohto zakona.

§ 267

(1) Hodnosti colnikov dosiahnuté podla doterajSich predpisov sa povazuju za hodnosti colnikov
podTla tohto zakona s vynimkou hodnosti hlavny colny nadstraZmajster, ktora sa meni na hodnost
colny praporcik.

(2) Colnikovi v hodnosti colny c¢akatel sa ku dnu ucinnosti tohto zakona priznava hodnost colny
strazmajster.

(3) Colnikovi v hodnosti colného prezidenta sa ku dnu uc¢innosti tohto zakona priznava hodnost
hlavného colného radcu.

(4) Colnikovi, ktory dosiahol vysokoskolské vzdelanie bakalarskym Studiom, sa dnom ucinnosti
tohto zakona priznava hodnost colného kontroléra, ak ma hodnost nizsiu.

(5) Colnikovi, ktory dosiahol vysokosSkolské vzdelanie ziskané magisterskym Studiom,
inzinierskym Studiom a doktorskym Studiom, sa priznava hodnost hlavného colného kontroléra,
ak ma hodnost nizsiu.

(6) Colnikovi ostava zachovana hodnost, ktorti dosiahol podla doterajsich predpisov, ak by ju
podla tohto zakona nemohol dosiahnut, pricom dalsi hodnostny postup sa vylucuje. Ak dosiahol
hodnost colny asistent alebo colny kontrolér, moéze byt povyseny az do hodnosti hlavny colny
kontrolér, pricom doba vysluhy rokov v hodnosti sa ustanovuje ako pre hodnost colny
podpraporcik a colny praporcik.

(7) Ak colnik splfia podmienky na vysluhu rokov v hodnosti podla tohto zakona, prizna sa mu
hodnost podla tohto zakona len vtedy, ak je zaradeny na funkénom mieste, kde je tato hodnost
planovana.

(8) Colnik so zakladnym vzdelanim moéze dosiahnut najvyssiu hodnost colny nadstrazmajster, ak
podla doterajsich predpisov ziskal vySSiu hodnost, colnikovi ostava zachovana tato hodnost,
pricom dalsi hodnostny postup sa vylucuje.

(9) Hodnosti prepozicané podla doterajSich predpisov sa pokladaju za prepozicané podla tohto
zakona.

(10) Ak colnik splni dobu vysluhy rokov v hodnosti podla doterajsich predpisov, posudzuje sa,
akoby vysluhu rokov v hodnosti splnil podla tohto zakona.
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§ 268

(1) Rodicovskou dovolenkou podla tohto zakona sa rozumie aj materska dovolenka podla
doterajsich predpisov.

(2) Do nadobudnutia ti¢innosti zakona o rodicovskom prispevku sa na rodicovsku dovolenku
ana prestavky na dojcenie podla tohto zakona primerane pouziju ustanovenia § 157 az 161
Zakonnika prace.

(3) Narok na dalsiu rodicovsku dovolenku patri aj colnicke, ktorej dieta sa narodilo pred diiom
ucinnosti § 143 az 146.

§ 268a

Ustanovenie § 95 sa v roku 1999 nepouZije.

§ 268b

Dalsi sluzobny plat podla § 95 sa uplatni v roku 2000 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.

§ 268c

Dalsi sluzobny plat podla § 95 sa uplatni v roku 2001 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.

§ 268d

Konanie zacaté pred 1. januarom 2001 sa posudzuje podla doterajsich predpisov.

§ 269
ZruSovacie ustanovenie

Zrusuju sa § 11 az 15 a § 32 zakona ¢. 44/1974 Zb. Colny zakon v zneni zakona ¢. 117/1983
Zb., zakona ¢. 5/1991 Zb. a zakona ¢. 217/1992 Zb.

Cl 11

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢.347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov statnej spravy Slovenskej republiky v zneni zakona Slovenskej narodnej rady
¢. 197/1991 Zb., zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 298/1991 Zb., zakona Slovenskej narodnej
rady ¢.494/1991 Zb., zakona Slovenskej narodnej rady ¢.294/1992 Zb., zakona Slovenskej
narodnej rady ¢.322/1992 Zb., zakona Slovenskej narodnej rady c¢.453/1992 Zb., zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 2/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 61/1993 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 83/1994 Z. z., zakona Narodnej
rady Slovenskej republiky ¢.74/1995 Z.z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
¢. 207/1995 Z. z. a zakona ¢. 58/1998 Z. z. sa dopiﬁa takto:

V § 20a sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

,(2) Urad vlady Slovenskej republiky plni tulohy spojené s priznavanim, vyplacanim,
zastavovanim a odnimanim vysluhového prispevku a pridavku k dochodku podla zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky o Statnej sluzbe colnikov.”.

Doterajsie odseky 2 az 4 sa oznacuju ako odseky 3 az 5.



200/1998 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 89

CL IV

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 202/1995 Z. z. Devizovy zakon a zakon, ktorym sa
meni a doplna zédkon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov v zneni zdkona ¢. 45/1998 Z. z. sa doplia takto:

V § 33 za slovo ,,0soba“ sa vkladaju slova ,alebo fyzicka osoba podnikatel”.
CL Vv

Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. jula 1998 s vynimkou ¢l. I § 143 az 147, ktoré nadobudaju
ucinnost dnom nadobudnutia ti¢innosti zakona o rodicovskom prispevku.

Ivan Gasparovié v. r.

Vladimir Meéiar v. r.
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Priloha ¢. 1
k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED VRATANE KVALIFIKACNYCH PREDPOKLADOV
1. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: colny cakatel
Kvalifika¢né predpoklady: tiplné stredné vzdelanie.

Rutinné ¢innosti podla presnych postupov a pokynov s beznou psychickou a fyzickou zatazou
pod odbornym dozorom.

2. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: colny referent

Kvalifika¢né predpoklady: uplné stredné vzdelanie, zakladné colnicke vzdelanie, odborna prax
viac ako dva roky.

Samostatné ¢innosti s premenlivymi informaciami spracovavanymi podla ramcovych pokynov
alebo podla zauzZivanych postupov s presne stanovenymi vystupmi, so zodpovednosfou za
vysledky ovplyviiujuce c¢innost kolektivu, zabezpecovanie Casti zverenej agendy vyzadujuce
koordinaciu ¢innosti v ramci organizacného utvaru.

3. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: samostatny colny referent

Kvalifikaéné predpoklady: uplné stredné vzdelanie alebo vysSie odborné vzdelanie, zakladné
colnicke vzdelanie, odborna prax viac ako Styri roky.

Odborné ¢innosti pri priprave rozhodnuti alebo pri priprave spravneho konania zvladnutelné
v ramci existujucich Standardov alebo samostatné zabezpecovanie menej zlozitych agend na
prislusnom useku colnej spravy so znacnym rozsahom vézieb v ramci suboru vykonavanych
¢innosti.

4. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: odborny colny referent

Kvalifika¢né predpoklady: uplné stredné vzdelanie alebo vysSie odborné vzdelanie, odborné
colnicke vzdelanie, odborna prax viac ako Sest rokov.

Samostatné odborné cinnosti alebo samostatny vykon ucelenych agend s rozhodovacou
pravomocou na prislusnom useku colnej spravy, rozhodovanie na prvom stupni spravneho
konania, samostatné ¢innosti vyzadujuce spolupracu aj s inymi organizacnymi utvarmi.

5. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: hlavny colny referent

Kvalifikacné predpoklady: bakalarske vzdelanie alebo vysokoskolské vzdelanie, odborné
colnicke vzdelanie.

Priprava rozhodnuti na koordinaciu a usmernovanie aktivit vo vymedzenom useku colnej
spravy v ramci colného uradu, priprava rozhodnuti v druhom stupni spravneho konania na
prislusnom useku colnej spravy vratane ucasti na kontrole.

6. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: colny sSpecialista

Kvalifikaéné predpoklady: bakalarske vzdelanie alebo vysokoskolské vzdelanie, odborné
colnicke vzdelanie, odborna prax viac ako dva roky.

Samostatné odborné spracovanie rozhodnuti a vykon kontroly, rozhodovanie na druhom
stupni spravneho konania, samostatné ucelené odborné cinnosti v prisluSnom odbore colnej
spravy alebo na prislusnom useku colnej spravy, riadenie, koordinacia a usmernovanie
aktivit vo vymedzenom useku colnej spravy.
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7. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: veduci colny Specialista

Kvalifika¢né predpoklady: vysokoskolské vzdelanie, odborné colnicke vzdelanie, odborna prax
viac ako Sest rokov.

Samostatné odborné Specializované cinnosti spocivajuce najma v analytickej c¢innosti, vo
vyhodnocovani vysledkov a v priprave podkladov pre rozhodnutia v otazkach spadajicich do
rozsahu kompetencie CR SR, tvorba opatreni v prisluSnom odbore colnej spravy
s celospolocenskym dosahom, kontrolna a inSpekcéna ¢innost vratane vydavania rozhodnuti
v prislusnom odbore colnej spravy, koncepcna a koordina¢na ¢innost v odbore Statnej sluzby
colnictva s dosledkami na tizemie regionu.

8. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: colny tajomnik

Kvalifika¢né predpoklady: vysokoskolské vzdelanie, odborné colnicke vzdelanie, odborna prax
viac ako devat rokov.

Koncepcné alebo metodické ¢innosti na trovni CR, koordinacia usekov statnej sluzby a casti
zlozitych systémov na turovni CR, kontrolna a inSpekéna cinnost s celospoloc¢enskym
dosahom, normotvorna ¢innost vo vymedzenej oblasti v prisluSnom odbore na turovni CR,
koncepéna systémova c¢innost pri tvorbe opatreni so zodpovednosfou za rozhodnutia
s dosledkami na uzemie kraja.

9. PLATOVA TRIEDA
Funkcia: colny riaditel

Kvalifikaéné predpoklady: vysokoskolské vzdelanie, odborné colnicke vzdelanie, odborna prax
viac ako devat rokov.

dalsie zlozité a rozsiahle systémy roznych odborov a smerov s doésledkami rozhodnuti
s celostatnym alebo s medzinarodnym dosahom.
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Priloha ¢. 2

k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

PRIPLATOK ZA RIADENIE

1. Colné riaditelstvo SR

Funkcia

Percentualny podiel priplatku za riadenie mesacéne

1.01 Generalny riaditel

30 % az 47 %

1.02 Namestnik generalneho riaditela

20 % az 36 %

1.03 Riaditel odboru

15 % az 30 %

1.04 Zastupca riaditela odboru

Veduci samostatného oddelenia

10 % az 22 %

1.05 Veduci oddelenia

7 % az 16 %

1.06 Zastupca veduceho oddelenia

5% az 14 %

2. Colné trady

Funkcia

Percentualny podiel priplatku za riadenie mesacne

2.01 Riaditel colného tiradu

20 % az 35 %

2.02 Namestnik riaditela colného uradu

15 % az 32 %

2.03 Veduci pobocky colného tradu

9 % az 23 %

2.04 Veduci oddelenia

5% az 17 %

2.05 Zastupca veduceho poboc¢ky colného uradu

7% az 21 %

2.06 Veduci colnej stanice, veduci zmeny

5%az 17 %

2.07 Zastupca veduceho colnej stanice

5%az 12 %




200/1998 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 93

1) §15, §16 ods. 4 svynimkou pism. 1) a§ 17 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 180/1996 Z. z. Colny zakon v zneni neskorsich predpisov.

2) Zakon ¢.29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych s$koél (Skolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov.

3) Zakon ¢. 172/1992 Zb. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov.

4) § 3 ods. 1 a 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 270/1995 Z. z. o Statnom jazyku
Slovenskej republiky.

5) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 135/1982 Zb. o hlaseni a evidencii pobytu obcanov.
6) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 237/1993 Z. z. o registri trestov.

7) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.219/1996 Z. z. o ochrane pred zneuzivanim
alkoholickych napojov a o zriadovani a prevadzke protialkoholickych zachytnych izieb.

8) Nariadenie vlady Slovenskej socialistickej republiky ¢. 206/1988 Zb. o jedoch a niektorych
inych latkach skodlivych zdraviu v zneni neskorsich predpisov.

9) Zakon €. 52/1998 Z. z. o ochrane osobnych tdajov v informaénych systémoch.

10) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, dnoch
pracovného pokoja a pamétnych dnoch v zneni neskorsich predpisov.

11) § 116 Obcianskeho zakonnika.

12) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 90/1996 Z.z. o minimalnej mzde v zneni
neskorsich predpisov.

13) § 20 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov statnej spravy Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

14) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 180/1996 Z. z. Colny zakon v zneni
neskorsich predpisov.

15) § 10 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov.

16) § 14 a 15 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb.

17) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 272/1994 Z. z. o ochrane zdravia Iudi v zneni
neskorsich predpisov.

18) Zakon ¢. 88/1968 Zb. o predizeni materskej dovolenky, o davkach v materstve a o pridavkoch
na deti znemocenského poistenia v zneni neskorsich predpisov.Zakon ¢.382/1990 Zb.
o rodicovskom prispevku v zneni neskorsich predpisov.

19) Zakon ¢. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii v zneni zakona ¢. 47/1991 Zb.
Zakon ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach v zneni neskorsich predpisov.

20) § 13 pism. a) zakona ¢. 39/1977 Zb. o vychove novych vedeckych pracovnikov a o dalSom
zvySovani kvalifikacie vedeckych pracovnikov.

21) Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 131/1997 Z. z. o doktorandskom
stadiu.
22) Zakon ¢. 119/1992 Zb. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

23) Nariadenie vlady Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢.223/1988 Zb., ktorym sa
vykonava Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

24) § 5 ods. 1 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

25) § 7 ods. 2 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

26) § 7 ods. 4 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

27) § 12 ods.1 zakona ¢. 119/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

28) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 330/1996 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci.

29) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene
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a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.
30) Obciansky zakonnik.

31) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 98/1995 Z. z. o liecebnom poriadku
vzneni neskorsSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.277/1994
Z. z. o zdravotnej starostlivosti v zneni neskorSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenske;j
republiky ¢. 274/1994 Z. z. o Socialnej poistovni v zneni neskorsich predpisov.

32) § 5 zakona ¢. 88/1968 Zb.

33) Zakon ¢. 88/1968 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

34) Zakon ¢. 382/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

35) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 180/1996 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

36) Vyhlaska ministerstiev zdravotnictva a spravodlivosti, Statneho tradu socialneho zabezpecenia
a Ustrednej rady odborov ¢.32/1965 Zb. o odskodriovani bolesti a stazenia spolocenského
uplatnenia v zneni neskorsich predpisov.

37) Zakon ¢. 54/1956 Zb. o nemocenskom poisteni zamestnancov v zneni neskorsich predpisov.

38) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 320/1993 Z. z. o iprave nahrady za stratu na
zarobku po skonceni pracovnej neschopnosti vzniknutej pracovnym uirazom alebo chorobou
z povolania v zneni neskorsich predpisov.

39) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.387/1996 Z.z. o zamestnanosti v zneni
neskorsich predpisov.

40) Zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni neskorsich predpisov.
41) § 100 a 103 zakona ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

42) § 9 zakona ¢. 46/1991 Zb. o zvysovani dochodkov v zneni neskorsich predpisov.
43) Zakon ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov.

44) Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 100/1988 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

45) Zakon ¢. 36/1967 Zb. o znalcoch a tlmoc¢nikoch v zneni neskorsich predpisov.
46) Napriklad Obciansky sudny poriadok.

47) § 5 ods. 7 a § 11 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 249/1992 Zb. o platovych pomeroch
zamestnancov v rozpoctovych a v niektorych dalSich organizaciach a organoch v zneni neskorsich
predpisov.

48) § 17 zakona ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom zarobku
v zneni neskorsich predpisov.

49) Zakon ¢. 195/1991 Zb. o odstupnom poskytovanom pri skonc¢eni pracovného pomeru v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1993 Z. z.

50) Zakon ¢.143/1992 Zb. o plate aodmene 2za pracovnu pohotovost v rozpoctovych
a v niektorych dalsich organizaciach a organoch v zneni neskorsich predpisov.
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