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ZAKON
z 12. maja 1999

o hospodarskom a socialnom partnerstve (zakon o tripartite)

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

§1

Predmet dpravy

Tento zakon upravuje vztahy hospodarskeho partnerstva a socialneho partnerstva medzi
Statom, zamestnavatelmi a zamestnancami (dalej len ,socialny partner”), ktori prostrednictvom
svojich zastupcov vzajomne dohoduju zasadné otazky hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja
a vyjednavaju o tychto otazkach s cielom dosiahnut dohodu na celostatnej tirovni.

§2

Zastupcovia Statu, zastupcovia zamestnavatelov a zastupcovia zamestnancov
(1) Zastupcom statu na ucely tohto zakona je vlada Slovenskej republiky (dalej len ,vlada®).

(2) Zastupcami zamestnavatelov na ucely tohto zakona su reprezentativne zdruzenia
zamestnavatelov.!) Reprezentativnym zdruzenim zamestnavatelov je zdruzenie zamestnavatelov,
ktoré zaroven

a) zdruzuje zamestnavatelov z va¢Siny odvetvi hospodarstva,

b) zdruzuje zamestnavatelov, ktori spolu zamestnavaji najmenej desat percent zamestnancov z
celkového poctu zamestnancov v hospodarstve a

¢) ma uzemnu posobnost najmenej v piatich krajoch.

(3) Zastupcami zamestnancov na ucely tohto zakona su reprezentativne zdruzenia odborovych
zvazov.') Reprezentativhym zdruzenim odborovych zvédzov je odborové zdruzenie, ktoré zaroven
a) zdruzuje zamestnancov z vacsiny odvetvi hospodarstva,

b) vykazuje najmenej desafpercentnii organizovanost clenov vo vzfahu k celkovému poctu
zamestnancov v Slovenskej republike a

¢) ma uzemnu posobnost najmenej v piatich krajoch.

(4) Zastupcovia zamestnavatelov a zastupcovia zamestnancov preukazuju reprezentativnost
podla odsekov 2 a 3 na ziadost socialneho partnera, ktory vyslovil pochybnost o ich
reprezentativnosti; o takto preukazanej reprezentativnosti moéze socialny partner vyslovit
pochybnost az po uplynuti 12 mesiacov.
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(5) Spor o urcenie reprezentativnosti podla odsekov 2 a 3 riesSi nezavisly rozhodca, na ktorom sa
socialni partneri dohodnu. Ak sa socialni partneri nedohodnti na nezavislom rozhodcovi, uré¢i ho
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky zo zoznamu rozhodcov, ktory
vedie podla osobitného predpisu.?)

Rada hospodarskej a socialnej dohody Slovenskej republiky

§3

(1) Rada hospodarskej a socialnej dohody Slovenskej republiky (dalej len ,rada®) je dohodovaci
organ hospodarskeho partnerstva a socialneho partnerstva na celostatnej urovni; jej cielom je
dosiahnut dohodu v oblastiach ustanovenych tymto zakonom.

(2) Rada
a) dohoduje stanoviska a odporucania v oblasti
1. hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja,

2. statneho rozpoctu,

b) dohoduje stanoviska k navrhom vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, ktoré sa tykajua
dolezitych zaujmov zamestnancov a zamestnavatelov, najmad hospodarskych, socialnych,
pracovnych a mzdovych podmienok,

c) schvaluje rokovaci poriadok Rady hospodarskej a socialnej dohody Slovenskej republiky, jej
organov (§ 5) a sekretariatu (§ 9 ods. 2) (dalej len ,rokovaci poriadok®),

d) zriaduje svoje poradné organy zlozené z odbornikov, ktori posobia v oblasti, pre ktora su
zriadené; socialni partneri majua v nich pomerné zastupenie.

(3) Predkladatel je povinny predlozit materialy na rokovanie rady v lehote urcenej rokovacim
poriadkom. Predkladatelom je =zastupca sStatu, zastupca zamestnavatelov alebo zastupca
zamestnancov.

§4

Rada ma 21 ¢lenov; sklada sa zo siedmich zastupcov statu vymenovanych vladou z ¢lenov vlady,
zo siedmich zastupcov zamestnavatelov vymenovanych reprezentativnymi zdruZeniami
zamestnavatelov a zo siedmich zastupcov zamestnancov vymenovanych reprezentativnymi
zdruzeniami odborovych zvazov (dalej len ,Clen rady®).

§5
Organy rady

Organy rady su:
a) plenarne zasadnutie,

b) predsednictvo.

§6

Plenarne zasadnutie

(1) Plenarne zasadnutie prerokuva zasadné otazky tykajuce sa oblasti uvedenych v § 3 ods. 2
pism. a) a b).

(2) Plenarne zasadnutie zasada podla potreby, najmenej raz za Stvrtrok.
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(3) Plenarne zasadnutie riadi predseda predsednictva alebo nim povereny podpredseda
predsednictva.

(4) Na plenarne zasadnutie si moézZzu ¢lenovia rady k jednotlivym bodom programu prizvat
odbornikov; udeli sa im slovo, ak on ¢len plenarneho zasadnutia poziada.

(5) Plenarne zasadnutie je schopné rokovat, ak sa na jeho zasadnuti zucastnia najmenej Styria
clenovia rady zastupujuci Stat, najmenej Styria clenovia rady zastupujuci zamestnavatelov a
najmenej Styria clenovia rady zastupujuci zamestnancov.

(6) Zavermi rokovania plenarneho zasadnutia st dohody, stanoviska a odporucania, ktoré su
sucastou materialu predkladaného na rokovanie organu, ktory material dalej prerokuva alebo o
nom rozhoduje. Pri navrhoch zakonov st dohody, stanoviska a odporucania plenarneho
zasadnutia sucasfou vSeobecnej Casti dovodovej spravy vladneho navrhu zakona predkladaného
Narodnej rade Slovenskej republiky.

(7) Ak niektory zo socialnych partnerov nesthlasi s prerokuvanym materialom alebo s
navrhnutymi zavermi k nemu, plenarne zasadnutie prerokuje taky material znova. Plenarne
zasadnutie méze o jednom materiali rokovat najviac dvakrat.

Predsednictvo

§7
(1) Predsednictvo tvori
a) predseda,
b) generalny sekretar,
c) podpredseda vymenovany reprezentativnym zdruzenim zamestnavatelov,
d) podpredseda vymenovany reprezentativnym zdruzenim odborovych zvazov,
e) clen predsednictva vymenovany reprezentativnym zdruzenim zamestnavatelov a

f) ¢len predsednictva vymenovany reprezentativnym zdruZenim odborovych zvazov.
(2) Clenstvo v predsednictve je nezastupitelné.

(3) Predsedom je vladou vymenovany clen vlady, spravidla podpredseda vlady, ktory
a) riadi ¢innost rady,
b) zvolava a riadi plenarne zasadnutie,
¢) zvolava a riadi zasadnutie predsednictva,

d) informuje vladu o zaveroch plenarneho zasadnutia a o zaveroch predsednictva.

(4) Generalnym sekretarom je vladou vymenovany ¢len vlady.

§8

(1) Predsednictvo prerokuva

a) zasadné otazky spojené s pripravou plenarneho zasadnutia a otazky vyplyvajuce zo zaverov
plenarneho zasadnutia,

b) otazky, na ktoré ho plenarne zasadnutie splnomocnilo.
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(2) Predsednictvo rozhoduje o zvolani mimoriadneho plenarneho zasadnutia, ak o to poziada
aspon jeden zo socialnych partnerov.

§9

Sekretariat

(1) Cinnost rady a jej organov vecne a organizacne zabezpecuje sekretariat. Na cele sekretariatu
je tajomnik sekretariatu, ktorého vymenuva a odvolava rada.

(2) Organizacné zaclenenie sekretariatu urci rokovaci poriadok.

§ 10
Financné zabezpecenie rady

(1) Cinnost rady finanéne zabezpecuje Stat.

(2) Vydavky, ktoré vznikli ¢clenom organov rady v suvislosti s i¢asfou na rokovani organov rady,
uhradza socialny partner, ktorého zastupuju.

(3) Vydavky na ¢innost sekretariatu sa uhradzaju z rozpoétu Uradu vlady Slovenskej republiky.

§11
Uéinnost

Tento zakon nadobuda ti¢innost 15. juna 1999.

Jozef MigaS v. r.

Mikulas Dzurinda v. r.
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1) Zakon ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani obc¢anov v zneni neskorsich predpisov.

2) § 13 ods. 3 zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani.
Vyhlaska Ministerstva prace a socialnych veci Slovenskej republiky ¢. 49/1991 Zb. o ukladani

kolektivnych zmluav vySsieho stupna, sprostredkovateloch a rozhodcoch a o dalSej uprave konania.
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