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ZAKON
zo 16. maja 2002

o povolani sestry, o povolani porodnej asistentky, o Slovenskej komore sestier
a porodnych asistentiek a o zmene a doplneni ziakona Slovenskej narodnej rady
€. 14/1992 Zb. o Slovenskej komore strednych zdravotnickych pracovnikov
a o Slovenskej komore zubnych technikov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

Cl. I

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet zakona

Tento zakon upravuje

a) povolanie sestry a povolanie porodnej asistentky,

b) odborné zasady a etické zasady vykonu povolania
sestry a povolania porodnej asistentky,

c) regulaciu vykonu povolania sestry a povolania p6-
rodnej asistentky,

d) vznik, postavenie, prava a povinnosti Slovenskej
komory sestier a porodnych asistentiek (dalej len
,komora®) .

§2

Povolanie sestry a povolanie pérodnej asistentky

(1) Povolanie sestry na tuicely tohto zakona je stbor
¢innosti, ktoré vykonava sestra pri poskytovani oSet-
rovatelskej starostlivosti,) vyzadujuce ziskanie odbor-
nej sposobilosti podla osobitnych predpisov.

(2) Povolanie porodnej asistentky na ucely tohto
zakona je subor ¢innosti, ktoré vykonava pérodna
asistentka pri poskytovani pérodnej asistencie,’) vyza-
dujuce ziskanie odbornej sposobilosti podla osobit-
nych predpisov.

(3) Povolanie sestry a povolanie porodnej asistentky

sa vykonava

a) v pracovnopravnom vztahu,?

b) na zaklade povolenia na poskytovanie zdravotnej
starostlivosti®) alebo

¢) ako ¢innost spolupracujucej osoby drzitela povole-
nia na poskytovanie zdravotnej starostlivosti, kto-
rym je fyzicka osoba.?)

(4) Sestra na ucely tohto zakona je osoba, ktora
vykonava oSetrovatelsku prax a je zapisana v Registri
sestier.

(5) Pérodna asistentka na ucely tohto zakona je
osoba, ktora vykonava prax porodnej asistencie a je
zapisana v Registri porodnych asistentiek.

(6) Subor ¢innosti podla odsekov 1 a 2 sa vykonava
metodou oSetrovatelského procesu. OSetrovatelsky
proces je systematicka, racionalna a individualizovana
metoda planovania, poskytovania a dokumentovania
oSetrovatelskej starostlivosti a porodnej asistencie.
Jeho cielom je urcit skutoéné alebo predpokladané
problémy osoby v suvislosti so starostlivostou o zdra-
vie, naplanovat uspokojenie zistenych potrieb, vyko-
nat, dokumentovat a vyhodnotit $pecifické oSetrova-
tel'ské zasahy na ich uspokojenie.

(7) Sucastou oSetrovatelského procesu je urcenie
oSetrovatelskej diagnozy. Osetrovatelska diagnoza je
oznacenie skutoénych a predpokladanych stavov a si-
tuacii u osoby alebo skupiny osbéb, ktoré vyzaduju
poskytnutie oSetrovatelskej starostlivosti alebo po-
skytnutie porodnej asistencie na ich zmiernenie alebo
uplné odstranenie.

(8) Osetrovatelska prax je praktické uskutocniovanie
¢innosti sestry a poérodnej asistentky
a) pri poskytovani oSetrovatelskej starostlivosti a po-
rodnej asistencie,
b) pri vyucbe oSetrovatelstva a porodnej asistencie,
c) pri riadeni a poskytovani primarnej, sekundarnej
a naslednej osetrovatel'skej starostlivosti metédou
oSetrovatelského procesu.

(9) Osetrovatelska prax obsahuje najméa

a) urcovanie oSetrovatelskych potrieb a zdrojov ich
zabezpecenia,

b) vedenie oSetrovatelskej dokumentacie, ktora je su-
castou zdravotnej dokumentacie,* a vyhodnocova-
nie vysledkov oSetrovatelskej starostlivosti,

c) vychovu pacienta k podpore, udrziavaniu a obnove
zdravia, poskytovanie informacii o potrebnej oSet-
rovatelskej starostlivosti,

') §20a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v zneni zakona ¢. 118/2002 Z. z.

%) Zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.
Zakon ¢. 313/2001 Z. z. o verejnej sluzbe.

% zakon Narodnej rady Slovenskej republiky €. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
%) § 16 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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d) vychovu zdravotnickych pracovnikov v oSetrovatel-
stve a k profesionalnej etike,

e) spolupracu s ostatnymi zdravotnickymi pracovnik-
mi a s inymi odbornymi pracovnikmi v zdravotnic-
tve prislusného zdravotnickeho zariadenia a spolu-
pracu s inymi fyzickymi osobami a s pravnickymi
osobami pri planovani, poskytovani, koordinacii
a vyhodnocovani oSetrovatelskej starostlivosti.

(10) Prax porodnej asistencie je riadenie a poskyto-
vanie primarnej, sekundarnej a naslednej porodnej
asistencie metodou oSetrovatelského procesu. Prax
porodnej asistencie obsahuje najma
a) urcovanie potrieb pérodnej asistencie a oSetrova-

tel'skych potrieb a zdrojov ich zabezpecenia,

b) vedenie dokumentacie poérodnej asistencie a oSetro-
vatelskej dokumentacie, ktoré su sucastou zdravot-
nej dokumentacie,*) a vyhodnocovanie vysledkov po-
rodnej asistencie a osetrovatelskej starostlivosti,

c) starostlivost o reprodukéné zdravie,

d) vychovu zdravotnickych pracovnikov v porodnej
asistencii a k profesionalnej etike,

e) spolupracu s ostatnymi zdravotnickymi pracovnikmi
a s inymi odbornymi pracovnikmi v zdravotnictve
prisludného zdravotnickeho zariadenia a spolupracu
s inymi fyzickymi osobami a s pravnickymi osobami
pri planovani, poskytovani, koordinacii a vyhodnoco-
vani o§etrovatelskej starostlivosti a porodnej asisten-
cie.

(11) Na sestru, ktora vykonava povolanie sestry,
a na poérodnu asistentku, ktora vykonava povolanie
porodnej asistentky, sa pocas trvania sluzobného po-
meru v ozbrojenych silach a v ozbrojenych zboroch?
tento zakon nevztahuje okrem Etického kédexu sestry
a Etického kodexu porodnej asistentky, ktoré su uve-
dené v prilohach.

(12) Sestra poskytuje oSetrovatelsku starostlivost
samostatne alebo za asistencie lekara.

(13) Porodna asistentka poskytuje porodnu asisten-
ciu samostatne alebo za asistencie lekara.

Dalsie vzdelavanie a sustavné vzdelavanie
sestier a porodnych asistentiek

§3

(1) Komora organizuje vlastné vzdelavacie akcie
a spolupodiela sa so vzdelavacimi in&titiiciami a s od-
bornymi spoloénostami na dalSom vzdelavani sestier
a poérodnych asistentiek.

(2) Komora najméa
a) deleguje svojich zastupcov do vedeckej rady a sku-
Sobnych komisii Slovenskej postgradualnej akadé-
mie mediciny a inych vzdelavacich inStittcii, ktoré
vykonavaju Specializacné vzdelavanie sestier a po-
rodnych asistentiek,

b) spolupracuje pri zaradovani sestier a pérodnych
asistentiek do Specializa¢nych odborov v kategorii
sestra a v kategorii péorodna asistentka.

§ 4

(1) Sestra a poérodna asistentka st povinné stistavne
sa vzdelavat v sullade s osobitnym predpisom.©)

(2) Sustavné vzdelavanie je priebeZné obnovovanie
vedomosti a sposobilosti zodpovedajucich ziskanej od-
bornosti v sulade s rozvojom odboru osetrovatelstva
alebo odboru pérodna asistencia poc¢as vykonu povo-
lania sestry alebo povolania pérodnej asistentky, ktoré
sa prehlbuju a udrziavaju po ziskani odbornej spdso-
bilosti na vykon povolania v prislusnom odbore.

(3) Komora spolupracuje so vzdelavacimi instittcia-
mi a s odbornymi spolo¢nostami’) a spolupodiela sa
na organizacii procesu stistavného vzdelavania sestier
a porodnych asistentiek.

DRUHA CAST
KOMORA

§5

Zakladné ustanovenie

(1) Zriaduje sa komora.
(2) Komora je samospravna stavovska organizacia.

(3) Komora je pravnicka osoba so sidlom v Bratisla-
ve.

(4) Komora zdruzuje sestry, ktoré vykonavaja povo-
lanie sestry, a porodné asistentky, ktoré vykonavaju
povolanie porodnej asistentky podla tohto zakona.

(5) Komora si méze zriadit regionalne komory sestier
a porodnych asistentiek, ktorych ¢innost upravi vnu-
tornym predpisom komory (§ 18 ods. 2).

§6
Ulohy komory

(1) Komora plni tieto zakladné tulohy:

a) chrani prava a zaujmy c¢lenov komory,

b) obhajuje prava a profesijné, hospodarske a socialne
zaujmy Clenov komory,

c) poskytuje a sprostredkuva ¢lenom komory pravne
poradenstvo a ekonomické poradenstvo, odborné
poradenstvo v oSetrovatelskej praxi a v praxi po-
rodnej asistencie,

d) sprostredkuiva v pripade potreby zastupovanie
v konani pred sadmi vo veciach suvisiacich s vyko-
nom povolania sestry a s vykonom povolania po-
rodnej asistentky,

e) rie§i podnety, navrhy a staznosti ¢lenov komory

9 Napriklad zakon ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajn€ého zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vézenskej
a justicnej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov a zakon ¢. 370/1997 Z. z. o vojenskej sluzbe

v zneni neskorsich predpisov.

§ 55 ods. 2 pism. b) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z.

) Napriklad § 72 a § 74a zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 83/1990

Zb. o zdruZovani ob¢anov v zneni neskorsich predpisov.
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v suvislosti s ich pravami a povinnostami vyplyva-
jucimi z tohto zakona,

f) vedie a aktualizuje Register sestier a Register po-
rodnych asistentiek (dalej len ,register”),

g) poskytuje tidaje z registra pre potreby Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len ,mi-
nisterstvo*),

h) vydava potvrdenia o zapise do registra a potvrdenia
o vykonani registrac¢nej skusky,

i) registruje sestry a poérodné asistentky, ktoré su
¢lenmi komory,

j) vydava potvrdenie o splneni podmienok na vykon
povolania sestry a vykon povolania porodnej asis-
tentky,

k) vydava stanovisko k odbornej sposobilosti a etickej
sposobilosti sestier a pérodnych asistentiek a do-
hliada na odborny vykon povolania sestry a porod-
nej asistentky a na etiku jeho vykonu,

1) uplatinuje disciplinarnu pravomoc v rozsahu ustano-
venom tymto zakonom a vnutornymi predpismi ko-
mory,

m) rieSi podnety, navrhy a staznosti na poskytovanie
oSetrovatelskej starostlivosti alebo porodnej asis-
tencie,

n) vyjadruje sa o vzdelavani a o dalSsom vzdelavani
sestier a porodnych asistentiek a o podmienkach
a sposobe tychto foriem vzdelavania,

0) spolupracuje s prislusnym organom Statnej spravy
alebo s organom tizemnej samospravy pri vykone
kontroly urovne a kvality poskytovania oSetrovatel-
skej starostlivosti alebo porodnej asistencie,

p) spolupracuje s ministerstvom pri urcovani siete
zdravotnickych zariadeni,

) spolupracuje s ministerstvom a s inymi stavovsky-
mi organizaciami v zdravotnictve vo veciach suvi-
siacich s vykonom povolania sestry a povolania pé-
rodnej asistentky,
spolupracuje pri tvorbe pravnych predpisov suvi-
siacich s vykonom povolania sestry a povolania po-
rodnej asistentky a s poskytovanim zdravotnej sta-
rostlivosti,
zUcastnuje sa na vyberovych konaniach pri obsa-
dzovani miest veducich zamestnancov zdravotnic-
kych zariadeni, najm& veducich zamestnancov
zdravotnickych zariadeni zodpovednych za posky-
tovanie oSetrovatelskej starostlivosti a porodnej
asistencie,
spolupracuje so zdravotnymi poistoviiami pri vyko-
ne kontroly poskytovania oSetrovatelskej starostli-
vosti a porodnej asistencie pri zistenych nedostat-
koch a pri rieSeni nedostatkov zistenych pri vykone
kontroly,

v) vydava stanovisko k vymedzeniu zdravotnickych
obvodov zdravotnickych zariadeni,® v ktorych pred-
metom c¢innosti je vykon povolania sestry alebo
vykon povolania porodnej asistentky.

2
-

=

=

(2) Komora dalej
a) vydava vnutorné predpisy,
b) vydava pre ¢lenov komory zavazné stanoviska k od-

bornym problémom poskytovania oSetrovatelskej
starostlivosti a porodnej asistencie vratane odbor-
nych problémov poskytovania oSetrovatelskej sta-
rostlivosti a poérodnej asistencie v zdravotnickom
vyskume,

c) zucastnuje sa pri vykonavani Specializaénych sku-
Sok a certifikaénych skusok v ramci dalsieho vzde-
lavania sestier a porodnych asistentiek,

d) spolupracuje so stavovskymi organizaciami, s od-
bornymi spolo¢nostami, profesiovymi zdruzeniami
a obcianskymi zdruzeniami’) v zdravotnictve
a v sluzbach socialneho zabezpecenia, so vzdelava-
cimi inStitaciami, s organmi miestnej Statnej spra-
vy a organmi uzemnej samospravy a s dalsimi prav-
nickymi osobami a fyzickymi osobami,

e) modze vykonavat podnikatelsku ¢innost vo vlastnom
mene v oblasti vzdelavania, vydavania odbornych
casopisov a publikacii na podporu plnenia svojich
uloh a v sulade so svojim postavenim,

f) utvara zaujmové zdruzenia spolu so stavovskymi
organizaciami v zdravotnictve s cielom uskutocno-
vat spolo¢né zaujmy,

g) vykonava dalsie ¢innosti, ak to ustanovi zakon.

§7

Clenstvo v komore

(1) Clenstvo v komore vznika sestre a pérodnej asis-
tentke registraciou v registri, prijatim za neregistrova-
ného clena komory alebo udelenim c¢estného Clenstva
v komore.

(2) Clenstvo v komore je povinné pre vSetky osoby,
ktoré vykonavaju povolanie sestry poskytovanim oSet-
rovatelskej praxe a povolanie pdrodnej asistentky
poskytovanim porodnej praxe.

(3) Komora moze fyzickej osobe, ktora vyznamnou
mierou prispela k rozvoju komory, udelit cestné ¢len-
stvo v komore.

(4) Komora moéze fyzickti osobu, ktora ma odbornu
sposobilost sestry a porodnej asistentky a nevykonava
oSetrovatelsku prax a prax v porodnej asistencii, prijat
za neregistrovaného ¢lena komory.

(5) S neregistrovanym clenstvom v komore a cest-
nym ¢lenstvom v komore sa nespajaju prava a povin-
nosti podla tohto zakona (§ 15) okrem prava na ucast
vo vzdelavacich aktivitach komory a na valnych zhro-
mazdeniach regionalnych komér, ako aj prava poda-
vat navrhy a pripomienky k ¢innosti komory. Neregis-
trovany c¢len komory a cestny c¢len komory sa
nezapisuju do registra.

(6) Na obéana ¢lenského statu Europskej unie (dalej
len ,¢lensky §tat*), ktorému ministerstvo vydalo povo-
lenie na vykon povolania sestry a na vykon povolania
porodnej asistentky na tzemi Slovenskej republiky
podla osobitného predpisu,’) nevztahuje sa povinnost
podla odseku 2, ak preukaze, Ze je clenom rovnocennej
stavovskej organizacie v danom ¢lenskom State. Takt

%) §24 ods. 1 pism. b) a pism. n) zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
) §54 ods. 8 az 13 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni zakona ¢. 118/2002 Z. z.



Ciastka 133

Zbierka zakonov ¢. 311/2002

Strana 3169

osobu komora zapiSe do registra po predloZzeni povole-
nia na vykon povolania sestry a na vykon povolania
porodnej asistentky podla osobitného predpisu.?)
V case, po ktory bude vykonavat povolanie sestry a po-
volanie poérodnej asistentky na tizemi Slovenskej re-
publiky, sa na nu vztahuju prava a povinnosti suvisia-
ce s vykonom povolania sestry a s vykonom povolania
porodnej asistentky obdobne ako na ¢lenov komory
okrem povinnosti platit ¢lensky prispevok [§ 15 ods. 2
pism. c)].

Registracia sestier a pérodnych
asistentiek

§8

Registraciou sestier a registraciou porodnych asis-
tentiek sa reguluje vykon povolania sestry a povolania
porodnej asistentky tak, aby osoby vykonavajuce
tieto povolania spinali podmienky a poziadavky usta-
novené v tomto zakone a v inych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisoch.

8§9
Register

(1) Register je suhrn tidajov o sestrach a porodnych
asistentkach. Register obsahuje najma meno, priezvis-
ko, titul, rodné ¢islo, trvaly pobyt, zamestnavatela,
najvyssie dosiahnuté vzdelanie, ziskané Specializacie
a udaj o doterajsej praxi. Udaje z registra sa spristup-
nuja podla osobitného predpisu.'®)

(2) Kazdy ma pravo nahliadnut do registra a na
vyhotovenie odpisu alebo vypisu z neho.'% Za vyhoto-
venie odpisu alebo vypisu z registra sa uhradzaju
poplatky ustanovené osobitnym predpisom.'!)

(3) Ministerstvo je opravnené bezplatne ziskavat
udaje potrebné na ucely Statnych Statistickych zisto-
vani podla osobitného predpisu.'?)

(4) Na zhromazdovanie, uchovavanie a poskytovanie
udajov z registra sa vztahuju ustanovenia osobitného
predpisu.'d

(5) Clenovia organov komory a zamestnanci komory
su povinni zachovavat ml¢anlivost o skutoénostiach,
o ktorych sa dozvedeli v stivislosti s vedenim registra.

(6) Sestra a porodna asistentka su povinné bezod-
kladne oznamovat komore zmeny udajov, ktoré sa
zapisuju do registra. Nesplnenie oznamovacej povin-
nosti a uvedenie nepravdivych tdajov alebo neupl-
nych tidajov sa posudzuje ako disciplinarne previne-
nie (§ 26).

§ 10

(1) Komora utvara Registrac¢ny vybor pre sestry a Re-

gistracny vybor pre porodné asistentky na vedenie
registra.

(2) Registracny vybor pre sestry zapiSe sestru a Re-
gistracny vybor pre poérodné asistentky zapise porod-
nu asistentku do registra do 30 dni odo dna dorucenia
pisomnej zZiadosti, ktora
a) je ob¢anom Slovenskej republiky a ziskala odborna

sposobilost na vykon povolania sestry alebo povo-
lania pérodnej asistentky v Ceskoslovenskej repub-
like, Ceskoslovenskej socialistickej republike, Ces-
kej a Slovenskej Federativnej Republike alebo

v Slovenskej republike, alebo ziskala odbornu

sposobilost na vykon povolania sestry alebo porod-
nej asistentky v inom State a st¢asne ziskala povo-
lenie na vykon povolania podla osobitného predpi-
su,?)

b) ma sposobilost na pravne ukony v celom rozsahu,

c) je zdravotne sposobila [odsek 5 pism. b)],

d) je bezahonna (odsek 6),

e) vykonava povolanie sestry a povolanie poérodnej
asistentky.

(3) Registra¢ny vybor pre sestry a Registraény vybor
pre porodné asistentky zapisu do registra aj cudzinca
do 30 dni odo dna dorucenia pisomnej ziadosti, ak
ziskal povolenie na vykon povolania sestry alebo po-
rodnej asistentky podla osobitného predpisu.?)

(4) Na zapis do registra predlozi sestra Registracné-
mu vyboru pre sestry a porodna asistentka Registrac-
nému vyboru pre poérodné asistentky ziadost, ktora
obsahuje
a) meno, priezvisko, titul, rodné éislo, tidaj o Statnom

obéianstve, tidaj o trvalom pobyte a u cudzincov
s dlhodobym pobytom tdaj o dlhodobom pobyte,
b) tidaje o odbornej spdsobilosti,
c) sposob vykonu povolania sestry alebo pérodnej
asistentky (§ 2 ods. 3).

(5) K ziadosti o zapis do registra je potrebné dolozit
a) doklady preukazujuce tidaje uvedené v odseku 4,
b) doklad o zdravotnej sposobilosti na vykon povola-
nia sestry alebo na vykon povolania porodnej asis-
tentky, ktora sa preukazuje vysledkom lekarskej
prehliadky,

¢) doklad o beztithonnosti, ktora sa preukazuje vypi-
som z registra trestov, ktory nesmie byt starsi ako
tri mesiace,

d) potvrdenie o zaplateni registracného poplatku.

(6) Za beztthonného sa na ticely tohto zakona nepo-
vazuje ten,

a) kto bol pravoplatne odsudeny za imyselny trestny
¢in'% a bol mu ulozeny nepodmienecny trest odna-
tia slobody,

b) kto bol pravoplatne odstideny za trestny ¢in spa-
chany z nedbanlivosti v stivislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a bol mu uloZzeny nepod-
mienecny trest odnatia slobody,

'% Zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii).

) § 21 zakona & 211/2000 Z. z.
'%) Zakon ¢&. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike.

'%) Zakon &. 52/1998 Z. z. o ochrane osobnych udajov v informaénych systémoch v zneni zakona ¢. 241/2001 Z. z.

14]

§ 41 ods. 2 zakona ¢. 140/1961 Zb. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov.
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c) kto bol pravoplatne odstudeny za trestny €¢in spa-
chany z nedbanlivosti v stivislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a bol mu ulozeny trest
zédkazu €innosti' v oblasti poskytovania zdravot-
nej starostlivosti,

d) komu bol ulozeny zakaz vykonu povolania podla
osobitného predpisu.'9)

(7) Registraény poplatok sa uhradza vo vyske urce-
nej vnutornymi predpismi komory a je prijmom komo-
Iy.

(8) Registrac¢ny vybor pre sestry je povinny vydat
sestre a Registraény vybor pre poérodné asistentky je
povinny vydat pérodnej asistentke potvrdenie o zapise
do registra do 30 dni odo dna zapisu do registra.

§11

Odmietnutie zapisu do registra

(1) Prislusny organ (§ 22) odmietne zapisat sestru
a porodnu asistentku do registra, ak nesplnili pod-
mienky na registraciu (§ 10).

(2) O odmietnuti podla odseku 1 vyda Registraény
vybor pre sestry a Registraény vybor pre poérodné
asistentky rozhodnutie do 30 dni odo dna dorucenia
Ziadosti o zapis do registra.

(3) Rozhodnutie o odmietnuti zapisat sestru a po6-
rodnu asistentku do registra musi byt pisomné a musi
obsahovat vyrok s uvedenim ustanovenia pravneho
predpisu, podla ktorého sa rozhodlo, odévodnenie,
v ktorom sa uvedu skutoénosti, ktoré boli podkladom
pre rozhodnutie a podla ktorych pravnych predpisov
sa rozhodovalo, a poucenie o opravnom prostriedku.
Na doruéovanie sa primerane vztahuju ustanovenia
pracovnopravnych predpisov o dorucovani.'?)

(4) Sestra, ktoru Registraény vybor pre sestry od-
mietne zapisat do registra, moéze podat odvolanie proti
tomuto rozhodnutiu rade. Pérodna asistentka, ktora
Registra¢ny vybor pre porodné asistentky odmietne
zapisat do registra, moze podat odvolanie proti tomuto
rozhodnutiu rade. Odvolanie mozno podat do 15 dni
odo dna dorucenia rozhodnutia.

(5) O odvolani proti rozhodnutiu Registracného vy-
boru pre sestry o odmietnuti zapisat sestru do registra
a o odvolani proti rozhodnutiu Registraéného vyboru
pre porodné asistentky o odmietnuti zapisat porodnu
asistentku do registra rozhoduje rada. Rada napadnu-
té rozhodnutie potvrdi, zmeni alebo zrusi. Ak rada
napadnuté rozhodnutie zrusi, vrati vec na nové kona-
nie Registracnému vyboru pre sestry a Registracnému
vyboru pre porodné asistentky alebo zastavi konanie.
Rozhodnutie o odvolani je koneéné a nemozno sa proti
nemu odvolat.

(6) Rozhodnutie podla odseku 5 je preskumatelné
sudom podla osobitného predpisu.'d

15 § 49 Trestného zakona v zneni neskorsich predpisov.

(7) Po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia
o odmietnuti zapisu do registra sa primerane postu-
puje podla ustanovenia § 13 ods. 8 az 14.

§ 12

(1) Registraény vybor pre sestry obnovi na navrh
sestry registraciu sestry a Registraény vybor pre po6-
rodné asistentky obnovi na navrh pérodnej asistentky
registraciu porodnej asistentky po uplynuti piatich
rokov odo dna registracie. O obnovu registracie mozno
poziadat najmenej tri mesiace pred uplynutim tejto
lehoty.

(2) Sestru mozno opéatovne zaregistrovat, ak pocas
piatich rokov odo dna registracie odpracovala najme-
nej 2 500 hodin v oSetrovatelskej praxi, alebo pérodnu
asistentku mozno opatovne zaregistrovat, ak pocas
piatich rokov odo dna registracie odpracovala najme-
nej 2 500 hodin v praxi porodnej asistencie a splnili
podmienky, ktoré urcil Registracny vybor pre sestry
alebo Registracny vybor pre porodné asistentky na
individualne vzdelavanie, a nadalej spinaju podmien-
ky uvedené v § 10.

(3) Ak sestra alebo pérodna asistentka nesplni pod-
mienky podla odseku 2, je povinna podrobit sa regis-
traénej skuske. Registraény vybor pre sestry a Regis-
tracny vybor pre porodné asistentky urcia obsah
a metodiku registracnej skusky, ¢as a miesto jej vyko-
nania. Na obnovenie registracie predlozi sestra alebo
porodna asistentka osvedcenie o vykonani registrac-
nej skusky.

§ 13
Vy¢iarknutie z registra

(1) Prislusny organ (§ 22) vyciarkne z registra ses-
tru a porodnu asistentku, ktora
a) zomrela alebo bola vyhlasena za mftvu,

) pisomne poziadala o vyc¢iarknutie z registra,

) prestala splnat podmienky na zapis do registra,

) bola vylticena [§ 26 ods. 2 pism. b) treti bod],

e) uz nema odbornu sposobilost na vykon povolania
sestry alebo vykon povolania pérodnej asistentky
na zaklade zaveru odbornej komisie, ktorej ¢lenov
vymenuva minister zdravotnictva Slovenskej re-
publiky.

(2) O vy¢iarknuti z registra podla odseku 1 vyda
prislusny organ (§ 22) rozhodnutie do 30 dni odo dna,
ked sa dozvedel o skutoc¢nostiach uvedenych v odse-
ku 1.

(3) Rozhodnutie o vy¢iarknuti z registra podla odse-
ku 2 musi byt pisomné a musi obsahovat vyrok s uve-
denim pravneho predpisu, podla ktorého sa rozhodlo,
odoévodnenie, v ktorom sa uvedu skutoénosti, na kto-
rych zaklade sa rozhodovalo, a poucenie o opravnom

b
c
d

1% § 54 ods. 7 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

17 § 38 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik préce.

'8 § 244 az 246¢ Obéianskeho studneho poriadku v zneni neskorsich predpisov.
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prostriedku. Na dorucovanie sa primerane vztahuju
ustanovenia pracovnopravnych predpisov o dorucova-
ni.')

(4) Proti rozhodnutiu o vyc¢iarknuti z registra podla
odseku 3 moze sestra a porodna asistentka podat
odvolanie prisluSnému organu (§ 19) do 15 dni odo
dna dorucenia rozhodnutia.

(5) O odvolani proti rozhodnutiu o vyciarknuti z re-
gistra podla odseku 2 rozhoduje prislusny organ
(8 19), ktory napadnuté rozhodnutie potvrdi, zmeni
alebo zrusi. Ak prislusny organ (§ 19) napadnuté roz-
hodnutie zrusi, vrati vec na nové konanie prislusnému
organu (§ 22) alebo zastavi konanie. Rozhodnutie o od-
volani je koneéné a nemozno sa proti nemu odvolat.

(6) Prislusny organ (§ 22), ktory rozhodol o vy¢iark-
nuti sestry a porodnej asistentky [§ 2 ods. 3 pism. a)]
z registra, zasle pravoplatné rozhodnutie podla odse-
ku 5 tejto sestre a porodnej asistentke, jej zamestna-
vatelovi a zdravotnej poistovni, ktora zdravotnickemu
zariadeniu, ktorého je sestra a poérodna asistentka
zamestnancom, poskytuje uhradu podla osobitného
predpisu,'?) do piatich dni odo dna rozhodnutia o vy-
¢iarknuti z registra.

(7) Prislusny organ (§ 22), ktory rozhodol o vyciark-
nuti sestry a porodnej asistentky [§ 2 ods. 3 pism. b)
a c)] z registra, zasle pravoplatné rozhodnutie o vy-
¢iarknuti z registra podla odseku 5 tejto sestre a po-
rodnej asistentke, organu prislusnému na vydanie
povolenia®) a zdravotnej poistovni, ktora tejto sestre
a porodnej asistentke poskytuje ithradu podla osobit-
ného predpisu,' do piatich dni odo dna rozhodnutia
o vyéiarknuti z registra.

(8) Rozhodnutie o vy¢iarknuti z registra podla odse-
ku 5 je preskumatelné sudom podla osobitného pred-
pisu.'® Sud moze odlozit vykonatelnost tohto rozhod-
nutia.

(9) Po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o vy-
¢iarknuti z registra podla odseku 5 sa na postup za-
mestnavatela a zamestnanca vztahuju osobitné pred-
pisy.?")

(10) Po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia
o vy¢iarknuti z registra podla odseku 5 organ prislus-
ny na vydanie povolenia®9 zrusi sestre a porodnej asis-
tentke [§ 2 ods. 3 pism. b) a c)] povolenie podla osobit-
ného predpisu.??)

(11) Ak sud zrusi rozhodnutie o vyCiarknuti sestry
a porodnej asistentky [§ 2 ods. 3 pism. a)] z registra,
zamestnavatel je povinny nahradit tejto sestre a po-
rodnej asistentke Skodu®®) sposobenut nespravnym

rozhodnutim komory a musi postupovat podla osobit-
ného predpisu.??)

(12) Komora je povinna nahradif §kodu zamestna-
vatelovi, ktora vznikla konanim podla odseku 11,
a sestre a poérodnej asistentke obnovit ¢lenstvo v ko-
more.

(13) Ak sud zrusi rozhodnutie o vycCiarknuti sestry
a porodnej asistentky [§ 2 ods. 3 pism. b) a c]] z regis-
tra, prislusny organ (§ 22) to oznami organu prislus-
nému na vydanie povolenia,?’) ktory je povinny postu-
povat podla osobitného predpisu.?® Komora je
povinna tejto sestre a porodnej asistentke obnovit
¢lenstvo a nahradit jej Skodu®®) sposobent nesprav-
nym rozhodnutim komory.

(14) Opatovne mozno poziadat o zapis do registra,
ak pominu dévody na vyc¢iarknutie z registra.

§ 14

Etické zasady vykonu povolania sestry
a povolania porodnej asistentky

(1) Registrovana sestra je povinna poskytovat oset-
rovatelsku starostlivost v stilade s Etickym kédexom
sestry a registrovana porodna asistentka je povinna
poskytovat porodnu asistenciu v sulade s Etickym
kodexom porodnej asistentky.

(2) PoruSenie Etického kodexu sestry a poruSenie
Etického kodexu porodnej asistentky podlieha discip-
linarnemu konaniu podla tohto zakona (§ 26).

§15

Prava a povinnosti ¢lenov komory

(1) Clen komory ma pravo

a) vyuzivat poradenstvo komory vo veciach suvisia-
cich s vykonom povolania sestry a povolania pérod-
nej asistentky,

b) vyuzivat sprostredkovanie zastupovania v konani
pred sudmi, inymi organmi Statnej spravy a organ-
mi Uzemnej samospravy vo veciach suvisiacich
s povolanim sestry alebo s povolanim pérodnej
asistentky,

¢) zucastnovat sa na vzdelavacich aktivitach komory,

d) na vydanie potvrdenia o registracii a vykonanie za-
znamov o registracii do indexu odbornosti,

e) volit a byt voleny do organov komory.

(2) Clen komory je povinny

a) vykonavat svoje povolanie odborne, sposobom

ustanovenym vSeobecne zavaznymi pravnymi pred-

19 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z. z. o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni
Vseobecnej zdravotnej poistovne a o zriadovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obcianskych zdravotnych poistovni v zneni

neskorsich predpisov.

%) § 31 zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky €. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

21) § 1 zakona ¢. 313/2001 Z. z. o verejnej sluzbe.

§ 55, 63, 64, 66, 74, 75 a § 77 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni zakona ¢. 165/2002 Z. z.
22) § 33 ods. 8 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

23) § 442 Obcianskeho zakonnika.
2% § 79 zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace.

% § 33 ods. 1 az 6 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 277/1994 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.
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pismi a v sulade s Etickym kodexom sestry
a s Etickym kodexom porodnej asistentky,

b) oboznamit sa s vnuatornymi predpismi komory
a dodrziavat ich,

¢) v€as a riadne platit ¢lenské prispevky okrem obca-
na Clenského Statu, ktorému ministerstvo vydalo
povolenie na vykon povolania sestry a vykon povo-
lania pérodnej asistentky na tzemi Slovenskej re-
publiky podla osobitného predpisu,®) ak preukaze,
Ze je Clenom rovnocennej stavovskej organizacie
v danom c¢lenskom State a preukaze, Ze v tejto sta-
vovskej organizacii plati ¢lensky prispevok alebo
poplatok nahradzajuci ¢lensky prispevok,
uzavriet poistenie zodpovednosti za §kodu, ak vy-
konava povolanie sestry alebo povolanie pérodnej
asistentky na zaklade povolenia na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti alebo ako ¢innost spolu-
pracujucej osoby drzitela povolenia na poskytova-
nie zdravotnej starostlivosti, ktorym je fyzicka oso-
ba,

e) plnit tlohy vyplyvajtce z ¢lenstva v komore a v or-
ganoch komory, plnit uznesenia organov komory,

f) bezodkladne oznamovat zmeny udajov tykajucich
sa jeho osoby alebo vykonu povolania sestry a po-
volania porodnej asistentky,

g) v pripade dovodného podozrenia zo straty zdravot-
nej sposobilosti alebo odbornej spdsobilosti na vy-
kon povolania sestry alebo porodnej asistentky po-
drobit sa ich preskumaniu.

&

(8) Clensky prispevok sa uhradza podla vnutornych
predpisov komory. Clensky prispevok je prijmom ko-
mory.

Organy komory
§16

Organy komory su:

a) snem,

b) rada,

c) prezidium,

d) prezident,

e) Registraény vybor pre sestry a Registraény vybor
pre porodné asistentky,

f) disciplinarna komisia,

g) kontrolny vybor.

§17

(1) Funkéné obdobie organov komory je §tvorrocéné.

(2) Prezident a ¢lenovia organov vykonavaju svoje
funkcie az do zvolenia novych organov, ak im ¢lenstvo
nezanikne podla tohto zakona skor.

(3) Funkcie v organoch, ak tento zakon neustanovu-
je inak, su ¢estné; za ich vykon sa vyplaca len nahrada
preukazanych vydavkov, ktoré im vznikli pri vykone
funkcie, podla osobitného predpisu®®) a nahrada za
stratu casu, ktora urcuje snem.

(4) Spoésob volby organov upravi komora volebnym
poriadkom.

(5) Sposob rokovania organov upravi komora roko-
vacim poriadkom.

(6) Snem je opravneny rozhodnut o funkciach, ktoré
sa budu vykonavat na zaklade pracovnopravneho
vztahu s komorou.

(7) Volby prezidenta komory sa vykonavaju kazdé
Styri roky. Volby do ostatnych organov sa vykonavajua
kazdé dva roky tak, Ze sa voli polovica ¢lenov organov,
ktorym uplynulo §tvorro¢né funkéné obdobie.

(8) Prezidentovi komory a ¢élenovi organov komory
funkcia zanika
a) vzdanim sa funkcie,
b) stratou bezuhonnosti (§ 10 ods. 6),
vyltu€enim [§ 26 ods. 2 pism. b) treti bod)],
odvolanim,
smrtou alebo vyhlasenim za mitveho.

¢
d
e

—_— e o

(9) Ten, komu bolo uloZzené disciplinarne opatrenie
podla § 26 ods. 2 pism. a) druhého bodu a pism. b),
nemoze byt opatovne voleny do organov komory.

(10) Clena komory mozno odvolat z funkcie podla
vnutornych predpisov.

(11) Clenstvo v kontrolnom vybore je nezlucitelné
s clenstvom v disciplinarnej komisii.

(12) Clenovia organov su povinni zachovavat mléan-
livost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v su-
vislosti s vykonom funkcie.

§18

Snem

(1) Najvyssi organ komory je snem.

(2) Snem najma

a) schvaluje, meni a zruSuje vnutorné predpisy, kto-
rymi si1 najma Statit komory, volebny poriadok,
rokovaci poriadok, disciplinarny poriadok, hospo-
darske smernice, predpisy ustanovujuce blizSie
podmienky a proces registracie sestier a péorodnych
asistentiek, statuty regionalnych komor a dalsie
vnutorné predpisy komory,

b) voli a odvolava prezidenta, viceprezidentov a ¢le-
nov organov komory s vynimkou ¢lenov prezidia
komory,

c¢) moze zriadit, zlucit, rozdelit a zrusit regionalne
komory,

d) hodnoti ¢innost ostatnych organov komory,

e) schvaluje vysku ¢lenského prispevku a registracné-
ho poplatku,

f) moze zrusit alebo zmenit rozhodnutia rady s vy-
nimkou rozhodnuti vydanych podla § 28,

g) schvaluje vysSku nahrady za stratu c¢asu (§ 17
ods. 3),

h) uznasa sa na dalsich veciach, ktoré si vyhradi.

(3) Snem pisomne zvolava rada najmenej raz za rok.
Ak o to pisomne poziada aspon jedna tretina ¢lenov
komory, prezidium, prezident alebo kontrolny vybor,

%9 Zakon ¢. 119/1992 Zb. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
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rada je povinna snem zvolat do dvoch mesiacov odo
dna dorucenia ziadosti.

(4) Snem tvoria delegovani ¢lenovia komory. Spésob
volby delegatov ur¢i komora volebnym poriadkom.

(5) Snem je schopny uznasat sa, ak je pritomna
aspon polovica vSetkych delegatov. Na platnost roz-
hodnutia snemu je potrebny stthlas nadpolovi¢nej vac-
Siny pritomnych delegatov. Pri rozhodovani o Stattiite
komory je na platnost rozhodnutia potrebny stihlas
dvoch tretin pritomnych delegatov.

§19
Rada

(1) Rada je riadiaci organ komory v obdobi medzi
zasadnutiami snemu. Clenov rady voli a odvolava
snem v sulade s volebnym poriadkom komory.

(2) Rada najma

a) zvolava snem najmenej raz za rok,

b) hodnoti ¢innost prezidia a ma pravo vyzadovat
spravy o ¢innosti prezidia,

c) ma pravo menit alebo zrusovat rozhodnutia prezi-
dia,

d) rozhoduje o pozastavenych rozhodnutiach organov,

e) plni uznesenia snemu,

f) navrhuje pocty viceprezidentov a obsah ich funkecii,

@) schvaluje vzdelavacie programy navrhnuté regis-
traénymi vybormi,

h) rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu Registrac-
ného vyboru pre sestry a Registracného vyboru pre
porodné asistentky o vyciarknuti z registra alebo
o odmietnuti zapisat do registra,

i) rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu disciplinar-
nej komisie o uloZeni disciplinarneho opatrenia
(§ 26),

j) rozhoduje o vsetkych veciach podla tohto zakona,
ak o nich nerozhoduju iné organy komory,

k) schvaluje navrh rozpoc¢tu na kalendarny rok.

§ 20
Prezidium

(1) Prezidium je vykonny organ komory. Clenov pre-
zidia voli a odvolava rada; voli ich zo svojich ¢lenov
v sulade s volebnym poriadkom.

(2) Prezidium najmé

a) zvolava riadne zasadnutia rady,

b) zvolava mimoriadne zasadnutia rady, ak o to pozia-
da aspon patina ¢lenov rady, prezident alebo kon-
trolny vybor,

c) vedie zoznam c¢lenov komory,

d) hospodari s majetkom komory a zodpoveda za hos-
podarenie komory,

e) plni uznesenia snemu a rozhodnutia rady,

f) zabezpecuje studijna, publikaénu, dokumentaénua
a informaénu ¢innost komory.

§21
Prezident

(1) Prezident je Statutarny organ komory. Prezidenta

voli snem komory v sulade s volebnym poriadkom ko-
mory. Prezident je pri vykone funkcie viazany rozhod-
nutiami organov komory prislusnych na rozhodnutie
v danej veci.

(2) Prezident komory
a) zastupuje a kona za komoru navonok,
b) zvolava a vedie zasadnutia prezidia,
c) predseda zasadnutiu snemu a rady.

§ 22
Registraény vybor

(1) Registracny vybor pre sestry registruje sestry
a Registracny vybor pre porodné asistentky registruje
porodné asistentky, ktoré su ¢lenmi komory.

(2) Registracné vybory vydavaju potvrdenia o regis-
tracii sestry a porodnej asistentky v registri alebo roz-
hodnutia o odmietnuti zapisat sestru a péorodnu asis-
tentku do registra, alebo vydava rozhodnutia
o vyéiarknuti sestry a porodnej asistentky z registra.

(3) Registraény vybor pre sestry sa utvara z dvoch
tretin sestier a z jednej tretiny oséb, ktoré zabezpecuju
vzdelavanie sestier, a to najma z pedagogov a odbor-
nikov oSetrovatelstva a mediciny, lekarov, ekonémov,
pravnikov alebo inych odbornikov z oblasti, ktoré ma-
ju vyznam na regulaciu povolania sestry. Registracny
vybor pre porodné asistentky sa utvara z dvoch tretin
porodnych asistentiek a z jednej tretiny oso6b, ktoré
zabezpecuju vzdelavanie péorodnych asistentiek, a to
najmi z pedagogov a odbornikov oSetrovatelstva, po-
rodnej asistencie a mediciny, lekarov, ekondémov,
pravnikov alebo inych odbornikov z oblasti, ktoré ma-
juvyznam na regulaciu povolania porodnej asistentky.

(4) Registracny vybor pre sestry a Registra¢ny vybor
pre porodné asistentky odportucaju vzdelavacim inSti-
taciam vzdelavacie programy pre sestry a porodné
asistentky a rozsah ¢innosti v ramci oSetrovatelskej
praxe a praxe porodnej asistencie.

§ 23

Disciplinarna komisia

(1) Disciplinarna komisia je eticky organ a discipli-
narny organ komory. Clenov disciplinarnej komisie
voli a odvolava snem komory v sulade s volebnym po-
riadkom.

(2) Clenom disciplinarnej komisie nemoéze byt élen
iného organu komory.

(3) Disciplinarna komisia

a) vykonava disciplinarnu pravomoc v sulade s tymto
zakonom a disciplinarnym poriadkom,

b) vyjadruje sa o etickych otazkach vykonu povolania
sestry a povolania poérodnej asistentky,

c) voli a odvolava predsedu a podpredsedu zo svojich
¢lenov; predseda riadi ¢innost disciplinarnej komi-
sie.
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§ 24
Kontrolny vybor

(1) Kontrolny vybor je kontrolny organ komory. Cle-
nov kontrolného vyboru voli a odvolava v sulade s vo-
lebnym poriadkom snem.

(2) Kontrolny vybor

a) kontroluje ¢innost komory,

b) kontroluje plnenie uzneseni snemu a rozhodnuti
rady,

c) kontroluje hospodarenie komory,

d) kontroluje ¢innost prezidia,

e) kontroluje ¢innost regionalnych komoér v oblasti
dodrziavania vnutornych predpisov a rozhodnuti
organov komory a v oblasti plnenia uzneseni orga-
nov komory,

f) rozhoduje o staznostiach, ak st opodstatnené, po-
dava navrh na zacatie disciplinarneho konania,

g) voli a odvolava predsedu, voli ho zo svojich ¢lenov;
predseda riadi ¢innost kontrolného vyboru,

h) pozastavuje vykon rozhodnuti rady komory, ak st
v rozpore s pravnymi predpismi alebo vnutornymi
predpismi komory; pozastavené rozhodnutia pred-
klada snemu komory,

i) pozastavuje vykon rozhodnuti prezidenta, vicepre-
zidentov a rozhodnuti organov regionalnej komory,
ak st v rozpore so vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi alebo s vnutornymi predpismi komory;
pozastavené rozhodnutia predklada rade.

§ 25
Majetok komory

(1) Komora samostatne spravuje svoj majetok a hos-
podari na zaklade rozpoc¢tu schvaleného na prislusny
kalendarny rok. Pravidla hospodarenia upravujua hos-
podarske smernice komory. Rozpoc¢et komory a hos-
podarske smernice komory schvaluje snem.

(2) Ak rozpocet komory na prislusny kalendarny rok
nebol schvaleny najneskor do 31. decembra bezného
roka, spravuje sa hospodarenie komory poslednym
schvalenym rozpoc¢tom komory.

(3) Majetok komory tvoria hnutelné veci a nehnutel-
né veci, ktoré st vo vlastnictve komory, prijmy z ¢len-
skych prispevkov, registraénych poplatkov, penaz-
nych pokut, dotacii a darov a z inych prijmov
ziskanych v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

TRETIA CAST

DISCIPLINAR}‘IE OPATRENIE
A DISCIPLINARNE KONANIE

§ 26
Disciplinarne opatrenia
(1) Disciplinarne previnenie ¢lena komory je poruse-

nie povinnosti, ktoré ustanovil tento zakon, ak nejde
o trestny c¢in.

(2) Za disciplinarne previnenie mozno ¢lenovi komo-
ry ulozit niektoré z tychto disciplinarnych opatreni:
a) za porusSenie povinnosti ¢lena komory uvedenych

v § 15 ods. 2 pism. b), ¢), e) a f)

1. pisomné napomenutie, ak povinnost porusil pr-
vykrat od vzniku ¢lenstva v komore, a vtedy, ked
je to potrebné, alebo

2. pokutu do 5 000 Sk, ak povinnost porusil opako-
vane,

b) za poruSenie povinnosti pri vykone povolania podla

§ 15 ods. 2 pism. a), d) a g)

1. pokutu do 10 000 Sk, ak povinnost porusil prvy-
krat od vzniku ¢lenstva v komore, alebo

2. podmieneéné vyluc¢enie z komory azna dva roky,
ak povinnost porusil opakovane, alebo

3. vylacenie z komory za opakovane uloZzené discip-
linarne opatrenie podla druhého bodu.

(3) Pri ukladani disciplinarneho opatrenia sa prihlia-
da na povahu poruSenej povinnosti, spdosob konania
alebo opomenutia, mieru zavinenia, opakované discip-
linarne previnenie alebo na inu pritaZzujucu okolnost.

Disciplinarne konanie
§27

(1) Disciplinarne konanie sa zac¢ina na navrh kon-
trolného vyboru alebo na navrh regionalnej komory.

(2) Navrh na zacatie disciplinarneho konania mozno
podat do troch mesiacov odo dna, ked sa kontrolny
vybor alebo regionalna komora dozvedela o discipli-
narnom previneni, najneskor do jedného roka odo
dna, ked sa ¢len komory disciplinarne previnil.

§ 28

(1) O ulozeni disciplinarneho opatrenia podla § 26
ods. 2 rozhoduje disciplinarna komisia.

(2) Disciplinarna komisia je povinna o veci rozhod-
nut do 30 dni odo dna zacatia konania; vo zvlast
zlozitych pripadoch do 60 dni. Ak nemozno vzhladom
na povahu veci rozhodnut ani v tejto lehote, moze ju
primerane predizit v obzvlast zlozitych pripadoch ra-
da. O predizeni lehoty je disciplinarna komisia povin-
na informovat ¢lena komory pisomne.

(3) Ak disciplinarna komisia o veci nerozhodne
v ustanovenej lehote, ¢len komory, o ktorého discipli-
narnom previneni sa rozhoduje, kontrolny vybor alebo
regionalna komora je opravnena poziadat o rozhodnu-
tie pre nec¢innost disciplinarnej komisie radu. Proti
rozhodnutiu rady sa odvolanie podava prezidiu, ktoré
o veci rozhodne ako odvolaci organ.

(4) Rozhodnutie o uloZeni disciplinarneho opatrenia
musi byt pisomné a musi obsahovat vyrok s uvedenim
ustanovenia pravneho predpisu, podla ktorého sa roz-
hodlo, odévodnenie, v ktorom sa uvedu skutocnosti,
ktoré boli podkladom pre rozhodnutie a podla ktorych
pravnych predpisov sa rozhodovalo, a pouéenie o oprav-
nom prostriedku. Na dorucovanie sa primerane vzta-
hujt ustanovenia pracovnopravnych predpisov o do-
rucovani.’)
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(5) Proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie komo-
ry moze ¢len komory, ktorému bolo uloZené discipli-
narne opatrenie, alebo kontrolny vybor, alebo regio-
nalna komora podat odvolanie. Odvolanie moZno
podat do 15 kalendarnych dni odo dna dorucenia
rozhodnutia; odvolanie ma odkladny ti¢inok.

(6) O odvolani rozhoduje disciplinarna komisia. Ak
disciplinarna komisia odvolaniu v celom rozsahu ne-
vyhovie, postipi ho rade. Rada napadnuté rozhodnu-
tie potvrdi, zmeni alebo zrusi. Ak rada napadnuté
rozhodnutie zrusi, vrati vec disciplinarnej komisii na
nové konanie alebo zastavi konanie. Disciplinarna ko-
misia je pravnym nazorom rady viazana. Rozhodnutie
o odvolani je koneéné a nemozno sa proti nemu odvo-
lat.

(7) Podrobnosti o disciplinarnom konani vratane
dorucovania a spoésobu vykonania pisomného napo-
menutia, vyéiarknutia zo zoznamu, ak nebol podany
navrh na jeho preskiimanie sudom, upravuje discipli-
narny poriadok komory.

(8) Pravoplatné rozhodnutie, ktorym bolo ulozené
disciplinarne opatrenie, je preskumatelné sudom po-
dl'a osobitného predpisu.'®

(9) Pravoplatné rozhodnutie, ktorym bolo ulozené
disciplinarne opatrenie podla § 26 ods. 2 pism. b)
tretieho bodu, disciplinarna komisia zasle Registrac-
nému vyboru pre sestry alebo Registracnému vyboru
pre porodné asistentky na dalsie konanie podla § 13.

(10) Ak pravoplatné rozhodnutie o uloZeni pokuty
nebolo dobrovolne splnené, mozno ho vykonat v kona-
ni o vykon rozhodnutia podla osobitného predpisu.>’)

(11) Komora oznami disciplinarne previnenie obc¢a-
na c¢lenského statu, ktoré je dévodom na uloZenie
disciplinarneho opatrenia podla § 26 ods. 2 pism. b)
druhého a tretieho bodu, ministerstvu, tomuto obca-
novi a rovnocennej stavovskej organizacii daného
¢lenského statu.

(12) Komora pri postupe podla odseku 11 zabezpeci
ochranu osobnych tdajov podla osobitného predpi-
su.b)

STVRTA CAST
PRECHODNE USTANOVENIA
§ 29

(1) Sestry a porodné asistentky, ktoré su ku dnu
nadobudnutia Gi¢innosti tohto zakona ¢lenmi Sloven-
skej komory strednych zdravotnickych pracovnikov,?®)
sa stavaju ¢lenmi komory podla tohto zakona. Do
registra ich zapiSe registracny vybor bez Zziadosti
a oznami im zapis do registra do 60 dni od nadobud-
nutia ucéinnosti tohto zakona.

(2) Clenovia zapisani do registra podla odseku 1 su
povinni predlozit doklady preukazujtice splnenie pod-
mienok na zapis do registra podla tohto zakona do
troch mesiacov odo dna oznamenia o zapise do regis-
tra. Ak v tejto lehote ¢élen komory nesplni tiito povin-
nost, prislusny organ komory ho pisomne upozorni
najmenej 30 dni pred vycCiarknutim z registra, Ze
nesplnenie povinnosti je dovodom na vyciarknutie
z registra.

(3) Osoba, ktora vykonava povolanie sestry a povo-
lanie pérodnej asistentky, ktora ku dinu nadobudnutia
ucinnosti tohto zakona nie je ¢lenom Slovenskej ko-
mory strednych zdravotnickych pracovnikov, je povin-
na poziadat o zapis do registra do troch mesiacov odo
dna tcinnosti tohto zakona. Komora je povinna vyko-
nat zapis do registra a oznamit tejto osobe zapisanie
do troch mesiacov od nadobudnutia prijatia Ziadosti.
Na zapis podla tohto ustanovenia sa nevztahuje § 11.

(4) Doterajsi pracovnopravny vztah sestry a pérod-
nej asistentky sa uvedie do suladu s tymto zakonom
do troch mesiacov od nadobudnutia téinnosti tohto
zakona.

(5) Pri vykone povolania sestry a pri vykone povola-
nia porodnej asistentky sa za mimoriadne udalosti,
kde hrozi nebezpecenstvo ohrozujuce zZivot a zdravie
podla osobitného predpisu,®) povazuju naliehavé pra-
ce sestry a porodnej asistentky, pri ktorych sestra
a porodna asistentka zachranuju zZivot alebo zdravie
osoby.

(6) Do ustanovenia organov komory podla tohto
zakona vykonavaju ich poésobnost doterajsie organy
Slovenskej komory strednych zdravotnickych pracov-
nikov ako docasné organy komory. DoterajSia rada
Slovenskej komory strednych zdravotnickych pracov-
nikov zvola snem tak, aby sa uskutoénil do Siestich
mesiacov od nadobudnutia tc¢innosti tohto zakona.

(7) Do ustanovenia organov regionalnej komory
podla tohto zakona vykonavaju ich pésobnost doteraj-
Sie organy regionalnych komor Slovenskej komory
strednych zdravotnickych pracovnikov ako docasné
organy.

(8) Majetok a zavazky Slovenskej komory strednych
zdravotnickych pracovnikov sa rozdelia medzi Sloven-
ska komoru strednych zdravotnickych pracovnikov
a Slovensku komoru sestier a porodnych asistentiek
delimitacnym protokolom podla pomeru poé¢tu ¢lenov,
ktori sa stali ¢lenmi komory podla odseku 1, a poctu
clenov, ktori zostali ¢lenmi Slovenskej komory stred-
nych zdravotnickych pracovnikov, do 60 dni od nado-
budnutia ucinnosti tohto zakona.

Cl 11

Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 14/1992 Zb.

") § 251 az 351 Obéianskeho stdneho poriadku v zneni neskorsich predpisov.
Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 233/1995 Z. z. o sidnych exekutoroch a exekucnej ¢innosti (Exekuény poriadok) a o zmene

a doplneni dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov.

%) Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 14/1992 Zb. o Slovenskej komore strednych zdravotnickych pracovnikov a o Slovenskej komore

zubnych technikov.
%9 § 97 ods. 9 pism. b) zakona ¢. 311/2001 Z. z.
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o Slovenskej komore strednych zdravotnickych pra-
covnikov a o Slovenskej komore zubnych technikov sa
meni a doplna takto :

1. V § 1 odsek 2 znie:

,(2) Slovenska komora strednych zdravotnickych
pracovnikov je samospravna stavovska organizacia
zdruzujuca zdravotnickych pracovnikov v kategorii la-
borant, asistent, technik a iny zdravotnicky pracovnik
s uplnym strednym odbornym vzdelanim alebo s vySs-
S$im odbornym vzdelanim zapisanych v zoznamoch
vedenych komorou.*“.

2.V § 1 sa za odsek 2 vklada novy odsek 3, ktory
znie:

,(3) Slovenska komora zubnych technikov je
samospravna stavovska organizacia zdruzujtca zub-

nych technikov zapisanych v zoznamoch vedenych ko-
morou.”.

Doterajsi odsek 3 sa oznacuje ako odsek 4.

3.V § 1 odsek 4 znie:

,(4) Slovenska komora strednych zdravotnickych
pracovnikov a Slovenska komora zubnych technikov
(dalej len ,komora“) su pravnické osoby.“.

Cl. I

Tento zakon nadobuida uéinnost 1. augusta 2002
okrem § 7 ods. 6 a § 28 ods. 11, ktoré nadobudaju
uc¢innost vstupom Slovenskej republiky do Eurépske;j
unie.

Rudolf Schuster v. r.

Jozef Migas v. r.

Mikulas Dzurinda v. r.
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Priloha ¢é. 1
k zakonu ¢. 311/2002 Z. z.

Eticky kédex sestry

1. Eticky kodex sestry (dalej len ,kodex”) vyjadruje zakladné ciele a hodnoty oSetrovatelského povolania. Ak sa
niekto stane sestrou, berie na seba moralny zavizok, ze bude dodrziavat hodnoty a plnit moralne povinnosti
vyjadrené v kodexe.

2. Koédex informuje sestry aj spolo¢nost o profesionalnych ocakavaniach a poziadavkach, ktoré zodpovedaju
etickym normam oSetrovatel'ského povolania.

3. Sestry maju Styri zakladné zodpovednosti:
a) podporovat zdravie,
b) predchadzat chorobam,
c) obnovovat a udrziavat zdravie,
d) zmiernovat utrpenie.

4. Pri svojom rozhodovani o poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti metédou oSetrovatel'ského procesu zvazuju
sestry dosledky pre klienta - pacienta, rodinu a komunitu a vSeobecné moralne principy, z ktorych vyplyvaju etické
principy oSetrovatelstva. NajzakladnejSie z nich su:

a) ucta k ¢loveku a respekt k ludskému zivotu,

b) autonémia - sebaurcéenie jednotlivca,

c) konanie dobra,

d) vyhybanie sa sposobeniu §kody,

e) zachovavanie mléanlivosti,

f) pravdovravnost, spolahlivost a spravodlivost v konani voéi ludom.

KODEX

1. Sestra si vazi ludsky zivot, ludské prava a dostojnost kazdého jednotlivca ako jedineénej ludskej bytosti,
akceptuje klienta - pacienta v jeho zdravotnej situacii a poskytuje mu oSetrovatelsku starostlivost bez ohladu na
pohlavie, etnickti skupinu, rasu, nabozZenstvo, kulturu, sexualnu orientaciu, socialne postavenie a politické
presvedcenie.

2. Sestra ochranuje pravo klienta na sukromie tak, Ze uvazene chrani informacie déverného charakteru.
Povinnosti ml¢anlivosti moéze byt zbavena, ak da klient - pacient na to vyslovny suhlas alebo ak to zakon
ustanovuje.

3. Sestra kona tak, aby ochranila klienta v pripadoch, ked je zdravotna starostlivost a bezpecnost klienta
ohrozena nekompetentnym, neetickym alebo nezakonnym konanim niektorého ¢lena zdravotnickeho timu alebo
inej osoby.

4. Sestra je povinna sustavne prehlbovat svoje teoretické vedomosti a praktické zruénosti, udrziavat si
profesionalny vykon povolania v sulade s aktualnymi vedeckymi poznatkami v oSetrovatelstve a v dalsich vedec-
kych disciplinach suvisiacich s oSetrovatelstvom.

5. Sestra je osobne zodpovedna za oSetrovatelské rozhodnutia a vykony, ktoré vykonava samostatne alebo
v spolupraci s lekarom.

6. Sestra je zodpovedna za profesionalnu kvalitu oSetrovatelskej starostlivosti. Zucéastniuje sa na formulovani,
realizacii a hodnoteni noriem (Standardov) oSetrovatelstva.

7. Sestra pri preberani zodpovednosti za ulohy, ktorymi bola poverena zdravotnickymi pracovnikmi, je
opravnena ich prijat len vtedy, ak si je ista, Ze je sposobila na ich vykon z hladiska svojho vzdelania, vedomosti,
schopnosti a rozsahu skusenosti. Rovnako musi postupovat pri delegovani osetrovatel'skych tikonov na iné osoby.

8. Sestra sa zucastnuje na ¢innostiach, ktoré prispievaju k rozvoju teoretickej zakladne oSetrovatelstva, ako aj
na aplikacii vedeckych poznatkov do oSetrovatel'skej praxe.

9. Sestra sa podiela na profesionalnom usili o dosiahnutie a udrzanie takych pracovnych podmienok, ktoré
vyustia do vysokej kvality oSetrovatelskej starostlivosti.

10. Sestra sa podiela na vychove verejnosti k zdravému sposobu zivota, podpore a udrziavani zdravia a na
ochrane verejnosti pred nespravnymi informaciami.

11. Sestra spolupracuje so zdravotnickymi pracovnikmi a s inymi pracovnikmi v zdravotnictve, s organmi Statnej
spravy a organmi uzemnej samospravy a s obc¢ianskou verejnostou pri rozvoji a zjednocovani usilia spolo¢nosti
o uspokojovanie zdravotnych potrieb obyvatelstva.
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Priloha ¢. 2
k zakonu ¢. 311/2002 Z. z.

Eticky kédex porodnej asistentky

1. Eticky kodex porodnej asistentky (dalej len ,kédex”) vyjadruje zakladné ciele a hodnoty povolania porodnej
asistentky. Ak sa niekto stane pérodnou asistentkou, berie na seba moralny zavazok, ze bude dodrziavat hodnoty
a plnit §pecialne moralne povinnosti vyjadrené v kodexe.

2. Kédex zdoraznuje v povolani porodnej asistentky zodpovednost a déveru, ktora do nej vlozila spolo¢nost.
Kodex urcuje profesionalne poziadavky, ktoré zodpovedaju etickym normam povolania pérodnej asistentky.

3. Kodex stanovuje vSeobecné principy na usmernenie porodnej asistentky a hodnotenie poérodnickych sluzieb.
Kodex nezabezpecuje kvalitu spravania jednotlivych pérodnych asistentiek, ktoré si vyZaduje profesionalna prax.
Profesionalnu a osobnu integritu moéze zabezpecit len pérodna asistentka vnutorne stotoZznena s profesionalnym
koédexom spravania.

4. Koédex poskytuje porodnym asistentkam bezny eticky systém vhodny na pouzitie, ked budu celit situaciam
v kazdodennej praxi, ked konfliktné momenty, zneuzivanie sily alebo jednoduché zanedbavanie zakladnych
moralnych principov mo6zu dostat Zeny a ich novorodencov alebo aj inych kolegov do nebezpecenstva.

5. Kodex zabezpecuje rovnost pre vsetkych ludi v pristupe k starostlivosti o zdravie. Je zaloZeny na vzajomnych
vztahoch tucty, dovery a déstojnosti vsetkych ¢lenov spolo¢nosti.

KODEX

1. Vztahy v porodnictve

a) Porodna asistentka respektuje zasadné pravo Zeny na volbu materstva a podporuje ju v prevzati zodpovednosti
za nasledky tejto volby.

b) Poérodna asistentka spolupracuje so Zenami, podporuje pravo aktivne sa zui¢astiiovat na rozhodnutiach o ich
starostlivosti, ponechava Zenam pravo hovorit za seba v otazkach tykajucich sa ich zdravia a zdravia ich rodin.

c) Porodna asistentka spolupracuje s vladnymi agenturami a nadaciami pri definovani potrieb zien (klientiek)
v starostlivosti o zdravie, pri zabezpeceni efektivneho vyuzitia zdrojov vzhladom na ich prioritu a dostupnost.

d) Pérodné asistentky sa podporuju a pomahaji si navzajom v naplneni profesionalnej roly a aktivne sa usiluju
o primerané sebahodnotenie.

e) Porodna asistentka pracuje s inymi zdravotnickymi pracovnikmi, konzultuje s nimi a obracia sa na nich, ked
potreba starostlivosti o Zenu prekracuje kompetencie pérodnej asistentky.

2. Odborna prax porodnej asistentky
a) Porodna asistentka poskytuje starostlivost Zenam a rodinam, ktoré ¢akaju narodenie dietata, pricom respektuje
kulturnu rozmanitost a zaroven sa usiluje eliminovat §kodlivé zvyky v ramci tej istej kultary.
b) Porodna asistentka podporuje u Zien realistické ocakavanie porodu s minimalnym predpokladom, Ze ani jedna
Zena by nemala byt po§kodena pocatim alebo pérodom.
¢) Pérodna asistentka bez ohladu na podmienky vyuziva svoje odborné vedomosti, aby zabezpecila bezpecny
priebeh porodu u zien, ktoré vyhladavaju zdravotna pomoc.
d) Porodna asistentka bez ohladu na podmienky reaguje na psychické, telesné, emocionalne a duchovné potreby
zien, ktoré vyhladavaju zdravotnu pomoc.
e) Pérodna asistentka podporuje zdravie zien v priebehu ich zivotného cyklu, Zivota rodin a inych odbornych
zdravotnickych pracovnikov.
f) Porodna asistentka sa pocas svojej porodnickej kariéry aktivne usiluje o osobny, intelektualny a profesionalny
rast, pricom tento rast spaja so svojou praxou.

3. Profesionalna zodpovednost pérodnych asistentiek
a) Pérodna asistentka udrzuje v tajnosti informacie o klientke a jej rodine, aby ochranila ich pravo na stkromie
a postupuje s rozvahou pri ich poskytovani.
b) Porodna asistentka je zodpovedna za svoje rozhodnutia a vykony, ako aj za vysledky tykajtice sa jej starostlivosti
o Zeny.
c) Porodna asistentka moze odmietnut zacastnit sa na ikonoch, ku ktorym ma hlboky moralny odpor, ale déraz
na individualne svedomie by nemal pripravit Zeny o zakladné zdravotné sluzby.
d) Pérodna asistentka sa zucéastnuje na rozvoji a uskutoéniovani zdravotnej politiky, ktora podporuje zdravie
vsetkych Zien a rodin oc¢akavajucich narodenie dietata.

4. Rozvoj vedomosti a praxe porodnej asistentky
a) Porodna asistentka zabezpecuje, aby rozvoj vedomosti v porodnej asistencii bol zaloZeny na ¢innostiach, ktoré
chrania prava zien.
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b) Pérodna asistentka rozvija vedomosti o poérodnej asistencii a deli sa 0 ne s inymi pérodnymi asistentkami
v roznych ¢innostiach, napr. vo vyskume.
¢) Pérodna asistentka sa zticastniuje na formalnom vzdelavani Studentov pérodnej asistencie.
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VYHLASKA
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

z 12. juna 2002

o vytvarani a pouziti finanénych fondov verejnej vysokej Skoly

Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky (dalej
len ,ministerstvo”) podla § 16 ods. 12 zakona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a do-
plneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon*) ustano-
vuje:

§1

Rezervny fond

(1) Rezervny fond sa vytvara z prijmov z

a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadza-
juci kalendarny rok vo vyske najmenej 40 %,

b) vynosov z podnikatelskej ¢innosti za predchadzaju-
ci kalendarny rok vo vyske podla rozhodnutia pri-
slusného organu verejnej vysokej skoly,

¢) darovanych prostriedkov vo vyske podla rozhodnu-
tia prislusného organu verejnej vysokej Skoly,

d) dedic¢stva vo vyske podla rozhodnutia prislusného
organu verejnej vysokej Skoly.

(2) Rezervny fond sa pouziva na
a) krytie straty za bezny rok alebo
b) krytie straty z minulych rokov.

(3) Ak su1 po pouziti rezervného fondu podla odse-
ku 2 volné prostriedky rezervného fondu, mozno ich
pouzit na
a) uhradu sankcii za porusenie v§eobecne zavaznych
pravnych predpisov,

b) zdruzovanie prostriedkov') na plnenie uloh, na kto-
ré bola verejna vysoka Skola zriadena,

c) doplnenie fondu reprodukcie (§ 2),

d) doplnenie Stipendijného fondu (§ 3).

§2

Fond reprodukcie

(1) Fond reprodukcie sa vytvara z prijmov z

a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadza-
juci kalendarny rok vo vySke podla rozhodnutia
prislusného organu verejnej vysokej Skoly po urce-
ni pridelu do rezervného fondu podla § 1 ods. 1
pism. a),

b) vynosov z podnikatelskej ¢innosti za predchadzaju-
ci kalendarny rok vo vys§ke podla rozhodnutia pri-
slusného organu verejnej vysokej skoly,

¢) darovanych prostriedkov vo vyske podla rozhodnu-
tia prislusného organu verejnej vysokej Skoly,

d) dediéstva vo vyske podla rozhodnutia prislusného
organu verejnej vysokej Skoly,

€) odpisov hmotného majetku a nehmotného majetku,?

f) vymosov z predaja hmotného majetku a nehmotné-
ho majetku,

g) pridelov z rezervného fondu podla § 1 ods. 2 pism. c).

(2) Fond reprodukcie verejnej vysokej Skoly mozno
pouzit na

a) financovanie obstaravania hmotného majetku
a nehmotného majetku vratane jeho technického
zhodnotenia,

b) poskytovanie prostriedkov podla uzavretych zmluv
o zdruzovani prostriedkov na obstaranie hmotného
majetku a nehmotného majetku,

c) splatky uverov prijatych na financovanie obstara-
vania hmotného majetku a nehmotného majetku
alebo jeho technického zhodnotenia.

§3
Stipendijny fond

(1) Stipendijny fond sa vytvara z prijmov z

a) rozdelenia hospodarskeho vysledku za predchadza-
juci kalendarny rok vo vysSke podla rozhodnutia
prislusného organu verejnej vysokej Skoly po urce-
ni pridelu do rezervného fondu podla § 1 ods. 1
pism. a),

b) vynosov z podnikatelskej ¢innosti za predchadzaju-
ci kalendarny rok vo vyske podla rozhodnutia pri-
slusného organu verejnej vysokej skoly,

¢) darovanych prostriedkov vo vyske podla rozhodnu-
tia prislusného organu verejnej vysokej Skoly,

d) dedi¢stva vo vyske podla rozhodnutia prislusného
organu verejnej vysokej Skoly,

e) casti dotacie na socialnu podporu Studentov urce-
nej na socialne stipendia,?)

f) casti skolného podla rozhodnutia organu verejnej
vysokej §koly,?)

g) pridelov z rezervného fondu podla § 1 ods. 2 pism. d).
(2) Stipendijny fond mozno pouzit na poskytovanie

a) socialneho stipendia Studentom?®) z ¢asti dotacie na
socialnu podporu studentov,°)

1] § 829 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢iansky zakonnik v zneni zakona ¢. 509/1991 Zb.

W N

) §89 ods. 2 a7 zakona €. 131/2002 Z. z.
) § 92 ods. 15 zakona é. 131/2002 Z. z.

% § 96 zakona &. 131/2002 Z. z.

% §89 ods. 7 zakona &. 131/2002 Z. z.

IS

) § 16 ods. 10 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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b) stipendii Studentom?) v stilade so Stipendijnym po-
riadkom vysokej §koly®) alebo Stipendijnym poriad-
kom fakulty,?)

¢) poziciek studentom.?)

§4

Spolo¢né ustanovenia

(1) Pridely do fondov podla § 1 ods. 1 pism. a) a b),

§2 ods. 1 pism. a) a b) a § 3 ods. 1 pism. a) a b) sa
urcujua do konca kalendarneho roka.

(2) Pridely do fondu reprodukcie podla § 2 ods. 1
pism. e) sa vykonavaju podla odpisového planu.'’)

§5

Uéinnost

Tato vyhlaska nadobuda tcinnost 1. jila 2002.

Peter Ponicky v. r.

’) § 97 zakona ¢. 131/2002 Z. z.
% § 15 ods. 1 pism. i) zakona ¢&. 131/2002 Z. z.
9] § 33 ods. 3 pism. c) zakona ¢. 131/2002 Z. z.

19 § 101 ods. 3 zakona ¢&. 131/2002 Z. z.

'Y § 28 ods. 2 zdkona ¢. 563/1991 Zb. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov.
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OZNAMENIE
Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky

Ministerstvo zahraniénych veci Slovenskej republiky oznamuje, Ze 9. maja 2002 bola vykonana zmena urcenia
organov Slovenskej republiky opravnenych podla ¢lanku 6 Dohovoru o zruSeni poziadavky vy$Sieho overenia
zahrani¢nych verejnych listin (oznamenie ¢. 213/2002 Z. z.) vydavat osvedcenia (,Apostille®).

V dosledku prijatych zmien Slovenska republika uréila organy opravnené podla ¢lanku 6 dohovoru vydavat
osvedcenia (,Apostille®) takto:
1. Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
a) pre verejné listiny vydané alebo overené stiidmi, notarmi, exekiitormi alebo inymi justiénymi pracovnikmi (dalej
len ,justi¢né organy”),
b) pre preklady pisomnosti vyhotovené stidnymi tlmoénikmi;
2. Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky pre verejné listiny vydané v jeho rezorte s vynimkou listin uvedenych
v bode 6 pism. a);
3. Ministerstvo §kolstva Slovenskej republiky pre verejné listiny vydané v jeho rezorte;
4. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pre verejné listiny vydané v jeho rezorte s vynimkou listin
uvedenych v bode 6 pism. b);
5. Ministerstvo obrany Slovenskej republiky pre verejné listiny vydané v jeho rezorte;
6. krajské urady
a) pre matriéné doklady (okrem rozhodnuti o osobnom stave),
b) pre verejné listiny vydané zdravotnickymi zariadeniami, ktorych zriadovatelom je krajsky urad,
c) pre verejné listiny vydané organmi samospravy;
7. Ministerstvo zahrani¢énych veci Slovenskej republiky pre vSetky ostatné verejné listiny vydané v Slovenskej
republike.

Ministerstvo zahraniénych veci Slovenskej republiky sti¢asne oznamuje, Ze zmluvnou stranou dohovoru sa stala
7. aprila 2002 Grenada a ze Zvizova republika Juhoslavia oznamila svoje organy podla ¢lanku 6 dohovoru.

V dosledku uvedeného sa zoznam organov zmluvnych stran podla ¢lanku 6 dohovoru uverejneny ako dodatok
k oznameniu ¢é. 213/2002 Z. z. doplna takto:

Grenada

Ministry of Foreign Affairs and International Trade

The Permanent Secretary and the Senior Administrative Officer
Ministerial Complex

Botanical Gardens

St. Georges

Grenada W.I.

tel: 440-2640/2712/2255, fax: 440-4184

Zvizova republika Juhoslavia
1. The Ministry of Justice and Local Self-Government of the Republic of Serbia
Belgrade, 22 Nemanjina Street
tel./fax: + 381 11 361 287
2. Ministry of Justice of the Republic of Montenegro
Sector for Justice
Podgorica, 3 Vuka Karadzica Street
tel./fax: + 381 081 248 541
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OZNAMENIE
Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky

Ministerstvo zahraniénych veci Slovenskej republiky oznamuje, Ze 17. januara 2002 bola v Bratislave podpisana
Dohoda medzi vladou Slovenskej republiky a vladou Kolumbijskej republiky o zruSeni vizovej povinnosti pre
drzitelov diplomatickych alebo sluzobnych pasov Slovenskej republiky a pre drzitelov diplomatickych alebo

uradnych pasov Kolumbijskej republiky.

V sulade s ¢lankom 8 dohoda nadobudla platnost 8. maja 2002.

DOHODA

medzi vladou Slovenskej republiky a vladou Kolumbijskej republiky
o zrusSeni vizovej povinnosti pre drzitelov diplomatickych alebo sluZobnych pasov
Slovenskej republiky a pre drzitelov diplomatickych alebo diradnych pasov
Kolumbijskej republiky

Vlada Slovenskej republiky
a
vlada Kolumbijskej republiky

(dalej len ,zmluvné strany“) v ramci upeviiovania
priatelskych vztahov medzi zmluvnymi stranami

s cielom ulahgéit cestovanie obéanov oboch Statov
dohodli sa takto:

Clanok 1

Obcania §tatov zmluvnych stran, ktori su drzitelmi
platnych diplomatickych, sluZzobnych alebo uradnych
pasov, mézu vstupovat, tranzitovat alebo opustit tze-
mie §tatu druhej zmluvnej strany pocas devatdesiatich
(90) dni v jednom polroku bez viz.

Clanok 2

Drzitelia platnych diplomatickych, sluzobnych alebo
uradnych pasov, ktori st élenmi diplomatickych misii,
konzularnych tiradov alebo medzinarodnych organiza-
cii so sidlom na tzemi Statu druhej zmluvnej strany,
ako aj ich rodinni prislusnici, ktori su drzitelmi diplo-
matickych, sluzobnych alebo tiradnych pasov, moézu
vstupovat, tranzitovat alebo opustit tizemie statu dru-
hej zmluvnej strany pocas celého obdobia ich akredi-
tacie bez viz.

Clanok 3

Zmluvné strany si diplomatickou cestou dorucia
vzory prislusnych diplomatickych, sluzobnych alebo
uradnych pasov vratane podrobného opisu tychto do-
kladov pouzivanych v sucasnosti, najneskoér tridsat
(30) dni pred nadobudnutim platnosti tejto dohody.

Clanok 4

Tato dohoda nema vplyv na povinnost ob¢anov §tatu
jednej zmluvnej strany dodrziavat pravne predpisy
platné na tzemi Statu druhej zmluvnej strany.

Clanok 5

Tato dohoda neobmedzuje pravo prislusnych orga-
nov S§tatov zmluvnych stran nepovolit vstup alebo
ukon¢it pobyt na tzemi svojho §tatu obéanom S§tatu
druhej zmluvnej strany, ktori st1t povazovani za nezia-
ducich.

Clanok 6

Kazda zo zmluvnych stran si vyhradzuje pravo do-
casne, Ciastoc¢ne alebo tplne pozastavit platnost tejto
dohody z dévodu bezpecnosti, verejného poriadku ale-
bo ochrany zdravia. Rozhodnutie o zavedeni alebo zru-
Seni takychto opatreni si zmluvné strany okamzite
oznamia diplomatickou cestou.

Clanok 7

Tato dohoda sa uzatvara na neurcity ¢as. Kazda zo
zmluvnych stran méze kedykolvek pisomne vypovedat
tato dohodu diplomatickou cestou. Platnost dohody
skonéi uplynutim tridsiatich (30) dni odo dna doruce-
nia oznamenia o vypovedi druhej zmluvnej strane.

Clanok 8

Tato dohoda nadobudne platnost uplynutim tridsia-
tich (30) dni odo dna vymeny diplomatickych nét ozna-
mujucich splnenie vnutrostatnych podmienok potreb-
nych na nadobudnutie platnosti dohody.
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Dané v Bratislave 17. januara 2002 v dvoch po6vod- rovnaku platnost. V pripade rozdielnosti vykladu je
nych vyhotoveniach, kazdé v slovenskom, Spaniel- rozhodujuce znenie v anglickom jazyku.
skom a anglickom jazyku, pricom vSetky znenia maju

Za vladu Za vladu
Slovenskej republiky: Kolumbijskej republiky:
Eduard Kukan v. r. Héctor Charry Samper v. 1.



