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ZAKON
z 29. maja 2002

o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI
PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

Zakladné ustanovenia

§1

(1) Tento zakon upravuje socialne zabezpecenie policajtov a profesionalnych vojakov,!) ktoré tvori
a) nemocenské zabezpecenie,
b) urazové zabezpecenie,
c) vysluhové zabezpecenie a
d) sluzby socialneho zabezpecenia.

(2) Pod pojmom policajt sa na ucely tohto zakona rozumie prislusnik Policajného zboru,
Hasi¢ského a zachranného zboru, Horskej zachrannej sluzby, Slovenskej informaénej sluzby,

Narodného bezpecnostného uradu, Zboru vazenskej a justinej straze a ozbrojeny prislusnik
finanénej spravy,!) ak tento zakon neustanovuje inak.

(3) Pod pojmom profesionalny vojak sa na ucely tohto zakona rozumie aj vojak mimoriadne;j
sluzby.?)

§2

(1) Pod pojmom ministerstvo sa na ucely tohto zakona rozumie Ministerstvo vnutra Slovenskej
republiky alebo Policajny zbor alebo Hasi¢sky a zachranny zbor, alebo Horska zachranna sluzba,
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky alebo Zbor vizenskej a justicnej straze, Slovenska
informacéna sluzba, Narodny bezpecnostny urad, Ministerstvo financii Slovenskej republiky alebo
Financ¢né riaditelstvo Slovenskej republiky a Ministerstvo obrany Slovenskej republiky, ak tento
zakon neustanovuje inak.

(2) Pod pojmom minister sa na ucely tohto zakona rozumie minister vnutra Slovenskej
republiky, minister spravodlivosti Slovenskej republiky, riaditel Slovenskej informacnej sluzby,
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riaditel Narodného bezpec¢nostného uradu, minister financii Slovenskej republiky a minister
obrany Slovenskej republiky.

(3) Za sluzbu v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch sa na ucely tohto zakona povazuje aj
sluzba prislusnika Federalnej bezpe¢nostnej informacnej sluzby vykonavana v sluzobnom pomere.

§3

Na vztahy upravené tymto zakonom sa nevztahuju vSeobecné predpisy o socialnom poisteni, ak
tento zakon neustanovuje inak.

§4

(1) Davky nemocenského zabezpecenia poskytované policajtovi a profesionalnemu vojakovi sa
odvodzuju od sumy sluzobného platu, ktory policajt a profesionalny vojak dosiahli v ustanovenom
obdobi pred vznikom naroku na davku, ak v § 6 a 9 nie je ustanovené inak.

(2) Davky urazového zabezpecenia poskytované policajtovi a profesionalnemu vojakovi sa
odvodzuju od sumy sluzobného platu, ktory policajt a profesionalny vojak dosiahli v ustanovenom
obdobi pred vznikom naroku na davku, ak v § 20 az 24 nie je ustanovené inak.

(3) Davky vysluhového zabezpecenia poskytované policajtovi a profesionalnemu vojakovi zavisia
od doby trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych bezpec¢nostnych zboroch, ozbrojenych zboroch,
Hasi¢skom a zachrannom zbore, Horskej zachrannej sluzbe, Narodnom bezpecnostnom turade,
Slovenskej informacnej sluzbe a ozbrojenych silach a od sumy sluzobného platu, ktory dosiahli
v ustanovenom obdobi pred vznikom naroku na davku.

(4) Na urcenie davok podla tohto zakona sa nezapocitavaju iné prijmy a iné doby trvania
sluzobného pomeru nez tie, ktoré st uvedené v odsekoch 1 az 3.
DRUHA CAST
NEMOCENSKE ZABEZPECENIE

§5
Druhy davok nemocenského zabezpecenia
Z nemocenského zabezpecenia sa poskytuje

a) nahrada sluzobného platu policajta alebo nahrada sluzobného platu profesionalneho vojaka
pocas docasnej neschopnosti na vykon statnej sluzby (dalej len ,doc¢asna neschopnost"),

b) nemocenske,
c) vyrovnavacia davka,
d) materské,

e) tehotenské.

Sluzobny plat policajta, sluzobny plat profesionalneho vojaka pocas
docasnej neschopnosti, nahrada sluzobného platu policajta, nahrada
sluzobného platu profesionalneho vojaka a nemocenské

§6

(1) Policajt, ktory sa stane docasne neschopnym v dbésledku sluzobného trazu alebo choroby
z povolania, ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7 az 9 a v § 7 narok na

a) sluzobny plat podla osobitného predpisuss) pocas prvych tridsiatich dni docasnej neschopnosti
urceny zo sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti,
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b) nahradu sluzobného platu vo vyske 100 % sluzobného platu podla pismena a) znizeného
o sumu zodpovedajucu uhrnu poistného na verejné zdravotné poistenie, nemocenské
zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej ¢innosti po
uplynuti tridsiateho dna docasnej neschopnosti, najdlhsie do uplynutia jedného roka od
zacCiatku docasnej neschopnosti, ak v § 17 a 18 nie je ustanovené inak (dalej len ,podporna
doba®).

(2) Policajt, ktory sa stane doCasne neschopnym z inych dévodov, ako sii uvedené v odseku 1,
ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7 az 9 a v § 7 narok na

a) sluzobny plat podla osobitného predpisu?®) pocas prvych desiatich dni do¢asnej neschopnosti,

b) nahradu sluZzobného platu vo vyske 100 % sumy ustanovenej v § 12 po uplynuti desiateho dna
docasnej neschopnosti do tridsiateho dna do¢asnej neschopnosti,

c) nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 po uplynuti tridsiateho dna docasnej neschopnosti,
najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

(3) Profesionalny vojak, ktory sa stane do¢asne neschopnym v désledku sluZzobného tirazu alebo
choroby z povolania, ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7az9av §7

a) pocas prvych tridsiatich dni docasnej neschopnosti narok na

1. sluzobny plat, ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti, a rozdiel medzi
sluzobnym prijmom z predchadzajiucej funkcie a sluZobnym platom, ktory mu patril v case
vzniku docasnej neschopnosti, ak je odmenovany podla osobitného predpisu,3»)

2. plat, ktory mu patril v éase vzniku docasnej neschopnosti, ak je ustanoveny do funkcie
s miestom vykonu Statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej republiky,s-)

3. hodnostny plat,**) ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti, a priplatok za vykon
mimoriadnej sluzby,**) ktory mu patril v ¢ase vzniku docasnej neschopnosti, ak vykonava
mimoriadnu sluzbu,

b) po uplynuti tridsiateho dna docasnej neschopnosti narok na nahradu sluzobného platu vo
vyske 100 % sluzobného platu podla pismena a) prvého bodu a rozdielu medzi sluzobnym
prijmom z predchadzajucej funkcie a sluzobnym platom podla pismena a) prvého bodu, ak je
odmenovany podla osobitného predpisu,®*) vo vySke 100 % platu podla pismena a) druhého
bodu, ak je ustanoveny do funkcie s miestom vykonu Statnej sluzby mimo tizemia Slovenskej
republiky, alebo vo vyske 100 % hodnostného platu podla pismena a) tretieho bodu a priplatku
za vykon mimoriadnej sluzby podla pismena a) tretieho bodu, ak vykonava mimoriadnu sluzbu,
zniZzeného o sumu zodpovedajicu uhrnu poistného na verejné zdravotné poistenie, nemocenské
zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej cCinnosti,
najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

(4) Profesionalny vojak, ktory sa stane docasne neschopnym z inych dévodov, ako su uvedené
v odseku 3, ma okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7az9av§7
a) pocas prvych desiatich dni doc¢asnej neschopnosti narok na

1. sluzobny plat podla osobitného predpisu arozdiel medzi sluZobnym prijmom
z predchadzajucej funkcie a sluzobnym platom podla osobitného predpisu, ak je
odmenovany podla osobitného predpisu,s)

2. plat podla osobitného predpisu,3:) ak je ustanoveny do funkcie s miestom vykonu Statnej
sluzby mimo tizemia Slovenskej republiky,

3. hodnostny plats®) a priplatok za vykon mimoriadnej sluzby,<) ak vykonava mimoriadnu
sluzbu,

b) narok na nahradu sluZzobného platu vo vyske 100 % sumy ustanovenej v § 12 po uplynuti
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desiateho dna docasnej neschopnosti do tridsiateho dnia docasnej neschopnosti,

c) narok na nemocenské vo vyske ustanovenej v§ 8 po uplynuti tridsiateho dna docasnej
neschopnosti, najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

(5) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory je zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych
policajtov alebo profesionalnych vojakov alebo je docasne pozbaveny vykonu statnej sluzby alebo je
zaradeny mimo cinnej sluzby a ktory sa stane docasne neschopnym, ma okrem pripadov
uvedenych v odsekoch 6 az 9 a v § 7 narok na

a) sluzobny plat podla osobitného predpisus) pocas prvych desiatich dni doc¢asnej neschopnosti,

b) nemocenské vo vySke ustanovenej v § 8 po uplynuti desiateho dna docasnej neschopnosti,
najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

(6) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory je zaradeny do zalohy pre prechodne nezaradenych
policajtov alebo profesionalnych vojakov alebo je do¢asne pozbaveny vykonu statnej sluzby alebo je
zaradeny mimo c¢innej sluzby a ktory sa stane docasne neschopnym v doésledku sluzobného tirazu
alebo choroby z povolania, ma odo dna vzniku docasnej neschopnosti narok na nemocenské
zabezpecenie podla odsekov 1 a 3 okrem pripadov uvedenych v odsekoch 7az9av § 7.

(7) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory si do¢asnu neschopnost sposobi v désledku pozitia
alkoholickych napojov, omamnych latok alebo psychotropnych latok, pri spachani tmyselného
trestného c¢inu alebo sebaposkodenim, ma od prvého dna docasnej neschopnosti narok na
nemocenské vo vySke polovice sumy nemocenského podla § 8, najdlhSie do uplynutia podpornej
doby.

(8) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory pocas trvania do¢asnej neschopnosti porusi liecebny
rezim urceny oSetrujucim lekarom, ma odo dna poruSenia liecebného rezimu narok na
nemocenské vo vySke polovice sumy nemocenského podla § 8, najdlhSie do uplynutia podporne;j
doby, a ak ide o policajta alebo profesionalneho vojaka uvedeného v odseku 7, zniZuje sa
nemocenské na Stvrtinu sumy nemocenského podla § 8, najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

(9) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory pocas docasnej neschopnosti opakovane
porusi liecebny rezim urceny oSetrujucim lekarom, patri odo dna opakovaného porusSenia
liecebného rezimu nemocenské vo vyske 10 % c¢istého denného sluZzobného platu ustanoveného
v § 12, najdlhsie do uplynutia podpornej doby.

§7

(1) Na nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 ma narok policajt a profesionalny vojak

a) po skonceni sluzobného pomeru, ak jeho docasna neschopnost vznikla pocas trvania
sluzobného pomeru a ak nema narok na vysluhovy prispevok podla § 31, vysluhovy déchodok
podla § 38 alebo na invalidny vysluhovy déchodok podla § 40, pricom narok na nemocenské
trva najdlhsie do skonc¢enia podpornej doby,

b) ak sa stane docCasne neschopny vykonu prace najneskorsie do sedem dni po skonceni
sluzobného pomeru a ak nema narok na vysluhovy prispevok podla § 31, vysluhovy déchodok
podla § 38, invalidny vysluhovy doéchodok podla § 40, na prijem, ktory je vymeriavacim
zakladom podla osobitného predpisu,®) na nahradu prijmu podla osobitného predpisu?s) alebo
na nemocenské, starobny dochodok, predcasny starobny doéchodok alebo invalidny déchodok
podla osobitného predpisu,®) priCom narok na nemocenské trva najdlhsSie do skoncenia
podpornej doby.

(2) Na nemocenské vo vyske ustanovenej v § 8 ma narok policajtka a profesionalna vojacka,

a) ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi tehotenstva, ak sa stane do¢asne neschopnou
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na vykon prace najneskor do 6smich mesiacov po skonceni sluzobného pomeru a ak nema
narok na vysluhovy prispevok podla § 31, vysluhovy dochodok podla § 38, invalidny vysluhovy
doéchodok podla § 40, nahradu prijmu podla osobitného predpisu®) alebo nemocenské podla
osobitného predpisu,®) pricom narok na nemocenské trva najdlhsie do zaciatku poskytovania
materského podla § 10 alebo do skoncenia podpornej doby,

b) od nastupu na materska dovolenku do dna pérodu, ak nema narok na materskeé.

§8

Vyska nemocenského je u policajta a profesionalneho vojaka 70 % ¢istého denného sluzobného
platu ustanoveného v § 12.

§9

Vyrovnavacia davka

(1) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na vyrovnavaciu davku, ak je pocas tehotenstva
prevedena na vykon inej sluzby, preradena na vykon inej funkcie alebo ustanovena do inej vhodnej
funkcie (dalej len ,prevedena na vykon inej sluzby") preto, Ze ¢innost, ktoru predtym vykonavala, je
zakazana tehotnym Zenam, alebo preto, Ze podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotenstvo a ze
pri vykone sluzby, na ktora je prevedena, dosahuje bez svojho zavinenia policajtka alebo
profesionalna vojacka nizSi sluzobny plat ako pri vykone sluzby, ktora vykonavala pred
prevedenim.

(2) Policajtka a profesionalna voja¢ka ma narok na vyrovnavaciu davku, ak je pocas materstva
do konca deviateho mesiaca po pdorode prevedena na vykon inej sluzby preto, Ze cinnost, ktoru
predtym vykonavala, je zakazana matkam do konca deviateho mesiaca po poérode, alebo preto, ze
podla lekarskeho posudku ohrozuje jej zdravie alebo materstvo a ze pri vykone sluzby, na ktoru je
prevedena, dosahuje bez svojho zavinenia policajtka alebo profesionalna vojac¢ka nizsi sluZzobny
plat ako pri vykone sluzby, ktorti vykonavala pred prevedenim.

(3) Za prevedenie na vykon inej sluzby v tehotenstve a v materstve podla tohto zakona sa tiez
povazuje

a) zniZenie normovaného vykonu c¢innosti, ktorym sa odstrania pri¢iny, na zaklade ktorych je také
vykonavanie ¢innosti zakazané tehotnym Zenam a matkam do konca deviateho mesiaca po
porode alebo ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuje tehotenstvo zeny alebo jej zdravie, alebo
materstvo, s vynimkou skratenia casu sluzby,

b) oslobodenie od vykonavania niektorych ¢innosti, ktoré st zakazané tehotnym Zenam a matkam
do konca deviateho mesiaca po porode alebo ktoré podla lekarskeho posudku ohrozuju ich
tehotenstvo alebo ich zdravie, alebo materstvo, s vynimkou oslobodenia tehotnej policajtky
a profesionalnej vojacky alebo policajtky a profesionalnej vojacky do konca deviateho mesiaca
po poérode od vykonavania uvedenych ¢innosti v skratenom case sluzby,

¢) poverenie inou c¢innostou tehotnej policajtky a profesionalnej vojacky alebo policajtky
a profesionalnej vojacky do konca deviateho mesiaca po poérode na vykon inej sluzby, ktora je
pre nu vhodna, ak jej doterajsi vykon sluzby patri medzi také, ktoré st zakazané tehotnym
zenam a matkam do konca deviateho mesiaca po porode, alebo ak dochadzanie na doterajsie
miesto vykonu sluzby ohrozuje podla lekarskeho posudku tehotenstvo policajtky
a profesionalnej vojacky, jej zdravie alebo materstvo,

d) oslobodenie tehotnej policajtky a profesionalnej vojacky alebo policajtky a profesionalnej
vojacky do konca deviateho mesiaca po poérode od vykonu sluzby v noci,

e) preruSenie vykonu funkcie profesionalnej vojacke do nastupu na matersku dovolenku,
aj ked pritom nedochadza k prevedeniu na vykon inej sluzby.
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(4) Vyrovnavacia davka sa poskytuje za kalendarny mesiac, a to aj vtedy, ak v jeho priebehu
policajtka a profesionalna vojac¢ka bola prevedena na vykon inej sluzby alebo ak sa prevedenie
skoncilo.

(5) Vyrovnavacia davka sa poskytuje v obdobi, v ktorom mala policajtka alebo profesionalna
vojacka po prevedeni na vykon inej sluzby narok na sluzobny plat alebo na nahradu sluzobného
platu.

(6) Pocas tehotenstva sa vyrovnavacia davka poskytuje najdlhsie do nastupu na matersku
dovolenku a po skonceni materskej dovolenky najdlhsie do konca deviateho mesiaca po porode.

(7) Vyrovnavacia davka sa poskytuje vo vysSke rozdielu medzi ¢istym sluzobnym platom
policajtky alebo profesionalnej vojacky, ktory jej patril naposledy pred prevedenim na vykon inej
sluzby, a medzi ¢istym sluzobnym platom policajtky alebo profesionalnej vojacky, ktory jej patril
po prevedeni na vykon inej sluzby.

§ 9a
Tehotenské

(1) Policajtka a profesionalna vojacka, ktora je tehotna, ma narok na tehotenské, ak
v poslednych dvoch rokoch pred zaciatkom 27. tyzdna pred ocakavanym dniom poérodu urc¢enym
lekarom bola nemocensky zabezpecena podla tohto zakona alebo nemocensky poistena podla
vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni najmenej 270 dni, alebo v tejto dobe sa policajtke
alebo profesionalnej vojacke poskytla rodicovska dovolenka podla osobitnych predpisov.2n)

(2) Policajtke a profesionalnej vojacke vznika narok na tehotenské od zaciatku 27. tyzdna pred
ocakavanym dnom porodu urcenym lekarom a zanika dnnom skoncenia tehotenstva.

(3) Vyska tehotenského je 200 eur mesacne.

(4) Narok na vyplatu tehotenského vznika od zaciatku mesiaca, v ktorom zacal 27. tyzden pred
octakavanym dnom porodu urcenym lekarom a zanika poslednym dnom kalendarneho mesiaca,
v ktorom skoncilo tehotenstvo.

(5) Tehotenské sa poskytuje policajtke a profesionalnej vojacke, ktorej nemocenské zabezpecenie
zaniklo pocas tehotenstva, ak narok na tehotenské vznikne najneskorsie do 6smich mesiacov po
skonceni sluzobného pomeru, a ak nema narok na tehotenské podla osobitného predpisu®)
a splnila ostatné podmienky na vznik naroku na tehotenské podla odseku 1.

§ 10
Materské

(1) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na materské, ak

a) v dosledku tehotenstva alebo osobnej starostlivosti o narodené dieta nevykonava Statnu sluzbu,
z ktorej je nemocensky zabezpecena, a

b) v poslednych dvoch rokoch pred poérodom bola nemocensky zabezpecena podla tohto zakona
alebo nemocensky poistena podla vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni najmenej 270
kalendarnych dni, alebo v tejto dobe sa policajtke alebo profesionalnej vojacke poskytla
rodicovska dovolenka podla osobitnych predpisov.sh)

(2) Podmienka osobnej starostlivosti o narodené dieta sa povazuje za splnenu aj v obdobi,
v ktorom je dieta prijaté do tistavnej zdravotnej starostlivosti podla osobitného predpisu.4)

(3) Policajtke a profesionalnej vojacke vznika narok na materské od zaciatku Siesteho tyzdna
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pred ocakavanym dnom poérodu urcenym lekarom, najskor od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto
dnom, a ak porodila skor, odo dna porodu. Narok na materské zanika uplynutim 34. tyzdna od
vzniku naroku na materské.

(4) Policajtka a profesionalna vojacka ma narok na materské aj po uplynuti 34. tyzdna od vzniku
naroku na materské, ak porodila zaroven dve alebo viac deti a aspon o dve z nich sa osobne stara
alebo je osamela. Narok na materské osamelej policajtke a osamelej profesionalnej vojacke zanika
uplynutim 37. tyZzdna od vzniku naroku na materské a policajtke a profesionalnej vojacke, ktora
porodila zaroven dve alebo viac deti a asponn o dve z nich sa osobne stara, narok na materské
zanika uplynutim 43. tyzdna od vzniku naroku na materské.

(5) Ak sa policajtke a profesionalnej vojacke vyplacalo materské pred ocakavanym dnom poérodu
menej ako Sest tyzdnov alebo ak sa jej materské nevyplacalo vobec, pretoZe porod nastal skor, ako
urcil lekar, ma narok na materské do konca 34. tyzdna od vzniku naroku na materské; osamela
policajtka a osamela profesionalna vojacka ma narok na materské do konca 37. tyzdina od vzniku
naroku na materské a policajtka a profesionalna vojacka, ktora porodila zaroven dve alebo viac
deti a aspon o dve z nich sa osobne stara, ma narok na materské do konca 43. tyzdna od vzniku
naroku na materske.

(6) Ak sa policajtke a profesionalnej vojacke vyplacalo materské pred ocakavanym driom pérodu
menej ako Sest tyzdnov z iného dévodu, ako je uvedeny v odseku 5, ma narok na materské do
konca 28. tyzdna odo dna poérodu, ale najdlhsie do konca 34. tyzdna od vzniku naroku na
materské; osamela policajtka a osamela profesionalna vojacka ma narok na materské do konca
31. tyzdna odo dna porodu, ale najdlhsie do konca 37. tyzdna od vzniku naroku na materské
a policajtka a profesionalna vojacka, ktora porodila zaroven dve alebo viac deti a aspon o dve
z nich sa osobne stara, ma narok na materské do konca 37. tyZzdna odo dna poérodu, najdlhsie do
konca 43. tyzdna od vzniku naroku na materske.

(7) Policajtka a profesionalna vojacka, ktorej sa narodilo mftve diefa, ma narok na materské do
konca 14. tyzdna od vzniku naroku na materske.

(8) Policajtka a profesionalna vojacka, ktorej dieta zomrelo v obdobi trvania naroku na materské,
ma narok na materské do konca druhého tyzdna odo dna umrtia dietata, najdlhsie do konca 34.
tyzdna od vzniku naroku na materské. Osamela policajtka a osamela profesionalna vojacka, ktorej
diefa zomrelo v obdobi trvania naroku na materské, ma narok na materské do konca druhého
tyZzdna odo dna umrtia diefata, najdlhsie do konca 37. tyZzdna od vzniku naroku na materské
a policajtka a profesionalna vojacka, ktora porodila zaroven dve alebo viac deti a aspon o dve
z nich sa osobne stara, ma narok na materské najdlhsie do konca 43. tyzdna od vzniku naroku na
materské.

(9) Obdobie naroku na materské policajtke a profesionalnej vojacke, ktora dieta porodila, nesmie
byt kratSie ako 14 tyzdnov od vzniku naroku na materské a nesmie zaniknuf pred uplynutim
Siestich tyzdnov odo dna pérodu.

(10) Policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak, ktory prevzal dieta do
osobnej starostlivosti, ma narok na materské odo dna rozhodnutia prislusného organu o zvereni
dietata do osobnej starostlivosti v obdobi 28 tyzdnov od vzniku naroku na materské do doviSenia
troch rokov veku dietata, ak

a) z dovodu osobnej starostlivosti o diefa nevykonava Statnu sluzbu, z ktorej je nemocensky
zabezpeceny, a

b) v poslednych dvoch rokoch pred prevzatim dietata do osobnej starostlivosti bol nemocensky
zabezpeceny podla tohto zakona alebo nemocensky poisteny podla vsSeobecnych predpisov
o socidlnom poisteni najmenej 270 kalendarnych dni, alebo v tejto dobe sa policajtke,
policajtovi, profesionalnej vojacke alebo profesionalnemu vojakovi poskytla rodicovska
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dovolenka podla osobitnych predpisov.sh)

(11) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory prevzal dieta do osobnej starostlivosti, je
a) otec diefafa, ak matka dietata zomrela,

b) otec dietata, ak sa podla lekarskeho posudku matka o diefa nemoéze starat alebo nesmie starat
pre svoj nepriaznivy zdravotny stav, ktory trva najmenej jeden mesiac, a ak matka nepobera
materské alebo rodicovsky prispevok s vynimkou, ked dieta bolo zverené matke rozhodnutim
sudu,

c) manzel matky diefata, ak sa matka podla lekarskeho posudku o diefa nemoze starat alebo
nesmie staraf pre svoj nepriaznivy zdravotny stav, ktory trva najmenej jeden mesiac, a ak
matka nepobera materské alebo rodicovsky prispevok,

d) policajt alebo profesionalny vojak, ak sa osobne stara o diefa na zaklade rozhodnutia
prislusného organu o zvereni dietata do osobnej starostlivosti druhého rodica.

(12) Policajtka alebo profesionalna vojacka, ktora prevzala dieta do osobnej starostlivosti, je
a) manzelka otca dietata, ak sa stara o dieta, ktorého matka zomrela, alebo

b) policajtka alebo profesionalna vojacka, ak sa osobne stara o dieta na zaklade rozhodnutia
prislusného organu o zvereni dietata do osobnej starostlivosti druhého rodica.

(13) Policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak, ktory prevzal do
osobnej starostlivosti dve alebo viac deti, ma narok na materské aj po uplynuti obdobia, pocas
ktorého mal narok na materské podla odseku 10, ak sa dalej osobne stara aspon o dve z tychto
deti, do konca 37. tyzdna od vzniku naroku na materské, ale nie dlhsie ako do dovrSenia troch
rokov veku deti.

(14) Ak policajtke a profesionalnej vojacke zaniklo nemocenské zabezpecéenie podla tohto zakona
v obdobi tehotenstva, narok na materskeé jej vznika od zaciatku Siesteho tyzdna pred ocakavanym
dniom poérodu urcenym lekarom alebo odo dna pérodu, ak porodila skér, ak

a) neuplynulo viac ako osem mesiacov ku dnu zaciatku Siesteho tyzdna pred ocakavanym driom
porodu urcenym lekarom alebo skutocnym dnom poérodu, alebo

b) ku dnu zaciatku Siesteho tyzdna pred ocCakavanym dnom porodu urcenym lekarom alebo
skutoénym dnom porodu poberala nemocenske.

(15) Ak dieta prevzala do starostlivosti odo dna rozhodnutia prislusného organu o zvereni dietata
do osobnej starostlivosti ina fyzicka osoba alebo pravnicka osoba z dévodu, Ze sa policajtka,
policajt, profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak uvedeny v odsekoch 11 a 12 podla
lekarskeho posudku nemodze alebo nesmie osobne staraf o diefa pre svoj nepriaznivy zdravotny
stav, narok na materské tejto policajtke, policajtovi, profesionalnej vojacke alebo profesionalnemu
vojakovi zanika dnom prevzatia dietata do tejto starostlivosti a opdtovne vznika odo dna prevzatia
dietata zo starostlivosti inej fyzickej osoby alebo pravnickej osoby. Narok na materské trva pocas
celého obdobia trvania naroku na materské, najdlhsie do doviSenia troch rokov veku dietata.

(16) Ak sa policajtka, policajt, profesionalna vojacka alebo profesionalny vojak prestal osobne
starat o dieta z iného dovodu, ako je jeho nepriaznivy zdravotny stav, narok na materské zanika
dnom skoncenia jeho osobnej starostlivosti o dieta a opdtovne vznika odo dna pokracovania
osobnej starostlivosti o toto dieta. Obdobie, pocas ktorého sa policajtka, policajt, profesionalna
vojacka alebo profesionalny vojak prestal osobne starat o dieta z inych dévodov, sa zapocita do
celkového obdobia trvania naroku na materske.

(17) Materské sa poskytuje za kalendarne dni. Materské sa poskytuje za to isté obdobie len raz
a len jednej policajtke alebo len jednej profesionalnej vojacke; to neplati, ak narok na materské
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vznikne policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi poc¢as obdobia uvedeného v odseku 9.

(18) Materské sa poskytuje policajtke, policajtovi, profesionalnej vojacke alebo profesionalnemu
vojakovi vo vysSke 100 % cistého denného sluzobného platu ustanoveného v § 12, najviac vo vyske
75 % maximalneho denného vymeriavacieho zakladu na urcenie nemocenskej davky podla
vSeobecnych predpisov o socidlnom poisteni;s) to plati aj v pripadoch uvedenych v odsekoch 15
a 16.

(19) Materské sa poskytuje policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktorej nemocenské
zabezpecenie zaniklo pocas tehotenstva, vo vySke 100 % cistého denného sluzobného platu
ustanoveného v § 12, najviac vo vyske 75 % maximalneho denného vymeriavacieho zakladu na
urcenie nemocenskej davky podla vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni,5) ak narok na
materské vznikne najneskorSie do 6smich mesiacov po skonceni sluzobného pomeru a ak nema
narok na vysluhovy déchodok, invalidny vysluhovy dochodok alebo na materské podla osobitného
predpisu®) a splnila ostatné podmienky na vznik naroku na materské.

Spolo¢né ustanovenia pre nemocenské zabezpecenie

§ 12

(1) Nahrada sluzobného platu poc¢as docasnej neschopnosti a nemocenské sa u policajta urcuju
za kalendarny den z ¢istého denného sluzobného platu.

(2) Nahrada sluzobného platu pocas docasnej neschopnosti a nemocenské sa u profesionalneho
vojaka urcuju za kalendarny den z Cistého denného sluzobného platu. U profesionalneho vojaka,
ktory vykonava sluzbu v Statnom podniku, ktorého zakladatelom je ministerstvo, sa nahrada
sluzobného platu pocas docasnej neschopnosti a nemocenské urcuju z Cistej dennej mzdy na dni,
za ktoré tomuto vojakovi patrila mzda podla osobitného predpisu.)

(3) Cisty denny sluzobny plat policajta sa zistuje ako podiel suc¢tu mesacénych sluzobnych platov,
okrem suctu sluzobnych platov podla § 6 ods. 2 pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a), ktoré mu patrili za
predchadzajaci kalendarny rok, po ich znizeni o sumu zodpovedajiicu uhrnu poistného na verejné
zdravotné poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan
z prijmu zo zavislej ¢innosti a poctu kalendarnych dni, za ktoré policajtovi sluZobny plat patril,
okrem poctu kalendarnych dni, za ktoré mu patril sluZobny plat podla § 6 ods. 2 pism. a) a§ 6
ods. 5 pism. a); policajtovi zaradenému na vykon Statnej sluzby v zahranici sa cisty denny
sluzobny plat zistuje zo sluzobného platu v eurach pred jeho vynasobenim objektivizovanym
platovym koeficientom.?)

(4) Cisty denny sluzobny plat profesionalneho vojaka sa zistuje ako podiel suc¢tu mesac¢nych
sluzobnych platov®) a rozdielu medzi sluzobnym prijmom z predchadzajucej funkcie a sluzobnym
platom,®) mesac¢nych platov podla osobitného predpisu®*=) bez prepoctu platovym koeficientom
prislusnej krajiny®) a mesacnych hodnostnych platovs®) a priplatku za vykon mimoriadnej
sluzby,3<) okrem suctu platov podla § 6 ods. 4 pism. a) a § 6 ods. 5 pism. a), ktoré mu patrili za
predchadzajuci kalendarny rok, po ich znizeni o sumu zodpovedajucu thrnu poistného na verejné
zdravotné poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan
z prijmu zo zavislej ¢innosti a poétu kalendarnych dni, za ktoré profesionalnemu vojakovi tieto
platy patrili, okrem poctu kalendarnych dni, za ktoré mu patril plat podla § 6 ods. 4 pism. a) a § 6
ods. 5 pism. a).

(5) Ak sa policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi v predchadzajucom kalendarnom roku
nevyplacal niektory z prijmov uvedeny v odseku 3 alebo v odseku 4 aspon jeden mesiac, zistuje sa
Cisty denny sluzobny plat policajta zo sluzobného platu policajta dosiahnutého v kalendarnom
mesiaci predchadzajiicom kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa policajt stal do¢asne neschopny,
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a ¢isty denny sluzobny plat profesionalneho vojaka zo sluzobného platu profesionalneho vojaka
dosiahnutého v kalendarnom mesiaci predchadzajucom kalendarnemu mesiacu, v ktorom sa
profesionalny vojak stal docasne neschopny.

(6) Ak sa v kalendarnom roku, v ktorom sa policajt alebo profesionalny vojak stal docasne
neschopny, nevyplacal niektory z prijmov uvedeny v odseku 3 alebo v odseku 4 pocas doby
uvedenej v odseku 5, urc¢i sa Cisty denny sluzobny plat policajta a cisty denny sluzobny plat
profesionalneho vojaka z naposledy priznaného sluzobného platu policajta alebo z naposledy
priznaného sluzobného platu profesionalneho vojaka.

(7) Vyska cistého denného sluzobného platu policajta sa zisti zo sluZzobného platu ustanoveného
osobitnym predpisom,23) ktory patril policajtovi pri vzniku doc¢asnej neschopnosti pocas

a) prevedenia, preradenia alebo preloZzenia na inu funkciu,

b) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov podla osobitného predpisu*) alebo
zaradenia mimo ¢innej statnej sluzby, alebo

c) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby.

(8) Vyska ¢istého denného sluzobného platu profesionalneho vojaka sa zisti zo sluzobného platu
ustanoveného osobitnym predpisom,23) ktory patril profesionalnemu vojakovi pri vzniku doc¢asnej
neschopnosti pocas

a) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych vojakov,

b) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby.

(9) Na vypocet ¢istého denného sluzobného platu sa nepouzije
a) u policajta podla odseku 7 obdobie predchadzajuceho kalendarneho roka podla odseku 3 a

b) u profesionalneho vojaka podla odseku 8 obdobie predchadzajuceho kalendarneho roka podla
odseku 4.

(10) Ak sa doc¢asné pozbavenie vykonu Statnej sluzby policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi
skonc¢i alebo zrusi a bol mu doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat zniZzeny podla
osobitného predpisu,?¢) doplati sa policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi rozdiel medzi davkou
nemocenského zabezpecenia. Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi sa doplati rozdiel medzi
davkou nemocenského zabezpecenia, ktora mu bola vyplatena, a davkou nemocenského
zabezpecenia, ktora by mu patrila, keby k neopravnenému doc¢asnému pozbaveniu vykonu statnej
sluzby policajta alebo profesionalneho vojaka nebolo doslo.

(11) Sluzobnym platom sa na tucely zistovania ¢istého denného sluzobného platu policajta podla
odsekov 3, 5 a 6 rozumie aj sluzobny plat policajta, ktory mu patril pri prevedeni, preradeni alebo
prelozeni na inu funkciu, alebo zaradeni do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov alebo
zaradeni mimo cinnej Statnej sluzby, alebo docasnom pozbaveni vykonu Statnej sluzby podla
osobitného predpisu.29)

(12) Sluzobnym platom sa na ucely zisfovania cistého denného sluzobného platu
profesionalneho vojaka podla odsekov 4 aZ 6 rozumie aj sluzobny plat alebo plat profesionalneho
vojaka, ktory mu patril pri zaradeni do zalohy pre prechodne nezaradenych profesionalnych
vojakov, alebo docasnom pozbaveni vykonu statnej sluzby podla osobitného predpisu.232)

§ 14

Rozhodujuce obdobie na zistenie ¢istého denného sluzobného platu policajta a profesionalneho
vojaka je kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom vznikla docasna
neschopnost, ak v § 12 ods. 5 az 8 nie je ustanovené inak.
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§15
Ako doba doc¢asnej neschopnosti sa posudzuje aj

a) u policajta okrem prislusnika Hasi¢ského a zachranného zboru a prislusnika Horskej
zachrannej sluzby (dalej len ,hasi¢") doba poskytovania kupelnej starostlivosti, ak sa taka
starostlivost poskytuje mimo doby ospravedlnenej nepritomnosti na vykon Statnej sluzby za cas
prvych dvoch tyzdnov kupelnej starostlivosti alebo mimo doby dovolenky,

b) u hasica doba poskytovania kupelnej starostlivosti,

¢) u ozbrojeného prislusnika finanénej spravy a profesionalneho vojaka doba poskytovania
kupelnej starostlivosti, ak sa taka starostlivost poskytuje mimo doby preventivnej rehabilitacie,

d) u policajta alebo profesionalneho vojaka doba, pocas ktorej nevykonava sluzbu alebo po
skonceni sluzobného pomeru iné zamestnanie z dovodu nariadenej karantény, ak mu z tohto
dovodu nevznikne narok na sluzobné volno s nahradou sluzobného platu podla osobitného
predpisu®) alebo ak nema narok na davku vysluhového zabezpecenia.

§ 16

(1) Ochranna lehota je sedem kalendarnych dni po skonceni socialneho zabezpecenia, ak tento
zakon neustanovuje inak.

(2) Ochranna lehota

a) policajta a profesionalneho vojaka, ktory bol nemocensky zabezpeceny menej ako sedem
kalendarnych dni, je tolko kalendarnych dni, kolko trvalo nemocenské zabezpecenie,

b) policajtky a profesionalnej vojacky, ktorej nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi
tehotenstva, je osem mesiacov.

(3) Ak policajtovi a profesionalnemu vojakovi vznikne nemocenské poistenie v ochrannej lehote,
pocet dni ochrannej lehoty =ziskany =z nového nemocenského poistenia sa pripocita
k nevyCerpanému poc¢tu dni ochrannej lehoty z predchadzajuceho nemocenského zabezpecenia;
ochranna lehota moéze trvat najviac sedem kalendarnych dni.

(4) Ochranna lehota nevznika, ak nemocenské zabezpecenie zaniklo v obdobi, v ktorom ma
policajt a profesionalny vojak narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok, invalidny
vysluhovy doéchodok, starobny dochodok, predcasny starobny déchodok alebo invalidny déchodok.

() Ochranna lehota zanika, ak nezanikla skor, dnom, od ktorého ma policajt alebo
profesionalny vojak narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok, invalidny vysluhovy
dochodok, starobny déchodok, predc¢asny starobny dochodok alebo invalidny déchodok.

§17

(1) Davky nemocenského zabezpecenia pocas docasnej neschopnosti podla § 6 az 8 sa poskytuju
najdlhsSie pocas podpornej doby.

(2) Podporna doba sa mozZe u policajtov vynimoéne predlzit na navrh posudkového lekara
ministerstva a u profesionalnych vojakov na navrh prislusnej posudkovej komisie najviac o jeden
rok, ak mozno oddévodnene predpokladat, Ze policajt alebo profesionalny vojak v tomto obdobi
nadobudne schopnost vykonavat sluzbu.

(3) O predizeni podpornej doby rozhoduje u policajtov nadriadeny s pésobnostou ustanovit alebo
vymenovat do funkcie a u profesionalnych vojakov ministerstvo obrany.
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§ 18

(1) Do podpornej doby sa zapocitavaju, s vynimkou obdobi uvedenych v odsekoch 2 a 3, aj
predchadzajuce obdobia docasnej neschopnosti, ak spadaju do obdobia jedného roka pred
vznikom novej doc¢asnej neschopnosti.

(2) Do podpornej doby sa nezapocitavaju doby doc¢asnej neschopnosti, ak

a) od skoncenia poslednej docasnej neschopnosti do zaciatku novej docasnej neschopnosti
uplynulo najmenej Sest mesiacov,

b) novii doc¢asnui neschopnost sposobil traz vzniknuty pri vykone sluzby alebo v suvislosti s nim,
alebo pre vykon sluzby (dalej len ,sluzobny uraz"), alebo choroba z povolania,

¢) predchadzajucu doc¢asnu neschopnost sposobil sluzobny turaz alebo choroba z povolania.

(3) Do podpornej doby sa nezapocitavaju ani obdobia nariadenej karantény.

§19

O davkach nemocenského zabezpecenia policajtov a profesionalnych vojakov sa v spornych
pripadoch rozhoduje pisomnym rozhodnutim.2)

TRETIA CAST
URAZOVE ZABEZPECENIE

§ 20
Rozsah a sposob nahrady Skody

(1) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory utrpel sluzobny uraz podla § 29 ods. 1 az 3
alebo u ktorého bola zistena choroba z povolania podla § 29 ods. 4, sa poskytuje v rozsahu,
v akom sluZobny urad alebo sluzobny organ za Skodu zodpoveda,

a) nahrada za stratu na sluZobnom plate, ak

1. bol po skonceni docasnej neschopnosti prevedeny, preradeny, prelozeny alebo ustanoveny zo
zdravotnych doévodov v dosledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania na inu
funkciu, na ktorej dosahuje nizsi sluzobny plat, alebo

2. jeho sluzobny pomer skoncil zo zdravotnych doévodov v dosledku sluzobného turazu alebo
choroby z povolania a po skonceni sluzobného pomeru jeho prijem zo zarobkovej ¢innosti
vratane vysluhového prispevku alebo vysluhového dochodku je nizsi ako sluzobny plat, ktory
dosahoval pred skonc¢enim sluzobného pomeru,

3. bol uznany za invalidného v doésledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania a po
skonceni sluzobného pomeru jeho prijem zo zarobkovej cinnosti vratane vysluhového
prispevku, vysluhového dochodku invalidného vysluhového déchodku alebo predéasného
starobného dochodku podla vseobecnych predpisov o socialnom poisteni je nizsi ako
sluzobny plat, ktory dosahoval pred skonc¢enim sluzobného pomeru,

b) nahrada za bolest a nahrada za stazenie spolocenského uplatnenia,
¢) nahrada ucelne vynaloZzenych nakladov spojenych s liecenim,

d) jednorazové mimoriadne odskodnenie.
(2) Skoda podTa tohto zakona je aj pripadna strata na vysluhovom déchodku.

(3) Nahrada za stratu na vysluhovom déchodku patri policajtovi a profesionalnemu vojakovi
v sume rovnajucej sa rozdielu medzi vyskou vysluhového déchodku, na ktory mu vznikol narok,
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a vyskou vysluhového dochodku, na ktory by mu vznikol narok, keby nedoslo k znizeniu jeho
sluzobného platu v dosledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania.

§ 21

(1) Nahrada za stratu na sluzobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka pri uznani
invalidity patri v takej vyske, aby sa spolu so sluZzobnym platom policajta alebo profesionalneho
vojaka, prijmom zo zarobkovej c¢innosti, vysluhovym prispevkom, vysluhovym doéchodkom,
invalidnym vysluhovym déchodkom a predc¢asnym starobnym doéchodkom podla vseobecnych
predpisov o socialnom poisteni rovnala priemernému sluzobnému platu policajta alebo
profesionalneho vojaka dosiahnutému v obdobi troch kalendarnych mesiacov pred skoncenim
sluzobného pomeru, znizenému o sumu zodpovedajucu uhrnu poistného na verejné zdravotné
poistenie, nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo
zavislej c¢innosti. Ak sluzobny pomer policajta alebo profesionalneho vojaka pred skoncenim
sluzobného pomeru trval menej ako tri kalendarne mesiace, zistuje sa sluzobny plat policajta
alebo profesionalneho vojaka z celej doby trvania sluzobného pomeru. Na prijem zo zarobkovej
¢innosti sa neprihliada, ak policajt alebo profesionalny vojak bol uznany za invalidného a miera
jeho schopnosti vykonavat primerané civilné zamestnanie je znizena o viac ako 49 %.

(2) Nahrada podla odseku 1 patri policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi najdlhsie do konca
kalendarneho mesiaca, v ktorom splnil alebo so zapocitanim doby vykonu sluzby a doby poberania
invalidného vysluhového dochodku by splnil podmienky naroku na starobny doéchodok podla
vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni.

(3) Ak policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi skon¢il sluZzobny pomer zo zdravotnych
dovodov v doésledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania, pricom nebol uznany za
invalidného, nahrada za stratu na sluzobnom plate mu patri v takej vyske, aby spolu s prijmom zo
zarobkovej cinnosti a vysluhovym prispevkom alebo vysluhovym déchodkom alebo predcasnym
starobnym doéchodkom podla vSeobecnych predpisov o socialnom poisteni sa rovnala sluzobnému
platu dosahovanému pred skoncenim sluZzobného pomeru, zniZzenému o sumu zodpovedajucu
uhrnu poistného na nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie, verejné zdravotné
poistenie a preddavkov na dan z prijmov zo zavislej Cinnosti, pricom nahrada za stratu na
sluzobnom plate nesmie presiahnuf jedenapolnasobok zivotného minima pre jednu plnoleta
fyzicku osobu;2%) tato nahrada patri najdlhsie do doby uvedenej v odseku 2.

(4) Nahrada za stratu na sluZzobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka, ktory bol
nasledkom sluzobného urazu alebo choroby z povolania prevedeny, preradeny alebo preloZeny zo
zdravotnych dévodov na inu funkciu, patri vo vyske rozdielu medzi sluzobnym platom policajta
alebo profesionalneho vojaka, ktory poberal pred prelozenim, preradenim alebo prevedenim na ina
funkciu, a sluzobnym platom, ktory pobera vo funkcii, na ktorti bol prelozeny, preradeny alebo
prevedeny, zniZzenému o sumu zodpovedajicu uhrnu poistného na verejné zdravotné poistenie,
nemocenské zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie a preddavku na dan z prijmu zo zavislej
¢innosti.

(5) Nahrada za stratu na sluzobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka podla odseku 4
patri najdlhsie do vyrovnania vysky sluzobného platu policajta alebo profesionalneho vojaka, ktory
poberal vo funkcii pred prevedenim, preradenim alebo preloZzenim na inu funkciu.

(6) Na vysku nahrady za stratu na sluzobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka nema
vplyv
a) zaradenie do zalohy pre prechodne nezaradenych policajtov,
b) zaradenie mimo Cinnej Statnej sluzby,

c) znizenie osobného priplatku,
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d) zniZenie hodnosti,

e) znizenie sluzobného platu za disciplinarne previnenie alebo priestupok alebo sluzobné
previnenie,

f) docasné pozbavenie vykonu §tatnej sluzby, ak nebol policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi
doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat skrateny alebo znizeny,

g) docasna neschopnost na vykon Statnej sluzby v pripadoch uvedenych v § 6 ods. 7 az 9.

(7) O nahrade za stratu na sluZobnom plate policajta alebo profesionalneho vojaka sa rozhoduje
pisomnym rozhodnutim.2)

§ 22

Nahrada za bolest a nahrada za stazenie spolocenského uplatnenia sa poskytuje jednorazovo
podla osobitnych predpisov.29)

§ 23

Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi patri nadhrada ucelne vynaloZenych nakladov
spojenych s liecenim podla vSseobecnych predpisov o socialnom poisteni.

§ 24

(1) Policajtovi a profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna sposobilost na vykon sluzby bola
zmenena alebo ktory bol uznany za invalidného v doésledku sluzobného urazu sposobeného za
nebezpecnych podmienok, patri jednorazové mimoriadne odskodnenie vo vySke najmenej
desatnasobku zakladu podla § 60 a najviac pétdesiatnasobku zakladu podla § 60. Jednorazové
mimoriadne odSkodnenie vo vyske najmenej desatnasobku zakladu podla § 60 a najviac
patdesiatnasobku zakladu podla §60 patri za rovnakych podmienok aj policajtovi
a profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna sposobilost na vykon sluzby bola zmenena alebo
ktory bol uznany za invalidného v désledku choroby z povolania.

(2) Policajtovi a profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna sposobilost na vykon sluzby bola
zmenena alebo ktory bol uznany za invalidného v désledku sluzobného urazu spdsobeného za
obzvlast nebezpecnych podmienok, patri jednorazové mimoriadne odskodnenie vo vySke najmene;j
dvadsatnasobku zakladu podla § 60 a najviac sestdesiatnasobku zakladu podla § 60. Jednorazové
mimoriadne odskodnenie vo vyske najmenej dvadsatnasobku zakladu podla § 60 a najviac
Sestdesiatnasobku zakladu podla §60 patri za rovnakych podmienok policajtovi
a profesionalnemu vojakovi, ktorého zdravotna spésobilost na vykon sluzby bola zmenena alebo
ktory bol uznany za invalidného v désledku choroby z povolania.

(3) Nebezpecné podmienky su také podmienky, ked k poSkodeniu zdravia policajta alebo
profesionalneho vojaka dojde

a) pri vykone sluzby v leteckej prevadzke, ak nejde o plnenie tiloh v bezpecnostnych akciach za
pouzitia lietadla alebo vrtulnika a pri ich nacviku,

b) pri vycviku v polnych podmienkach alebo pri vojenskom cviceni,

c) pri plneni osobitnych 1loh wuloZzenych nadriadenym pocas bezpecnostnych akcii
a bezpecnostnych opatreni,

d) trestnym c¢inom spachanym inou osobou pri sluzobnom zakroku alebo sluzobnom zasahu, ak
nejde o sluzobny zakrok proti teroristom alebo osobitne nebezpeénym pachatelom,

e) pri praci na montazi radiovych alebo televiznych zariadeni alebo pri dalSich telekomunikacénych
pracach na stoziaroch spojenych s rizikom padu z vysky, vykonavanych v nutenych polohach,
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bez pracovnych plosin, z povrazovych rebrikov, visutych sedaciek, v zavese na ochrannom pase
a v obmedzenom pracovnom priestore na pracovnom mostiku vo vyske nad desaf metrov nad
povrchom,

f) pri vyhladavacich, zachrannych a havarijnych pracach pod vodou, pri ktorych treba pouzivat
potapacsky pristroj so vzduchom stlacenym vo flasi, kyslikovy pristroj s regulaciou vzdusnin
alebo iné zariadenia na pracu pod vodou a pri ich nacviku,

g) pri vykone Statnej sluzby a colnej kontroly v kolajisku Zelezni¢énych drah, v priestoroch, kde
hrozi uraz elektrickym pradom alebo otrava plynom a nebezpeénymi chemickymi latkami, pri
vykone sluzby vo vySkach alebo nad volnymi hlbkami, pri kontrole motorovych vozidiel,
kontrole zvierat, nebezpecnych latok, jadrového materialu, pri vykone sluzby pod vplyvom
ionizujuiceho Ziarenia alebo iného zdraviu Skodlivého Ziarenia,

h) pri vykone Statnej sluzby a colnej kontroly pri ohrozeni rizikami suvisiacimi s expoziciou
karcinogénnymi a mutagénnymi faktormi, chemickymi faktormi, biologickymi faktormi,
faktormi ionizujuceho Ziarenia a pri zataziach teplom a chladom, hlukom a vibraciami, ak nejde
o Cinnosti vykonavané pri bezprostrednej hrozbe zavaznej priemyselnej havarie a zavaznej
priemyselnej havarii,

i) pri zoskokoch padakom, pri vysadkovom vycviku, pri vycviku v podvese vrtulnika alebo
v zlanovani alebo spustani z vrtulnika, zo skalnych stien, z budov a inych objektov,

j) pri praci s chemickym, radioaktivnym, vysoko virulentnym, infekénym alebo inym obdobne
nebezpecnym materialom, ak nejde o Cinnost vykonavanu pri zachrannych a havarijnych
pracach,

k) pri medzinarodnom cviceni.

(4) Obzvlast nebezpecné podmienky su také podmienky, ked k poSkodeniu zdravia policajta
alebo profesionalneho vojaka déjde pri

a) plneni uloh v bezpec¢nostnych akciach pri pouziti lietadla alebo vrtulnika a pri ich nacviku,
b) sluzobnom zakroku proti teroristom alebo proti inym osobitne nebezpecénym pachatelom,

¢) praci s vybusninami, pri pyrotechnickych pracach, pri likvidacii vybu$nin a municie, doprave
vybusnin a pri ich delaboracii,

d) ucasti na zachrannych a havarijnych pracach alebo vykone Statnej sluzby pri zivelnych
pohromach, v podzemi alebo v miestach s vysokym rizikom urazu vybuchom, pozZiarom,
vysokym stupnom lavinového nebezpecenstva, akutnou otravou alebo radioaktivitou alebo
vysoko virulentnym infekénym alebo inym obdobne nebezpeénym materialom, pri zataziach
teplom a chladom, hlukom a vibraciami alebo pri vykone Statnej sluzby za uvedenych
podmienok,

e) plneni uloh osobitného stupna nebezpecnosti v ramci osobitného charakteru sluzby na
usekoch, ktorej formy podliehaju vysSiemu stupnu utajenia,

f) c¢innosti pri kozmickych letoch,

g) vykone sluzby v misiach alebo operaciach v zahranici, alebo pri plneni tloh v mieste, ktoré je
ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom a do ktorého je policajt alebo profesionalny

vojak vyslany v sulade s platnym medzinarodnym pravom alebo rozhodnutiami politického
organu NATO, alebo rozhodnutiami Eur6épskej unie,

h) ¢innosti suvisiacej s izolovanim, detekciou a ochrannym zaistenim bojovych chemickych
a biologickych latok, toxickych priemyselnych latok, ako aj pri profylaxii a lieébe prenosnych
ochorent,

i) vykone mimoriadnej sluzby.
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Zodpovednost pri amrti policajta alebo profesionalneho vojaka
nasledkom sluzobného turazu alebo choroby z povolania

§ 25

(1) Ak policajt alebo profesionalny vojak nasledkom sluzobného tirazu alebo choroby z povolania
zomrel, je prislusny utvar socialneho zabezpecenia ministerstva a Vojensky urad socialneho
zabezpecenia povinny v rozsahu, v akom sluZzobny urad alebo sluZzobny organ za Skodu zodpoveda,

poskytnut

a) nahradu ucelne vynaloZzenych nakladov spojenych s liecenim,
b) nahradu primeranych nakladov spojenych s pohrebom,

¢) nahradu nakladov na vyzivu pozostalych,

d) jednorazové odskodnenie pozostalych,

e) zvySené jednorazové odskodnenie pozostalych.

(2) O nahrade ucelne vynalozenych nakladov spojenych s lieCenim a nahrade primeranych
nakladov spojenych s pohrebom tomu, kto tieto naklady vynalozil, sa rozhodne na zaklade
predlozenych dokladov. Od nakladov spojenych s pohrebom sa odpocita nahrada nakladov na
pohreb poskytnuta podla § 72 a 73.

(3) Nakladmi spojenymi s pohrebom sa rozumeju najma
a) naklady uc¢tované pohrebnym ustavom,

b) cintorinske poplatky,

¢) naklady na zriadenie pomnika alebo nahrobnej tabule,

d) naklady na apravu hrobu,

e) cestovné naklady a

f) jedna tretina skutoénych nakladov na smutocné osatenie a smutoéné posedenie najviac vo

vyske 331,93 eura.

(4) Nahrada nakladov poskytnutych na zriadenie pomnika alebo nahrobnej tabule nesmie
presiahnut desatnasobok Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu.29)

() Naklady na smutocné osSatenie a cestovné naklady sa hradia len manzelovi a osobe jemu na
roven postavenej, defom, rodicom a starym rodicom alebo dalsim osobam, ak boli na zomretého
odkazané vyzivou.

(6) Nahrada nakladov na vyzivu pozostalych patri pozostalym, voc¢i ktorym mal zomrety v ¢ase
umrtia vyzivovaciu povinnost urcenu studom. Nahrada nakladov na vyzivu pozostalych sa vyplaca
v obdobi, pocas ktorého mala trvat vyzivovacia povinnost vo vysSke vyzivného alebo prispevku na
vyzivu, ktoré bol zomrety povinny platit ku dnu svojej smrti, pricom uhrn takto vyplatenych sim
nesmie presiahnut sumu vysluhového doéchodku alebo invalidného vysluhového déchodku, na
ktora by mal zomrety narok v ¢ase umrtia. Nahrada nakladov na vyzivu pozostalych patri, ak nie
je uhradena davkami vysluhového zabezpecenia poskytovanymi z toho istého dévodu.

(7) Jednorazové odskodnenie pozostalych patri manzelovi a dietatu, ktoré ma narok na sirotsky
vysluhovy dochodok, ak nemaju narok na zvysené jednorazové odskodnenie pozostalych.
Jednorazové odsSkodnenie pozostalych patri pozostalym rovnakym dielom, pricom uhrn takto
vyplatenych sum pozostalym nesmie presiahnut desatnasobok zakladu podTIa § 60.

(8) Ak niet pozostalého manzela ani diefata, poskytuje sa za podmienok a vo vySke uvedenej
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v odseku 7 jednorazové odskodnenie pozostalym rodicom zomretého policajta alebo zomretého
profesionalneho vojaka.

(9) Ak policajt alebo profesionalny vojak nasledkom sluzobného urazu alebo choroby
z povolania, ku ktorym doslo za podmienok uvedenych v § 24, zomrel, patri pozostalym zvySené
jednorazové odskodnenie, ato manzelovi vo vyske patdesiatnasobku zakladu podla § 60
a kazdému dietatu, ktoré ma narok na sirotsky vysluhovy doéchodok, vo vyske patdesiatnasobku
zakladu podla § 60, pricom uhrn takto vyplatenych stim pozostalym nesmie presiahnut
Sestdesiatnasobok zakladu podla § 60.

(10) Ak niet pozostalého manzela ani pozostalého dietata, poskytuje sa za podmienok podla
odseku 9 zvysSené jednorazové odSkodnenie pozostalym rodicom zomretého policajta alebo
profesionalneho vojaka vo vyske dvadsatpatnasobku zakladu podla § 60.

§ 26

(1) Utvar socialneho zabezpecCenia ministerstva alebo Vojensky urad socidlneho zabezpecenia
moze vynimocne, ak pdjde o pripad hodny osobitného zretela, poskytnut manzelovi, dietatu, ktoré
ma narok na sirotsky vysluhovy dochodok, alebo rodicom zomretého finanény prispevok vo vyske
jednorazového odskodnenia pozostalych, aj ked sluzobny urad alebo sluzobny organ za sluzobny
uraz alebo chorobu z povolania nezodpoveda.

(2) Pripadom hodnym osobitného zretela podla odseku 1 je najma sluzobny traz alebo choroba
z povolania pri

a) praci na montazi radiovych a televiznych zariadeni a pri dalSich telekomunika¢nych pracach na
stoziaroch spojenych s rizikom padu zvySky vykonavanych v nutenych polohach, bez
pracovnych plosin, z povrazovych rebrikov, visutych sedaciek, v zavese na ochrannom pase
a v obmedzenom pracovnom priestore na pracovnom mostiku, vSetko vo vyskach nad desat
metrov,

b) vyhladavacich, zachrannych a havarijnych pracach v podzemi alebo pod vodou, pri ktorych
treba pouzivat potapacésky pristroj so vzduchom stlacenym vo flasi, kyslikovy pristroj
s regulaciou vzdusnin alebo iné zariadenia na pracu pod vodou a ich vycviku,

c) plneni uloh v bezpec¢nostnych akciach pri pouziti lietadla alebo vrtulnika a ich nacviku,

d) sluzobnom zakroku proti teroristom alebo inym osobitne nebezpecnym pachatelom,

e) praci s vybusninami, pyrotechnickych pracach pri likvidacii vybusSnin a municie, doprave
vybusnin a pri ich delaboracii,

f) ucasti na zachrannych a havarijnych pracach, pri Zivelnych pohromach alebo v miestach
s vysokym rizikom urazu vybuchom, poziarom, akutnou otravou alebo radioaktivitou,

g) vycviku v polnych podmienkach a pri medzinarodnom cviceni,

h) ¢innosti pri kozmickych letoch,

i) vykone sluzby v misiach alebo operaciach v zahranici, alebo pri plneni tloh v mieste, ktoré je
ohrozené alebo postihnuté ozbrojenym konfliktom a do ktorého je policajt alebo profesionalny
vojak vyslany v sulade s platnym medzinarodnym pravom alebo rozhodnutiami politického
organu NATO, alebo rozhodnutiami Eurépskej unie,

j) zoskokoch padakom, pri vysadkovom vycviku, pri vycviku v podvese vrtulnika alebo
v zlanovani, alebo spustani z vrtulnika, zo skalnych stien, z budov a inych objektov,

k) ¢innosti suvisiacej s izolovanim, detekciou a ochrannym zaistenim bojovych chemickych
a biologickych latok, toxickych priemyselnych latok, ako aj pri profylaxii a liecbe prenosnych
ochoreni,
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1) vykone mimoriadnej sluzby.

§ 27

Podrobnosti o jednorazovom mimoriadnom odskodneni, jednorazovom odSkodneni pozostalych,
zvySenom jednorazovom odskodneni pozostalych a postup nadriadenych pri prerokuvani
a urcovani nahrady skody a dalSie podrobnosti o poskytovani nahrad v suvislosti so sluzobnymi
urazmi a chorobami z povolania urc¢i minister.

Zmena pomerov poskodeného

§ 28

(1) Ak sa zmenia pomery poskodeného, ktoré boli rozhodujuce na urcenie vysky nahrady skody,
nadriadeny uvedeny v § 81 ods. 1 pism. a) a Vojensky turad socialneho zabezpecenia podla § 81
ods. 1 pism. b) rozhodnu o priznani, zvySeni, zniZeni, zastaveni vyplaty alebo o odnati davky
urazového zabezpecenia.

(2) Zmenou pomerov poSkodeného sa rozumie

a) zmena vysSKky vyplacaného invalidného vysluhového déchodku z dévodu zmeny miery schopnosti
vykonavat civilné zamestnanie,

b) zvySenie invalidného vysluhového doéchodku s vynimkou zvySenia invalidného vysluhového
dochodku priznaného do 30. jina 2002,

c) zvySenie vysluhového dochodku,
d) zmena vySky prijmu zo zarobkovej ¢innosti po skonceni sluzobného pomeru,

e) priznanie predc¢asného starobného dochodku podla vSeobecnych predpisov o socialnom
poisteni.

(3) Prijmom zo zarobkovej ¢innosti sa na ucely vypoctu nahrady za stratu na sluZzobnom plate
rozumie prijem zo zavislej ¢innosti,*») prijem z podnikania z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti,
z prenajmu a z pouzitia diela a umeleckého vykonus®) a prijem z kapitalového majetkus>) tvoriaci
zaklad dane z prijmov fyzickej osoby podla osobitného predpisu.sq)

(4) Nahrada za stratu na sluzobnom plate policajta a profesionalneho vojaka, ktora patri
policajtovi a profesionalnemu vojakovi, sa zvysuje v rovnakom termine a rovnakym spésobom, ako
sa zvysuju ich funkéné platy, stupnica platovych tarif a hodnostné platy v kalendarnom roku.

(5) Zvysenie nahrady za stratu na sluzobnom plate podla odseku 4 sa urcuje zo sluzobného
platu, z ktorého sa nahrada priznala.

§ 29

(1) Za sluzobny uraz sa na ucely tohto zakona povazuje poskodenie zdravia alebo smrt policajta
alebo profesionalneho vojaka spésobené nezavisle od jeho vole kratkodobym, nahlym a nasilnym
posobenim vonkajsich vplyvov

a) pri vykone sluzobnych cinnosti vyplyvajucich zo sluzobného zaradenia policajta alebo
profesionalneho vojaka, pri ¢innosti vykonavanej na prikaz, pokyn alebo rozkaz nadriadeného
alebo pri ¢innosti, ktora je obvykla pri plneni sluzobnych tuloh vratane obvyklej ¢innosti v case
prestavok v sluzbe,

b) pri ¢innosti, ktora sa vykonava v zaujme sluzby alebo s cielom chranit zaujem sluzby, bez
ohladu na to, z akého podnetu policajt alebo profesionalny vojak tuto ¢innost vykonava,
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c) vdosledku konania alebo opomenutia inej osoby, ak doévodom takého konania alebo
opomenutia je prislusnost policajta k Policajnému zboru, Hasic¢skému a zachrannému zboru,
Horskej zachrannej sluzbe, Slovenskej informacnej sluzbe, Narodnému bezpeénostnému uradu,
Zboru vazenskej a justicnej straze alebo k Finan¢nému riaditelstvu Slovenskej republiky, alebo
prislusnost profesionalneho vojaka k ozbrojenym silam, alebo ¢innost, ktorui policajt alebo
profesionalny vojak vykonava alebo vykonaval v zaujme sluzby alebo s cielom chranit zaujem
sluzby,

d) pocas cesty z miesta, kde sa policajt alebo profesionalny vojak zdrziava mimo vykonu sluzby, na
miesto vykonu sluzby, ak sa tato ¢innost vykonava s cielom dostavit sa na miesto vykonu
sluzby, ak bol na vykon sluzby mimoriadne povolany, a spét,

e) pri ¢innosti, ktoru policajt alebo profesionalny vojak vykonava vo verejnom zaujme alebo
v zaujme ochrany zivota, zdravia alebo majetku.

(2) Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj iiraz, ktory policajt a profesionalny vojak utrpel pre vykon
sluzby.

(3) Za turaz vzniknuty pri vykone sluzby alebo v suvislosti s nim sa nepovazuje uraz, ktory
policajt alebo profesionalny vojak utrpel za okolnosti uvedenych v § 6 ods. 7, aj ked su inak
splnené podmienky uvedené v odseku 1.

(4) Za chorobu z povolania podla tohto zakona sa povazuje choroba uznana prislusnym
zdravotnickym zariadenim zaradena do zoznamu chorob z povolania uvedeného vo vSeobecnom
predpise o socialnom poisteni, ak vznikla pri vykone sluzby, v stuvislosti s nim alebo pre vykon
sluzby.

(5) Za chorobu z povolania sa povazuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu
chordb z povolania, a to od jej zaradenia do zoznamu, ale iba za dobu najviac troch rokov pred jej
zaradenim do zoznamu.

STVRTA CAST
VYSLUHOVE ZABEZPECENIE

§ 30
Druhy davok vysluhového zabezpecenia

Z vysluhového zabezpecenia sa poskytuje
a) vysluhovy prispevok,

b) odchodné,

c) umrtné,

d) vysluhovy dochodok,

e) invalidny vysluhovy déchodok,

f) vdovsky vysluhovy déchodok,

g) vdovecky vysluhovy dochodok,

h) sirotsky vysluhovy déchodok,

i) jednorazovy priplatok k umrtnému.
Vysluhovy prispevok

§ 31

(1) Vysluhovy prispevok patri v rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zakonom
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a) policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer skoncil
1. uvolnenim,
2. prepustenim,
3. uplynutim docasnej statnej sluzby,
b) hasicovi, ktorého sluzobny pomer skoncil
1. na zaklade pisomnej ziadosti,

2. odvolanim z funkcie v pripravnej Statnej sluzbe alebo v docCasnej Statnej sluzbe, ak sa
v systemizacii znizil pocet funkénych miest,

3. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia lekarskej komisie o strate zdravotnej
sposobilosti na vykonavanie akejkolvek funkcie v Hasiéskom a zachrannom zbore alebo
v Horskej zachrannej sluzbe,

4. odvolanim z funkcie, ak stratil statne obc¢ianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly
pobyt na tizemi Slovenskej republiky,

uplynutim ¢asu zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby,
uplynutim docasnej Statnej sluzby,

nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, ze nie je sposobily
vykonavat akukolvek funkciu v Hasiéskom a zachrannom zbore alebo v Horskej zachrannej
sluzbe,

8. nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze nie je sposobily na
vymenovanie do stalej Statnej sluzby,

9. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni disciplinarneho opatrenia prepustenia
zo stalej Statnej sluzby, prepustenia z docasnej Statnej sluzby alebo prepustenia
z pripravnej statnej sluzby,

10. nadobudnutim pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odstudeny za utmyselny trestny cin
uvedeny v osobitnom predpise3!) alebo za trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia
slobody, alebo nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol pozbaveny
sposobilosti na pravne ukony alebo ktorym bola jeho spoésobilost na pravne ukony
obmedzena,

11. uplynutim pripravnej Statnej sluzby, ak nebola uspesne vykonana skiiSka na ziskanie
osobitnej odbornej sposobilosti,

12. stratou odbornej spoésobilosti podla osobitného predpisu,z3)
¢) profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZobny pomer skong¢il

1. prepustenim alebo

2. podla osobitného predpisu.s)

(2) Vysluhovy prispevok podla odseku 1 patri odo dna nasledujuceho po dni skoncenia
sluzobného pomeru pocas

a) 1 roka, ak sluzobny pomer trval najmenej 10 rokov, ale menej ako 17 rokov a policajt
a profesionalny vojak nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déchodok podla § 38,

b) 2 rokov, ak sluzobny pomer trval najmenej 17 rokov, ale menej ako 22 rokov a policajt
a profesionalny vojak nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déchodok podla § 38,

c) 3 rokov, ak sluzobny pomer trval najmenej 22 rokov, ale menej ako 25 rokov a policajt
a profesionalny vojak nesplnil podmienky naroku na vysluhovy déchodok podla § 38.

(3) Policajtovi a profesionalnemu vojakovi, ktori boli opatovne prijati do sluZobného pomeru
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a ich sluzobny pomer trval najmenej 10 rokov, patri po dobu 6 mesiacov po dni skoncenia
novovzniknutého sluzobného pomeru za kazdy skonceny rok trvania sluzobného pomeru
vysluhovy prispevok vo vysSke 1 % zakladu zisteného podla § 60; celkova vyska vysluhového
prispevku nesmie prekrocit 24 % zakladu zisteného podla § 60.

(4) Policajtovi a profesionalnemu vojakovi, ktori st po skoncéeni sluzobného pomeru
bezprostredne nasledujucim dnom opatovne prijati do sluzobného pomeru, vysluhovy prispevok
pri tomto skonceni sluZobného pomeru nepatri. Narok na vysluhovy prispevok im vznikne az po
skonceni novovzniknutého sluzobného pomeru a na vznik naroku na vysluhovy prispevok a jeho
vySku sa im zapocita aj doba trvania predchadzajuceho sluZzobného pomeru; celkova vyska
vysluhového prispevku nesmie prekrocit 24 % zakladu zisteného podla § 60.

(5) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa znizuje o jednu polovicu policajtovi okrem hasica, ktorého
sluzobny pomer sa skoncil prepustenim z dévodu

a) porusenia sluzobnej prisahy alebo sluzobnej povinnosti zvlast hrubym sposobom a jeho
ponechanie v sluzobnom pomere by bolo na ujmu doélezitych zaujmov Statnej sluzby,

b) pravoplatného odsudenia pre umyselny trestny ¢in alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny
trest odnatia slobody.
(6) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa zniZuje o jednu polovicu hasicovi, ktorého sluzobny pomer
skoncil z dovodu

a) nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni disciplinarneho opatrenia prepustenia zo
stalej Statnej sluzby, prepustenia z docasnej Statnej sluzby alebo prepustenia z pripravnej
Statnej sluzby,

b) nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odsudeny za timyselny trestny ¢in uvedeny
v osobitnom predpise,?!) alebo za trestny ¢in na nepodmienecny trest odnatia slobody.
(7) Vysluhovy prispevok podla § 32 sa zniZuje o jednu polovicu profesionalnemu vojakovi,
ktorého sluzobny pomer skoncil prepustenim z dévodu

a) porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zakazu ustanovenych osobitnym
predpisom,si?)

b) ak za trestny ¢in vojensky,®) za precin, ktory je umyselnym trestnym c¢inom,39) alebo za
zlo¢in,®') je

1. pravoplatne odsudeny, bez ohladu na to, ¢i mu bolo odstudenie za takyto trestny cin
zahladené, alebo sa na neho hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odstudeny, alebo

2. na neho podana obzaloba,3!)

c) ak prestal splnat niektoru z podmienok ustanovenu osobitnym predpisom.s1)

§ 32

Policajtovi a profesionalnemu vojakovi patri za kazdy skonceny rok trvania sluzobného pomeru
vysluhovy prispevok vo vyske 1 % zakladu zisteného podla § 60.

Odchodné

§ 33

(1) Odchodné patri v rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zakonom
a) policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer skoncil

1. uvolnenim,
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2. prepustenim,
3. uplynutim docasnej statnej sluzby,

b) hasicovi, ktorého sluzobny pomer skoncil
1. na zaklade pisomnej ziadosti,

2. odvolanim z funkcie, ak stratil Statne obc¢ianstvo Slovenskej republiky alebo Ze nema trvaly
pobyt na uzemi Slovenskej republiky, alebo z dévodu, Ze sa v systemizacii znizZil pocet
funkénych miest v pripravnej Statnej sluzbe alebo v docasnej Statnej sluzbe,

3. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia lekarskej komisie o strate zdravotnej sposobilosti
na vykonavanie akejkolvek funkcie v Hasiéskom a zachrannom zbore alebo v Horskej
zachrannej sluzbe,

4. uplynutim ¢asu zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby,
5. uplynutim docasnej Statnej sluzby,

6. nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze nie je spodsobily
vykonavat akukolvek funkciu v Hasi¢skom a zachrannom zbore alebo v Horskej zachranne;j
sluzbe,

7. nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia, ktorym bol pozbaveny sposobilosti na pravne
ukony alebo ktorym bola jeho spdsobilost na pravne ukony obmedzena,

8. stratou odbornej sposobilosti podla osobitného predpisu,3!2)

9. Odvolanim z funkcie, ak splia podmienky naroku na vysluhovy déchodok a dovisil vek 55
rokov, alebo ak splfia podmienky naroku na starobny déchodok podla osobitného predpisu,?)

¢) profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZzobny pomer skong¢il
1. prepustenim,

2. podla osobitného predpisu.3)

(2) Odchodné podla odseku 1 patri policajtovi a profesionalnemu vojakovi vo vySke polovice
zakladu zisteného podla § 60, ak jeho sluzobny pomer trval nepretrzite najmenej 13 rokov,
a zvySuje sa za kazdy dalsi skonceny rok trvania sluZzobného pomeru o jednu polovicu zakladu
zisteného podla § 60, najviac do vysky deviatnasobku zakladu zisteného podrla § 60.

(3) Odchodné podla odseku 1 patri aj policajtovi a profesionalnemu vojakovi, ktori boli opatovne
prijati do sluzobného pomeru, ak tento novovzniknuty sluzobny pomer trval nepretrzite najmenej
13 rokov. Policajtovi a profesionalnemu vojakovi patri v tomto pripade odchodné vo vyske podla
odseku 2; tthrn vyplateného odchodného za skoncené roky trvania predchadzajucich sluzobnych
pomerov a odchodného za skoncené roky trvania novovzniknutého sluzobného pomeru nesmie
prekrocit devatnasobok zakladu zisteného podla § 60.

(4) Ak po skonceni sluZobného pomeru je policajt alebo profesionalny vojak bezprostredne
nasledujucim dnom opatovne prijaty do sluzobného pomeru, odchodné mu po tomto skonceni
sluzobného pomeru nepatri. Narok na odchodné vo vyske podla odseku 2 mu vznikne po skonceni
novovzniknutého sluzobného pomeru; na narok na odchodné a jeho vySku sa zapocita aj doba
trvania predchadzajiiceho sluzobného pomeru.

§ 34

(1) Policajtovi okrem hasica, ktorého sluzobny pomer sa skoncil prepustenim, ak bol pri
sluzobnom hodnoteni hodnoteny ako nespodsobily vykonavat akukolvek funkciu v Statnej sluzbe,
sa zniZuje odchodné podla § 33 ods. 2 az 4 o jednu tretinu.
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(2) Hasicovi, ktorého sluzobny pomer skon¢il z dévodu uvedeného v § 33 ods. 1 pism. b) Siesteho
bodu a 6smeho bodu, sa znizuje odchodné podla § 33 ods. 2 az 4 o jednu tretinu.

(3) Odchodné podla § 33 ods. 2 az 4 sa zniZuje o jednu tretinu profesionalnemu vojakovi,
ktorého sluzobny pomer sa skoncil prepustenim, ak

a) podla pravoplatného sluzobného hodnotenia bol hodnoteny ako nespdsobily vykonavat statnu
sluzbu,

b) prestal splnaf niektorti z podmienok ustanoventi osobitnym predpisom,?'¢)

c) v priebehu dvoch po sebe nasledujucich rokov nesplnil pozadované normy z pohybovej
vykonnosti v prislusnej vekovej kategorii alebo

d) v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov mu bolo opakovane ulozené disciplinarne
opatrenie podla osobitného predpisu.3i)

§ 35

(1) Odchodné podla § 33 nepatri policajtovi, ktorého sluzobny pomer skoncil prepustenim
z dévodu

a) porusenia sluzobnej prisahy alebo sluzobnej povinnosti zvlast hrubym sposobom a jeho
ponechanie v sluzobnom pomere by bolo na ujmu doélezitych zaujmov Statnej sluzby,

b) pravoplatného odsuidenia pre umyselny trestny ¢in alebo pre trestny ¢in na nepodmienecny
trest odnatia slobody.

(2) Odchodné podla § 33 nepatri profesionalnemu vojakovi, ktorého sluzobny pomer skoncil
prepustenim z dévodu

a) porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zakazu ustanovenych osobitnym
predpisom,3i)

b) ak za trestny c¢in vojensky,) za precin, ktory je umyselnym trestnym cinom,39) alebo za
zlocin3) je

1. pravoplatne odstuideny, bez ohladu na to, ¢i mu bolo odstidenie za takyto trestny c¢in
zahladené, alebo sa na neho hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odsudeny, alebo

2. na neho podana obzaloba.s3!<)

§ 37
Umrtné

(1) Ak sa skon¢i alebo zanikne sluzobny pomer policajta alebo profesionalneho vojaka tmrtim
alebo vyhlasenim za mrftveho, ma pozostaly manzel narok na umrtné vo vyske odchodného, na
ktoré by mal policajt a profesionalny vojak narok v ¢ase umrtia. Kazdé pozostalé dieta, ktoré v ¢ase
umrtia alebo vyhlasenia za mftveho policajta alebo profesionalneho vojaka splfia podmienky
naroku na sirotsky vysluhovy dochodok alebo na sirotsky dochodok, ma narok na umrtné vo
vyske zakladu podla § 60.

(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak nesplnil ku dnu umrtia podmienku trvania sluzobného
pomeru pre vznik naroku na odchodné, vyplati sa pozostalému manzelovi amrtné vo vyske
jednonasobku zakladu podla § 60.

(3) Ak pozostalému manzelovi nevznikne narok na umrtné podla odseku 1, ma kazdé pozostalé
diefa s narokom na sirotsky vysluhovy doéchodok alebo na sirotsky doéchodok po zomretom
policajtovi alebo profesionalnom vojakovi narok aj na pomerny diel imrtného, na ktoré by mal
inak narok pozostaly manzel.
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(4) Ak pozostalému manzelovi ani pozostalym defom nevznikne narok na umrtné podla odsekov
1 az 3, maju rodi¢ia a deti policajta alebo profesionadlneho vojaka narok na pomerny diel
umrtného, na ktoré by mal inak narok pozostaly manzel.

(5) Ak niet pozostalych podla odsekov 1 az 4, ma narok na umrtné, ktoré by inak patrilo
pozostalému manzelovi, v odévodnenych pripadoch aj ina osoba, ktora zomretého policajta alebo
profesionalneho vojaka vychovavala na zaklade rozhodnutia prislusného organu; ak je takychto
0s0Ob viac, ma narok na umrtné kazda tato osoba rovnakym dielom.

(6) Na umrtné nemaju narok osoby, ktoré boli pravoplatne odsuidené za tmyselny trestny cin,
ktorym spésobili smrt policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, po ktorom by im inak vznikol
narok na umrtneé.

(7) Ak bolo umrtné vyplatené pred dnom pravoplatnosti rozhodnutia sadu, podla ktorého bol
pozostaly manzel alebo dieta, alebo rodi¢ odsudeny za timyselny trestny ¢in, ktorym sposobili smrt
policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, je pozostaly manzel alebo dieta, alebo rodi¢ povinny
vyplatené umrtné vratit ttvaru socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskému turadu
socialneho zabezpecenia, ktory imrtné vyplatil, najneskor do 30 dni odo dna pravoplatnosti tohto
rozhodnutia sudu.

§ 37a
Jednorazovy priplatok k damrtnému

(1) Ak policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi skongéil alebo zanikol sluzobny pomer tmrtim
v dosledku sluZzobného turazu alebo choroby z povolania, ma opravnena osoba narok na
jednorazovy priplatok k imrtnému. Za opravnenu osobu na ucely tohto paragrafu sa povazuje
fyzicka osoba, ktorej vznikol narok na amrtné alebo pomerny diel umrtného podla § 37.

(2) Vyska jednorazového priplatku k imrtnému je 50 000 eur a vyplaca sa spolu s umrtnym.

(3) Ak narok na jednorazovy priplatok k timrtnému vznikne viacerym opravnenym osobam
suCasne, jednorazovy priplatok k timrtnému sa rozdeli medzi opravnené osoby rovnakym dielom
tak, aby uhrn tychto dielov nepresiahol sumu podla odseku 2.

(4) Ak bol jednorazovy priplatok k imrtnému vyplateny pred dnom pravoplatnosti rozhodnutia
sudu, podla ktorého bola opravnena osoba odsuidena za umyselny trestny ¢in, ktorym spodsobila
smrt policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, je tato opravnena osoba povinna vyplateny
jednorazovy priplatok k timrtnému vratit ttvaru socialneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojenskému uradu socialneho zabezpecenia, ktory jednorazovy priplatok k imrtnému vyplatil, do
30 dni odo dna pravoplatnosti tohto rozhodnutia sudu.

Vysluhovy dochodok

§ 38

(1) Policajt a profesionalny vojak, ktorému sa skonc¢il sluzobny pomer, ma narok na vysluhovy
dochodok, ak sluzobny pomer trval najmenej 25 rokov.

(2) Na vysluhovy dochodok ma narok aj policajt a profesionalny vojak, ktorému sa skoncil
sluzobny pomer, ak poberal invalidny vysluhovy dochodok a doba trvania sluzobného pomeru
spolu s dobou poberania invalidného vysluhového dochodku dosahuje najmenej 25 rokov. Pri
vypocte takéhoto vysluhového dochodku sa zaklad pouzity na vypocet invalidného vysluhového
doéchodku zvySuje o rovnaké percenta, o aké by sa zvysil invalidny vysluhovy dochodok do dna
priznania vysluhového dochodku.
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(3) Policajtovi vznika narok na vysluhovy déchodok po doviseni veku potrebného na narok na
starobny dochodok podla vseobecnych predpisov o socialnom poisteni, ak jeho sluzobny pomer
skoncil

a) stratou hodnosti,

b) prepustenim z dévodu pravoplatného odsudenia za precin, ktory je imyselnym trestnym c¢inom,
alebo za zloc¢in.

(4) Profesionalnemu vojakovi vznika narok na vysluhovy déchodok po doviseni veku potrebného
na narok na starobny dochodok podla vseobecnych predpisov o socialnom poisteni, ak jeho
sluzobny pomer skoncil

a) zanikom z dovodu straty vojenskej hodnosti,
b) prepustenim z dévodu

1. porusenia zakladnej povinnosti, obmedzenia alebo zakazu ustanovenych osobitnym
predpisom,st)

2. ak za trestny ¢in vojensky,s=) za precin, ktory je umyselnym trestnym ¢inom,39) alebo za
zlocin3®) je

2a. pravoplatne odsudeny, bez ohladu na to, ¢i mu bolo odsudenie za takyto trestny cin
zahladené, alebo sa na neho hladi, akoby nebol za takyto trestny ¢in odsudeny, alebo

2b. na neho podana obzaloba.s3!)

(5) Pri vypocte vysluhového dochodku podla odsekov 3 a 4 sa vysluhovy doéchodok vypocita zo
zakladu zisteného podla § 60 ku dnu skoncenia sluzobného pomeru a zvysi sa odo dna skoncenia
sluzobného pomeru do dna vzniku naroku na tento déchodok.

§ 39

Vysluhovy dochodok policajta alebo profesionalneho vojaka je za 25 rokov trvania sluzobného
pomeru 37,5 % zakladu zisteného podla § 60. Za 26. skonceny rok trvania sluzobného pomeru
a za kazdy dalsi skonc¢eny rok trvania sluzobného pomeru az do 30. skonceného roku trvania
sluzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového dochodku zvySuje o 2 % zakladu zisteného
podla § 60. Za 31. skonceny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy dalsi skonceny rok trvania
sluzobného pomeru az do 35. skonc¢eného roku trvania sluzobného pomeru vratane sa vymera
vysluhového dochodku zvySuje o 3 % zakladu zisteného podla § 60. Za 36. skonceny rok trvania
sluzobného pomeru aza kazdy dalsi skonceny rok trvania sluzobného pomeru sa vymera
vysluhového dochodku zvysSuje o 0,5 % zakladu zisteného podla § 60, najviac do 65 % zakladu
zisteného podla § 60.

Invalidny vysluhovy dochodok

§ 40

(1) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory sa stal invalidnym v désledku sluzobného urazu
alebo choroby z povolania, ma odo dna vzniku invalidity, najskor vSak odo dna skoncenia
sluzobného pomeru, narok na invalidny vysluhovy déchodok.

(2) Narok na invalidny vysluhovy dochodok podla odseku 1 trva pocas invalidity, najdlhsie vSak
do dna predchadzajuceho dnu opatovného prijatia do sluzobného pomeru policajta alebo
profesionalneho vojaka podla osobitnych predpisovs?) alebo do dna predchadzajuceho dnu
priznania vysluhového doéchodku.
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§ 42

Na invalidny vysluhovy dochodok podla § 40 ma narok policajt alebo profesionalny vojak,
ktorého schopnost vykonavat primerané civilné zamestnanie je zniZzena podla § 44 najmenej
0 20 %.

§ 43

(1) Invalidny vysluhovy déchodok policajta alebo profesionalneho vojaka, ktorého schopnost
vykonavat primerané civilné zamestnanie je zniZena najmenej o 50 %, sa urcuje rovnako ako
vysluhovy déchodok podla § 39.

(2) Invalidny vysluhovy déchodok policajta alebo profesionalneho vojaka, ktorého schopnost
vykonavat primerané civilné zamestnanie je znizena najmenej o 20 %, ale najviac o0 49 %, sa
urcuje z invalidného vysluhového doéchodku podla odseku 1 vo vyske percentualneho podielu
zodpovedajuceho dvojnasobku zniZzenia schopnosti policajta alebo profesionalneho vojaka
vykonavat primerané civilné zamestnanie.

(3) Ak sa po priznani invalidného vysluhového doéchodku zmeni miera schopnosti vykonavat
primerané civilné zamestnanie, suma invalidného vysluhového déchodku sa odo dna tejto zmeny
urci podla odsekov 1 a 2 tak, ako keby invalidny vysluhovy doéchodok v zniZzenej alebo zvySenej
vymere patril odo dna vzniku naroku nan.

Invalidita

§ 44

Na vznik a trvanie naroku na invalidny vysluhovy doéchodok sa za invaliditu povazuje zdravotny
stav, v ktorého désledku policajt alebo profesionalny vojak v désledku sluzobného trazu alebo
choroby z povolania nie je spdsobily vykonavat sluzbu v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch,
ozbrojenych zboroch, Hasi¢skom a zachrannom zbore, Horskej zachrannej sluzbe, Slovenskej
informacnej sluzbe, Narodnom bezpecnostnom urade alebo v ozbrojenych silach a jeho schopnost
vykonavat primerané civilné zamestnanie je v dosledku sluzobného turazu alebo choroby
z povolania zniZena najmenej o 20 %.

§ 45

Za primerané civilné zamestnanie sa na ucely posudzovania invalidity podla § 44 povazuje
zamestnanie vyzadujuce rovnaky stupen vzdelania s podobnym odbornym zameranim
a zodpovedajucu dizku odbornej praxe, ktori policajt alebo profesiondlny vojak dosiahol pred
vznikom invalidity.

Vdovsky vysluhovy dochodok

§ 46
Na vdovsky vysluhovy déchodok ma narok vdova po policajtovi alebo profesionalnom vojakovi,
ktory

a) splnil ku dnu umrtia podmienku doby trvania sluzobného pomeru na vznik naroku na
vysluhovy dochodok alebo podmienky na vznik naroku na invalidny vysluhovy doéchodok alebo

b) zomrel v désledku sluzobného urazu alebo choroby z povolania, alebo

c) bol pred dnom smrti poberatelom vysluhového déchodku alebo invalidného vysluhového
dochodku.
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§ 48

Narok na vdovsky vysluhovy dochodok podla § 46 nevznika vdove, ktora bola pravoplatne
odsudena za umyselny trestny c¢in, ktorym spodsobila smrt policajtovi alebo profesionalnemu
vojakovi, ktory bol jej manzelom.

§ 49

Vdovsky vysluhovy dochodok je 60 % vysluhového dochodku alebo invalidného vysluhového
dochodku, na ktory mal alebo by bol mal narok policajt alebo profesionalny vojak ku dnu umrtia.
Ak su splnené podmienky naroku na vysluhovy déchodok aj na invalidny vysluhovy déchodok,
vdovsky vysluhovy déchodok sa vypocita z vyssieho dochodku.

§ 50
Trvanie naroku na vdovsky vysluhovy dochodok

(1) Vdova ma narok na vyplatu vdovského vysluhového dochodku pocas dvoch rokov od timrtia
manzela.

(2) Po uplynuti doby uvedenej v odseku 1 ma vdova narok na vyplatu vdovského vysluhového
dochodku, len ak
a) stara sa o nezaopatrené dieta alebo
b) je invalidna, alebo
c) dovrsila vek rozhodny pre narok na starobny doéchodok, alebo
d) vychovala aspon 3 nezaopatrené deti, alebo
e) dovrsila vek 52 rokov a vychovala 2 nezaopatrené deti, alebo
f) dovrsila vek 57 rokov a vychovala 1 nezaopatrené dieta, alebo

g) manzelstvo vdovy so zomretym policajtom alebo profesionalnym vojakom trvalo pocas
sluzobného pomeru zomretého policajta alebo profesionalneho vojaka najmenej patnast rokov
alebo

h) k amrtiu manzela doslo v désledku sluzobného tirazu alebo choroby z povolania.

(3) Nezaopatrené dieta podla odseku 2 pism. a), d) az f) je dieta, ktoré ma po zomretom
policajtovi alebo profesionalnom vojakovi narok na sirotsky vysluhovy déchodok, a dieta, ktoré
bolo v rodine zomretého policajta alebo profesionalneho vojaka vychovavané, ak ide o vlastné dieta
alebo osvojené dieta vdovy alebo ak bolo dieta vdove alebo zomretému manzelovi tejto vdovy
zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost rodicov na zaklade rozhodnutia prislusného
organu pocas trvania manzelstva.

(4) Narok na vdovsky vysluhovy déchodok a jeho vyplatu zanika

a) uzavretim manzelstva,

b) dnom pravoplatnosti rozhodnutia sudu, podla ktorého vdova umyselnym trestnym cinom
sposobila smrt policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory bol jej manzelom.

Vdovecky vysluhovy dochodok

§51

Na vdovecky vysluhovy dochodok podla § 46, 49 a 50 ma narok vdovec po zomretej policajtke
a profesionalnej vojacke.
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§ 52
Trvanie naroku na vdovecky vysluhovy dochodok

(1) Narok na vdovecky vysluhovy dochodok podla § 51 nevznika vdovcovi, ktory bol pravoplatne
odsudeny za umyselny trestny ¢in, ktorym sposobil smrt policajtke alebo profesionalnej vojacke,
ktora bola jeho manzelkou.

(2) Narok na vdovecky vysluhovy déchodok a jeho vyplatu zanika
a) uzavretim manzelstva,

b) dnom pravoplatnosti rozhodnutia sudu, podla ktorého vdovec timyselnym trestnym c¢inom
sposobil smrt policajtke alebo profesionalnej vojacke, ktora bola jeho manzelkou.

Sirotsky vysluhovy déchodok

§ 53
Na sirotsky vysluhovy dochodok ma narok nezaopatrené dieta podla § 119 po policajtovi alebo
profesionalnom vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo osvojitelom a ktory

a) splnil ku dnu umrtia podmienku doby trvania sluzobného pomeru na vznik naroku na
vysluhovy déchodok alebo podmienky na vznik naroku na invalidny vysluhovy déchodok alebo

b) zomrel v dosledku sluzobného turazu alebo choroby z povolania vzniknutych pri vykone sluzby
alebo v suvislosti s nim, alebo

c) bol pred dnom umrtia poberatelom vysluhového dochodku alebo invalidného vysluhového
dochodku.

§ 55

(1) Narok na sirotsky vysluhovy dochodok podla § 53 nevznika nezaopatrenému dietatu po
policajtovi alebo profesionalnom vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo osvojitelom, ak bolo
pravoplatne rozhodnuté sudom, zZe dieta umyselne spodsobilo smrt policajtovi alebo
profesionalnemu vojakovi, ktory bol jeho rodi¢om alebo osvojitelom.

(2) Narok na sirotsky vysluhovy déchodok nevznika ani nezaopatrenému dietatu v pestunske;j
starostlivosti po pestiinovi alebo po jeho manzelovi.

§ 56

(1) Sirotsky vysluhovy dochodok je 40 % vysluhového dochodku alebo invalidného vysluhového
déchodku, na ktory mal alebo by bol mal narok policajt alebo profesionalny vojak ku dnu umrtia.
Ak su sucasne splnené podmienky naroku na vysluhovy dochodok a na invalidny vysluhovy
dochodok, sirotsky vysluhovy dochodok sa vypocita z vyssieho dochodku.

(2) Ak ide o obojstranne osirelé dieta, ktorého rodic¢ia boli policajti alebo profesionalni vojaci, ma
toto diefa narok na sirotsky vysluhovy déchodok po kazdom rodicovi samostatne.

§ 57
Trvanie naroku na sirotsky vysluhovy dochodok

(1) Narok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku zanika osvojenim maloletého dietata.
ZrusSenim osvojenia narok na vyplatu sirotského vysluhového déchodku vznikne opatovne.

(2) Narok na vyplatu sirotského vysluhového dochodku zanika, ak diefa prestane byt
nezaopatrené. Ak sa diefa stane opatovne nezaopatrenym, narok na vyplatu sirotského
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vysluhového déchodku vznikne opétovne.

(3) Narok na sirotsky vysluhovy dochodok a jeho vyplatu zanika nezaopatrenému diefatu dnom
pravoplatného rozhodnutia, podla ktorého umyselne sposobilo smrt policajtovi alebo
profesionalnemu vojakovi, ktory bol jeho rodicom alebo osvojitelom.

Spoloéné ustanovenia pre vysluhové zabezpecenie

§ 58

(1) Dobou trvania sluzobného pomeru rozhodujucou na vznik naroku na vysluhovy prispevok,
odchodné, umrtné, vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy déchodok a pre vysku tychto davok
je doba

a) vykonu zakladnej vojenskej sluzby alebo nahradnej vojenskej sluzby, alebo pripravnej
vojenskej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom platnym v dobe jej vykonu,

b) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch, v ozbrojenych zboroch
a v ozbrojenych silach Ceskoslovenskej republiky, Ceskoslovenskej socialistickej republiky
a Ceskej a Slovenskej Federativnej Republiky pred 1. januarom 1993,

¢) trvania sluzobného pomeru prislusnika Federalnej bezpeénostnej informaénej sluzby v obdobi
od 1. jula 1991 do 31. decembra 1992,

d) trvania sluzobného pomeru v Armade Ceskej republiky v obdobi od 1. januara 1993 do 31.
marca 1993,

e) hodnotena ako doba sluzby podla predpisu o sudnych rehabilitaciach a podla predpisu
o mimosudnych rehabilitaciach,s3)

f) trvania sluzobného pomeru od 1. januara 1993 v ozbrojenych bezpecnostnych zboroch,
v ozbrojenych zboroch, v Slovenskej informacnej sluzbe, v Narodnom bezpecnostnom urade
a v ozbrojenych silach Slovenskej republiky,

g) pracovného pomeru colnika k colnej sprave, ktora bola zapocitana do 30. juna 1998 podla
§ 266 ods. 1 a2 zakona ¢.200/1998 Z. z. o Statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni
niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov,

h) trvania sluzobného pomeru hasica,

i) vykonu zamestnania ako pracovnika Hlavnej spravy poziarnej ochrany ministerstva, zariadeni
ministerstva na iseku poziarnej ochrany, inSpekcie poziarnej ochrany narodného vyboru alebo
verejného poziarneho utvaru narodného vyboru, ak bol zamestnanec vymenovany do hodnosti,

j)  vykonu zamestnania ako prislusnika Zboru pozZiarnej ochrany,

k) vykonu zamestnania v Mestskom poziarnom zbore hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy, Mestskom poziarnom zbore mesta KoSice a Mestskom hasi¢skom a zachrannom
zbore hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy,

) vykonu zamestnania zachranara v Slovenskom ustrednom vybore Ceskoslovenského zvizu
telesnej vychovy do 31. maja 1990,

m) vykonu zamestnania zachranara v Horskej sluzbe na Slovensku od 1. juna 1990 do 31.
decembra 2002,

n) vykonu zamestnania zachranara v Sprave Tatranského narodného parku do 31. decembra
1994,

0) vykonu zamestnania zachranara v Statnych lesoch Tatranského narodného parku od 1.
januara 1995 do 31. decembra 2002,

p) vykonu zamestnania ako zamestnanec Horskej zachrannej sluzby od 1. januara 2003 do 31.
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decembra 2007,

r) vykonu zamestnania v zavodnom poziarnom utvare do 31. marca 2002, ak bol zamestnanec
vymenovany do hodnosti, a ak doba trvania sluZzobného pomeru hasi¢a podla pismena h), doba
trvania vykonu zamestnania podla pismena i), j) alebo k) alebo sucet tychto dob je najmenej
desat rokov,

s) pracovného pomeru prislusnikov Zboru ozbrojenej ochrany Zzeleznic, ktory sa povazuje za
sluzobny pomer prislusnikov Zeleznic¢nej policie podla zakona ¢. 230/1992 Zb. o Federalnej
zeleznicnej policii v zneni neskorsich predpisov.

(2) Pri opdtovnom skonceni sluzobného pomeru sa do doby trvania sluzobného pomeru podla
odseku 1 pripoc¢itaja aj dni neskoncéenych rokov trvania sluzobného pomeru, ktoré neboli
zhodnotené v celkovej dobe trvania predchadzajucich sluzobnych pomerov; celkova vyska
vysluhového prispevku, odchodného a vysluhového dochodku ustanovena v § 31 ods. 3 a 4, § 33
ods. 3 a 4 a § 39 nesmie byt prekroc¢ena ani po zapocitani nezhodnotenych dni.

(3) Do doby trvania sluzobného pomeru podla odsekov 1 a 2 sa nezapocitavaju

a) u policajta okrem hasi¢a doby prerusenia vykonu funkcie, doby do¢asného pozbavenia vykonu
Statnej sluzby, ak mu nebol doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat skrateny, doby
vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujiucim rozsudkom, doby sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat alebo
neplatenej zalohy, ak trvali nepretrzite aspon jeden mesiac, s vynimkou materskej dovolenky
a rodicovskej dovolenky, doby docasnej neschopnosti z dévodov uvedenych v § 6 ods. 7 a doby
neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone statnej sluzby,

b

~—

u hasica doby sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat, ak trvali nepretrzite aspon jeden
mesiac, doby docasnej neschopnosti z dovodov uvedenych v § 6 ods. 7, doby, pocas ktorych
poberal vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok, doby neospravedlnenej
nepritomnosti pri vykonavani Statnej sluzby, doby zaradenia mimo d¢innej Statnej sluzby
z dovodu, Ze sa stal dovodne podozrivym zo zavazného sluzobného previnenia alebo podozrivym
zo spachania trestného c¢inu a nebol mu doplateny rozdiel, o ktory bol jeho sluzobny plat
skrateny, doby zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby z dévodov vylucujucich vykonavanie
Statnej sluzby®) okrem doby zaradenia mimo ¢innej Statnej sluzby z dévodu vyslania na
vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do institucie Eur6pskej unie,

¢) u profesionalneho vojaka doby preruSenia vykonu profesionalnej sluzby, doby docasného
pozbavenia vykonu funkcie, doby doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, doby vykonu
vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym oslobodzujucim
rozsudkom, doby sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat alebo neplatenej zalohy, ak
trvali nepretrzite aspon jeden mesiac, s vynimkou materskej dovolenky a rodicovskej dovolenky,
doby docasnej neschopnosti z doévodov uvedenych v §6 ods.7, doby mneospravedlnenej
nepritomnosti v sluzbe, doby neospravedlnenej nepritomnosti vo vykone Statnej sluzby alebo
doby neospravedlnenej nepritomnosti v zamestnani.

(4) Pre vznik naroku na vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy déchodok a ich vysku sa ako
doba trvania sluzobného pomeru hodnoti aj doba, pocas ktorej trval predchadzajiuci narok na
invalidny vysluhovy déchodok.

(5) Pre vznik naroku na invalidny vysluhovy dochodok a jeho vysku sa ako doba trvania
sluzobného pomeru hodnoti aj doba od vzniku invalidity podla § 44, najskor vSak odo dna
skoncenia sluzobného pomeru, do dosiahnutia 40 rokov zapocitatelnej doby.

(6) Rok trvania sluZobného pomeru na ucely tohto zakona je 365 dni.
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§ 59

(1) Minister moze vo svojej posobnosti ustanovit, Ze sa na vznik naroku na vysluhovy prispevok,
vysluhovy déchodok a invalidny vysluhovy déchodok zapocitava zvyhodnene

a) doba vykonu funkcii osobitnej povahy alebo osobitného stupna nebezpecnosti,

b) doba vykonu mimoriadnej sluzby v ¢ase vojny alebo vojnového stavu.

(2) Minister mo6ze vo svojej posobnosti ustanovit rozsah zvyhodneného zapocitania podla odseku
1, najviac vsak dvojnasobkom skutoc¢nej doby vykonu tychto funkcii.

§ 60

(1) Zaklad na vypocet vysluhového prispevku, odchodného, timrtného, vysluhového doéchodku
a invalidného vysluhového dochodku sa zisti z priemerného mesac¢ného sluzobného platu
dosiahnutého v obdobi poslednych desiatich skonéenych kalendarnych rokov pred drniom
skonéenia sluzobného pomeru u policajta podla odseku 2 a u profesionalneho vojaka podla
odseku 4.

(2) Priemernym mesacnym sluzobnym platom policajta je podiel suc¢tu mesac¢nych sluzobnych
platov, okrem suctu sluzobnych platov poskytnutych za obdobia docasnej neschopnosti, ktoré mu
patrili v prislusnych kalendarnych rokoch podla odseku 1, a celkového poc¢tu kalendarnych dni, za
ktoré tieto sluzobné platy patrili; takto zisteny podiel sa vynasobi koeficientom 30,417 a zaokruhli
sa na eurocent smerom nahor.

(3) Priemerny mesacny sluzobny plat policajta zaradeného na vykon sluzby v zahranici sa zistuje
podla odseku 2 2zo sluzobného platu pred jeho vynasobenim objektivizovanym platovym
koeficientom podla osobitného predpisu.?)

(4) Priemernym mesac¢nym sluzobnym platom profesionalneho vojaka je podiel su¢tu mesac¢nych
sluzobnych platov,’) rozdielu medzi sluzobnym prijmom z predchadzajucej funkcie a sluZobnym
platom,?) mesacnych platov pri vykone statnej sluzby mimo tzemia Slovenskej republiky bez
prepoctu platovym koeficientom prislusnej krajiny, mesaénych hodnostnych platovs®) a priplatku
za vykon mimoriadnej sluzby®<) pri vykone mimoriadnej sluzby, okrem suctu takychto platov
poskytnutych za obdobia doc¢asnej neschopnosti, ktoré mu patrili v prislusnych kalendarnych
rokoch podla odseku 1, a celkového poctu kalendarnych dni, za ktoré tieto sluzobné platy patrili;
takto zisteny podiel sa vynasobi koeficientom 30,417 a zaokruhli sa na eurocent smerom nahor.

(5) Sluzobnym platom sa na ucely zistovania priemerného sluzobného platu policajta
a profesionalneho vojaka rozumie aj sluzobny plat ustanoveny osobitnym predpisom.s33)

(6) Ak policajt a profesionalny vojak skoncia sluZobny pomer poslednym dnom kalendarneho
roka, zapocitava sa tento kalendarny rok do obdobia na zistenie zakladu na vypocet davok
vysluhového zabezpecenia podla odseku 1.

(7) Ak sluzobny pomer trval kratsie, ako je obdobie na vypocet davok podla odseku 1, zistuje sa
zaklad na vypocet davok uvedenych v odseku 1 z celého obdobia pred dnom skoncenia sluzobného
pomeru.

§ 63

(1) Narok na priznany vysluhovy prispevok a jeho vyplatu zanika dnom, ktory predchadza dnu
opatovného prijatia policajta alebo profesionalneho vojaka do sluzobného pomeru alebo dnu
nastupu profesionalneho vojaka na vykon mimoriadnej sluzby, z ktorych vznika narok na
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vysluhovy prispevok.

(2) Narok na vyplatu priznaného vysluhového déchodku a invalidného vysluhového dochodku
zanika dnom, ktory predchadza diniu opatovného prijatia policajta alebo profesionalneho vojaka do
sluzobného pomeru alebo dnu nastupu profesionalneho vojaka na vykon mimoriadnej sluzby,
a obnovuje sa v naposledy vyplacanej vysSke, ak je to pre policajta alebo profesionalneho vojaka
vyhodnejsie, dnom nasledujicim po dni skoncenia novovzniknutého sluzobného pomeru alebo po
dni prepustenia z vykonu mimoriadnej sluzby alebo skonc¢enia vykonu mimoriadnej sluzby.

(3) Ak novovzniknuty sluZzobny pomer policajta alebo profesionalneho vojaka trval menej ako 12
mesiacov, vysluhovy dochodok a invalidny vysluhovy dochodok vyplaca ttvar socialneho
zabezpeCenia ministerstva alebo Vojensky turad socialneho zabezpecenia, u ktorého mu
predchadzajiaci narok na vyplatu vysluhového dochodku a invalidného vysluhového déchodku
zanikol.

(4) Policajt alebo profesionalny vojak, ktory bol podla odsekov 1 a 2 prijaty do Statnej sluzby
vykonavanej v sluzobnom pomere v Slovenskej informacnej sluzbe, Vojenskom spravodajstve alebo
v utvare kriminalneho spravodajstva Policajného zboru a plnenie jeho sluzobnych uloh si vyzaduje
utajenie sluZzobného pomeru, je povinny uzavrief dohodu so sluZzobnym uradom o odovzdavani
vysluhového prispevku, vysluhového dochodku alebo invalidného vysluhového déchodku. Na
zaklade uzavretej dohody sluzobny urad zabezpeci zasielanie davky na osobitny ucet platitela
davky tak, aby sa vo vztahu k poberatelovi davky zachovalo utajenie sluzobného pomeru.

§ 64

Pri sibehu vysluhového prispevku, vysluhového déchodku, invalidného vysluhového déchodku,
vdovského vysluhového dochodku alebo vdoveckého vysluhového doéochodku s prijmom zo
zarobkovej c¢innosti alebo s prijmami, ktoré nahradzaju zarobok, sa vyplata vysluhového
prispevku, vysluhového déchodku, invalidného vysluhového déchodku, vdovského vysluhového
dochodku alebo vdoveckého vysluhového dochodku neobmedzuje.

§ 64a

Pri subehu naroku na materské ana vysluhovy prispevok maju policajt, policajtka,
profesionalny vojak a profesionalna vojacka narok na vyplatu len jednej davky, a to vyssej.

§ 65

Pri subehu naroku na vyplatu vysluhového dochodku policajta a invalidného vysluhového
déchodku policajta alebo pri subehu naroku na vyplatu vysluhového déchodku profesionalneho
vojaka a invalidného vysluhového dochodku profesionalneho vojaka ma poberatel davky narok na
vyplatu len jedného dochodku, a to vyssieho. Pri rovnakej vyske dochodkov ma poberatel davky
narok na ten dochodok, na ktory vznikol narok skor. Ak poberatelovi davky vznikol narok na
obidva dochodky v rovnhakom case, patri mu ten dochodok, o ktorého priznanie poziadal; sucasne
zanika narok na dochodok, ktory sa nevyplaca.

§ 65a

Pri sabehu naroku na vysluhovy prispevok a na invalidny vysluhovy déchodok maju policajt
a profesionalny vojak narok na vyplatu jednej davky, a to vysse;j.

§ 66

(1) Pri subehu naroku na vyplatu vysluhového prispevku, vysluhového déchodku, invalidného
vysluhového dochodku, vdovského vysluhového doéchodku, vdoveckého vysluhového doéchodku
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alebo sirotského vysluhového dochodku s narokom na déchodok podla vSeobecnych predpisov
o socialnom poisteni ma poberatel takéhoto dochodku narok na vysluhovy prispevok, vysluhovy
doéchodok, invalidny vysluhovy doéchodok, vdovsky vysluhovy doéchodok, vdovecky vysluhovy
dochodok alebo sirotsky vysluhovy dochodok nadalej v plnej vyske.

(2) Pri stbehu naroku na vyplatu vdovského vysluhového déchodku alebo vdoveckého
vysluhového dochodku s narokom na vysluhovy dochodok, invalidny vysluhovy déchodok alebo na
vysluhovy prispevok sa vyplata uvedenych dochodkov alebo vysluhového prispevku neobmedzuje.
To plati aj pri subehu naroku na sirotsky vysluhovy dochodok s narokom na invalidny vysluhovy
dochodok alebo na vysluhovy prispevok.

§ 66a

Pri vzniku narokov na vyplatu vdovského vysluhového dochodku a sirotského vysluhového
dochodku alebo sirotskych vysluhovych doéchodkov a pri vzniku narokov na vyplatu vdoveckého
vysluhového déchodku, sirotského vysluhového doéchodku alebo sirotskych vysluhovych
dochodkov (dalej len ,vysluhové davky") po tom istom poberatelovi davky vysluhového
zabezpecenia (dalej len ,poberatel) nesmie thrn stim tychto vysluhovych davok presiahnut 100 %
davky vysluhového zabezpecenia zomretého poberatela, na ktora mal alebo by mal narok ku dnu
smrti; to neplati, ak k prekroceniu tejto sumy doslo z dévodu zaokruhlovania vysluhovych davok
podla § 109. Ak uhrn vysluhovych davok presiahne tito sumu, suma kazdej z uvedenych
vysluhovych davok sa znizi pomerne tak, aby suma uvedena v prvej vete nebola prekrocena. To
plati rovnako aj pre uhrn sum sirotskych vysluhovych déchodkov po tom istom zomretom
poberatelovi. Ak niektorému z poberatelov uvedenych vysluhovych davok zanikne narok na tuto
vysluhovii davku alebo vznikne narok na tuto vysluhovi davku aj dalSiemu poberatelovi, sumy
vysluhovych davok ostatnych poberatelov po tom istom poberatelovi sa iimerne upravia tak, aby
nepresiahli sumu uvedenu v prvej vete vratane zvySenia, ktoré by k nej patrili podla § 68 ku dnu,
v ktorom sa sumy vysluhovych davok imerne upravuju.

§ 67

(1) Ak policajt alebo profesionalny vojak po skonceni sluZzobného pomeru nesplni podmienky
naroku na vysluhovy prispevok, prevedie utvar socialneho zabezpeCenia ministerstva alebo
Vojensky urad socidlneho zabezpecenia poistné v sume zodpovedajucej poistnému na poistenie
v nezamestnanosti, ktoré by pocas trvania sluzobného pomeru, najskor od 1. januara 2008, platil
policajt, profesionalny vojak a jeho zamestnavatelia podla vSeobecnych predpisov o socialnom
poisteni na tuiéet Socialnej poistovne, ak policajt alebo profesionalny vojak splnil podmienky
naroku na davku v nezamestnanosti, a to do 30 dni odo dna, ked o to Socialna poistovna
poziadala. Sucasne utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad socialneho
zabezpecenia oznami Socialnej poistovni aj tidaje o trvani sluzobného pomeru a tidaje o prijmoch
za vykon Statnej sluzby, ktoré su rozhodujuce na urcenie vymeriavacieho zakladu na urcenie
poistného na poistenie v nezamestnanosti. Utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky turad socidlneho zabezpecenia oznami Socialnej poistovni udaje o prijmoch
a vymeriavacich zakladoch v ¢leneni za jednotlivé kalendarne mesiace trvania sluzobného pomeru.

(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak po skonceni sluZzobného pomeru nesplni podmienky
naroku na vysluhovy doéchodok alebo invalidny vysluhovy dochodok alebo ak pozostali po
zomretom policajtovi alebo profesionalnom vojakovi nesplnia podmienky naroku na vdovsky
vysluhovy déchodok, vdovecky vysluhovy dochodok alebo sirotsky vysluhovy déchodok, prevedie
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky tuirad socialneho zabezpecenia poistné
v sume zodpovedajicej poistnému na doéchodkové poistenie zniZzené o sumu vyplateného
vysluhového prispevku, ktoré by pocas trvania sluzobného pomeru, najskor od 1. januara 2008,
platil policajt, profesionalny vojak, jeho zamestnavatelia a stat podla vSeobecnych predpisov
o socialnom poisteni na ucet Socidlnej poistovne, ak policajt alebo profesionalny vojak splnil
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podmienky naroku na déchodok zo socialneho poistenia, a to do 30 dni odo dna, ked o to Socialna
poistoviia poziadala. Sucasne utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad
socialneho zabezpecenia oznami Socialnej poistovni aj tiidaje o trvani sluzobného pomeru a udaje
o prijmoch za vykon sStatnej sluzby, ktoré su rozhodujuce na urcenie vymeriavacieho zakladu na
urcenie poistného na déchodkové poistenie. Utvar socidlneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojensky t1urad socidlneho zabezpecenia oznami Socialnej poistovni udaje o prijmoch
a vymeriavacich zakladoch v ¢leneni za jednotlivé kalendarne mesiace trvania sluzobného pomeru.

(3) Ak boli udaje podla odsekov 1 a2 oznamené Socialnej poistovni a ak bolo poistné na
poistenie v nezamestnanosti alebo poistné na doéchodkové poistenie za dobu trvania sluzobného
pomeru prevedené na ucet Socidlnej poistovne a policajt alebo profesionalny vojak po skonéeni
sluzobného pomeru splni podmienky naroku na vysluhovy prispevok, vysluhovy déchodok,
invalidny vysluhovy doéchodok, alebo pozostali po nich splnia podmienky naroku na vdovsky
vysluhovy déchodok, vdovecky vysluhovy déchodok alebo sirotsky vysluhovy déchodok, vyziada si
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva alebo Vojensky urad socialneho zabezpecenia od
Socialnej poistovne spatné prevedenie poistného. Socialna poistovna je povinna vyziadané poistné
za policajta previest na ucet utvaru socialneho zabezpecenia ministerstva a vyziadané poistné za
profesionalneho vojaka previest na ucet Vojenského tiradu socialneho zabezpecenia do 30 dni od
vyziadania.

(4) Ak poistenec Socialnej poistovne, ktorému vznikol narok na vyplatu starobného déchodku
pred 1. januarom 2004 a na vyplatu tohto dochodku je prislusny utvar socialneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky urad socialneho zabezpecenia, pozZiada o zvySenie starobného
doéchodku podla osobitného predpisu,3) vyziada si utvar socidlneho zabezpecenia alebo Vojensky
urad socialneho zabezpecenia prevedenie poistného na starobné poistenie, idaje o dobe trvania
dochodkového poistenia a tidaje o prijmoch za obdobie dochodkového poistenia ziskané po 31.
decembri 2003 od Socialnej poistovne. Socidalna poisfoviia je povinna vyziadané poistné na
starobné poistenie a idaje o poistencovi odviest titvaru socialneho zabezpecenia ministerstva alebo
Vojenskému uradu socialneho zabezpecenia do 30 dni od vyziadania, ak také poistné nebolo
zhodnotené pre narok na dochodok a jeho vysku Socialnou poistoviiou. Starobny déchodok podla
osobitného predpisus®*) v takom pripade zvySuje prislusny utvar socidlneho zabezpecenia
ministerstva alebo Vojensky uirad socialneho zabezpecenia.

§ 68

(1) Vysluhové dochodky, invalidné vysluhové déchodky, vdovské vysluhové dochodky, vdovecké
vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané a vyplacané do 30. juna prislusného
kalendarneho roka sa zvysuju od 1. jula prislusného kalendarneho roka v zavislosti od pevnej
sumy zvysenia dochodkovych davok ustanoveného vo vsSeobecnych predpisoch o socialnom
poisteni na tento kalendarny rok a podla postupu uvedeného v odsekoch 3, 5 az 11.

(2) Vysluhové dochodky, invalidné vysluhové déchodky, vdovské vysluhové dochodky, vdovecké
vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky priznané od 1. jula do 31. decembra
prislusného kalendarneho roka sa zvySuju odo dna ich priznania v zavislosti od pevnej sumy
zvySenia déchodkovych davok ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o socialnom poisteni na
tento kalendarny rok a podla postupu uvedeného v odsekoch 3, 5az 11.

(3) Vysluhovy dochodok sa zvysuje o pevnu sumu, ktora sa zisti ako podiel pevnej sumy
zvySenia starobného dochodku ustanoveného vo vseobecnych predpisoch o socialnom poisteni
a ¢isla 30, a takto zistena suma sa vynasobi ustanovenym koeficientom. Koeficient za 15 rokov
trvania sluzobného pomeru sa ustanovuje cislom 1 aza kazdy dalsi skonceny rok trvania
sluzobného pomeru sa tento koeficient zvysuje o 2. Do doby trvania sluzobného pomeru sa na
ucely zvysenia vysluhového dochodku nezapocitava doba vykonu sluzby zhodnotena zvyhodnenym
zapocitanim podla § 59 a doba sluzobného pomeru zvySena podla § 123 ods. 2 pism. a) s tym, ze
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ak doba trvania sluzobného pomeru bez zapocitania doby vykonu sluzby zhodnotenej
zvyhodnenym zapoc¢itanim podla § 59 je menej ako 15 rokov, ustanoveny koeficient je ¢islo 1.

(4) Invalidny vysluhovy dochodok sa zvySuje o pevnu sumu zvySenia invalidného doéchodku
priznaného z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkova ¢innost o viac ako 70 %
ustanoveného vo vSseobecnych predpisoch o socidlnom poisteni na tento kalendarny rok.

(5) Vdovsky vysluhovy dochodok a vdovecky vysluhovy dochodok sa zvySuju o 60 % pevnej sumy
zvysenia starobného déchodku ustanoveného vo vseobecnych predpisoch o socialnom poisteni na
tento kalendarny rok.

(6) Sirotsky vysluhovy dochodok sa zvySuje o 40 % pevnej sumy zvySenia starobného dochodku
ustanoveného vo vSseobecnych predpisoch o socialnom poisteni na tento kalendarny rok.

(7) Vysluhové dochodky priznané podla predpisov tii¢innych pred 1. julom 2002, ktoré po zvySeni
podla odseku 3 v prisluSnom kalendarnom roku nedosahuju sumu vo vyske 1,7 nasobku
Zivotného minima pre jednu plnoleta fyzickt osobu,?*?) sa okrem zvySenia podla odseku 3 zvysuju
od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05 % za kazdy rok trvania sluzobného pomeru
zhodnoteného na narok na takyto vysluhovy dochodok a jeho vysSku, okrem doby sluzby
zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, ato az do c¢asu, ked vyska vysluhového doéchodku
dosiahne priemernu vysku vysluhovych déchodkov vyplacanych k 31. decembru 2007.

(8) Invalidné vysluhové dochodky priznané podla predpisov tc¢innych pred 1. julom 2002, ktoré
po zvyseni podla odseku 4 v prislusnom kalendarnom roku nedosahuju sumu vo vyske 1,7
nasobku zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu,#) sa okrem zvySenia podla odseku 4
zvySuju od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05 % za kazdy rok trvania sluzobného
pomeru zhodnoteného na narok na takyto invalidny vysluhovy déchodok a jeho vysku, okrem doby
sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, ato az do casu, ked vyska invalidného
vysluhového doéchodku dosiahne priemernt vysku invalidnych vysluhovych doéchodkov
vyplacanych k 31. decembru 2007.

(9) Vdovské vysluhové dochodky priznané podla predpisov uc¢innych pred 1. julom 2002, ktoré
po zvysSeni podla odseku 5 v prislusnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 60 % z 1,7
nasobku zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu,?=) sa okrem zvysenia podla odseku 5
zvysuju od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05 % za kazdy rok trvania sluzobného
pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok
priznany podla predpisov ucinnych pred 1. julom 2002 a jeho vysku, z ktorého bol vdovsky
vysluhovy dochodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to az
do casu, ked vyska vdovského vysluhového déchodku dosiahne priemernu vysku vdovskych
vysluhovych déchodkov vyplacanych k 31. decembru 2007.

(10) Vdovecké vysluhové dochodky priznané podla predpisov ucinnych pred 1. julom 2002, ktoré
po zvysSeni podla odseku 5 v prislusnom kalendarnom roku nedosahuji sumu vo vyske 60 % z 1,7
nasobku zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu,2=) sa okrem zvysenia podla odseku 5
zvysuju od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05 % za kazdy rok trvania sluzobného
pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok
priznany podla predpisov uc¢innych pred 1. julom 2002 a jeho vysku, z ktorého bol vdovecky
vysluhovy déchodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to az
do casu, ked vyska vdoveckého vysluhového dochodku dosiahne priemernu vysku vdoveckych
vysluhovych dochodkov vyplacanych k 31. decembru 2007.

(11) Sirotské vysluhové dochodky priznané podla predpisov ti¢innych pred 1. julom 2002, ktoré
po zvyseni podla odseku 6 v prislusnom kalendarnom roku nedosahuju sumu vo vyske 40 % z 1,7
nasobku zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu,?%) sa okrem zvySenia podla odseku 6
zvysuju od 1. jula prislusného kalendarneho roka o 0,05 % za kazdy rok trvania sluzobného
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pomeru zhodnoteného na narok na vysluhovy dochodok alebo invalidny vysluhovy déchodok
priznany podla predpisov uc¢innych pred 1. julom 2002 a jeho vysSku, z ktorého bol sirotsky
doéchodok vymerany, okrem doby sluzby zhodnotenej zvyhodnenym zapocitanim, a to az do ¢asu,
ked vyska sirotského vysluhového dochodku dosiahne priemernu vysku sirotskych vysluhovych
doéchodkov vyplacanych k 31. decembru 2007.

(12) Na zvysenie vysluhového dochodku, invalidného vysluhového déchodku, vdovského
vysluhového dochodku, vdoveckého vysluhového dochodku a sirotského vysluhového dochodku
podla odsekov 3 azZ 6 je rozhodujuca mesac¢na suma tejto davky vyplacana ku dnu, od ktorého sa
davka zvySuje.

(13) Na zvysSenie vysluhového dochodku, invalidného vysluhového doéchodku, vdovského
vysluhového dochodku, vdoveckého vysluhového doéchodku a sirotského vysluhového déchodku
podla odsekov 7 az 11 je rozhodujuca suma tejto davky po zvySeni podla odsekov 3 az 6.

(14) Vdovsky vysluhovy dochodok, vdovecky vysluhovy dochodok a sirotsky vysluhovy déchodok
sa Vv prisluSnom kalendarnom roku nezvySuji, ak boli vymerané z vysluhového doéchodku
a invalidného vysluhového déchodku zvySeného v prisluSnom kalendarnom roku.

(15) Zvysenie vysluhového doéchodku, invalidného vysluhového doéchodku, vdovského
vysluhového dochodku, vdoveckého vysluhového déchodku a sirotského vysluhového déchodku sa
zlucuje s tou davkou, ku ktorej toto zvysenie patri.

(16) Od 1. jula 2018 sa vysluhové dochodky, invalidné vysluhové dochodky, vdovské vysluhové
dochodky, vdovecké vysluhové dochodky a sirotské vysluhové dochodky zvysuju o percento
zvySenia dochodkovych davok ustanoveného vo vSeobecnych predpisoch o socialnom poisteni na
kalendarny rok, v ktorom sa tieto dochodky z vysluhového zabezpecenia zvySuju.

(17) Vysluhovy doéchodok, invalidny vysluhovy déchodok, vdovsky vysluhovy déchodok,
vdovecky vysluhovy dochodok a sirotsky vysluhovy dochodok, ktoré sa v prislusnom kalendarnom
roku nevyplacali preto, Ze zanikol narok na ich vyplatu, sa odo dna opadtovného vzniku naroku na
ich vyplatu zvySuju za kazdy kalendarny rok, v ktorom sa nevyplacali. Vysluhovy dochodok,
invalidny vysluhovy déchodok, vdovsky vysluhovy déchodok, vdovecky vysluhovy déchodok
a sirotsky vysluhovy dochodok sa zvySuju v rovnakej vyske, ako sa zvySovali tieto davky
v prislusnom kalendarnom roku. Ak sa vysluhovy dochodok zvysSoval v prislusnom kalendarnom
roku pevnou sumou v zavislosti od doby trvania sluZzobného pomeru a nevyplacal sa preto, Ze
zanikol narok na jeho vyplatu, odo dna opatovného vzniku naroku na jeho vyplatu sa zvysi za
kazdy kalendarny rok, v ktorom sa nevyplacal, a to pevnou sumou, ktora sa urci v zavislosti od
celkovej doby trvania sluzobného pomeru, ktora bola zhodnotena podla § 58 pri novom skonceni
sluzobného pomeru.

PIATA CAST
SLUZBY SOCIALNEHO ZABEZPECENIA

§ 69
Rekreacna starostlivost

(1) Policajtovi, profesionalnemu vojakovi a poberatelovi dochodku z vysluhového zabezpecenia,
ich manzelkdm (manZelom) a nezaopatrenym detom mozZno poskytnuf rekrea¢ny pobyt vo forme
rodinnej rekreacie, rekreacie pre dospelych, detskej rekreacie v rekreacnych zariadeniach
urcenych ministerstvom.

(2) Rekreacnu starostlivost podla odseku 1 mozno poskytnut aj v zahranici.

(3) Rekreacna starostlivost podla odsekov 1 a 2 sa poskytuje za ¢iasto¢nu thradu, ak dalej nie je
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ustanovené inak.

(4) Policajt, profesionalny vojak a poberatel doéchodku z vysluhového zabezpecenia a ich
manzelky (manzelia) uhradzaju za rekreacny pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu tretinu
ceny rekreacného pobytu. Poberatel dochodku z vysluhového zabezpecenia, ktory dovrsil v danom
roku vek potrebny na vznik naroku na starobny dbéchodok podla vSeobecnych predpisov
o socialnom poisteni, a jeho manzelka (manzel), ktora dovisila vek potrebny na vznik naroku na
starobny doéchodok podla vseobecnych predpisov o socialnom poisteni, uhradzaju za rekreacny
pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu Stvrtinu ceny rekreacného pobytu. Nezaopatrené dieta
uhradza za rekreac¢ny pobyt podla odsekov 1 a 2 najmenej jednu Stvrtinu ceny rekreacného
pobytu. Pozostala manzelka (manzel) a nezaopatrené deti po policajtovi alebo profesionalnom
vojakovi, k umrtiu ktorého doslo v dosledku sluzobného turazu alebo choroby z povolania,
rekreacny pobyt neuhradzaju.

() Na konanie o poskytovani rekreacnej starostlivosti sa mnevztahuje vSeobecny predpis
0 spravnom konani.2)

(6) Spdsob vyberu ucastnikov, miesto podania ziadosti, vySku uhrady ucastnikov z ceny
rekreacného pobytu nad rozsah ustanoveny v odseku 4, vysku uhrady za pobyt nezaopatrenych
deti z ceny rekrea¢ného pobytu diferencovane podla ich veku nad rozsah ustanoveny v odseku
4, urc¢i minister.

(7) Odseky 1 az 6 sa primerane pouziju aj na poskytovanie rekreacnej starostlivosti pre
obc¢ianskych zamestnancov ministerstva, rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii
v posobnosti ministerstva.

(8) Odseky 1 az 6 sa primerane pouziju aj na poskytovanie rekreacnej starostlivosti pre
vojnovych veteranovss) a veteranov protikomunistického odboja.33)
(9) Rekreacna starostlivost sa uhradza z prispevku z rozpo¢tu ministerstva pre

a) obcianskeho zamestnanca ministerstva, rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii
ministerstva, ak nie je zaroven poberatelom dochodku z vysluhového zabezpecenia, jeho
manzelku (manzela) a nezaopatrené dieta,

b) vojnového veterana, ak nie je zaroven policajtom, profesionalnym vojakom alebo poberatelom
déchodku z vysluhového zabezpecenia, jeho manzelku (manzela) a nezaopatrené dieta,

¢) veterana protikomunistického odboja, ak nie je zaroven policajtom, profesionalnym vojakom
alebo poberatelom dochodku z vysluhového zabezpecenia, jeho manzelku (manzela)
a nezaopatrené dieta.

§ 70
Kupelna starostlivost
(1) Kapelnu starostlivost mozno na zaklade navrhu oSetrujiiceho lekara poskytnut bezodplatne
a) policajtovi,
b) profesionalnemu vojakovi,
c) vojnovému veteranovi alebo

d) poberatelovi vysluhového déchodku, ktory dovrsil vek 55 rokov alebo jeho sluzobny pomer trval
najmenej 30 rokov,

e) poberatelovi invalidného vysluhového déchodku,

f) policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktorého sluZzobny pomer skoncil zo zdravotnych
dovodov v dosledku sluzobného tirazu alebo choroby z povolania, pricom mu nebol priznany
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invalidny vysluhovy déchodok,

g) veteranovi protikomunistického odboja.

(2) Kapelnou starostlivostou podla odseku 1 sa rozumie zdravotna starostlivost poskytovana
v prirodnych liecebnych kupeloch a kupelnych liecebniach®") urcenych utvarom socialneho
zabezpecenia ministerstva alebo Vojenskym uradom socidlneho zabezpecenia, okrem kupelnej
starostlivosti poskytovanej a plne uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia podla
osobitného predpisu.33)

(3) Kupelna starostlivost sa neposkytuje v roku, v ktorom vznikol narok na kuapelnu starostlivost
poskytovanu a plne uhradzanu na zaklade verejného zdravotného poistenia.

(4) Kapelna starostlivost podla odseku 1 sa neposkytne v obdobi troch za sebou iducich rokov
osobe, ktora bezdovodne nenastipi na poskytnuta kupelnu starostlivost alebo bezddvodne
predcasne ukonci kupelnu starostlivost.

(5) Na konanie o poskytovani kupelnej starostlivosti podla odseku 1 sa nevzfahuje vSeobecny
predpis o spravnom konani.2)

(6) Podrobnosti o poskytovani kupelnej starostlivosti ur¢i minister.

(7) Ak vojnovy veteran alebo veteran protikomunistického odboja nie je zaroven policajtom,
profesionalnym vojakom alebo poberatelom doéchodku z vysluhového zabezpecenia, naklady na
kupelnu starostlivost, ktoré nie su uhradzané na zaklade verejného zdravotného poisteniass)
uhradza ministerstvo zo svojho rozpoctu.

Zabezpecenie pohrebu

§71

(1) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory zomrel pocas trvania sluzobného pomeru,
zabezpeci sluzobny urad alebo sluZzobny organ pohreb na tuzemi Slovenskej republiky v celom
rozsahu alebo na prianie pozostalych s ich spolutucastou.

(2) Policajtovi alebo profesionalnemu vojakovi, ktory zomrel pocas trvania sluzobného pomeru
v dosledku konania uvedeného v § 6 ods. 7, sa neposkytne sluzba uvedena v odseku 1.

(3) Na policajta a profesionalneho vojaka uvedeného v odseku 2 sa nevztahuju ustanovenia § 74
az 76 a§ 78.

§ 72

(1) Ak sluzobny urad alebo sluzobny organ zabezpeci pohreb zomretého policajta alebo
profesionalneho vojaka na tizemi Slovenskej republiky so spolut¢astou pozostalych, uhradi utvar
socialneho zabezpecenia ministerstva pozostalym po policajtovi a Vojensky turad socialneho
zabezpecenia pozostalym po profesionalnom vojakovi naklady na pohreb, najviac vsak 232,36
eura.

(2) Ak sluzobny urad alebo sluzobny organ nezabezpecuje pohreb zomretého policajta alebo
profesionalneho vojaka, lebo si to pozostali nepraju alebo sa na zabezpeceni pohrebu podielali
podla § 71 alebo podla odseku 1, alebo ak ide o pohreb mimo tizemia Slovenskej republiky, uhradi
utvar socialneho zabezpecenia ministerstva pozostalym po policajtovi a Vojensky urad socialneho
zabezpecenia pozostalym po profesionalnom vojakovi na ich ziadost naklady na pohreb, najviac
232,36 eura.
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(3) Prispevok na pohreb podla osobitnych predpisov®) sa pozostalym v pripadoch uvedenych
vodsekoch 1a2av§71 ods. 1a 3 nevyplaca.

§73

Ak policajt alebo profesionalny vojak zomrie pocas trvania sluzobného pomeru v désledku
sluzobného turazu alebo choroby z povolania, zvysuju sa sumy uvedené v§ 72 ods. 1 a2 na
dvojnasobok.

§74

Nakladmi na zabezpecenie pohrebu sa na ucely § 71 a 72 rozumeju naklady na upravu,
oblecenie a uloZenie telesnych pozostatkov zomretého, naklady na rakvu a jej upravu a naklady na
uhradu pohrebnych ukonov a obradov obvyklych v mieste pohrebu. Ak sa vykonava pohreb
spopolnenim, rozumeju sa nakladmi na pohreb aj naklady na prepravu telesnych pozostatkov
z miesta pohrebného obradu na miesto spopolnenia, naklady na spopolnenie, urnu a naklady
spojené s ulozenim urny alebo rozptylenim popola.

§ 75

(1) Ak policajt alebo profesionalny vojak zomrie na tzemi Slovenskej republiky v mieste, kde
v case smrti vykonaval sluzbu alebo sa zdrziaval zo sluZzobnych dévodov, alebo bol vyslany na
lieCenie alebo oSetrenie a ktoré nie je miestom, kde sa ma pohreb vykonat, uhradzaju sa
z osobitného uc¢tu aj naklady na rakvu s kovovou vlozkou alebo inu rakvu, ak tak ustanovuje
osobitny predpis,®) a naklady na jeho prevezenie na miesto pohrebu spdsobom primeranym
vzdialenosti miesta tumrtia od miesta pohrebu.

(2) Ak policajt alebo profesionalny vojak zomrie mimo tizemia Slovenskej republiky za okolnosti
uvedenych v odseku 1, naklady uvedené v odseku 1 uhradza sluzobny urad alebo sluzobny organ.

(3) Naklady uvedené v odsekoch 1 a 2 sa nezapocitavaju do nakladov podla § 74.

§ 76

(1) Ak ide o pohreb, ktory sluzobny urad alebo sluzobny organ zabezpecuju alebo sa na jeho
zabezpeceni podielaji podla § 71 a§ 72 ods. 1, preukazuju sa zomretému policajtovi alebo
profesionalnemu vojakovi najma tieto p