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580
ZAKON
z 21. oktobra 2004

o0 zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zikona ¢é. 95/2002
Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
CLI

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet dpravy

Tento zakon ustanovuje zdravotné poistenie, pravne vztahy vznikajuce na zaklade zdravotného
poistenia a prerozdelovanie poistného na verejné zdravotné poistenie (dalej len ,,poistné®).

§2

Pojem a druhy zdravotného poistenia

(1) Zdravotné poistenie je

a) povinné verejné zdravotné poistenie, na zaklade ktorého sa poskytuje poistencom verejného
zdravotného poistenia (dalej len ,poistenec”) za podmienok ustanovenych tymto zakonom
zdravotna starostlivost a sluzby stuvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti (dalej len
wzdravotna starostlivost”) v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom,!)

b) individualne zdravotné poistenie, na zaklade ktorého sa poskytuje poistencom individualneho
zdravotného poistenia zdravotna starostlivost v rozsahu uréenom v zmluve podla osobitného
predpisu.?)

(2) Vykonavanie verejného zdravotného poistenia je ¢innost vo verejnom zaujme, pri ktorej sa
hospodari s verejnymi prostriedkami.?) Verejné zdravotné poistenie vykonavaji zdravotné
poistovne za podmienok ustanovenych v osobitnom predpise.*?)

DRUHA CAST
VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE

§3

Osobny rozsah verejného zdravotného poistenia

(1) Poistenec na ucely tohto zakona je fyzicka osoba, ktora je povinne verejne zdravotne poistena
podla tohto zakona (dalej len ,verejne zdravotne poistena”).
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(2) Povinne verejne zdravotne poistena je fyzicka osoba, ktora ma trvaly pobyt’) na uzemi
Slovenskej republiky; to neplati, ak

a) je zamestnana v cudzine a je zdravotne poistena na uzemi Statu, v ktorom vykonava cinnost
zamestnanca,

b) vykonava samostatna zarobkova ¢innost v cudzine a je zdravotne poistena na tzemi Statu,
v ktorom vykonava ¢innost,

¢) dlhodobo sa zdrziava v cudzine a je zdravotne poistena v cudzine; za dlhodoby pobyt v cudzine
sa povazuje pobyt dlhsi ako Sest po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov.

(3) Povinne verejne zdravotne poistena je aj fyzicka osoba, ktora nema trvaly pobyt?) na tzemi
Slovenskej republiky, ak nie je zdravotne poistena v inom c¢lenskom State Europskej tinie alebo
v zmluvnom §tate Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore a vo Svajciarskej konfederacii
(dalej len ,clensky Stat”) a

a) je zamestnana u zamestnavatela, ktory ma sidlo alebo stalu prevadzkaren na tzemi Slovenske;j
republiky; to neplati, ak je zamestnana v Slovenskej republike u zamestnavatela, ktory poziva
diplomatické vysady a imunity podla medzinarodného prava,

b) vykonava alebo ma opravnenie vykonavat na uzemi Slovenskej republiky samostatnua
zarobkovu ¢innost podla § 10b ods. 1 pism. b) a ods. 2 a 3,

c) je azylant,

d) je student z iného ¢lenského Statu alebo zahraniény Student Studujici na Skole v Slovenske;j
republike na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

e) je malolety cudzinec, ktory sa zdrziava na tuzemi Slovenskej republiky bez zakonného zastupcu
alebo fyzickej osoby zodpovednej za jeho vychovu a poskytuje sa mu starostlivost v zariadeni,
v ktorom je umiestneny na zaklade rozhodnutia stidu,?)

f) je cudzinec zaisteny na uzemi Slovenskej republiky,¢)
g) je vo vazbe?) alebo vo vykone trestu odnatia slobody,?)

h) je nezaopatreny rodinny prislusnik,®) ktory sa poistencovi narodil v inom clenskom State.

(4) Zdravotnym poistenim v cudzine sa na ucely tohto zakona rozumie systém zdravotného
poistenia financovany prostrednictvom odvodov na zdravotné poistenie alebo danového systému
prislusného statu alebo komercné zdravotné poistenie ustanovené legislativou prislusného
¢lenského statu pre vykonavanu ¢innost;®) v pripade Statov, ktoré nie su c¢lenskymi Statmi, sa
tymto pojmom rozumie aj komercéné poistenie liecebnych nakladov.

(5) Stalou prevadzkarnou sa na ucely tohto zakona rozumie trvalé miesto alebo zariadenie na
vykon ¢innosti, prostrednictvom ktorého zamestnavatel vykonava tplne alebo séasti svoju ¢innost
na uzemi Slovenskej republiky, ato najma miesto, z ktorého je cinnost zamestnavatela
organizovana, pobocka, kancelaria, dielna, pracovisko, miesto predaja, technické zariadenie alebo
miesto prieskumu a tazby prirodnych zdrojov.

(6) Miesto alebo zariadenie na vykon ¢innosti sa povazuje za trvalé podla odseku 5, ak sa na
vykon ¢innosti vyuzZiva sustavne alebo opakovane. Ak ide o jednorazovo vykonavanu c¢innost,
miesto alebo zariadenie, v ktorom sa ¢innost vykonava, sa povazuje za trvalé, ak doba vykonu
¢innosti presiahne Sest mesiacov, a to suvislo alebo v niekolkych obdobiach v akomkolvek obdobi
12 po sebe nasledujucich mesiacov. Stavenisko, miesto vykonavania stavebnych projektov
a montaznych projektov sa povazuje za stalu prevadzkaren, len ak vykon cinnosti na nich
presiahne Sest mesiacov.

(7) Stalou prevadzkarnou na ucely tohto zakona je aj fyzickd osoba, ktora kona v mene
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zamestnavatela a sustavne alebo opakovane prerokuva alebo uzatvara v jeho mene zmluvy na
zaklade plnomocenstva. Fyzicka osoba kona v mene zamestnavatela, ak kona na zaklade jeho
pokynov, pricom zamestnavatel vysledky jej ¢innosti kontroluje a nesie za ne podnikatelské riziko.

(8) Verejne zdravotne poistena nie je fyzickd osoba, ktora nema trvaly pobyt3)na uzemi
Slovenskej republiky, ktora je zdravotne poistena v cudzine okrem clenskych Statov a vykonava
u zamestnavatela, ktory ma sidlo v Slovenskej republike, ¢innost konatela spolo¢nosti s rucenim
obmedzenym,®) ¢innost ¢lena Statutarneho organu, clena spravnej rady, ¢lena dozornej rady, clena
kontrolnej komisie a ¢lena iného samospravneho organu pravnickej osobys) alebo cinnost
spolo¢nika s ruc¢enim obmedzenym, komanditistu komanditnej spolo¢nosti alebo ¢lena druzstva.
Takato fyzickd osoba nema narok na uhradu zdravotnej starostlivosti v rozsahu ustanovenom
osobitnym predpisom.?)

§4

Vznik verejného zdravotného poistenia

(1) Verejné zdravotné poistenie vznika narodenim, ak ide o fyzicku osobu s trvalym pobytoms3) na
uzemi Slovenskej republiky (§ 3 ods. 2) alebo o nezaopatreného rodinného prislusnikas) podla § 3
ods. 3 pism. h).

(2) U fyzickej osoby, ktora ma trvaly pobyt®) na tzemi Slovenskej republiky, verejné zdravotné
poistenie vznika aj diiom nasledujucim po dni zaniku skutoc¢nosti uvedenych v § 3 ods. 2 pism. a)
az c).

(3) U fyzickej osoby, ktora nema trvaly pobyt?) na tzemi Slovenskej republiky, verejné zdravotné
poistenie vznika dnom, ked nastali skuto¢nosti uvedené v § 3 ods. 3, alebo dnom ziskania trvalého
pobytu na tzemi Slovenskej republiky, ak stc¢asne nie je osobou podla § 3 ods. 2 pism. a) az c).

§5

Zanik verejného zdravotného poistenia
(1) Verejné zdravotné poistenie zanika smrtou alebo vyhlasenim za mitveho.

(2) U fyzickej osoby, ktora ma trvaly pobyt?) na tuzemi Slovenskej republiky, verejné zdravotné
poistenie zanika den pred dnom, ked nastali skuto¢nosti uvedené v § 3 ods. 2 pism. a) az c), alebo
dnom zaniku trvalého pobytu na tzemi Slovenskej republiky.

(3) U fyzickej osoby, ktora nema trvaly pobyt?) na uzemi Slovenskej republiky, verejné zdravotné
poistenie zanika dniom zaniku skutoc¢nosti uvedenych v § 3 ods. 3.

Prihlaska

§6

(1) Poistenec je povinny podat prihlasku na verejné zdravotné poistenie (dalej len ,prihlaska®)
v zdravotnej poistovni?) do 6smich dni odo dna vzniku skutoc¢nosti zakladajicej vznik verejného
zdravotného poistenia (§ 4), ak dalej nie je ustanovené inak.

(2) Za poistenca, ktory bol pozbaveny sposobilosti na pravne tikony, je povinny podat prihlasku
jeho zakonny zastupca, ak dalej nie je ustanovené inak.

(3) Za fyzicku osobu vo vazbe?) a fyzicku osobu vo vykone trestu odnatia slobody.?) ak nie je
zdravotne poistena, je povinny podat prihlasku ustav na vykon vizby alebo ustav na vykon trestu
odnatia slobody (dalej len ,ustav”).
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(4) Za maloletého poistenca je povinny podat prihlasku

a) zakonny zastupca alebo ina fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktorej bol malolety zvereny do
vychovy,19)

b) poskytovatel zdravotnej starostlivosti'!) alebo zariadenie, v ktorom je umiestneny na zaklade
rozhodnutia sudu,’) ak zakonny zastupca nie je znamy a malolety poistenec je umiestneny
v zdravotnickom zariadeni ustavnej zdravotnej starostlivosti'?) alebo v zariadeni na zaklade
rozhodnutia sudu,?)

c) poskytovatel zdravotnej starostlivosti,') ak ide o poistenca, ktorého matka pisomne poziadala
0 utajenie svojej osoby v suvislosti s porodom.

(5) Prihlasku mozno podat len v jednej zdravotnej poistovni. Ak poistenec podal prihlasku vo
viacerych zdravotnych poistovniach, prihlasku mu potvrdi ta zdravotna poistovna, v ktorej podal
prihlasku ako v prvej; tym nie je dotknuté ustanovenie § 7 ods. 2 tretej vety.

(6) Ak poistenec podal prihlasku v lehote ustanovenej v odseku 1, potvrdenim prihlasky je
zdravotna poistovna prislusna na vykonavanie verejného zdravotného poistenia poistenca (dalej
len ,prislusna zdravotna poistovna“), a to odo dna skutocnosti zakladajucej vznik verejného
zdravotného poistenia (§ 4). Ak poistenec podal prihlasku po uplynuti lehoty ustanovenej v odseku
1, je prislusnou zdravotnou poistoviiou odo dna vzniku skutoc¢nosti zakladajucej vznik verejného
zdravotného poistenia zdravotna poisfoviia, ktora mu po uplynuti lehoty potvrdila prihlasku.
Zdravotna poistoviia zaroven oznami porusenie tejto povinnosti Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou (dalej len ,urad®). Ak poistenec nepodal prihlasku, aj ked ju podat mal, prislusSnou
zdravotnou poisfoviiou na uhradu zdravotnej starostlivosti v ¢lenskom State sa stane zdravotna
poistoviia, ktoru si poistenec vyberie a ktorej uhradi poistné na zdravotné poistenie odo dna
vzniku skutocnosti zakladajtcej vznik verejného zdravotného poistenia. Ak si poistenec zdravotnu
poistoviiu nemoze vybraf, trad urci, ktora zdravotna poistovina bude jeho prislusnou zdravotnou
poistoviiou; spésob ustanovenia prislusnej zdravotnej poistovne uréi urad.

(7) Prislusna zdravotna poistovnia dietata je, a to odo dnia jeho narodenia, zdravotna poistovna,
v ktorej je alebo bola v ¢ase narodenia dietata verejne zdravotne poistena jeho matka; ak tato
zdravotna poistoviia nie je alebo nebola, je prislusna zdravotna poistovna dietata zdravotna
poistovna s najvacsim poctom poistencov.

(8) Zakonny zastupca diefata je povinny podat prihlasku v prislusnej zdravotnej poistovni
dietata (odsek 7) alebo v inej zdravotnej poistovni do 60 dni od narodenia dietata; to plati aj pre
fyzicku osobu alebo pravnicku osobu, ktorej bol malolety zvereny do vychovy, pre poskytovatela
zdravotnej starostlivosti'’) a zariadenie, v ktorom je malolety umiestneny na zaklade rozhodnutia
sudu.’) Ak datum narodenia diefata nie je znamy, poskytovatel zdravotnej starostlivosti alebo
zariadenie, v ktorom je diefa umiestnené na zaklade rozhodnutia sudu,je povinné podat
prihlasku v prislusnej zdravotnej poistovni dietata (odsek 7) alebo v inej zdravotnej poistovni do 60
dni odo dnia umiestnenia dietata v zdravotnickom zariadeni ustavnej zdravotnej starostlivosti!?)
alebo v zariadeni, v ktorom je diefa umiestnené na zaklade rozhodnutia sudu.5) Ak prihlaska bola
podana v ustanovenej lehote v inej zdravotnej poistovni, prislusna zdravotna poistovna dietata
vykonava jeho verejné zdravotné poistenie az do ¢asu potvrdenia prihlasky inou zdravotnou
poistoviiou. Prislusna zdravotna poistoviia je povinna po potvrdeni prihlasky splnit povinnost
podla § 25 ods. 1 pism. b).

(9) Zdravotna poistovna odmietne potvrdenie prihlasky poistenca, len ak prihlaska bola skor
podana aj v inej zdravotnej poistovni alebo ak poistenec podanim prihlasky porusil povinnost
podla § 7 ods. 2 tretej vety.

(10) Zdravotna poistovna je povinna
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a) pri vzniku verejného zdravotného poistenia

1. oznamit prijatie prihlasky tradu®) do troch dni od jej prijatia vratane datumu a casu
prijatia; to neplati pri postupe podla odseku 13,

2. potvrdit prihlasku do siedmich dni od jej prijatia, ak neodmietla jej potvrdenie podla odseku
99

3. pisomne oznamit poistencovi, osobe, ktora podala prihlasku za maloletého poistenca, alebo
ustavu odmietnutie prihlasky bezodkladne po ziskani informacie o potvrdeni prihlasky inou
zdravotnou poistovnou,

4. oznamit uradu potvrdenie prihlasky do piatich dni od jej potvrdenia,
b) pri zmene zdravotnej poistovne

1. pisomne oznamit tiradu do 10. oktébra prislusného kalendarneho roka prijatie prihlasky,
datum a c¢as prijatia,

2. potvrdit prihlasku do 15. decembra prislusného kalendarneho roka, ak neodmietla jej
potvrdenie podla odseku 9,

3. pisomne oznamit poistencovi, osobe, ktora podala prihlasku za maloletého poistenca, alebo
ustavu odmietnutie prihlasky bezodkladne po ziskani informacie o potvrdeni prihlasky inou
zdravotnou poistoviiou alebo o podani prihlasky v inej zdravotnej poistovni ako v prvej,
najneskor do 15. decembra,

4. oznamit uradu potvrdenie prihlasky do 20. decembra prislusného kalendarneho roka,

c) preukazatelne dorucit poistencovi preukaz poistenca do piatich dni odo dna potvrdenia
prihlasky.

(11) Urad je povinny poskytnut zdravotnej poistovni pisomne

a) informaciu o prijati, datume a ¢ase prijatia prihlasky alebo potvrdeni prihlasky v inej zdravotne;j
poistovni pri vzniku verejného zdravotného poistenia do troch dni odo dna prijatia oznamenia
o prijati prihlasky zdravotnou poistoviiou; ak prihlaska nebola potvrdena inou zdravotnou
poistovniou, je povinny oznamit, ktora zdravotna poistoviia sa ma stat prislusnou podla odseku
5,

b) informaciu o prijati, datume a ¢ase prijatia prihlasky alebo potvrdeni prihlasky v inej zdravotnej
poistovni pri zmene zdravotnej poistovne do 31. oktébra; ak prihlaska bola podana vo viacerych
zdravotnych poistovniach, je povinny oznamit, ktora zdravotna poistoviia sa ma stat prislusnou
podla odseku 5.

(12) Prislusna zdravotna poistovna je povinna vyziadat si od zdravotnej poistovne, ktora
naposledy vykonavala verejné zdravotné poistenie poistenca, tidaje z uictu poistenca v rozsahu
ustanovenom osobitnym predpisom!) do dvoch mesiacov odo dna zacatia vykonavania verejného
zdravotného poistenia pre poistenca.

(13) Pri ziskavani opravnenia na podnikanie prostrednictvom jednotného kontaktného miesta si
poistenec povinnost podla odseku 1 splni na jednotnom kontaktnom mieste.!2:)

§7
(1) Poistenec ma pravo podat prihlasku v zdravotnej poistovni, ktoru si vybral.

(2) Poistenec mo6ze zmenit prislusnu zdravotnu poistovnu vzdy len k 1. januaru nasledujuceho
kalendarneho roka. Prihlasku mozZno podat najneskor do 30. septembra kalendarneho roka.
V pripade zaniku a vzniku verejného zdravotného poistenia podla § 4 a 5 v priebehu toho istého
kalendarneho roka musi poistenec podat prihlasku v tej zdravotnej poistovni, v ktorej bol poisteny
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naposledy.

(3) Ak poistenec podal prihlasku do 30. septembra kalendarneho roka, zdravotna poistovna,
ktora prihlasku potvrdila, je jeho prislusnou zdravotnou poistoviiou od 1. januara nasledujiceho
kalendarneho roka. Ak poistenec podal prihlasku po 30. septembri kalendarneho roka, prihlaska
sa povazuje za podanu 1. januara nasledujuceho kalendarneho roka.

(4) Poistenec je povinny pri zmene zdravotnej poistovne do 6smich dni vratit preukaz poistenca
zdravotnej poistovni, ktora bola jeho prislusnou zdravotnou poistovriou.

(5) Ustanovenia § 6 ods. 2 az 5 a ods. 9 az 11 platia rovnako aj pri zmene prislusnej zdravotnej
poistovne.

§8
(1) Prihlaska musi mat pisomnu formu a musi obsahovat
a) oznacenie, Ze ide o prihlasku, datum jej podania a cas,

b) meno, priezvisko, rodné priezvisko, rodné Ccislo, pohlavie, adresu trvalého pobytu
a prechodného pobytu poistenca, dobu trvalého pobytu na tuzemi Slovenskej republiky;
u cudzinca sa uvadza kontaktna adresa, Statna prislusnost, datum narodenia, ak mu rodné
¢islo nebolo pridelené, ) a ¢islo identifika¢nej karty alebo pasu,

¢) v pripadoch ustanovenych v § 6 ods. 2 az 4 meno a priezvisko, rodné ¢islo a adresu trvalého
pobytu, ak ide o fyzicka osobu, anazov alebo obchodné meno, sidlo, pravnu formu
a identifika¢né ¢islo, ak bolo pridelené, ak ide o pravnicku osobu,

d) obchodné meno zdravotnej poistovne, v ktorej sa prihlaska podava,
e) oznacenie poistenca podla § 3,
f) oznacenie platitela poistného (§ 11 ods. 1 a 2),
g) podpis poistenca alebo podpis oso6b uvedenych v § 6 ods. 8,
(2) Ak za maloletého poistenca, ktorého tudaje nie sii zname, podava prihlasku poskytovatel

zdravotnej starostlivosti!!) alebo zariadenie, v ktorom je umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu,?)
prihlaska musi obsahovat uidaje umoznujuce jeho identifikaciu.

(3) Ak prihlasku podava poskytovatel zdravotnej starostlivosti')) za poistenca, ktorého matka
pisomne poziadala o utajenie svojej osoby v suvislosti s pérodom, prihlaska musi obsahovat den,
mesiac, rok a miesto narodenia dietata, idaje podla odseku 1 pism. a) a pism. c) az f) a udaj, ze
ide o poistenca podla § 6 ods. 4 pism. c).

(4) Prihlaska pri zmene zdravotnej poistovne (§ 7 ods. 2) musi obsahovat okrem nalezitosti
uvedenych v odseku 1 aj obchodné meno prislusnej zdravotnej poistovne poistenca.

Uhrada zdravotnej starostlivosti

§9

(1) Poistenec ma pravo na uhradu zdravotnej starostlivosti v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom,!) ak dalej nie je ustanovené inak.

(2) Poistenec, ktory nezaplatil prislusnej zdravotnej poistovni preddavok na poistné (§ 16) za tri
mesiace v prislusnom kalendarnom roku, nedoplatok za poistné (dalej len ,nedoplatok®), poistneé,
ktoré bol povinny uhradit odo dna vzniku skutoc¢nosti zakladajucej vznik verejného zdravotného
poistenia do dna potvrdenia prihlasky prislusnou zdravotnou poistoviiou, alebo uhradu za
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zdravotnu starostlivost, ak sa mu poskytla preukazatelne v dosledku porusSenia liecebného
rezimu'¥) alebo uzitia alkoholu alebo inej navykovej latky, v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom!) ani na vyzvu prislusnej zdravotnej poistovne, ma pravo len na uhradu neodkladnej
zdravotnej starostlivostis) (dalej len ,neodkladna starostlivost); to neplati, ak poistenec je
zamestnancom, za ktorého nezaplatil preddavok na poistné zamestnavatel. Neodkladnu
starostlivost uhradza prislusna zdravotna poistovna. Skutocnost, ¢i ide o neodkladnu starostlivost,
potvrdzuje prislusna zdravotna poistovna poistenca.

(3) Poistenec, ktory nepodal prihlasku (§ 6 ods. 1 az 4) alebo ktory podal prihlasku vo viac ako
jednej zdravotnej poistovni, ma pravo len na uhradu neodkladnej starostlivosti, ktora uhradza
zdravotna poisfovna s najvacsim poctom poistencov. Skutocnost, ¢i ide o neodkladnu starostlivost,
potvrdzuje zdravotna poistoviia s najva¢sim poctom poistencov.

(4) Naklady vzniknuté podla odseku 3 uhradi zdravotnej poisfovni pri prvom poskytnuti
neodkladnej starostlivosti v ¢ase nepodania prihlasky alebo v ¢ase podania prihlasky vo viac ako
v jednej zdravotnej poisfovni Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len
~-ministerstvo zdravotnictva®); pri jej dalSom poskytnuti je povinna ich uhradit zdravotnej poistovni
fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora porusila povinnost podat prihlasku. Ak ide
o bezdomovca zdrziavajuceho sa na uzemi Slovenskej republiky, ktory nemoéze preukazat poistny
vztah preukazom poistenca, naklady vzniknuté podla odseku 3 uhradza zdravotnej poistovni
ministerstvo zdravotnictva.

(5) Ministerstvo zdravotnictva uhradza zdravotnej poisfovni s najva¢Sim poctom poistencov
naklady neodkladnej starostlivosti podla odseku 4 jedenkrat mesacne na zaklade jej ziadosti.
Ziadost musi mat pisomnu formu a musi obsahovat

a) meno, priezvisko, rodné C¢islo, adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu poistenca,
ktorému sa poskytla neodkladna starostlivost; ak ide o bezdomovca podla odseku 4, udaje
umoznujuce jeho identifikaciu,

b) datum poskytnutia neodkladnej starostlivosti,

c) vysku uhrady za poskytnutit neodkladnu starostlivost,

d) udaj o potvrdeni ziadosti zdravotnou poistovinou podla odseku 6.

(6) Skutocnost, ¢i ide o neodkladnu starostlivost, potvrdzuje zdravotna poistovna na zaklade
ziadosti poskytovatela zdravotnej starostlivosti podla osobitného predpisu.'s)

(7) Zdravotna poisfovnna ma pravo uplatnit svoj narok na thradu
a) za zdravotnu starostlivost, ktora jej nezaplatil poistenec podla odseku 2,

b) nakladov vzniknutych podla odseku 3, ktoré neuhradila fyzicka osoba alebo pravnicka osoba
podla odseku 4.

§ 10

(1) Pri nahlom ochoreni alebo stave ohrozujicom zivot, ku ktorému doéjde v cudzine, okrem
clenskych Statov, ma poistenec narok na tthradu neodkladnej starostlivosti's) do vysky tihrady na
uzemi Slovenskej republiky, ak medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana,
neustanovuje inak.

(2) Rozsah uhrady nakladov zdravotnej starostlivosti poskytnutej v inom c¢lenskom State, na
ktora udelila zdravotna poistfovna stihlas, upravujii osobitné predpisy.'s2)

(3) Zdravotna poistoviia moézZe uhradit poistencovi naklady planovanej ustavnej zdravotnej
starostlivosti poskytnutej v inom clenskom State aj nad ramec uhrad podla odseku 2 vratane
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vsetkych opravnenych nakladov poskytovatela zdravotnej starostlivosti v inom ¢lenskom State.

(4) Poistenec ma narok na uhradu nakladov planovanej ustavnej zdravotnej starostlivosti
poskytnutej vinom clenskom State, na ktoré prislusna zdravotna poistovna udelila suhlas.
Prislusna zdravotna poistoviia udeli suhlas, ak ide o planovanu ustavnu zdravotnu starostlivost,
ktora patri do rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného zdravotného
poistenia v Slovenskej republike,!) a

a) ochorenie nie je mozné liecit v Slovenskej republike v primeranej lehote's’) pri zohladneni
suiCasného zdravotného stavu poistenca a mozného vyvoja jeho ochorenia,

b) pozadovana liecba sa v Slovenskej republike nevykonava,

c) boli vycerpané vsetky moznosti liecby v Slovenskej republike a od liecby v inom ¢lenskom State
sa ocCakava podstatné zlepsSenie zdravotného stavu poistenca alebo zabranenie zhorSenia
zdravotného stavu poistenca, alebo

d) poistenec zdravotnej poistovne s bydliskom v inom c¢lenskom State chce pokracovat v liecbe,
ktora sa zacala v Slovenskej republike, v mieste bydliska.

(5) Prislusna zdravotna poistovia moze udelif stihlas na uhradu nakladov na planovanu
ustavnu zdravotnu starostlivost nad rozsah podmienok uvedenych v odseku 4, ak je to v prospech
poistenca.

(6) Planovanou ustavnou zdravotnou starostlivostou podla odseku 4 sa na ucely tohto zakona
rozumie nepretrzité poskytovanie zdravotnej starostlivosti dlhsie ako 24 hodin. Bydliskom sa na
ucely tohto zakona rozumie miesto, kde osoba zvycajne byva.!c)

(7) Zdravotna poistovna moze uhradif poistencovi naklady na planovanu ustavnu zdravotnu
starostlivost poskytnuta v inom ako ¢lenskom $tate, ak splia kritéria podla odseku 4.

(8) Ziadost o udelenie suhlasu podla odseku 4 podava poistenec prislusnej zdravotnej poistovni.
Ziadost o udelenie suhlasu musi obsahovat meno, priezvisko, datum narodenia, rodné ¢islo, ak je
pridelené, adresu bydliska poistenca, diagnézu poistenca a odévodnenie potreby planovane;j
ustavnej zdravotnej starostlivosti vinom Cclenskom State poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti,'¢)  potvrdenie zdravotnej indikacie klinickym  pracoviskom prislusného
Specializacného odboru, kalkulaciu predpokladanych nakladov planovanej ustavnej zdravotnej
starostlivosti v inom ¢lenskom State vypracovanu poskytovatelom zdravotnej starostlivosti z iného
clenského statu, kde sa ma zdravotna starostlivost poskytnut, a potvrdenie o moznom prijati
poistenca po kladnom rozhodnuti u poskytovatela zdravotnej starostlivosti v inom ¢lenskom State.

(9) Klinickym pracoviskom sa na ucely tohto zakona rozumie poskytovatel zdravotnej
starostlivosti s personalnym zabezpecCenim a materialnom-technickym vybavenim v prisluSnom
Specializacnom odbore, ktory poskytuje Specializovanii zdravotnu starostlivost pri chorobach
a patologickych stavoch, ktorych diagnostiku a terapiu odborne usmernuje ministerstvo
zdravotnictva.

(10) O ziadosti podla odseku 8 prislusSna zdravotna poistoviia rozhodne do 10 dni od jej
dorucenia. Ak ide o zavazné ochorenie, ktoré moze mat za nasledok zavazné poskodenie zdravia,
prislusna zdravotna poistovna rozhodne bezodkladne. Proti rozhodnutiu ma pravo poistenec podat
odvolanie na prislusnu zdravotnu poistoviiu do 20 dni odo dna dorucenia rozhodnutia.

(11) Prislusna zdravotna poistovina moéze o odvolani sama rozhodnut, ak odvolaniu v plnom
rozsahu vyhovie. Ak prislusna zdravotna poistovia nerozhodne do 10 dni od dorucenia odvolania,
je povinna v tejto lehote predlozit odvolanie spolu s vysledkami doplneného konania a so spisovym
materialom uradu.
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(12) O odvolani podla odseku 11 rozhodne turad do 10 dni od predloZzenia odvolania spolu
s vysledkami doplneného konania a so spisovym materialom uradu. Rozhodnutie uradu je
preskumatelné stidom. )

(13) Na konanie podla odsekov 8 a 10 az 12 sa vztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani,5s)
ak tento zakon neustanovuje inak.

(14) Poistenec ma pravo na tthradu nakladov ambulantnej zdravotnej starostlivosti poskytnutej
v inom c¢lenskom State, za ktorou poistenec timyselne vycestoval, do vysky jej ihrady na tuzemi
Slovenskej republiky.

(15) Ak poistenec znasal celé naklady na planovanu ustavnu zdravotnu starostlivost, na ktora
prislusna zdravotna poistovna udelila pisomny suhlas, alebo ich c¢ast, pri ithrade nakladov na
zdravotnu starostlivost zdravotna poistoviia postupuje podla osobitného predpisu.’®s Pravo na
uhradu nakladov podla prvej vety ma poistenec, ak o to pisomne poziada do jedného roka od
poskytnutia planovanej ustavnej zdravotnej starostlivosti v inom ¢lenskom State.

(16) Prava a povinnosti poistenca pri poskytovani a tthrade zdravotnej starostlivosti v inom
clenskom State upravuju osobitné predpisy’®") a nie si dotknuté ustanoveniami tohto zakona.

(17) Poskytovatel zdravotnej starostlivosti!!) je povinny postupovat pri poskytovani zdravotne;j
starostlivosti podla osobitnych predpisovie) a podla tohto zakona. Poskytovatel zdravotnej
starostlivosti k fakture za poskytnuti zdravotnu starostlivost poistencovi iného ¢lenského statu,
ktory sa preukazal eurépskym preukazom zdravotného poistenia (dalej len ,europsky preukaz)
alebo nahradnym certifikatom k eurépskemu preukazu, je povinny pripojit fotokopiu tohto
dokladu.

(18) Podrobnosti o povinnostiach poskytovatela zdravotnej starostlivosti, zdravotnej poistovne
a uradu podla odsekov 1 az 15 a 17 zakona ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo zdravotnictva.

§ 10a
Europsky preukaz

(1) Prislusna zdravotna poistovna je povinna preukazatelne vydat poistencovi eurépsky preukaz
do 30 dni od podania Ziadosti; ziadost musi byt pisomna.

(2) Euréopsky preukaz spliia naleZitosti a obsahuje tidaje podla osobitnych predpisov.7)

(3) Za vydanie europskeho preukazu uhradza poistenec prislusnej zdravotnej poistovni poplatok
vo vyske ustanovenej podla odseku 5. Poplatok je prijmom prislusnej zdravotnej poistovne.

(4) Poistenec je povinny pri zmene zdravotnej poistovne alebo zaniku skutoc¢nosti zakladajiacich
ucast na verejnom zdravotnom poisteni do 6smich dni vratit eurépsky preukaz zdravotne;j
poistovni, ktora bola jeho prislusnou zdravotnou poistoviiou.

(5) Vysku, lehotu splatnosti a sposob uhrady za vydanie europskeho preukazu ustanovi
vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva.

§ 10b
Zarobkova ¢innost

(1) Zarobkova c¢innost podla tohto zakona je, ak osobitny predpistét)alebo medzinarodna zmluva,
ktora ma prednost pred zakonmi Slovenskej republiky, neustanovuje inak, ¢innost vyplyvajica
z pravneho vztahu, ktory zaklada
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a)

b)

c)
d)

€)

pravo na prijem zo zavislej Cinnosti podla osobitného predpisu'¥okrem prijmov z dohod
vykonavanych mimo pracovného pomeru,)

dosahovanie prijmu z podnikania, z inej samostatnej zarobkovej ¢innosti a z prenajmu podla
osobitného predpisuz9okrem prijmu z vykonu ¢innosti osobného asistenta,?!)

dosahovanie prijmu z kapitalového majetku podla osobitného predpisu,2?)
dosahovanie prijmu z ostatnych prijmov podla osobitného predpisu,2s)

podiel na zisku vyplacany zo zisku obchodnej spolo¢nosti alebo druzstva, uréeného na
rozdelenie osobam, ktoré sa podielaju na ich zakladnom imani, alebo ¢lenom Statutarneho
a dozorného organu tejto obchodnej spolo¢nosti alebo druzstva, aj ked st zamestnancami tejto
obchodnej spoloc¢nosti alebo druzstva, vyrovnaci podiel, podiel na likvidacnom zostatku
obchodnej spolocnosti alebo druzstva a podiel na vysledku podnikania vyplacany tichému
spoloc¢nikovi okrem podielu na vysledku podnikania vyplacaného tichému spolocnikovi verejnej
obchodnej spolocnosti, podielu na zisku spolo¢nika verejnej obchodnej spolo¢nosti
a komplementara komanditnej spolo¢nosti a okrem podielu spoloc¢nika verejnej obchodnej
spolo¢nosti a komplementara komanditnej spolo¢nosti na likvidaénom zostatku pri likvidacii
spolocnosti a vyrovnacieho podielu pri zaniku ucasti spolocnika vo verejnej obchodnej
spoloc¢nosti alebo pri zaniku ucasti komplementara v komanditnej spolocnosti, podiel na zisku
vyplateny obchodnou spolo¢nostou alebo druzstvom zamestnancovi bez tucasti na zakladnom
imani tejto spolo¢nosti alebo druzstva podla osobitného predpisu24 (dalej len ,dividendy*).

(2) Zarobkova cinnost je aj ¢innost podla odseku 1, z ktorej prijem nepodlieha dani z prijmov

podla osobitného predpisuz)z doévodu, Ze tak ustanovuju predpisy o zamedzeni dvojitého zdanenia.

(3) Zarobkova c¢innost je aj ¢innost podla odseku 1, z ktorej prijem nepodlieha dani z prijmov

podla osobitného predpisu,?s) ktoru vykonava fyzickd osoba na tizemi Slovenskej republiky, a na
ktora sa v pravnych vztahoch povinného verejného zdravotného poistenia uplatnuju predpisy
Slovenskej republiky podla osobitného predpisuism) alebo podla medzinarodnej zmluvy, ktora ma
prednost pred zakonmi Slovenskej republiky.

(4) Zarobkovou ¢innostou nie je ¢innost, na zaklade ktorej plynu prijmy, z ktorych sa dan vybera

zrazkou podla osobitného predpisu,2) a prijmy, ktoré nie su predmetom dane alebo su oslobodené
od dane podla osobitného predpisu,®) ak v odseku 1 pism. €) nie je uvedené inak.

a)
b)
c)

d)

§11
Platitelia poistného
(1) Na ucely tohto zakona je povinny platit poistné
zamestnanec,
samostatne zarobkovo ¢inna osoba,
zamestnavatel,
stat.

(2) Poistné je povinna platit aj osoba, ktora je verejne zdravotne poistena podla tohto zakona

a nie je

a)
b)

c)

zamestnancom,
samostatne zarobkovo ¢innou osobou alebo

osobou, za ktoru plati poistné stat.

(3) Zamestnancom je na ucely tohto zakona fyzicka osoba, ktora vykonava zarobkovu ¢innost

uvedenu v § 10b ods. 1 pism. a) aods. 2 a3 ama narok na prijem zo zavislej cinnosti podla



580/2004 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 11

osobitného predpisu'®okrem prijmov z dohod vykonavanych mimo pracovného pomeru.'9)Fyzicka
osoba nie je zamestnancom v kalendarnom mesiaci, v ktorom nepobera prijem zo zavislej ¢innosti
podla osobitného predpisu,’®)okrem prijmov 2z dohdéd vykonavanych mimo pracovného
pomeru,¥)nahradu prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti, nemocenské, osetrovné alebo
materskeé.

(4) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba podla tohto zakona je fyzicka osoba, ktora dovrsila 18
rokov veku a je registrovana podla osobitného predpisu2s) v suivislosti so zarobkovou c¢innostou
uvedenou v § 10b ods. 1 pism. b) a ods. 2 a 3.

(5) Zamestnavatelom je na ucely tohto zakona

a) fyzicka osoba, ktora je povinna poskytovat zamestnancovi plnenie za vykonavanie zarobkovej
¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. a), ak ma na uzemi Slovenskej republiky trvaly
pobyt,9)povolenie na prechodny pobyt?’)alebo povolenie na trvaly pobyt,2s)

b) pravnicka osoba, ktora je povinna poskytovat zamestnancovi plnenie za vykonavanie zarobkovej
¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. a), ak jej sidlo alebo sidlo jej organizacnej zlozKy je na tzemi
Slovenskej republiky,

c) pre fyzickti osobu vykonavajucu zarobkovu ¢innost podla § 10b ods. 3

1. fyzicka osoba podla pismena a), ktora ma bydlisko v inom clenskom State alebo v State,
s ktorym ma Slovenska republika uzatvoreni medzinarodnt zmluvu, ktora ma prednost
pred zakonmi Slovenskej republiky, alebo

2. pravnicka osoba podla pismena b) so sidlom alebo so sidlom jej organizacnej zlozky v inom
¢lenskom State alebo v State, s ktorym ma Slovenska republika uzatvorenii medzinarodnu
zmluvu, ktora ma prednost pred zakonmi Slovenskej republiky.

(6) Ak zamestnavatelom zamestnanca nie je fyzicka osoba alebo pravnicka osoba podla odseku
5, je nim platitel prijmov zo zavislej ¢innosti fyzickych os6b podla osobitného predpisu.'¥)

(7) Stat je platitelom poistného za

a) nezaopatrené dieta;»)za nezaopatrené dieta sa na ucely tohto zakona povazuje aj fyzicka osoba
do dovisSenia 26 roku veku, ktora Studuje na prvej vysokej sSkole najdlhsie do ziskania
vysokoskolského vzdelania druhého stupna, Stadium ktorého podla Studijného programu
nepresiahlo standardnu dlzku, okrem externej formy Studia,*)poistencom §tatu je aj v obdobi
prazdnin az do vykonania Statnych zaverecnych skuSok alebo do zapisu na vysokoskolské
Stadium tretieho stupna v dennej forme Studia, ak zapis na vysokoskolské Studium tretieho
stupna bol vykonany do konca kalendarneho roka, v ktorom bolo ziskané vysokosSkolské
vzdelanie druhého stupna v dennej forme Studia,

b) fyzicku osobu, ktora pobera doéchodok, okrem poberatela vdovského déchodku, vdoveckého
doéchodku a sirotského dochodku podla osobitného predpisu,s)alebo déchodok z vysluhového
zabezpecenia policajtov a vojakov podla osobitného predpisus?)alebo dochodok z cudziny, alebo
doéchodok z iného ¢lenského Statu a nie je zdravotne poistena v tomto ¢lenskom State,

c) fyzicku osobu, ktora pobera rodicovsky prispevok,=s)
d) fyzicku osobu, ktora dosiahla déchodkovy vek a ktorej nevznikol narok na déchodok,
e) fyzicku osobu, ktora je invalidna®9a nevznikol jej narok na invalidny déchodok,3)

f) obvineného vo vazbe?)alebo odstudeného vo vykone trestu odnatia slobody,8)obvineného vo vazbe
alebo odsuideného vo vykone trestu odnatia slobody v inom clenskom State, ak tam nie je
zdravotne poisteny,

g) fyzicku osobu, ktorej sa poskytuje starostlivost v zariadeni, v ktorom je umiestnena na zaklade
rozhodnutia sudu, alebo v zariadeni socialnych sluziebs)celoroc¢ne,
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h)
i)

j)
k)

1)

m)

n)

0)
p)
q

1)

s)

t)

u)

zahranicného studenta na zabezpecenie zavazkov z medzinarodnych zmlav, ktorymi je
Slovenska republika viazana,

fyzicku osobu, ktora pobera penazny prispevok za opatrovanie,)
fyzicku osobu, ktora sa osobne celodenne a riadne stara o dieta vo veku do Siestich rokov,

fyzicka osobu, ktora opatruje fyzicku osobu s tazkym zdravotnym postihnutim odkazaného
podla posudku vydaného podla osobitného predpisus’)alebo opatruje blizku osobu,*)ktora je
starsia ako 80 rokov a nie je umiestnena v zariadeni socialnych sluzieb®)alebo v zdravotnickom
zariadeni;+)

manzelku alebo manzela zamestnanca, ktory vykonava sStatnu sluzbu v cudzine, alebo
zamestnanca, ktory podla pracovnej zmluvy vykonava prace vo verejnom zaujme v zahranici,

fyzicktu osobu,

1. ktora pobera nahradu prijmu, nemocenské, oSetrovné alebo materské podla osobitného
predpisu,*)

2. ktorej zanikol narok na nemocenské po uplynuti podporného obdobia podla osobitného

predpisu#?)a ktorej trva do¢asna pracovna neschopnost alebo

3. ktorej zanikol narok na osSetrovné po uplynuti desiateho dna potreby oSetrovania alebo
starostlivosti podla osobitného predpisu*)a ktorej trva potreba oSetrovania alebo
starostlivosti podla osobitného predpisu*)aj po tomto dni,

fyzicku osobu, ktora pobera davku v hmotnej nudzi alebo prispevok k davke v hmotnej nudzi,
a fyzicku osobu, ktora sa spolo¢ne posudzuje na tuéely posudzovania hmotnej nudze,)

fyzicku osobu, ktora je vedena v evidencii uchadzacov o zamestnanie,4)

cudzinca zaisteného na tzemi Slovenskej republiky,¢)

azylanta,?)

fyzickii osobu, ktora vykonava pracovnu cinnost pre cirkevné, reholné a charitativne
spolocenstvo,

fyzicku osobu, ktora je nemocensky zabezpecena a pobera nahradu sluzobného platu policajta
pocas docasnej neschopnosti na vykon sStatnej sluzby a nahradu sluzobného prijmu
profesionalneho vojaka, ktory nemoéze vykonavat vojensku sluzbu pre chorobu alebo uraz,
nemocenské alebo materské podla osobitného predpisu,+)

studenta doktorandského Studijného programu v dennej forme Studia, ak celkova dizka jeho
doktorandského §tudia neprekrocila Standardnua dizku Studia pre doktorandsky studijny
program v dennej forme a neziskal uz vysokoskolské vzdelanie tretieho stupna alebo nedovrsil
vek 30 rokov,

fyzicka osobu, ktora vykonava osobnu asistenciu fyzickej osobe s tazkym zdravotnym
postihnutim podla osobitného predpisu,?2!)

(8) Ak sa dovody na platenie poistného Statom prekryvaja, Stat plati poistné len raz. Stat plati

poistné aj v pripade, ak osoby uvedené v odseku 7 maju prijem zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b.
Osoby uvedené v odseku 7 su povinné z prijmu zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b platit poistné
podla § 13.

(9) Osobna celodenna a riadna starostlivost je na tucely tohto zakona starostlivost poskytovana

dietatu v zaujme jeho fyzického vyvinu a duSevného vyvinu, ktorou sa zabezpecuje najma jeho
vychova, primerana vyziva, hygiena a dodrziavanie liecebno-preventivnhych opatreni. Podmienka
osobnej celodennej a riadnej starostlivosti o dieta je splnena aj vtedy, ak dieta

a) navstevuje jasle, matersku skolu, zariadenie, v ktorom je umiestnené na zaklade rozhodnutia
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sudu, alebo iné obdobné zariadenie v rozsahu najviac Styri hodiny denne,
b) pravidelne ambulantne navstevuje liecebno-rehabilitacné zariadenie,

c) je zo zdravotnych dovodov v ustavnej starostlivosti zdravotnickeho zariadenia najviac tri po sebe
nasledujuce kalendarne mesiace.

§12
Sadzba poistného

(1) Sadzba poistného je pre

a) zamestnanca 4 % z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 1; ak je zamestnanec osoba so
zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 2 % z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 1,

b) zamestnanca, samostatne zarobkovo ¢innu osobu, poistenca podla § 11 ods. 2 a poistenca
Statu podla § 11 ods. 7 14 % z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 7; ak je zamestnanec,
samostatne zarobkovo ¢inna osoba, poistenec podla § 11 ods. 2 a poistenec Statu podla § 11
ods. 7 osoba so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 7 % z vymeriavacieho zakladu
podla § 13 ods. 7,

c) samostatne zarobkovo ¢inna osobu 14 % z vymeriavacieho zakladu; ak je samostatne
zarobkovo c¢inna osoba osoba so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 7 %
z vymeriavacieho zakladu,

d) zamestnavatela 10 % zvymeriavacieho zakladu; ak zamestnava osoby so zdravotnym
postihnutim, sadzba poistného je za tieto osoby 5 % z vymeriavacieho zakladu,

e) poistenca podla § 11 ods. 2 14 % z vymeriavacieho zakladu; ak je poistenec podla § 11 ods. 2
osoba so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 7 % z vymeriavacieho zakladu,

=

stat 4 % z vymeriavacieho zakladu,

g) zamestnanca, samostatne zarobkovo ¢innu osobu, poistenca podla § 11 ods. 2 a poistenca
statu podla § 11 ods. 7 10 % z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 6; ak je zamestnanec,
samostatne zarobkovo ¢inna osoba, poistenec podla § 11 ods. 2 a poistenec Statu podla § 11
ods. 7 osoba so zdravotnym postihnutim, sadzba poistného je 5 % z vymeriavacieho zakladu
podla § 13 ods. 6.

(2) Na ucely tohto zakona sa za osobu so zdravotnym postihnutim povazuje fyzicka osoba
a) uznana za invalidnu,s)
b) s tazkym zdravotnym postihnutim, ktorého miera funkénej poruchy je najmenej 50 %.4)

(3) Sadzba poistného pre osoby so zdravotnym postihnutim sa uplatni v kalendarnom mesiaci,
v ktorom bola tato osoba povazovana za osobu so zdravotnym postihnutim aspon jeden den.

§ 13
Vymeriavaci zaklad

(1) Vymeriavaci zaklad zamestnanca je plnenie poskytnuté zamestnavatelom zamestnancovi
podla § 10b ods. 1 pism. a) a ods. 2 az 4.

(2) Vymeriavaci zaklad samostatne zarobkovo ¢innej osoby je vo vyske podielu zakladu dane
z prijmu fyzickych o0s6b zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. b) dosiahnuty
v rozhodujiicom obdobi, ktory nie je zniZzeny o poistné na verejné zdravotné poistenie, a koeficientu
2,14.

(3) Vymeriavaci zaklad poistenca podla § 11 ods. 2 je zaklad dane z prijmov zo zarobkovej
¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. c) az €). Ak poistenec takyto prijem nema, je vymeriavacim



Strana 14 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 580/2004 Z. z.

zakladom nim uréena suma.

(4) Vymeriavaci zaklad zamestnavatela na ucely platenia poistného je vymeriavaci zaklad jeho
zamestnanca, ak v odseku 5 nie je ustanovené inak.

(5) Vymeriavaci zaklad zamestnavatela pre platbu poistného za zamestnanca je vymeriavaci
zaklad kazdého zamestnanca podla odseku 1 za rozhodujuce obdobie upraveny podla odseku 9.
Ak mal zamestnanec v rozhodujiicom obdobi postupne alebo subeZne viac platitelov poistného
(odsek 8), do vymeriavacieho zakladu zamestnavatela v rozhodujucom obdobi sa zapocita pomerna
cast vymeriavacieho zakladu poistenca. Pomerna cast sa urc¢i ako sucin vymeriavacieho zakladu
zamestnanca podla odseku 1 a podielu vymeriavacieho zakladu poistenca ustanoveného v odseku
8 a upraveného podla odseku 9 a vymeriavacieho zakladu poistenca ustanoveného v odseku 8
neupraveného podla odseku 9.

(6) Zamestnanec, samostatne zarobkovo cinna osoba, poistenec podla § 11 ods. 2 alebo
poistenec Statu podla § 11 ods. 7, ktory ma prijem zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism.
€), ma povinnost platit poistné aj z tohto prijmu. Vymeriavaci zaklad pre odvod poistného z tohto
prijmu je prijem, ktory presiahne sumu minimalneho zakladu podla odseku 10 dosiahnuty
v rozhodujuicom obdobi; do prijmu sa zahrnu len prijmy nad takto ustanovenu sumu.

(7) Zamestnanec, samostatne zarobkovo ¢inna osoba, poistenec podla § 11 ods. 2 alebo
poistenec Statu podla § 11 ods. 7, ktory ma prijem zo zarobkovej ¢cinnosti podla § 10b ods. 1 pism.
c) a d), ma povinnost platit poistné aj z tychto prijmov. Vymeriavaci zaklad pre odvod poistného
z tychto prijmov je vo vyske zakladu dane z prijmu fyzickych osdb podla osobitného predpisu
dosiahnuty v rozhodujicom obdobi.

(8) Vymeriavaci zaklad poistenca, u ktorého dochadza v rozhodujucom obdobi postupne alebo
sucasne k stibehu platitelov poistného podla § 11 ods. 1 pism. a) a b), a poistencov uvedenych
v § 11 ods. 2 je iuhrn vymeriavacich zakladov podla odsekov 1 az 7; v obdobi, v ktorom je poistenec
povazovany za samostatne zarobkovo ¢innu osobu a nie je povazovany za zamestnanca alebo je
povazovany za poistenca podla § 11 ods. 2, sa do uhrnu vymeriavacieho zakladu zapocitava
najmenej minimalny zaklad podla odsekov 10 a 11 za kazdy kalendarny mesiac, pocas ktorého ma
platitel povinnost platit poistné.

(9) Vymeriavaci zaklad je

a) najmenej thrn minimalnych zakladov podla odsekov 10 a 11 za vSetky kalendarne mesiace
rozhodujuceho obdobia, pocas ktorych mal prislusny platitel poistného povinnost platit poistné,

b) najviac 36-nasobok priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky zistenej Statistickym uradom Slovenskej republiky za kalendarny rok, ktory dva roky
predchadza rozhodujucemu obdobiu (dalej len ,priemerna mesacna mzda“); tato suma sa
alikvotne upravi o obdobie poistenia v cudzine.

(10) Na ucely tohto zakona sa pojmom minimalny zaklad samostatne zarobkovo ¢innej osoby
a poistenca podla § 11 ods. 2 rozumie 44,2 % z priemernej mesacnej mzdy.

(11) Minimalny zaklad podla odseku 10 sa znizuje o pomernu cast prisluchajucu k poctu
kalendarnych dni, pocas ktorych za poistenca plati poistné stat podla § 11 ods. 7 pism. c), m) a s)
alebo pocas ktorych sa poistenec nepovazoval za samostatne zarobkovo ¢innu osobu a poistenca
podla § 11 ods. 2.

(12) Vymeriavaci zaklad Statu je 12-nasobok priemernej mesacnej mzdy.

(13) Ak sud rozhodol o naroku na nahradu mzdy z neplatného skoncenia pracovného pomeru
zamestnanca k zamestnavatelovi, vymeriavaci zaklad za kazdy kalendarny mesiac neplatne



580/2004 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 15

skonceného pracovného pomeru zamestnanca k zamestnavatelovi je cast prijmu plyntceho
z neplatne skonc¢eného pracovného pomeru zamestnanca k zamestnavatelovi pripadajica na kazdy
taky kalendarny mesiac upraveny podla odseku 9.

(14) Minimalny zaklad a vymeriavaci zaklad sa zaokriithluja na najblizsi eurocent nadol.

§14

Rozhodujuce obdobie na urcenie vymeriavacieho zakladu (§ 13) je kalendarny rok, v ktorom sa
plati poistné.

§ 15
Platenie poistného
(1) Povinnost platit poistné vznika
a) dnom vzniku verejného zdravotného poistenia (§ 4),
b) dnom, od ktorého je poistenec zamestnancom podla § 11 ods. 3,
c) dnom, od ktorého je poistenec samostatne zarobkovo ¢innou osobou podla § 11 ods. 4,

d) dnom nasledujucim po dni, v ktorom sa skoncila povinnost platit poistné za zamestnanca alebo
za samostatne zarobkovo ¢innu osobu,

e) dnom nasledujucim po dni, v ktorom sa skoncila povinnost Statu platit poistné za osoby
uvedené v § 11 ods. 7.
(2) Poistné sa plati

a) bezhotovostnym prevodom z uctu platitela poistného na ucet prislusnej zdravotnej poistovne,

b) postovou poukazkou na ucet prislusnej zdravotnej poistovne alebo

¢) v hotovosti v prislusnej zdravotnej poistovni.
(3) Poistné sa plati v eurach.

(4) Poistné sa plati preddavkami na poistné (§ 16) a zactovava sa v rocnom zuctovani poistného

(§ 19).

§ 16
Preddavok na poistné

(1) Platitel poistného je povinny vypocitat, platit a odvadzat preddavok na poistné na ucet
prislusnej zdravotnej poistovne v kazdom kalendarnom mesiaci. Preddavok na poistné sa
zaokruhluje na najblizsi eurocent nadol.

(2) Preddavok na poistné je povinny vypocitat, platit a odvadzat, ak tento zakon neustanovuje
inak,
a) zamestnanec vo vySke urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. a)] z prijmu podla § 13
ods. 1 dosiahnutého v prislusnom kalendarnom mesiaci,

b) samostatne zarobkovo ¢inna osoba vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. c]]
z podielu pomernej ¢asti zdkladu dane a koeficientu 2,14 dosiahnutého v kalendarnom roku,
ktory dva roky predchadza rozhodujucemu obdobiu pre platenie preddavkov od 1. januara do
31. decembra,

¢) zamestnavatel vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. d)] z prijmu kazdého
zamestnanca podla § 13 ods. 1 dosiahnutého v prislusnom kalendarnom mesiaci,
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d) poistenec podla § 11 ods. 2 vo vySke urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. €)] z nim
urcenej sumy,

e) Stat vo vyske 1/12 sumy urcenej zakonom o Statnom rozpocte na prislusny rok, ktora sa rozdeli
medzi zdravotné poistovne pomerne podla poctu poistencov oznamenych podla § 23 ods. 9
pism. c).

(3) Pomernou c¢astou zakladu dane podla odseku 2 pism. b) sa rozumie c¢ast zakladu dane
z prijmu fyzickych os6b podla osobitného predpisu,29)ktory nie je zniZeny o poistné na verejné
zdravotné poistenie, pripadajuca na jeden kalendarny mesiac prevadzkovania samostatnej
zarobkovej ¢innosti v rozhodujiicom obdobi. Na kalendarny mesiac, v ktorého priebehu sa zacala
vykonavat samostatna zarobkova ¢innost po prvom dni v tomto mesiaci, sa neprihliada.

(4) Preddavok na poistné z prijmu podla odseku 2 pism. a) vypocitava a odvadza za zamestnanca
zamestnavatel.

(5) Ak samostatne zarobkovo ¢inna osoba nevykonavala samostatni zarobkovu ¢innost v obdobi
uvedenom v odseku 2 pism. b) alebo jej zaklad dane v obdobi uvedenom v odseku 2 pism. b) nie je
znamy, vySku preddavkov v uvedenom obdobi si urci tato osoba sama.

(6) Ak je zamestnanec sucasne samostatne zarobkovo c¢innou osobou, preddavok na poistné
podla odseku 2 pism. b) vypocitava a odvadza sam.

(7) Preddavok na poistné podla odseku 2 pism. e) odvadza za Stat ministerstvo zdravotnictva.

(8) Vyska preddavku na poistné

a) zamestnanca je najviac vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. a)] z trojnasobku
priemernej mesacnej mzdy,

b) samostatne zarobkovo ¢innej osoby je najmenej vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12
ods. 1 pism. c¢)] z minimalneho zakladu podla § 13 ods. 10 a 11 a najviac vo vySke urcenej
sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. c]] z trojnasobku priemernej mesacnej mzdy,

c) samostatne zarobkovo c¢innej osoby, ktora je suiCasne zamestnancom, je najviac vo vyske
urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. c)] z trojnasobku priemernej mesac¢nej mzdy,

d) zamestnavatela je najviac vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. d)]
z trojnasobku priemernej mesacnej mzdy za kazdého zamestnanca,

e) poistenca podla § 11 ods. 2 je najmenej vo vyske urcenej sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism.
e)] z minimalneho zakladu podla § 13 ods. 10 a 11 a najviac vo vyske urcenej sadzbou
poistného [§ 12 ods. 1 pism. €)] z trojnasobku priemernej mesacnej mzdy.

(9) Platitel podla § 11 ods. 1 pism. b) nie je povinny odvadzat preddavok na poistné, ak vyska
preddavku nedosahuje aspon 3 eura.

(10) Zdravotna poistovna moze na zaklade pisomnej Ziadosti samostatne zarobkovo ¢innej osoby
povinnej odvadzat preddavky na poistné samostatne zarobkovo ¢innej osoby povolit aj inu vysku
preddavkov, ako ustanovuje tento zakon pre platobnii neschopnost tejto osoby, ak dévodne mozno
predpokladat, ze v rocnom ziictovani poistného bude schopna zaplatit dlzné sumy poistného.

(11) Povinnost odvadzat preddavky na poistné netrva po dobu, pocas ktorej poistenci uvedeni
v odseku 2 pism. b) a d) su poistencami, za ktorych plati poistné stat podla § 11 ods. 7 pism. m).

(12) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba, ktora ukoncila alebo pozastavila vykonavanie alebo
opravnenie na vykonavanie alebo prevadzkovanie zarobkovej cinnosti uvedenej v § 10b ods. 1
pism. b) a ods. 2 a 3 a nasledne v tom istom alebo nasledujiicom roku ju obnovila alebo zacala
vykonavat alebo ziskala opravnenie na vykon inej zarobkovej cinnosti uvedenej v § 10b ods. 1
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pism. b) a ods. 2 a 3, plati preddavky na poistné podla § 16 ods. 2 pism. b).

(13) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba, ktora podla tohto zakona nemala povinnost vykonat
rocné zuctovanie poistného, plati preddavky v nasledujucom kalendarnom roku podla odseku 8
pism. b).

(14) U poistenca, ktorému nevznikla povinnost podat za rozhodujtiice obdobie danové priznanie,
preddavky, ktoré mali byt zaplatené za rozhodujuce obdobie, sa pokladaju za poistné.

§17
Splatnost preddavku na poistné

(1) Preddavok na poistné zamestnancov [§ 11 ods. 1 pism. a)] a zamestnavatelov [§ 11 ods. 1
pism. c)] je splatny v den, ktory je urCeny na vyplatu prijmov zamestnancov za prislusny
kalendarny mesiac. Ak je vyplata prijmov zamestnancov pre jednotlivé organizacné utvary
zamestnavatela rozloZzena na rozne dni, preddavok na poistné je splatny v den poslednej vyplaty
prijmov zamestnancov zuctovanych za prislusny kalendarny mesiac. Ak nie je takyto den urceny,
preddavok na poistné za prislusny kalendarny mesiac je splatny posledny den kalendarneho
mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, za ktory sa plati preddavok na poistné.

(2) Preddavok na poistné samostatne zarobkovo ¢innych osob [§ 11 ods. 1 pism. b)] a platitelov
poistného podla § 11 ods. 2 je splatny do 6smeho dna po uplynuti prislusného kalendarneho
mesiaca.

(3) Samostatne zarobkovo ¢inné osoby a poistenci podla § 11 ods. 2 moézu na zaklade pisomnej
dohody so zdravotnou poistovriou zaplatit preddavok na poistné vopred.

(4) Za den platby preddavku na poistné sa povazuje

a) pri bezhotovostnom prevode z ic¢tu den, v ktorom sa uskutocnilo odpisanie platby z uctu
platitela poistného,

b) pri platbe postovou poukazkou den, v ktory sa uskutocnila platba postovou poukazkou,

c) pri platbe v hotovosti den, v ktory sa uskutocnila platba v hotovosti v prislusnej zdravotnej
poistovni.

(5) Ak sa neuskutocnilo pripisanie platby preddavku na poistné na ucet zdravotnej poistovne
v den jeho splatnosti, preddavok na poistné je zaplateny vcas, ak pri platbe

a) bezhotovostnym prevodom platitel poistného v prevodnom prikaze, ktory dal pred dnom
splatnosti preddavku na poistné, ako den prevodu predpisanym spdsobom urcil najneskor
posledny den splatnosti preddavku na poistné; to neplati, ak sa platba preddavku na poistné
uskutocnila oneskorene pre nedostatok finanénych prostriedkov na ucte platitela poistného,

b) postovou poukazkou platitel poistného poukazal preddavok na poistné najneskor v posledny
den jeho splatnosti.

(6) Platitel poistného je povinny bez zbytocného odkladu preukazat zdravotnej poisfovni na jej
poziadanie v¢as uskuto¢nenu platbu preddavku na poistné podla odseku 5.

(7) Ak platitel poistného neodvedie preddavok na poistné riadne a vcéas, prislusna zdravotna
poistoviia si moze uplatnit narok na tento preddavok na urade!s) alebo vykazom nedoplatkov podla
§ 17a.

(8) Preddavok na poistné, ktorého platitelom je Stat, poukazuje ministerstvo zdravotnictva na
ucet zdravotnej poistovne do 20. dna prislusného kalendarneho mesiaca vo vyske vypocitanej
podla § 16 ods. 2 pism. e).
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§ 17a
Vykaz nedoplatkov

(1) Zdravotna poistovinia moéze dlzné poistné vyplyvajice z neodvedeného preddavku na poistné,
nedoplatku alebo tirokov z omeSkania uplatnit voéi platitelovi poistného vykazom nedoplatkov.

(2) Vykaz nedoplatkov obsahuje

a) u pravnickej osoby obchodné meno alebo nazov, sidlo alebo miesto podnikania a identifikacné
Cislo, ak je pridelené,

b) u fyzickej osoby meno, priezvisko, trvaly pobyt a rodné ¢islo; ak ide o fyzicku osobu opravnenu
podnikaf, vykaz mnedoplatkov musi obsahovat obchodné meno, miesto podnikania
a identifikac¢né Cislo, ak je pridelené,

c) vysku nedoplatkov podla stavu ucétu platitela poistného k urcitému dnu vychadzajucemu
z udajov vykazanych platitelom poistného alebo z kontrol vykonanych zdravotnou poistoviou,
z vySky preddavkov na poistné stanovenej podla ustanovenia § 20 ods. 5 a z urokov
z omeskania vypocitanych k tomuto dnu,

d) den, ku ktorému bola vyska nedoplatkov zistena,

e) c¢islo uctu prislusnej zdravotnej poistovne, na ktory musia byt nedoplatky uhradené,

f) poucenie,

g) oznacenie zdravotnej poistovne, ktora vykaz nedoplatkov vydala, datum vydania,

h) podpis alebo faksimile podpisu s uvedenim mena, priezviska a funkcie opravnenej osoby.

(3) Platitel poistného sa vopred neupovedomuje o zostaveni vykazu nedoplatkov na zdravotnom
poisteni.

(4) Proti vykazu nedoplatkov mozno prislusnej zdravotnej poistovni podat namietky do 6smich
dni odo dna dorucenia platitelovi poistného. Dévod podania namietok je platitel poistného povinny
v namietkach uviest. Na namietky bez zddévodnenia sa neprihliada.

(5) Vykaz nedoplatkov je pravoplatny a vykonatelny marnym uplynutim lehoty na podanie
namietok podla odseku 4.

(6) Ak platitel poistného poda vocéi dorucenému vykazu nedoplatkov namietky s vecnymi
dovodmi a poistoviia im nevyhovie v celom rozsahu, poistoviia do 15 dni od ich dorucenia poda
uradu navrh na vydanie platobného vymeru spolu s namietkami platitela poistného a stru¢nym
stanoviskom poistovne k namietkam. Podanim navrhu na vydanie platobného vymeru na urad
vykaz nedoplatkov straca platnost bez upovedomenia platitela poistného.

(7) Ak zdravotna poistoviia namietkam platitela poistného v celom rozsahu vyhovie, vyda novy
vykaz nedoplatkov, ktorym zrusi predchadzajuci. Novy vykaz nedoplatkov je pravoplatny
a vykonatelny dniom dorucenia platitelovi poistného.

(8) Zdravotna poistovnia méze vykaz nedoplatkov zrusit aj z vlastného podnetu, o ¢om pisomne
upovedomi platitela poistného.

(9) Na konanie o vydanie vykazu nedoplatkov sa nevztahuju vSeobecné predpisy o spravnom
konani.

(10) Pravoplatny a vykonatelny vykaz nedoplatkov je exekuc¢nym titulom.5:)
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§17b
Dorucovanie vykazu nedoplatkov

(1) Vykazy nedoplatkov je zdravotna poistovna povinna dorucovat preukaznym spoésobom.

(2) Za preukazny sposob dorucenia vykazov nedoplatkov sa povazuje dorucenie postou ako
doporucena zasielka s doru¢enkou a poznamkou ,do vlastnych ruk®.

(3) Zdravotna poistovna vykaz nedoplatkov dorucuje

a) pravnickej osobe na adresu uvedenu v obchodnom registri alebo v inom registri, v ktorom je
zapisana,

b) samostatne zarobkovo ¢innej osobe na adresu jej miesta podnikania uvedenu v zivnostenskom
registri, obchodnom registri alebo v inom registri, v ktorom je zapisana,

¢) fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, vratane oso6b uvedenych v pismenach a) ab), na
poslednu adresu sidla, miesta podnikania alebo trvalého pobytu (bydliska) oznamenu
zdravotnej poistovni pri plneni jej oznamovacich povinnosti (§ 23).

(4) Ak nie je zdravotnej poistovni znamy pobyt adresata, méze dorucit pisomnost verejnou
vyhlaskou; tym nie je dotknuta moznost dorucovat podla odseku 3 a nasledky nedorucenia na tuto
adresu podla odseku 5. Dorucenie verejnou vyhlaskou sa vykona v mieste posledného pobytu
alebo sidla adresata tak, Ze obec na ziadost zdravotnej poistovne vyvesi po dobu 15 dni sposobom
v mieste obvyklym oznamenie o mieste ulozenia pisomnosti s jej presnym oznacenim. Obec potvrdi
dobu vyvesenia; posledny den tejto lehoty sa povazuje za den dorucenia. Oznamenie o mieste
ulozenia pisomnosti sa vyvesi aj v sidle zdravotnej poistovne, ktorého pisomnost ma byt adresatovi
dorucena.

(5) Vykaz nedoplatkov sa povazuje za doruceny dnom prevzatia pisomnosti adresatom. Za den
dorucenia vykazu nedoplatkov sa povazuje aj den, ked bolo prijatie pisomnosti adresatom
bezddvodne odopreté. Ak zasielka dorucovana postou ako doporucena zasielka s dorucenkou
a poznamkou ,do vlastnych rak® nebola prevzata adresatom, povazuje sa za dorucenu dnom, ked
bola zasielka vratena zdravotnej poistovni, i ked sa adresat o tom nedozvedel.

§ 18
Uroky z omeskania

(1) Ak platitel poistného neodvedie preddavok na poistné alebo nedoplatok riadne a véas, moze
prislusna zdravotna poistoviia uplatnif na turade!®) voci platitelovi poistného okrem naroku na
poistné (§ 17 ods. 7) aj narok na urok z omeskania. Urok z omeskania sa vypocita z dlznej sumy
poistného a poctu dni omeskania; na vypocet iiroku z omeskania sa pouzije 2,5-nasobok zakladnej
urokovej sadzby Narodnej banky Slovenska platnej v den splatnosti preddavku na poistné (§ 17
ods. 1 az 5) alebo nedoplatku [§ 19 ods. 10 pism. a)].

(2) Prislusna zdravotna poisftoviia moze na zaklade pisomnej Ziadosti osoby uvedenej v § 11
ods. 1 pism. b) ac) av§ 11l ods. 2, ktora je povinna odvadzat preddavok na poistné, v pripade
omeskania z dovodu zaplatenia preddavku na poistné do inej ako prislusnej zdravotnej poistovne,
v pripade omesSkania z dovodu platobnej neschopnosti tejto osoby, ak mozno predpokladat, ze
v obdobi nie dlhSom ako devat mesiacov bude schopna zaplatit dlzné sumy preddavku na poistné,
a inych odovodnenych pripadoch znizit alebo odpustit tirok z omesSkania podla odseku 1 alebo
podla § 17a ods. 1. Na toto konanie sa nevztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani.

(3) Prislusna zdravotna poistoviia moze na zaklade pisomnej Ziadosti osoby uvedenej v § 11
ods. 1 pism. b) ac)av § 11 ods. 2, ktora je povinna odvadzat poistné, povolit splatky dlznych sam
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preddavku na poistné, nedoplatku z rocného zuctovania poistného a tirokov z omeskania z déovodu
platobnej neschopnosti tejto osoby, ak dovodne mozno predpokladat, Ze v obdobi nie dlhsom ako
devat mesiacov bude schopna zaplatit dlzné sumy preddavku na poistné, nedoplatku a urokov
z omeskania, a ak je uz v case rozhodovania o povoleni splatok dlznych sum preddavku na
poistné, nedoplatku a trokov z omeskania schopna riadne plnit povinnost platit preddavky na
poistné. Na konanie o povoleni splatok sa nevztahujii vSeobecné predpisy o spravnom konani.

(4) V pripade nedodrzania terminu splatky urceného prislusnou zdravotnou poistoviiou pre
jednotlivé splatky alebo zaplatenim niZSej sumy jednotlivych splatok, ako urcila prislusna
zdravotna poistoviia, stava sa splatnou celd suma dlzného preddavku na poistné, nedoplatku
alebo urokov z omeskania.

§19
Roc¢né zictovanie poistného

(1) Poistenec je povinny vykonat rocéné zuictovanie poistného za predchadzajuci kalendarny rok
a podat ho v prislusnej zdravotnej poistovni do konca marca nasledujiceho kalendarneho roka.
Povinnost sa nevztahuje na poistenca,

a) ktory pocas predchadzajuceho kalendarneho roka nebol samostatne zarobkovo ¢innou osobou
a sucasne

1. v case, ked bol platitelom poistného podla § 11 ods. 2, jeho prijem podla § 13 ods. 3
nepresiahol uhrn minimalnych zakladov podla § 13 ods. 10 a1l anemal prijmy zo
zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. c) az €),

2. v case, ked bol zamestnancom, jeho prijmy podla § 13 ods. 1 vo vsSetkych mesiacoch
u vSetkych zamestnavatelov jednotlivo nepresiahli trojnasobok priemernej mesacnej mzdy
a nemal prijmy zo zarobkovej ¢innosti podla§ 10b ods. 1 pism. c) az e),

3. vcase, ked bol zamestnancom, jeho prijmy podla § 13 ods. 1 vo vsetkych mesiacoch
u vSetkych zamestnavatelov jednotlivo presiahli trojnasobok priemernej mesacnej mzdy
a nemal prijmy zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. c) az e),

b) ktory pocas predchadzajuceho kalendarneho roka bol len samostatne zarobkovo ¢innou osobou
a jeho vymeriavaci zaklad podla § 13 ods. 2 nepresiahol ithrn minimalnych zakladov podla § 13
ods. 10 a 11 a nemal prijmy zo zarobkovej cinnosti podla § 10b ods. 1 pism. c) az e),

c) ktory pocas predchadzajuceho kalendarneho roka bol ¢ast roka zdravotne poisteny v cudzine,
kde vykonaval zarobkovili ¢innost, a ¢ast roka bol verejne zdravotne poisteny v Slovenskej
republike a nemal prijmy zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b ods. 1 pism. b) az e),

d) ktorému nevznikla povinnost podat za rozhodujiice obdobie danové priznanie okrem poistenca,
ktory mal prijem podla § 10b ods. 1 pism. €) vysSsi ako minimalny zaklad podla § 13 ods. 10.

(2) Poistenec, ktory v rozhodujuicom obdobi bol len zamestnancom podla § 11 ods. 3 a mal len
prijmy podla § 13 ods. 1, mézZe pisomne poziadat posledného zamestnavatela podla § 11 ods. 5 po
uplynuti rozhodujuceho obdobia, najneskéor do 15. februara nasledujuceho kalendarneho roka,
o vykonanie roéného zuctovania poistného, ak je v case podania Ziadosti stale jeho zamestnancom.
Ak mal poistenec v rozhodujucom obdobi sticasne viacerych poslednych zamestnavatelov, moze
poziadat ktoréhokolvek z nich o vykonanie roéného zic¢tovania poistného z thrnnej sumy prijmov
podla § 13 ods. 1 od vSetkych zamestnavatelov, ak je v Case podania ziadosti stale jeho
zamestnancom. V takom pripade je povinny vykonat a podat ro¢né zuctovanie poistného a uhradit
pripadny nedoplatok zro¢ného zuctovania poistného za zamestnanca tento zamestnavatel.
Uhradeny nedoplatok predstavuje pohladavku zamestnavatela vocCi zamestnancovi a vrateny
preplatok predstavuje zavizok zamestnavatela voCi zamestnancovi. Ak poistenec nie je v Case
podania Zziadosti zamestnancom ani u jedného z poslednych zamestnavatelov, ma povinnost
vykonat a podat ro¢né zuctovanie poistného sam.
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(3) Ak poistenec poziada o vykonanie roéného zuctovania poistného podla odseku 2, je povinny
predlozit zamestnavatelovi, ktorého poziadal o vykonanie ro¢ného zuctovania poistného v lehote
podla odseku 2, doklad s tidajmi podla odseku 5 od vsetkych ostatnych zamestnavatelov; uvedené
neplati, ak poistenec mal v rozhodujucom obdobi prijem podla § 13 ods. 1 len od zamestnavatela,
ktorého poziadal o vykonanie roéného zuctovania poistného.

(4) Ak poistenec nepoziada zamestnavatela o vykonanie ro¢ného zuctovania poistného podla
odseku 2, nepredlozi doklady podla odseku 3 alebo nemoézZe poziadat o vykonanie ro¢ného
zUcCtovania poistného z dévodu zaniku zamestnavatela bez pravneho nastupcu, je povinny vykonat
a podat rocné zuctovanie poistného sam.

(5) Zamestnavatel, ktory je platitelom poistného a nevykonava rocné zuctovanie poistného podla
odseku 2, je povinny po uplynuti rozhodujuceho obdobia vystavit a dorucit zamestnancovi, ktory
ho o to poziada, najneskdr do 7. februara nasledujuceho kalendarneho roka alebo ak je Ziadost
zamestnanca dorucend zamestnavatelovi po 7. februari nasledujuceho kalendarneho roka,
najneskor do 15 kalendarnych dni od jej dorucenia, doklad, v ktorom uvedie

a) uhrn prijmov podla § 13 ods. 1 za rozhodujuce obdobie,

b) tdaj o vySke prijmu tohto zamestnanca za jednotlivé kalendarne mesiace rozhodujuceho
obdobia,

c) uhrn zaplatenych preddavkov zamestnanca podla § 16 ods. 2 pism. a) a upravenych podla § 16
ods. 8 pism. a) za rozhodujiice obdobie a

d) uhrn zaplatenych preddavkov zamestnavatela za tohto zamestnanca podla § 16 ods. 2 pism. c)
a upravenych podla § 16 ods. 8 pism. d) za rozhodujtiice obdobie.

(6) Ak poistenec, ktory je platitelom poistného, zomrie, rocné zuctovanie poistného sa nepodava.

(7) Ak zanika platitel poistného podla § 11 ods. 5 bez likvidacie, je platitel poistného alebo jeho
pravny nastupca povinny vystavit doklad podla odseku 5 a dorucit ho vSetkym poistencom, ktori
boli v rozhodujiicom obdobi zamestnancami tohto platitela v lehote troch mesiacov od jeho
zruSenia, najneskor v lehote podla odseku 2.

(8) Ak platitel poistného podla § 11 ods. 5 zruSuje stalu prevadzkaren na uzemi Slovenskej
republiky, je povinny vystavit doklad podla odseku 5 a dorucit ho vSetkym poistencom, ktori boli
v rozhodujiicom obdobi zamestnancami tohto platitela, najneskoér do konca kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom zrusil stalu prevadzkaren.

(9) Poistenec alebo zamestnavatel, ktory vykonava roc¢né zuctovanie poistného za zamestnanca
podla odseku 2, vykona vypocet sumy poistného z vymeriavacieho zakladu podla § 13 ods. 1 az 9
aods. 13 za vSetkych platitelov poistného okrem Statu za tohto poistenca a vypocet sumy
preplatku na poistnom (dalej len ,preplatok”) a nedoplatku v ¢leneni na jednotlivych platitelov
poistného okrem Statu. Jednotlivé sumy poistného sa zaokruhlujii na najblizsi eurocent nadol.

(10) Poistenec alebo zamestnavatel, ktory vykonava ro¢né zuctovanie poistného za zamestnanca
podla odseku 2, je povinny pisomne oznamit ostatnym platitelom poistného za poistenca vysku ich
nedoplatku alebo preplatku do konca aprila kalendarneho roka, v ktorom sa ro¢né zuctovanie
vykonava; toto neplati, ak vySka nedoplatku alebo preplatku nedosiahne najmenej 3 eura. Ak
poistenec alebo zamestnavatel, ktory vykonava ro¢né zuctovanie za zamestnanca podla odseku 2,
neoznami v lehote podla predchadzajucej vety ostatnym platitelom poistného za poistenca vysledok
rocného zucCtovania, je opravnena vysledok rocného zuctovania oznamif ostatnym platitelom
poistného za poistenca prislusna zdravotna poistovna.

(11) Platitel poistného je povinny odviest nedoplatok prislusnej zdravotnej poistovni najneskor
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do 30. juna kalendarneho roka, v ktorom sa ro¢né zuctovanie poistného vykonalo; nedoplatok
zamestnanca, za ktorého vykonal ro¢né zuiCtovanie poistného zamestnavatel, je povinny odviest
tento zamestnavatel. Ustanovenie prvej vety neplati, ak vyska nedoplatku platitela poistného
nedosiahne najmenej 3 eura. Ustanovenia § 15 ods. 2 a 3 a § 17 ods. 4, 5 a 7 platia rovnako aj pre
nedoplatok.

(12) Prislusna zdravotna poistovna je povinna po zuctovani vzajomnych pohladavok a zavazkov
vratit preplatok platitelovi poistného alebo jeho pravnemu nastupcovi najneskor v lehote
ustanovenej v odseku 11; preplatok zamestnanca, za ktorého vykonal ro¢né zuctovanie poistného
zamestnavatel, po zuctovani vzajomnych pohladavok a zavazkov vrati zdravotna poistoviia tomuto
zamestnavatelovi. Ak zdravotna poistovna neodvedie preplatok riadne a vcas, platitel poistného,
ktorému vznikol preplatok, si moéze uplatnit narok na tento preplatok na trade;!?) za zamestnanca
moze tento narok uplatnit zamestnavatel, ktory vykonal ro¢né zuctovanie poistného. Ustanovenie
prvej vety neplati, ak vyska preplatku platitela poistného nedosiahne najmenej 3 eura.

(13) Zamestnavatel, ktory vykonal ro¢né zuctovanie poistného za zamestnanca, je povinny
v lehote ustanovenej v odseku 10 oznamit zamestnancovi vysku jeho nedoplatku alebo preplatku
a zuctovat ho zamestnancovi najneskor v lehote ustanovenej v odseku 11; toto neplati, ak vyska
nedoplatku alebo preplatku nedosiahne najmenej 3 eura.

(14) Ak zamestnavatel zanikol bez pravneho nastupcu, ustanovenie odseku 11 a 12 sa na neho
nevztahuje. Ak takyto zamestnavatel vykonal rocné zuictovanie poistného za svojho zamestnanca
a vysledkom roc¢ného zuctovania poistného je

a) nedoplatok zamestnanca, prislusna zdravotna poistovna si uplatni narok na nedoplatok
zamestnanca voci zamestnancovi,

b) preplatok zamestnanca, prislusna zdravotna poistovna ho vrati tomuto zamestnancovi;
toto neplati, ak vyska nedoplatku alebo preplatku nedosiahne najmenej 3 eura.

(15) Zamestnavatel vypocita a vyrovna s prislusnou zdravotnou poistoviiou svoje preplatky
a nedoplatky podla odseku 11 a 12 tak, Ze spocita preplatky a nedoplatky zamestnavatela
z rocnych zuctovani poistného za zamestnancov, za ktorych vykonal roc¢né zuictovanie poistného
podla odseku 2, a preplatky a nedoplatky zamestnavatela, ktoré mu boli oznamené a dorucené
podla odseku 10 ostatnymi platitelmi poistného. Sucasfou vyrovnania je oznamenie
zamestnavatela o preplatkoch a nedoplatkoch za jednotlivych zamestnancov, ktoré je
zamestnavatel povinny zaslat prislusnej zdravotnej poistovni do konca maja kalendarneho roka,
v ktorom sa ro¢né zuctovanie vykonalo.

(16) Prislusna zdravotna poistovnia je povinna vykonat ro¢né zuctovanie poistného plateného
Statom za predchadzajuci kalendarny rok na zaklade udajov z centralneho registra poistencovs?)
a podat ho ministerstvu zdravotnictva najneskor do 30. juna nasledujuceho kalendarneho roka.
K rotnému zuctovaniu prilozi skutotny denny pocet poistencov Statu podla § 11 ods. 7 za
predchadzajuci kalendarny rok. Na ucely rocného zuctovania poistného plateného Statom sa pocet
poistencov statu zaokruhluje na celé c¢isla nadol a suma ziskana vynasobenim vymeriavacieho
zakladu a sadzby poistného Statu sa zaokruhluje na najbliZsi eurocent nahor.

(17) Zdravotna poistovna, ktorej vznikol zavidzok voc¢i ministerstvu zdravotnictva na zaklade
vykonaného ro¢ného zuctovania poistného plateného Statom, je povinna uhradit vzniknuty
zavazok ministerstvu zdravotnictva najneskér do 31. augusta kalendarneho roka, v ktorom sa
rocné zuctovanie poistného plateného Statom vykonalo. Ministerstvo zdravotnictva, voci ktorému
vznikla zdravotnej poisfovni pohladavka na zaklade vykonaného ro¢ného zuctovania poistného
plateného Statom, je povinné uhradif pohladavku prislusnej zdravotnej poistovne najneskér do 31.
augusta kalendarneho roka, v ktorom sa ro¢né ztiCtovanie poistného plateného statom vykonalo.

(18) Pred uplynutim lehoty na podanie rocného zuctovania poistného moéze poistenec alebo
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zamestnavatel, ktory vykonava rocné ziuictovanie poistného za zamestnanca podla odseku 2, podat
opravné rocné zuctovanie poistného. Pre plnenie ustanoveni odsekov 10 az 15 a § 18 sa pouzije
vypocitana suma nedoplatku alebo preplatku z opravného roc¢ného zuctovania poistného a na
predchadzajuce rocné zuctovanie sa neprihliada. Ustanovenia odsekov 11 a 12 platia rovnako aj
pre zaplatenie nedoplatku alebo preplatku z opravného roéného ztctovania poistného.

(19) Po uplynuti lehoty na podanie rocného ziictovania poistného poistenec alebo zamestnavatel,
ktory vykonava roc¢né zuctovanie poistného za zamestnanca podla odseku 2, je povinny podat
dodatocné ro¢né zuctovanie poistného, ak zisti, Ze nedoplatok alebo preplatok platitela poistného
je iny, ako bol uvedeny v ro¢nom zuctovani poistného. Nedoplatok alebo preplatok z dodatoéného
rocného zuctovania poistného je splatny do troch mesiacov odo dna podania dodato¢ného rocného
zUctovania poistného. Ak nebude nedoplatok z dodatoéného rocéného zuctovania poistného
zaplateny ani v lehote podla predchadzajicej vety alebo ak poistenec alebo zamestnavatel, ktory
vykonava ro¢né zuctovanie poistného za zamestnanca podla odseku 2, pred uplynutim lehoty na
podanie rocného zuctovania poistného rocné zuctovanie poistného vobec v prislusnej zdravotnej
poistovni nepodal, pravo zdravotnej poistovne uplatnit si tirok z omeskania (§ 18 ods. 1) pocitany
od povodnej lehoty na odvedenie nedoplatku prislusnej zdravotnej poisftovni nie je podanim
dodato¢ného roéného zuctovania poistného dotknuté.

(20) Ak ma platitel poistného na zaklade oznamenia dafiovému turadu prediZzent lehotu na
podanie danového priznania, je povinny vykonat a podatf rocné zuictovanie poistného najneskoér
v den podania danového priznania. Doklad o ozndmeni dariovému turadu o prediZeni lehoty na
podanie danového priznania je platitel poistného povinny predlozif zdravotnej poistovni najneskor
v denn urc¢eny na podanie roéného zuctovania podla odseku 1. Nedoplatok alebo preplatok roéného
zUcCtovania poistného je splatny do troch mesiacov od tohto dna. Ak nebude nedoplatok z rocného
zUcCtovania poistného zaplateny ani v lehote podla predchadzajiicej vety alebo ak poistenec alebo
zamestnavatel, ktory vykonava ro¢né zuctovanie poistného za zamestnanca podla odseku 2, ro¢né
zuctovanie poistného vobec v prislusnej zdravotnej poistovni nepodal, pravo zdravotnej poistovne
uplatnit si irok z omeskania (§ 18 ods. 1) pocitany od pévodnej lehoty na odvedenie nedoplatku
prislusnej zdravotnej poistovni nie je podanim dodatoéného roc¢ného zuctovania poistného
dotknuté.

(21) O sporoch vyplyvajucich z roéného zuiCtovania poistného rozhoduje turad; ustanovenie
odseku 11 poslednej vety tym nie je dotknuté. Na toto konanie sa vzftahuje vSeobecny predpis
o spravnom konani.s¢)

(22) Ro¢né zuctovanie poistného mozno podat na tlacive, ktorého vzor ustanovi vSeobecne
zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva. Podrobnosti o plateni preddavkov
na poistné, ro¢nom zuctovani poistného a povinnostiach pri roénom zuc¢tovani poistného ustanovi
vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva po dohode
s Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

(23) Rocné zuctovanie poistného mozno podat telefaxom, elektronickymi prostriedkami, ak
obsah udajov, ich rozsah a usporiadanie su totozné so vzorom tlaciva ustanoveného
ministerstvom. Rocné zuctovanie poistného podané elektronickymi prostriedkami musi byt
podpisané zarucenym elektronickym podpisoms2) alebo urobené v sulade s dohodou podla odseku
24. Roc¢né zuctovanie poistného urobené telegraficky, telefaxom, dalekopisom alebo elektronickymi
prostriedkami, ak nie je podpisané zarucenym elektronickym podpisoms2) alebo urobené v sulade
s dohodou podla odseku 24, treba dorucit aj v pisomnej forme, a to do piatich pracovnych dni od
jeho odoslania, inak sa nepovazuje za dorucené.

(24) Ak platitelia poistného chcu dorucovat prislusnej zdravotnej poistovni rocéné zuiCtovanie
poistného elektronickymi prostriedkami, ktoré nebudt podpisané zarucenym elektronickym
podpisom, su povinni pisomne oznamit prislusnej zdravotnej poistovni udaje potrebné na
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dorucovanie na tlacive podla vzoru uverejneného na internetovej stranke ministerstva
zdravotnictva. O takomto postupe uzavrie prislusna zdravotna poistovna s platitelom poistného
pisomnu dohodu. Dohoda obsahuje najma nalezitosti elektronického dorucovania, spodsob
overovania podania urobeného elektronickymi prostriedkami a sposob preukazovania dorucenia.

(25) Na ucely rocného zuctovania poistného sa za prislusnu zdravotnu poistoviiu povazuje
zdravotna poisfovna, ktora bola prislusnou zdravotnou poistovniou poistenca v tom kalendarnom
roku, za ktory sa ro¢né zuctovanie poistného vykonava.

§ 20
Vykazovanie poistného

(1) Zamestnavatel je povinny vykazat prislusnej zdravotnej poistovni preddavky na poistné za
prislusny kalendarny mesiac v ¢leneni podla jednotlivych zamestnancov, za ktorych odvadza
poistné, spoésobom a formou, ktora urcuje urad.®)

(2) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba je povinna

a) pisomne vykazat prislusnej zdravotnej poistovni vysku preddavku na poistné do 6smich dni odo
dna vzniku povinnosti platit poistné ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba,

b) pisomne vykazat prislusnej zdravotnej poistovni vySku preddavku na poistné do 8. januara
kalendarneho roka, ak tato osoba zmenila k 1. januaru kalendarneho roka prislusnu zdravotnu
poistovnu,

¢) odovzdat odpis z ro¢ného zuictovania poistného za predchadzajuci kalendarny rok do 30. juna
kalendarneho roka, ak tato osoba zmenila k 1. januaru kalendarneho roka prislusnu zdravotnu
poistovniu.

(3) Prislusna zdravotna poistoviia je opravnena vyziadat si od platitela poistného doklady
potrebné na vypocet preddavku na poistné a rocného ztictovania poistného.

(4) Prislusna zdravotna poisfoviia je opravnena pri vykone kontrolnej ¢innosti podla osobitného
predpisuse) vycislift zamestnavatelovi a samostatne zarobkovo ¢innej osobe preddavok na poistné
a poistné, ak ich nevykazal vobec alebo v nespravnej vyske.

(5) Ak zamestnavatel alebo samostatne zarobkovo ¢inna osoba nepredlozi na vyzvu prislusne;j
zdravotnej poistovne podklady potrebné na spravny vypocet preddavku na poistné a poistného,
moze prislusna zdravotna poistovna vy¢islit preddavok na poistné a poistné na zaklade podkladov
zamestnavatela alebo samostatne zarobkovo cinnej osoby obdobného charakteru, najmenej vSak
vo vyske minimalnej vysky preddavku na poistné a poistného v rozhodujiicom obdobi.

(6) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba, ktora nemala povinnost vykonat ro¢né zuactovanie podla
§ 19 ods. 1 pism. b) alebo ktora nepodala ro¢né zuctovanie podla § 19, je povinna pisomne do 31.
marca prislusného kalendarneho roka vykazat prislusnej zdravotnej poistovni vysku preddavkov
na poistné na obdobie od 1. januara do 31. decembra nasledujuceho kalendarneho roka.

(7) Podrobnosti o vykazovani preddavkov na poistné ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo zdravotnictva po dohode s Ministerstvom financii Slovenskej republiky.

§21
Premlcéanie

(1) Pravo zdravotnej poistovne uplatnit narok na poistné (§ 17 ods. 7, § 18 a § 19 ods. 11)
a narok na uthradu za zdravotnu starostlivost (§ 9 ods. 7) sa preml¢i uplynutim piatich rokov odo
dna splatnosti poistného alebo tthrady za zdravotnu starostlivost.
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(2) Pravo vymahat poistné, urok z omeskania a thradu za zdravotnu starostlivost podla odseku
1 sa preml¢i uplynutim troch rokov odo dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni
povinnosti zaplatit poistné, urok z omeskania alebo tihradu za zdravotnu starostlivost, ak nie je
ustanovené inak.

(3) Pravo na vratenie preplatku sa premlé¢i uplynutim piatich rokov od prvého dna kalendarneho
roka nasledujuceho po kalendarnom roku, v ktorom sa malo vykonat ro¢né zuctovanie poistného.
Ak platitelovi poistného nevznikla povinnost za kalendarny rok vykonat roéné zuictovanie, jeho
pravo na vratenie poistného zaplateného bez pravneho dévodu v kalendarnom roku sa preml¢i do
piatich rokov odo dna, ked bola taka platba poistného pripisana na ucet zdravotnej poistovne.

(4) V pripade nesplnenia povinnosti podla § 6 alebo oznamovacich povinnosti podla § 23 ods. 1,
2 a b pravo zdravotnej poistovne uplatnit si narok na predpisanie poistného a uroku z omeskania
na urade sa nepremlcuje.

§ 22
Prava a povinnosti poistenca
(1) Poistenec ma pravo
a) na vyber zdravotnej poistovne za podmienok ustanovenych tymto zakonom (§ 7),
b) na tthradu zdravotnej starostlivosti za podmienok ustanovenych tymto zakonom (§ 9 a 10),

¢) na informaciu, s ktorymi poskytovatelmi zdravotnej starostlivostil!) ma prislusna zdravotna
poistovna uzatvorenu zmluvu o poskytovani zdravotnej starostlivosti,ss)

d) na poskytnutie neodkladnej starostlivosti'®) poskytovatelom zdravotnej starostlivosti aj vtedy, ak
prislusna zdravotna poistoviia s nim nema uzatvoreni zmluvu o poskytovani zdravotnej
starostlivosti,?)

e) vratenie preplatku na zaklade ro¢ného zuctovania poistného (§ 19),

f) podielat sa na kontrole poskytnutej zdravotnej starostlivosti,

g) domahat sa ochrany prav a pravom chranenych zaujmov vyplyvajucich z verejného zdravotného
poistenia v konani pred tiiradom.!?)
(2) Poistenec je povinny

a) uhradit prislusnej zdravotnej poistovni zdravotnu starostlivost, ak sa mu poskytla
preukazatelne v dosledku porusenia liecebného rezimu'4) alebo uzitia navykovej latky,

b) preukazatelne vratit zdravotnej poistovni preukaz poistenca, a ak mu zdravotna poistoviia
vydala eurépsky preukaz (§ 10a), aj eurdépsky preukaz, pri zmene zdravotnej poistovne (§ 7)
alebo zaniku skutoénosti zakladajucich uéast na verejnom zdravotnom poisteni,

c) plnit povinnosti v stuvislosti s vykonavanim ro¢ného zuctovania podla § 19,
d) plnit povinnosti podla § 6 ods. 1,

e) doplatit poistné, ktoré bol povinny uhradit odo dna vzniku skutocnosti zakladajucej vznik
verejného zdravotného poistenia,

=

plnit oznamovacie povinnosti podla § 23 ods. 1, 4 a 6,

g) dodrziavat pokyny zdravotnej poistovne suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
v ramci verejného zdravotného poistenia zverejnené na internetovej stranke alebo zverejnené
inym vhodnym spdsobom,

h) preukazovat sa preukazom poistenca pred kazdym poskytnutim zdravotnej starostlivosti
u poskytovatela zdravotnej starostlivosti,!!)
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i) predlozit poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti!!) pri predpisovani a vydaji liekov, dietetickych
potravin alebo zdravotnickych pomodcok podla osobitného predpisuss=) liekova knizku, ak mu ju
zdravotna poistovna vydala podla osobitného predpisu,)

j) oznamit poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti, s ktorym ma uzatvoreni dohodu
o poskytovani zdravotnej starostlivosti,s) zmenu zdravotnej poistovne,

k) poskytovat sucinnost pri kontrole poskytnutej zdravotnej starostlivosti.

§ 23
Oznamovacie povinnosti

(1) Poistenec je povinny oznamit prislusnej zdravotnej poistovni najneskor do 6smich dni
a) zmenu mena, priezviska, rodného ¢isla a zmenu trvalého pobytu,
b) zmenu alebo vznik platitela poistného,

¢) skutocnosti rozhodujice pre zanik verejného zdravotného poistenia (§ 5 ods. 2 a 3) a vratit
preukaz poistenca,

d) skutocnosti rozhodujiice pre vznik alebo zanik povinnosti statu platit za neho poistné (§ 11
ods. 7),

e) skutocnosti rozhodujuce pre zmenu sadzby poistného (§ 12).

(2) Povinnosti podla odseku 1 pism. b) a d) sa nevztahuju na zamestnanca, za ktorého tieto
skutocnosti oznamuje zamestnavatel podla § 24.

(3) Poistenec je povinny oznamit zdravotnej poistovni vznik skuto¢nosti uvedenych v § 11 ods. 7
pism. g), j), k) al), a to do 6smich dni od vzniku skutocnosti. Vznik tychto skutocnosti preukazuje
poistenec cestnym vyhlasenim.

(4) Poistenec je povinny oznamit najneskor do 6smich dni skutocnosti rozhodujuce pre zanik
verejného zdravotného poistenia (§ 5 ods. 2 a 3) zdravotnej poistovni, do ktorej si podal prihlasku
podla § 7 ods. 2.

(5) Skutocnosti podla odsekov 1 a 3 je povinny oznamit za poistenca, ktory bol pozbaveny
spoOsobilosti na pravne ukony, jeho zakonny zastupca a za maloletého poistenca jeho zakonny
zastupca alebo ina fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktorej bol malolety zvereny do vychovy,!9)
ak dalej nie je ustanovené inak.

(6) Poistenec, ktory je zamestnancom, je povinny oznamit zamestnavatelovi v den nastupu do
zamestnania a pocas trvania zamestnania prislusnua zdravotnu poistoviiu (§ 6 ods. 5) a kazdu
zmenu prislusnej zdravotnej poistovne (§7 ods.2); ak je =zamestnancom u viacerych
zamestnavatelov, je povinny uvedené skuto¢nosti oznamif kazdému zamestnavatelovi. Poistenec,
ktory je zamestnancom, je povinny oznamit zamestnavatelovi aj tidaje podla § 11 ods. 7 a udaje,
ktoré s1t1 rozhodujuice pre zmenu sadzby poistného podla § 12.

(7) Umrtie fyzickej osoby alebo vyhlasenie za mrtveho (§ 5 ods. 1) je povinny oznamit uradu's)
prislusny urad povereny vedenim matriky do 6smeho dna v kalendarnom mesiaci nasledujucom
po kalendarnom mesiaci, v ktorom bol vykonany zapis do knihy umrti. Urad je povinny umrtie
fyzickej osoby alebo vyhlasenie za mitveho oznamit prislusnej zdravotnej poistovni do piatich dni
odo dna, ked sa o tejto skuto¢nosti dozvedel.

(8) Platitel poistného, ktory je zamestnavatelom alebo samostatne zarobkovo ¢innou osobou, je
povinny oznamit prislusnej zdravotnej poistovni zmenu svojho nazvu, sidla, bydliska,
identifika¢ného ¢isla, ¢isla bankového uc¢tu a zmenu dna, ktory je uréeny na vyplatu prijmov, do
osmich dni odo dna zmeny.
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(9) Zdravotna poistovna je povinna oznamit
a) poistencovi bez zbytocného odkladu dévod odmietnutia potvrdenia prihlasky (§ 6 ods. 9),

b) tradu do 20. dna v kalendarnom mesiaci udaje uvedené v § 27 ods.2 ado 31. maja
kalendarneho roka nasledujiiceho po kalendarnom roku, za ktory sa uskutocnilo rocné
zuctovanie, udaje uvedené v § 27a ods. 2,

c) ministerstvu zdravotnictva do desiateho dna v kalendarnom mesiaci pocet poistencov, za
ktorych plati poistné stat (§ 11 ods. 7) k prvému dnu a k poslednému dnu predchadzajuceho
kalendarneho mesiaca,

d) ministerstvu zdravotnictva a tiradu pocet poistencov podla pohlavia a veku a pocet poistencov,
za ktorych platitelom poistného nie je stat, a za ktorych platitelom poistného je Stat podla
pohlavia a veku c¢lenenych podla pohlavia a podla vekovej Struktury v kategériach po piatich
rokoch od narodenia do 80 rokov veku a v kategorii od 80 rokov veku vyssie (dalej len ,pocet
poistencov podla pohlavia a veku a pocet poistencov, za ktorych platiteflom poistného nie je stat,
a za ktorych platitelom poistného je stat podla pohlavia a veku") a dalSie uidaje, ktoré su
potrebné na vypocet indexu rizika nakladov na zdravotnu starostlivost podla pohlavia a veku
(dalej len ,index rizika nakladov"), kazdoro¢ne do 30. juna.

(10) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba podava oznamenie podla odseku 1 pism. a) a oznamenie
zmeny svojho nazvu (obchodného mena) podla odseku 8 na jednotnom kontaktnom mieste,s=) ak
je to vsuvislosti s oznamovanim zmien podla osobitného zakona®:) a ak oznamenie vykona
v lehote podla odseku 1. Oznamenie zmeny platitela poistného na samostatne zarobkovo ¢innu
osobu podla odseku 1 pism. b) splni poistenec na jednotnom kontaktnom mieste pri ziskavani
opravnenia na podnikanie.

(11) Poistenec je povinny oznamit prislusnej zdravotnej poistovni skutoénosti podla odseku 1
pism. €) od dorucenia potvrdenia o tejto skutocnosti takto:

a) fyzicka osoba preukazuje invaliditu a percentualnu mieru poklesu jej telesnej schopnosti,
dusevnej schopnosti alebo zmyslovej schopnosti rozhodnutim Socialnej poistovne alebo
rozhodnutim utvaru socialneho zabezpecenia podla osobitného predpisuss) alebo rozhodnutim
prislusného aradu,

b) fyzicka osoba s taZkym zdravotnym postihnutim sa preukazuje preukazom obcéana s tazkym
zdravotnym postihnutim alebo preukazom obcana s fazkym zdravotnym postihnutim so
sprievodcom.

(12) Poistenec je povinny preukazat prislusnej zdravotnej poistovni skuto¢nosti podla § 19 ods. 1
pism. c) najneskoér do lehoty na podanie ro¢ného zuctovania poistného obdobie zdravotného
poistenia v cudzine potvrdenim o zdravotnom poisteni v cudzine.

§24
Povinnosti platitela poistného

Platitel poistného, ktory je zamestnavatelom, samostatne zarobkovo ¢innou osobou alebo
platitelom poistného podla § 11 ods. 2, je povinny

a) vypocitat poistné, riadne a vcas platit a odvadzat preddavky na poistné a vykazovat poistné
prislusnej zdravotnej poistovni (§ 15 az 17 a § 20),
b) plnit povinnosti v suvislosti s vykonavanim roéného zuctovania podla § 19,

c) pisomne oznamit prislusnej zdravotnej poisfovni spésobom urcenym uradom najneskor do
O0smich pracovnych dni zmenu platitela poistného okrem zmeny platitela poistného z dévodu
uvedeného v § 11 ods. 7, ktora treba oznamit do konca kalendarneho mesiaca nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom doslo k zmene platitela poistného,
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d)

€)

h)

i)

j)
k)

a)

b)

c)

d)

viest a uchovavat po dobu desiatich rokov uc¢tovné doklady a iné doklady potrebné na spravne
urcenie vymeriavacieho zakladu, sadzby poistného, vysky poistného a jeho platenia,

viest a uchovavat po dobu desiatich rokov evidenciu o zamestnancoch, ktora musi obsahovat

1. meno a priezvisko, a to aj predchadzajiice, rodné c¢islo, u cudzinca sa uvadza datum
narodenia, ak rodné ¢islo nema, adresu trvalého pobytu; tidaje uvedené v tomto bode okrem
rodného ¢isla sa neuvadzaju u osob, na ktoré sa vztahuju osobitné spoésoby vykazovania
udajov podla osobitnych predpisov,ss®)

udaje o vzniku a zaniku verejného zdravotného poistenia,
pocet dni, za ktoré sa plati poistné v ¢leneni na jednotlivé kalendarne mesiace,

prijem podla § 13 ods. 1 v ¢cleneni na jednotlivé kalendarne mesiace,

os W N

uhrn zaplatenych preddavkov zamestnanca podla § 16 ods. 2 pism. a) v cleneni na jednotlivé
kalendarne mesiace,

6. uhrn zaplatenych preddavkov zamestnavatela za tohto zamestnanca podla § 16 ods. 2 pism.
¢) v ¢leneni na jednotlivé kalendarne mesiace,

7. udaj o vzniku skutoc¢nosti podla § 11 ods. 7,

preukazovat prislusnej zdravotnej poisfovni skutocnosti potrebné na zistenie dodrzania lehoty
splatnosti preddavkov na poistné (§ 17),

predkladat prislusnej zdravotnej poistovni na poziadanie doklady potrebné na vypocet rocného
zUctovania poistného (§ 19),

poskytovat sucinnost pri vykone kontroly a predkladat prislusnej zdravotnej poistovni pri
vykone kontroly podla osobitného predpisu’) uctovné doklady a iné doklady tykajuce sa
platenia, odvadzania, roéného zui¢tovania a vykazovania poistného a umoznit vykon kontroly
zamestnancom zdravotnej poistovne poverenym vykonanim kontroly,

predkladat uradu!®) pri vykone dohladu uétovné doklady a iné doklady tykajuce sa platenia,
odvadzania, ro¢ného zuctovania a vykazovania poistného alebo ich na pozZiadanie zasielat
a umoznit uradu vykon dohladu podla osobitného predpisu,)

plnit oznamovacie povinnosti podla § 23 ods. 8,

oznamit vznik platitela podla § 11 ods. 5, a to 8 dni od vzniku skutocnosti, na tlac¢ive urcenom
uradom; oznamenie obsahuje nazov, sidlo, bydlisko, identifika¢né ¢islo, ¢islo bankového uctu,
den urceny na vyplatu prijmov zo zavislej ¢innosti a meno, priezvisko a rodné cislo, ak je
zamestnavatelom fyzicka osoba.

§ 25
Povinnosti zdravotnej poistovne

(1) Zdravotna poistovna je povinna

plnit povinnosti podla § 6 ods. 10 a 12,

pri zmene zdravotnej poistovne podla § 7 ods. 2 oznamit pisomnou formou vznik poistného
vztahu predchadzajicej prislusnej zdravotnej poistovni do 6smich dni od potvrdenia prihlasky
za dotknutého poistenca; oznamenie musi obsahovat idaje uvedené v § 8 ods. 1 pism. b) a d),

oznamit vznik poistného vztahu predchadzajucej prislusnej zdravotnej poistovni do 6smich dni
od potvrdenia prihlasky za dotknutého poistenca,

uverejnovat a aktualizovat vzdy k 20. dniu v kalendarnom mesiaci na internete

1. zoznam poskytovatelov zdravotnej starostlivosti, s ktorymi ma uzatvorenu zmluvu
o poskytovani zdravotnej starostlivosti,s3)

2. zoznam poistencov a zoznam platitelov poistného, ktori nezaplatili poistné za tri mesiace
v kalendarnom roku, nedoplatok alebo uhradu za zdravotnu starostlivost v rozsahu
ustanovenom osobitnym predpisom,')
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e) plnit oznamovacie povinnosti podla § 23 ods. 9,

f) vratit sumu preddavku na poistné, nedoplatku alebo urokov z omeskania zaplatenych bez
pravneho dovodu alebo cast presahujucu spravnu vysku preddavku na poistné, nedoplatku
alebo urokov z omeSkania platitelovi poistného alebo jeho pravnemu nastupcovi do dvoch
mesiacov od zistenia tejto skutoénosti alebo od dorucenia pisomnej Ziadosti platitela poistného
alebo jeho pravneho nastupcu, takato sumu mozno pouzit na zapocet pohladavky zdravotnej
poistovne voci platitelovi poistného alebo jeho pravnemu zastupcovi,

g) oznamif iradu porusenie povinnosti uvedenych v § 22 ods. 2, § 23 ods. 1, 4 az 6 a ods. 8 a § 24,

h) predkladat uradu preukazné a pravdivé udaje podla § 27 a 27a.

(2) Prislusna zdravotna poistovna je povinna
a) zabezpecit poistencovi zdravotnu starostlivost v rozsahu ustanovenom v osobitnom predpise,!)

b) poskytnuf poistencovi na poziadanie informaciu, s ktorymi poskytovatelmi zdravotnej
starostlivosti ma uzatvorenu zmluvu o poskytovani zdravotnej starostlivosti.ss)

¢) vydat poistencovi eurépsky preukaz podla § 10a.

§ 26
Pokuty
(1) Urad') moze ulozit pokutu

a) do vysky 165 eur poistencovi za nesplnenie povinnosti ustanovenych v § 22 ods. 2 pism. a) az c)
a e), alebo za porusSenie ustanovenia § 6 ods. 5,

b) do vysky 331 eur tomu, kto nesplnil oznamovacie povinnosti ustanovené v § 23 a kto nesplnil
povinnosti podla § 6 ods. 1,

¢) do vysky 3 319 eur platitelovi poistného za nesplnenie povinnosti ustanovenych v § 24 pism. a)
az i) a k).

(2) Urad moze ulozit pokutu za kazdé nesplnenie povinnosti alebo porusenie ustanovenia podla
odseku 1; pri ukladani pokuty prihliada na zavaZznost, ¢as trvania a désledky porusSenia
povinnosti.

(3) Pri opakovanom porusSeni tej istej povinnosti iirad méze ulozit pokutu vo vyske dvojnasobku
pokuty ulozenej podla odseku 1, ak k poruseniu povinnosti doslo do dvoch rokov od nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty.

(4) Pokuty su splatné do 30 dni od nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia tiradu o ulozeni
pokuty.

(5) Pokutu mozno ulozit do dvoch rokov odo dna zistenia porusSenia povinnosti tiradom,
najneskor vsak do troch rokov odo dna porusSenia povinnosti.

(6) Na konanie o pokutach sa vztahuju vSseobecné predpisy o spravnom konani.ss)
(7) Vynosy z pokut su prijmom Statneho rozpoctu.

(8) Ukladanie pokut zdravotnym poistovniam upravuje osobitny predpis.>)
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TRETIA CAST
PREROZDELOVANIE POISTNEHO NA VEREJNE ZDRAVOTNE POISTENIE

§ 27
Mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné

(1) Mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné sa vykonava v kazdom kalendarnom mesiaci
za kalendarny mesiac, ktory dva mesiace predchadza tomuto kalendarnemu mesiacu (dalej len
~mesacné prerozdelovanie”).

(2) Zdravotna poistovna je povinna do 20. dna v kalendarnom mesiaci oznamit aradu
a) celkovu sumu zaplatenych preddavkov na poistné za rozhodujiice obdobie podla odseku 3,

b) celkova sumu preddavkov na poistné, ktoré su platitelia poistného povinni odviest zdravotnej
poistovni za kalendarny mesiac, za ktory sa mesaéné prerozdelovanie vykonava,

c) pocet poistencov podla pohlavia a veku, za ktorych platitelom poistného nie je stat [§ 11 ods. 1
pism. a) az c]] za kalendarny mesiac, za ktory sa mesacné prerozdelovanie vykonava,

d) pocet poistencov, za ktorych platitelom poistného je stat [§ 11 ods. 1 pism. d)] podla pohlavia
a veku za kalendarny mesiac, za ktory sa mesacné prerozdelovanie vykonava.

(3) Zakladom mesacného prerozdelovania je 95 % z celkovej sumy zaplatenych preddavkov na
poistné, ktoré

a) platitelia poistného podla § 11 ods. 1 pism. a) aZ c¢) a ods. 2 zaplatili zdravotnej poistovni za
rozhodujuce obdobie v kalendarnom mesiaci nasledujiicom po mesiaci, za ktory sa mesacné
prerozdelovanie vykonava; rozhodujuce obdobie je obdobie kalendarneho roka, do ktorého patri
aj kalendarny mesiac, za ktory sa mesacné prerozdelovanie vykonava,

b) platitel poistného podla § 11 ods. 1 pism. d) zaplatil zdravotnej poistovni v kalendarnom
mesiaci, za ktory sa mesacné prerozdelovanie vykonava (dalej len ,zaklad mesacného
prerozdelovania®).

(4) Standardizovany prijem na ucely mesacného prerozdelovania na jedného prepocitaného
poistenca (§ 28 ods. 1) je podiel celkového zakladu mesac¢ného prerozdelovania a celkového poctu
prepocitanych poistencov. Celkovy zaklad mesac¢ného prerozdelovania je sucet zakladov
mesacného prerozdelovania za vSetky zdravotné poistovne. Celkovy pocet prepocitanych poistencov
je sucet prepocitanych poistencov vsetkych zdravotnych poistovni.

(6) Celkova suma z mesaéného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu sa vypocita
vynasobenim poctu prepocitanych poistencov zdravotnej poistovne Standardizovanym prijmom
podla odseku 4 na jedného prepocitaného poistenca.

(6) Vysledkom mesac¢ného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu je rozdiel celkovej sumy
z mesacného prerozdelovania podla odseku 5 pre zdravotnii poistoviiu a zakladu mesac¢ného
prerozdelovania pre zdravotnu poistoviu.

(7) Ak je vysledok mesacného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu
a) kladny, zdravotna poistoviia ma pohladavky voc¢i inym zdravotnym poistovniam (dalej len
L,opravnena poisfovna”),
b) zaporny, zdravotna poistovina ma zavazky voci inym zdravotnym poistovniam (dalej len ,povinna
poistovna”).
(8) Urad doruci kazdej zdravotnej poisfovni do 25. dna v kalendarnom mesiaci rozhodnutie
o0 mesac¢nom prerozdelovani, v ktorom
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a) uvedie za kazdu zdravotnu poistoviiu
1. celkovi sumu zaplatenych preddavkov na poistné podla odseku 2 pism. a),
2. celkovii sumu preddavkov na poistné podla odseku 2 pism. b),
3. pocet poistencov podla pohlavia a veku podla odseku 2 pism. c) a d),
4. pocet prepocitanych poistencov podla § 28 ods. 1,
b) rozhodne o
1. vyske standardizovaného prijmu na jedného prepocitaného poistenca podla odseku 4,
. celkovej sume z mesacného prerozdelovania podla odseku 5 pre kazdu zdravotnu poistovnu,
. vysledku mesac¢ného prerozdelovania podla odseku 6 pre kazdu zdravotnu poistovnu,

. sposobe vysporiadania pohladavok a zavazkov z mesa¢ného prerozdelovania podla odseku 9,

o &~ W N

. povinnosti zaplatit poplatok z omeSkania podla § 28 ods. 5.

(9) V rozhodnuti podla odseku 8 urad stanovi kazdej povinnej poistovni vysku jej zavazku voci
kazdej opravnenej poistovni. Vyska zaviazku sa vypocita ako sucin koeficientu opravnenej
poistovne a vysledku mesacného prerozdelovania pre povinnu poistoviiu. Koeficient opravnene;j
poistovne sa vypocita ako podiel vysledku mesacného prerozdelovania pre opravnenu poistoviiu
a suctu vysledkov mesac¢ného prerozdelovania pre vsetky opravnené poistovne. Povinna poistovna
je povinna uhradit zavazky voc¢i opravnenym poistovniam do piatich pracovnych dni od dorucenia
rozhodnutia podla odseku 8.

§ 27a
Rocné prerozdelovanie poistného

(1) Rocné prerozdelovanie poistného sa vykonava vkazdom kalendarnom roku za
predchadzajuci kalendarny rok (dalej len ,ro¢né prerozdelovanie”).

(2) Zdravotna poistovna je povinna do 31. jula kalendarneho roka nasledujiceho po
rozhodujucom obdobi, za ktoré sa uskutocnilo ro¢né zuctovanie poistného, oznamit aradu

a) celkovii sumu poistného, ktoré je platitel poistného podla § 11 ods. 1 pism. a) ad) a ods. 2
povinny odviest zdravotnej poistovni podla § 15 za rozhodujuce obdobie (dalej len ,povinné
poistné®) upravené o pohladavky a zavazky voci platitelom z rocného zuctovania poistného;
rozhodujuce obdobie je obdobie kalendarneho roka, za ktory sa roc¢né prerozdelovanie
vykonava,

b) pocet poistencov podla pohlavia a veku, za ktorych platitelom poistného nie je stat [§ 11 ods. 1
pism. a) az c)] za rozhodujuce obdobie,

c) pocet poistencov, za ktorych platitelom poistného je stat [§11 ods. 1 pism. d)] podla pohlavia
a veku za rozhodujtice obdobie.

(3) Zakladom roc¢ného prerozdelovania poistného je 95 % povinného poistného podla odseku 2
pism. a) (dalej len ,zaklad rocného prerozdelovania”).

(4) Standardizovany prijem na ucely ro¢ného prerozdelovania na jedného prepocitaného
poistenca (§ 28 ods. 1) je podiel celkového zakladu roc¢ného prerozdelovania a celkového poctu
prepocitanych poistencov. Celkovy zaklad ro¢ného prerozdelovania je sucet zakladov ro¢ného
prerozdelovania za vSetky zdravotné poistovne. Celkovy pocet prepocitanych poistencov je sucet
prepocitanych poistencov vsetkych zdravotnych poistovni.

(5) Celkova suma z rocného prerozdelovania pre zdravotnii poistoviiu sa vypocita vynasobenim
poctu prepocitanych poistencov zdravotnej poistovne Standardizovanym prijmom podla odseku 4



Strana 32 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 580/2004 Z. z.

na jedného prepocitaného poistenca.

(6) Vysledkom roc¢ného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu je rozdiel celkovej sumy
z rocného prerozdelovania podla odseku 5 pre zdravotni poistoviiu a zakladu roc¢ného
prerozdelovania pre zdravotnu poistoviu.

(7) Upravenym vysledkom ro¢ného prerozdelovania pre zdravotnu poistovnu je rozdiel vysledku
rocného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu podla odseku 6 a suctu vysledkov mesacénych
prerozdelovani pre zdravotnu poistoviu podla § 27 ods. 6.

(8) Ak je upraveny vysledok ro¢ného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu
a) kladny, zdravotna poistoviia ma pohladavky voc¢i inym zdravotnym poistovniam,

b) zaporny, zdravotna poistoviia ma zavazky voci inym zdravotnym poistovniam.

(9) Urad doruci kazdej zdravotnej poistovni do 31. augusta kalendarneho roka nasledujticeho po
rozhodujucom obdobi rozhodnutie o rocnom prerozdelovani, v ktorom
a) uvedie za kazdu zdravotnu poistoviiu

1. celkovia sumu povinného poistného podla odseku 2 pism. a),

2. pocet poistencov podla pohlavia a veku podla odseku 2 pism. b) a c),

3. pocet prepocitanych poistencov podla § 28 ods. 1,

b) rozhodne o

1. vyske Standardizovaného prijmu na jedného prepocitaného poistenca podla odseku 4,

2. celkovej sume z roéného prerozdelovania podla odseku 5 pre kazdu zdravotnu poistoviiu,

3. vysledku ro¢éného prerozdelovania podla odseku 6 pre kazdu zdravotnu poistoviu,

4. upravenom vysledku rocného prerozdelovania podla odseku 7 pre kazdu zdravotnu

poistovnu,

5. spdsobe vysporiadania pohladavok a zavazkov z roéného prerozdelovania podla odseku 10,

6. povinnosti zaplatit poplatok z omeskania podla § 28 ods. 5.

(10) V rozhodnuti podla odseku 9 uirad stanovi kazdej zdravotnej poistovni podla odseku 8 pism.
b) vysku jej zavazku voci kazdej zdravotnej poistovni podla odseku 8 pism. a). VySka zavazku sa
vypocita ako sucin koeficientu zdravotnej poistovne podla odseku 8 pism. a) a upraveného
vysledku roéného prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu podla odseku 8 pism. b). Koeficient
zdravotnej poistovne podla odseku 8 pism. a) sa vypocita ako podiel upraveného vysledku roéného
prerozdelovania pre zdravotnu poistoviiu podla odseku 8 pism. a) a suctu upravenych vysledkov
rocného prerozdelovania pre vSetky zdravotné poistovne podla odseku 8 pism. a). Zdravotna

poistovna podla odseku 8 pism. b) je povinna uhradit zavazky voci zdravotnym poistovniam podla
odseku 8 pism. a) do 30 dni odo dna dorucenia rozhodnutia podla odseku 9.

§ 28

(1) Pocet prepocitanych poistencov zdravotnej poistovne sa vypocita ako sucet poistencov podla
pohlavia a veku vynasobeny indexom rizika nakladov.

(2) Index rizika nakladov sa vypocitava v kazdom kalendarnom roku na nasledujuci kalendarny
rok z priemernych nakladov zdravotnych poistovni vynalozenych najmenej na 95 % poistencov
vobdobi od 1. januara do 31. decembra kalendarneho roka, ktory dva roky predchadza
kalendarnemu roku, na ktory sa vypocitava index rizika nakladov.

(3) Index rizika nakladov na prislusny kalendarny rok ustanovi vSeobecne zavdzny pravny
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predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva do 31. decembra kalendarneho roka
predchadzajuceho kalendarnemu roku, na ktory sa ustanovuje index rizika nakladov.

(4) Odvolanie proti rozhodnutiu podla § 27 ods. 8 a § 27a ods. 9 nema odkladny ucinok. Na toto
konanie sa vztahuju vSeobecné predpisy o spravnom konani, ak tento zakon neustanovuje inak.s)

(5) Ak je zdravotna poistovna v omeskani s plnenim zavazku podla § 27 alebo § 27a, je povinna
zaplatit zdravotnej poisfovni, voci ktorej ma zavazok, poplatok vo vyske 0,2 % z dlZznej sumy za
kazdy kalendarny den omeskania.

(6) Podrobnosti o mesacnom prerozdelovani a o rocnom prerozdelovani ustanovi vSeobecne
zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo zdravotnictva po dohode s Ministerstvom financii
Slovenskej republiky.

STVRTA CAST
SPOLOCNE A PRECHODNE USTANOVENIA

§ 29

(1) Poistencovi patria prava pri vykone verejného zdravotného poistenia rovnako, v sulade so
zasadou rovnakého zaobchadzania v zdravotnej starostlivosti ustanovenou osobitnym predpisom.ss)

(2) Poistenec, ktory sa domnieva, Ze jeho prava alebo pravom chranené zaujmy boli dotknuté
v dosledku nedodrzania zasady rovnakého zaobchadzania, moze sa domahat pravnej ochrany na
sude.®)

§ 29a

Z exekucii a vykonu rozhodnutia podla osobitnych predpisov®) sa do 31. decembra 2005
vylucuju finanéné prostriedky na uctoch zdravotnych poistovni,s?) ktoré sti urcené na poskytovanie
a financovanie zdravotnej starostlivosti a sluzieb suvisiacich s poskytovanim a zabezpecovanim
zdravotnej starostlivosti.

§ 29b

(1) Prava a povinnosti za

a) poistenca, ktory bol pozbaveny spodsobilosti na pravne ukony, vykonava zakonny zastupca
poistenca,

b) fyzicku osobu vo vazbe a fyzicku osobu vo vykone trestu odnatia slobody vykonava ustav,
c) maloletého poistenca vykonava

1. zakonny zastupca alebo ina fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktorej bol malolety zvereny
do starostlivosti nahradzajucej starostlivost rodicov,

2. poskytovatel zdravotnej starostlivosti!!) alebo

3. zariadenie, v ktorom je umiestneny na zaklade rozhodnutia sudu.5)

(2) Plnenie oznamovacich povinnosti podla § 23 ods. 1 za fyzicku osobu vo vazbe alebo fyzicku
osobu vo vykone trestu odnatia slobody a dalSie podrobnosti o povinnostiach, ktoré vyplyvaju
z8§20 a§22 az 24, ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo
zdravotnictva po dohode s Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej republiky.

(3) Za dochodok z cudziny alebo dochodok z iného clenského Statu sa na ucely tohto zakona
povazuje dochodok porovnatelny so starobnym dochodkom, predc¢asnym starobnym doéchodkom
alebo invalidnym déchodkom podla osobitného predpisu.24)
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(4) Vyska minimalnej mzdy zmenena nariadenim vlady Slovenskej republiky vzdy k 1. oktobru
kalendarneho roka sa na ucely tohto zakona pouzije od 1. januara do 31. decembra nasledujiceho
kalendarneho roka.

(B) Ak sa poistenec povazuje za zamestnanca podla § 11 ods. 3 z viacerych dovodov u toho
istého zamestnavatela, posudzuje sa akoby bol u tohto zamestnavatela zamestnancom iba raz.

(6) Preukazovanie skutocnosti podla § 11 ods. 7 sa upravi dohodou, ktora uzatvori urad
s Danlovym riaditelstvom Slovenskej republiky, Socialnou poistoviiou, Ustredim prace, socialnych
veci a rodiny, Ministerstvom skolstva Slovenskej republiky, Ministerstvom vnutra Slovenskej
republiky, Ministerstvom obrany Slovenskej republiky a Zborom vizenskej a justi¢nej straze. Urad
je povinny tieto uidaje oznamit prislusnej zdravotnej poistovni do 6smich dni odo dna ich prijatia.

(7) Preukazovanie skutocnosti podla § 13 a 19 sa upravi dohodou, ktorua uzatvori Danové
riaditelstvo Slovenskej republiky s uradom. Urad je povinny tieto udaje oznamif prislusnej
zdravotnej poistovni do 6smich dni odo dna ich prijatia.

§ 29c¢
Prechodné ustanovenia k apravam ucinnym od 1. januara 2010

(1) Preddavok na poistnom za obdobie pred 1. januarom 2010, ktory je splatny po 31. decembri
2009, sa urc¢i podla zakona uc¢inného do 31. decembra 2009.

(2) Vymeriavaci zaklad samostatne zarobkovo ¢innej osoby a poistenca podla § 11 ods. 2 na
ucely rocného zuctovania poistného za rok 2009 sa urci podla zakona ucinného do 31. decembra
2009.

§ 30

Ak sa vo vSeobecne zavaznych pravnych predpisoch pouzivaju slova ,zdravotné poistenie“ alebo
~povinné zdravotné poistenie®, rozumie sa tym ,verejné zdravotné poistenie®.

§ 31

(1) V roku 2005 je poistenec povinny podat prihlasku v zdravotnej poistovni najneskér do 30.
juna 2005. Tato povinnost sa nevzfahuje na poistencov zdravotnych poistovni zriadenych podla
doterajsich predpisov, ktorym do 31. maja 2005 urad vydal povolenie na vykonavanie verejného
zdravotného poistenia.

(2) Zdravotna poistoviia je povinna potvrdit prihlasku podanu podla odseku 1, ak neodmietla jej
potvrdenie podla § 6 ods. 9, a poslat poistencovi rovnopis potvrdenej prihlasky a preukaz
poistenca najneskor do 31. jula 2005.

(3) Prerozdelenie poistného za posledny Stvrtrok 2004 vykona ministerstvo zdravotnictva
v spolupraci so VSeobecnou zdravotnou poistoviiou najneskér do 31. marca 2005 podla
doterajsich predpisov.

(4) Samostatne zarobkovo ¢inna osoba je povinna v obdobi od ucéinnosti tohto zakona do 30.
juna 2006 vypocitat, platit a odvadzat preddavok na poistné vo vysSke 1/12 poistného uréeného
sadzbou poistného [§ 12 ods. 1 pism. c]] z polovice zakladu dane z prijmu fyzickych oso6b podla
osobitného predpisu#) okrem prijmov z prenajmov a prijmov, z ktorych sa vybera dan zrazkou,)
dosiahnutého za kalendarny rok 2004. Ustanovenia § 16 ods. 5, 6, ods. 8 pism. b) a ¢) a ods. 9 sa
pouziju primerane.

() Prvé rocné zuctovanie poistného podla tohto zakona vykonaju platitelia poistného
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a zdravotné poistovne za stat v roku 2006 za rok 2005. Oslobodenie od povinnosti vykonat ro¢né
zuctovanie poistného podla ustanovenia § 19 ods. 1 sa vztahuje aj na roc¢né zuctovanie poistného
za rok 2005.

(6) Ak sa ro¢né zuctovanie poistného za poistenca podla § 19 ods. 1 pism. a) az d) a ods. 6
nevykona, preddavky na poistné podla § 16, ktoré boli platitelia poistného podla § 11 ods. 1 pism.
a) az c) a ods. 2 povinni za tohto poistenca odviest za rozhodujiice obdobie, sa povazuju za poistné
v tomto rozhodujicom obdobi podla tohto zakona.

(7) Vymeriavaci zaklad zamestnanca na ucely rocného zuctovania poistného za rok 2005 za
kalendarne mesiace roku 2005 do tucinnosti tohto zakona sa urci podla doterajsich predpisov a za
kalendarne mesiace roku 2005 od ucinnosti tohto zakona sa urc¢i podla tohto zakona.

(8) Vymeriavaci zaklad zamestnavatela na ucely roéného zuctovania poistného za rok 2005 sa
urci podla § 13 ods. 10 tohto zakona po zohladneni odseku 7.

(9) Vymeriavaci zaklad poistenca podla § 11 ods. 2 na ucely roéného zuctovania poistného za
rok 2005 sa urci za kalendarne mesiace roku 2005 od uc¢innosti tohto zakona podla § 13 ods. 7 az
9, 13, 17 a 18 tohto zakona.

(10) Vymeriavaci zaklad samostatne zarobkovo c¢innej osoby na ucely rocného zuctovania
poistného za rok 2005 je vo vyske podielu zakladu dane z prijmu fyzickych oséb podla osobitného
predpisu) okrem prijmov z prenajmov a prijmov, z ktorych sa vybera dan zrazkou,*!) dosiahnuty
v roku 2005, ktory nie je znizeny o poistné na verejné zdravotné poistenie a 2,14. Ustanovenia
§ 13 ods. 8, 9, 13, 17 a 18 sa pouziju rovnako. Ustanovenie odseku 11 tym nie je dotknuté.

(11) Do vymeriavacieho zakladu samostatne zarobkovo c¢innej osoby na ucely rocného
zuctovania poistného za rok 2005, ktora bola v roku 2005 do ti¢innosti tohto zakona povazovana
za samostatne zarobkovo ¢innu osobu ako konatel spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym,?) sa
zapocitava podiel odmeny za vykon funkcie konatela spolocnosti s ruéenim obmedzenym
povazovanej za prijem zo zavislej ¢innosti podla osobitného predpisu,?”) dosiahnutej v roku 2005
do ucinnosti tohto zakona, ktora nie je znizena o poistné na verejné zdravotné poistenie a 2,14.
Ustanovenia § 13 ods. 8, 9, 13, 17 a 18 sa pouziju rovnako.

(12) Prvé rocné prerozdelovanie poistného podla tohto zakona sa vykona v roku 2006 za rok
2005. Urad pri rozhodovani o roénom prerozdelovani poistného za rok 2005 zohladni mesacné
prerozdelovania poistného vykonané za vsetky kalendarne mesiace roku 2005 vratane mesacnych
prerozdelovani poistného vykonanych podla doterajsich predpisov. Prvé mesacné prerozdelovanie
preddavkov na poistné podla § 27 a 28 tohto zakona sa vykona v kalendarnom mesiaci, v ktorom
nadobudne uéinnost tento zakon.

§ 31a

(1) Povinnost vykonat rocné zuctovanie poistného za rok 2005 sa nevztahuje na poistenca, ktory
bol pocas celého roka 2005 poistencom, za ktorého plati poistné stat, a v obdobi od 1. septembra
2005 do 31. decembra 2005 uhrn jeho vymeriavacich zakladov podla § 13 ods. 1 aZ 8 nepresiahol
1/2 thrnu minimalnych miezd.3»)

(2) Povinnost vykonat roéné zuictovanie poistného za rok 2005 sa nevztahuje na poistenca, ktory
bol v obdobi od 1. januara 2005 do 31. augusta 2005 poistencom, za ktorého plati poistné Stat,
a v obdobi od 1. septembra do 31. decembra 2005 bol platitelom podla § 11 ods. 2 a v obdobi od 1.
septembra 2005 do 31. decembra 2005 jeho prijem podla § 13 ods. 7 nepresiahol 1/2 thrnu
minimalnych miezd.3»)

(3) Poistenec, ktory v priebehu roka 2005 bol poistencom viacerych zdravotnych poistovni
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a ktory vykonava ro¢né zuctovanie poistného za rok 2005, poda ro¢né zuctovanie poistného podla
§ 19 ods. 1, 2 a4 vtej zdravotnej poistovni, v ktorej bol prihlaseny v roku 2005 naposledy.
Ustanovenie § 19 ods. 2 sa pouzije rovnako. Preplatky a nedoplatky vyplyvajuce z rocného
zUcCtovania poistného za rok 2005 si vyrovnaju platitelia poistného podla § 19 ods. 11 a 12 s tou
zdravotnou poistovnou, v ktorej bolo podané ro¢né ziictovanie poistného.

(4) Do vymeriavacieho zakladu zamestnanca sa v rocnom zuctovani poistného za rok 2005
nezahina podiel na zisku (dividenda) vyplacany po zdaneni obchodnou spolocnostou alebo
druzstvom, alebo obdobnou pravnickou osobou v zahranié¢i vyplateny a zac¢tovany zamestnancovi
za januar 2005 az august 2005.

(5) Do vymeriavacieho zakladu zamestnanca sa v ro¢nom zuctovani poistného za rok 2005
nezahina prispevok zamestnavatela zamestnancovi na doplnkové dochodkové sporenie podla
osobitného predpisu vyplateny a zuctovany za januar 2005 az august 2005.

(6) V roku 2006 sa lehoty na vykonanie a podanie rocného zuctovania ustanovuju takto:

a) lehota podla § 19 ods. 1 do konca juna 2006,
b) lehota podla § 19 ods. 2 do 15. maja 2006,

¢) lehota podla § 19 ods. 5 do 7. maja 2006,

d) lehota podla § 19 ods. 10 do konca jula 2006,
e) lehota podla § 19 ods. 11 do 31. oktobra 2006,
f) lehota podla § 19 ods. 15 do 31. augusta 2006,
g) lehota podla § 19 ods. 16 do 31. oktébra 2006.

(7) V roku 2006 sa lehoty na ro¢né prerozdelovanie poistného ustanovuju takto:
a) lehota podla § 27a ods. 2 do 31. augusta 2006,
b) lehota podla § 27a ods. 9 do 31. oktébra 2006,
c) lehota podla § 27a ods. 10 do 31. decembra 2006.

(8) Konanie o pokutach zacaté pred ucinnostou tohto zakona sa dokonéi podla doterajsich
predpisov.

§ 31b

(1) V roku 2007 sa lehoty na vykonanie a podanie rocného zuctovania ustanovuju takto:

a) lehota podla § 19 ods. 1 do 30. juna 2007,

b) lehota podla § 19 ods. 2 do 15. maja 2007,

c) lehota podla § 19 ods. 5 do 31. maja 2007,

d) lehota podla § 19 ods. 10 do 31. augusta 2007,

e) lehota podla § 19 ods. 11 do 31. oktébra 2007,

f) lehota podla § 19 ods. 15 do 30. septembra 2007,

g) lehota podla § 19 ods. 16 do 30. novembra 2007.

(2) V roku 2007 sa lehoty na rocné prerozdelovanie poistného ustanovuju takto:
a) lehota podla § 27a ods. 2 do 30. septembra 2007,
b) lehota podla § 27a ods. 9 do 31. oktébra 2007,
c) lehota podla § 27a ods. 10 do 31. decembra 2007.
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§ 31c

Od 1. januara 2007 do 30. aprila 2007 je sadzba poistného pre Stat 5 % z vymeriavacieho
zakladu.

§ 31d

(1) V roku 2008 sa lehoty na vykonanie a podanie rocného ztuctovania ustanovuju takto:

a) lehota podla § 19 ods. 1 do 30. juna 2008,

b) lehota podla § 19 ods. 2 do 31. maja 2008,

c) lehota podla § 19 ods. 5 do 15. maja 2008,

d) lehota podla § 19 ods. 10 do 31. augusta 2008,

e) lehota podla § 19 ods. 11 do 31. oktobra 2008,

f) lehota podla § 19 ods. 15 do 30. septembra 2008,

g) lehota podla § 19 ods. 16 do 30. novembra 2008.

(2) V roku 2008 sa lehoty na ro¢né prerozdelovanie poistného ustanovuju takto:
a) lehota podla § 27a ods. 2 do 15. oktébra 2008,
b) lehota podla § 27a ods. 9 do 31. oktébra 2008,
c) lehota podla § 27a ods. 10 do 31. decembra 2008.

(3) Ro¢né zuctovanie za rok 2007 sa vykona podla tohto zakona.

(4) Ro¢né zuctovanie poistného nevykonavaju poistenci zdravotnej poistovne za rok, v ktorom jej
zanikla platnost povolenia z iného dévodu ako pre zruSenie povolenia. Preddavky na poistné, ktoré
mali byt zaplatené za rozhodujuce obdobie, sa pokladaju za poistné podla tohto zakona.

§ 31e

Pre rok 2008 je sadzba poistného pre stat 4,5 % z vymeriavacieho zakladu.

§ 31f

(1) V roku 2009 sa lehoty na vykonanie a podanie rocného zuctovania ustanovuju takto:

a) lehota podla § 19 ods. 1 do 30. juna 2009,

b) lehota podla § 19 ods. 2 do 31. maja 2009,

c) lehota podla § 19 ods. 5 do 15. maja 2009,

d) lehota podla § 19 ods. 10 do 31. augusta 2009,

e) lehota podla § 19 ods. 11 do 31. oktobra 2009,

f) lehota podla § 19 ods. 15 do 30. septembra 2009,

g) lehota podla § 19 ods. 16 do 30. novembra 2009.

(2) V roku 2009 sa lehoty na ro¢né prerozdelovanie poistného ustanovuju takto:
a) lehota podla § 27a ods. 2 do 15. oktébra 2009,
b) lehota podla § 27a ods. 9 do 31. oktébra 2009,
¢) lehota podla § 27a ods. 10 do 31. decembra 2009.
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§ 31g

Mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné za kalendarne mesiace roku 2008 a ro¢né
prerozdelovanie poistného za rok 2008 sa vykona podla predpisov uc¢innych do 31. decembra
2008.

§ 31h

Pre rok 2009 je sadzba poistného pre stat 4,9 % z vymeriavacieho zakladu.

§ 31i

Pre rok 2010 je sadzba poistného pre stat 4,78 % z vymeriavacieho zakladu.

§ 31j

Pre rok 2011 je sadzba poistného pre stat 4,32 % z vymeriavacieho zakladu.

§ 32

(1) Na poistné, poplatky z omeskania, poplatky za nesplnenie oznamovacej povinnosti a pokuty,
ktoré bol platitel povinny uhradit do Guc¢innosti tohto zakona, sa vztahuje desafro¢na premlcacia
lehota takto:

a) na poistné odo dna splatnosti,

b) na poplatky z omeSkania odo dna naroku zdravotnej poistovne na predpisanie poplatkov
z omeskania,

c) na poplatky za nesplnenie oznamovacej povinnosti od posledného dna, ked mohla byt
oznamovacia povinnost riadne splnena,

d) na pokuty odo dna nesplnenia povinnosti.

(2) Poistné zaplatené do uiCinnosti tohto zakona bez pravneho dovodu alebo ¢ast presahujucu
spravnu vysku poistného je prislusna zdravotna poistoviia povinna vratit platitelovi poistného
alebo jeho pravnemu nastupcovi do dvoch mesiacov od zistenia tejto skutocnosti alebo od
dorucenia pisomnej ziadosti platitela poistného alebo jeho pravneho nastupcu.

(3) Pravo na vratenie poistného alebo jeho casti podla odseku 2 sa premlci do troch rokov od
posledného dna kalendarneho mesiaca, v ktorom bola takato platba poistného alebo jeho casti
zuctovana na ucet prislusnej zdravotnej poistovne.

(4) Poistné alebo jeho ¢ast podla odseku 2, ktoré je prislusna zdravotna poistovna povinna vratit,
mozno pouzit na zapocitanie pohladavky zdravotnej poistovne v zdravotnom poisteni voci
platitelovi poistného alebo jeho pravnemu nastupcovi.

§ 33

V roku 2005 je zdravotna poistoviia povinna vydat europsky preukaz najneskér do 31. decembra
2005.

§ 34

Poslanec Eur6opskeho parlamentu, ktory bol zvoleny na tuzemi Slovenskej republiky, je
zamestnancom a Kancelaria Narodnej rady Slovenskej republiky je zamestnavatelom, ak tento
poslanec bol poslancom Europskeho parlamentu v obdobi pred zaciatkom volebného obdobia
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Eurdopskeho parlamentu v roku 2009, bol znovuzvoleny za poslanca Eurépskeho parlamentu vo
volebnom obdobi Eurépskeho parlamentu, ktoré zacne v roku 2009 a zvoli si podla osobitného
predpisu®)) na celé obdobie trvania mandatu uplatnovanie tohto zakona.

§ 35

Osoba, ktora bola do ucinnosti tohto zakona dobrovolne verejne zdravotne poistena, je povinna
do 15 dni od ucinnosti tohto zakona vratit preukaz poistenca a europsky preukaz, ak ho mala
vydany, zdravotnej poistovni, ktora bola jeho prislusnou zdravotnou poistovnou.

§ 36
Prechodné ustanovenie k ipravam acéinnym od 1. januara 2011

(1) Fyzicka osoba, ktora je zamestnanec alebo samostatne zarobkovo c¢inna osoba k 31.
decembru 2010 a toto pravne postavenie trva aj po tomto dni, je zamestnanec alebo samostatne
zarobkovo ¢inna osoba aj podla zakona uc¢inného od 1. januara 2011.

(2) Fyzicka osoba, ktorej pravny vztah zakladajuci narok na prijem zo zavislej ¢innosti podla
osobitného predpisu'®)okrem prijmov z dohéd vykonavanych mimo pracovného pomeru'®)vznikol
pred 1. januarom 2011 a k 31. decembru 2010 nebola zamestnanec, je zamestnanec podla zakona
uc¢inného od 1. januara 2011, ak tento pravny vztah trva aj po 31. decembri 2010.

(3) Fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora je zamestnavatel zamestnanca uvedeného
v odseku 1, je zamestnavatel aj podla zakona tc¢inného od 1. januara 2011.

(4) Fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora do 31. decembra 2010 bola povinna poskytovat
prijem uvedeny v § 10b ods. 1 pism. a) a ods. 2 az 4 a tento prijem je povinna poskytovat aj po
tomto dni, alebo ktora bola do 31. decembra 2010 platitel prijmu zo zavislej ¢innosti podla
osobitného predpisu's)okrem prijmov z dohod vykonavanych mimo pracovného pomeru9a je tymto
platitelom aj po tomto dni, je zamestnavatel podla zakona uc¢inného od 1. januara 2011 a je
povinna splnit povinnosti podla § 24 do 31. januara 2011.

(5) Fyzicka osoba, ktora do 31. decembra 2010 bola opravnena na vykonavanie alebo
prevadzkovanie zarobkovej cinnosti uvedenej v § 10b ods. 1 pism. b) aods.2 az 4 ak 3l.
decembru 2010 nebola samostatne zarobkovo ¢innou osobou, je samostatne zarobkovo c¢inna
osoba od 1. januara 2011 podla tohto zakona, ak vykonava, je opravnena na vykonavanie alebo
prevadzkovanie tejto ¢innosti aj po 31. decembri 2010, a je povinna splnit povinnost podla § 24 do
31. januara 2011.

(6) Fyzicka osoba, ktora do 31. decembra 2010 bola osobou podla § 11 ods. 2 a podla tohto
zakona uz takouto osobou nie je, je povinna splnit povinnost podla § 24 do 31. januara 2011.

(7) Nezaopatrené dieta podla § 11 ods. 7 pism. a), ktoré dosiahlo vek 26 rokov veku k 31.
decembru 2010, je povinné splnit povinnost podla § 23 do 31. januara 2011.

(8) Na ucely platenia preddavkov na verejné zdravotné poistenie, ktoré je povinna platit
samostatne zarobkovo ¢inna osoba, sa v obdobi od 1. januara 2011 do 31. decembra 2011
postupuje podla zakona uc¢inného od 1. januara 2011. Ak samostatne zarobkovo ¢inna osoba
podavala rocné zuctovanie poistného za rok 2009, pouzije preddavok vypocitany na obdobie od 1.
jula 2010 do 30. juna 2011 po cely rok 2011.

(9) Rocné zuctovanie poistného za rok 2010 sa vykona podla predpisov uc¢innych do 31.
decembra 2010.

(10) Dohodu podTIa § 29b ods. 6 a 7 tiirad uzatvori najneskor do 30. juna 2011.
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(11) Zdravotna poistoviia moze dlzné poistné vyplyvajuce z neodvedeného preddavku na poistné,
nedoplatku alebo turokov z omeskania a dlzné poistné a poplatky z omesSkania, na ktoré ma
zdravotna poistovina narok podla predpisov uc¢innych do 31. decembra 2004,%2) uplatnit voci
platitelovi poistného vykazom nedoplatkov.

(12) Povinnost platit poistné na verejné zdravotné poistenie sa vzfahuje na dividendy vyplacané
zo zisku dosiahnutého v ti¢tovnom obdobi, ktoré sa zacalo po uc¢innosti tohto zakona.

(13) Mesacné prerozdelovanie preddavkov na poistné podla tohto zakona sa vykona prvykrat
v marci 2011 za januar 2011. Ro¢né prerozdelovanie poistného podla tohto zakona sa vykona
prvykrat v roku 2012 za rok 2011.

ClL 11

Tento zakon nadobuida ucinnost 1. januara 2005 okrem § 25 ods. 1 pism. c), ktory nadobuda
ucinnost 1. januara 2006.

Ivan Gasparovié v. r.
Pavol Hrusovsky v. r.

Mikulas Dzurinda v. r.
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1) Zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade verejného
zdravotného poistenia a o ihradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2) § 788 az 791 Obc¢ianskeho zakonnika.

2a) § 2 pism. a) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

3) Zakon c¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej republiky a registri obyvatelov
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 48/2002 Z. z. o pobyte cudzincov a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

4) Zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

5) § 18 az 38 zakona ¢. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢.305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a ozmene
a doplneni niektorych zakonov.

6) § 62 ods. 1 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

7) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 156/1993 Z. z. o vykone vazby v zneni neskorsich
predpisov.

8) Zakon ¢. 59/1965 Zb. o vykone trestu odnatia slobody v zneni neskorsich predpisov.

8a) Clanok 1 pism. i) bod 2 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 z 29.
aprila 2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap.
5/zv. 5; U. v. EU L 200, 7. 6.2004) v zneni nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 988/2009 zo 16. septembra 2009 (U. v. EU L 284, 30. 10. 2009).

8b) Napriklad ¢lanok 1 pism. e) nariadenia (ES) ¢. 883/2004 v zneni nariadenia (ES) ¢. 988/2009.
8c) § 133 az 136 Obchodného zakonnika.

8d) Napriklad zakon ¢. 308/2000 Z. z. o vysielani a retransmisii a o zmene zakona ¢. 195/2000
Z. z. o telekomunikaciach v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 16/2004 Z. z. o Slovenskej
televizii v zneni neskorsSich predpisov, zakon ¢. 619/2003 Z. z. o Slovenskom rozhlase v zneni
neskorsich predpisov.

9) §2 ods. 1 zakona ¢.581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohlade nad zdravotnou
starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

10) § 27 Obcianskeho zakonnika.

Zakon €. 94/1963 Zb. o rodine v zneni neskorsich predpisov.

Zakon ¢.265/1998 Z. z. o pestunskej starostlivosti a o prispevkoch pestunskej starostlivosti
v zneni neskorsich predpisov.

11) §4 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a ozmene a doplneni niektorych
zakonov.

12) § 7 ods. 3 zakona ¢. 578/2004 Z. z.
13) § 17 zakona ¢. 581/2004 Z. z.
13a) § 16 ods. 5 zakona ¢. 581/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 353/2005 Z. z.

13aa) § 11 zakona ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnutornom trhu a ozmene a doplneni
niektorych zakonov.

§ 45a ods. 3 zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov.

13b) § 16 ods. 1 pism. f) zakona ¢. 581/2004 Z. z.

14) §2 ods. 11 zakona ¢.576/2004 Z.z.o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

15) § 2 ods. 3 zakona ¢. 576/2004 Z. z.
16) § 79 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 578/2004 Z. z.
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16a) Clanok 20 nariadenia (ES) ¢. 883/2004 v zneni nariadenia (ES) é. 988/2009.

Clanok 26 nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009 zo 16. septembra 2009,
ktorym sa stanovuje postup vykonavania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov
socialneho zabezpecenia (U. v. EU L 284, 30. 10. 2009).

16b) § 6 ods. 2 az 12 zakona ¢. 581/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

16c) Clanok 1 pism. j) aclanok 11 nariadenia (ES) ¢. 883/2004 v zneni nariadenia (ES)
¢. 988/20009.

16d) § 7 ods. 4 pism. a) zakona ¢. 578/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 653/2007 Z. z.
16e) § 2501 az 250s Obcianskeho sudneho poriadku.

16f) § 12 ods. 13 a 14 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 192/2009 Z. z.
16g) Clanok 26 ods. 7 naradenia Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009.

16h) Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14. juna 1971 o uplatnovani systémov socialneho
zabezpeCenia na zamestnancov, samostatne zarobkovo <¢inné osoby ana ich rodinnych
prislusnikov, ktori sa pohybuju v ramci Spolocenstva (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 3/zv. 1;
U.v. ESL 149, 5. 7. 1971) v platnom zneni.

Nariadenie Rady (EHS) ¢. 574/72 z 21. marca 1972, ktorym sa ustanovuje postup pri vykonavani
nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 o uplatiiovani systémov socialneho zabezpecenia na zamestnancov
a ich rodiny, ktori sa pohybuju v ramci Spolocenstva (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 1;
U.v. ESL 74, 27. 3. 1972) v platnom zneni.

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 v zneni nariadenia (ES) ¢. 988/2009.
Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009.

17) Rozhodnutie Spravnej komisie Eurépskych spolocenstiev pre socidlne zabezpecenie
migrujucich pracovnikov ¢. 189 z 18. juna 2003 s cielom zaviest Eurépsku kartu zdravotného
poistenia, ktora nahradi formulare potrebné na aplikaciu nariadeni Rady (EHS) ¢. 1408/71
a C. b74/72 vztahujuce sa na pristup k zdravotnej starostlivosti pocas docasného pobytu
v élenskom State inom ako prislusnom alebo inom ako v state bydliska (2003/751/ES) (U. v. EU L
276, 27. 10. 2003).

Rozhodnutie Spravnej komisie Eurépskych spolocenstiev pre socialne zabezpecenie migrujucich
pracovnikov ¢. 190 z 18. juna 2003 tykajuce sa technickych Specifikacii Eurépskej karty
zdravotného poistenia (2003/752/ES) (U. v. EU L 276, 27. 10. 2003).

18) §5 ods. 1 pism. a) az h), ods.2 a3 zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov.

19) § 223 az 228a Zakonnika prace.
20) § 6 zakona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

21) § 20 zakona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

22) § 7 zakona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

23) § 8 zakona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

24) § 3 ods. 2 pism. c¢) a § 5 ods. 7 pism. i) zakona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
25) Zakon ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

26) § 43 ods. 3 zakona ¢. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

26a) § 31 zakona ¢. 511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a o zmenach v stustave tzemnych
finanénych organov v zneni neskorsich predpisov.

§ 67 zakona ¢. 563/2009 Z. z. o sprave dani a poplatkov (danovy poriadok) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

27) § 17 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
28) § 34 zakona ¢. 48/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 558/2005 Z. z.
29) § 9 a 10 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

30) § 60 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.
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31) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

32) § 38 az 43, § 125 a 126 zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

33) Zakon ¢. 571/2009 Z. z. o rodicovskom prispevku a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
34) § 71 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

35) § 70 az 73 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

36) § 40 zakona ¢. 447/2008 Z. z.

37) Zakon ¢. 447/2008 Z. z.

38) § 116 a 117 Obcianskeho zakonnika.

39) Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (zivnhostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich
predpisov.

40) Zakon ¢. 578/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

41) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.
Zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

42) § 34 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
43) § 42 ods. 1 zakona ¢. 461/2003 Z. z.
44) § 39 zakona ¢. 461/20083 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

45) Zakon ¢. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

46) Zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

47) § 5 pism. a), b) a d) zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

48) § 70 az 73 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
§ 42 zakona ¢. 328/2002 Z. z.

49) § 2 ods. 3 zakona ¢. 447/2008 Z. z.

51c) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.233/1995 Z.z. o sudnych exekutoroch
a exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok) a ozmene a doplneni dalSich zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

52) § 20 ods. 1 pism. e) prvy bod zakona ¢. 581/2004 Z. z.

52a) Zakon ¢. 215/2002 Z. z. o elektronickom podpise a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

53) § 7 zakona ¢. 581/2004 Z. z.
53a) § 49 ods. 1 zakona ¢. 455/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

53aa) Zakon ¢.140/1998 Z.z.oliekoch a zdravotnickych poméckach, o zmene zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivhostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov
a o zmene a doplneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 220/1996 Z. z. o reklame
v zneni neskorsich predpisov.

53ab) § 39 ods. 7 zakona ¢. 140/1998 Z. z. v zneni zakona ¢. 633/2004 Z. z.
53ac) § 12 zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 350/2005 Z. z.

53b) § 267 zakona ¢. 73/1998 Z. z.
§ 192 zakona ¢&.346/2005 Z.z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbrojenych sil
Slovenskej republiky a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

53ba) § 84 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
54) § 9 ods. 6 az 8 zakona ¢. 581/2004 Z. z.
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55) § 43 zakona ¢. 581/2004 Z. z.

56) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.
56a) § 9 ods. 7 zakona ¢. 581/2004 Z. z.

57) Zakon ¢. 581/2004 Z. z.

58) § 5 zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnhakom zaobchadzani a o ochrane pred diskriminaciou
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon).

59) § 9 ods. 2 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

60) Napriklad § 57 ods.1 pism. d) a§ 114 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky
€. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej cinnosti (Exekucny poriadok) a o zmene
a doplneni dalSich zakonov v zneni neskorSich predpisov, § 268 ods. 1 pism. d) a§ 321
Obcianskeho sudneho poriadku.

61) Cl. 25 Rozhodnutia Eurépskeho parlamentu 2005/684/ES, Euratom z 28. septembra 2005,
ktorym sa prijima Statut poslancov Eurépskeho parlamentu (U. v. EU L 262, 7. 10. 2005).

62) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.273/1994 Z. z. o zdravotnom poisteni,
financovani zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a o zriadovani
rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obc¢ianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorsich
predpisov.
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