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ZAKON
z 13. decembra 2005

o osobitnom kvalifikacnom predpoklade na zabezpecenie preneseného
vykonu Statnej spravy na useku byvania

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

§1
Predmet dpravy
Tento zakon upravuje

a) osobitny kvalifikaény predpoklad na zabezpecenie preneseného vykonu Statnej spravy na useku
byvania (dalej len ,osobitny kvalifika¢ny predpoklad®),

b) obsah a rozsah odbornej pripravy a

¢) postup pri overovani a osvedcovani osobitného kvalifikacného predpokladu.

§2
Osobitny kvalifikacny predpoklad

(1) Zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktory zabezpecCuje preneseny vykon
Statnej spravy na useku byvania podla osobitného predpisu!) (dalej len ,zamestnanec®), musi
splnat osobitny kvalifikacny predpoklad.

(2) Osobitny kvalifika¢ny predpoklad je preukazanie
a) pozadovanej dlzky odbornej praxe v oblasti stavebnictva a

b) odbornych vedomosti.

(3) Pozadovana dizka odbornej praxe

a) pri ukonc¢enom uplnom strednom odbornom vzdelani technického alebo ekonomického
zamerania je dva roky,

b) pri ukoncenom vysokoskolskom vzdelani prvého stupna technického alebo ekonomického
zamerania je jeden rok alebo

¢) pri ukon¢enom vysokoskolskom vzdelani druhého stupna technického alebo ekonomického

zamerania je jeden rok.

(4) Odborna prax sa preukazuje dokladom vydanym zamestnavatelom alebo podla osobitného
predpisu.?)

(5) Odborné vedomosti sa preukazuju uspeSnym vykonanim skusky po absolvovani odbornej
pripravy.



Strana 2 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 17/2006 Z. z.

Obsah a rozsah odbornej pripravy

§3
Obsah odbornej pripravy je uvedeny v prilohe.

§4

(1) Odbornu pripravu vykonava vzdelavacia ustanovizens®) poverena Ministerstvom vystavby
a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky (dalej len ,,ministerstvo®).

(2) Odborna priprava trva najmenej 32 hodin a uskutocnuje sa do jedného roka od vzniku
pracovného pomeru zamestnanca.

(3) Zamestnanca na odbornu pripravu prihlasi na ministerstve zamestnavatel. Stcastou Ziadosti
je doklad podla § 2 ods. 4.

§5

Zriadenie a ¢innost skuasSobnej komisie

(1) Patclennu skusobnu komisiu (dalej len ,komisia“) z odbornikov v oblasti stavebnictva
a ekonomiky zriaduje ministerstvo.

(2) Na cele komisie je predseda, ktory je zamestnancom ministerstva.

(3) Predseda komisie
a) zvolava komisiu,
b) riadi priebeh skusky,
c) zabezpecuje vyhotovenie zapisnice z priebehu skusky,
d) podpisuje osvedcenie o ispesnom vykonani skusky,
e) rieSi staznosti suvisiace s priebehom skusky.

(4) Na rozhodovanie komisie je potrebna ucast nadpolovi¢nej vacésiny ¢lenov komisie. Pritomnost
predsedu komisie je nezastupitelna.

(5) Komisia pred zacatim skuisky overi totoznost kazdého ucastnika skusky.

(6) Clenstvo v komisii je cestné.

§6

Preukazanie odbornych vedomosti

(1) Odborné vedomosti na ziskanie osobitného kvalifika¢ného predpokladu sa preukazuju
vykonanim skusSky pred komisiou. Cielom skusky je overenie pozadovanych vedomosti
a schopnosti potrebnych na preneseny vykon Statnej spravy na useku byvania v rozsahu odbornej

pripravy.

(2) Organizacné prace spojené s pripravou a vykonanim skusky zabezpeci poverena vzdelavacia
ustanovizen.

(3) Skuska sa sklada z pisomnej casti a tistnej Casti, ktoré sa konaju spravidla v jeden den pred
¢lenmi komisie. Pisomna ¢ast skusky sa vykona formou testu.
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(4) Ak ucastnik skusky v pisomnej casti skuSky neodpovedal spravne najmenej na 70 %
z pozadovanych otazok, uistna cast skusSky sa nekona a utcastnik skusky moze skusku opakovat
v nahradnom termine. V ustnej skiiSke ucastnik skusSky vyhovel, ak sa na tomto rozhodnuti
uznesu najmenej traja clenovia komisie. Ak ucastnik skusky nevyhovel v ustnej Casti skusky,
opakuje celu skusku.

(5) Ak ucastnik skusky na skusSke nevyhovel, méze skiiSku opakovat len raz, a to najskoér po
uplynuti jedného mesiaca a najneskor do troch mesiacov odo dna neuspesného vykonania skusky.

§7
Vyhodnotenie skasky

(1) Vysledok skusky sa hodnoti sithrnnym klasifikaénym stupnom ,vyhovel* alebo ,nevyhovel®.

(2) Vysledok skusky oznami ucastnikovi skusSky predseda komisie ustne v den skusky.
Neuspesného ucastnika skusky pouci o moznosti skusku opakovat podla § 6 ods. 4.

(3) O priebehu skusky a jej vysledku sa vyhotovuje zapisnica v den vykonania skusky. Zapisnicu
o vysledku skusky podpisuje predseda komisie a vsetci ¢lenovia komisie pritomni na zasadnuti
komisie.

(4) Zapisnica, ktorej sucasfou je aj pisomny test ticastnika skusky, sluzi ako podklad na vydanie
osvedcenia.

§8

Osvedcenie o ziskani osobitného kvalifikacného predpokladu

(1) Osobitny kvalifika¢ny predpoklad sa preukazuje osvedéenim o osobitnom kvalifikaénom
predpoklade na zabezpecenie preneseného vykonu Statnej spravy na useku byvania (dalej len
,osvedcenie”).

(2) Osvedcenie vyda po uspeSnom vykonani skusky podla tohto zakona a predlozeni dokladu
podla § 2 ods. 3 vzdelavacia ustanovizenn do 30 dni od vykonania skusky na zaklade rozhodnutia
komisie. Osvedcenie podpisuje predseda komisie a veduici vzdelavacej ustanovizne.

(3) Osvedcenie obsahuje najma

a) nazov osvedcenia ,OsvedcCenie o ziskani osobitného kvalifikacného predpokladu na
zabezpecenie preneseného vykonu Statnej spravy na tiseku byvania®,

b) cislo osvedcenia,
¢) meno, priezvisko a datum narodenia osoby, ktorej sa osvedcenie vydava,
d) miesto a datum vydania osvedcenia,
e) meno, priezvisko a podpis predsedu komisie a veduceho vzdelavacej ustanovizne,
f) odtlacok peciatky vzdelavacej ustanovizne.
(4) Vzdelavacia ustanovizen vedie evidenciu vydanych osvedceni; képiu osvedcenia spolu so

zapisnicou o priebehu skusky archivuje podla osobitného predpisu4 najmenej desat rokov odo dna
vydania osvedcenia.

(5) Pocas zabezpecovania preneseného vykonu Statnej spravy na useku byvania zamestnancom
je platnost osvedcenia ¢asovo neobmedzena. Ak zamestnanec ukonci zabezpecovanie preneseného
vykonu Statnej spravy na useku byvania a neza¢ne ho vykonavat do dvoch rokov od ukoncenia,
osvedcenie straca platnost.
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(6) Vzdelavacia ustanovizen na poziadanie drzitela osvedcenia vV pripade jeho straty,
znehodnotenia alebo odcudzenia vyda drzitelovi osvedcenia duplikat osvedcenia, avsak len v lehote
do desiatich rokov od vydania jeho originalu. Po tejto lehote je potrebné na jeho vydanie absolvovat
skusku podla § 6. Vykonanie skuisky podla predchadzajucej vety sa nepovazuje za opakovanu
skusku podla § 6 ods. 5.

§9

Prechodné ustanovenie

Zamestnanec, ktorého pracovny pomer vznikol pred nadobudnutim ucinnosti tohto zakona,
musi ziskat osvedcenie do 31. januara 2007.

§ 10
Uéinnost

Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. februara 2006.

Ivan Gasparovic v. r.
Pavol Hrusovsky v. r.

Mikulas Dzurinda v. r.
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Priloha
k zakonu ¢. 17/2006 Z. z.

OBSAH ODBORNEJ PRIPRAVY ZAMESTNANCA PRI VYKONE PRACE VO VEREJNOM ZAUJME
NA ZABEZPECENIE PRENESENEHO VYKONU STATNEJ SPRAVY NA USEKU BYVANIA

Odborna priprava zamestnanca pri vykone prace vo verejnom zaujme na zabezpecCenie
preneseného vykonu Statnej spravy na useku byvania je zamerana na doplnenie pozadovanych
odbornych vedomosti a schopnosti.

Vedomosti

.1.  VSeobecné

.1.1. Ustava Slovenskej republiky.

.1.2. Organizacia ustrednych organov statnej spravy a organov verejnej spravy.

.1.8. Pravna uprava slobodného pristupu k informaciam.

— e e e e

.1.4. Pravna uprava tykajuca sa staznosti na organ verejnej spravy.
1.1.5. Pravna uprava kontroly v Statnej sprave.
1.2. Specifické
1.2.1. Koncepcia statnej bytovej politiky.
1.2.2. Ekonomické nastroje na podporu rozvoja byvania.
1.2.3. Poskytovanie podpory zo Statneho fondu rozvoja byvania.
1.2.4. Poskytovanie dotacii na rozvoj byvania.
1.3. Suvisiace
1.3.1. Pravna uprava vlastnictva bytov a nebytovych priestorov.
1.3.2. Pravna uprava vystavby a povolovania stavieb a stuvisiace technické poziadavky.
1.3.3. Pravna uprava ochrany osobnych udajov.
1.3.4. Vybrané casti zakonov o
a) katastri nehnutelnosti,
b) autorizovanych architektoch a autorizovanych stavebnych inzinieroch,
c) energetickej hospodarnosti budov,
d) spravcoch bytovych domov,
e) zivotnom minime,
f) dani z prijmov,
g) dani z pridanej hodnoty,
h) neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby.
1.3.5. Vybrané casti obcianskopravnych predpisov.
1.3.6. Vybrané casti obchodnopravnych predpisov.
2. Schopnosti
2.1. Praktické aplikacné uradné postupy.

2.2. Komunikacia s verejnostou.



Strana 6 Zbierka zakonov Slovenskej republiky 17/2006 Z. z.

1) § 5 pism. b) zakona ¢. 608/2003 Z. z. o sStatnej sprave pre uzemné planovanie, stavebny
poriadok a byvanie a ozmene a doplneni zakona ¢. 50/1976 Zb. o tzemnom planovani
a stavebnom poriadku (stavebny zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni zakona ¢. 536/2004
Z.z.

2) Napriklad zakon ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov.

3) § 4 zakona ¢. 386/1997 Z. z. o dalSom vzdelavani a o zmene zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov.

4) Zakon ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratarach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 515/2003 Z. z.
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