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151
NARIADENIE VLADY
Slovenskej republiky
zo 14. marca 2007,

ktorym sa meni a dopina nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢.
341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a doplnani

Vlada Slovenskej republiky podla § 28 ods. 3 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
nariaduje:

ClL 1

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 341/2004 Z. z., ktorym sa ustanovuju katalogy

pracovnych ¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme a o ich zmenach a doplfiani sa meni a
doplna takto:

1.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti O1. Spolo¢né pracovné cinnosti v 04. platovej triede pracovna ¢innost 06
znie:

.06 Zabezpecovanie ucelného vyuzivania hotelovej kapacity, vybavovanie reklamacii a
vedenie predpisanej evidencie vo vybranom ucelovom zariadeni.“.

V prilohe €. 1 v casti O1. Spolo¢né pracovné ¢innosti v 07. platovej triede sa pracovné ¢innosti
vyzadujuce uplné stredné vzdelanie doplnaju pracovnou ¢innostou 18, ktora znie:

»,18 Komplexné zabezpeCovanie prac spojenych s procesom informovanosti o volnych
pracovnych miestach v medzinarodnych organizaciach (napr. Eurépska tnia, NATO, OBSE,
RE, OSN, odborné organizacie OSN) v rezorte ministerstva zahrani¢nych veci.“.

V prilohe ¢. 1 v poznamke pod c¢iarou k odkazu 2 sa citacia ,Zakon ¢. 523/2003 Z. z. o
verejnom obstaravani a o zmene zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady a
organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov.” nahradza citaciou ,Zakon
€. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢. 282/2006 Z. z.“.

V prilohe ¢. 1 v casti O1. Spolo¢né pracovné ¢innosti v 11. platovej triede sa pracovné ¢innosti
doplnaju pracovnou ¢innostou 18, ktora znie:

»18 Auditorska ¢innost u zamestnavatela na celostatnej trovni.“.

V prilohe ¢. 1 v poznamke pod ciarou k odkazu 4 sa citacia ,Zakon Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 330/1996 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich
predpisov.” nahradza citaciou ,Zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.*.

V prilohe ¢. 1 v c¢asti 03. Doprava, posta a telekomunikacie v 09. platovej triede sa vypusta
pracovna ¢innost 02 vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie prvého stupna.
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7.

8.

10.

11.

12.

13.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 03. Doprava, posta a telekomunikacie v 12. platovej triede sa vypusta
pracovna ¢innost 04.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 04. Financie v 07. platovej triede sa pracovneé ¢innosti vyzadujuce uplné
stredné vzdelanie doplnaji pracovnymi ¢innostami 02 a 03, ktoré zneju:

»,02 Samostatné zabezpecovanie prac suvisiacich s platbami spotrebnych dani alebo s
registratnym odbernym c¢islom, alebo s tlacou a overovanim kontrolnych znamok na
oznacovanie spotrebitelského balenia liehu alebo spotrebitelského balenia cigariet.

03 Samostatna odborna praca spojena so spravou narodnych dovoznych a vyvoznych
opatreni uplatnovanych v ramci Slovenskej republiky.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 04. Financie v 08. platovej triede pracovna ¢innost 03 vyzadujica uplné
stredné vzdelanie znie:

»,03 Zabezpecovanie kontrolnej techniky, vystroja a vyzbroje v ozbrojenych zlozkach alebo v
colnej sprave u zamestnavatela na celostatnej tirovni.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 05. Geodézia, kartografia a kataster v 08. platovej triede sa pracovné
cinnosti vyzadujuce uplné stredné vzdelanie doplnaju pracovnymi ¢innostami 03 az 06, ktoré
zneju:

»,03 Obnova a aktualizacia geodetickych bodov v teréne vratane spracuvania udajov v
informaénom systéme geodetickych zakladov.

04 Zber priestorovych udajov a hodnoét atributov objektov miestnym Setrenim v teréne na
tvorbu databazy geografického informaéného systému.

05 Samostatné zabezpeCovanie a spraciivanie poziadaviek opravnenych pouzivatelov na
informacie a produkty z celoStatneho automatizovaného systému geodézie, kartografie a
katastra.

06 Dokumentacia Statnych mapovych diel a ostatnych geodetickych dokumentov v
technickej dokumentacii a vydavanie a poskytovanie dokumentovanych materialov.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 05. Geodézia, kartografia a kataster v 09. platovej triede sa pracovné
¢innosti vyzadujuce vysokoskolské vzdelanie prvého stupna doplnaju pracovnymi ¢innostami
03 a 04, ktoré zneju:

»,03 Tvorba a aktualizacia priestorovej databazy geografického informac¢ného systému na
tvorbu statnych mapovych diel.

04 Samostatna odborna praca v katastri nehnutelnosti pri tvorbe a digitalizacii map
katastra a zabezpecovanie suladu digitalnych map s platnym stavom katastra uplatnovanim
stanovenych technologii.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 05. Geodézia, kartografia a kataster v 10. platovej triede sa pracovné
¢innosti vyzadujuce vysokoSkolské vzdelanie prvého stupna doplnaji pracovnymi ¢innostami
02 a 03, ktoré zneja:

,02 Samostatna odborna praca v geodetickych sietach pri urcovani referenc¢nych bodov
vratane tvorby, aktualizacie a dokumentacie priestorovej objektovo orientovanej databazy
geodetickych zakladov.

03 Samostatna Specializovana praca v katastri nehnutelnosti pri tvorbe a digitalizacii map
katastra vratane obnovy katastralneho operatu a zabezpecovanie suladu digitalnych map s
platnym stavom katastra uplatnovanim novych nestanovenych technologii.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 06. Hospodarstvo sa pred 09. platova triedu vklada 08. platova trieda,
ktora znie:
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

,08. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢né predpoklady: uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikacny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vyssie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikaény
predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vysokoSkolské vzdelanie prvého
stupna a osobitny kvalifika¢ny predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom.

Pracovné Cinnosti vyzadujuce tiplné stredné vzdelanie:

01 Samostatné vypracuvanie komplexnych informacii o nehnutelnostiach v Slovenskej
republike pre potreby riadenia investi¢nych projektov u zamestnavatela na celostatnej urovni.
Pracovné ¢innosti vyzadujuce vysokoskolské vzdelanie prvého stupna:

01 Samostatna realizacia spoésobu a foriem marketingu v oblasti propagacie
podnikatelského prostredia Slovenskej republiky u zamestnavatela na celostatnej trovni.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 06. Hospodarstvo v 09. platovej triede sa pracovné ¢innosti vyzadujuce
vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia doplnaju pracovnou ¢innostou 02, ktora znie:

»,02 Metodické usmernovanie podnikatelskych subjektov pri koordinacii exportnych a
investi¢nych prilezZitosti pre potreby zamestnavatela na celostatnej urovni.“.

V prilohe €. 1 v ¢asti 06. Hospodarstvo v 11. platovej triede pracovna ¢innost 03 znie:

.03 Koncepcna cinnost v oblasti marketingu a propagacie (napr. podnikatelského
prostredia, cestovného ruchu) u zamestnavatela na celostatnej tirovni.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 06. Hospodarstvo v 11. platovej triede sa pracovné éinnosti doplnaju
pracovnymi ¢innostami 07 az 09, ktoré zneju:

»,07 Analyticka, synteticka a metodicka ¢innost v oblasti prilevu priamych zahrani¢nych
investicii do jednotlivych regionov u zamestnavatela na celostatnej trovni.

08 Koordinovanie a metodické usmernovanie ¢innosti pracovisk tustredného organu Statnej
spravy v zahranici v oblasti exportu a priamych zahrani¢nych investicii u zamestnavatela na
celostatnej arovni.

09 Koordinovanie, metodické usmernovanie a organizovanie subkontrakta¢nych burz u
zamestnavatela na celoStatnej trovni.”.

V prilohe €. 1 v poznamke pod ¢iarou k odkazu 11 sa citacia ,Zakon ¢. 36/1967 Zb. o znalcoch
a tlmoc¢nikoch v zneni neskorsich predpisov.” nahradza citaciou ,Zakon ¢. 382/2004 Z. z. o
znalcoch, tlmocénikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.*”.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 06. Hospodarstvo v 12. platovej triede pracovna ¢innost 02 znie:

»,02 Koordinovanie celostatnych a medzinarodnych systémov v oblasti marketingu a
propagacie (napr. podnikatelského prostredia, cestovného ruchu) u zamestnavatela na
celostatnej urovni.”.

V prilohe é. 1 v ¢asti 06. Hospodarstvo v 12. platovej triede sa pracovné éinnosti doplhaja
pracovnymi ¢innostami 04 a 05, ktoré zneju:

»,04 Koncepcna a rozhodovacia ¢innost na podporu zahrani¢ného obchodu pre potreby
zamestnavatela na celostatnej urovni.

05 Koncepcna, koordinacna a metodicka c¢innost v oblasti podpory budovania
priemyselnych parkov a strategickych nehnutelnosti u zamestnavatela na celostatnej urovni.“.

V prilohe ¢&. 1 v éasti 08. Justicia v 06. platovej triede sa pracovné ¢innosti dopliaju pracovnou
¢innostou 03, ktora znie:
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

»,03 Odborné vykonavanie administrativnych ¢innosti pri zabezpecovani vykonu vazby alebo
vykonu trestu odnatia slobody, zakladanie a kompletizovanie osobnych spisov obvinenych a
odsudenych a vedenie dalSich suvisiacich evidencii.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 08. Justicia v 07. platovej triede sa pracovné ¢innosti vyzadujuce uplneé
stredné vzdelanie doplnaju pracovnou ¢innostou 02, ktora znie:

»,02 Vybavovanie agendy so sudmi a inymi organmi ¢innymi v trestnom konani pri zistovani
nedostatkov vo vykonavacom konani, ktoré maja vplyv na vykon vazby alebo vykon trestu
odnatia slobody, vratane koordinovania odbornych administrativnych c¢innosti pri
zabezpecovani vykonu vazby alebo vykonu trestu odnatia slobody.”.

V prilohe €. 1 v ¢asti 08. Justicia sa za 07. platovu triedu vklada 08. platova trieda, ktora znie:
.08. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢né predpoklady: tiplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifika¢ny predpoklad, ak je
ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vyssie odborné vzdelanie a osobitny kvalifikacny
predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom, alebo vysokosSkolské vzdelanie prvého
stupnia a osobitny kvalifikaény predpoklad, ak je ustanoveny osobitnym predpisom.

Pracovné ¢innosti vyzadujuce uplné stredné vzdelanie:

01 Koordinovanie vsSetkych odbornych administrativnych c¢innosti suvisiacich so
zabezpecovanim eskort obvinenych a odstidenych osob.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 12. Obrana v 07. platovej triede pracovna ¢innost 02 vyzadujuca uplné
stredné vzdelanie znie:

»,02 Samostatné spracuvanie navrhov technickej ochrany objektov v pdsobnosti celych
ozbrojenych sil Slovenskej republiky a ich kontrola.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 12. Obrana v 08. platovej triede sa vkladaji pracovné ¢innosti vyzadujace
vysokoskolské vzdelanie prvého stupna, ktoré zneju:

~Pracovné cinnosti vyzadujuce vysokoskolské vzdelanie prvého stupna:

01 Spracuvanie podkladov na tvorbu planov riesenia uloh po vyhlaseni nudzového stavu,
vynimocéného stavu, vojnového stavu a po vypovedani vojny vykonavané v rezorte ministerstva
obrany.*“.

V prilohe ¢. 1 v casti 12. Obrana v 09. platovej triede sa pracovné Cinnosti vyzadujuce
vysokoskolské vzdelanie druhého stupna doplnaji pracovnou ¢innostou 07, ktora znie:

»,07 Tvorba planov Cinnosti na riesenie krizovych situacii po vyhlaseni nudzového stavu,
vynimocéného stavu, vojnového stavu a po vypovedani vojny vykonavana v rezorte ministerstva
obrany.*“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 12. Obrana v 10. platovej triede pracovna c¢innost 08 vyzadujuca
vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

»,08 Samostatné rozpracuvanie koncepcie rozvoja ozbrojenych sil Slovenskej republiky vo
vymedzenej oblasti s posobnostou v celych ozbrojenych silach v rezorte ministerstva obrany.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 12. Obrana v 10. platovej triede sa pracovné Cinnosti vyzadujuce
vysokoskolské vzdelanie druhého stupna doplnaju pracovnymi ¢innostami 11 az 13, ktoré
zneju:

»11 Koordinovanie a metodické usmernovanie rozvoja vojenskej odbornej pripravenosti
vojakov na plnenie uloh ozbrojenych sil vo vymedzenej oblasti na turovni zakladnej zlozky
ozbrojenych sil.
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

12 Metodicka cinnost, organizovanie a zabezpeCovanie systému fyzickej zdatnosti
profesionalnych vojakov.

13 Komplexné koordinovanie a metodicka ¢innost pri tvorbe planov ¢innosti na rieSenie
uloh po vyhlaseni nudzového stavu, vynimocného stavu, vojnového stavu a po vypovedani
vojny vykonavané v rezorte ministerstva obrany.”.

V prilohe €. 1 v ¢asti 12. Obrana v 11. platovej triede pracovna ¢innost 11 znie:

»11 Koordinacna, metodicka a analyticka cinnost vratane pripravy podkladov na
rozhodovanie vo vymedzenej oblasti s pésobnosfou v celych ozbrojenych silach vykonavana v
rezorte ministerstva obrany.*.

V prilohe ¢. 1 v Casti 12. Obrana v 11. platovej triede v pracovnej ¢innosti 14 sa slovo
»,Ozbrojenych“ nahradza slovom ,,ozbrojenych*.

V prilohe €. 1 v ¢asti 12. Obrana v 12. platovej triede pracovna ¢innost 03 znie:

»,03 Koncepcna cinnost v riadeni, rozvoji a vystavbe ozbrojenych sil vykonavana v rezorte
ministerstva obrany.“.

V prilohe ¢. 1 v Casti 12. Obrana v 12. platovej triede v pracovnej ¢innosti 04 sa slovo
»,Ozbrojenych“ nahradza slovom ,,ozbrojenych*.

V prilohe é. 1 v ¢asti 12. Obrana v 12. platovej triede sa pracovné ¢innosti doplfiaju pracovnou
¢innostou 05, ktora znie:

»,05 Komplexné zabezpecovanie a koordinovanie letovej prevadzky v rozsahu oblastnej sluzby
riadenia vykonavané zamestnancom po ziskani odbornej sposobilosti.8)®.

V prilohe ¢. 1 v poznamke pod c¢iarou k odkazu 19 sa citacia ,Nariadenie vlady Slovenskej
republiky ¢. 212/2004 Z. z. o odbornej sposobilosti pracovnikov v zdravotnictve. Nariadenie
vlady Slovenskej republiky ¢. 213/2004 Z. z. o dalSsom vzdelavani pracovnikov v
zdravotnictve.” nahradza citaciou ,Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 742/2004 Z. z. o
odbornej spodsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania v zneni neskorSich predpisov.
Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 322/2006 Z. z. o sposobe dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave S§pecializaénych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 589/2006 Z. z.*.

V prilohe ¢. 1 v poznamke pod c¢iarou k odkazu 20 sa citacia ,Zakon ¢. 241/2001 Z. z. o
ochrane utajovanych skutocnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.” nahradza citaciou ,Zakon ¢. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutocnosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.”.

V prilohe €. 1 v ¢asti 15. Praca a socialne veci v 06. platovej triede pracovna ¢innost 03 znie:

»,03 Zabezpecovanie liecebnej vyzivy, kontrola pripravy a vydaja stravy pre obc¢anov, ktorym
sa poskytuje starostlivost vo vybranom type zariadenia socialnych sluzieb alebo vo vybranom
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, vykonavané asistentom vyzivy.'?)“.

V prilohe ¢. 1 v casti 15. Praca a socialne veci v 07. platovej triede pracovna cinnost 01
vyzadujuica vyssie odborné vzdelanie znie:

»,01 Samostatné zabezpecovanie poskytovania zdravotnej starostlivosti obcanom v zariadeni
na pracovnu rehabilitaciu obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou, v zariadeni
socialnych sluzieb, v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately alebo v
Specialnom vychovnom zariadeni a koordinovanie prac so zamestnavatelmi poskytujucimi
zdravotnu starostlivost vykonavané sestrou.9)*.

V prilohe ¢. 1 v casti 15. Praca a socialne veci v 08. platovej triede pracovné cinnosti 02 a 03
vyzadujuce uplné stredné vzdelanie zneju:
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38.

39.

40.

41].

42.

.02 ZabezpecCovanie socialnej agendy v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately vratane poskytovania socialnoporadenskych
sluzieb zamestnancom po overeni odbornej sposobilosti.2)

03 Tvorba zamerov a cielov skupinovej prace a vedenie skupiny s preventivno-vychovnym
zameranim (napr. skupina anonymnych alkoholikov, skupina rodicov v socialnej nudzi a
hmotnej nadzi).”.

V prilohe ¢. 1 v casti 15. Praca a socialne veci v 08. platovej triede sa pracovné ¢innosti
vyzadujuce uplné stredné vzdelanie doplnaju pracovnou ¢innostou 04, ktora znie:

»,04 Poskytovanie technickej asistencie pri priprave a realizacii projektov financovanych z
verejnych zdrojov a zo Strukturalnych nastrojov Eurépskej tinie vratane ich monitorovania a
vyhodnocovania.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 15. Praca a socialne veci v 08. platovej triede pracovné cinnosti 01 a 02
vyzadujuce vyssie odborné vzdelanie zneju:

»,01 Koordinovanie a vykonavanie Specializovanych terapeutickych a socialnych opatreni
pocas trvalej opatery telesne, dusevne, zmyslovo alebo inak zavazne postihnutého obcana v
zariadeni na pracovnu rehabilitaciu obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou, v
zariadeni socialnych sluzieb, v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
alebo v Specialnom vychovnom zariadeni vykonavané sestrou po ziskani Specializacie v
prislusnom odbore.?)

02 Koordinovanie a vykonavanie individualneho rekondi¢ného rehabilitacného planu obcana
v zariadeni na pracovnu rehabilitaciu obcanov so zmenenou pracovnou schopnostou, v
zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
vykonavané fyzioterapeutom po ziskani Specializacie v prisluSnom odbore.9)".

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 15. Praca a socialne veci v 09. platovej triede pracovna c¢innost 01
vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie prvého stupna znie:

»01 Socialna praca v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately (napr. vydavanie rozhodnuti o zaradeni do poradovnika cakatelov na
poskytovanie starostlivosti v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately, o poskytovani starostlivosti v zariadeni socialnych sluzieb
alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, o skonceni poskytovania
sluzieb v zariadeni socialnych sluzieb alebo poskytovania starostlivosti v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately a o uhradach za poskytnutu starostlivost v
nich) vykonavana zamestnancom po overeni odbornej sposobilosti.2s)".

V prilohe ¢. 1 v c¢asti 15. Praca a socialne veci v 10. platovej triede pracovna cinnost 01
vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

»,01 Socialne diagnostikovanie klientov pred nastupom do zariadenia socialnych sluzieb a
pocas ich pobytu v =zariadeni alebo socialne diagnostikovanie Kklientov v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately vykonavané zamestnancom po overeni
odbornej sposobilosti.2s)“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 15. Praca a socialne veci v 10. platovej triede pracovna c¢innost 04
vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

»,04 Poskytovanie pomoci pri rieSeni zavaznych krizovych situacii, problémov a zlyhani v
osobnom Zivote, partnerskych vzfahoch alebo v rodinnych vzftahoch i v SirSom
socialno-pracovnom prostredi prostrednictvom poradenskych alebo psychoterapeutickych
postupov vratane preventivnej, resocializacnej alebo socialnej prace s jednotlivcom alebo so
skupinou.“.
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50.

51.

V prilohe ¢. 1 v casti 15. Praca a socialne veci v 11. platovej triede pracovné cinnosti 02 a 03
zneju:

»,02 Psychologicka praca na poradenskom useku, diagnostické vySetrenie v zariadeni
socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

03 Koordina¢na c¢innost v oblasti socidlnej prace v zariadeni socialnych sluzieb alebo v
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately vratane metodického
usmernovania zamestnancov vykonavana zamestnancom po overeni odbornej sposobilosti.2s)*.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 15. Praca a socialne veci v 11. platovej triede pracovna ¢innost 06 znie:

»,06 Koordinovanie a usmernovanie poskytovania starostlivosti obcanom v zariadeni
socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 15. Praca a socialne veci v 12. platovej triede pracovna ¢innost 02 znie:

»,02 Tvorba koncepcnych, metodickych a analytickych materialov v oblasti socialnej prace a
supervizie v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately vykonavana zamestnancom po overeni odbornej sposobilosti.2s)*.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 06. platovej triede sa
pracovné cinnosti doplnaju pracovnou ¢innostou 10, ktora znie:

»10 Samostatna odborna praca na useku hlasenia a evidencie pobytu obc¢anov a hlasenia do
registra obyvatelov Slovenskej republiky.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 07. platovej triede
pracovna c¢innost 03 vyzadujuca uplné stredné vzdelanie znie:

»,03 Priprava podkladov na rozhodovanie o poskytovani socialnej sluzby vratane sluzieb v
zariadeni, ktoré zriaduje obec (napr. zariadenie chraneného byvania, zariadenie
opatrovatelskej sluzby, domov pre osamelého rodi¢a, titulok).“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 07. platovej triede
pracovna ¢innost 06 vyzadujuca uplné stredné vzdelanie znie:

»,06 Vybavovanie ucelenych odbornych agend vo vymedzenej oblasti samospravy (napr. pri
sprave dani a poplatkov, majetku, detskych jasli, klubov doéchodcov, socidlnych zariadeni,
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, Skolskych zariadeni, kultarnych
zariadeni, Sportovych zariadeni).“.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 08. platovej triede sa
pracovné ¢innosti vyZadujiice uplné stredné vzdelanie doplnaja pracovnou ¢innostou 12, ktora
znie:

»12 Koordinovanie a usmernovanie komunitnej prace v socialne znevyhodnenom prostredi v
obci alebo vo viacerych obciach.*.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 08. platovej triede
pracovna c¢innost 05 vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie prvého stupna znie:

.05 Samostatna analyticka cinnost na useku socialnych sluzieb, socialnej prevencie,
socialneho poradenstva a vykonavania opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately poskytovanych pravnickymi osobami a fyzickymi osobami na urovni vysSieho
uzemného celku alebo obce.*”.

V prilohe ¢. 1 v Casti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 09. platovej triede sa

pracovné ¢innosti vyzadujice vysokoSkolské vzdelanie prvého stupna doplnaju pracovnou
¢innostou 04, ktora znie:
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53.

54.

55.
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57.

.04 Metodické wusmernovanie a analyzovanie komunitného rozvoja v socialne
znevyhodnenom prostredi vo viacerych obciach.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 09. platovej triede
pracovna ¢innost 11 vyZadujuca vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna znie:

»11 Uzatvaranie zmlav o poskytovani prispevkov na uhradu nakladov za socialne sluzby, za
vykonavanie socialnej prevencie, za vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately a za poskytovanie socidlneho poradenstva pravnickymi osobami a fyzickymi
osobami, kontrola hospodarenia s nimi a plnenie dalSich uloh, ktoré stivisia s poskytovanim
tychto prispevkov na urovni vysSieho iizemného celku alebo obce.*“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 10. platovej triede
pracovna ¢innost 07 vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

»,07 Tvorba koncepcie rozvoja socialnych veci a vykonavania opatreni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately na tarovni obce.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 10. platovej triede
pracovna ¢innost 20 vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

.20 Rozhodovanie na prvom stupni spravneho konania o prijati do zariadenia socialnych
sluzieb bez pravnej subjektivity, o skonc¢eni pobytu v nom a o uhrade za poskytované sluzby a
uzatvaranie dohody o vykonavani opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately bez pravnej subjektivity na urovni
vysSieho tizemného celku alebo obce.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 10. platovej triede
pracovné cinnosti 22 a 23 vyzadujuce vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna zneju:

.22 Usmernovanie a kontrola odbornych ¢innosti vykonavanych v zariadeni socialnych
sluzieb alebo v zariadeni socidalnopravnej ochrany deti a socialnej kurately zriadenych vySsim
uzemnym celkom alebo obcou.

23 Koncepéna cinnost v oblasti rozvoja socialnych sluzieb, socialnej prevencie alebo
socialneho poradenstva a socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na tirovni vyssieho
uzemného celku alebo obce.“.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vysSsi uzemny celok a obec) v 11. platovej triede
pracovné Cinnosti 13 az 15 zneju:

»,13 Koncepcna c¢innost a metodické usmernovanie vychovnej ¢innosti a socialnej prace v
zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
na urovni vyssieho tizemného celku alebo obce.

14 Metodické a odborné usmernovanie vratane kontroly psychologickej starostlivosti a
socialnej prace v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately na tirovni vysSsieho tizemného celku alebo obce.

15 Metodické usmernovanie investiénej ¢innosti v zariadeni socialnych sluzieb alebo v
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately na trovni vysSSieho tzemného
celku alebo obce.”.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vysSsi uzemny celok a obec) v 11. platovej triede
pracovna ¢innost 17 znie:

.17 Tvorba koncepcie a koordinovanie aktivit na useku socialnej prevencie, socialneho
poradenstva a socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, vychovnej a poradenskej
starostlivosti na trovni vyssieho izemného celku alebo obce.".
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V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vyssi uzemny celok a obec) v 11. platovej triede sa
pracovné ¢innosti doplnaju pracovnou ¢innostou 22, ktora znie:

.22 Koordinovanie, kontrola a vykonavanie Statnej spravy na useku Skolstva, mladeze a
telesnej kultary na urovni vyssieho tizemného celku alebo obce vykonavané zamestnancom po
ziskani osobitného kvalifikacného predpokladu.26)“.

V prilohe ¢. 1 v casti 16. Samosprava (vySsi uzemny celok a obec) v 12. platovej triede
pracovna c¢innost 08 znie:

.08 Tvorba koncepcie rozvoja socialnych sluzieb, socialnej prevencie, socialneho
poradenstva a opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately poskytovanych
pravnickymi osobami a fyzickymi osobami na turovni vyssieho izemného celku.”.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 03. platovej triede pracovna ¢innost 01 znie:

»,01 Pomocna praca vykonavana pomocnym vychovavatelom pri zabezpecovani vychovy a
vzdelavania v Skole a Skolskom zariadeni vratane Specialnej Skoly alebo v Specialnom
vycvikovom stredisku, v zariadeni na pracovnu rehabilitaciu ob¢anov so zmenenou pracovnou
schopnostou, v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, zabezpeCovanie dozoru v noci a pri samoobsluznych cinnostiach deti,
mladeze alebo dospelych obc¢anov.”.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 05. platovej triede pracovna ¢innost 01 znie:

»,01 Pomocna praca vykonavana pomocnym vychovavatelom pri zabezpecovani nahradnej
starostlivosti o deti, mladez alebo dospelych obcanov, najmi fyzicka starostlivost o deti,
upevniovanie hygienickych navykov, skvalitnovanie spoloc¢enského spravania deti, mladeze
alebo dospelych obcanov, vykonavanie pomocnych prac pri realizacii vychovno-vzdelavacieho
procesu, sledovanie zdravotného stavu a vychovy, dohlad v noci v internatnej Skole a Skolskom
zariadeni vratane Specialnej Skoly, v zariadeni na pracovnu rehabilitaciu obcanov so
zmenenou pracovnou schopnostou, v =zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.“.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 07. platovej triede pracovna ¢innost 02
vyzadujuca uplné stredné vzdelanie znie:

»,02 Vychovno-vzdelavacia ¢innost vykonavana vychovavatelom Skolského zariadenia,
Sportového strediska mladeze, zariadenia na pracovnu rehabilitaciu obc¢anov so zmenenou
pracovnou schopnosfou, zariadenia socialnych sluzieb alebo zariadenia socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately v ¢ase mimo vyucovania, rozvijajiuca zaujmovu a rekreacnu
¢innost deti a mladeze, systematicky doplnujuca skolsku vyucbu.”.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 08. platovej triede pracovné ¢innosti 02 a 03
vyzadujuce uplné stredné vzdelanie zneju:

»02 Vychovno-vzdelavacia individualne orientovana ¢innost s detmi a ziakmi so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo s defmi s nariadenou ustavnou starostlivostou,
predbeznym opatrenim a vychovnym opatrenim zamerana na rozvijanie tvorivych schopnosti a
zrucnosti ziakov v case mimo vyucovania v oblasti vyuzivania volného ¢asu, ktort vykonava
vychovavatel Specialnej Skoly, Specialneho vychovného zariadenia, zariadenia na pracovnu
rehabilitaciu ob¢anov so zmenenou pracovnou schopnostou, zariadenia socialnych sluzieb
alebo zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok
urcenych vSeobecne zaviznym pravnym predpisom.26)

03 Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na vsSestranné rozvijanie vedomosti, zrucnosti a
navykov deti a ziakov, formujuca ich vzdelavaciu, zaujmovua a rekreaénu ¢innost v ¢ase mimo
vyucovania, praca s defmi a so Ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
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zaClenenymi do Standardného vzdelavania, systematicky doplnujtca ich skolska vyucbu,
ktora vykonava vychovavatel Skoly alebo Skolského zariadenia, zariadenia socialnych sluzieb
alebo zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok
urcenych vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.26)*.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 09. platovej triede pracovna ¢innost 01

vyzadujuca uplné stredné vzdelanie a osobitny kvalifikaény predpoklad ustanoveny osobitnym
predpisom znie:

»,01 Vychovno-vzdelavacia individualne orientovana c¢innost s defmi a so ziakmi so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo s defmi s nariadenou ustavnou
starostlivostou, predbeznym opatrenim a vychovnym opatrenim, zamerana na rozvijanie ich
tvorivych schopnosti a zruc¢nosti v ¢ase mimo vyucovania v oblasti vyuzivania volného c¢asu,
spojena so Specialnopedagogickou diagnostikou, ktoru vykonava vychovavatel Specialnej Skoly,
Specialneho vychovného zariadenia, zariadenia na pracovnu rehabilitaciu obcanov so
zmenenou pracovnou schopnosfou, zariadenia socialnych sluzieb alebo zariadenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok urcenych vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom.26)*.

V prilohe ¢. 1 v casti 17. Skolstvo a telovychova v 10. platovej triede pracovna éinnost 03
vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie prvého stupna znie:

»,03 Vychovno-vzdelavacia cinnost individualne orientovana na ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo na deti s nariadenou ustavnou starostlivostou,
predbeznym opatrenim a vychovnym opatrenim, systematicky doplnujuca skolsku vyucbu,
zamerana na rozvijanie ich tvorivych schopnosti a zrucnosti, vykonavana vychovavatelom
Specialnej skoly, Specialneho Skolského zariadenia, zariadenia socialnych sluzieb alebo
zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok uréenych
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.2)*.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 10. platovej triede pracovna ¢innost 02
vyzadujuca vysokoskolské vzdelanie druhého stupna znie:

»,02 Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozvijanie tvorivych schopnosti deti a
mladeze v Case mimo vyucovania v oblasti vyuzivania volného casu, spolocenskych vied a
prirodnych vied vratane vypracuvania programov vychovnej a zaujmovej cinnosti alebo
vychovno-vzdelavacia c¢innost s defmi a so ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo s detmi s nariadenou ustavnou starostlivostou, predbeznym opatrenim a
vychovnym opatrenim, spojena s poradenskou ¢innostou a diagnostikovanim, ktoru vykonava
vychovavatel Skoly alebo Skolského zariadenia, zariadenia na pracovnu rehabilitaciu obcanov
so zmenenou pracovnou schopnostou, zariadenia socialnych sluzieb alebo zariadenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok uréenych vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom.26)®.

V prilohe ¢. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 11. platovej triede pracovné ¢innosti 03 a 04
zneju:

»,03 Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozvijanie tvorivych schopnosti deti a
mladeze v case mimo vyucCovania v oblasti spolocenskych a prirodnych vied vratane
spracuvania  programov  vychovnej a  zaujmovej ¢innosti alebo samostatna
vychovno-vzdelavacia c¢innost s defmi a so ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo s detmi s nariadenou ustavnou starostlivostou, predbeznym opatrenim a
vychovnym opatrenim, spojena s poradenskou ¢innostou a diagnostikovanim, ktorui vykonava
vychovavatel Skoly, Skolského zariadenia, Sportového strediska mladeze alebo vychovavatel pre
deti alebo dospelych ob¢anov v zariadeni socialnych sluzieb alebo v zariadeni socialnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately po vykonani skiisky podla osobitného vSeobecne zavizného
pravneho predpisu.2¢)
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04 Vychovno-vzdelavacia individualne orientovana ¢innost zamerana na rozvoj tvorivych
schopnosti ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo deti s nariadenou
ustavnou starostlivostou, predbeznym opatrenim a vychovnym opatrenim v case mimo
vyucovania v oblasti vyuzivania volného ¢asu vratane vypracuvania programov vychovnej a
zaujmovej Cinnosti s vyuzitim Specialnych vychovnych metod, ktoru vykonava vychovavatel
Specialnej Skoly, Specialneho vychovného zariadenia, zariadenia socialnych sluzieb alebo
zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately po splneni podmienok urcenych
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.2)*.

V prilohe €. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 12. platovej triede pracovna ¢innost 01 znie:

»,01 Vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana na rozvoj tvorivych schopnosti deti a ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo deti s nariadenou ustavnou
starostlivostou, predbeZnym opatrenim a vychovnym opatrenim v ¢ase mimo vyucovania v
oblasti vyuzivania volného cCasu vratane vypracuvania programov vychovnej a zaujmovej
Ccinnosti, spojena s poradenskou c¢innostou, diagnostikovanim a vyuzitim Specialnych
vychovnych metéd, ktora vykonava vychovavatel Specialnej Skoly, Specialneho vychovného
zariadenia, zariadenia socialnych sluzieb alebo zariadenia socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately po vykonani skusSky podla osobitného vSeobecne zaviazného pravneho
predpisu.2)©.

V prilohe €. 1 v ¢asti 17. Skolstvo a telovychova v 12. platovej triede pracovna ¢innost 05 znie:

»,05 Samostatna odborna cinnost zahrnujuca liecebno-vychovnu, psychoterapeuticku,
individualne orientovanu starostlivost o deti a mladez s narusenym psychosocialnym vyvinom
alebo s inymi Specialnymi  vychovno-vzdelavacimi  potrebami, spojena S0
Specialnopedagogickou diagnostikou a s vychovnym poradenstvom v nadvaznosti na
vychovno-vzdelavaci proces, ktoru zabezpecuje liecebny pedagog, skolsky Specialny pedagog,
Skolsky psycholog, odborny zamestnanec Specialnopedagogicke;j poradne,
pedagogicko-psychologickej poradne, diagnostického centra, Specialneho vychovného
zariadenia, Specialnej Skoly alebo zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
urcenie preventivnych a diagnostickych postupov jednotlivych pripadov.©.

V poznamke pod ciarou k odkazu 33 sa citacia ,Vyhlaska Ministerstva dopravy, post a
telekomunikacii Slovenskej republiky ¢. 95/1997 Z. z. o vycviku ziadatelov o vodicské
opravnenie, o doskolovacom kurze drzitelov vodicského opravnenia, o vycviku ziadatelov o
instruktorské opravnenie a o dosSkolovacom kurze instruktorov v zneni vyhlasky Ministerstva

dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky ¢. 199/1999 Z. z.“ nahradza citaciou
LZakon ¢. 93/2005 Z. z. o autoskolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.".

V prilohe €. 2 v ¢asti 01. Spolo¢né pracovné ¢innosti v 02. platovej triede pracovna ¢innost 09
znie:

»,09 Dozor a ochrana zbierkovych, muzejnych alebo vystavnych fondov, verejného priestoru,
kulturneho zariadenia alebo verejného priestranstva.”.

V prilohe €. 2 v ¢asti 0O1. Spoloéné pracovné ¢innosti v 03. platovej triede pracovna ¢innost 01
znie:

»,01 Dozor a ochrana zbierkovych, muzejnych a vystavnych fondov, verejného priestoru,
kultarneho zariadenia alebo verejného priestranstva s pripadnym vyuzivanim priemyselnej
televizie, videotechniky vratane spoluprace s policiou.”.

V prilohe ¢. 2 v ¢asti O1. Spolo¢né pracovné cinnosti v 03. platovej triede pracovna c¢innost 02
z okruhu ubytovania, upratovania a Cistenia znie:

»,02 Prijimanie a vybavovanie objednavok ubytovacich a inych sluzieb vratane vedenia
predpisanej evidencie a vyberania poplatkov za poskytované sluzby.“.
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V prilohe €. 2 v ¢asti 0O1. Spolo¢né pracovné ¢innosti v 04. platovej triede pracovna ¢innost 02
z okruhu ubytovania, upratovania a Cistenia znie:

»,02 Samostatné prijimanie a vybavovanie objednavok ubytovacich a inych sluzieb, inkaso
valut, vedenie predpisanej evidencie.®.

V prilohe €. 2 v casti O1. Spolocné pracovneé cinnosti v 06. platovej triede sa pracovné cinnosti
doplnaju pracovnou ¢innostou 05, ktora znie:

»,05 Zhotovovanie najnaroc¢nejsich a Specialnych prototypov spolo¢enskych, slavnostnych a
historickych rovnosiat s vyuzitim roznych druhov materialov a povrchovych tuprav.”.

V prilohe €. 2 v casti O1. Spolocné pracovné cinnosti v 06. platovej triede sa pracovné cinnosti
z okruhu obsluhy, remeselnych, opravarenskych a udrzbarskych prac doplnaju pracovnou
¢innostou 14, ktora znie:

»14 Servisna a mechanicka praca pri priprave a nastavovani stifazného stroja na preteky
Sportovych plavidiel vratane vymeny, nastavovania a celkovej opravy privesnych motorov podla
stanovenych kritérii.“.

V prilohe ¢. 2 v casti 15. Praca a socialne veci v 04. platovej triede sa pracovné cinnosti
doplnaja pracovnou cinnostou 06, ktora znie:

»,06 Rutinna praca s obcanom v socialnej nudzi v dosledku socialnej neprispdsobivosti (napr.
dohlad na dochadzku deti do Skoly, vytvaranie, prehlbovanie a upevnovanie hygienickych
navykov, sprevadzanie pri navsteve uradov a inStitacii).”.

V prilohe ¢. 2 v casti 16. Samosprava (vysSsi uzemny celok a obec) v O1. platovej triede sa
vypusta pracovna ¢innost O1.

ClL 11

Toto nariadenie vlady nadobuda ucinnost 1. aprila 2007.

Robert Fico v. r.
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