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369
PREDSEDA

NARODNEJ RADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

vyhlasuje

uplné znenie zakona ¢. 200/1998 Z. z. o statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni
niektorych dalSich zakonov, ako vyplyva zo zmien a doplneni vykonanych zakonom ¢. 54/1999 Z.
z., zakonom ¢. 337/1999 Z. z., zakonom ¢. 417/2000 Z. z., zakonom ¢. 328/2002 Z. z., zakonom
¢. 664/2002 Z. z.,zakonom ¢. 251/2003 Z. z., zakonom ¢. 464/2003 Z. z., zakonom ¢. 365/2004
Z. z., zakonom ¢. 382/2004 Z. z., zakonom ¢. 652/2004 Z. z., zakonom ¢. 732/2004 Z. z.,
zakonom ¢. 258/2005 Z. z., zakonom ¢. 518/2005 Z. z., zakonom ¢. 623/2005 Z. z., zakonom ¢C.
330/2007 Z. z., zakonom ¢. 537/2007 Z. z., zakonom ¢. 166/2008 Z. z., zakonom ¢. 465/2008 Z.
z., zakonom ¢. 583 /2008 Z. z. a zakonom ¢. 305/2009 Z. z.

ZAKON

o Statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalSich zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:
PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA
§1
Tento zakon upravuje statnu sluzbu colnikov a pravne vztahy suvisiace so vznikom, zmenami a
skoncenim Statnej sluzby.
§2

(1) Colnikom sa na ucely tohto zakona rozumie fyzicka osoba, ktora je v sluzobnom pomere
podla tohto zakona a vykonava statnu sluzbu v sluzobnom urade.

(2) Statnou sluzbou na tucely tohto zdkona sa rozumie plnenie uloh colnej spravy,!) riadenie,
organizacia a vykon profesnej pripravy colnikov, colnikom v sluZobnom turade alebo v zahranici a
pravne vztahy s tym suvisiace. Statna sluzba sa vykonava v sluzobnom pomere.

(3) Miestom vykonu Statnej sluzby na tucely tohto zakona je obec, v ktorej je colnik zaradeny na
vykon Statnej sluzby.
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(4) Sluzobny pomer sa zaklada k Statu.

§ 2a
Vykon Statnej sluZzby a priama suvislost s nim

(1) Vykonom Statnej sluzby sa rozumie vykon opravneni a povinnosti vyplyvajucich zo
sluzobného pomeru, ¢innost vykonavana na rozkaz alebo na pokyn nadriadeného a ¢innost, ktora
je predmetom sluzobnej cesty.

(2) Vykonom Statnej sluzby je aj ¢innost vykonavana pre sluzobny urad na podnet zaujmového
zdruzenia colnikov, pripadne aj ¢innost vykonavana pre sluzobny urad z vlastnej iniciativy, ak na
nu colnik nepotrebuje osobitné opravnenie alebo ak ju nevykonava proti vyslovnému zakazu
nadriadeného.

(3) V priamej suvislosti s vykonom Statnej sluzby su ukony potrebné na vykon Statnej sluzby a
ukony pocas sluzby obvyklé alebo ukony potrebné pred zaciatkom sluzby alebo po jej skonceni.
Nepatri sem stravovanie, oSetrenie, pripadne vySetrenie v zdravotnickom zariadeni s vynimkou
lekarskeho vysetrenia konaného na rozkaz alebo pokyn nadriadeného alebo oSetrenia pri prvej
pomoci a cesta na ne a spat.

(4) Za c¢innost v priamej suvislosti s vykonom Statnej sluzby sa povazuje aj prehlbovanie
kvalifikacie colnikov podla § 134c organizované sluZzobnym uradom.

§3

V sluzobnom urade v mene Statu kona a rozhoduje vo veciach sluzobného pomeru podla tohto
zakona minister financii Slovenskej republiky (dalej len ,minister”), ak tento zakon neustanovuje
inak a v rozsahu nim ustanovenom dalSie organy (dalej len ,nadriadeny*®).

§4

(1) Nadriadenym podla tohto zakona je colnik, ktory je zaradeny v stalej Statnej sluzbe alebo
docasnej Statnej sluzbe; to neplati, ak ide o ministra alebo o nadriadeného colnikov zaradenych
mimo priameho vykonu Statnej sluzby podla § 85 ods. 5, ktorého pravne postavenie urcuje
osobitny predpis.’») Nadriadeny v ustanovenom rozsahu riadi, organizuje, kontroluje a hodnoti
vykon Statnej sluzby podriadenych colnikov.

(2) Sluzobnym uradom na ucely tohto zakona sa rozumie Colné riaditelstvo Slovenskej republiky
(dalej len ,,colné riaditelstvo®), colny kriminalny urad a colné urady.

§5

(1) Systemizacia v Statnej sluzbe (dalej len ,systemizacia“) urcuje pocet miest colnikov v Statnej
sluzbe v nadvadznosti na poésobnost a organiza¢nu Struktaru sluZobnych uradov. Sucastou
systemizacie je objem finanénych prostriedkov na sluzobné prijmy colnikov v Statnej sluzbe.

(2) Navrh systemizacie pripravuje na zaklade organizacnej Struktary sluzobnych uradov
Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo®).

(3) Systemizaciu na kazdy rozpoctovy rok schvaluje vlada Slovenskej republiky (dalej len ,vlada®)
pri prerokuvani navrhu zakona o statnom rozpocte na prislusny rok; tipravu systemizacie vykona
ministerstvo na zaklade zakona o Statnom rozpoc¢te na prislusny rok. V priebehu roka upravu
systemizacie na zaklade zakona o Statnom rozpocte moéze vykonat vlada alebo na zaklade jej
splnomocnenia minister.
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(4) Minister na navrh generalneho riaditela colného riaditelstva (dalej len ,generalny riaditel™)
urci v ramci systemizacie pocCty miest colnikov zaradenych do platovych tried. V nadvaznosti na
posobnost a organiza¢nu Strukturu sluzobnych uradov generalny riaditel ur¢i pocty miest colnikov
zaradenych do platovych tried v jednotlivych sluzobnych uradoch.

(5) Obsadzovanie miest colnikov vo vsetkych druhoch Statnej sluzby mozno uskutocnit len za
predpokladu, Ze miesto je vytvorené podla schvalenej systemizacie a je volné.

§ ba

(1) Prava ustanovené tymto zakonom sa zarucuju rovnako vsetkym obcanom pri vstupe do
Statnej sluzby a colnikom pri vykonavani Statnej sluzby v sulade so zasadou rovnakého
zaobchadzania v pracovnopravnych a obdobnych pravnych vztahoch ustanovenou osobitnym
zakonom.'?) V sullade so zasadou rovnakého zaobchadzania sa zakazuje diskriminacia aj z dovodu
manzelského stavu alebo rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania,
odborovej ¢innosti, socialneho pévodu, majetku, rodu alebo iného postavenia.

(2) Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo sluzobného pomeru musi byt v stlade s dobrymi
mravmi. Nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat na Skodu druhého. Colnik nesmie byt v
suvislosti s vykonom Statnej sluzby prenasledovany ani inak postihovany za to, Ze poda na iného
colnika alebo nadriadeného staznost, Zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.

(3) Obcan pri vstupe do statnej sluzby, colnik alebo obcan po skonceni sluzobného pomeru,
ktori sa domnievaju, ze ich prava alebo pravom chranené zaujmy boli dotknuté nedodrzanim
zasady rovnakého zaobchadzania podla odseku 1, m6zZu sa obratit na stiid a domahat sa pravne;j
ochrany ustanovenej osobitnym zakonom.!4)

(4) Sluzobny urad alebo nadriadeny nesmie colnika postihovat alebo znevyhodnovat preto, Ze
colnik uplatnuje svoje prava vyplyvajuce zo sluzobného pomeru.

(5) Sluzobny urad oboznami colnikov s ustanoveniami o zasade rovnakého zaobchadzania.

(6) PoruSenie zasady rovnakého zaobchadzania podla odseku 1 colnikom sa povazuje za
porusenie sluzobnej povinnosti colnika.

(7) Na statnu sluzbu colnikov a pravne vztahy suvisiace so vznikom, zmenami a skoncenim
Statnej sluzby sa vztahuje osobitny predpis;!?) ustanovenia tohto zakona tym nie st1 dotknuté.

DRUHA CAST
DRUH, VZNIK A ZMENA STATNEJ SLUZBY

§6
Druhy Statnej sluzby
Druhy Statnej sluzby su:
a) pripravna Statna sluzba,
b) stala statna sluzba,

c) docasna Statna sluzba.

§7

Pripravna statna sluzba

(1) Pripravna Statna sluzba je pripravou na vykon stalej statnej sluzby. V pripravnej Statnej
sluzbe colnik plni sluzobné tlohy vyplyvajuce z funkcie, do ktorej je ustanoveny.
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(2) Colnik sa zaradi do pripravnej Statnej sluzby, ktora plynie odo dna vzniku sluzobného
pomeru, a pocas jej trvania je colnikom cakatelom. V tomto case je colnik povinny ziskat colnicke
vzdelanie urcéené pre funkciu, do ktorej je ustanoveny. Pripravna Statna sluzba trva dva roky, ak
tento zakon neustanovuje inak.

(3) Do doby vykonu pripravnej Statnej sluzby sa zapocitava
a) doba vykonu Statnej sluzby,
b) doba studia na splnenie kvalifikacného predpokladu colnickeho vzdelania,
c) dovolenka,

d) doba, ked colnik neméze vykonavat statnu sluzbu pre prekazky z dévodu vSeobecného zaujmu
alebo pre dolezité osobné prekazky, pri ktorych sa colnikovi poskytuje sluzobné volno s
narokom na sluzobny prijem.

(4) Pripravna Statna sluzba moéze byt predizena najviac o jeden rok iba v pripade, ak pocas nej
colnik bez svojho zavinenia neziskal colnicke vzdelanie uréené pre funkciu, do ktorej je
ustanoveny.

(5) Po prijati do sluzobného pomeru musi kazdy colnik prejst pripravnou Sstatnou sluzbou s
vynimkou colnika, ktory je prijaty do docasnej statnej sluzby, a colnika, ktory v predchadzajiicom
sluzobnom pomere bol zaradeny do stalej Statnej sluzby podla tohto zakona, ak tento zakon
neustanovuje inak.

(6) Pripravna Statna sluzba colnika, ktory je podla zaveru schvaleného sluzobného hodnotenia
nesposobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby alebo ktory svojim zavinenim neziskal prislusné
colnicke vzdelanie, trva aj po uplynuti doby dvoch rokov, a to azZ do skonéenia sluzobného pomeru
z tychto dévodov.

§8

SkusSobna doba

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru v pripravnej statnej sluzbe alebo docasnej Statnej sluzbe sa
urci skasobna doba, najkratsSie na tri mesiace a najdlhsie na 18 mesiacov. Urcena skuSobna doba
je sucastou pripravnej Statnej sluzby a docasnej Statnej sluzby a nesmie sa dodatocne predlzovat
ani skracovat.

(2) Doba prekazok vo vykone Statnej sluzby, pre ktoré colnik nemoéze v priebehu skiiSobnej doby
vykonavat statnu sluzbu, sa zapocitava do skiiSobnej doby v rozsahu najviac desat pracovnych
dni.

§9

Stala statna sluzba

(1) Stala statna sluzba nadvizuje na pripravnu Statnu sluzbu, ak tento zakon neustanovuje
inak.

(2) Colnik sa zaradi do stalej Statnej sluzby po skonceni
a) pripravnej statnej sluzby alebo
b) docasnej statnej sluzby podla § 10 ods. 3.

(3) Do stalej statnej sluzby sa pri prijati zaradi aj colnik, ktorého predchadzajuci sluzobny pomer
k colnej sprave trval aspon dva roky a od jeho skoncenia neuplynula doba dlhsia ako doba, pocas



369/2009 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 5

ktorej predchadzajuci sluzobny pomer trval, ak splia kvalifikaéné predpoklady na funkciu a ak pri
poslednom sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako sposobily vykonavat zastavanu funkciu.

§ 10
Docasna Statna sluzba

(1) Docasna Statna sluzba je urcena na to, aby ju na prechodnu dobu, najdlhsie vSak na pat
rokov, vykonavali odbornici potrebni na plnenie uloh Statnej sluzby; doc¢asnu statnu sluzbu mozno
vykonavat aj opétovne.

(2) Pre colnika zaradeného do docasnej Statnej sluzby sa kvalifikaény predpoklad colnickeho
vzdelania nevyzaduje.

(3) Colnik, ktory vykonaval doc¢asnu $§tatnu sluzbu v trvani aspon troch rokov a splna
kvalifikacny predpoklad colnickeho vzdelania, moézZe byt na zaklade jeho pisomnej Ziadosti a
zaverov sluzobného hodnotenia zaradeny do stalej statnej sluzby; v takom pripade sa do doby
trvania docasnej Statnej sluzby zapocitavaju doby uvedené v § 7 ods. 3.

(4) Colnik v docasnej statnej sluzbe ma rovnaké postavenie ako colnik v stalej Statnej sluzbe.

§11
Kvalifikaéné predpoklady na funkciu
(1) Kvalifika¢né predpoklady na funkciu su:
a) kvalifika¢ny predpoklad vzdelania,
b) kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania.

(2) Generalny riaditel moze v tabulkach zloZenia a pocétu funkcii colnikov v jednotlivych
sluzobnych uradoch urcit pre jednotlivé funkcie dalSie predpoklady na ich vykon. Ak je pre
funkciu takyto predpoklad urceny, colnik je povinny ho splnit najneskér do troch rokov od jeho
ustanovenia do funkcie alebo od jeho vymenovania do funkcie. Ak je takyto predpoklad urcéeny az

po ustanoveni colnika do funkcie alebo po jeho vymenovani do funkcie, colnik je povinny ho splnit
najneskor do troch rokov od urcenia tohto predpokladu.

§12
Kvalifikaény predpoklad vzdelania

(1) Kvalifikaény predpoklad vzdelania je urceny stupnom vSeobecného vzdelania v prisluSnom
Studijnom odbore alebo v prislusnom zamerani Studia.

(2) Stupne vseobecného vzdelania su:
a) uplné stredné vzdelanie alebo uplné stredné odborné vzdelanie,?)
b) vyssie odborné vzdelanie,?)

c) vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.s)

(3) Colnik splna kvalifikaény predpoklad

a) uplného stredného vzdelania alebo uplného stredného odborného vzdelania, ak absolvoval
strednu §kolu a vykonal maturitnu skusku,

b) vyssieho odborného vzdelania, ak absolvoval strednu skolu a uspesne vykonal absolutorium,

c) vysokoskolského vzdelania, ak absolvoval vysoku Skolu v Studijnom programe prvého stupna
alebo v Studijnom programe druhého stupna a vykonal Statne skusky.
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§13
Kvalifikacny predpoklad colnickeho vzdelania

(1) Kvalifika¢né predpoklady colnickeho vzdelania su:
a) zakladné colnicke vzdelanie,
b) odborné colnicke vzdelanie.

(2) Zakladnym colnickym vzdelanim sa rozumie absolvovanie zakladného colného kurzu a
zlozenie nizsej colnej skusky.

(3) Odbornym colnickym vzdelanim sa rozumie absolvovanie odborného colného kurzu a

zlozenie odbornej colnej skusky.

(4) Obsah nizSej colnej skusky a odbornej colnej skuisky, sposob ich vykonania a sposob
hodnotenia znalosti colnika ustanovi skuiSobny poriadok.

(5) Podrobnosti o forme, rozsahu a obsahu vzdelavania v zakladnom colnom kurze, odbornom
colnom kurze a o skuSobnom poriadku na zloZenie nizSej colnej skusky a odbornej colnej skusky
ustanovi generalny riaditel vniitornym predpisom.

Podmienky prijatia a prijimacie konanie

§14
(1) Colnikom moéze byt Statny obcan Slovenskej republiky (dalej len ,ob¢an®) starsi ako 18 rokov,
ktory o prijatie pisomne poziada a
a) je bezuhonny,
b) je spolahlivy,

c) splina stupeni vSéeobecného vzdelania uréeny na vykon funkcie, do ktorej ma byt ustanoveny
alebo vymenovany,

d) je zdravotne, telesne a duSevne spdsobily na vykon Statnej sluzby,

e) ovlada Statny jazyk,9)

f) ma trvaly pobyt na tizemi Slovenskej republiky,s)

g) ku dnu prijatia do Statnej sluzby nie je ¢lenom politickej strany alebo politického hnutia,

h) je sposobily na pravne ukony v plnom rozsahu,

i) ku dnu prijatia do statnej sluzby skon¢i ¢innosti, ktorych vykonavanie je zakazané podla § 44

ods. 6.

(2) Za bezihonného sa na ucely tohto zakona nepovazuje obcan, ktory bol pravoplatne odstudeny
za umyselny trestny Cin, za trestny ¢in spachany z nedbanlivosti, za ktory mu bol ulozeny trest
odnatia slobody, ktorého vykon nebol podmienec¢ne odloZzeny alebo v konani o umyselnom
trestnom c¢ine bolo pravoplatne rozhodnuté o podmienecnom zastaveni jeho trestného stihania
alebo o zmieri. Za bezihonného sa nepovazuje ani obc¢an, ktorému bolo odsudenie za obzvlast
zavazny trestny Cin, trestny ¢in korupcie a trestny ¢in zneuzitia pravomoci verejného cinitela
zahladené podla osobitného predpisu.s) Beziithonnost sa preukazuje odpisom z registra trestov.)

(3) Za spolahlivého sa na ucely tohto zakona nepovazuje obc¢an, ktory

a) preukazatelne nadmerne poziva alkoholické napoje,”) alebo
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b) poziva omamné latky, psychotropné latky a pripravky, ktoré mézu vyvolat zavislost od nich,?)
alebo

c) podla inych skuto¢nosti nedava zaruku riadneho vykonu statnej sluzby,
d) bol z predchadzajuceho sluzobného pomeru prepusteny z dovodu, ze

1. pri sluzobnom hodnoteni bol hodnoteny ako nesposobily vykonavat akukolvek funkciu v
Statnej sluzbe,

2. porusil sluzobnu prisahu alebo sluzobnu povinnost zvlast hrubym spésobom a jeho
ponechanie v sluzobnom pomere by bolo na ujmu doélezitych zaujmov Statnej sluzby,

3. bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny c¢in, trestny ¢in spachany z nedbanlivosti, za
ktory mu bol ulozeny trest odnatia slobody, ktorého vykon nebol podmienec¢ne odloZeny,
alebo bol pravoplatne odsudeny na trest zakazu ¢innosti vykonavat funkciu colnika.

(4) Podmienky uvedené v odseku 1 pism. g) az i) preukazuje obcan c¢estnym vyhlasenim.
Podmienku Statneho obcianstva Slovenskej republiky a podmienky uvedené v odseku 1 musi
colnik splnat po cely ¢as trvania sluzobného pomeru.

(5) Sluzobny urad je opravneny na ucely zistenia, & obcan splia podmienky prijatia do
sluzobného pomeru, spracuvat?) o jeho osobe tieto udaje:
a) meno, priezvisko a rodné ¢islo, titul, vedecku hodnost,
b) datum a miesto narodenia,
c) adresu trvalého pobytu a prechodného pobytu,
d) Statnu prislusnost a jej zmeny,
e) cislo obc¢ianskeho preukazu, miesto jeho vydania,
f) vzdelanie, prehlad absolvovanych skél,
g) jazykové vedomosti,
h) zamestnanie, sidlo zamestnavatela,
i) prehlad predchadzajucich zamestnavatelov aj s pracovnym zaradenim,
j)  vykonavanie podnikatelskej ¢innosti,

k) miesto a cas zakladnej sluzby, dalSej sluzby v ozbrojenych silach, ozbrojenom bezpecnostnom
zbore, Narodnom bezpecnostnom urade, Slovenskej informacénej sluzbe alebo ozbrojenom
zbore, dosiahnuta hodnost,

1) vznesené obvinenie z trestného ¢inu voci jeho osobe,
m) postih za priestupok alebo za iny spravny delikt,

n) zavislost od pozivania alkoholickych napojov, omamnych latok, psychotropnych latok a
pripravkov,s)

0) zdravotnu sposobilost z lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti,
p) zavery psychologického vySetrenia o duSevnej sposobilosti,
q) zavery psychofyziologického overenia pravdovravnosti.
(6) Na ucely podla odseku 4 je sluzobny urad opravneny spracuvat a uchovavat osobné udaje o

colnikovi podla odseku 5 po cely ¢as trvania sluZobného pomeru a na ucely osobitného zakona®) aj
po skonceni sluzobného pomeru.

(7) Podrobnosti o posudzovani zdravotnej spdsobilosti ob¢ana Ziadajiceho o prijatie do Statnej
sluzby, zoznam choréb a poskodeni na zdravi, ich zdravotnu klasifikaciu podla zavaznosti choroby
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alebo stupna poskodenia na zdravi ustanovi vseobecne zaviazny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo po dohode s Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky.

§ 14a

(1) Na zistenie spoésobilosti podla § 14 ods. 1 pism. d) a e) sa obcan podrobi lekarskemu
vySetreniu, psychologickému vysSetreniu, previerke ovladania Statneho jazyka a previerke fyzickej
zdatnosti, ak tento zakon neustanovuje inak.

(2) Zdravotnu sposobilost v prijimacom konani posudzuje sluzobny posudkovy lekar podla § 212
v lekarskom posudku na zaklade zaverov vySetrenia obcCana lekarom so Specializaciou v
Specializacnom odbore vSeobecné lekarstvo.

(3) Dusevna sposobilost v prijimacom konani sa posudzuje psychologickym vySetrenim obc¢ana,
ktoré vykona psycholog urceny sluzobnym uradom.

(4) Za telesne sposobilého sa povazuje ob¢an, ktory splia poziadavky na fyzicku zdatnost
ustanovené vSeobecne zavaznym pravnym predpisom, ktory vyda ministerstvo. Previerke fyzickej
zdatnosti sa nepodrobi obc¢an, ktory dosiahol 50 rokov veku, ak ide o muza, a 40 rokov veku, ak
ide o zenu.

(6) Na tucely zistenia spolahlivosti podla § 14 ods. 3 pism. b) a c) sa obcan podrobi aj
psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti, ak tak ustanovi osobitny predpis®) alebo ak tak
urci minister alebo generalny riaditel.

§15
(1) Prijimacie konanie zacina podanim ziadosti ob¢ana o prijatie do sluzobného pomeru.

(2) Nadriadeny je povinny vykonat s obéanom informativny pohovor, po¢as ktorého ho oboznami
so zakladnymi pravami a povinnostami vyplyvajucimi zo sluzobného pomeru, najmi s
podmienkami Statnej sluzby, s platovymi a inymi nalezitostami.

(3) Obcan je na ucely prijimacieho konania povinny uviest sluzobnému tradu svoje rodné ¢islo.

(4) V prijimacom konani obcéan predlozi tieto doklady:

a) pisomnu ziadost o prijatie,

b) vyplneny dotaznik s uvedenim tudajov podla § 14 ods. 5 pism. a) az k),

c) zivotopis,

d) obciansky preukaz a dalSie doklady, najm& rodny list, doklady o dosiahnutom vzdelani,
sobasny list, rodné listy deti alebo ich overené odpisy,

e) vojensku knizku alebo preukaz branca,

f) cestné vyhlasenie o splneni podmienok uvedenych v § 14 ods. 1 pism. g) az i).

(5) Obcana mozno poziadat o predlozenie pracovného posudku alebo posudku o sluzobnej
¢innosti z posledného alebo z predchadzajucich zamestnani, mozno ho tiez poziadat o predlozenie
dalsich dokladov potrebnych na overenie jeho spodsobilosti na vykon sluzby colnika.

(6) Prijimacie konanie sa skon¢i spatvzatim zZiadosti o prijatie, zamietnutim Ziadosti o prijatie
alebo vydanim rozhodnutia o prijati do sluzobného pomeru. Prijimacie konanie sa skonci aj v
pripade umrtia obc¢ana.
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(7) Obc¢an, ktory ziada o prijatie do sluzobného pomeru, musi byt o vysledku prijimacieho
konania pisomne vyrozumeny do 30 dni od skoncenia prijimacieho konania, najneskor vsak do
Siestich mesiacov odo dna podania ziadosti o prijatie.

(8) Podrobnosti o prijimacom konani moéze ustanovit vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory
vyda ministerstvo.

§ 16
Vznik sluzobného pomeru

(1) Sluzobny pomer vznika dnom urcenym v rozhodnuti nadriadeného o vzniku sluzobného
pomeru obc¢ana, ak nastupi statnu sluzbu v tento den a zlozi sluzobnu prisahu.
(2) Rozhodnutie nadriadeného musi obsahovat
a) meno, priezvisko, titul, datum narodenia a rodné ¢islo,
b) den vzniku sluzobného pomeru,
¢) druh Statnej sluzby,

d) funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany, miesto vykonu Statnej sluzby a sluzobny
urad,

e) hodnost, do ktorej je vymenovany,
f) pridelené evidenc¢né cislo,
g) udaje rozhodujuce pre platové a in€ nalezitosti,
h) dizku skuiSobnej doby,
i) dlzku trvania sluzobného pomeru, ak je obéan prijimany do do¢asnej $tatnej sluzby,
j) dizku zakladného éasu sluzby v tyzdni podla § 59.
(3) Ak obcan nemoze nastupit Statnu sluzbu preto, ze denn vzniku sluzobného pomeru pripadol
na Statny sviatok alebo iny den pracovného pokoja©) (dalej len ,sviatok) alebo na den

nepretrzitého odpocinku v tyzdni povazuje sa podmienka vzniku sluzobného pomeru v urceny den
za splnenu, ak obcan nastupi Statnu sluzbu v najblizsi den vykonu Statnej sluzby.

(4) Sluzobny pomer nevznikne, ak ob¢an odmietol zlozif sluZobnu prisahu alebo ju zlozil s
vyhradou.

§17
Sluzobna prisaha

(1) Obcan pri vzniku sluzobného pomeru colnika sklada sluzobnu prisahu, ktora znie:

~Slubujem vernost Slovenskej republike. Budem c¢estny, statoény a disciplinovany. Svoje sily a
schopnosti vynalozim na to, aby som chranil prava obc¢anov, ich bezpecnost a verejny poriadok, a
to i s nasadenim vlastného zivota. Budem sa riadit tustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi a
dalsimi vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi. Tak prisaham!*

(2) Zlozenie sluzobnej prisahy potvrdi colnik svojim podpisom.
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§ 18
Pribuzenské a iné obdobné vztahy colnikov v Statnej sluzbe

(1) Colnici, ktori st osobami blizkymi podla osobitného zakona,!') sa nesmu zaradit do Statnej
sluzby tak, aby jeden bol bezprostredne podriadeny druhému alebo aby podliehal jeho
pokladnicnej alebo uctovnej kontrole.

(2) Obcan, ktory poziada o prijatie do sluzobného pomeru, oznami sluzobnému uradu
skutocnosti podla odseku 1. To isté plati pocas trvania sluZobného pomeru.

§19
Sluzobna rovnosata

(1) SluZobna rovnosSata je sluZzobny odev, ktory ma Specifické znaky vyjadrujuce prislusnost
colnika k colnej sprave.

(2) Colnik vykonava statnu sluzbu spravidla v sluzobnej rovnosate vratane jej predpisanych
sucasti.

(3) Na sluzobnej rovnosSate a jej sucastiach colnik nosi statny znak Slovenskej republiky.

(4) Podrobnosti o sluzobnej rovnosate, jej noseni a pripady vykonu statnej sluzby v obcianskom
odeve ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 20
Hodnosti

(1) Colnikovi patri hodnost.

(2) Colnikom v sluzobnom pomere sa ustanovuju tieto hodnosti, a ak tento zakon neustanovuje
inak, doba vysluhy rokov v hodnosti je

a) v praporcickej hodnosti

1. strazmajster dva roky,
2. nadstrazmajster tri roky,
3. podpraporcik Styri roky,
4. praporcéik pat rokov,
5. nadpraporcik

b) v dostojnickej hodnosti

1. podporucik jeden rok,
2. porucik dva roky,
3. nadporucik tri roky,

4. kapitan Styri roky,
5. major pat rokov,
6. podplukovnik Sest rokov,
7. plukovnik

¢) v generalskej hodnosti
general.
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(3) Pre hodnosti nadpraporcik, plukovnik a general sa doba vysluhy rokov v hodnosti
neustanovuje.

(4) Do doby vysluhy rokov v hodnosti sa zapocitava doba trvania sluzobného pomeru s
vynimkou doby

a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak colnikovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujucim rozsudkom,

c) sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac,
d) rodicovskej dovolenky podla § 143 ods. 2,

e) docCasnej neschopnosti na sluzbu pre turaz alebo chorobu, pocas ktorej colnik nema narok na
nahradu sluzobného platu,!!2)

=

prerusenia vykonu funkcie podla § 41 ods. 2 a 3,

g) na ktoru bolo colnikovi uloZené disciplinarne opatrenie zniZenia hodnosti o jeden stupen na
dobu jedného roka,

h) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jednu péatinu zakladného casu sluzby
v tyzdni podla § 59 ods. 1 alebo ods. 2.

Vymenovanie do hodnosti a povysenie do hodnosti

§ 21

(1) Pri prijati do sluzobného pomeru je colnik, ak ma uplné stredné vzdelanie, iplné stredné
odborné vzdelanie alebo vysSsie odborné vzdelanie (dalej len ,uplné stredné vzdelanie®),
vymenovany do hodnosti strazmajstra.

(2) Colnik, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého stupna, je pri prijati do sluzobného pomeru
vymenovany do hodnosti podporucika.

(3) Colnik, ak ma vysokoskolské vzdelanie okrem vysokoskolského vzdelania prvého stupna, je
pri prijati do sluzobného pomeru vymenovany do hodnosti porucika. Ak pred prijatim do
sluzobného pomeru vykonaval cinnost v odbore, v ktorom dosiahol vysokoskolské vzdelanie
druhého stupna a ktory zodpoveda funkcii, do ktorej ma byt ustanoveny alebo vymenovany, moéze
byt vymenovany do hodnosti nadporucika alebo do hodnosti vysSej, najvyssie vSak do hodnosti,
ktora je planovana pre funkciu, do ktorej je ustanoveny alebo vymenovany.

(4) Doba vykonu odbornych ¢innosti podla odseku 3 je na vymenovanie do hodnosti

a) nadporucika tri roky,
b) kapitana Sest rokov,
c) majora desat rokov,
d) podplukovnika 15 rokov,
e) plukovnika 21 rokov.

§ 22

Colnik, ktory uz bol v sluzobnom pomere podla tohto zakona, je pri opatovnom prijati do
sluzobného pomeru vymenovany do poslednej dosiahnutej hodnosti. Ak to je pre colnika
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vyhodnejsie, mozno ho vymenovat do hodnosti podla § 21. Ak mu vSak v predchadzajiicom
sluzobnom pomere uplynula doba vysluhy rokov v hodnosti, mozno ho vymenovat do najblizSej
vySSej hodnosti, ak to nie je vyssia hodnost ako hodnost ustanovena pre funkciu, do ktorej je
prijimany, a ak splfa kvalifikaéné predpoklady na povySenie do hodnosti.

§ 23

(1) Colnik ma narok na povysenie do vyssej hodnosti, ak spliia sticasne tieto podmienky:

a) je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie, pre ktoru je planovana vyssia hodnost, nez ktora
skutocne ma, a to najvyssie do hodnosti nadporuc¢ika, ak ma uplné stredné vzdelanie, alebo
najvyssie do hodnosti majora, ak ma vysokoskolské vzdelanie prvého stupna, alebo do hodnosti
podplukovnika a vyssSej, ak ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

b) od jeho vymenovania do hodnosti alebo posledného povysSenia uplynula ustanovena doba
vysluhy rokov v hodnosti,

¢) kvalifikacny predpoklad prislusného colnickeho vzdelania pre hodnost.
(2) Colnik v praporcickej hodnosti, aj ked nespliia podmienku ustanovenu v odseku 1 pism. b),
ma narok na povysSenie do hodnosti podporucik, ak je ustanoveny alebo vymenovany do funkcie,

pre ktoru je planovana déstojnicka hodnost, a splna kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania
na povysenie do tejto hodnosti.

(3) Colnik, ak ziskal vysokoskolské vzdelanie po vzniku sluzobného pomeru, aj ked nesplna
podmienky ustanovené v odseku 1, ma narok na povysenie do hodnosti
a) porucika, ak ziskal vysokoskolské vzdelanie prvého stupna,
b) nadporucika, ak ziskal vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.

(4) Ak bol colnik ustanoveny na funkciu, pre ktoru je planovana niz§ia hodnost ako ta, ktoru
dosiahol, je mu dosiahnuta hodnost ponechana. Ak bol povySeny do hodnosti podla odsekov 2 a 3
a je ustanoveny do funkcie, kde je planovana hodnost podla § 20 ods. 2 pism. a), ma narok na

povysenie az do hodnosti nadporucika; doba vysluhy rokov v hodnosti sa ustanovuje ako pre
hodnost podpraporcik a praporcik, ak bol povySeny podla § 23 ods. 2.

24
Kvalifikaéné predpoklad§y na povysenie do hodnosti
(1) Kvalifika¢né predpoklady na povysSenie do hodnosti st:
a) pre hodnost strazmajster az do hodnosti nadpraporcik
1. aplné stredné vzdelanie,
2. zakladné colnicke vzdelanie,
b) pre hodnost podporucik az do hodnosti nadporucik
1. aplné stredné vzdelanie,
2. odborné colnicke vzdelanie,
¢) pre hodnost kapitan a hodnost major
1. vysokoskolské vzdelanie prvého stupna,
2. odborné colnicke vzdelanie,
d) pre hodnost podplukovnik aZ do hodnosti general

1. vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,?)
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2. odborné colnicke vzdelanie.

(2) Kvalifikaéné predpoklady na povySenie do hodnosti splfia colnik vtedy, ak splfia obidva
predpoklady.

(3) Ministerstvo v sulade so schvalenou systemizaciou podla § 5 urci najvyssiu dosiahnutelnu
hodnost pre jednotlivé funkcie.

§ 25
(1) Colnika do hodnosti s vynimkou hodnosti generala vymenuva a povysSuje nadriadeny.

(2) Navrh na vymenovanie colnika do hodnosti generala predklada prezidentovi Slovenskej
republiky vlada.

§ 26
Prepozicanie hodnosti

(1) Colnikovi zaradenému v stalej Statnej sluzbe alebo docasnej Statnej sluZbe mozno vynimoc¢ne
prepozicat vysSiu hodnost na c¢as, pocas ktorého to nevyhnutne vyzaduje funkcia, do ktorej je
colnik ustanoveny alebo vymenovany. PrepoZicat mozno najvyssiu planovanu hodnost pre funkciu,
do ktorej bol colnik ustanoveny alebo vymenovany.

(2) Colnikovi, ktorému bola prepozicana hodnost, patri hodnostny priplatok za hodnost, do
ktorej bol naposledy vymenovany alebo povyseny.

(3) Hodnost, s vynimkou hodnosti generala, prepoziciava colnikovi nadriadeny.
Sluzobné hodnotenie

§ 27

(1) Sluzobné hodnotenie je zakladnym podkladom na rozhodovanie vo veciach sluzobného
pomeru colnikov. So sluzobnym hodnotenim musi byt colnik oboznameny. Sluzobné hodnotenie
obsahuje hodnotiacu c¢ast a zavery.

(2) V hodnotiacej ¢asti sa posudzuju
a) znalosti pravnych predpisov a ich uplatniovanie vo vykone Statnej sluzby,

b) znalosti internych sluzobnych predpisov, s ktorymi bol colnik riadne oboznameny,
c) vykon statnej sluzby z hladiska spravnosti, rychlosti, samostatnosti a iniciativy,

d) plnenie povinnosti colnika alebo nadriadeného pri dodrziavani sluzobnej discipliny,
e) splnenie kvalifikaénych predpokladov na funkciu,

f) bezuhonnost a spolahlivost colnika podla § 14 ods. 2 a 3,

g) sposobilost colnika na dalsi vykon funkcie alebo vykon Statnej sluzby.

(3) Colnik je sluzobne hodnoteny za c¢as, ktory uplynul od schvalenia predchadzajuceho
sluzobného hodnotenia.

(4) V zaveroch sluZzobného hodnotenia sa uvedie, Ze colnik je
a) sposobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,

b) nespodsobily na zaradenie do stalej Statnej sluzby,
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¢) sposobily vykonavat funkciu, do ktorej bol ustanoveny alebo vymenovany,

d) nesposobily vykonavat funkciu, do ktorej bol ustanoveny alebo vymenovany, a sposobily
vykonavat inu, menej zodpovednu funkciu, alebo

e) nesposobily vykonavat akukolvek funkciu v Statnej sluzbe.

(5) Sluzobné hodnotenie sa vykona vzdy

a) pred skoncenim pripravnej Statnej sluzby na zistenie sposobilosti colnika na zaradenie do stalej
Statnej sluzby,

b) ak colnik zaradeny v docasnej Statnej sluzbe pred jej skonc¢enim poziada o zaradenie do stalej
Statnej sluzby.

(6) V priebehu statnej sluzby sa sluzobné hodnotenie vykona
a) najmenej raz za pat rokov,

b) ak déjde k zavaznym zmenam v spodsobilosti colnika na vykon funkcie.

§ 28

(1) Sluzobné hodnotenie vykonava bezprostredne nadriadeny, ktory osobne pozna c¢innost
hodnoteného colnika aspon Sest mesiacov, a schvaluje nadriadeny, ktory colnika vymenuva alebo
ustanovuje do funkcie.

(2) Ak bezprostredne nadriadeny nepozna ¢innost hodnoteného colnika aspon Sest mesiacov,
spracuje navrh sluzobného hodnotenia komisia zriadena nadriadenym, ktory colnika vymenuva
alebo ustanovuje do funkcie.

(3) Bezprostredne nadriadeny v priebehu spractivania navrhu sluzobného hodnotenia musi
umoznit colnikovi vyjadrit sa k jeho obsahu vratane navrhovanych zaverov a uloh. Ak colnik poda
k navrhu sluzobného hodnotenia v lehote urcenej bezprostredne nadriadenym pisomné
pripomienky alebo namietky a bezprostredne nadriadeny im v plnom rozsahu nevyhovie, predlozi
ich so svojim stanoviskom a navrhom sluzobného hodnotenia nadriadenému, ktory colnika
vymenuva alebo ustanovuje do funkcie. Ak sluZobné hodnotenie vykonava a schvaluje ten isty
nadriadeny, tento nadriadeny formou pisomného stanoviska tieZ vyhodnocuje pripomienky alebo
namietky k navrhu sluzobného hodnotenia.

§ 29
zruseny

§ 30
zruseny

§ 31

(1) Bezprostredne nadriadeny bezodkladne oboznami colnika so schvalenym sluzobnym
hodnotenim.

(2) Colnik je opravneny robif si zo sluzobného hodnotenia vypisky alebo poznamky a ak ma
sluzobné hodnotenie pre colnika negativne dosledky, moze si vyziadat jeho kopiu. Bezprostredne
nadriadeny pouéi colnika o moznosti podat odvolanie proti schvalenému sluZobnému hodnoteniu.
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§ 32

(1) Sluzobné hodnotenie plati odo dna jeho vykonatelnosti az do dna vykonatelnosti nového
sluzobného hodnotenia. Navrhované opatrenia v sluzobnom pomere colnika, ku ktorym ma v
tomto obdobi dojst, sa vykonaju na zaklade platného sluzobného hodnotenia.

(2) Na kontrolu plnenia zaverov schvaleného sluZzobného hodnotenia moze bezprostredne
nadriadeny vykonat priebezné hodnotenie colnika formou pohovoru. Pisomny zaznam o
priebeznom hodnoteni je podkladom na spracovanie sluzobného hodnotenia.

§ 33
Ustanovenie do funkcie, vymenovanie do funkcie a odvolanie z funkcie

(1) Colnik sa ustanovi alebo vymenuje do volnej funkcie, ak spliia pozadované kvalifikaéné
predpoklady na funkciu a ak tento zakon neustanovuje inak. Pri ustanoveni alebo vymenovani
colnika do funkcie sa stuéasne prihliada na dizku odbornej praxe, zavery sluzobného hodnotenia a
zdravotny stav colnika.

(2) Colnika ustanovuje do funkcie a odvolava z funkcie prislusny nadriadeny.
(3) Colnika do funkcie nadriadeného vymenuva a z tejto funkcie odvolava prislusny nadriadeny.

(4) Colnik, ktory bol vymenovany do funkcie podla odseku 3, moze byt z tejto funkcie odvolany
aj bez uvedenia dévodu.

(5) Generalneho riaditela vymenuva do funkcie a z funkcie odvolava minister.

§ 33a
Urcenie za vySetrovatela colnej spravy

(1) Colnika za vysSetrovatela colnej spravy (dalej len ,vysSetrovatel*) urcuje minister.

(2) Za vysetrovatela mozno urcit colnika, ktory ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v
odbore pravo, bezpecnostné sluzby alebo v Studijnom programe bezpec¢nostnopravna ochrana osob
a majetku, alebo v Studijnom programe z podskupiny Studijnych odborov ekonémia a manazment
a ktory ako vysetrovatel cakatel uspesne vykonal zaverecnu vysetrovatelsku skusku. Zaverecna
vySetrovatelska skusSka sa nevyzaduje u colnika, ktory vykonal Statnu zaverecnu skusku z tedrie
vySetrovania.

(3) Pri nedostatku vySetrovatelov mozno za vySetrovatela vynimocne urcit aj colnika, ktory ma
iné vysokoskolské vzdelanie druhého stupna, ako je uvedené v odseku 2, a ktory ako vySetrovatel
cakatel uspesne vykonal zaverecnu vysetrovatelsku skusku.

(4) VySetrovatela cakatela ustanovuje do funkcie prislusny nadriadeny. Do funkcie vySetrovatela
cakatela moze byt ustanoveny colnik, ktory ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna uvedené
v odseku 2. Pri nedostatku vySetrovatelov mozno za vySetrovatela cakatela vynimocne urcit aj
colnika, ktory ma iné vysokoskolské vzdelanie druhého stupna, ako je uvedené v odseku 2.

(5) Colnik ako vySetrovatel cakatel vykonava cakatelskii prax v Statnej sluzbe pod vedenim
Skolitela povereného prislusnym nadriadenym. Ucelom cakatelskej praxe je odborne pripravit
vySetrovatela ¢akatela na vykon funkcie vySetrovatela. Dlzka Gakatelskej praxe vySetrovatela
cakatela je jeden rok. Do dizky éakatelskej praxe sa zapocitava aj doba, ked colnik neméze
vykonavat statnu sluzbu pre prekazky z dovodu vseobecného zaujmu alebo pre dolezité osobné
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prekazky, pri ktorych sa colnikovi poskytuje sluzobné volno s narokom na sluzobny plat, ak tato
doba suhrnne nepresahuje tri mesiace.

(6) Vysetrovatel cakatel vykonava cakatelskii prax podla planu cakatelskej praxe, v ktorom
prislusny nadriadeny urc¢i obsahovi napln a casovy rozvrh cakatelskej praxe vySetrovatela
cakatela. Pocas cakatelskej praxe je vySetrovatel cakatel povinny zucastnovat sa na odbornom
vzdelavani, ktoré€ pre vySetrovatelov cakatelov organizuje sluzobny trad.

(7) VySetrovatela cakatela hodnoti pocas trvania cakatelskej praxe a pred vykonanim zaverecnej
vySetrovatelskej skusky prislusny nadriadeny na zaklade podkladov povereného Skolitela,
vlastnych poznatkov o cCinnosti vysetrovatela cakatela a na zaklade priebeznych pohovorov s
vySetrovatelom cakatelom. Hodnotenie obsahuje posudenie plnenia ucelu cakatelskej praxe z
hladiska osvojenia si pravnych predpisov uplatniovanych colnou spravou a potrebnych praktickych
navykov, dodrziavania etiky a discipliny pri plneni zverenych tuloh; priebezné hodnotenie obsahuje
aj posudenie dodrziavania ¢asového rozvrhu cakatelskej praxe. K zaverecnému hodnoteniu sa
vySetrovatel ¢akatel vyjadri pisomne.

(8) Zaverecnu vySetrovatelsku skusku vykona vysSetrovatel ¢akatel pred skuSobnou komisiou.

(9) Podrobnosti o cakatelskej praxi a jej vykonani, zaverecnej vySetrovatelskej skuske, zlozeni
skusSobnej komisie, organizacii metodického riadenia a kontroly pripravy vySetrovatela cakatela
urci generalny riaditel vhutornym predpisom.

(10) VySetrovatel cakatel moze vykonavat skratené vysetrovanie.!!=)

(11) Prislusny nadriadeny alebo nim povereny Skolitel moze poverit vySetrovatela ¢akatela, aby
vo vysSetrovani vykonaval tieto ¢innosti:

a) vybavenie doziadania okrem doziadania v styku s cudzinou a doziadania vysluchu obvineného,
b) vyziadanie trestného spisu o predchadzajucom odsuideni obvineného,

¢) vysluch svedka s trvalym pobytom v Slovenskej republike vo veci, v ktorej nebolo vznesené
obvinenie, ak nejde o podozrenie zo spachania obzvlast zavazného trestného ¢inu, alebo ak
nejde o osobu mladsiu ako 15 rokov,

d) vyhotovenie vyzvy na zaplatenie poriadkovej pokuty ulozenej vySetrovatelom a vykonanie
opatrenia suvisiaceho s vykonom rozhodnutia o jej ulozeni,

e) kontrola korespondencie obvineného vo vazbe,!:a)

f) dalSie ukony pre vySetrovatela zabezpecujuce priebeh vySetrovania, napriklad predvolanie
procesnej strany, vyrozumenie obhajcu o vykonani procesného ukonu, vyziadanie odpisu z
registra trestov a posudku, vyziadanie spravy o povesti a pomeroch mladistvého.

(12) Cinnost uvedenu v odseku 11 pism. c¢) moze vykonavat len vySetrovatel cakatel, ktory ma
vysokoskolské vzdelanie uvedené v odseku 2.

(13) Prislusny nadriadeny méze urcit, pri ktorych ¢innostiach vykonavanych vySetrovatelom v
trestnom konani, vratane cinnosti vykonavanych na mieste Cinu, sa zucastnuje vySetrovatel
cakatel.

(14) Cakatelska prax vykonanu na prokurature, sude, v advokacii alebo Policajnom zbore,
skoncenu uspesne vykonanou odbornou justicnou skuiskou,!») advokatskou skuskou!!x) alebo
zaverecnou vysetrovatelskou skuskou podla osobitného predpisu'=) a prax vysSieho sudneho
uradnika, ktory tispesne vykonal odbornu justicnua skusku,!''s) moze minister uznat za cakatelskua
prax a zaverecnu vysetrovatelska skusku podla tohto zakona.
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§ 34
Prevedenie na ind funkciu a prelozenie

(1) Colnik v sluzobnom pomere sa prevedie na ina funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej
sluzby, a ak to nie je moZné, prelozi sa na ta isti alebo na inu funkciu do iného miesta vykonu
Statnej sluzby alebo do iného sluzobného uradu (dalej len ,prelozenie*), ak nemoéze nadalej
vykonavat doterajsiu funkciu, pretoze

a) v désledku organiza¢nych zmien doslo k zruseniu jeho doterajsej funkcie,

b) podla rozhodnutia sluzobného posudkového lekara dlhodobo stratil zdravotnu spodsobilost na
vykon doterajsej funkcie,

¢) nie je opravneny na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoénostami prislusného stupna, ktory
sa vyzaduje na vykon funkcie,

d) podla zaveru sluzobného hodnotenia nie je sposobily vykonavat doterajsiu funkciu,

e) v dosledku pravoplatne ulozeného trestu zakazu cinnosti alebo disciplinarneho opatrenia
zakazu ¢innosti nemoéze vykonavat doterajsiu funkciu,

=

bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, alebo

g) je osobou blizkou!!) nadriadenému alebo inému colnikovi a podlieha jeho pokladni¢nej alebo
uctovnej kontrole, alebo je osobou blizkou!!) tomu, kto by mohol ovplyvnit jeho nezavislost v
colnom konani,

h) ako vySetrovatel cakatel nezlozil zaverecnu vysetrovatelsku skusku,

i) nesplnil dalSie predpoklady podla § 11 ods. 2.

(2) Organizacnou zmenou sa na ucely tohto zakona rozumie zmena, pri ktorej sa zrusila
doterajsia funkcia colnika a

a) nevytvorila sa nova funkcia,
b) vytvorila sa nova funkcia s inou naplnou ¢innosti alebo

¢) vytvorila sa nova funkcia s rovnakou naplnou ¢innosti v inom sluZzobnom turade.

(3) Colnik v Statnej sluzbe moze byt prevedeny na inu funkciu v tom istom mieste vykonu
Statnej sluzby alebo prelozeny aj na vlastnu Ziadost alebo s jeho pisomnym stithlasom.

(4) Colnika, ktory vykonava danovy dozor podla osobitného predpisu,'') moze sluzobny urad aj
bez jeho suhlasu prelozit do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do iného sluzobného uradu,
ktorého tzemny obvod je susediaci s tizemnym obvodom sluZzobného turadu, v ktorom colnik
vykonava statnu sluzbu, na zaklade dohody medzi riaditelmi tychto sluzobnych uradov a pri jeho
opatovnom prelozeni ho moéze sluzobny urad prelozit do sluZobného uradu, v ktorom colnik
povodne vykonaval Statnu sluzbu, alebo do iného sluzobného uradu, ktorého tizemny obvod je
susediaci s izemnym obvodom sluzZzobného uradu, v ktorom colnik pévodne vykonaval Statnu
sluzbu. Colnikovi, ktory bol prelozeny do iného miesta vykonu Statnej sluzby alebo do iného
sluzobného uradu, ktorého tizemny obvod je susediaci s izemnym obvodom sluzobného uradu, v
ktorom colnik vykonava statnu sluzbu, patri nahrada cestovnych vydavkov.!i)

(5) Podrobnosti o prelozeni podla odseku 4 urci generalny riaditel vhtutornym predpisom.

(6) Po podani pisomnej zZiadosti alebo po pisomnom suhlase méze colnik svoju Ziadost vziat spat
alebo pisomny suhlas odvolat len vtedy, ak vo veci eSte nebolo rozhodnuté a ak s tym nadriadeny
suhlasi.
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(7) Prevedenie na inu funkciu alebo preloZenie sa vykona odvolanim colnika z doterajSej funkcie
a jeho ustanovenim alebo vymenovanim do funkcie podla § 33.

(8) Colnikovi, ktory bol prevedeny na inu funkciu alebo prelozeny podla odseku 1 pism. a) alebo
b), patri doterajsi sluzobny plat este po dobu Siestich mesiacov od prevedenia na inu funkciu alebo
prelozenia, ak je to prenho vyhodnejsie; to neplati, ak colnikovi patri nahrada za stratu na
sluzobnom plate podla osobitného predpisu.!d)

§ 35
Prevelenie

(1) Colnik moze byt preveleny i bez jeho suhlasu na vykon Statnej sluzby na ochranu zivota
alebo prav inych na ¢as nevyhnutne potrebny, najviac 60 dni za obdobie 12 mesiacov.

(2) Colnik moze byt preveleny i do iného miesta vykonu Statnej sluzby. V takom pripade mu
patria nahrady ako pri sluzobnej ceste.

§ 36
Sluzobna cesta

(1) Colnik moze byt vyslany na sluzobnu cestu do iného miesta, ako je miesto jeho pravidelného
vykonu §tatnej sluzby, na plnenie tloh vyplyvajucich zo zastavanej funkcie alebo na plnenie tloh
spoloc¢ného pracovného timu na nevyhnutne potrebny cas.

(2) Nadriadeny, ktory vysiela colnika na sluzobnu cestu, urci miesto nastupu a miesto plnenia
sluzobnych uloh, c¢as jej trvania, sposob dopravy a miesto skoncenia sluzobnej cesty, moze tiez
urcit dalsie podmienky sluzobnej cesty. Pritom je povinny prihliadat na opravnené zaujmy colnika.

(3) Colnik je povinny nastupit na sluzobnu cestu, a to i v dnoch nepretrzitého odpoc¢inku v
tyzdni alebo v sviatok, ak je to potrebné na plnenie uloh Statnej sluzby; osobitné podmienky na
vykon statnej sluzby colnicok tym nie su dotknute.

(4) Zahrani¢nou sluZzobnou cestou sa rozumie sluZzobna cesta zo Slovenskej republiky do
zahranicia, doba plnenia sluzobnych uloh v zahraniCi a cesta zo zahranicia spat do Slovenskej
republiky. Zahrani¢nou sluzobnou cestou je aj sluzobna cesta zacinajuca a konciaca v zahranici.

(5) Dobou nastupu a dobou skoncenia sluzobnej cesty sa na tucely tohto zakona povazuje cas
skutoéného odchodu a ¢as skutocného prichodu dopravného prostriedku, ktory colnika prepravi
do miesta konania sluzobnej cesty a spat.

(6) Casom vykonu Statnej sluzby na sluzobnej ceste je cas,

a) v ktorom colnik plni ulohy vyplyvajuce z jeho funkcie alebo plni ulohy spolo¢ného pracovného
timu,

b) ktory patri do dizky zakladného éasu sluzby colnika v tomto dni, ak bez svojho zavinenia
nevykonava ulohy ustanovené v pismene a).

§ 36a

Colnika s jeho stihlasom mozno vyslat na sluzobnu cestu alebo na zahrani¢nu sluZobnu cestu
na ziskanie potrebnych skusenosti a praxe do iného miesta vykonu Statnej sluzby, iného
sluzobného uradu alebo zahranicia.
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§ 37
Poverenie zastupovanim alebo vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného

(1) Colnika v stalej Statnej sluzbe alebo v docCasnej Statnej sluzbe, ak s tym suhlasi, mozZno
pisomne poverit na nevyhnutne potrebny ¢as, najdlhsie vSak na jeden rok,

a) zastupovanim iného colnika vo funkcii nadriadeného pocas jeho nepritomnosti, ak
zastupovanie nevyplyva z jeho funkcie, alebo

b) vykonom doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného.

(2) Colnika podla odseku 1 mozno poverit, len ak splia kvalifikaéné predpoklady na funkciu,
ktorou je poverovany.

Zaradenie do zalohy

§ 38

(1) Colnik, ktory nemodze vykonavat doteraj$iu a ani inu funkciu z dévodov uvedenych v § 39 az
41, sa zaradi do zalohy.

(2) Zaloha je organizacné opatrenie umoznujuce zaradit colnikov, ktori z doévodov urcenych
zakonom nemoézu docasne vykonavat doterajsiu funkciu ani int funkciu, na volné miesta v tejto
zalohe.

(3) Na colnika, ktory bol zaradeny do zalohy v suvislosti s vyslanim do zahranicia, sa vztahuju
ustanovenia tohto zakona, ak medzinarodna zmluva neustanovuje inak.
(4) Ustanovuju sa tieto zalohy:
a) ¢inna zaloha,
b) zaloha pre prechodne nezaradenych colnikov,
¢) neplatena zaloha.
(5) Colnik sa zaradi do zalohy na nevyhnutne potrebny cas, ak tento zakon neustanovuje inak.

Pri zaradeni do zalohy sa colnik odvola z doterajSej funkcie dinom, ktory predchadza dnu jeho
zaradenia do zalohy.

(6) Ak pominu doévody, pre ktoré bol colnik zaradeny do zalohy, zaradi sa do funkcie v sulade s §
33 ods. 1.

(7) Podrobnosti o zaradovani do zaloh ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda
ministerstvo.

§ 39

(1) Do ¢innej zalohy sa zaradi colnik, ktory bol so svojim stihlasom vyslany na vykon Statnej
sluzby v zahranici.

(2) Pri zaradeni do ¢innej zalohy sa colnik ustanovi do funkcie vyclenenej pre tuto zalohu v
sluzobnom urade.
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§ 40

(1) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi colnik v stalej Statnej sluzbe, ak

a) pre neho v dosledku zniZenia pocetnych stavov colnej spravy schvalenych vladou nie je volna
ina funkcia,

b) v dosledku organizacnych zmien doslo k zruSeniu jeho doterajSej funkcie a nie je pre neho v
Statnej sluzbe volna ina funkcia,

c) podla rozhodnutia sluzobného posudkového lekara stratil dlhodobo spoésobilost vykonavat
doterajsiu funkciu zo zdravotnych dévodov a po nadobudnuti pravoplatnosti tohto rozhodnutia
ho nemozno previest na inu volnu funkciu alebo prelozif; zaradenie colnika do tejto zalohy moze
trvat najdlhsie dva roky,

d) je osobou blizkou") nadriadenému alebo inému colnikovi a podlieha jeho pokladnic¢nej alebo
uctovnej kontrole, alebo je osobou blizkou'!) tomu, kto by mohol ovplyvnit jeho nezavislost v
colnom konani, a nemozno ho previest na ina volnu funkciu alebo prelozit,

e) bol odvolany z funkcie, do ktorej bol vymenovany, a nemozno ho ustanovit alebo vymenovat do
inej funkcie v Statnej sluzbe

f) nie je opravneny na oboznamovanie sa s utajovanymi skutoc¢nostami prislusného stupna, ktory
sa vyzaduje na vykon doterajSej funkcie, a nemozno ho previest alebo prelozit na inu volnu
funkciu v Statnej sluzbe.

(2) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi aj tehotna colnicka a colnicka do
konca deviateho mesiaca po porode za podmienok podla § 140 ods. 2.

(3) Po dobu zaradenia colnika v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov ma colnik narok
na 80 % sluzobného platu.

(4) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi aj colnik v stalej Statnej sluzbe,
ktory bol so svojim suhlasom vyslany na vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej
republiky do institiicie Europskej tnie. Doba vyslania je najmenej Sest mesiacov a najviac Styri
roky. O vyslani colnika, skonc¢eni, skrateni alebo prediZeni jeho vyslania rozhoduje minister na
navrh generalneho riaditela.

(5) Po dobu zaradenia v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov podla odseku 4 ma colnik
narok na sluzobny plat podla § 79 ods. 1 pism. a) aZ c¢), ktory by mal priznany, ak by nebol vyslany
na vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do institucie Eurépskej unie, a
osobitny priplatok podla § 83 ods. 3; tieZ mu patria nahrady vydavkov podla osobitného predpisu'!c)
okrem nahrad vydavkov, ktoré mu preukazatelne poskytla institucia Eurépskej unie, do ktorej bol

vyslany.

(6) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov sa zaradi aj colnik v stalej Statnej sluzbe, ak
nie je podla zaveru sluZzobného hodnotenia spdsobily vykonavat doterajsiu funkciu a nie je pre
neho v Statnej sluzbe docasne volna ina, menej zodpovedna funkcia, ako vySetrovatel cakatel
nezlozil zavereénu vySetrovatelsku skusku a nemozno ho previest alebo prelozit na inu funkciu
alebo ak v dosledku pravoplatne ulozeného trestu zakazu ¢innosti alebo disciplinarneho opatrenia
zakazu cCinnosti nemoéze docasne vykonavat doterajSiu funkciu a nie je pre neho v Statnej sluzbe
volna ina funkcia.

(7) Po dobu zaradenia v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov podla odseku 6 ma colnik
narok na 50 % sluzobného platu, najmenej vsak vo vySke minimalnej mzdy ustanovenej
osobitnymi predpismi.?) Tato ¢ast sluzobného prijmu sa zvySuje o 10 % na kazdu vyzivovanu
osobu, najviac vSak do vysky 70 % sluzobného platu.
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(8) Do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov nemozZno zaradit colnika, ktory splnil
podmienky naroku na vysluhovy dochodok; to neplati pre colnikov zaradenych do zalohy pre
prechodne nezaradenych colnikov podla odseku 1 pism. c).

(9) Nadriadeny, v ktorého personalnej posobnosti je colnik zaradeny do zalohy pre prechodne
nezaradenych colnikov, je povinny sustavne sledovat, ¢i sa neskoncili dovody na zaradenie colnika
do tejto zalohy, a zabezpecit jeho ustanovenie do funkcie alebo vymenovanie do funkcie podla § 33.

§ 41

(1) Do neplatenej zalohy sa zaraduju colnici,
a) ktorym bolo udelené sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat na ¢as dlhsi ako dva mesiace,
b) ktorym bola udelena rodicovska dovolenka,
¢) ktorym bol preruseny vykon funkcie podla odseku 2 alebo odseku 3.

(2) Vykon funkcie colnika sa prerusuje na ¢as vykonu funkcie
a) prezidenta Slovenskej republiky,
b) poslanca Narodnej rady Slovenskej republiky,
c) clena vlady,
d) veduceho Uradu vlady Slovenskej republiky,
e) predsedu iného ustredného organu statnej spravy,'s)
f) sudcov Ustavného sudu Slovenskej republiky,
g) predsedu alebo podpredsedu Najvyssieho kontrolného tradu Slovenskej republiky,
h) sudcu,
i) prokuratora,
j) guvernéra alebo viceguvernéra Narodnej banky Slovenska,
k) clena bankovej rady Narodnej banky Slovenska,
1) Statneho tajomnika ministerstva,
m) veduceho uradu ministerstva,
n) vediiceho Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky,
o) veduceho Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky,
p) volenej platenej funkcie v organoch tizemnej samospravy,
q) verejného ochrancu prav,
r) dlhodobo uvolneného na plnenie tiloh v odborovych organoch.
(3) Vykon funkcie colnika mozno prerusit aj na ¢as pésobenia colnika v oblasti colnictva a dani v

medzinarodnych organizaciach alebo institiciach Europskej tnie. O tomto preruseni vykonu
funkcie colnika rozhoduje minister na navrh generalneho riaditela.

(4) Na colnika zaradeného do neplatenej zalohy sa vztahuje § 42 ods. 5 primerane.
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§ 42
Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby

(1) Ak sa colnik stane dovodne podozrivym, Ze porusSil sluzobnu povinnost zvlast hrubym
sposobom, alebo je podozrivy, ze spachal trestny ¢in, a jeho dalsie ponechanie vo vykone statnej
sluzby by ohrozovalo délezity zaujem statnej sluzby alebo priebeh vysetrovania jeho ¢inu, moéze byt
rozhodnutim nadriadeného docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby.

(2) Colnika mozno docasne pozbavit vykonu Statnej sluzby len na dobu nevyhnutne potrebnu na
objasnenie jeho konania, najdlhsie vSak na Sest mesiacov; tuto dobu méZe vynimoéne predizit
minister, ak je colnik trestne stihany, a to az do pravoplatného skoncenia trestného stihania.
Docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby sa prerusuje na ¢as vykonu vazby colnika.

(3) Colnik, ktory bol docasne pozbaveny vykonu statnej sluzby, ma odo dna pozbavenia narok
na sluzobny plat vo vySke minimalnej mzdy ustanovenej osobitnymi predpismi.’?) Tento sluzobny
plat sa zvysSuje o 10 % priznaného sluzobného platu na kazdu vyzivovanu osobu, najviac vSak do
vysSky 70 % priznaného sluzobného platu.

(4) Ak sa doCasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci, doplati sa colnikovi rozdiel, o ktory
bol jeho mesacny sluzobny plat skrateny. Rozdiel sluzobného platu sa vyplati colnikovi aj po
skonceni sluzobného pomeru; to neplati, ak bolo konanie, pre ktoré bol colnik do¢asne pozbaveny
vykonu Statnej sluzby, trestnym ¢inom, za ktory bol pravoplatne odsudeny, ak trestné stihanie o
tomto trestnom ¢ine nebolo pravoplatne skoncené, alebo ak bol pre konanie, pre ktoré bol docasne
pozbaveny vykonu Statnej sluzby, prepusteny zo sluzobného pomeru alebo bol uvolneny zo
sluzobného pomeru a doévody na docasné pozbavenie vykonu statnej sluzby nezanikli.

(5) Po dobu doc¢asného pozbavenia vykonu Statnej sluzby sa colnikovi zakazuje nosit sluZobnu
rovnosSatu a docasne sa mu odoberie sluzobny preukaz a sluZzobna zbran. Pocas tejto doby sa na
neho nevztahuje povinnost vykonavaf Statnu sluzbu, ako aj sluzobné zakroky v Statnej sluzbe
alebo mimo nej. Ostatné povinnosti je colnik povinny dodrziavat aj poc¢as doc¢asného pozbavenia
vykonu statnej sluzby.

(6) Ak zaniknu dovody, pre ktoré bol colnik docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby,
nadriadeny docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby skonci.

(7) Nadriadeny nariadi colnikovi, ktory bol docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, aby sa
zdrziaval v mieste trvalého pobytu alebo na inom vopred dohodnutom mieste v case
zodpovedajicom dizke zakladného ¢asu sluzby v tyzdni podla § 59 ods. 1. Colnik, ktory bol
docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, sa méze docasne vzdialit z uréeného miesta z dévodov
uvedenych v § 75 az 78; o tom je povinny vopred informovat nadriadeného.

(8) Ak bolo zrusené rozhodnutie o prepusteni colnika, ktory bol v ¢ase skoncenia sluzobného
pomeru docasne pozbaveny vykonu Statnej sluzby, docasné pozbavenie trva, ak trvaju podmienky
uvedené v odsekoch 1 a 2.

TRETIA CAST
SLUZOBNA DISCIPLINA A DISCIPLINARNA PRAVOMOC

§ 43
Sluzobna disciplina

Sluzobna disciplina colnikov spoc¢iva v doéslednom plneni sluZzobnych povinnosti, ktoré su
ustanovené ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi, dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, sluzobnou prisahou, rozkazmi, nariadeniami, prikazmi a pokynmi nadriadenych.
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§ 44
Zakladné prava a povinnosti colnika
(1) Colnik ma pravo
a) na podmienky nevyhnutné na riadny vykon Statnej sluzby,
b) na sluzobny plat a platovy postup v Statnej sluzbe podla tohto zakona,
¢) na prehlbovanie kvalifikacie,

d) odmietnut poskytnutie informacie o tom, ako by sluZobny urad urciti vec vybavoval alebo
vykladal pravny predpis s vynimkou ¢innosti, ktora patri podla osobitného predpisu'4) k tiloham
sluzobného uradu, v ktorom vykonava statnu sluzbu,

e) podavat staznosti vo veciach vykonu Statnej sluzby sluzobnému uradu vratane staznosti v

suvislosti s porusSenim zasady rovnakého zaobchadzania podla § 5a.

(2) Colnik ma okrem prav podla odseku 1 aj prava vyplyvajuce z inych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov.
(3) Colnik je povinny

a) plnit svedomite ulohy, ktoré st uloZené ustavou, ustavnymi zakonmi, zdkonmi a dalSimi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, ako aj ulohy ulozené rozkazmi, nariadeniami,
prikazmi a pokynmi nadriadenych, ak bol s nimi riadne oboznameny,

b) vykonavat statnu sluzbu osobne, riadne a vcas,

c) oznamit bezprostredne nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré ohrozuju alebo stazuju
vykon statnej sluzby a hroziacu skodu,

d) zakrocit, ak hrozi Skoda a na jej odvratenie je potrebny neodkladny zakrok; nemusi tak konat,
ak mu v tom brani délezita okolnost alebo ak by tym seba alebo iné osoby vystavil vaznemu
nebezpecenstvu ohrozenia zivota alebo zdravia,

e) pri vykone Statnej sluzby dodrziavat pravidla sluzobnej zdvorilosti a spravat sa slusne k
Statnym zamestnancom a v sluzobnom styku aj k ostatnym obc¢anom,

f) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo viest k stretu doélezitého zaujmu Statnej sluzby s osobnymi
zaujmami, najmi nezneuzivat informacie ziskané v suvislosti s vykonom S§tatnej sluzby na
vlastny prospech alebo na prospech iného,

g) v Statnej sluzbe i mimo Statnej sluzby zdrzat sa konania, ktoré by mohlo narusit vaznost colnej
spravy alebo ohrozit déveru k colnej sprave,

h) dodrziavat sluzobnu disciplinu,
i) vykonavat statnu sluzbu nestranne,

j)  poskytnut colnej sprave osobné udaje, ktoré su nevyhnutné na realizaciu prav a povinnosti
vyplyvajucich zo sluzobného pomeru,

k) plne vyuzivat ¢as sluzby a dodrziavat stanoveny zakladny cas sluzby v tyzdni, pripadne kratsi
¢as sluzby v tyzdni; to neplati v pripade, Ze mu bolo udelené sluzobné volno alebo dovolenka,

1) byt pri vykone Statnej sluzby ustrojeny a dbat o nalezitii upravu svojho zovnajsku,

m) oznamit bezodkladne bezprostredne nadriadenému pribuzenské vztahy podla § 18, ku ktorym
doslo pocas trvania sluzobného pomeru,

n) oznamit bez zbytoéného odkladu nadriadenému stratu alebo odcudzenie svojej sluZobnej
zbrane, sluzobného preukazu alebo sluzobného odznaku,
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0) podrobit sa lekarskej prehliadke, prieskumnému konaniu alebo psychologickému vySetreniu
na zistenie zdravotnej a dusevnej sposobilosti na vykon Statnej sluzby,

p) podrobit sa psychofyziologickému overeniu pravdovravnosti, ak tak ustanovi osobitny predpis®)
alebo ak tak urci minister alebo generalny riaditeT,

q) podrobit sa vySetreniu na zistenie pritomnosti alkoholu alebo metabolitov omamnych alebo
psychotropnych latok v organizme,

r) nastupit do vykonu Statnej sluzby bezodkladne po zruseni rozhodnutia o skonéeni sluZzobného
pomeru a oboznamit s tymto rozhodnutim bezprostredne nadriadeného,

s) predlozit bezodkladne nadriadenému rozhodnutia zakladajuce stratu bezihonnosti,

t) zabezpecit ucelné a hospodarne spravovanie a vyuzivanie finanénych zdrojov, zariadeni a
sluzieb, ktoré mu boli zverené,

u) plnit aj povinnosti vyplyvajice z inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

v) preukazat nadriadenému, Ze si riadne plni svoje Studijné povinnosti v Stadiu pri vykone Statnej
sluzby a bezodkladne mu oznamit vSetky zmeny stivisiace s tymto Stidiom,

w) dodrziavat liecebny rezim urceny osetrujucim lekarom pocas docasnej neschopnosti na vykon
Statnej sluzby pre chorobu alebo turaz a zdrziavat sa na adrese uvedenej na tlacive, ktorym sa
potvrdzuje docasna neschopnost na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo turaz,

x) zvySovat si odborné vedomosti, zruénosti, schopnosti a navyky potrebné na vykon Statnej
sluzby a prehlbovat si kvalifikaciu.

(4) Ak sa colnik domnieva, ze rozkaz, nariadenie, prikaz alebo pokyn jeho nadriadeného je v
rozpore so vseobecne zavaznym pravnym predpisom, je povinny na to nadriadeného upozornit; ak
trva nadriadeny na splneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu, musi ho colnikovi pisomne
potvrdit a colnik je povinny ho splnit. Pisomné potvrdenie sa nevyzaduje, ak hrozi nebezpecenstvo
z omesSkania. Colnik je povinny odopriet splnenie rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu
nadriadeného, ak by jeho splnenim spachal trestny c¢in; tito skutoc¢nost oznami bezodkladne
vysSiemu nadriadenému.

(5) Colnik nesmie byt clenom politickej strany alebo politického hnutia ani vyvijat ¢innost v ich
prospech; to neplati, ak ide o colnika uvedeného v § 41 ods. 2.

(6) Colnik nesmie vykonavat podnikatelska ¢innost alebo int zarobkovu ¢innost, sprostredkuvat
obchodny styk so §tatom, s obcou alebo s vy$Sim tizemnym celkom, pozadovat alebo prijimat dary
alebo vyhody, alebo navadzat iného, aby poskytol dar alebo urcita vyhodu, zvyhodnovat blizke
osoby pri vykonavani Statnej sluzby a byt c¢lenom spravnych alebo kontrolnych organov
pravnickych osob vykonavajucich podnikatelskul ¢innost.

(7) Zakaz inej zarobkovej ¢innosti podla odseku 6 sa nevztahuje na vykon lekarskej sluzby prvej
pomoci v Statnych zdravotnickych zariadeniach alebo v neStatnych zdravotnickych zariadeniach,
na vedeckui <c¢innost, pedagogicku ¢innost, lektorsku ¢innost, prednasatelska ¢innost,
prekladatelsku ¢innost, publicisticka ¢innost, literarnu ¢innost alebo umelecku c¢innost, ¢innosti
veducich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci, oddielovych
veducich, vychovavatelov, instruktorov, pripadne strednych zdravotnickych zamestnancov v
taboroch pre deti a mladez, cinnosti sprostredkovatela a rozhodcu pri kolektivnom vyjednavani, na
spravu vlastného majetku, na spravu majetku svojich maloletych deti, na spravu majetku osoby,
ktorej sposobilost na pravne tikony bola obmedzena, alebo na spravu majetku osoby, ktora bola
pozbavena sposobilosti na pravne ukony, na ¢innost Statneho zamestnanca v poradnom organe
vlady a vykonavanie funkcie ¢lena volebnej komisie alebo funkcie ¢lena referendovej komisie, alebo
¢lena komisie na Iudové hlasovanie o odvolani prezidenta Slovenskej republiky, na ¢innost ¢lena v
rozkladovej komisii, na ¢innost os6b prizvanych na vykon dohladu, kontroly alebo vladneho auditu
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podla osobitného zakona,!2) na vykonavanie funkcie ¢lena organu,+) Fondu ochrany vkladovi4)
alebo Garanéného fondu investicii#) a na ¢innost ¢élena komisie pre vysetrovanie leteckych nehéd
alebo pri posudzovani zdravotnej sposobilosti civilného leteckého personalu. Colnik nesmie
vykonavat znalecku ¢innost, tlmoénicku ¢innost alebo prekladatelsku ¢innost, ak je naplnou jeho
¢innosti v ramci nim vykonavanej funkcie pri vykone statnej sluzby.

§ 44a
Majetkové priznanie

(1) Colnik je pocas trvania sluzobného pomeru povinny preukazovat svoje majetkové pomery v
majetkovom priznani

a) do 30 dni odo dna vzniku sluzobného pomeru,
b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka,

¢) v lehote urcenej ministrom.

(2) V majetkovom priznani podla odseku 1 pism. a) sa uvadza stav majetku ku dnu vzniku
sluzobného pomeru. V majetkovom priznani podla odseku 1 pism. b) sa uvadza stav majetku k 1.
januaru kalendarneho roka, v ktorom sa podava majetkové priznanie. V majetkovom priznani
podla odseku 1 pism. c¢) sa uvadza stav majetku k poslednému dnu kalendarneho mesiaca, ktory
predchadza mesiacu, v ktorom sa podava majetkové priznanie.

(3) Majetkové priznanie obsahuje

a) meno, priezvisko, datum narodenia a adresu trvalého pobytu colnika, jeho dietata a manzela
colnika podla odseku 8,

b) oznacenie nehnutelnosti, pravny dévod jej nadobudnutia, datum jej nadobudnutia a cenu jej
obstarania,!4)

c) oznaCenie hnutelnej veci, ktorej hodnota presahuje 6 638,78 eura, pravny dovod jej
nadobudnutia, datum jej nadobudnutia a ocenenie tejto veci,

d) oznaCenie majetkového prava alebo inej majetkovej hodnoty, ktorych hodnota presahuje 6
638,78 eura, pravny dovod ich nadobudnutia, datum ich nadobudnutia a ocenenie
majetkového prava alebo inej majetkovej hodnoty,

e) oznacenie hnutelnych veci, majetkovych prav a inych majetkovych hodnét, aj ked ich hodnota
jednotlivo nepresahuje 6 638,78 eura, ak ich suhrnna hodnota presahuje 16 596,96 eura,

f) udaj o prijme z vykonavania ¢éinnosti uvedenych v § 44 ods. 7, ak tento prijem presahuje 1
659,70 eura za kalendarny rok.

(4) Za majetok podla odseku 3 pism. b) sa povazuju aj byty a nebytové priestory. Za majetok
podla odseku 3 pism. c) sa povazuju aj penazné prostriedky v hotovosti v eurach a v cudzej mene,
vklady v bankach a v pobockach zahranicnych bank v eurach a v cudzej mene a vklady v
zahrani¢nych bankach.

(5) Cena obstarania pri odplatnom nadobudnuti majetku podla odseku 3 pism. b) je dohodnuta
kupna cena, pri bezodplatnom nadobudnuti takého majetku cena podla osobitného predpisu;!)
pri majetku podla odseku 3 pism. b) obstaranom vlastnou vystavbou st cenou obstarania vydavky
na obstaranie takého majetku.

(6) Majetok podla odseku 3 pism. c) a d) sa na ucely majetkového priznania oceni cenou
obvyklou s vynimkou penaznych prostriedkov v hotovosti v eurach, vkladov v bankach a v
pobockach zahranicnych bank v eurach a vkladov v zahrani¢énych bankach v eurach. Penazné
prostriedky v cudzej mene v hotovosti, vklady v bankach a v pobockach zahrani¢nych bank v
cudzej mene a vklady v zahraniénych bankach v cudzej mene sa prepocitaju na eura referencnym
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vymennym kurzom urcenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska'#d) v den predchadzajuci poslednému dnu kalendarneho mesiaca, ktory predchadza
mesiacu, v ktorom sa podava majetkové priznanie. Cenou obvyklou sa na ucely majetkového
priznania rozumie cena, za ktora sa v urcitom case a na urcitom mieste taky majetok obvykle
predava.

(7) Majetok v bezpodielovom spoluvlastnictve manzelov sa na ucely odseku 3 deli rovnakym
dielom, ak osobitny predpis neustanovuje inak.4)

(8) Colnik je povinny preukazovat v majetkovom priznani aj majetkové pomery svojho
neplnoletého dietata a svojho manzela, ktori s nim ziji v domacnosti,'s) a to aj vtedy, ak manzelia
uzavreli dohodu o zazeni alebo rozSireni zakonom urceného rozsahu bezpodielového
spoluvlastnictva, alebo o sprave spolocného majetku. Ak manzelia uzavreli dohodu o ztizeni alebo
rozsireni zakonom urceného rozsahu bezpodielového spoluvlastnictva, alebo o sprave spolocného
majetku, colnik preukazuje majetkové pomery svojho manzela v majetkovom priznani oddelene od
svojich majetkovych pomerov.

(9) Dieta a manzel colnika, ktori s nim ziju v domacnosti,!+) si1 povinni na poziadanie colnikovi
uvedenému v odseku 8 bezodkladne poskytnut tidaje uvedené v odsekoch 3 a 4.

(10) Sucastou majetkového priznania je aj cestné vyhlasenie colnika, Ze nema vedomost o
takych prijmoch osob zijucich s nim v domacnosti,'*) ktoré mozno povazovat za nezdanené prijmy
alebo za prijmy z nestato¢nych zdrojov.

(11) Majetkové priznanie podla odseku 1 odovzdava colnik nadriadenému, ktory ho vymenuva
alebo ustanovuje do funkcie. Tento nadriadeny zabezpec¢i vyhodnotenie majetkového priznania a
jeho uchovavanie a zabezpeci jeho ochranu pred zneuzitim.®)

(12) Ak colnik nepoda vc¢as majetkové priznanie podla odseku 1 alebo cCestné vyhlasenie,
nadriadeny podla odseku 11 mu vyda pokyn, aby dodato¢ne splnil tuto povinnost, najneskor vsak
do 30 dni od oboznamenia sa s pokynom.

(13) Ak ma nadriadeny podla odseku 11 oddévodnené pochybnosti o uplnosti alebo spravnosti
udajov uvedenych v majetkovom priznani, alebo o preukazani spésobu nadobudnutia finanénych
prostriedkov potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani, vyda colnikovi
pisomny pokyn, aby doplnil udaje uvedené v majetkovom priznani alebo preukazal sposob
nadobudnutia finanénych prostriedkov potrebnych na obstaranie majetku uvedeného v
majetkovom priznani. Spésob nadobudnutia tychto finanénych prostriedkov preukazuje colnik
Ccestnym vyhlasenim o zdroji ich prijmov. Spésob nadobudnutia tychto finanénych prostriedkov
colnik dolozi, ak ho o to nadriadeny podla odseku 11 poziada, vypisom z uc¢tu v banke alebo v
pobocke zahranicnej banky, dokladom banky alebo pobocky zahrani¢nej banky o poskytnuti
uveru, dokladom poistovne o plneni z poistnej zmluvy, potvrdenim darcu alebo inym dokladom,
ktory preukazuje spdosob nadobudnutia finan¢nych prostriedkov. Colnik je povinny doplnit udaje v
majetkovom priznani alebo preukazat sposob nadobudnutia finanénych prostriedkov potrebnych
na obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani najneskoér do 30 dni od oboznamenia sa
s pisomnym pokynom.

(14) Za porusenie sluzobnej povinnosti sa povazuje, ak colnik

a) nepoda majetkové priznanie podla odseku 1 alebo

b) tmyselne uvedie neuplné udaje alebo nepravdivé tidaje v majetkovom priznani alebo v ¢estnom
vyhlaseni podla odsekov 10 a 13, alebo

c) nepreukaze spdsob nadobudnutia majetku alebo finanénych prostriedkov potrebnych na
obstaranie majetku uvedeného v majetkovom priznani hodnovernym spodsobom.



369/2009 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 27

§ 45
Zakladné povinnosti nadriadeného
Nadriadeny je povinny
a) organizovat, riadit, kontrolovat a hodnotit vykon Statnej sluzby podriadenych colnikov,
b) zabezpecovat, aby colnici boli na vykon Statnej sluzby odborne vycviceni a vyskoleni,

¢) odmenovat prikladné plnenie sluZobnych povinnosti a navrhovat alebo vyvodzovat désledky z
porusovania sluzobnych povinnosti,

d) vytvarat priaznivé podmienky na riadny vykon Statnej sluzby a viest podriadenych colnikov k
sluZzobnej discipline,

e) zaisfovat bezpecnost a ochranu zdravia pri praci,

f) zabezpecovat dodrziavanie prislusnych pravnych predpisov spojenych s vykonom Statnej sluzby
colnika.

§ 46
Disciplinarna pravomoc

Nadriadeni moézu v rozsahu svojej pravomoci udelovat podriadenym colnikom disciplinarne
odmeny a ukladat disciplinarne opatrenia.

§ 47
Disciplinarne odmeny

(1) Disciplinarnou odmenou je
a) pisomna pochvala,
b) penazny dar alebo vecny dar,
c) mimoriadne povysenie do vysSej hodnosti.

(2) Disciplinarna odmena musi byt tmerna zasluznému cinu alebo prikladnému plneniu
sluzobnych povinnosti, za ktoré sa udeluje, pricom mozZno udelit len jeden druh disciplinarnej
odmeny. Colnikovi nemozno udelit disciplinarnu odmenu v c¢ase, ked mu bolo ulozené

disciplinarne opatrenie a toto este nebolo zahladené. Pred zahladenim disciplinarneho opatrenia
moze colnikovi udelit disciplinarnu odmenu vyluéne minister.

(3) Penazny dar mozno colnikovi udelit najviac do dvojnasobku sluzobného platu.
(4) Na mimoriadne povySenie do vysSej hodnosti sa vztahuje § 25.

(5) Zasluznym cinom sa rozumie vykonanie hrdinského skutku, prejav statocnosti pri zachrane
Iudského zivota alebo materialnych hodnot velkého rozsahu, mimoriadny prejav odvahy a usilia vo
vykone Statnej sluzby alebo vzorna reprezentacia colnej spravy a Slovenskej republiky.

(6) Colnika, ktory zahynul pri plneni sluzobnych povinnosti, méze minister mimoriadne povysit
do vysSej hodnosti in memoriam.

§ 48
Disciplinarne previnenie

(1) Disciplinarnym previnenim je zavinené porusenie povinnosti colnika, ak nie je trestnym
¢inom alebo priestupkom.
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(2) PodIa tohto zakona sa prejedna aj konanie colnika, ktoré ma znaky priestupku's) (dalej len
~priestupok®).

§ 49
Disciplinarne opatrenie

Disciplinarnym opatrenim je

a) pisomné pokarhanie,

b) znizenie sluzobného platu az o 15 % najdlhsie na tri mesiace,
c) znizenie hodnosti o jeden stupen na jeden rok,

d) zakaz ¢innosti,

e) prepadnutie veci.

§ 50
Vyéitka

Ak postaci na napravu colnika a na obnovenie sluzobnej discipliny za menej zavazné konanie,
ktoré ma znaky disciplinarneho previnenia alebo znaky priestupku, vycitka, disciplinarne
opatrenie sa neulozi.

Ukladanie disciplinarnych opatreni

§ 51

(1) Za disciplinarne previnenie mozno colnikovi ulozitf len jedno z disciplinarnych opatreni
uvedené v § 49 pism. a) az cJ.

(2) Disciplinarne opatrenie znizenia hodnosti o jeden stupen nemozno ulozZit colnikovi v hodnosti
strazmajstra, podporucika alebo generala.

(3) Za priestupok mozno colnikovi ulozit disciplinarne opatrenie uvedené v § 49 pism. a), b), d) a
e). Tieto disciplinarne opatrenia mozno ulozit samostatne alebo spolu. Disciplinarne opatrenia
uvedené v § 49 pism. a) a b) nemozno ulozit sucasne.

(4) Disciplinarne opatrenia zakazu ¢innosti a prepadnutia veci mozno ulozit len za podmienok
ustanovenych osobitnymi predpismi.:s)

(5) Disciplinarnym opatrenim zakazu ¢innosti nemozno ulozit zakaz vykonu funkcie colnika.

(6) Disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti a disciplinarne opatrenie prepadnutia veci sa vykona
aj vtedy, ak colnik, ktorému bolo toto disciplinarne opatrenie ulozené, skoncil sluzobny pomer. O
upusteni od vykonu zvysku disciplinarneho opatrenia zakazu ¢innosti rozhoduje nadriadeny, ktory
disciplinarne opatrenie ulozil.

§ 52

(1) Pred uloZzenim disciplinarneho opatrenia musi byt vZdy objektivne zisteny skutoény stav.
Colnikovi musi byt pred ulozenim disciplinarneho opatrenia dana moznost vyjadrit sa k veci,
navrhovat dokazy a obhajovat sa.

(2) Pri rozhodovani o ulozZeni disciplinarneho opatrenia sa prihliada na povahu protipravneho
konania, okolnosti, za ktorych bolo spachané, jeho nasledky, mieru zavinenia a doterajsi postoj
colnika k plneniu sluzobnych povinnosti.
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(3) Pri ukladani disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo priestupok, o
ktorych sa rozhoduje v jednom konani, sa postupuje podla § 51 ods. 1; tym nie je dotknuta
moznost ulozit aj disciplinarne opatrenia uvedené v § 49 pism. d) a e) za prejednavany priestupok,
ak su splnené podmienky ustanovené podla § 51 ods. 4.

(4) Ulozenim disciplinarneho opatrenia nie je colnik zbaveny povinnosti nahradit Sskodu, ktoru
spoOsobil disciplinarnym previnenim alebo priestupkom.

§ 53

Za disciplinarne previnenie mozno ulozit disciplinarne opatrenie najskoér v nasledujtci den po
spachani disciplinarneho previnenia, najneskor vsak do jedného roka odo dna spachania
disciplinarneho previnenia.

§ 54

(1) Priestupok mozno prerokovat a ulozit zan disciplinarne opatrenie do dvoch rokov odo dna
spachania priestupku.

(2) Za priestupok ubliZzenia na cti alebo priestupok na useku prava na pristup k informaciam
moze byt uloZené disciplinarne opatrenie len vtedy, ak navrh podala postihnuta osoba alebo jej
zakonny zastupca, alebo opatrovnik; ak ide o priestupok ubliZenia na cti, moze byt disciplinarne
opatrenie ulozené len po netuspesnom pokuse o zmierenie urazeného na cti a colnika.

(3) Ak uplatnil ten, komu bola priestupkom sposobena majetkova skoda, narok na jej nahradu,
posobi nadriadeny, ktory vo veci kona, na to, aby bola skoda dobrovolne uhradena. Ak Skoda
nebude dobrovolne uhradena, odkaze posSkodeného s jeho narokom na nahradu sSkody na sud
alebo na iny prislusny organ.

(4) O spdsobe vybavenia priestupku upovedomi nadriadeny poskodeného a navrhovatela, ak o to
poziadali.

(5) Poskodeny alebo navrhovatel méze poziadat vysSieho nadriadeného o preskiimanie vybavenia
priestupku; o tomto opravneni musia byt poskodeny a navrhovatel pouceni.

§ 55

(1) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit, ak bol colnik za ten isty skutok uz pravoplatne
odsudeny; ak bolo disciplinarne opatrenie uloZzené skor, zrusi sa s ti¢innostou odo dna ulozZenia.

(2) Disciplinarne opatrenie nemozno ulozit alebo vykonaf, ak sa na priestupok vztahuje
amnestia.

(3) Minister moéze nariadit, aby sa neprejednali disciplinarne previnenia, upustilo sa od vykonu
disciplinarnych opatreni ulozenych za disciplinarne previnenia alebo od vykonu zvysku tychto
disciplinarnych opatreni, alebo sa hromadne =zahladili disciplinarne opatrenia uloZzené za
disciplinarne previnenia.

(4) Ulozenie disciplinarneho opatrenia za disciplinarne previnenie alebo za priestupok
nevylucuje skoncenie sluzobného pomeru colnika za takéto konanie, ak po uloZeni disciplinarneho
opatrenia vysli najavo skutocnosti odévodnujuce skoncenie sluzobného pomeru.

§ 56

zruseny
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§ 57
Zahladenie disciplinarneho opatrenia

(1) Po wuplynuti jedného roka od pravoplatne uloZeného disciplinarneho opatrenia sa
disciplinarne opatrenie zahladzuje a colnik sa posudzuje, akoby mu disciplinarne opatrenie nebolo
uloZené; to neplati pre pripad sluzobného hodnotenia. Ak disciplinarne opatrenie zakazu cinnosti
bolo ulozené na dobu dlhsiu ako jeden rok, zahladzuje sa jeho vykonanim.

(2) PrisluSny nadriadeny moze aj pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1 rozhodnut o
zahladeni vykonaného disciplinarneho opatrenia, ak colnik vykonom sluzby a svojim spravanim
preukazal, Ze si to zasluhuje; ak vSak bolo ulozené disciplinarne opatrenie zniZenia hodnosti o
jeden stupen na jeden rok alebo disciplinarne opatrenie zakazu ¢innosti, méze tak urobit az po
uplynuti polovice doby vykonu tohto opatrenia.

§ 58
Evidencia disciplinarnych opatreni

Pravoplatné rozhodnutie o ulozeni disciplinarneho opatrenia, zahladenie disciplinarneho
opatrenia a zruSenie disciplinarneho opatrenia sa zapisuje bezodkladne do prehladu o
disciplinarnych odmenach a disciplinarnych opatreniach.

STVRTA CAST
CAS SLUZBY, DOVOLENKA A CAS ODPOCINKU

§ 59
Dizka zakladného éasu sluzby v tyzdni

(1) Dizka zakladného éasu sluzby v tyzdni je 40 hodin, ak dalej nie je ustanovené inak.

(2) Dizka zakladného ¢asu sluzby v tyzdni, ktory je poéas celého kalendarneho mesiaca
rozvrhnuty nerovnomerne, sa ustanovuje na 38 hodin.

(38) Sucastou zakladného casu sluzby v tyzdni su sviatky.

(4) Den, ked colnik nevykonaval Statnu sluzbu, pretoze sviatok pripadol na jeho obvykly den
sluzby a z toho dovodu je pre neho tento den dnom sluzobného pokoja, sa povazuje za den vykonu
Statnej sluzby.

(5) Nadriadeny moze urcit colnikovi kratsi cas sluzby v tyzdni alebo ho inak vhodne upravit, ak o
to colnik poziada zo zdravotnych dévodov alebo inych vaznych dévodov a ak tomu nebrani dolezity
zaujem Statnej sluzby; ak bol colnikovi urceny kratsi cas sluzby, patri mu sluzobny prijem
zodpovedajuci tomuto kratsiemu casu sluzby.

§ 60
Rozvrhnutie zakladného casu sluzby v tyzdni

(1) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje spravidla na pat dni sluzby tak, aby dni
nepretrzitého odpoc¢inku v tyzdni pripadali ak moZzno na sobotu a nedelu. Ak to povaha Statnej
sluzby vyzaduje, moéze byt zakladny ¢as sluzby v tyZdni rozvrhnuty nerovnomerne.

(2) O rovnomerné rozvrhnutie zakladného casu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak colnik vykonava
Statnu sluzbu pravidelne v urcenych dnoch v tyzdni tak, ze jeho zakladny c¢as sluzby v tomto
tyzdni je splneny a nepretrzity odpocinok v tyzdni pripadne na sobotu a nedelu.
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(3) O nerovnomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni ide vtedy, ak je zakladny cas
sluzby rozvrhnuty nerovnomerne na jednotlivé tyzdne tak, Ze v niektorych tyzdnoch je kratsi, v
inych dlhsi nezZ wurceny zakladny cas sluzby v tyzdni prisluSného obdobia, spravidla
stvortyzdenného, a jeho priemerna dizka sa rovna dizke zakladného ¢asu sluzby v tyzdni.

(4) O rovnomernom rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby v tyzdni rozhoduje generalny riaditel;
generalny riaditel urcéi zaciatok a koniec ¢asu sluzby v jednotlivych dnoch. O nerovnomernom
rozvrhnuti zakladného casu sluzby v tyzdni, a ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby aj o
zacCiatku a konci ¢asu jednotlivej sluzby pri rovnomernom rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby v
tyzdni, rozhoduje nadriadeny. Dizka jednej nepretrzitej zmeny moze byt najviac 12 hodin.

(5) Vynimku nad ramec ¢asu stanoveného podla odseku 4 v pripadoch Specifickych ¢innosti uréi
generalny riaditel vnutornym predpisom. DIZka jednej nepretrzitej zmeny nesmie presiahnut 18
hodin.

(6) Dnami sluzobného pokoja vo vykone Statnej sluzby su sviatky a dni, na ktoré pripada
nepretrzity odpocinok v tyzdni.

(7) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje na jednotlivé zmeny spravidla na obdobie jedného
mesiaca. S rozvrhnutim zakladného c¢asu sluzby v tyzdni a jeho zmenami musi byt colnik
oboznameny najneskor tri dni pred nastupom do sluzby. Ak to povaha Statnej sluzby vyzaduje,
moze nadriadeny vynimoéne urcit nastup do takej sluzby aj v ¢ase kratSom ako tri dni pred
nastupom zmeny.

§ 61
Nepretrzity odpocinok medzi dvoma sluzbami v tyzdni

(1) Zakladny cas sluzby v tyzdni sa rozvrhuje tak, aby mal colnik medzi koncom jednej sluzby a
zacCiatkom nasledujticej sluzby nepretrzity odpocinok v trvani najmenej 12 hodin a jedenkrat za
tyzden nepretrzity odpocinok v trvani aspon 32 hodin.

(2) Colnikovi, ktory sa vratil zo sluzobnej cesty po 24. hodine, sa poskytne nevyhnutny
odpocinok od skoncenia sluzobnej cesty do nastupu do sluzby po dobu 6smich hodin. Ak tento
odpocinok spada do urceného zakladného ¢asu sluzby colnika, povazuje sa za ¢as zameSkany pre
prekazky na strane sluzobného uradu.

§ 62
Prestavky v sluzbe

(1) Sluzobny urad je povinny poskytnut colnikovi najneskor po piatich hodinach nepretrzitého
vykonu sluzby prestavku na jedenie a oddych v trvani najmenej 30 minut. Ak vykon sluZzby
presahuje desat a pol hodiny, je sluzobny trad povinny poskytnut colnikovi dalSiu prestavku na
jedenie a oddych v trvani 15 minut. Ak ide o sluzbu, ktorej vykon nemoze byt preruSeny, musi sa
colnikovi aj bez prerusenia vykonu sluzby zabezpecit primerany ¢as na jedenie a oddych.

(2) Do zakladného ¢asu sluzby v tyzdni sa zapocitava:

a) prestavka na jedenie a oddych v trvani 30 minut denne pri rozvrhnuti zakladného ¢asu sluzby v
tyZdni na pat dni v tyzdni,

b) dve prestavky na jedenie a oddych v celkovom trvani 45 minut pri nepretrzitom vykone sluzby v
rozsahu 12 hodin.
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§ 63
Sluzba vykonavana nad zakladny cas sluzby v tyzdni a sluzba vykonavana v den
nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo vo sviatok

(1) Ak to vyzaduje doélezity zaujem sluzby, colnik je povinny vykonavat sluzbu nad zakladny cas
sluzby v tyzdni, v den nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo vo sviatok.

(2) Za sluzbu, ktora je vykonavana v délezitom zaujme, sa povazuje ¢innost, ktorua vzhladom na
jej zavaznost, rozsah alebo neodkladnost nemozno zabezpecit v ur¢enom zakladnom ¢ase sluzby v
tyzdni a ktora je vykonavana na prikaz alebo so stthlasom nadriadeného.

(3) Pri sluzbe vykonavanej nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni mozno nepretrzity odpoc¢inok medzi
dvoma sluzbami skratit az na Sest hodin; nepretrzity odpocinok v tyzdni vSak musi byt najmenej
24 hodin.

(4) Sluzbou v noci sa rozumie sluzba vykonavana v ¢ase od 22. hodiny do 6. hodiny.

§ 64
SluzZobna pohotovost

(1) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, mozno colnikovi pisomne nariadit sluzobnu
pohotovost mimo rozvrhnutého ¢asu sluzby
a) v mieste jeho vykonu Statnej sluzby,
b) v mieste jeho trvalého pobytu, prechodného pobytu alebo inom dohodnutom mieste, alebo
¢) s moznostou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.
(2) Maximalna dizka sluzobnej pohotovosti v mieste vykonu §tatnej sluzby je 48 hodin v tyzdni.

Mimo miesta vykonu §tatnej sluZzby méze byt nariadena najdlhsie na sedem po sebe iducich dni,
pricom tato moze byt v mesiaci najviac 14 dni.

(3) Podrobnosti o nariadovani sluzobnej pohotovosti ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

Dovolenka na zotavenie

§ 65
Dizka dovolenky

Zakladna vymera dovolenky je Sest tyzdnov v kalendarnom roku.

§ 66
Vznik naroku na dovolenku

(1) Colnik ma narok na dovolenku za kalendarny rok, ak pocas celého kalendarneho roku
vykonaval statnu sluzbu.

(2) Ak colnik nevykonaval Statnu sluzbu pocas celého kalendarneho roku, patri mu pomerna
cast dovolenky.

(3) Pomerna cast dovolenky sa urci tak, ze za kazdy kalendarny mesiac vykonu Statnej sluzby v
kalendarnom roku mu patri jedna dvanastina dovolenky. Podmienkou je, Ze colnik vykonaval
Statnu sluzbu cely kalendarny mesiac.
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§ 67
Cas vykonu Statnej sluzby pre vznik naroku na dovolenku

Ako doba vykonu Statnej sluzby sa pre vznik naroku na dovolenku posudzuje doba

a) dovolenky, dodatkovej dovolenky, preventivnej rehabilitacie a prvych dvoch tyzdnov kupelnej
starostlivosti,

b) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo tiraz, s vynimkou doby, pocas
ktorej ma colnik narok na polovicu sumy nemocenského,!)

c¢) nahradného volna,

d) sluzobného volna pre prekazky vo vykone Statnej sluzby z dévodov vSeobecného zaujmu alebo
pre délezité osobné prekazky vo vykone Statnej sluzby s narokom na sluzobny plat,

e) zaradenia do zalohy pre prechodne nezaradenych colnikov,
f) prehlbovania kvalifikacie,

g) studia na vysokej Skole a vzdelavania v odbornych kurzoch a inych druhoch dalSieho
vzdelavania vratane ¢asu poskytnutého sluzobného volna pre dolezité osobné prekazky v statnej
sluzbe podla § 77,

h) umiestnenia do cely policajného zaistenia alebo vykonu vazby, ak bolo trestné stihanie proti
colnikovi zastavené alebo bol oslobodeny spod obzaloby, okrem pripadu amnestie,

i) materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky, pocas ktorej ma colnicka alebo colnik narok
na materské podla osobitného predpisu,23)

j) ked colnik nevykonava statnu sluzbu, pretoze je sviatok,

k) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak bol colnikovi doplateny rozdiel sluzobného
platu.

Nastup, Cerpanie a prerusenie dovolenky

§ 68

(1) Dovolenka sa spravidla cerpa vcelku; ak sa poskytuje po castiach, musi aspon jedna cast
trvat najmenej dva tyzdne. Nadriadeny je povinny urcit colnikovi ¢erpanie aspon dvoch tyzdnov
dovolenky v kalendarnom roku, ak na ne ma narok a ak dalej nie je ustanovené inak.

(2) Dovolenku mozno colnikovi poskytnut eSte pred splnenim podmienky ustanovenej v § 66. Ak
do konca kalendarneho roka tuto podmienku colnik nesplni, je povinny vratit sluzobny plat, ktory
mu bol vyplateny za ¢as dovolenky, na ktora mu nevznikol narok.

(3) Nastup dovolenky urcuje nadriadeny, a to s prihliadnutim na zaujmy Statnej sluzby, ako aj
na opravnené poziadavky colnika. Den nastupu dovolenky sa musi colnikovi oznamit najmenej 15
kalendarnych dni vopred; so suhlasom colnika sa tato lehota moéze skratit.

(4) Nastup dovolenky je potrebné urcit tak, aby ju colnik mohol vycerpat spravidla do konca
kalendarneho roku. Ak colnik nemohol vycerpat dovolenku v kalendarnom roku, nadriadeny je
povinny urcit nastup dovolenky tak, aby ju colnik vycerpal najneskér do konca budiceho
kalendarneho roku, ak dalej nie je ustanovené inak.

(5) Nadriadeny nemoze urcit cerpanie dovolenky v case, ked je colnik docasne neschopny na
vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, ked je docasne pozbaveny vykonu statnej sluzby, a v
case, ked je na materskej dovolenke alebo rodicovskej dovolenke. Pocas trvania dolezitych
osobnych prekazok v statnej sluzbe moéze nadriadeny urcit colnikovi cerpanie dovolenky len na
jeho ziadost.
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(6) Ak colnik nemohol dovolenku vycerpat v kalendarnom roku a ani do konca nasledujuceho
kalendarneho roka z dévodu vyslania na vykon Statnej sluzby v zahranici, nevycerpana dovolenka
sa mu poskytne po navrate z vykonu statnej sluzby v zahranici.

(7) Ak to vyzaduje dolezity zaujem Statnej sluzby, moze nadriadeny zmenit colnikovi povodne
urceny nastup dovolenky alebo ho odvolat z dovolenky; colnik ma narok na nahradu nakladov,
ktoré mu tym bez jeho zavinenia vznikli.

§ 69

(1) Dovolenka sa prerusuje, ak je colnik v case cCerpania dovolenky uznany za docasne
neschopného vykonu Statnej sluzby pre chorobu alebo tiraz alebo ak oSetruje chorého clena
rodiny. Dovolenka sa prerusuje aj nastupom na matersku dovolenku alebo rodicovsku dovolenku.

(2) Ak v case dovolenky pripadne sviatok na den, ktory je inak obvyklym dnom Statnej sluzby,
tento den sa do dovolenky nezapocitava.

§ 70
Sluzobny plat za cas dovolenky

(1) Colnik ma za ¢as dovolenky narok na sluzobny plat.

(2) Colnikovi patri nahrada za nevycerpanu dovolenku len vtedy, ak ju nemohol vycerpat z
ddévodu skoncenia sluzobného pomeru.

(3) Za dovolenku alebo jej pomernu cast, ktori colnik nemohol vycerpat z dévodu skoncenia
sluzobného pomeru, patri colnikovi nahrada vo vyske posledného sluzobného platu
zodpovedajiceho éasu nevycerpanej zakladnej dizky dovolenky. Za posledny sluzobny plat sa
povazuje sluzobny plat podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1), ktory mal colnik priznany v kalendarnom
mesiaci, v ktorom mohol naposledy cerpat dovolenku. U colnika, ktory bol vyslany na vykon
Statnej sluzby v zahrani¢i a nemohol vycerpat dovolenku alebo jej pomernu c¢ast z doévodu
skoncenia sluzobného pomeru, sa nahrada za nevycerpanu dovolenku vypocita zo sluzobného
platu podla odseku 1 v eurach pred jeho rozdelenim na eura a cudziu menu.

(4) Vyska nahrady pripadajuca na jeden den dovolenky sa urci ako podiel mesacného
sluzobného platu colnika podla odseku 3 a koeficientu 30,417. Vypocitana suma nahrady za
nevycerpanu dovolenku alebo jej ¢ast sa zaokruhluje na desiatky eurocentov nahor.

§71
Vplyv skoncenia sluzobného pomeru na dovolenku

Ak skon¢i colnikovi sluZzobny pomer po vycerpani dovolenky alebo jej ¢asti, je povinny vratit
sluzobny plat vyplateny za dovolenku alebo jej ¢ast, na ktorii mu nevznikol narok.

Dodatkova dovolenka

§ 72

(1) Colnik, ktory vykonava po cely kalendarny rok statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom
pracovnom prostredi podla § 73, ma narok aj na dodatkovii dovolenku v dizke jedného tyzdna. Ak
colnik tito sluzbu vykonava len cast roka, ma narok na pomernu cast dodatkovej dovolenky.
Pomernu cast dovolenky tvori jedna dvanastina dodatkovej dovolenky za kazdych 22 kalendarnych
dni, pocas ktorych colnik vykonaval zdraviu Skodlivii alebo mimoriadne naroc¢nu sluzbu.
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(2) Za dodatkovu dovolenku nemozno poskytnut nahradu podla § 70 ods. 2; tato dovolenka sa
musi vzdy vycerpat, a to prednostne.

§73

(1) Za statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi sa povazuje sluzba,
pocas ktorej colnik je alebo méze byt vystaveny niektorému z faktorov uvedenych v odseku 2 a
jeho praca pri vykone Statnej sluzby je zaradena do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie z
hladiska zdravotnych rizik podla osobitného predpisu.!?)

(2) Colnik pri vykone Statnej sluzby v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi je
alebo méze byt vystaveny tymto faktorom:
a) ionizujucemu ziareniu,!7)
b) chemickym faktorom,!?)
¢) fyzikalnym faktorom,'%)
d) nepriaznivym ucinkom nadmernej fyzickej, psychickej a senzorickej zataze,!7q)
e) karcinogénnym a mutagénnym faktorom vratane azbestu,%)
f) elektromagnetickému polu,!”)

g) optickému ziareniu.'?)

§ 74
Sluzobné volno

(1) Ak colnik nemodze pre prekazky z dovodu vSeobecného zaujmu alebo pre doélezité osobné
prekazky vykonavat Statnu sluzbu, ma narok na udelenie sluZobného volna. Sluzobné volno sa
poskytuje na nevyhnutne potrebny cas v dnoch, ktoré st inak obvyklymi dnami sluzby colnika, ak
tento zakon neustanovuje inak.

(2) Prekazku v statnej sluzbe z dovodu vSeobecného zaujmu, prekazku podla § 78 ods. 1 a
dolezitu osobnu prekazku v Statnej sluzbe a jej trvanie je colnik povinny preukazat.

§75
Prekazky v Statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zaujmu

(1) Colnik, ktorému sa poskytlo sluzobné volno pre prekazky v Statnej sluzbe z doévodu
vSeobecného zaujmu, ma pocas tohto sluzobného volna narok na sluzobny plat, ak mu nebola
poskytnuta ina nahrada.

(2) Na ucely tohto zakona sa za prekazky v Statnej sluzbe z dévodu vSeobecného zaujmu
povazuju vykon verejnych funkcii, ob¢ianskych povinnosti a inych tikonov vo vSeobecnom zaujme,
ktoré nemozno uskutoc¢nit mimo casu statnej sluzby.

(3) Vykonom verejnej funkcie sa rozumie najma vykon povinnosti vyplyvajucich z funkcie ¢lena
organu Uzemnej samospravy.
(4) O vykon obcianskych povinnosti ide najma

a) pri predvolani na konanie na sude alebo inom Statnom organe, alebo organe uzemnej
samospravy okrem c¢innosti sidneho znalca a tlmoc¢nika,

b) pri poskytnuti prvej pomoci,
¢) pri povinnych lekarskych prehliadkach,
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d) pri opatreniach proti prenosnym chorobam,
e) pri inych naliehavych opatreniach zdravotnej starostlivosti,
f) priizolacii z dévodu veterinarnych ochrannych opatreni,

g) pri poskytnuti osobnej pomoci pri poziarnej ochrane, zZivelnych udalostiach, zachrannej akcii
horskej sluzby v teréne alebo v inych obdobnych mimoriadnych pripadoch a v pripadoch, ked je
fyzicka osoba povinna podla pravnych predpisov osobnu pomoc poskytnut.

(5) Sluzobné volno pre prekazky v statnej sluzbe z dovodu vSeobecného zaujmu sa poskytne na
nevyhnutne potrebny cas. Ak tomu nebrani dolezity zaujem Statnej sluzby, poskytne sa sluzobné
volno aj na iné ukony vo vSeobecnom zaujme v rozsahu, za podmienok a na ¢innosti

a) darcu krvi pri odbere krvi a pri aferéze sluzobné volno za ¢as cesty na odber, odberu, cesty spat
a zotavenia po odbere, ak tieto skutocnosti zasahuju do ¢asu Statnej sluzby v ramci 24 hodin
od nastupu cesty na odber; ak na cestu na odber, odber a na cestu spat nestaci 24 hodin,
poskytne sa sluzobné volno za preukazany nevyhnutne potrebny dalsi ¢as, ak zasahuje do casu
Statnej sluzby; ak k odberu nedojde, poskytne sa sluzobné volno len za preukazany nevyhnutne
potrebny ¢as nepritomnosti v Statnej sluzbe,

b) darcu dalsich biologickych materialov sluzobné volno za ¢as cesty na odber, odberu, cesty spat
a na zotavenie po odbere, ak uvedené skutocnosti zasahuju do doby Statnej sluzby v ramci 48
hodin od nastupu cesty na odber; podla odobratého objemu, charakteru odberu a zdravotného
stavu darcu lekar méze urécit, Ze sluzobné volno sa skrati alebo predlZi, pri predizeni vsak
najviac o ¢as zasahujuci do ¢asu Statnej sluzby v ramci 96 hodin od nastupu cesty na odber; ak
k odberu neddjde, poskytne sa sluzobné volno podla pismena a),

c) clenov volebnych komisii pri volbe prezidenta Slovenskej republiky, pri volbach do Narodnej
rady Slovenskej republiky, do organov uzemnej samospravy a organov pre referendum;
sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu,

d) colnika pri prednaske alebo vyucbe vratane skusSobnej Cinnosti; sluzobné volno sa poskytne
najviac v rozsahu 12 dni v kalendarnom roku,

e) veducich taborov pre deti a mladez, ich zastupcov pre hospodarske a zdravotné veci,
oddielovych veducich, vychovavatelov, inStruktorov, pripadne strednych zdravotnickych
pracovnikov v taboroch pre deti a mladez; sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac vSak tri tyZdne v kalendarnom roku a za podmienky, Ze colnik najmenej po
dobu jedného roka pred poskytnutim sluzobného volna pracoval stustavne a bezplatne s detmi
alebo s mladezou; podmienka sustavnej bezplatnej prace podla predchadzajucej vety sa
nevyzaduje u strednych zdravotnickych pracovnikov alebo ak ide o tabory pre zdravotne
postihnuté deti.

§ 76
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe

(1) Ak colnik nemoze vykonavat Statnu sluzbu pre dolezité osobné prekazky, nadriadeny je
povinny poskytnutf mu sluzobné volno s narokom na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok

a) vysetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni; sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne
potrebnom rozsahu, ak vySetrenie alebo oSetrenie nebolo mozné vykonat mimo ¢asu vykonu
Statnej sluzby,

b) narodenie diefata manzelke colnika alebo osobe sebe navzajom blizkej; sluzobné volno sa
poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu na prevoz manzelky colnika alebo osoby sebe
navzajom blizkej do zdravotnickeho zariadenia a spét,

c) sprevadzanie
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1.

dietata, manzela alebo rodi¢a colnika na vysSetrenie alebo oSetrenie do zdravotnickeho
zariadenia pri nahlom ochoreni alebo turaze, alebo na pravidelné alebo vopred urcené
vySetrenie alebo liecenie,

. zdravotne postihnutého dietata do zariadeni socialnych sluzieb alebo do osobitnej

internatnej Skoly a spat, sluzobné volno sa poskytne v nevyhnutne potrebnom rozsahu,
najviac vSak na jeden den v pripade uvedenom v bode 1, najviac na 15 dni v kalendarnom
roku v pripade uvedenom v bode 2; sluzobné volno sa poskytne len jednému z opravnenych
a len ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené tikony nebolo mozné vykonat mimo ¢asu
vykonu §tatnej sluzby,

d) oSetrovanie ¢lena rodiny, starostlivost o dieta

1.

pri oSetrovani chorého dietata mladsieho ako desat rokov,

2. pri starostlivosti o diefa mladsSie ako desat rokov z toho dévodu, ze

2a. detské vychovné zariadenie, v ktorého starostlivosti dieta inak je, alebo Skola, do ktorej
chodi, boli uzatvorené podla nariadenia prislusnych organov, alebo

2b. dieta nemoéze byl pre nariadenu karanténu v starostlivosti detského vychovného
zariadenia alebo dochadzat do skoly, alebo

2c. osoba, ktora sa o dieta inak stara, ochorela alebo jej bola nariadena karanténa alebo
karanténne opatrenie, alebo sa podrobila v zdravotnickom zariadeni vySetreniu alebo
oSetreniu, ktoré nebolo mozné zabezpecit mimo ¢asu vykonu Statnej sluzby, a preto sa
nemoze o diefa starat,

. pri oSetrovani iného chorého ¢lena rodiny, ktory Zije s colnikom v spolo¢nej domacnosti, ak

jeho zdravotny stav vyzaduje nevyhnutne oSetrenie inou osobou a chorého nie je mozné
alebo vhodné umiestnit v nemocnici, sluzobné volno sa poskytne najviac na dobu prvych
sedem dni, ak potreba oSetrovania pocas nich trva; colnikovi, ktory ma v trvalej starostlivosti
aspon jedno dieta vo veku do skoncenia povinnej Skolskej dochadzky a je inak osamely, sa
poskytne sluzobné volno po dobu prvych 14 dni, ak potreba osetrovania alebo starostlivosti
pocas nich trva; v tom istom pripade oSetrovania alebo starostlivosti sa sluzobné volno
poskytne len raz a len jednému z opravnenych,

e) umrtie

1.

pri umrti manzela, osoby sebe navzajom blizkej!!) alebo dietata sa poskytne sluzobné volno
na tri dni,

. pri amrti rodicov a surodencov colnika, rodicov a surodencov jeho manzela, ako aj manzela

surodenca colnika sa poskytne sluzobné volno na jeden den a na dalsi den, ak colnik
obstarava pohreb tychto osob,

. pri amrti prarodicov alebo vnuka colnika alebo prarodicov alebo vnuka jeho manzela sa

poskytne sluzobné volno najviac na jeden den a na dalsi den, ak colnik obstarava pohreb
tychto osob,

. pri umrti inej osoby, ktora nepatri k uvedenym rodinnym prislusnikom, ale zila s colnikom v

Case umrtia v domacnosti, sluzobné volno sa poskytne na nevyhnutne potrebny cas, najviac
na jeden den, a na dalsi den, ak colnik obstarava pohreb tejto osoby,

. pri umrti spolupracovnika sa na ucast na jeho pohrebe poskytne sluzobné volno na

nevyhnutne potrebny cas,

f) vlastna svadba a svadba deti

1.

na vlastnua svadbu sa poskytne sluzobné volno na dva dni, z toho jeden den na ucast na
svadobnom obrade,

2. na ucast na svadbe deti alebo rodicov sa poskytne sluzobné volno na jeden den,
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g) prestahovanie colnika, ktory ma svoju vlastnu domacnost alebo bytové zariadenie

1. ak sa colnik stahuje do inej obce, poskytne sa mu sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na dva dni,

2. ak sa colnik stahuje v tej istej obci, poskytne sa mu sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na jeden den,

h) pri hladani nového zamestnania pred skonc¢enim sluZobného pomeru colnika sa sluzobné volno
poskytne na nevyhnutne potrebny cas, najviac vsak na tri dni,

i) pri znemozneni dopravy colnika do miesta vykonu Statnej sluzby z poveternostnych dévodov sa
sluzobné volno poskytne na nevyhnutne potrebny ¢as, najviac vSak na jeden den.

(2) Sluzobné volno pre dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe s narokom na sluzobny plat
moze nadriadeny poskytnut colnikovi v rozsahu a za podmienok

a) zenatému, rozvedenému alebo ovdovenému colnikovi prelozenému na ina funkciu do iného
miesta vykonu statnej sluzby z dévodu uvedeného v § 34 ods. 1 pism. a), b), f) alebo pism. g),
ktory z tohto dovodu zije odlicene od rodiny a nemodze k rodine denne dochadzat, najviac 15
dni v kalendarnom roku; sluzobné volno sa poskytuje po castiach, z ktorych jedna cast
spravidla nepresahuje dva dni,

b) na vybavenie doélezitych osobnych, rodinnych alebo majetkovych veci, ktoré nemozno vybavit
mimo casu vykonu Statnej sluzby, ak by colnikovi inak vznikla ujma, v nevyhnutne potrebnom
rozsahu, najviac na jeden den.

(3) Ak je dolezita osobna prekazka v Statnej sluzbe colnikovi vopred znama, je povinny vcas
poziadat nadriadeného o poskytnutie sluzobného volna, inak je colnik povinny vyrozumiet ho o
dolezitej osobnej prekazke v Statnej sluzbe a o jej predpokladanom trvani bezodkladne.

(4) Nepritomnost colnika v sluzbe sa ospravedlni po dobu docasnej neschopnosti na vykon
Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, preventivnej rehabilitacie a za ¢as prvych dvoch tyzdnov
kupelnej starostlivosti.

§ 77
Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v stuvislosti so Studiom pri vykone Statnej sluzby
a Stadiom v colnom kurze

(1) Colnikovi, ktory so suhlasom sluzobného uradu sStuduje pri vykone Statnej sluzby, je
nadriadeny povinny poskytnut sluzobné volno s narokom na sluZzobny plat za tychto podmienok a
v tomto rozsahu:

a) v nevyhnutne potrebnom case na ucast na vyucovani, Studijnych sustredeniach alebo
predpisanych konzultaciach podla schvaleného uc¢ebného planu alebo studijného programu,

b) dva dni na pripravu a vykonanie kazdej skusky podla schvaleného ucebného planu alebo
Studijného programu, okrem skusky uvedenej v pismenach c) az f),

¢) desat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie absolutéria vratane pripravy a obhajoby
absolventskej prace,

d) 50 kalendarnych dni na pripravu a vykonanie Statnej skusky vratane pripravy a obhajoby
zaverecnej prace vo vysokoskolskom stuidiu prvého stupna, vo vysokoskolskom studiu druhého
stupna, vo vysokoSkolskom S§tudiu spajajucom prvé dva stupne do jedného celku alebo
vysokoskolskom Studiu tretieho stupna,

e) pat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie skusky v priprave na vykon certifikovanych
pracovnych cCinnosti a Specializacnej skuSky na vykon Specializovanych pracovnych c¢innosti
zdravotnickych pracovnikov,!7)
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f) desat kalendarnych dni na pripravu a vykonanie zaverecnej skusky v doplinujucom
pedagogickom sStidiu na ziskanie pedagogickej spoOsobilosti'”) vratane pripravy a obhajoby
zaverecnej prace.

(2) V suvislosti so studiom v zakladnom colnom kurze alebo odbornom colnom kurze je
nadriadeny povinny poskytnut colnikovi sluzobné volno s narokom na sluzobny plat v rozsahu
troch kalendarnych dni na pripravu a vykonanie nizsej colnej skusky a odbornej colnej skuisky.

(3) Colnikovi, ktory neuspesne vykonal skusky podla odseku 1 pism. b) az f) a odseku 2, sa na
vykonanie opravnej skuisky poskytne sluzobné volno v nevyhnutne potrebnom rozsahu; za takto
poskytnuté sluzobné volno colnikovi nepatri sluzobny plat.

(4) Na pripravu na opravnu skuisku sa sluzobné volno neposkytne.

(5) Osamelej colnicke alebo osamelému colnikovi, ktori sa starajii aspon o jedno dieta mladsie
ako 15 rokov a ktorym patri sluzobné volno podla odsekov 1 a 2, sa poskytne dalSie sluzobné
volno s narokom na sluzobny plat v rozsahu pat dni v Skolskom roku alebo akademickom roku, ak
Stadium trva viac ako tri mesiace.

(6) Sluzobné volno podla odsekov 1 a 2
a) urcené poctom dni nemozno ¢erpat po hodinach,
b) poskytované na studium mozno ¢erpat po cely skolsky rok alebo akademicky rok, alebo pocas

trvania odborného kurzu alebo inej formy dalSieho vzdelavania.

(7) Nevycerpané sluzobné volno nemozno cerpat v nasledujiucom Skolskom roku alebo
akademickom roku.

(8) Cerpanie sluzobného volna sa prerusuje uznanim doc¢asnej neschopnosti na vykon Statnej
sluzby pre chorobu alebo turaz alebo nariadenim karantény v dobe, ked colnik cerpa sluzobné
volno.

(9) Colnikovi nepatri sluzobné volno za ¢as straveny cestovanim do Skoly alebo vzdelavacieho
zariadenia, v ktorom sa studium uskutocnuje, ak je Skola alebo vzdelavacie zariadenie v inom
mieste, ako je miesto vykonu Statnej sluzby colnika.

(10) Na vykonanie prijimacich skiiSok moéze nadriadeny colnikovi na jeho ziadost poskytnut
sluzobné volno s narokom na sluzobny plat v nevyhnutne potrebnom rozsahu.

§ 77a

zruseny

§78
Sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat

(1) Sluzobné volno bez naroku na sluzobny plat sa colnikovi poskytne na nevyhnutne potrebny
¢as z dovodu
a) nepredvidaného prerusenia premavky alebo meskania hromadnych dopravnych prostriedkov,

b) cinnosti registrovaného kandidata vo volbach do Narodnej rady Slovenskej republiky a vo
volbach do organu tzemnej samospravy,

c) ak je colnik predvolany na konanie pred stiidom alebo inym Statnym organom alebo organom
uzemnej samospravy, ak ide o konanie v osobnom zaujme colnika, alebo na ktoré dal podnet
colnik svojim zavinenim,
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d) inych ukonov vo vSeobecnom zaujme, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.

(2) Colnikovi sa méze poskytnut sluzobné volno bez naroku na sluZobny plat na nevyhnutne
potrebny cas, ak o to poziada pre dalsSie dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe.

PIATA CAST
PLATOVE NALEZITOSTI A DALSIE NALEZITOSTI

§ 79
SluZobny prijem, sluZobny plat a peiazna nahrada za sluZobnu pohotovost

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe, za podmienok ustanovenych tymto zakonom, patri sluzobny
prijem, ktory tvoria tieto zlozky
a) funkény plat,
b) pridavok za vysluhu rokov,
¢) hodnostny priplatok,
d) osobitny priplatok,
e) priplatok za riadenie,
f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon do¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného,
osobny priplatok,
h) priplatok za pripravu colnika — ¢akatela,
i) priplatok za starostlivost o prideleného sluzobného psa,
j) priplatok za starostlivost a vedenie sluZobného motorového vozidla alebo motorového ¢lna,
k) priplatok za nerovhomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni,
1) priplatok za Statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi,
m) priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni,
n) priplatok za Statnu sluzbu v noci,
o) priplatok za statnu sluzbu v sobotu a v nedelu,
p) priplatok za statnu sluzbu v sviatok,

r) odmena.
(2) Sluzobny plat tvoria zlozky sluzobného prijmu uvedené v odseku 1 pism. a) az ).

(3) Colnikovi za podmienok a v rozsahu ustanovenych tymto zakonom okrem sluzobného prijmu
patri penazna nahrada za sluzobnu pohotovost v Statnej sluzbe.

§ 80
Funkcny plat

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe patri funkény plat uréeny pre funkciu, ktora vykonava, ak
nie je dalej ustanovené inak. Vykonavanou funkciou sa rozumie funkcia, ktora colnik vykonava na
zadklade rozhodnutia, ktorym bol do funkcie ustanoveny, vymenovany, povereny zastupovanim
nadriadeného alebo povereny vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného.

(2) Zaradenie jednotlivych funkcii do platovych tried v sulade so schvalenou systemizaciou a
charakteristikami platovych tried uvedenymi v prilohe ¢. 1 urc¢i generalny riaditel v tabulkach
zloZenia a poc¢tu funkcii colnikov v jednotlivych sluzobnych uradoch.
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(3) Pre jednotlivé platové triedy sa urcuje funkény plat v tejto vyske:
Platova trieda Mesacny funkény plat
v eurach
335,00
370,00
409,00
452,50
500,50
560,00
641,50
734,50
839,50.
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(4) Nadriadeny zaradi colnika do platovej triedy uréenej pre funkciu, ak spliia pozadované
kvalifika¢né predpoklady na vykonanie tejto funkcie; si¢asne mu pisomne urci opis jeho sluZzobnej
¢innosti. Kvalifikaény predpoklad vzdelania nemozno odpustit.

(5) Termin uéinnosti a percentualne zvysSenie funkénych platov na prislusny rok ustanovi zakon
o Statnom rozpocte. Funkény plat sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

(6) Funkcné platy pre jednotlivé platové triedy zvysené podla zakona o Statnom rozpocte na
prislusny rok uverejnuje ministerstvo vo svojom publikacnom organe.

§ 81
Pridavok za vysluhu rokov

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe patri za ¢as Statnej sluzby pridavok za vysluhu rokov urceny
percentualnym podielom z funkéného platu, odstupriovany podla diZky zapocitanej odbornej
praxe.

(2) Percentualny podiel pridavku za vysluhu rokov colnika je pri dizke zapoéitatelnej odbornej
praxe

a) do 2 rokov 0 %,
b) od 2 do 4 rokov 6 %,
c) od 4 do 6 rokov 12 %,
d) od 6 do 9 rokov 18 %,
€) od 9 do 12 rokov 24 %,
1) od 12 do 15 rokov 30 %,
g) od 15 do 18 rokov 36 %,
h) od 18 do 21 rokov 42 %,
i) od 21 do 24 rokov 48 %,
j) od 24 do 28 rokov 54 %,
k) od 28 do 32 rokov 60 %,

1) nad 32 rokov 66 %.
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(3) Do doby zapocitatelnej praxe rozhodnej na urcenie percentualneho podielu za vysluhu rokov
sa colnikovi zapocitava, ak tento zakon neustanovuje inak, doba

a) trvania sluzobného pomeru v ozbrojenych silach, ozbrojenych zboroch, ozbrojenych
bezpecnostnych zboroch Slovenskej republiky,

b) praxe v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru,

c) praxe inej nez pozadovanej pracovnej ¢innosti ziskanej pred prijatim do sluzobného pomeru v
zavislosti od miery jej vyuzitia na uspesny vykon Statnej sluzby, najviac vSak v rozsahu dvoch
tretin,

d) vykonu zakladnej sluzby, nahradnej sluzby a dalSej sluzby v rozsahu ustanovenom osobitnym
predpisom platnym v dobe jej vykonu,

e) starostlivosti o diefa zodpovedajuca dizke materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky,
alebo dalSej materskej dovolenky, alebo dalSej rodicovskej dovolenky urcenej osobitnymi
predpismi v case jej vykonavania, ak sa v tejto dobe sticasne v dennom Studiu nepripravoval na
povolanie, osobnej celodennej starostlivosti o diefa s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym
stavom vyzadujucim osobitni starostlivost urcenej osobitnym predpisom, najviac vSak Sest
rokov zo suhrnu tychto déb,

f) hodnotena ako doba zamestnania na ucely doéchodkového zabezpecenia podla osobitnych
predpisov, )

g) Studia Studijného programu tretieho stupna2?) v rozsahu zodpovedajiicom miere vyuzitia Studia
na uspesny vykon pozadovanej sluzobnej ¢innosti.

(4) Praxou v odbore pozadovanej pracovnej ¢innosti sa na ucely tohto zakona rozumie vykon
rovnakej alebo obdobnej ako poZadovanej pracovnej ¢innosti, alebo vykon pracovnych ¢innosti, pre
ktory treba vedomosti rovnakého alebo obdobného zamerania ako na vykon pozadovanej pracovne;j
¢innosti.

(5) Do doby odbornej praxe rozhodnej na urcenie percentualneho podielu pridavku za vysluhu
rokov sa colnikovi nezapocitava doba

a) docasného pozbavenia vykonu Statnej sluzby, ak colnikovi nebol doplateny rozdiel, o ktory bol
jeho sluzobny plat skrateny,

b) vykonu vazby, ak trestné stihanie nebolo zastavené alebo sa neskoncilo pravoplatnym
oslobodzujucim rozsudkom, okrem pripadu amnestie,

c) sluzobného volna bez naroku na sluzobny plat trvajuceho nepretrzite aspon jeden mesiac; to
neplati, ak ide o dobu uvedenu v odseku 3 pism. e),

d) docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz, pocas ktorej colnik
nema narok na sluzobny prijem v nemoci alebo nemocenské,

e) neospravedlnenej nepritomnosti v sluzbe, ak trvala aspon jeden den,
f) prerusSenia vykonu funkcie colnika podla § 41 ods. 2 a 3.

(6) Zapocitanie zapocitatelnej odbornej praxe vykona nadriadeny pri prijati do sluzobného
pomeru na zaklade potvrdenia o zamestnani, a ak to nie je mozné na zaklade cestného vyhlasenia.

Nadriadeny moze prehodnotit zapocitateInii odbornti prax na zaklade vykonavanej ¢innosti pri
kazdom prevedeni na inu funkciu alebo pri kazdom preloZeni na inu funkciu.

(7) Pridavok za vysluhu rokov vo vysSom pasme patri colnikovi od prvého dna mesiaca, v ktorom
dosiahol pocet rokov potrebny na postup do vyssieho pasma.

(8) Pridavok za vysluhu rokov podla odseku 2 sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.
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§ 82
Hodnostny priplatok

(1) Colnikovi patri hodnostny priplatok v sume

Hodnost eur
mesacne
strazmajster 81,50
nadstrazmajster 88
podpraporcik, podporucik 98
praporcik, porucik 105
nadpraporcik, nadporucik 111,50
kapitan 118
major 124,50
podplukovnik 131,50
plukovnik 138
general 144,50.

(2) Colnikovi patri hodnostny priplatok, ktory mu bol priznany v praporcickej hodnosti, aj v
pripade jeho povysenia do dostojnickej hodnosti, ako aj v pripade jeho dalSieho povySenia v
dostojnickej hodnosti, ak je to prenho vyhodnejsie.

(3) Hodnostny priplatok patri colnikovi od prvého dna mesiaca, v ktorom dosiahol dobu vysluhy
rokov v hodnosti.

§ 83
Osobitny priplatok

(1) Colnikovi, ktory vykonava sluZzobnu ¢innost podla odsekov 2 a 3, patri osobitny priplatok vo
vyske 33,50 eura az 166 eur mesacne.

(2) Za sluzobnu ¢innost podla odseku 1 sa povazuje priamy vykon Statnej sluzby v oblasti
pasovania omamnych latok, vysetrovania, skrateného vysetrovania, colnej patracej sluzby, cinnosti
kontrolnych mobilnych skupin a inSpekc¢nej ¢innosti. Obsahova napln sluzobnych ¢innosti urci
generalny riaditel vinutornym predpisom.

(3) Colnikovi, ktory vykonava sluzobnu c¢innost v oblasti vySetrovania organizovanej trestnej
¢innosti pod vedenim vySetrovatela Policajného zboru?!) patri osobitny priplatok vo vysSke 33,50
eura az 266 eur mesacne.

(4) Vysku osobitného priplatku podla odsekov 1 a 3 urcuje generalny riaditel v zavislosti od
charakteru vykonavanej sluzobnej ¢innosti, miesta vykonu statnej sluzby, miery ohrozenia zivota
alebo zdravia colnika, alebo inych zavaznych rizik.

(5) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe, ktory je vyslany na vykonavanie funkcie narodného experta
Slovenskej republiky do institacie Eurépskej tinie, patri osobitny priplatok vo vysSke podla odseku
1. Osobitny priplatok urcuje minister na navrh generalneho riaditela.
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§ 84
Priplatok za riadenie

Colnikovi v stalej Statnej sluzbe, ktory je nadriadeny, patri priplatok za riadenie v rozpéati od 5 %
do 47 % zo suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov platovej triedy
urcenej pre funkciu, do ktorej je colnik zaradeny. Nadriadeny uréi podla stupna riadenia a
narocnosti riadiacej prace pevnou sumou zaokruhlene na 50 eurocentov priplatok za riadenie
podla prilohy ¢. 2.

§ 85
Priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadenej funkcie nadriadeného

(1) Colnikovi poverenému zastupovanim iného colnika vo funkcii nadriadeného alebo colnikovi
poverenému vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného patri od zaciatku zastupovania
alebo vykonu doc¢asne neobsadenej funkcie nadriadeného priplatok vo vyske priplatku za riadenie
urcenej pre tuto funkciu.

(2) Ak bol colnik, ktorému patri priplatok za riadenie, povereny zastupovanim nadriadeného vo
vysSom stupni riadenia alebo vykonom docasne neobsadenej funkcie nadriadeného vo vysSSom
stupni riadenia, patri mu priplatok za riadenie vo vyske urcenej pre tuto funkciu, ak je to preniho
vyhodnejsie. Pévodne urcéeny priplatok za riadenie mu v tomto ¢ase nepatri.

§ 86
Osobny priplatok

(1) Colnikovi v stalej Statnej sluzbe na ocenenie mnozstva a kvality plnenia sluzobnych tloh, ich
zlozitost a naroc¢nost mozno priznat osobny priplatok do 70 % suctu funkéného platu a hornej
hranice pridavku za vysluhu rokov.

(2) V priamom vykone Statnej sluzby mozno priznat osobny priplatok az do 100 %.

(3) O priznani, zvySeni, zniZeni alebo odnati osobného priplatku podla odseku 1 rozhoduje
prislusny nadriadeny, podla odseku 2 generalny riaditel. Subeh osobnych priplatkov podla
odsekov 1 a 2 je nepripustny.

(4) Osobny priplatok sa priznava pevnou sumou do vySky ustanoveného limitu podla odsekov 1
a 2 a zaokruhluje sa na 50 eurocentov nahor.

() Priamym vykonom Statnej sluzby je vykonavanie kontroly dovozu a vyvozu tovaru, kontroly
dopravnych prostriedkov, odhalovanie protipravnych konani suvisiacich s dovozom a vyvozom
tovaru, vykonavanie danového dozoru a danovej kontroly predmetov spotrebnej dane,2')
odhalovanie porusSovania danovych predpisov a odhalovanie protipravneho konania colnika a
porusovania sluzobnej discipliny.

§ 87
Priplatok za pripravu colnika - ¢akatela

Za pripravu colnika — cakatela patri Skolitelovi priplatok vo vyske 33,50 eura mesacne; ak
Skolitel pripravuje dvoch a viacerych colnikov — cakatelov, patri mu priplatok vo vyske 50 eur
mesacne. Ak pocas kalendarneho mesiaca Skolitel za¢ne pripravu colnika — cakatela alebo skonci
pripravu colnika — ¢akatela, patri mu za dni pripravy colnika — ¢akatela pomerna suma urcenej
mesacnej vysky tohto priplatku.
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§ 88
Priplatok za starostlivost o prideleného sluZobného psa

Colnikovi, ktory ma do osobnej starostlivosti prideleného sluzobného psa, patri priplatok vo
vyske 10 eur mesacne. Priplatok patri za kazdého sluzobného psa.

§ 89
Priplatok za starostlivost a vedenie sluZobného motorového vozidla alebo sluZzobného
motorového clna

(1) Ak ma colnik pridelené do trvalej starostlivosti sluzobné motorové vozidlo, patri mu priplatok
do vysky 10 eur mesacne. Priplatok patri len za jedno pridelené vozidlo.

(2) Ak ma colnik prideleny do trvalej starostlivosti sluZzobny motorovy ¢ln, patri mu priplatok do
vysSky 3,50 eura mesacne. Priplatok patri len za jeden sluzobny motorovy cln.

(3) Ak ma colnik pridelené do trvalej starostlivosti jednostopové sluzobné motorové vozidlo alebo
Specialne vozidlo, patri mu priplatok do vysky 2 eura mesacne. Priplatok patri len za jedno
motorové vozidlo.

(4) Ak colnik skutoc¢ne jazdi sluzobnym motorovym vozidlom, patri mu priplatok do vysky 10 eur
mesacne.

(5) Ak colnik skutocne jazdi jednostopovym sluzobnym motorovym vozidlom alebo Specialnymi
vozidlami, alebo motorovym ¢lnom, patri mu priplatok do vysky 7 eur mesacne.

§ 90
Priplatok za nerovnomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni

Colnikovi, ktory ma zakladny cas sluzby v tyzdni rozvrhnuty nerovnomerne pocas celého
kalendarneho mesiaca, patri priplatok vo vyske 3,50 eura az 27 eur mesacne.

§ 90a
Priplatok za Statnu sluzbu v staZzenom a zdraviu §kodlivom pracovnom prostredi

(1) Colnikovi patri priplatok za Statnu sluzbu v sfazenom a zdraviu Skodlivom pracovnom
prostredi, ak vykonava ¢innosti, pri ktorych dochadza k ohrozeniu Zivota alebo zdravia z dovodu
a) ionizujuceho ziarenia a neionizujuiceho Ziarenia,
b) chemickych Skodlivin alebo
¢) fyzikalnych vplyvov.

(2) Priplatok patri colnikovi v zavislosti od zaradenia stazujuceho a zdraviu Skodlivého vplyvu do
skupin uvedenych v prilohe ¢. 3. V I. skupine je priplatok 3,50 eura az 27 eur mesacne a v IL
skupine je priplatok 10 eur az 50 eur mesacne. Priplatok podla miery rizika, intenzity a doby

posobenia stazujucich a zdraviu skodlivych vplyvov v priebehu vykonu ¢innosti uréi nadriadeny.

(3) Ak colnik vykonava rozne c¢innosti podla prilohy ¢. 3 zaradené do I. a II. skupiny, patri mu
priplatok najmenej vo vySke spodnej hranice rozpatia pre II. skupinu.

(4) Kritéria na zaradenie ¢innosti podla odseku 1 do I. skupiny alebo do II. skupiny su:

a) charakter ¢innosti a pouzité postupy pri tejto ¢innosti,
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b) fyzikalne, chemické, toxikologické a biologické vlastnosti Skodlivych faktorov pracovného
prostredia a pracovnych postupov, ktoré najpodstatnejSie posobia nepriaznivo na Iudsky
organizmus, pricom sa vychadza z ich charakteru a z miery rizika,

c) vznikajuce Skodliviny a podsobiace Skodliviny, najma ich druh, mnozZstvo a vplyv na ludsky
organizmus,

d) dizka doby, pocas ktorej je colnik vystaveny pésobeniu sfazujucich a zdraviu Skodlivych
vplyvov,

e) vyskyt poskodeni zdravia a choréb z povolania v stuvislosti s vykonom ¢innosti,

f) porovnavanie zistenych hodnoét faktorov rozhodujucich o stupni narocénosti alebo §kodlivosti pre
zdravie na posudzovanom mieste, kde colnik vykonava Statnu sluzbu, s najvyssimi pripustnymi
hodnotami vystavenia podla osobitnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci.

(5) Pri hodnoteni miery staZzujucich a zdraviu Skodlivych vplyvov sa prihliada na obvyklé
podmienky na sluzobnom mieste, nie na ojedinelé situacie alebo na havarijny stav.

(6) Ak sa vyskytnu dalSie stazujiice a zdraviu Skodlivé vplyvy alebo ¢innosti, pri ktorych vykone
treba poskytovat priplatok podla odseku 1, nadriadeny zaradi tieto cinnosti do skupin
porovnavanim s ¢innostami uvedenymi v prilohe ¢. 3.

§91
Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny cas sluzby v tyzdni

(1) Ak colnik vykonava statnu sluzbu nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni, patri mu za kazdua
hodinu takejto sluzby priplatok v sume prislusnej ¢asti sluZobného platu zvySeny o 20 %, a ak ide
o den sluzobného pokoja, zvyseny o 50 %.

(2) Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni podla odseku 1 nepatri v
pripade, ak sa colnik s nadriadenym dohodli na poskytnuti nahradného volna. Nahradné volno je
nadriadeny povinny poskytnut najneskor do 60 dni od skoncenia tejto sluzby.

(3) Ak sa Statna sluzba nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni vykonava v noci, v sobotu, v nedelu
alebo v sviatok, patria colnikovi aj priplatky podla § 92 az 94. Tieto priplatky mu patria aj vtedy,
ak sa mu za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyZdni poskytlo nahradné volno.

§ 92
Priplatok za statnu sluzbu v noci

Za hodinu Statnej sluzby v noci patri colnikovi priplatok v sume 25 % z prisluSnej casti
sluzobného platu.

§ 93
Priplatok za statnu sluzbu v sobotu a v nedelu

Za hodinu Statnej sluzby v sobotu a v nedelu patri colnikovi priplatok v sume 30 % z prislusnej
Casti sluzobného platu.

§ 94
Priplatok za statnu sluzbu vo sviatok

Za hodinu statnej sluzby vo sviatok patri colnikovi priplatok v sume prislusnej ¢asti sluzobného
platu.
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§ 95
Odmena
(1) Colnikovi mozno poskytnut odmenu za
a) kvalitné plnenie uloh alebo za vykonanie sluzobnych tuloh nad rozsah zverenych ¢innosti,
b) splnenie mimoriadnej sluzobnej ulohy alebo vyznamnej sluzobnej ulohy, alebo vopred urcenej

sluzobnej ulohy, pripadne jej ucelenej etapy.

(2) Colnikovi mozno poskytnut odmenu za dlhodobé dosahovanie velmi dobrych vysledkov vo
vykone Statnej sluzby az do vysSky sluzobného platu pri dosiahnuti 50 rokov veku.

§ 96
Penazna nahrada za sluzobni pohotovost

(1) Ak je colnikovi nariadena sluzobna pohotovost, patri mu za kazda hodinu tejto pohotovosti
penazna nahrada vo vyske
a) 50 %, a ak ide o den sluzobného pokoja, 100 % z prislusnej casti jeho sluzobného platu, ak ide
o pohotovost vykonavanu v mieste vykonu Statnej sluzby,

b) 15 %, a ak ide o den sluZzobného pokoja, 25 % z prislusnej ¢asti jeho sluZobného platu, ak ide o
pohotovost vykonavanu v mieste trvalého pobytu alebo prechodného pobytu, alebo na inom
dohodnutom mieste,

c) 5 %, a ak ide o den sluzobného pokoja, 10 % z prislusnej casti jeho sluzobného platu, ak ide o
pohotovost vykonavanu s moznostou pouzitia mobilnych prostriedkov spojenia.

(2) Penazna nahrada za sluzobnu pohotovost colnikovi nepatri, ak v ¢ase sluzobnej pohotovosti
vykonava Statnu sluzbu.

§ 97
SluZobny prijem v pripravnej Statnej sluzbe

(1) Colnikovi v pripravnej Statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako colnikovi v stalej Statnej
sluzbe podla § 79 ods. 1 s vynimkou priplatku za riadenie, priplatku za zastupovanie a priplatku
za pripravu colnika ¢akatera.

(2) Colnikovi v pripravnej Statnej sluzbe pocas skuSobnej doby osobny priplatok nepatri.

§ 98
Sluzobny prijem v docasnej Statnej sluzbe

(1) Colnikovi v docasnej statnej sluzbe patri sluzobny prijem ako colnikovi v stalej Statnej sluzbe
podla § 79 ods. 1 s vynimkou priplatku za pripravu colnika ¢akatela.

(2) Colnikovi v docasnej Statnej sluzbe pocas skuiSobnej doby osobny priplatok nepatri.

§ 99
Splatnost sluzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem je splatny pozadu za mesacné obdobie, a to v najblizSom vyplatnom termine
po uplynuti obdobia, za ktoré sa poskytuje.

(2) Sluzobny prijem splatny v priebehu dovolenky musi byt na ziadost colnika vyplateny najskor
dva dni pred nastupenim dovolenky.
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(3) Pri skonceni Statnej sluzby vyplati sluzobny urad colnikovi sluzobny prijem splatny za
mesacné obdobie najneskor v den najblizsieho vyplatného terminu.

§ 100
Vyplata sluzobného prijmu

(1) Sluzobny prijem sa colnikovi vyplaca v eurach.

(2) Sluzobny prijem sa vyplaca colnikovi pocas denného sluzobného ¢asu v mieste vykonu
Statnej sluzby. Ak colnik z vaznych dévodov neméze prevziat sluZzobny prijem za tychto podmienok
alebo vopred pisomne nepoziada o vyplatu sluzobného prijmu v niektory iny den, zasle mu
sluzobny turad sluzobny prijem v den vyplatného terminu alebo najneskér v nasledujuci den na
svoje naklady a nebezpecenstvo.

(3) Na pisomnu ziadost colnika je sluzobny trad povinny pri vyplate sluZobného prijmu alebo
inych penaznych plneni v jeho prospech poukazat sumu uréenu colnikovi na jeho ucet v banke v
Slovenskej republike.

(4) Pri vyucétovani sluzobného prijmu je sluZzobny urad povinny vydat colnikovi pisomny doklad
obsahujuci uidaje o jednotlivych zlozkach sluzobného prijmu a o vykonanych zrazkach.

(5) Colnik moze na prevzatie sluzobného prijmu pisomne splnomocnit ini osobu.

§ 101
Zrazky zo sluzobného prijmu

(1) Zrazky zo sluzobného prijmu mozno vykonat iba na zaklade dohody o zrazkach zo
sluzobného prijmu, inak moéze sluzobny urad zrazit zo sluzobného prijmu
a) dan z prijmov zo zavislej ¢innosti a funkénych pozitkov fyzickych osob,

b) preddavok na sluzobny prijem, ktory je colnik povinny vratif, pretoze neboli splnené podmienky
na priznanie tohto sluzobného prijmu,

c) sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadeného stidom, organom Statnej spravy alebo
organom splnomocnenym na to zakonom,

d) sumy prepadajuce Statu v dosledku penazného trestu, pokuty, ako aj nahrady ulozené colnikovi
vykonatelnym rozhodnutim prislusnych organov,

e) neopravnene prijaté sumy davok zakladného socidlneho poistenia, socialneho zabezpecenia
colnikov, Statnej socialnej podpory a socialnej pomoci, ak je colnik povinny ich vratit na zaklade
pravoplatného rozhodnutia,

f) sluzobny plat alebo jeho ¢ast za dovolenku, na ktorui colnikovi nevznikol narok,
g) nevyuctované preddavky cestovnych nahrad,??)

h) poistné na zdravotné poistenie, poistné na nemocenské poistenie a poistné na déchodkové
zabezpecenie u colnikov v pripravnej Statnej sluzbe a v doCasnej Statnej sluzbe, tieZ prispevok
na poistenie v nezamestnanosti,

i) poistné na zdravotné poistenie a poistné na socialne zabezpecCenie; u colnikov v pripravne;j
Statnej sluzbe a v docasnej Statnej sluzbe aj prispevok na poistenie v nezamestnanosti.

(2) Poradie zrazok zo sluzobného platu ustanovuje osobitny predpis.23)



369/2009 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 49

§ 10l1a
Sluzobny prijem pocas vyslania na vykon statnej sluzby v zahranici alebo pri vyslani na
denné Sstadium v zahranici

(1) Colnikovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranici alebo ktory bol vyslany na
denné stadium do Skoly v zahranié¢i alebo na dennu formu odborného kurzu alebo iného druhu
dalsieho vzdelavania v zahranici (dalej len ,denné studium v zahranici®), mozno na jeho pisomnu
ziadost poskytovat cast sluzobného prijmu v penaznych prostriedkoch v inej mene ako euro. To
neplati, ak ide o colnika, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranic¢i do Statov eurozény?2:s)
alebo ak colnikovi, ktory bol vyslany na denné studium v zahranicCi, bolo poskytnuté bezplatné
ubytovanie a Stipendium na pokrytie jeho zivotnych nakladov.

(2) Castou sluzobného prijmu colnika, ktory je vyslany na vykon statnej sluzby v zahranici, je na
tieto ucely 43 % sluzobného prijmu podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1), tato ¢ast sluzobného prijmu
colnika sa poskytuje v eurach, alebo ak ide o colnika vyslaného na vykon Statnej sluzby v
zahrani¢i mimo S$tatov eurozény, na jeho pisomnu Ziadost v cudzej mene. Zostavajuca cast
sluzobného prijmu podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1) sa poskytuje v eurach. V eurach sa poskytuju aj
priplatky podla § 79 ods. 1 pism. m) az p), odmena podla § 79 ods. 1 pism. r) a penazna nahrada
za sluzobnu pohotovost podla § 79 ods. 3.

(3) Castou sluzobného prijmu colnika, ktory je vyslany na denné studium v zahranici, je na tieto
ucely 36 % sluzobného prijmu podla § 79 ods. 1 pism. a) azZ 1) po vykonani zrazok preddavkov na
dan z prijmov zo zavislej ¢innosti a z funkénych pozitkov, poistného na zdravotné poistenie,
vysluhové zabezpecenie, tato cast sluzobného prijmu colnika sa poskytuje v eurach, alebo ak ide o
colnika vyslaného na denné stadium v zahranic¢i mimo Statov eurozony, na jeho pisomnu zZiadost v
cudzej mene. Zostavajuca ¢ast sluzobného prijmu podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1) sa poskytuje v
eurach. V eurach sa poskytuju aj priplatky podla § 79 ods. 1 pism. m) az p).

(4) Sluzobnym platom colnika na tcely § 34 ods. 8, § 40 ods. 3a 7, § 42 ods. 3, § 70 ods. 2, § 75
az 77 a § 91 az 94 a § 96 je jeho sluzobny plat podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1) urceny v eurach
pred jeho rozdelenim podla odseku 2 alebo 3.

(5) Cast sluzobného prijmu podla odseku 2 alebo 3 vynasobena platovou relaciouz:) je
zahrani¢ny plat v eurach, alebo ak ide o colnika vyslaného na vykon Statnej sluzby v zahranici
mimo Statov eurozony alebo na denné Studium v zahrani¢i mimo Statov eurozony, v cudzej mene
(dalej len ,zahranicny plat®).

(6) Sluzobny urad méze poskytnut colnikovi podla odseku 1 na jeho pisomnu Ziadost preddavok
na zahraniény plat. Poskytnuty preddavok je colnik povinny zuctovat najneskor do Siestich
mesiacov od prvého dna mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bol tento preddavok
poskytnuty. Pri skonceni Statnej sluzby v zahrani¢i alebo denného Studia v zahraniéi je colnik
povinny vratit poskytnuty preddavok alebo jeho pomernu ¢ast najneskor do piatich dni po navrate
z cudziny.

(7) Colnikovi podla odseku 1 patri zahrani¢ny plat podla odseku 5 zodpovedajici odsluzenému
casu, ak tento zakon neustanovuje inak.

(8) Ustanovenie odseku 1 neplati pre colnika, u ktorého vykonavanie Statnej sluzby v zahranici
alebo vyslanie na denné studium v zahranici je kratsie ako Sest mesiacov.

(9) Colnikovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i v ramci mierovych
pozorovatelskych misii, na ktorych sa Slovenska republika zucastnuje alebo v ramci operacii
civilného krizového manazmentu vedenych medzinarodnymi organizaciami, ktorych je Slovenska
republika ¢lenom, alebo Eur6épskou uniou (dalej len ,medzinarodné organizacie®), patri sluzobny
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prijem podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1) a r) v eurach a patri mu zahrani¢ny prispevok od 500 do 2
500 eur mesacne, ak medzinarodna zmluva, ktora ma prednost pred zakonmi Slovenskej
republiky, alebo ina medzinarodna zmluva neustanovuje inak. Prispevok urcuje minister na navrh
generalneho riaditela v zavislosti od charakteru vykonavanej sluzobnej Cinnosti, miesta vykonu
Statnej sluzby v zahranici a od miery ohrozenia Zivota alebo zdravia colnika.

(10) Prispevok podla odseku 9 patri colnikovi dnnom vyslania na vykon statnej sluzby v zahranici,
najskor vsak dnom prekrocenia Statnej hranice Slovenskej republiky, az do ukoncenia vyslania na
vykon Statnej sluzby v zahranici, najdlhsie vSak do dna prekrocenia Statnej hranice Slovenskej
republiky pri jeho navrate.

(11) Prispevok podla odseku 9 nepatri colnikovi za ¢as, za ktory mu patri nahrada sluzobného
platu pocas docasnej neschopnosti,''s) ani pocas preventivnej rehabilitacie.

(12) Zahranicny plat podla odseku 9 sa poskytuje v zahranic¢i prostrednictvom uctu v banke v
krajine vykonu Statnej sluzby alebo v krajine studia.

(13) Colnikovi vyslanému na denné stidium v zahranici sa sluzobny plat pocas Cerpania riadnej
dovolenky vyplaca v eurach.

Nahrada vydavkov

§ 102
(1) Colnikovi patri nahrada vydavkov, ktoré mu vzniknu pri plneni sluZzobnych tuloh.

(2) Nahradou vydavkov podla odseku 1 sa rozumie nahrada vydavkov pri sluzobnych cestach,
cestaich do skoél a kurzov, pri prijati alebo pri preloZzeni na ina funkciu, na stahovanie, pri
preventivnej rehabilitacii, pri zahrani¢nych sluzobnych cestach, pri vyslani do skél a kurzov v
zahranici a stravné poskytované colnikom v suvislosti s vykonom colnej kontroly na uzemi
cudzieho statu.

(3) Colnikovi nepatri nahrada vydavkov podla tohto zakona, ak mu ich uhradi medzinarodna
organizacia alebo ina pravnicka osoba alebo fyzicka osoba. Ak medzinarodna organizacia alebo ina
pravnicka osoba alebo fyzicka osoba preukazane poskytne colnikovi nahradu vydavkov len
Ciastocne, colnikovi patri zostavajuca ¢ast nahrady vydavkov do vysky urcenej podla tohto zakona.

(4) Colnikovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahranici, okrem colnika vyslaného na
vykon sStatnej sluzby v zahraniCi v ramci mierovych pozorovatelskych misii, na ktorych sa
Slovenska republika zucastnuje alebo colnika vyslaného na vykon Statnej sluzby v zahranici v
ramci operacii civilného krizového manazmentu vedenych medzinarodnymi organizaciami, patria
nahrady suvisiace so zahrani¢énou sluZzobnou cestou a s inymi zmenami miesta vykonu Statnej
sluzby v zahranici podla osobitného predpisu.2s)

(5) Colnikovi, ktory je vyslany na vykon Statnej sluzby v zahraniCi v ramci operacii civilného
krizového manazmentu vedenych medzinarodnymi organizaciami, patri denna nahrada vydavkov v
cudzej mene vo vyske 60 az 160 eur. Vysku dennej nahrady vydavkov urcuje minister na navrh
generalneho riaditela.

(6) Na colnika vyslaného na vykon Statnej sluzby v zahranic¢i v ramci operacii civilného krizového
manazmentu vedenych medzinarodnymi organizaciami sa nevztahuju ustanovenia § 103 az 111,
113 az 120 a 122 az 126.

(7) Ak colnikovi vyslanému v ramci operacii civilného krizového manazmentu vedenych
medzinarodnymi organizaciami denné nahrady vydavkov uhradza medzinarodna organizacia alebo
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ina pravnicka osoba alebo fyzickd osoba, denné nahrady vydavkov podla odseku 5 mu nepatria.
Ak medzinarodna organizacia alebo ina pravnicka osoba alebo fyzicka osoba preukazane poskytne
colnikovi dennu nahradu vydavkov len ¢iasto¢ne, colnikovi patri zostavajuca cast dennej nahrady
vydavkov do vysky urcenej podla odseku 5.

§ 103

(1) Colnikovi vyslanému na sluzobnu cestu patri
a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) nahrada preukazanych vydavkov za ubytovanie,
c) stravneé,
d) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov,

e) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cesty na navstevu rodiny do miesta trvalého
pobytu alebo medzi nadriadenym a colnikom vopred dohodnutého pobytu rodiny, ak sluzobna
cesta trva viac ako sedem po sebe nasledujucich kalendarnych dni, a to kazdy tyzden, ak tomu
nebrani vykon Statnej sluzby, najmenej vSak raz za 30 dni.

(2) V pripade povolania colnika do sluzobnej pohotovosti z miesta pobytu do miesta vykonu
Statnej sluzby, pri ktorom mu vzniknu zvySené vydavky, patri colnikovi

a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov,
b) stravné za ¢as prepravy, ak trvala dlhsie ako pat hodin,

c) nahrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov.

(3) Na ucely tohto zakona sa cesty colnika, ktoré stuivisia s vykonom Statnej sluzby, vykonavané v
mieste vykonu statnej sluzby povazuju za sluzobné cesty s narokom na nahradu preukazatelnych
cestovnych vydavkov.

§ 104
Stravné

(1) Colnikovi vyslanému na sluzobnu cestu patri stravné podla osobitného predpisu.2)

(2) Ak colnik vykona pocas dvoch kalendarnych dni sluzobnu cestu, ktora trva v kazdom
kalendarnom dni menej ako 5 hodin a ktora celkovo trva najmenej 5 hodin, patri colnikovi stravné
v sume ustanovenej pre ¢asové pasmo 5 az 12 hodin.

§ 105
Nahrady vydavkov pri prijati alebo pri prelozZeni

(1) Colnikovi, ktory je prelozeny podla § 34 ods. 1 pism. a) a b) do iného miesta vykonu Statnej
sluzby a z toho doévodu zije odlucene od svojej rodiny, patria nahrady ako pri sluzobnej ceste. O
dizke doby priznania nahrady rozhoduje nadriadeny.

(2) Nadriadeny moéze na zaklade ziadosti colnika, ktory v dosledku vzniku sluZzobného pomeru
alebo preloZenia na vlastnu ziadost podla § 34 ods. 3 alebo s jeho pisomnym suhlasom do iného
miesta vykonu Statnej sluzby a zije odlucene od svojej rodiny, poskytnuf nahrady ako pri
sluzobnej ceste, najdlhsie po dobu troch mesiacov.

(3) Ak je podla posudenia nadriadeného mozny denny navrat colnika do miesta trvalého pobytu,
mozno namiesto nahrad uvedenych v odsekoch 1 a 2 poskytnif nahrady preukazanych
cestovnych vydavkov z miesta pobytu do miesta vykonu §tatnej sluzby a spat.
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(4) Nahrady podla odsekov 1 aZ 3 nepatria colnikovi, ktory odmietol vymenu alebo pridelenie
bytu v mieste vykonu Statnej sluzby, a to trvale pre toto miesto vykonu Statnej sluzby.

§ 106
Nahrady pri prestahovani

(1) Colnikovi, ktory spliia podmienky prelozenia na intu funkciu podla § 34 ods. 1 pism. a) alebo
b) a prestahuje sa do miesta vykonu Statnej sluzby, patri

a) nahrada preukazanych vydavkov za prepravu bytového zariadenia a zvrSkov colnika a ¢lenov
jeho rodiny,

b) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov za cestu colnika a c¢lenov jeho rodiny z
doterajsieho miesta trvalého pobytu do miesta vykonu Statnej sluzby colnika,

¢) nahrada nevyhnutne potrebnych preukazanych vydavkov spojenych s malovanim a upravou
bytu, najviac vsak

1. za kazdu obytnu miestnost (izbu) 43,50 eura,
2. za kuchynu 43,50 eura,
3. za uplné prislusenstvo 43,50 eura,

4. za neuplné (spoloc¢né€) prislusenstvo 22 eur.

(2) Nahrada podla odseku 1 pism. c) sa zniZuje o polovicu, ak sa colnik prestahuje do bytu v
novostavbe ako prvy uzivatel.

(3) Ak ide o prestahovanie colnika, ktory splfia podmienky odseku 1, do vlastného rodinného
domu, sluzobného bytu alebo do bytu v osobnom vlastnictve, patri nahrada podla odseku 1 pism.
c), najviac do vysky 259 eur.

§ 107
Nahrada vydavkov za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri sluZzobnych cestach

(1) Ak sa nadriadeny s colnikom pisomne dohodne, Ze sa pri sluZobnej ceste pouZije iné cestné
motorové vozidlo ako sluzobné cestné motorové vozidlo, patri mu za kazdy kilometer jazdy sadzba
zakladnej nahrady podla osobitného predpisu®) a nahrada za spotrebované pohonné latky.
Podmienkou je preukazanie zaplatenia zakonného a havarijného poistenia pouzitého cestného
motorového vozidla.

(2) Nahrada vydavkov za pohonné latky colnikovi patri v rozsahu uvedenom v osobitnom
predpise.26)

(3) Nadriadeny moze s colnikom pisomne dohodnut aj poskytovanie nahrady za pouzitie
cestného motorového vozidla vo vyske zodpovedajucej cene cestovného listka pravidelnej verejnej
dopravy. Podmienka preukazania zakonného havarijného poistenia pouzitého cestného
motorového vozidla plati aj v tomto pripade.

Nahrady cestovnych vydavkov do §kol a kurzov

§ 108

(1) Colnikovi, ktory studuje na Skole alebo v kurze mimo miesta vykonu Statnej sluzby, patri za
dni cesty pri nastupe do Skoly alebo do kurzu a za dni cesty spat po skonceni Skoly alebo kurzu
nahrada cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste. Ak ide o viacroc¢né studium, patri tato
nahrada v kazdom roku studia.
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(2) Colnikovi Studujucemu v kurze, ktory bol na stidium vyslany mimo miesta vykonu Statnej
sluzby, patri bezplatné ubytovanie a stravovanie. Ak nie je poskytnuté bezplatné ubytovanie a
stravovanie, patria mu nahrady ako pri sluzobnej ceste.

(3) Pocas pobytu v kurze patri colnikovi, ktory zije odlucene od svojej rodiny, nahrada
preukazanych cestovnych vydavkov na navstevu rodiny a spat raz za dva tyzdne, slobodnému raz
za mesiac.

(4) Nahrada cestovnych vydavkov na navstevu rodiny patri colnikovi az do vysSky preukazanych
cestovnych vydavkov pri pouziti zeleznicného alebo autobusového spojenia. Nahrada za pouzitie
rychlika alebo nahrada za pouzitie dialkového autobusu patri pri vzdialenosti nad 100 kilometrov,
vydavok za miestenku pri vzdialenosti nad 200 kilometrov.

(5) Colnikovi studujucemu na Skole, ktory bol vyslany na plnenie uloh colnej spravy do iného
miesta vykonu Statnej sluzby, kde sa mu neposkytuje bezplatné stravovanie a ubytovanie, patri
nahrada vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

§ 109

(1) Colnikovi Studujucemu pri vykone Statnej sluzby mimo miesta vykonu Statnej sluzby na
vykonanie skuSok a na ucast na Studijnych sustredeniach a predpisanych konzultaciach a spat
patria nahrady preukazanych cestovnych vydavkov ako pri sluzobnej ceste.

(2) Pri opravnych skuSkach nahrada podla odseku 1 colnikovi nepatri.

§ 110
Nahrady vydavkov pri preventivnej rehabilitacii

(1) Pri preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou liecebno-preventivnej starostlivosti patri
colnikovi nahrada preukazanych cestovnych vydavkov ako pri sluZzobnej ceste.

(2) Pri preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace mimo miesta vykonu Statnej
sluzby alebo mimo miesta trvalého pobytu v prvych piatich kalendarnych dnioch patria colnikovi
nahrady ako pri sluzobnej ceste.

(3) Pri individualnej preventivnej rehabilitacii vykonavanej formou vykonu prace nahrady podla
odseku 1 colnikovi nepatria.

§111

Nahrada vydavkov pri zahraniénych sluZzobnych cestach a pri cestach do §kol a kurzov v
zahranici

Pri poskytovani nahrad pri zahranic¢nej sluzobnej ceste podla § 36 ods. 4 sa postupuje podla §
103, 104 a 107, ak tento zakon neustanovuje inak.

§112
Poistenie liecebnych nakladov v zahranici

Colnikovi pri zahranicnej sluzobnej ceste patri nahrada preukazanych vydavkov za poistenie
nevyhnutnych liecebnych nakladov v zahranici; tato nahrada colnikovi nepatri, ak ho takto poistil
sluzobny urad.
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§ 112a
Nahrada vydavkov za povinné ockovanie a odporicané ockovanie

Colnikovi, ktory je vyslany na zahrani¢nu sluzobnu cestu do tropickych oblasti alebo do inak
zdravotne rizikovych oblasti, patri nahrada preukazanych vydavkov za povinné ockovanie a za
ockovanie odporucané organom verejného zdravotnictva.

§ 113
Nahrada vydavkov za cestu na navstevu rodiny

Ak sa colnik s nadriadenym, ktory ho vyslal na zahrani¢nu sluzobnu cestu, pisomne dohodne
na navsteve rodiny v mieste jej trvalého pobytu, patri colnikovi nahrada vydavkov az v rozsahu, do
vysky a za podmienok ako pri zahranic¢nej sluzobnej ceste. Ustanovenie § 103 ods. 1 pism. €) sa
nevztahuje na cestu na navstevu rodiny colnika vyslaného na zahrani¢nu sluzobnu cestu.

§114
Stravné pri zahraniénej sluzobnej ceste

(1) Colnikovi vyslanému na zahrani¢nu sluZzobnu cestu patri stravné podla osobitného
predpisu.?)

(2) Ak colnik vykona pocas kalendarneho dna viac zahraniénych sluzobnych ciest, z ktorych
kazda trva najviac Sest hodin, patri colnikovi stravné za celkovy c¢as trvania tychto sluzobnych
ciest.

§ 115

Nadriadeny poskytne colnikovi pri zahranic¢nej sluzobnej ceste popri nahrade preukazanych
potrebnych vedlajsich vydavkov podla § 103 ods. 1 pism. d) vreckové v eurach, alebo ak ide o
zahranicnu sluzobnui cestu mimo Statov eurozony, v cudzej mene do vysky 40 % stravného
urceného podla § 114.

§ 116
Nahrada vydavkov za pohonné latky

Pri poskytovani nadhrady za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel podla § 107 patri colnikovi
pri zahranicnej sluzobnej ceste nahrada za pohonné latky v eurach, alebo ak ide o zahrani¢nu
sluzobnu cestu mimo Statov eurozony, v cudzej mene za kilometre najazdené v zahranici nad 350
kilometrov, ak sa s prihliadnutim na technické parametre cestného motorového vozidla nadriadeny
pisomne nedohodne s colnikom na dlhSej vzdialenosti.

§117
Vylacenie siibehu nahrad pri zahranicnej sluzobnej ceste

(1) Pri zahranic¢nej sluzobnej ceste patri colnikovi za ¢as sluzobnej cesty na tuzemi Slovenskej
republiky stravné v eurach v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 103 ods. 1. Ak sa
colnikovi vyslanim na zahraniénu sluZobnui cestu neumoznilo stravovat sa obvyklym spo6sobom,
mozno postupovat podla osobitného predpisu.27)

(2) Pri zahranicnej sluzobnej ceste, ktora sa zacina a konc¢i na tzemi Slovenskej republiky, je
rozhodnou dobou pre vznik naroku na nahradu v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 114 a
115 prechod slovenskej Statnej hranice, a pri leteckej preprave odlet a prilet lietadla podla letového
poriadku.
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(3) Pri zahrani¢nej sluzobnej ceste, ktora sa zac¢ina a kon¢i v zahranici, su na vznik naroku na
nahradu v rozsahu a za podmienok ustanovenych v § 114 a 115 rozhodujuce podmienky sluzobnej
cesty uréené nadriadenym podla § 36 ods. 2; obmedzenie podla § 116 v tomto pripade neplati.

(4) Pri zahranicnej sluzobnej ceste, ktora sa zacina na uzemi Slovenskej republiky a konci v
zahrani¢i a pri zahranicnej sluzobnej ceste, ktora sa zacina v zahrani¢i a koné¢i na uzemi
Slovenskej republiky, sa na postudenie rozhodnej doby na vznik naroku na nahrady v rozsahu a za
podmienok ustanovenych v § 114 a 115 primerane pouziju odseky 2 a 3.

§118
Zahranicné sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohody o vzajomnej vymene colnikov

(1) Ak je zahrani¢na sluzobna cesta vykonavana na zaklade dohody o vzajomnej vymene
colnikov, méze sluZzobny urad dohodnuf so zmluvnou stranou v zahrani¢i poskytovanie
bezplatného ubytovania, stravného, vreckového a nahradu cestovnych vydavkov za cesty suvisiace
s vykonom Statnej sluzby.

(2) Cestovné vydavky za cesty z miesta vykonu Statnej sluzby colnika do sidla zmluvnej strany v
zahranic¢i a spaf, nahradu preukazanych vydavkov za poistenie liecebnych nakladov v zahranici,
povinné ockovanie a odporucané ockovanie uhradza sluzobny urad.

(3) Sluzobny urad modze dohodnut so zmluvnou stranou v zahranic¢i, ku ktorej je colnik
vysielany, vySku stravného poskytovaného colnikovi v zahranic¢i najviac do vySky ustanovenej v §
114.

§ 119
Nahrady cestovnych vydavkov pri vysielani colnika na studium do §kol a kurzov v zahranici

(1) Colnikovi vyslanému na Stidium do Skoly alebo kurzu v zahranic¢i patria nahrady ako pri
zahranicnej sluzobnej ceste okrem nahrad podla § 103 ods. 1 pism. €).

(2) Colnikovi Studujucemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i nadriadeny poskytne vreckové v
eurach, alebo ak ide o Stadium mimo Statov eurozéony, v cudzej mene do vysky 5 % stravného
urc¢eného podla § 114.

(3) Colnikovi studujucemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i trvajucom menej ako desat
mesiacov dalSia nahrada cestovnych vydavkov za cesty spat pocas studia do Slovenskej republiky
nepatri.

(4) Colnikovi Studujucemu na Skole alebo v kurze v zahrani¢i, ktoré trvaju viac ako desat
mesiacov, patri pocas studia jedenkrat rocne nahrada cestovnych vydavkov za cestu konanu z
miesta skoly alebo kurzu v zahranici do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat.

() V pripade udelenia dovolenky alebo sluzobného volna z dévodu vlastnej svadby, navstevy
vazne chorého ¢lena rodiny alebo z dévodu ucasti na jeho pohrebe, patri colnikovi okrem nahrad
poskytovanych podla odsekov 2 a 3 nahrada cestovnych vydavkov za cestu z miesta Skoly alebo
kurzu v zahranici do miesta trvalého pobytu v Slovenskej republike a spat.

§ 120

Nahrady cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného colnikovi v siivislosti s vikonom
colnej kontroly na Gzemi cudzieho Statu

(1) Colnikovi, ktory vykonava colnu kontrolu na tizemi cudzieho Statu, patri pocas nepretrzitého
vykonu tejto sluzby stravné v eurach, alebo ak ide o vykon colnej kontroly na tzemi cudzieho
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Statu mimo Statov eurozony, v cudzej mene vo vyske

a) 5 % z dennej sadzby stravného ustanoveného osobitnym predpisom,?”) ak vykon Statnej sluzby
trva do Siestich hodin vratane,

b) 15 % z dennej sadzby stravného,?’) ak vykon Statnej sluzby trva nad Sest do 12 hodin vratane,

c) 25 % z dennej sadzby stravného,??) ak vykon Statnej sluzby trva nad 12 do 24 hodin vratane.

(2) Colnikovi, ktory vykonava colnu kontrolu na Zeleznicnom hrani¢nom priechode, do
nepretrzitého vykonu tejto sluzby sa spocitavaju hodiny stravené na tzemi cudzieho Statu. Podla
poctu hodin stravenych na tzemi cudzieho statu patri colnikovi stravné podla odseku 1.

(3) Colnikovi, ktory vykonava colnii kontrolu na Zzelezni¢nom hrani¢cnom priechode, patria
nahrady preukazanych cestovnych vydavkov na tzemi cudzieho statu.

§ 121
Naturalne nalezitosti

(1) Colnik ma narok na bezplatné poskytovanie sluzobnej rovnosaty a jej sucasti, osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov a dalSieho materialu nevyhnutného na vykon Statnej sluzby
(dalej len ,naturalne nalezitosti*) alebo penazny prispevok za naturalne naleZitosti, ak tento zakon
neustanovuje inak. Na obnovu naturalnych nalezitosti patri colnikovi penazny prispevok na
naturalne nalezitosti alebo nahrada formou nepeniazného plnenia.

(2) Pri vzniku sluzobného pomeru patria colnikovi tieto naturalne nalezitosti:
a) sluzobna rovnosata a jej sucasti, ak vykonava statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate,

b) penazny prispevok vo vySke 60 % hodnoty sluzobnej rovnosSaty a jej sticasti na zaobstaranie
obcianskeho odevu a doplnkov, ak vykonava Statnu sluzbu v obc¢ianskom odeve,

¢) sluzobna rovnosSata a jej suiCasti a penazny prispevok vo vyske 30 % hodnoty sluzobnej
rovnosSaty a jej sucasti, ak vykonava Statnu sluzbu v sluZzobnej rovnosate striedavo s
obcianskym odevom,

d) osobné ochranné pracovné prostriedky a dalsi material nevyhnutny na vykon Statnej sluzby.

(3) Colnicke, ktora vykonava statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate, patri k sluzobnej rovnosate a
jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 30 % hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej
suCasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny tirad bezne nezabezpecuje.

(4) Colnicke, ktora vykonava statnu sluzbu v sluzobnej rovnosate striedavo s obcianskym
odevom, patri k sluzobnej rovnosate a jej sucastiam jednorazovy penazny prispevok vo vyske 15 %
hodnoty sluZobnej rovnosaty a jej sucasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne
nezabezpecuje.

(5) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnikovi a colnicke na obnovu
naturalnych nalezitosti kazdy rok penazny prispevok vo vyske 40 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a
jej sucasti, ak vykonava Statnu sluzbu v ob¢ianskom odeve alebo v sluZzobnej rovnosate striedavo s
obc¢ianskym odevom.

(6) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnikovi, ktory vykonava statnu sluzbu v
sluZobnej rovnosate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok nahrada formou nepenazného
plnenia vo vysSke 40 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti.

(7) Po uplynuti prvého roku sluzobného pomeru patri colnicke, ktora vykonava statnu sluzbu v
sluzobnej rovnosate, na obnovu naturalnych nalezitosti kazdy rok nahrada formou nepenazného
plnenia vo vysSke 30 % hodnoty sluzobnej rovnosaty a jej sucasti a penazny prispevok vo vyske 15



369/2009 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 57

% hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na nakup sucasti, ktoré sluzobny urad bezne
nezabezpecuje.

(8) Vyplata penazného prispevku na zaobstaranie a obnovu priznanych naturalnych nalezitosti
sa vykona po vzniku naroku v marci a septembri. Vyplatny termin je zhodny s vyplatnym
terminom sluzZzobného prijmu.

(9) Colnik modze uplatnit narok na nahradu na obnovu naturalnych nalezitosti formou
nepenazného plnenia najneskor do 24 mesiacov odo dna vzniku naroku, inak narok zanikne.

(10) Naturalne nalezitosti a penazny prispevok nepatria colnikovi za dobu, ktora sa nezapocitava
do doby vysluhy rokov v hodnosti podla § 20 ods. 4 pism. a) aZ f), a colnicke poc¢as materskej
dovolenky alebo colnikovi pocas rodicovskej dovolenky podla § 143 ods. 1.

(11) Naturalne nalezitosti a penazny prispevok na naturalne nalezitosti nepodliehaju dani z
prijmu zo zavislej ¢innosti fyzickych osob.

(12) Naturalne nalezitosti podla odseku 2 pism. a) az c) a jednorazové penazné prispevky podla
odsekov 3 a 4 nepatria colnikovi, ktorému vznikol sluzobny pomer podla tohto zakona opétovne,
ak od skoncenia predchadzajiuceho sluzobného pomeru uplynulo menej ako 12 mesiacov.

(13) Colnikovi, u ktorého bolo rozhodnuté o skonceni jeho sluzobného pomeru alebo ktory
poziadal o uvolnenie zo sluzobného pomeru, nepatri nahrada na obnovu naturalnych nalezitosti
podla odsekov 5 az 7 a narok na nevycCerpani nahradu na obnovu naturalnych nalezitosti
takémuto colnikovi zanika.

(14) Hodnotu sluZobnej rovnoSaty a jej sucasti ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis,
ktory vyda ministerstvo.

Spoloc¢né ustanovenia

§ 122

(1) Miesto vykonu Statnej sluzby je miesto (obec), v ktorom je colnik zaradeny do vykonu Statnej
sluzby. Pre colnikov, ktorym casta zmena miesta vykonu statnej sluzby vyplyva z osobitnej povahy
zaradenia, mozno ako miesto vykonu statnej sluzby dohodnut aj miesto trvalého pobytu.

(2) Miestom pobytu je miesto trvalého pobytu colnika, prechodného pobytu colnika alebo iné
miesto pobytu rodiny colnika na tizemi Slovenskej republiky vopred dohodnuté medzi colnikom a
nadriadenym.

(3) Rodinou colnika je na tucely tohto zakona manzel alebo manzelka a jeho nezaopatrené deti.2™)

(4) Za zenatého colnika sa povazuje aj slobodny, rozvedeny alebo ovdoveny colnik, ktory zije v
domacnosti s niektorym ¢lenom rodiny uvedenym v odseku 3, ktorému poskytuje zaopatrenie, ak
sa mu tento Clen rodiny uznava za nim vyzivovanu osobu.

(5) Ak colnikovi vznikne narok na stravné z viacerych dévodov, patri mu len to stravné, ktoré je
prenho vyhodnejsie.

(6) Ak priznanie platovych nalezitosti a dalSich nalezitosti je podmienené vykonavanim Statnej
sluzby, za vykonavanie Statnej sluzby sa posudzuje aj ¢as

a) cerpania dovolenky, dodatkovej dovolenky, preventivnej rehabilitacie a prvych dvoch tyzdnov
kupelnej starostlivosti,
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b) ked colnik nevykonava statnu sluzbu, pretoze je sviatok pripadajuci na jeho inak obvykly den
vykonu sStatnej sluzby,

c) nahradného volna za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni,

d) sluzobného volna pre prekazky v Statnej sluzbe z doévodov vSeobecného zaujmu, ak colnikovi
nebola poskytnuta nahrada sluZobného platu alebo ina nahrada,

e) sluzobného volna pre doélezité osobné prekazky v statnej sluzbe,

f) sluzobného volna pre délezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v suvislosti so Stadiom pri
vykone Statnej sluzby,

g) prehlbovania kvalifikacie,

h) prestavky v sluzbe,

i) prestavky na dojcCenie,

j) sluzobnej cesty straveny inak ako plnenim sluzobnych uloh, ktory spada do zakladného ¢asu

sluzby colnika v jednotlivych dnoch.

(7) Prislusnou castou sluzobného platu na ucely tohto zakona pri 40-hodinovom zakladnom
¢ase sluzby v tyzdni je 1/175 sluZobného platu podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1) a pri 38-hodinovom
zakladnom case sluzby v tyzdni 1/165 sluzobného platu podla § 79 ods. 1 pism. a) az 1).

§ 123

Ak tento zakon pozaduje preukazanie vydavkov a colnik ich nepreukaze z doévodu straty
dokladov, ktoré sa uZ nedaju ziskat nahradnym spdésobom, méze sluzobny urad poskytnut
nahrady v nim uznanej vyske s prihliadnutim na podmienky ustanovené v § 36 ods. 2 a 5.

§ 124

(1) Ak colnik poziada o poskytnutie preddavku na nahrady podla § 103, sluzobny turad je
povinny poskytnuitf mu tento preddavok do vysky predpokladanych nahrad.

(2) Sluzobny urad je povinny poskytnuf colnikovi pri zahrani¢nej sluZzobnej ceste preddavok v
eurach, alebo ak ide o zahrani¢nu sluZobnu cestu mimo Statov eurozony, v cudzej mene v rozsahu
a vo vyske podla predpokladanej doby trvania a podmienok zahranic¢nej sluzobnej cesty.

§ 125

(1) Colnik je povinny do desiatich kalendarnych dni po skonceni sluzobnej cesty predlozit
sluzobnému uradu pisomné doklady na vyuctovanie sluzobnej cesty a vratit nevyuctovany
preddavok.

(2) Sluzobny urad je povinny do desiatich kalendarnych dni odo dna predlozenia pisomnych
dokladov vykonat vyuctovanie sluzobnej cesty colnika.

§ 126

Na zmenu osobného stavu colnika, ktora je rozhodujuca pre naroky podla tohto zakona, sa
prihliadne odo dna, ked zmena nastala.
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SIESTA CAST
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI VYKONE STATNEJ SLUZBY

Bezpecénost a ochrana zdravia

§ 127

(1) Starostlivost o bezpecnost a ochranu zdravia colnikov pri vykone Statnej sluzby zabezpecuje
sluzobny urad.

(2) Sluzobny tirad je povinny najma
a) vytvarat podmienky na bezpecny a zdravie neposkodzujuci vykon Statnej sluzby,

b) riadit, koordinovat a trvale zvySovat uroven bezpecnosti a ochrany zdravia, technickych
zariadeni a pracovného prostredia pri vykone Statnej sluzby, vykonavat kontrolu predmetnych
uloh a zabezpecovat odstranenie zistenych zavad,

c) zistovaf a odstranovat pri¢iny sluzobnych trazov a chorob z povolania, evidovat ich, oznamovat
ich prisluSnym organom a robit opatrenia potrebné na napravu,

d) priebezne vyhodnocovat nebezpecenstva vyplyvajuce z vykonu Statnej sluzby a na ich zaklade
aktualizovat osobitny predpis na bezplatné poskytovanie osobnych ochrannych sluzobnych
prostriedkov, kontrolovat ich pouzivanie a vytvarat podmienky na ich udrzbu a udrziavanie
nezavadného stavu,

e) poskytovat podla osobitného predpisu umyvacie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky, ako aj
ochranné napoje,

f) umoznovat prislusnym odborovym organom vykonavanie kontroly plnenia uloh v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby, ako aj ticast pri zistovani okolnosti a
pricin vzniku sluzobnych trazov a choréb z povolania,

g) oboznamovat colnikov s prislusnymi pravnymi predpismi, zasadami a novymi poznatkami na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby, pravidelne preverovat ich
vedomosti, viest zaznamy o vykonanych skoleniach a predpisanych skuskach,

h) zabezpecit dodrziavanie predpisov o poziarnej ochrane, plnit z nich vyplyvajuce prikazy, zakazy
a pokyny a vykonavat pravidelnu kontrolu ich plnenia,

i) chranit zdravie colnikov, aby nebolo ohrozované fajéenim v priestoroch, kde sa vykonava §tatna
sluzba.

§ 128
Colnik je povinny dbat o vlastnu bezpecnost a o svoje zdravie pri vykone Statnej sluzby. Dalej je
povinny

a) dodrziavat pravne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby
a pravne predpisy o poziarnej ochrane,

b) zucastnovat sa na Skoleniach uskutocnovanych v zaujme zvySenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone Statnej sluzby a absolvovat skusky a lekarske prehliadky,

c) bezodkladne oznamovat nadriadenému poruchy a nedostatky, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby,

d) nepozivat alkoholické napoje ani omamné latky, psychotropné latky a pripravky na miestach
vykonu Statnej sluzby a v ¢ase vykonu Statnej sluzby ani mimo tychto miest, nenastupovat pod
ich vplyvom do vykonu Statnej sluzby a dodrziavat ustanoveny zakaz fajéenia na miestach, kde
sa vykonava Statna sluzba,
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e) podrobit sa v suvislosti s vykonom sluzby vysetreniu, ktoré nariadil nadriadeny na zistenie, ¢i
colnik nie je pod vplyvom alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok a
pripravkov,

f) pouzivat pri vykone Statnej sluzby predpisané ochranné zariadenia a osobné ochranné pracovné
prostriedky,

g) prisne dodrziavat bezpecnostné opatrenia pri manipulacii so zbranami, pri praci s technikou a
dodrziavat predpisy o poziarnej ochrane.

§ 129

Prislusny odborovy organ ma pravo vykonavat kontrolu nad bezpec¢nosfou a ochranou zdravia
pri vykone sStatnej sluzby; pritom ma pravo kontrolovat, ako nadriadeny plni svoje povinnosti v
starostlivosti o bezpecnost a ochranu zdravia pri vykone Statnej sluzby.

§ 130

Statny odborny dozor nad bezpec¢nostou a poziarnou ochranou vykonava organ dozoru colného
riaditelstva podla osobitného predpisu.2s)

§ 131

VSeobecne zavdzné pravne predpisy a interné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vykone Statnej sluzby, ako aj hygienické, protiepidemické, dopravné predpisy, predpisy
o poziarnej ochrane, o zaobchadzani s horlavinami, vybusSninami, so zbranami, s radioaktivnymi
latkami, jedmi a inymi latkami Skodlivymi zdraviu su predpisy na ochranu zivota a zdravia, ak
upravuju otazky tykajuce sa ochrany zivota a zdravia.

§ 132

Naklady spojené so zaistenim bezpecCnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a
poziarnej ochrany podla tohto zakona uhradza sluzobny urad.

SIEDMA CAST
STAROSTLIVOST O COLNIKOV

§ 133
Vytvaranie podmienok na vykon statnej sluzby

(1) Sluzobny urad vytvara colnikovi podmienky na riadny a pokial mozZzno bezpecny vykon
Statnej sluzby.
(2) Sluzobny tirad je povinny najma

a) oboznamovat colnikov s internymi predpismi a informaciami potrebnymi na riadny vykon
Statnej sluzby,

b) starat sa o ziskavanie, zvySovanie a prehlbovanie kvalifikacie colnikov,
c) zabezpecovat pre colnikov zdravotnu starostlivost,

d) zriadovat, udrziavat a zlepSovat socidlne zariadenia,

e) starat sa o vzhlad, apravu a zlepsovanie pracovisk,

f) zabezpecovat ubytovanie colnikov,

g) zabezpecovat uschovu osobnych veci a osobnych predmetov, ktoré colnici obvykle nosia do
sluzby,
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h) vytvarat podmienky na uspokojovanie kultirnych, rekreac¢nych a telovychovnych potrieb a
zaujmov colnikov,

i) zabezpecit colnikom vo vSetkych zmenach stravovanie zodpovedajuce zasadam spravnej vyzivy
priamo v sluZzobnom urade alebo v jeho blizkosti. Tito povinnost nema voc¢i colnikom vyslanym
na sluzobnu cestu a v pripadoch, ak to vyluc¢uju podmienky vykonu sluzby,

j) zabezpecovat stravovanie podla pismena i) podavanim jedného teplého hlavného jedla vratane
vhodného napoja colnikovi v priebehu zmeny vo vlastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom
zariadeni iného zamestnavatela alebo prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby,
ktora ma opravnenie sprostredkovat stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej alebo
fyzickej osoby, ktora ma opravnenie poskytovat stravovacie sluzby. Na ucely stravovania sa za
zmenu povazuje vykon Statnej sluzby dlhsi ako Styri hodiny. Ak zmena trva viac ako 11 hodin,
ale netrva viac ako 12 hodin, nadriadeny moze zabezpecit poskytnutie dalSieho teplého
hlavného jedla; pri zmene trvajucej viac ako 12 hodin je vSak povinny jeho poskytnutie
zabezpecif. Ak zmena trva viac ako 17 hodin, nadriadeny moézZe zabezpecit poskytnutie tretiecho
teplého hlavného jedla,

k) prispievat na stravovanie podla pismen i) a j) vo vyske 65 % ceny teplého hlavného jedla,
najviac vsak 65 % stravného poskytovaného pri sluzobnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla
osobitného predpisu,??) rovnako tak poskytovat prispevok podla osobitného predpisu.2?)

(3) Nadriadeny moéze poskytovat colnikovi finanény prispevok v sume uvedenej v odseku 2 pism.
k), iba ak povinnost nadriadeného zabezpecit colnikom stravovanie vylu¢uji podmienky vykonu
Statnej sluzby alebo nadriadeny nemoze zabezpecit stravovanie podla odseku 2 pism. i) az k).

(4) V kolektivnej zmluve mozno

a) upravit podmienky, za ktorych bude nadriadeny poskytovat colnikom stravovanie pocas trvania
prekazok pri vykone Statnej sluzby,

b) rozsirit okruh colnikov, ktorym nadriadeny zabezpeci stravovanie.

§ 134
VsSeobecné ustanovenia o vzdelavani colnikov

(1) Sluzobny urad na ucely ziskavania, zvySovania alebo prehlbovania kvalifikacie colnikov v
sulade s potrebami colnej spravy
a) zabezpecuje odborné vzdelavanie colnikov v odbornych kurzoch,
b) vysiela colnikov na odborné vzdelavanie do kol alebo inych vzdelavacich zariadeni.29)

(2) Odborné vzdelavanie umoznuje colnikovi ziskat, rozsirovaf, prehlbovat alebo obnovovat si
vedomosti a zruénosti, ziskat spodsobilost na vykonavanie predpisanych ¢innosti alebo ziskat

potrebny stupen vzdelania na ucely splnenia kvalifikaéného predpokladu vzdelania na vykon
Statnej sluzby v inej funkcii alebo kvalifikaéného predpokladu colnickeho vzdelania.

§ 134a
Ziskavanie a zvySovanie kvalifikacie

(1) Ziskavanim kvalifikacie na ucely tohto zakona je odborné vzdelavanie colnikov, ktorého
cielom je ziskat colnicke vzdelanie.

(2) Sluzobny turad umozni colnikovi zaradenému v pripravnej Statnej sluzbe ziskat colnicke
vzdelanie Stadiom v colnych kurzoch.
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(3) Sluzobny urad moéze umoznit ziskat colnicke vzdelanie aj colnikovi zaradenému v docasnej
Statnej sluzbe.

(4) ZvysSovanim kvalifikacie na ticely tohto zakona je odborné vzdelavanie colnikov zamerané na

a) ziskanie potrebného stupnia vzdelania na ucely splnenia kvalifika¢ného predpokladu vzdelania
na vykon $§tatnej sluzby v inej funkcii,

b) ziskanie odborného colnickeho vzdelania na tucely splnenia kvalifikaéného predpokladu
odborného colnickeho vzdelania na vykon statnej sluzby v inej funkcii,

c) rozSirenie doterajSej kvalifikacie na vykon Statnej sluzby vo funkcii, do ktorej je colnik
ustanoveny.

(5) Sluzobny urad moéze colnikovi na jeho Ziadost umoznit zvysit si kvalifikaciu Stadiom v
odbornom colnom kurze, v urcitom Studijnom odbore alebo Studijnom programe v sulade s
potrebami colnej spravy.

(6) Studium colnika pri vykone statnej sluzby podla odseku 4 pism. a) na ucely zvySenia
kvalifikacie, s ktorym sluZzobny urad vyslovil suhlas, je doélezitou osobnou prekazkou v Statnej
sluzbe podla tohto zakona. Studium v colnych kurzoch podla odseku 1 a odseku 4 pism. b) a
inych odbornych kurzoch podla odseku 4 pism. c¢) je vykonom Statnej sluzby.

(7) Pocas studia v colnych kurzoch zostava colnik vymenovany alebo ustanoveny v doterajsej
funkcii.

§ 134b
Vyslanie na stadium

(1) Suhlas sluzobného uradu so ziskanim kvalifikacie alebo zvysenim kvalifikacie colnika sa
udeluje rozhodnutim, ktorym sa colnik vysiela na stadium. Rozhodnutim sa vyslanie na stadium
aj ukoncuje.

(2) Suhlas sluzobného uradu so ziskanim kvalifikacie alebo zvySenim kvalifikacie colnika podla §
134a umoznuje colnikovi pocas studia pri vykone Statnej sluzby cerpat sluzobné volno s narokom
na sluzobny plat v rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zakonom.

(3) Colnik, ktorému sluzZobny urad umoznil ziskat kvalifikaciu alebo zvysit kvalifikaciu, je
povinny po skonceni studia zotrvat po urceny ¢as v sluZobnom pomere alebo uhradit naklady
spojené so zabezpecenim ziskavania kvalifikacie alebo zvySovania kvalifikacie (dalej len ,naklady
na vzdelavanie®) alebo ich pomernu c¢ast. Colnik je povinny zotrvat po urceny c¢as v sluZzobnom
pomere alebo uhradif naklady na vzdelavanie alebo ich pomernu c¢ast aj vtedy, ak studium
neskon¢il a neziskal kvalifikaciu alebo si nezvysil kvalifikaciu.

(4) Cas urceny na zotrvanie colnika v sluzobnom pomere podla odseku 3 je pri stadiu v colnych
kurzoch podla § 134a ods. 1 a ods. 4 pism. b) a inych odbornych kurzoch podla § 134a ods. 4
pism. c) trojnasobkom doby trvania Studia a pri stiidiu pri vykone Statnej sluzby podla § 134a ods.
4 pism. a) dvojnasobkom doby trvania studia.

§ 134c
Prehlbovanie kvalifikacie

(1) Prehlbovanim kvalifikdcie na ucely tohto zakona je systematické vzdelavanie colnikov,
ktorého cielom je priebezné udrziavanie, obnovovanie, zdokonalovanie a doplnanie si vedomosti,
zrucnosti, schopnosti a navykov potrebnych na vykon statnej sluzby.
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(2) Colnik si kvalifikaciu prehlbuje prostrednictvom odbornych kurzov a inych kurzov, Skoleni,
seminarov, studijného pobytu alebo inych druhov dalsieho vzdelavania.

(3) Sluzobny urad v sulade s opisom sluzobnej ¢innosti colnika méze colnikovi ulozZit povinnost
zcCastnif sa na prehlbovani kvalifikacie. SluZzobny trad méze umoznif colnikovi prehlbit si
doterajsiu kvalifikaciu aj na jeho zZiadost.

§ 135
Uhrada nakladov na vzdelavanie

(1) Colnik, ktory nezotrval v sluzobnom pomere po cas ustanoveny v § 134b ods. 4, je povinny
uhradit naklady na vzdelavanie alebo ich pomernu cast.

(2) Do nakladov na vzdelavanie sa zapocitavaju naklady, ktoré vznikli sluzobnému turadu
a) vyplacanim sluzobného prijmu (§ 79 ods.1), ktory sa colnikovi poskytoval pocas studia,
b) poskytovanim sluzobného volna s narokom na sluZobny plat,
c) poskytovanim nahrad cestovnych vydavkov suvisiacich so Studiom,

d) uhradou poplatkov za studium, ak ich sluzobny turad za colnika uhradil.

(3) Vysku uhrady nakladov na vzdelavanie vypocitava a urcuje sluZzobny urad podla skuto¢nych
nakladov na vzdelavanie v obdobi, ked colnik ziskaval alebo si zvySoval kvalifikaciu. Najvyssia
suma uhrady nakladov na vzdelavanie, ktoru je colnik povinny uhradit, nesmie prekrocit tri
Stvrtiny celkovej sumy skutocne vynalozenych nakladov na vzdelavanie vypocitanych podla odseku
2.

(4) V pripadoch hodnych osobitného zretela moéze sluzobny urad znizit alebo odpustit ihradu
nakladov na vzdelavanie colnikovi uvolnenému zo sluzobného pomeru na vlastnu zZiadost alebo
colnikovi, ktory bol prepusteny zo sluzobného pomeru, pretoze bol pravoplatne odsudeny na
nepodmienecny trest odnatia slobody pre trestny ¢in spachany z nedbanlivosti.

(5) O povinnosti uhradit naklady na vzdelavanie alebo o ich znizeni alebo odpusteni rozhoduje
nadriadeny, ktory je opravneny rozhodnut o skonceni sluzobného pomeru colnika; v rozhodnuti
uvedie aj vySku nakladov, ktoru je colnik povinny uhradit a lehotu na ich uhradu.

(6) O sposobe uhrady nakladov na vzdelavanie sa moéze colnik so sluzobnym tradom dohodnut.
Ak nedojde k takejto dohode, mozno uspokojit pohladavku na zaklade vykonatelného rozhodnutia
o povinnosti colnika uhradif naklady na vzdelavanie mesacnymi zrazkami z jeho prijmu; vyska
mesacnych zrazok z prijmu vSak nesmie prekrocit hranice sumy ustanovenej podla osobitného
predpisu.2*)

(7) Povinnost uhradit naklady na vzdelavanie nevznikne, ak sa sluzobny pomer skoncil
prepustenim z dovodu podla § 183 ods. 1 pism. a) aZ c) a ods. 3.

(8) Generalny riaditel moéze rozhodnut u colnika, ktory je opatovne prijaty do sluzobného
pomeru a ma povinnost tthrady nakladov za vzdelanie, Ze vznikom nového sluZzobného pomeru
colnik pokracuje v plneni povinnosti zotrvat v sluzobnom pomere podla § 134b ods. 3 a 4.

(9) Odsek 8 sa nevztahuje na colnika, ktory naklady za vzdelanie uz uhradil.

§ 136
Zdravotna starostlivost

Na zdravotnu starostlivost o colnikov sa vztahuju osobitné predpisy.2!)
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§ 137
Preventivna rehabilitacia

(1) Vymedzenému okruhu colnikov patri na upevnenie ich telesného a dusevného zdravia
preventivna rehabilitacia v trvani 14 po sebe nasledujucich kalendarnych dni v kalendarnom roku
s narokom na sluzobny plat.

(2) Preventivnu rehabilitaciu tvori subor liecebno-preventivnych, telovychovno-Sportovych a
pracovnych opatreni zameranych predovSetkym na posilnenie a upevnenie telesného a dusevného
zdravia colnikov.

(3) Preventivna rehabilitacia sa vykonava formou
a) aktivnheho odpocinku,

b) lieCebno-preventivnej starostlivosti,

¢) vykonu prace.

(4) Preventivna rehabilitacia sa poskytuje

a) colnikom, ktori v kalendarnom roku dosiahli vek najmenej 35 rokov alebo vykonavali Statnu
sluzbu po dobu najmenej 15 rokov, ak tento zakon neustanovuje inak; za dobu vykonu statnej
sluzby sa povazuje doba trvania sluzobného pomeru podla tohto zakona,

b) ostatnym colnikom so zhorSenym zdravotnym stavom na zaklade odporticania sluzobného
posudkového lekara.

(6) Preventivnha rehabilitacia sa neposkytuje colnikom v prvom roku sluzobného pomeru,
colnikom zaradenym do neplatenej zalohy, colnikom pocas do¢asného pozbavenia vykonu Statnej
sluzby, colnikom, u ktorych bolo rozhodnuté o ich prepusteni, ktori poziadali o uvolnenie, u
ktorych to vylucuje ich zdravotny stav alebo colnickam pocas materskej dovolenky a colnikom
pocas rodicovskej dovolenky podla § 143 ods. 1.

(6) Preventivna rehabilitacia sa neposkytuje colnikovi v kalendarnom roku, v ktorom mu bola
poskytnuta kupelna starostlivost.

(7) Colnik je povinny nastupit na preventivnu rehabilitaciu v den, v ktory je na nu vyslany.

(8) Nahradny termin na nastup preventivnej rehabilitacie moze urcit colnikovi, ktory nemohol
nastupit v povodne urcenom termine zo zavaznych osobnych, rodinnych alebo zdravotnych
dévodov, ktoré je povinny preukazat.

(9) Preventivna rehabilitacia podla odseku 3 pism. b) sa poskytuje v kupelnorehabilitacnych
ustavoch alebo v zdravotnickych zariadeniach urcenych ministerstvom. Naklady spojené s
preventivnou rehabilitaciou hradi ministerstvo.

(10) Podrobnosti o vykonavani preventivnej rehabilitacie, vysielani na preventivnu rehabilitaciu,
riadeni preventivnej rehabilitacie a o rozsahu vykonu prace pocas preventivnej rehabilitacie
ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

Osobitné podmienky vykonu Statnej sluzby colnicok

§ 138

(1) Colni¢ka nesmie vykonavat statnu sluzbu, ktora skodi jej zdraviu a organizmu.
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(2) Tehotna colnicka nesmie vykonavat statnu sluzbu, ktora podla lekarskeho posudku ohrozuje
jej tehotnost zo zdravotnych doévodov, ktoré spocivaju v jej osobe; to plati rovnako o matke do
konca deviateho mesiaca po porode.

(3) Cinnosti zakazané vsetkym colnickam, tehotnym colnickam a matkam do konca deviateho
mesiaca po porode ustanovi vSeobecne zavizny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo.

§ 139

(1) Tehotna colnicka a colnicka starajuca sa o dieta mladSie ako jeden rok nesmie byt
zaradovana na vykon Statnej sluzby nad zakladny cas sluzby v tyzdni a do sluzobnej pohotovosti.
Na vykon Statnej sluzby nad zakladny c¢as sluzby v tyzdni mozno zaradit colnicku, ktora sa stara o
diefa starSie ako jeden rok a mladsie ako tri roky, len s jej pisomnym suhlasom. Do sluZobne;j
pohotovosti mozno zaradit colnicku, ktora sa stara o diefta mladSie ako 15 rokov, len s jej
pisomnym suhlasom.

(2) Tehotna colnicka a colnicka starajuca sa o dieta mladsie ako jeden rok nesmie byt vysielana
na sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby alebo trvalého pobytu.

§ 140

(1) Ak tehotna colnicka vykonava Statnu sluzbu, ktorej vykon je tehotnym colnickam zakazany
alebo podla lekarskeho posudku ohrozuje jej tehotenstvo, sluzobny urad je povinny docasne ju
previest na vykon inej Statnej sluzby, ktora je pre nu vhodna.

(2) Ak z dévodov uvedenych v odseku 1 nemozno colnicku docasne previest na vykon inej Statnej
sluzby, ktora je pre nu vhodna, sluzobny urad je povinny zaradift ju do zalohy pre prechodne
nezaradenych colnikov.

(3) Ak colnicka dosahuje pri vykone Statnej sluzby, na ktory bola prevedena podla odseku 1 bez
svojho zavinenia, nizsi sluZzobny prijem, poskytuje sa jej na vyrovnanie tohto rozdielu vyrovnavacia
davka podla osobitného predpisu.?)

(4) Ustanovenia odsekov 1 az 3 sa vztahuju rovnako na colni¢ku do konca deviateho mesiaca po
porode.

§ 141

(1) Tehotnu colnicku a colnicku starajucu sa o dieta starsie ako jeden rok mozno v ¢ase, dokial
dieta nedosiahlo vek osem rokov, vysielat na sluzobné cesty mimo miesta vykonu Statnej sluzby
alebo trvalého pobytu, prelozit alebo prevelit do iného miesta vykonu Statnej sluzby, len s jej
pisomnym stithlasom.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre osamelil colnicku starajucu sa o diefa mladsie ako 15
rokov.

§ 142

(1) Nadriadeny je povinny pri zaradovani do vykonu Statnej sluzby prihliadat aj na povinnosti
colnicky starajucej sa o diefa mladsie ako 15 rokov.

(2) Nadriadeny urci colnicke starajiicej sa o dieta mladsie ako 15 rokov alebo tehotnej colnicke
na jej ziadost kratsi cas sluzby v tyzdni alebo ho inak upravi, ak tomu nebrani délezity zaujem
Statnej sluzby.
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Materska dovolenka a rodicovska dovolenka

§ 143

(1) V suvislosti s pérodom a so starostlivostou o narodené diefa patri colnicke materska
dovolenka v trvani 28 tyzdnov; ak colnicka porodila zaroven dve deti alebo viac deti alebo ak ide o
osamelu colnicku, patri jej materska dovolenka v trvani 37 tyzdnov. V suvislosti so starostlivostou
o narodené dieta patri aj colnikovi od narodenia dietata rodicovska dovolenka v rovnakom
rozsahu, ak sa stara o narodené dieta.

(2) Na prehlbenie starostlivosti o dieta sa poskytne colnicke a colnikovi, ak o to pisomne
poziadaju, rodicovska dovolenka az do troch rokov veku diefata. Ak ide o dieta s dlhodobo
nepriaznivym zdravotnym stavom vyzadujucim osobitnii starostlivost, poskytne sa colnicke a
colnikovi, ak o to pisomne poziadaju, rodicovska dovolenka az do Siestich rokov veku dietata. Tato
dovolenka sa poskytuje v rozsahu, o ktory colnik alebo colnicka Ziadaju, spravidla najmenej vSak
na jeden mesiac.

(3) Pocas materskej dovolenky patri colnicke materské podla osobitného predpisu.®) Pocas
rodicovskej dovolenky patri colnicke rodicovsky prispevok podla osobitného predpisu.3)

(4) Materska dovolenku colnicka nastupuje spravidla od zaciatku Siesteho tyzdna pred
oc¢akavanym dnom poérodu, najskor vSak od zaciatku 6smeho tyzdna pred tymto dnom.

(5) Ak colnicka vycerpa z materskej dovolenky pred porodom menej ako Sest tyzdnov, pretoze
porod nastal skor, ako urcil lekar, patri jej materska dovolenka odo dna jej nastupu az do
uplynutia doby uvedenej v odseku 1. Ak vSak colnicka vyCerpa z materskej dovolenky pred
poérodom menej ako Sest tyzdnov z iného dévodu, poskytne sa jej materska dovolenka odo dna
porodu len do uplynutia 22 tyzdnov alebo 31 tyzdnov, ak ide o colnicku, ktora porodila sucasne
dve alebo viac deti, alebo o osamelu colnicku.

(6) Materska dovolenka colnicky v stuvislosti s porodom musi byt najmenej 14 tyzdnov a nesmie
sa skoncit ani byt preruSena pred uplynutim Siestich tyZzdnov odo dna pérodu.

(7) Colnicka po skonc¢eni materskej dovolenky ma pravo vratit sa na vykon povodnej funkcie za
rovnakych podmienok ako pred nastupom na matersku dovolenku; ak navrat na vykon pdévodnej
funkcie nie je mozZny, prevedie sa na inu funkciu za podmienok, ktoré pre nu nie su menej
priaznivé ako podmienky pred nastupom na matersku dovolenku.

§ 144

(1) Narok na matersku dovolenku a rodicovsku dovolenku ma aj colnicka a colnik, ktori prevzali
na zaklade pravoplatného rozhodnutia prislusného organu dieta do starostlivosti nahradzajuce;j
starostlivost rodicov, ktoré im bolo zverené rozhodnutim prisluSnych organov na neskorSie
osvojenie alebo do pestiinskej starostlivosti, alebo dieta, ktorého matka zomrela.

(2) Materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka sa poskytuje colnicke a colnikovi odo dna
prevzatia dietata v trvani 22 tyzdnov, a ak colnicka a colnik prevzali dve deti alebo viac deti alebo
ak ide o osamelu colnicku a osamelého colnika, v trvani 31 tyzdnov, najdlhsie vsak do dna, ked
dieta dosiahne vek osem mesiacov. Rodicovska dovolenka sa poskytuje az do dna, kym dieta
dosiahne tri roky veku a kym dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom vyzadujuicim
osobitnu starostlivost dosiahne Sest rokov veku.
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Materska dovolenka a rodicovska dovolenka v osobitnych pripadoch

§ 145

(1) Ak bolo dieta zo zdravotnych dévodov umiestnené v zariadeni zdravotnickej starostlivosti a
colnicka a colnik zatial nastapia vykon Statnej sluzby, prerusi sa tymto nastupom materska
dovolenka alebo rodicovska dovolenka, najskor vsak po uplynuti Siestich tyzdnov odo dna poérodu;
jej nevyCerpana cast sa colnicke a colnikovi poskytne odo dna, ked prevzali diefa zo zariadenia
opat do svojej starostlivosti a prestali z tohto dovodu vykonavat statnu sluzbu, nie vSak dlhsie ako
do doby, ked dieta dosiahne tri roky, a ak ide o dieta s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom
vyzadujicim osobitnu starostlivost, do Siestich rokov veku dietata.

(2) Colnicke a colnikovi, ktory sa prestal starat o narodené diefa a ktorého diefa bolo z tohto
dovodu umiestnené do starostlivosti nahradzajiucej starostlivost rodicov, ako aj colnicke a
colnikovi, ktorého dieta je v docasnej starostlivosti detského domova alebo obdobného ustavu z
inych ako zdravotnych doévodov, nepatri materska dovolenka alebo rodicovska dovolenka za
obdobie, pocas ktorého sa o dieta nestara.

(3) Ak sa dieta narodilo mftve, patri colnicke materska dovolenka v trvani 14 tyzdnov.

(4) Ak dieta zomrie v case, ked je colnicka na materskej dovolenke alebo colnicka a colnik na
rodicovskej dovolenke, poskytuje sa im tato dovolenka este v trvani dvoch tyzdnov odo dna tmrtia
dietata, najdlhsie do dna, ked by diefa dosiahlo jeden rok.

§ 146

Ak colnicka alebo colnik poziadaju nadriadeného o poskytnutie dovolenky tak, aby nadvézovala
bezprostredne na skoncenie materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky, nadriadeny je
povinny ziadosti vyhoviet. Ak si colnicka alebo colnik nemoézu vycerpat dovolenku pre cerpanie
materskej dovolenky alebo rodicovskej dovolenky ani do konca buduceho kalendarneho roka,
poskytne nadriadeny nevycerpanu dovolenku po skonceni materskej dovolenky alebo rodicovskej
dovolenky.

§ 147
Prestavky na dojcenie

(1) Colnicke, ktora dojé¢i svoje dieta, je sluZobny urad povinny poskytnut okrem prestavok na
jedenie a oddych osobitné prestavky na dojcenie.

(2) Colnicke, ktora vykonava Statnu sluzbu po cely urceny zakladny cas sluzby v tyzdni, patria
na kazdé diefa do konca Siesteho mesiaca jeho veku dve polhodinové prestavky a v dalsich troch
mesiacoch jedna polhodinova prestavka za denny sluzobny cas.

(3) Ak vykonava colnicka statnu sluzbu s kratSim ¢asom sluzby v tyzdni, ale aspon polovicu
urceného zakladného ¢asu sluzby v tyzdni, patri jej jedna polhodinova prestavka, a to na kazdé
dieta do konca Siesteho mesiaca jeho veku.

(4) Prestavky na dojcenie sa zapocitavaju ako doba vykonu statnej sluzby a patri za ne sluzobny
plat.
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Spoloc¢né ustanovenia

§ 148

Ustanovenia § 139, 141 az 146 sa vztahuju aj na osamelych colnikov trvale sa starajicich aspon
o jedno dieta.

§ 149

Osamelymi sa rozumeju slobodné, ovdovelé alebo rozvedené colnicky, slobodni, ovdoveli alebo
rozvedeni colnici alebo colni¢ky a colnici osameli z inych vaznych dévodov.
OSMA CAST
NAHRADA SKODY

§ 150
Povinnosti sluzobného uradu a colnika

(1) Sluzobny urad je povinny zabezpecovat colnikom také podmienky, aby mohli riadne
vykonavat Statnu sluzbu bez ohrozenia zdravia a majetku. Ak colnik oznami zistené nedostatky,
sluzobny urad je povinny urobit opatrenia na ich odstranenie.

(2) Colnik je povinny konat tak, aby nedochadzalo ku Skodam na zdravi a majetku ani k
bezdovodnému obohateniu. Ak hrozi Skoda, je povinny na nu upozornit nadriadeného. Ak na
odvratenie hroziacej Skody treba neodkladne vykonat sluZzobny zakrok, colnik je povinny zakrocit
podla osobitnych predpisov.ss)

VSeobecna zodpovednost colnika

§ 151

(1) Colnik zodpoveda sluzobnému uradu za skodu, ktorit mu spoésobil zavinenym porusenim
svojich povinnosti pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim. Sluzobny urad je
povinny preukazat colnikovi zavinenie s vynimkou pripadov uvedenych v § 155 a 156.

(2) Predpokladom vzniku zodpovednosti colnika za Skodu sluzobnému turadu je
a) vznik Skody,

b) porusSenie povinnosti pri plneni vykonu Statnej sluzby a plneni sluzobnych uloh alebo v priamej
suvislosti s nim,

¢) pri¢inna suvislost medzi porusenim povinnosti a vzniknutou skodou,
d) zavinenie,

e) pravny vztah colnika k sluzobnému tradu v suvislosti s vykonom statnej sluzby.

§ 152

Colnik, ktory v dusSevnej poruche spdsobi skodu, zodpoveda za nu, len ak je schopny ovladnut
svoje konanie a posudit jeho nasledky. Colnik, ktory sa vlastnym zavinenim, pozitim alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov uvedie do takého stavu, ze nie
je schopny ovladnut svoje konanie alebo posudit jeho nasledky, zodpoveda za Skodu spdésobenu v
tomto stave.
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Zodpovednost za nesplnenie povinnosti na odvratenie Skody

§ 153

Colnik, ktory vedome nezakrocil proti hroziacej Skode, nesplnil si ohlasovaciu povinnost alebo
umyselne konal proti dobrym mravom, zodpoveda za Skodu sposobenu sluzobnému uradu v
rozsahu primeranom okolnostiam pripadu. Nahrada Skody nesmie presiahnut sumu rovnajicu sa
trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej
Skoda vznikla.

§ 154
Colnik nezodpoveda za Skodu

a) ktora vyplyva z rizika riadneho vykonu Statnej sluzby,

b) ktord spodsobil pri odvracani Skody hroziacej na majetku alebo nebezpecenstva priamo
hroziaceho zivotu alebo zdraviu, ak tento stav sam umyselne nevyvolal a ak si pritom pocinal
sposobom primeranym okolnostiam,

c) ktoru sposobil pri plneni rozkazu, nariadenia, prikazu alebo pokynu jeho nadriadeného v
rozpore s pravnym predpisom a nadriadeny na splneni tohto rozkazu, nariadenia, prikazu alebo
pokynu trval, hoci ho colnik na tento rozpor upozornil.

Osobitna zodpovednost

§ 155

(1) Ak sluzobny urad pisomne zveri colnikovi hotovost, ceniny, tovar, zasoby materialu alebo iné
hodnoty, ktoré je colnik povinny vyuctovat, zodpoveda za vzniknuty schodok.

(2) Colnik sa zbavi zodpovednosti celkom alebo cCiastoc¢ne, ak preukaze, ze schodok vznikol
celkom alebo ciastoc¢ne bez jeho zavinenia.

(3) Ak je colnik prevedeny na inu funkciu v tom istom mieste vykonu Statnej sluzby, preloZzeny
na inud funkciu alebo preveleny do iného miesta vykonu statnej sluzby alebo do iného sluzobného
uradu, sluzobny urad pisomne prevezme hotovost, ceniny, tovar, zasoby materialu a iné hodnoty,
ktoré je colnik povinny vyuctovat sluzobnému uradu.

§ 156

Colnik zodpoveda za stratu sluzobnej rovnosSaty a jej sucasti, vyzbroje a inych predmetov, ktoré
mu boli zverené na zaklade pisomného potvrdenia. Tejto zodpovednosti sa colnik zbavi, ak
preukaze, zZe stratu nezavinil.

Rozsah a sposob nahrady skody

§ 157

(1) Colnik, ktory zodpoveda za Skodu, je povinny nahradit skuto¢nu skodu, a to v peniazoch, ak
ju na zaklade dohody neuvedie do predchadzajuceho stavu.

(2) Vyska nahrady Skody sposobenej z nedbanlivosti nesmie u colnika presiahnuf sumu
rovnajucu sa trojnasobku sluzobného platu, ktory mu patril v Case porusSenia sluzobnej
povinnosti, z ktorej Skoda vznikla.
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(3) Obmedzenie podla odseku 2 neplati, ak bola skoda spésobena

a) na zverenych hodnotach, ktoré je colnik povinny vyuctovat, alebo stratou zverenych predmetov,
alebo

b) pod vplyvom alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov,
alebo

c) umyselne.

(4) Ak bola Skoda sposobena umyselne alebo podla odseku 3 pism. b), mozno pozadovat aj
nahradu inej Skody.

§ 158

(1) Ak bola Skoda spoésobena aj sluzobnym uradom, colnik je povinny nahradit pomernu cast
Skody podla miery svojho zavinenia.

(2) Ak zodpoveda za skodu niekolko colnikov, kazdy z nich je povinny uhradit pomernu cast
Skody podla miery svojho zavinenia; ak sposobil niektory z nich Skodu podla § 157 ods. 3 pism. b)
a c), zodpoveda za celu skodu.

§ 159

Pri urceni vysky Skody na veci sa vychadza z jej ceny v case sposobenia Skody.

§ 160

(1) Ak bola skoda spdsobena z nedbanlivosti, mozno urc¢it nahradu Skody niZSou sumou, nez je
skutocna skoda alebo nez je trojnasobok sluzobného platu colnika, ktory mu patril v case
porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej Skoda vznikla. VySka nahrady Skody vsak musi byt
najmenej jedna tretina skutocnej Skody, a ak Skoda presahuje trojnasobok sluzobného platu
colnika, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej skoda vznikla, najmene;j
jeden sluzobny plat colnika, ktory mu patril v ¢ase porusenia sluzobnej povinnosti, z ktorej skoda
vznikla. Ak ide o Skodu spodsobenu v dosledku pozitia alkoholickych napojov alebo omamnych
latok, psychotropnych latok a pripravkov, alebo na zverenych hodnotach, ktoré je colnik povinny
vyuctovat, alebo o stratu zverenych predmetov, mdéze nahradu Skody nizSou sumou urcit len
odvolaci organ, alebo ak ide o Skodu spdsobenu trestnym cinom, aj sud.

(2) Ak sposobil skodu z nedbanlivosti vodi¢ pri dopravnej nehode, mozno v osobitne
odovodnenych pripadoch od vymahania nahrady Skody celkom upustif, najma ak doslo k
dopravnej nehode pri stazenych podmienkach, ak ide o prvé zavinenie vodica alebo o nehodu
sposobenu v dosledku malej skusenosti vodica.

(3) Pri urcovani vysky nahrady Skody sa prihliada najma na doterajsie plnenie sluzobnych
povinnosti colnika, na spoloc¢ensky vyznam Skody, na to, ako k nej doslo, a na osobné pomery
colnika.

(4) Nahradu skody nemozno znizit, ak bola skoda spdsobena umyselne alebo podla § 157 ods. 3
pism. b).

§ 161

(1) Sluzobny urad je povinny pozadovat od colnika nahradu Skody, za ktoru colnik zodpoveda. O
nahrade skody sposobenej sluzobnému uradu rozhoduje nadriadeny. VySku pozadovanej nahrady
Skody urcuje nadriadeny, ktory ju prerokuje s colnikom.
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(2) Ak sa nadriadeny a colnik o nahrade skody dohodnu, uzavra o tom pisomnu dohodu.
(3) V pripade, Ze neddjde k dohode, rozhodne o nahrade skody nadriadeny.

(4) Ak bola §koda spodsobena trestnym ¢inom, rozhodne nadriadeny o povinnosti colnika uhradit
skodu, len ak o nej nerozhodol sud.

§ 162

Ak sposobil skodu nadriadeny sam alebo spolo¢ne s podriadenym colnikom, urci vysku tejto
nahrady vyssi nadriadeny.

§ 163

Ak colnik uhradil asponn 70 % urcenej nahrady Skody a ak preukaze v Statnej sluzbe
mimoriadne vysledky, mo6zZe nadriadeny upustit od vymahania zvysnej sumy sSkody; to sa
nevztahuje na Skody, ktoré colnik sposobil imyselne alebo pod vplyvom alkoholickych napojov
alebo omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov a na Skody vzniknuté v pripade
osobitnej zodpovednosti podla § 155 a 156.

§ 164
VsSeobecna zodpovednost sluzobného aradu

(1) Ak bola colnikovi sposobena pri vykone Statnej sluzby alebo v priamej suvislosti s nim Skoda
porusenim pravnej povinnosti, zodpoveda za nu sluzobny urad.

(2) Sluzobny urad zodpoveda colnikovi aj za skodu, ktori mu spoésobil nadriadeny porusenim
pravnej povinnosti v ramci plnenia sluzobnych uloh.

(8) Ak bolo colnikovi pri sluzobnom zakroku spdsobené poskodenie na zdravi inou osobou,
ktorej konanie smerovalo proti tomuto zakroku, patri mu nahrada za bolest v dvojnasobnej vyske.

(4) V rovnakom rozsahu patri nahrada za bolest i colnikovi, ktorému bolo konanim inej osoby
sposobené poskodenie na zdravi pre vykon Statnej sluzby.

Zodpovednost sluzobného uradu pri sluzobnych arazoch a chorobach z povolania

§ 165

(1) Ak doslo pri vykone statnej sluzby alebo v priamej stvislosti s nim k poSkodeniu colnika na
zdravi alebo k jeho smrti trazom (dalej len ,sluzobny uraz“), zodpoveda za Skodu tym vzniknutu
sluzobny urad. SluZobnym urazom nie je uraz, ktory colnik utrpel na ceste do sluzby a spat, s
vynimkou, ak bol mimoriadne povolany na miesto vykonu statnej sluzby alebo na iné dohodnuté
miesto nadriadenym.

(2) Ako sluzobny uraz sa posudzuje aj iraz, ktory colnik utrpel pre vykon Statnej sluzby.

(3) Za skodu sposobenu colnikovi chorobou z povolania zodpoveda sluzobny urad, ak v nom
colnik vykonaval Statnu sluzbu naposledy pred jej zistenim za podmienok, za ktorych vznika
choroba z povolania, ktorou bol postihnuty.

(4) Ako choroba z povolania sa odSkodnuje aj choroba vzniknuta pred jej zaradenim do zoznamu
chordb z povolania, a to od jej zaradenia do zoznamu, ale len za dobu najviac troch rokov pred jej
zaradenim do zoznamu.
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§ 166

(1) Sluzobny urad sa zodpovednosti zbavi celkom, ak preukaze, ze

a) Skoda bola sposobena tym, Ze colnik svojim zavinenim porusil pravne predpisy, rozkazy alebo
pokyny na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej
ochrany, hoci bol s nimi riadne oboznameny a ich znalost a dodrziavanie boli sustavne
vyzadované a kontrolované, alebo

b) Skodu si spdsobil colnik pozitim alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych
latok a pripravkov a sluzobny tirad nemohol Skode zabranit a ze tieto skutoc¢nosti boli jedinou
pric¢inou Skody.

(2) Sluzobny urad sa ¢iastocne zbavi zodpovednosti, ak preukaze, ze

a) colnik porusil svojim zavinenim ustanovenia pravnych predpisov, rozkazy alebo pokyny na
zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone statnej sluzby a poziarnej ochrany, hoci bol
s nimi riadne oboznameny, a Ze toto porusenie bolo jednou z pricin Skody,

b) jednou z pricin bolo pozitie alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok
a pripravkov postihnutym colnikom,

c) colnikovi vznikla Skoda preto, Ze si poc¢inal v rozpore s obvyklym spésobom spravania tak, zZe je
zrejmé€, ze hoci neporusil pravne predpisy, rozkazy alebo pokyny na zaistenie bezpecnosti a
ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a poziarnej ochrany, konal lahkomyselne a musel si
pri tom byt vzhladom na svoju kvalifikaciu a skiisenosti vedomy, Ze si méze sposobit tiraz alebo
chorobu z povolania.

(3) Ak sa sluzobny urad zbavi zodpovednosti Ciasto¢ne, urci sa cast Skody, ktoru znasa colnik
podla miery jeho zavinenia; v pripade uvedenom v odseku 2 pism. c) sluzobny urad uhradi aspon
jednu tretinu Skody.

(4) Za Tahkomyselné konanie nemozno povazovat beznu neopatrnost a konania vyplyvajuce z
rizika vykonu statnej sluzby.

§ 167
Sluzobny urad sa nemoze zbavit zodpovednosti, ak colnik utrpel sluZzobny uraz

a) pri sluzobnom zakroku,

b) pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho zivotu alebo zdraviu alebo Skody hroziacej na
majetku, ak colnik tento stav sam umyselne nevyvolal.

Rozsah a sposob nahrady skody

§ 168

Colnikovi, ktory utrpel sluzobny uraz alebo u ktorého bola zistena choroba z povolania, je
sluzobny urad povinny v rozsahu, v ktorom za Skodu zodpoveda, poskytnut nahradu za vecnu
Skodu.

§ 169

zruseny

§ 170

zruseny
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§171

zruseny

Zodpovednost sluzobného uradu pri amrti colnika nasledkom sluZzobného drazu alebo
choroby z povolania

§172
zruseny

§ 173
zruseny

§ 174
zruseny

§ 175
zruseny

§ 176

Zodpovednost sluzobného iradu za Skodu na odloZenych veciach

(1) Sluzobny urad zodpoveda za Skodu na veciach, ktoré na jeho pracoviskach colnik odlozil pri
vykone Statnej sluzby alebo v priamej stuvislosti s nim na mieste na to ur¢enom, a ak nie je takéto
miesto urcéené, na mieste, kde sa obvykle odkladaju.

(2) Za veci, ktoré colnik obvykle do sluzby nenosi a ktoré nadriadeny neprevzal do osobitnej
uschovy, zodpoveda sluzobny urad len do sumy 663,88 eura. Ak skodu na tychto veciach sposobil
iny colnik alebo zamestnanec sluzobného uradu alebo ak nadriadeny tieto veci prevzal do tschovy,
uhradza sluzobny tirad skodu bez obmedzenia.

(3) Narok na nahradu Skody zanikne, ak ju colnik neohlasil nadriadenému bezodkladne,
najneskor do 30 dni odo dna, ked sa o Skode dozvedel.

§ 177
Zodpovednost sluzobného uradu za vecnu §kodu

(1) Ak utrpel colnik vecnii Skodu pri sluzobnom zakroku, sluzobnom vycviku alebo pri vykone
Statnej sluzby pri bezpecnostnych opatreniach alebo pre vykon statnej sluzby, zodpoveda za nu
sluzobny urad.

(2) Colnik, ktory pri odvracani nebezpecenstva hroziaceho Zzivotu alebo zdraviu alebo Skody
hroziacej na majetku utrpel vecnu skodu, ma narok voci sluzobnému tradu na jej nahradu, ako aj
na nahradu ucelne vynalozenych nakladov, ak tento stav sam nevyvolal a pocinal si pri tom
sposobom primeranym okolnostiam.
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Spoloc¢né ustanovenia o zodpovednosti sluzobného tradu za Skodu

§ 178

(1) Pri zodpovednosti sluzobného tiradu za Skodu rozhoduje o nahrade skody nadriadeny. Ak
nadriadeny preukaze, ze Skodu zavinil aj posSkodeny colnik, zodpovednost sluzobného tradu sa
pomerne obmedzi.

(2) Sluzobny urad je povinny uhradif colnikovi skutoéna Skodu, a to v peniazoch, ak na zaklade
dohody s colnikom Skodu neuvedie do pévodného stavu.

(3) Ak ide o inu skodu na zdravi, nez z dévodu sluzobného trazu alebo choroby z povolania,
plati pre sposob a rozsah jej nahrady ustanovenie o sluZzobnych turazoch s tym obmedzenim, Ze
colnikovi nepatri jednorazové mimoriadne odskodnenie a jednorazové odskodnenie pozostalym.

§ 179

(1) Ak sluzobny trad poskodenému uhradil Skodu, ma narok na uhradu skody voci tomu, kto
poskodenému za takuto Skodu zodpoveda podla osobitného predpisu,29) a to v rozsahu
zodpovedajucom miere tejto zodpovednosti voc¢i poSkodenému, ak nebolo vopred dohodnuté inak.

(2) Ak ide o nahradu Skody pri chorobach z povolania, ma sluzobny urad, ktory skodu uhradil,
narok na uhradu voci vsetkym organizaciam, v ktorych postihnuty colnik vykonaval statnu sluzbu
za podmienok, za ktorych vznika choroba z povolania, ktorou bol postihnuty, a to v rozsahu
zodpovedajucom c¢asu, za aky pracoval alebo vykonaval Statnu sluzbu v tychto organizaciach.

DEVIATA CAST
Skoncenie sluzobného pomeru

§ 180
Druhy skoncenia sluzobného pomeru

Sluzobny pomer sa kon¢i

a) zrusenim v skusSobnej dobe,

b) uvolnenim,

¢) prepustenim,

d) stratou hodnosti,

e) uplynutim docasnej Statnej sluzby,

f) umrtim colnika,

g) zakazom ¢innosti vykonu funkcie colnika,

h) nadobudnutim pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze colnik je nesposobily na
zaradenie do stalej Statnej sluzby,

i) ak colnik v pripravnej statnej sluzbe svojim zavinenim neziskal colnicke vzdelanie.

§ 181
Zrusenie sluzobného pomeru v skusobnej dobe

V skusSobnej dobe moéze nadriadeny alebo colnik zrusit sluzobny pomer pisomne aj bez uvedenia
dovodov. Sluzobny pomer sa konc¢i uplynutim troch kalendarnych dni nasledujucich po dni
dorucenia pisomného oznamenia nadriadeného alebo colnika, vzdy vSak najneskér uplynutim
skuisobnej doby; ustanovenia § 254 ods. 3 a 4 sa pouziju primerane.
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§ 182
Uvolnenie

(1) Colnik musi byt uvolneny zo sluzobného pomeru, ak o to poziada. Ziadost o uvolnenie zo
sluzobného pomeru musi byt pisomna a doruc¢ena nadriadenému, inak je neplatna.

(2) Den, v ktorom je zZiadost o uvolnenie zo sluZobného pomeru doruc¢ena nadriadenému, sa
povazuje za den dorucenia ziadosti.

(3) Ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru podava colnik spravidla prostrednictvom
bezprostredne nadriadeného tomu nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnuf o uvolneni
colnika zo sluzobného pomeru. Ak sa ziadost o uvolnenie zo sluzobného pomeru nepodava na
predpisanom tlacive, colnik je povinny na vyzvanie toto tla¢ivo vyplnif; Ziadost o uvolnenie zo
sluzobného pomeru sa pripoji k vyplnenému predpisanému tlacivu.

(4) Ak colnik pisomne oznami, Ze svoju Ziadost o uvolnenie zo sluZzobného pomeru berie spat
skor, ako je o nej rozhodnuté, a prislusny nadriadeny so spatvzatim tejto ziadosti suhlasi, konanie
o uvolneni sa tym bez dalSieho opatrenia konci.

(5) Suhlas so spétvzatim ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru potvrdi nadriadeny svojim
podpisom na tejto Ziadosti.

(6) Ak prislusny nadriadeny so spéafvzatim ziadosti o uvolnenie zo sluzobného pomeru nesthlasi,
bezodkladne to oznami colnikovi.

(7) Sluzobny pomer podla odseku 1 sa skonc¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
colnik a nadriadeny nedohodnu inak. Lehota na skonéenie sluZobného pomeru zacina plynut
prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni ziadosti o uvolnenie zo sluzobného
pomeru nadriadenému.

(8) Rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru uvolnenim oznami nadriadeny colnikovi
najneskor do jedného mesiaca odo dna dorucenia jeho ziadosti o uvolnenie zo sluZzobného pomeru.

Prepustenie

§ 183

(1) Minister alebo prislusny nadriadeny prepusti colnika zo sluzobného pomeru, ak

a) pre neho v dosledku zniZenia pocetnych stavov colnej spravy schvalenych vladou nie je v Statnej
sluzbe volna ina funkcia,

b) podla rozhodnutia sluzobného posudkového lekara stratil dlhodobo zo zdravotnych doévodov
spoOsobilost vykonavat

1. akukolvek funkciu v colnej sprave alebo

2. doterajsiu funkciu a nemozno ho previest ani prelozit na inu funkciu v Statnej sluzbe, ktorej
vykon by nebol na ujmu jeho zdravia,

c) podla posudku klinického psychologa nie je dusSevne sposobily na vykon Statnej sluzby,

d) bol pri sluzobnom hodnoteni hodnoteny ako nespdsobily vykonavat akukolvek funkciu v Statnej
sluzbe,

e) porusil sluzobnu prisahu alebo sluZobnu povinnost zvlast hrubym spoésobom a jeho ponechanie
v sluzobnom pomere by bolo na ujmu délezitych zaujmov Statnej sluzby,
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f) bol pravoplatne odsudeny za imyselny trestny ¢in alebo za trestny ¢in na nepodmienecny trest
odnatia slobody, alebo

g) stratil Statne obcianstvo Slovenskej republiky alebo nema trvaly pobyt na tzemi Slovenskej
republiky.

(2) Colnik méze byt prepusteny zo sluZzobného pomeru, ak spliia podmienky naroku na
vysluhovy déchodok podla osobitného predpisu ®:) a dovisil vek 55 rokov alebo spliia podmienky
naroku na starobny déchodok podla osobitného predpisu.ss)

(3) Minister alebo prislusny nadriadeny prepusti colnika zaradeného v pripravnej statnej sluzbe
alebo v docasnej Statnej sluzbe zo sluzobného pomeru, ak sa v dosledku organizacnych zmien
zrusila jeho doterajSia funkcia a nie je pre neho v §tatnej sluzbe volna ina funkcia.

(4) Colnik zaradeny v stalej statnej sluzbe, ktorému nevznikol narok na vysluhovy doéchodok,
nemoze byt prepusteny z dovodu uvedeného v odseku 1 pism. a). Z dévodu uvedeného v odseku 1
pism. b) druhom bode méze byt colnik zaradeny v stalej Statnej sluzbe prepusteny, len ak bol po
dobu predchadzajacich dvoch rokov zaradeny v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov.

(5) O prepusteni colnika z dévodov uvedenych v odseku 1 pism. d) aZ g) mozno rozhodnut len do
troch mesiacov odo dna, ked nadriadeny zistil dévod prepustenia, najneskor vSak do jedného roka
odo dna, ked tento dovod vznikol; v tychto lehotach sa musi rozhodnutie o prepusteni colnikovi aj
dorucit.

§ 184

(1) Navrh na prepustenie colnika zo sluzobného pomeru spracovava spravidla jeho
bezprostredne nadriadeny na predpisanom tlacive a predklada ho bezodkladne sluZzobnym
postupom na dalSie opatrenie nadriadenému, ktory je opravneny rozhodnut o prepusteni colnika
zo sluzobného pomeru.

(2) Ak ide o navrh na prepustenie colnika zo sluZobného pomeru z dévodov uvedenych v § 183
ods. 1 pism. c) az g), rozhodne nadriadeny o tom, ¢i sa sluzobny pomer skonc¢i dnom dorucenia
rozhodnutia o prepusteni alebo dnom uplynutia lehoty na prepustenie.

(3) Colnikovi musi byt umoznené vyjadrit sa k navrhu na prepustenie zo sluzobného pomeru z
dovodu uvedeného v § 183 ods. 1 pism. e), navrhovat dokazy a obhajovat sa.

§ 185

(1) Rozhodnutie o prepusteni musi byt vyhotovené pisomne a musi v nom byt uvedeny dévod
prepustenia so skutocnostami, ktoré ho zakladaju, inak je neplatné. Pri prepusteni z dévodov
uvedenych v § 183 ods. 1 pism. b) a ¢) sa v odévodneni rozhodnutia o prepusteni uvedu len zavery
rozhodnutia sluzobného posudkového lekara alebo zavery posudku klinického psycholéga. Pri
prepusteni colnika zaradeného v stalej statnej sluzbe z dovodu uvedeného v § 183 ods. 1 pism. b)
druhom bode sa v oddvodneni rozhodnutia o prepusteni uvedie aj skutocnost, ze colnik bol po
dobu predchadzajucich dvoch rokov zaradeny v zalohe pre prechodne nezaradenych colnikov.

(2) Pri prepusteni sa sluzobny pomer skonc¢i uplynutim dvoch kalendarnych mesiacov, ak sa
nadriadeny a colnik nedohodnu inak. Lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina plynut
prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po dni dorucenia rozhodnutia o prepusteni.
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§ 186
Zakaz prepustenia

(1) Colnik nesmie byt prepusteny zo sluzobného pomeru v ochrannej dobe. Za ochrannu dobu
sa na ucely tohto zakona povazuje doba,

a) ked bol uznany za doc¢asne neschopného vykonavat Statnu sluzbu pre chorobu alebo pre uraz,
ak si tito neschopnost nevyvolal iimyselne alebo nespodsobil v dosledku pozitia alkoholickych
napojov alebo zneuzitia omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov, a to najdlhsie do
skoncenia podpornej doby,!!2)

b) od podania navrhu na tustavné oSetrovanie alebo od povolenia kupelnej starostlivosti
poskytnutej v dobe docasnej neschopnosti na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo pre uraz
az do jej skoncenia; pri ochoreni na dlhodobu tazka chorobu alebo na chorobu z povolania sa
tato doba predlzuje o Sest mesiacov po prepusteni z tstavného osSetrovania, a to najdlhsie do
skoncenia podpornej doby,!!2)

c) ked je colnicka tehotna alebo ked sa colnicka alebo osamely colnik trvale stara aspon o jedno
dieta mladsie ako tri roky.

(2) Zakaz prepustenia colnika zo sluZobného pomeru sa nevztahuje na prepustenie colnika
a) z dovodov uvedenych v § 183 ods. 1 pism. c) az g) a ods. 2 a 3,

b) ktory podla rozhodnutia sluzobného posudkového lekara stratil dlhodobo zo zdravotnych
dévodov spoésobilost vykonavat akukolvek funkciu v colnej sprave,

¢) ktory v pripravnej statnej sluzbe alebo docasnej Statnej sluzbe stratil zo zdravotnych dévodov
sposobilost vykonavat doterajSiu funkciu a nemozno ho previest ani prelozit na inu funkciu v
Statnej sluzbe, ktorej vykon by nebol na ujmu jeho zdravia.

(3) Ak bolo rozhodnutie o prepusteni zo sluzobného pomeru dorucené colnikovi pred zaciatkom
ochrannej doby a sluzobny pomer by sa mal skoncit v tejto dobe, ochranna doba sa do
dvojmesacnej lehoty uvedenej v § 185 ods. 2 nezapocitava; sluzobny pomer sa koné¢i az uplynutim
zvysSnej Casti uvedenej lehoty po skonceni ochrannej doby okrem pripadu, ak colnik pisomne
vyhlasi, Ze na prediZeni sluZzobného pomeru netrva.

(4) Vznik skutocnosti, ktora podla odseku 1 zaklada ochrannu dobu, je colnik povinny
preukazat a bezodkladne oznamit svojmu nadriadenému. Nadriadeny bezodkladne upovedomi o
tejto skutocnosti personalny utvar, ktory zabezpeci vykonanie potrebnych opatreni.

§ 187
Naroky po zruseni rozhodnutia o skonceni sluzobného pomeru

(1) Ak sa rozhodnutie o skonceni sluzobného pomeru zrusi, sluzobny pomer colnika trva. Za cas
neplatného skoncenia sluzobného pomeru patri colnikovi sluZobny prijem podla § 79 ods. 1 pism.
a) az 1), ktory mu patril v ¢ase pred neplatnym skonc¢enim sluZobného pomeru.

(2) Ak po rozhodnuti o neplatnom skonceni sluzobného pomeru nemozno colnika zaradit do
povodnej funkcie, ustanovi alebo vymenuje sa do funkcie podla § 33; to neplati, ak nie su splnené
podmienky podla § 14 ods. 4.

(3) Ak oznami colnik po doruceni rozhodnutia o zruseni, ze netrva na dalSom vykone Statnej
sluzby, plati, ak sa colnik a nadriadeny nedohodnu inak, Ze jeho sluzobny pomer sa skoncil
uvolnenim v lehote dvoch kalendarnych mesiacov; lehota na skoncenie sluzobného pomeru zacina
plynut prvym dnom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po dni poévodného rozhodnutia.
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§ 188
Skoncenie sluzobného pomeru stratou hodnosti

Sluzobny pomer colnika sa konc¢i dnom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud
colnikovi ulozil trest straty hodnosti.

§ 189
Skoncenie sluzobného pomeru v docasnej statnej sluzbe

(1) SluZobny pomer v docasnej Statnej sluzbe sa kond¢i jej uplynutim.

(2) Pred uplynutim docasnej Statnej sluzby moze sa skoncif sluzobny pomer aj ostatnymi
spo6sobmi uvedenymi v § 180.

§ 189a
Skoncenie sluzobného pomeru zakazom c¢innosti vykonu funkcie colnika

Sluzobny pomer colnika sa kon¢i dnom nadobudnutia pravoplatnosti rozsudku, ktorym sud
colnikovi ulozil trest zakazu ¢innosti vykonavat funkciu colnika.

§ 189b
Skoncenie sluZzobného pomeru pre nesposobilost na zaradenie do stalej Statnej sluzby

Sluzobny pomer colnika v pripravnej Statnej sluzbe sa skon¢i dnom nadobudnutia
pravoplatnosti sluzobného hodnotenia so zaverom, Ze colnik je nesposobily na zaradenie do stalej
statnej sluzby.

§ 189c
Skoncenie sluzobného pomeru pre neziskanie colnickeho vzdelania

Sluzobny pomer colnika v pripravnej Statnej sluzbe sa skonc¢i driom nasledujicim po dni, ked v
colnom kurze zameranom na ziskanie colnickeho vzdelania colnikovi nebola povolena opravna
skuska alebo povolenu opravnu skusku nevykonal tispesne, alebo bol z colného kurzu vyluceny, a
tym nesplnil kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania.

§ 190
Posudok o sluzobnej ¢innosti a potvrdenie o zamestnani

(1) Ak colnik poziada o vydanie posudku o sluzobnej Cinnosti, nadriadeny je povinny mu ho
vydat, a to najneskor ku dnu skoncenia sluzobného pomeru.

(2) Pri skonceni sluzobného pomeru je sluzobny urad povinny vydat colnikovi potvrdenie o
zamestnani a uviest v nom najméa dobu jeho trvania, skutoc¢nosti rozhodujuce pre posudenie
naroku na dovolenku, zavazky colnika voci colnej sprave, vysku, poradie a v ¢i prospech sa
vykonavali zrazky zo sluzobného prijmu colnika a skutocnosti rozhodujuce pre davku v
nezamestnanosti poskytovanii podla osobitného predpisu.s)

DESIATA CAST
Prispevok na poistenie v nezamestnanosti

§ 191

zruseny
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zruseny

zruseny

§ 192

§ 193

Spoloc¢né ustanovenia o priplatku k nemocenskému a priplatku k pefiaznej pomoci v

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

zruseny

materstve

§ 194

§ 195

§ 196

§ 197

Odchodné

§ 198

§ 199

§ 200

Vysluhovy prispevok

§ 201

§ 202

§ 203
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§ 204

zruseny
Pridavok k dochodku

§ 205
zruseny

§ 206
zruseny

§ 207
zruseny

§ 208
zruseny

§ 209
zruseny

§ 210
zruseny

§ 211
zruseny

§ 212

Lekarska posudkova ¢innost

(1) Lekarska posudkova ¢innost zahfna posudzovanie
a) zdravotnej sposobilosti ob¢ana podla § 14a,
b) zdravotnej sposobilosti colnika na dalsi vykon Statnej sluzby,
¢) lekarskych navrhov na preventivnu rehabilitaciu formou liecebno-preventivnej starostlivosti.
(2) Zdravotna spodsobilost na vykon Statnej sluzby colnika sa na zaklade posudenia jeho
zdravotného stavu urcuje ustanovenim zdravotnej klasifikacie takto:
a) zdravotna Kklasifikacia A — sp6sobily na vykon Statnej sluzby colnika,
b) zdravotna klasifikacia C — sposobily na vykon Statnej sluzby colnika s obmedzenim,
¢) zdravotna klasifikacia D — nesposobily na vykon Statnej sluzby colnika.

(3) Zdravotna sposobilost sa zistuje a posudzuje pri lekarskych prehliadkach v ramci
prijimacieho konania a prieskumného konania.

(4) Lekarsku posudkovu ¢innost podla odseku 1 vykonava sluzobny posudkovy lekar.



369/2009 Z. z. Zbierka zakonov Slovenskej republiky Strana 81

(5) Hlavny posudkovy lekar rozhoduje o odvolani proti rozhodnutiu vydanému podla odseku 1
pism. b).

(6) Sluzobnym posudkovym lekarom a hlavnym posudkovym lekarom méze byt len lekar so
Specializaciou v Specializacnom odbore posudkové lekarstvo, ktory je v pracovnom pomere k
colnému riaditelstvu podla osobitného predpisu+) alebo s ktorym colné riaditelstvo uzatvorilo
dohodu o vykonavani lekarskej posudkovej ¢innosti podla odsekov 4 alebo 5.

§ 213
Prieskumné konanie

(1) Prieskumné konanie zamerané na posudenie zdravotného stavu alebo zmeny zdravotného
stavu colnika, pri ktorom sa urcuje zdravotna sposobilost na dalsi vykon Statnej sluzby a
suvislosti choroby alebo urazu s vykonom Statnej sluzby, vykonava sluzobny posudkovy lekar.
Zdravotna sposobilost sa urcuje na zaklade vysledkov lekarskej prehliadky a odbornych
lekarskych vySetreni.

(2) Prieskumné konanie sa vykonava na podnet sluzobného uradu alebo na zaklade ziadosti
colnika. Sluzobny urad da podnet na prieskumné konanie vzdy, ak docasna neschopnost colnika
na vykon Statnej sluzby pre chorobu alebo uraz trva nepretrzite Sest mesiacov alebo Sest mesiacov
pred skoncenim podpornej doby.

(3) Ak je schopnost colnika na vykon Statnej sluzby zo zdravotnych dévodov dlhodobo zmenena,
sluzobny posudkovy lekar uréi colnikovi zdravotnu klasifikaciu a potrebné obmedzenie vykonu
Statnej sluzby.

(4) Ak sa colnikovi pri prieskumnom konani zistila nespdsobilost na dalsi vykon Statnej sluzby,
moze colnik poziadat o postidenie zdravotného stavu na ucely socialneho zabezpecenia#) alebo
socialneho poistenia.*)

(5) Podrobnosti o posudzovani zdravotnej sposobilosti colnika v prieskumnom konani, zoznam
choréb a poskodeni na zdravi, ich zdravotnu klasifikaciu podla zavaznosti choroby alebo stupna
poskodenia na zdravi ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo po
dohode s Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky.

§ 214

Funkcie, ktoré moéze vykonavat aj colnik so zdravotnou klasifikaciou podla § 212 ods. 2 pism. b),
urci generalny riaditel vanutornym predpisom.

JEDENASTA CAST
CINNOST ODBOROVYCH ORGANOV V STATNEJ SLUZBE

Cinnost odborovych organov

§ 215

(1) V sulade s tymto zakonom vystupuju na ochranu prav a opravnenych zaujmov colnikov
prislusné odborové organy.

(2) Sluzobny urad vopred prerokuje s prisluSnym odborovym organom

a) podklady potrebné na zostavenie systemizacie na prislusny kalendarny rok,
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b) navrh na prevedenie alebo na preloZenie colnika na ina funkciu z dévodu organizaénych zmien,
zo zdravotnych doévodov alebo z dovodu pravoplatne uloZzeného trestu zakazu c¢innosti alebo
disciplinarneho opatrenia zakazu ¢innosti,

¢) navrh na prepustenie colnika zo sluzobného pomeru z dovodu organiza¢nych zmien alebo pre
zvlast hrubé porusSenie sluzobnej prisahy alebo sluZobnej povinnosti,

d) sluzobné hodnotenie, v ktorom je colnik hodnoteny ako nesposobily na vykon doterajsej funkcie

alebo na vykon akejkolvek funkcie v §tatnej sluzbe, pred jeho schvalenim.

(3) Ak sa prislusny odborovy organ nevyjadri vo veciach uvedenych v odseku 2 do desiatich dni
odo dna, ked mu bol pisomny navrh doruceny, postupuje sa dalej bez jeho stanoviska.

§ 216

(1) Colnik vykonavajuci funkciu v odborovych organoch, ktorej vykon si vyzaduje dlhodobé
uvolnenie od plnenia povinnosti Statnej sluzby, sa zaraduje do zalohy podla § 41 ods. 1 pism. c).

(2) Colnik sa po skonceni vykonu funkcie v odborovych organoch podla odseku 1 ustanovi do
funkcie na rovnakej urovni, aka naposledy zastaval, ak to nie je mozné, ustanovi sa do funkcie
podla § 33.

(3) Colnikovi zvolenému do funkcie v odborovych organoch, ktorej vykon nevyzaduje dlhodobé
uvolnenie od plnenia povinnosti vyplyvajucich zo Statnej sluzby, sa udeli sluzobné volno s
narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

(4) Odborovym funkcionarom podla odseku 3 sa poskytne na odborové vzdelavanie sluzobné
volno s narokom na sluzobny plat na nevyhnutne potrebny cas.

§ 217
(1) Sluzobny pomer colnika sa nesmie skon¢it pre vykon odborovej funkcie v odborovom organe.

(2) Colnik, ktory bol zvoleny do funkcie v odborovom organe, méze byt v ¢ase funkéného obdobia
a v case dvoch rokov po jeho skonceni prepusteny podla § 183 ods. 1 pism. d) len po
predchadzajucom suhlase prislusného odborového organu.

(3) Ak prislusny odborovy organ odmietol udelit suhlas podla odseku 2, rozhodnutie o
prepusteni odborarskeho funkcionara je neplatné.

§ 218

(1) Sucinnost nadriadenych s odborovymi organmi sa uskutocnuje najmé tym, ze nadriadeni
umoznia prislusnym odborovym organom
a) vykonavat spolocensku kontrolu dodrziavania pravnych predpisov upravujucich sluzobny

pomer colnikov,

b) vyzadovat od nadriadenych informacie o hospodareni so mzdovymi prostriedkami a podielat sa
na dodrziavani zasad spravodlivého odmenovania,

c) navrhovat svojich c¢lenov do poradnych organov zriadovanych na prerokiivanie navrhov
niektorych personalnych opatreni a na zasadné opatrenia v oblasti socidlneho zabezpecenia,
liecebnej, kupelnej, rekreacnej a inej starostlivosti a hmotného zabezpecenia colnikov,

d) vyjadrovat sa k navrhom na prevelenie colnika, na pozbavenie vykonu S§tatnej sluzby a k
navrhom na rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni.
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(2) Sluzobny urad poskytuje bezplatne na zabezpecenie ¢innosti odborového organu nevyhnutné
materialno-technické zabezpecenie.

§ 219

(1) Na zabezpecenie opravnenych zaujmov a potrieb colnikov, na zlepSenie podmienok vykonu
sluzby, zdravotnych, socialnych a kultarnych podmienok vratane podmienok na vyuzivanie
volného casu uzavieraju v mene colnikov prislusné odborové organy a v mene sluzobného tradu
prislusni nadriadeni kolektivne zmluvy.

(2) Pri uzavierani kolektivnych zmlav sa postupuje podla osobitného predpisu.+)

DVANASTA CAST
KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU

§ 220
Ucastnici konania

Ucastnikmi konania su colnici, colnici, ktori skoncili sluzobny pomer, alebo pozostali po
colnikoch, ak sa ma konat o ich pravach, pravom chranenych zaujmoch alebo povinnostiach, ako
aj iné osoby, ak tak ustanovuju osobitné predpisy.+)

§ 221
PrisluSnost

Konanie v prvom stupni vo veciach sluZzobného pomeru uskuto¢nuje a rozhoduje v nom minister
a v pripadoch uvedenych v tomto zakone nadriadeny (dalej len ,,opravneny organ®).

§ 222
Postup v konani

(1) Opravneny organ postupuje pred vydanim rozhodnutia tak, aby bol presne a uplne zisteny
skutoény stav veci; na ten ucel je povinny obstarat si pre rozhodnutie potrebné podklady.

(2) Opravneny organ pri posudzovani veci objasnuje rovnako dokladne vsetky rozhodné
okolnosti bez ohladu na to, ¢i svedcia v prospech alebo v neprospech tcastnika konania.

§ 223
Podanie

(1) Ak to ustanovuje tento zakon, treba urobif podanie pisomne a dorucit ho opravnenému
organu; inak mozno urobit podanie ustne do pisomného zaznamu.

(2) Podanie sa posudzuje podla jeho obsahu. Z podania musi byt zjavné, kto ho urobil, akej veci
sa tyka a ¢o sa navrhuje.

(3) Opravneny organ na poziadanie potvrdi prijatie podania.

§ 224
Zacatie konania

(1) Konanie sa zacina na navrh ucastnika konania alebo z podnetu sluzobného uradu.

(2) Konanie je zacaté dnom, ked je podanie doruc¢ené opravnenému organu.
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(3) Ak sa konanie zac¢ina z podnetu ministra alebo sluzobného uradu, je konanie zac¢até dnom,
ked urobil voci ticastnikovi konania prvy tikon. Ak nejde o konanie vo veci sluzobného hodnotenia,
ukladania disciplinarneho opatrenia alebo prepustenia zo sluzobného pomeru z dévodu podla §
183 ods. 1 pism. e), prvym ukonom ministra alebo sluzobného uradu voci ti¢astnikovi konania je
oznamenie rozhodnutia; v tomto pripade sa na vydanie rozhodnutia primerane vztahuje postup
podla § 222.

§ 225
Postupenie

Ak ucastnik konania urobi podanie na organ, ktory nie je opravneny vo veci rozhodnut, tento
organ je povinny podanie bezodkladne postupit prislusnému organu a upovedomit o tom
ucastnika konania.

§ 226
Prava a povinnosti icastnikov konania

(1) Ucastnici konania st povinni postupovat tak, aby svojim konanim nestazovali a nezdrziavali
priebeh konania.

(2) Ucastnici konania maja pravo nahliadat do spisov s vynimkou protokolov o hlasovani a robit
si z nich vypisy.

(3) Opravneny organ moze povolit nahliadnut do spisov aj inym osobam, ak preukazu pravne
dovody svojej poziadavky.

(4) Opravneny organ zabezpeci, aby sa nahliadnutim do spisu neporusilo Statne tajomstvo alebo
sluzobné tajomstvo, alebo délezity zaujem ticastnika konania.

§ 227
Dokazy

(1) Za dokaz moézu sluzit vSetky prostriedky, ktorymi mozno zistit a objasnit skutocny stav veci a
ktoré su v stilade s pravnymi predpismi.

(2) Dokazom su najma vypovede, vyjadrenia osOb vratane ucastnikov konania, odborné
posudky, znalecké posudky, spravy, vyjadrenia a potvrdenia organov a organizacii, listiny, veci a
ohliadka.

(3) Ucastnik konania je opravneny navrhovat na podporu svojich tvrdeni dokazy.

(4) Opravneny organ hodnoti dokazy podla vlastnej uvahy, a to kazdy dokaz jednotlivo a vSetky
dokazy v ich vzajomnej suvislosti.

§ 227a

Ak sa v konani vyskytne otazka, o ktorej uz bolo pravoplatne rozhodnuté, je opravneny organ
takymto rozhodnutim viazany.
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§ 228
Doziadanie

Ak opravneny organ nemoze vykonat procesny tkon sam alebo je to ticelné z inych doévodov,
moze o jeho vykonanie pozZiadaf prislusného nadriadeného; doziadany nadriadeny vykona tento
ukon bezodkladne.

§ 228a

Konanie sa zastavi, ak vzal ticastnik konania navrh na zacatie konania spat alebo ak odpadol
dévod konania zacatého z podnetu opravneného organu alebo smrtou ucastnika konania.

§ 229
Naklady konania

(1) Naklady konania, ktoré vznikli opravnenému organu, vratane nakladov spojenych s
¢innosfou poradnych komisii hradi sluzobny urad. Naklady, ktoré v konani vznikli druhému
ucastnikovi konania, znasa tento ticastnik, len ak bol v konani netispesny.

(2) Opravneny organ nahradi svedkovi hotové vydavky a prijem, ktory mu preukazatelne usiel.
Narok treba uplatnit do troch dni od jeho vzniku, inak zanika, o ¢om musi byt svedok pouceny.

(3) Naklady spojené s predlozenim listiny alebo s ohliadkou, ktoré vznikli tomu, kto nie je
ucastnikom konania, hradi sluzobny urad.

(4) Nahrada hotovych vydavkov a poskytovanie odmien znalcom a tlmoc¢nikom sa riadi
osobitnym predpisom.4s)

§ 230
Rozhodnutie

(1) Rozhodnutie musi byt v sulade s pravnymi predpismi, vychadzat zo skuto¢ného stavu veci a
obsahovat vyrok, odovodnenie a poucenie o odvolani. V pisomnom vyhotoveni rozhodnutia sa tiez
uvedie, kto rozhodnutie vydal, datum vydania rozhodnutia a oznacenie ucastnika. Rozhodnutie
musi byt podpisané s uvedenim hodnosti, mena, priezviska a funkcie toho, kto ho vydal, opatrené
odtlackom peciatky so Statnym znakom a oznamené ucastnikovi konania vyhlasenim alebo
dorucenim.

(2) Vyrok obsahuje rozhodnutie vo veci s uvedenim ustanoveni pravneho predpisu, podla
ktorého bolo rozhodnuté. Ak sa v rozhodnuti uklada povinnost na plnenie, ustanovi sa pre nu
rozsah plnenia a lehota.

(3) V oddévodneni rozhodnutia sa uvedie, ktoré skuto¢nosti boli podkladom pre rozhodnutie,
akymi utvahami bol vedeny opravneny organ pri hodnoteni dokazov a pri pouziti pravnych

predpisov, na ktorych zaklade rozhodoval.

(4) Poucenie o odvolani obsahuje udaj, ¢i je rozhodnutie konecné alebo ¢i sa mozno proti nemu
odvolat, v akej lehote a u ktorého opravneného organu.

(5) Chyby v pisani, pocitani a iné zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia
opravneny organ aj bez navrhu opravi a vyrozumie o tom ucastnika konania.

(6) Rozhodnutie, proti ktorému uz nemozno podat odvolanie, je pravoplatné.
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(7) Rozhodnutie je vykonatelné, ak nadobudlo pravoplatnost alebo ak odvolanie nema odkladny
ucinok.

§ 231
Odvolacie konanie

(1) Proti rozhodnutiu méze colnik podat odvolanie do 15 dni, a ak ide o odvolanie proti
rozhodnutiu o ulozeni disciplinarneho opatrenia, do osem dni odo dna oznamenia rozhodnutia.

(2) Odvolanie moéze colnik podat aj proti sluZobnému hodnoteniu a posudku o sluZobnej ¢innosti
v lehote 15 dni odo dna, ked bol s ich obsahom oboznameny.

(3) Odvolanie sa podava pisomne organu, ktory rozhodnutie vydal.

(4) Ak colnik v dosledku nespravneho poucenia alebo preto, ze nebol pouceny vobec, podal
odvolanie po wuplynuti tymto zakonom ustanovenej lehoty alebo neprisluSnému organu,
predpoklada sa, Ze ho podal véas a prisluSnému organu, ak tak urobil najneskér do troch
mesiacov odo dna, ked mu bolo rozhodnutie oznamené.

(5) Opravneny organ prislusny na rozhodovanie o odvolani (dalej len ,odvolaci organ“) moze
odpustit zmesSkanie lehoty, ak k nemu doslo zo zavaznych dévodov a ak colnik o to poziada do 15
dni odo dna, ked pominul dévod zmeSkania, a zaroven poda odvolanie.

(6) Podanie odvolania nema odkladny ucinok s vynimkou odvolania
a) proti rozhodnutiu o ulozZeni disciplinarneho opatrenia,

b) proti rozhodnutiu o nahrade skody,

c) proti sluzobnému hodnoteniu, ktorym bol colnik hodnoteny ako nespdsobily na zaradenie do
stalej Statnej sluzby, nesposobily vykonavat funkciu, do ktorej bol ustanoveny alebo
vymenovany, alebo nesposobily vykonavat akukolvek funkciu v Statnej sluzbe,

d) proti rozhodnutiu sluzobného posudkového lekara, ktorym bola colnikovi urcena zdravotna
sposobilost.

(7) Opravneny organ, ktory napadnuté rozhodnutie vydal, mozZe o odvolani sam rozhodnut, ak
odvolaniu v plnom rozsahu vyhovie; ak tak neurobi, je povinny bez zbytocného odkladu, najneskor
vSak do 30 dni odo dna podania odvolania, predlozit odvolanie spolu so svojim stanoviskom a
spisovym materialom odvolaciemu organu na rozhodnutie.

(8) Proti rozhodnutiu o odvolani sa nemozno odvolat.

(9) Ucastnik konania moze pisomne vziat odvolanie spit, kym sa o nom nerozhodlo. Ak tiéastnik
konania vzal odvolanie spat, nemoéze sa znova odvolat.

§ 232
Odvolaci organ

(1) Odvolacim organom je najblizs§i nadriadeny organu, ktory rozhodnutie vydal.

(2) Odvolaci organ je povinny rozhodnut o odvolani bezodkladne, najneskor do 60 dni odo dna
podania odvolania, a to po predchadzajucom prerokovani v poradnej komisii. V odévodnenych
pripadoch moéze odvolaci organ tito lehotu primerane predlzit. O tejto skutoénosti je odvolaci
organ povinny colnika pisomne upovedomit.
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(3) Odvolaci organ preskuma napadnuté rozhodnutie v plnom rozsahu; ak je to nevyhnutné,
doterajsie konanie doplni, pripadne zistené nedostatky odstrani.

(4) Ak st na to dovody, odvolaci organ rozhodnutie zmeni alebo zrusi, inak odvolanie zamietne a
rozhodnutie potvrdi.

(5) Odvolaci organ rozhodnutie zrusi a vec vrati opravnenému organu, ktory ho vydal, na nové
prerokovanie a rozhodnutie, ak je to vhodnejsie najma z doévodov rychlosti alebo hospodarnosti;
opravneny organ je pravnym nazorom odvolacieho organu viazany.

§ 233
Rozklad

Proti rozhodnutiu ministra, ak nejde o rozhodnutie o odvolani, mozno podat rozklad. O rozklade
rozhoduje minister. Pre rozklad a konanie o nom platia ustanovenia o odvolani.

§ 234
Obnova konania

(1) Ak sa dodatocne zistia nové skutocnosti alebo dokazy, ktoré neboli colnikovi alebo
nadriadenému bez jeho viny v ¢ase konania zname a nemohol ich uplatnit a ktoré mohli mat
podstatny vplyv na rozhodnutie, mozno na ich navrh pravoplatné rozhodnutie preskimat a na
zaklade toho toto rozhodnutie zmenit alebo zrusit.

(2) Navrh na obnovu konania sa podava do troch mesiacov odo dna, ked sa colnik alebo
nadriadeny dozvedel o dovodoch obnovy konania, najneskor vsak do troch rokov od nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia.

(3) V navrhu na obnovu konania treba uviest déovody obnovy konania a skutocnosti sved¢iace o
tom, Ze navrh je podany vcas.

(4) Proti rozhodnutiu o obnove konania mozno podat odvolanie (rozklad).

(5) Ak sa dovod obnovy konania tyka aj rozhodnutia odvolacieho organu, o obnove konania
rozhoduje tento organ; v ostatnych pripadoch uskutoénuje obnovu konania opravneny organ.

§ 235
Preskumanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania

(1) Ak sa dodatocne zisti, ze pravoplatné rozhodnutie je v rozpore s pravnymi predpismi alebo
vnutornymi predpismi, minister alebo sluzobny turad ho zmeni, zrusi alebo zrusi a vrati na nové
konanie.

(2) Pravoplatné rozhodnutie mozno zmenit, zrusit alebo zrusit a vratit na nové konanie do troch
rokov od nadobudnutia pravoplatnosti.

(3) Proti rozhodnutiu, ktorym sa meni alebo zrusi rozhodnutie v mimo odvolacom konani, mozno
podat rozklad alebo odvolanie.

§ 236
Preskumanie rozhodnutia sidom

Colnik méze podat na sude navrh na preskimanie pravoplatného rozhodnutia. Rozhodnutie o
prepusteni podla § 183 ods. 1 az 3, o ktorom v odvolacom konani rozhodol minister, preskimava
Najvyssi sud Slovenskej republiky.
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§ 236a

Na konanie podla tohto zakona sa nevztahuje vSeobecny predpis o spravnom konani*) s
vynimkou vykonu rozhodnutia.

TRINASTA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA

§ 237
Pravne akony

(1) Pravny ukon je prejav vole smerujuci k vzniku, zmene alebo k zaniku tych prav alebo
povinnosti, ktoré tento zakon s takym prejavom spaja.

(2) Prejav vole sa mo6ze urobit konanim alebo opomenutim, moéze sa stat vyslovne alebo inym
sposobom nevzbudzujicim pochybnosti o tom, ¢o chcel ticastnik prejavit.

(3) Vznik, zmenu alebo zanik prava ¢i povinnosti mozno viazat na splnenie podmienky. Na
nemoznu podmienku, na ktoru je viazany zanik prava alebo povinnosti, sa neprihliada.

(4) Ak ucastnik, ktorému je nesplnenie podmienky na prospech, jej splnenie zamerne zmari,
stane sa pravny tikon nepodmienenym.

(5) Na splnenie podmienky sa neprihliada, ak jej splnenie zamerne sposobi ucastnik, ktory
nemal pravo tak urobit a ktorému je jej splnenie na prospech.

§ 238
Neplatnost pravneho ukonu
(1) Neplatny je pravny ukon,

a) ktory sa svojim obsahom alebo uc¢elom prieci zakonu alebo ho obchadza, alebo sa priec¢i dobrym
mravom,

b) ktory bol urobeny neprislusnym nadriadenym,
c) ktory nebol urobeny slobodne, vazne, urcite alebo zrozumitelne,
d) ktorym sa colnik vopred vzdava svojich prav,

e) ktory urobil colnik konajici v duSevnej poruche, ktora ho robi na tento pravny ukon
nesposobilym,
f) ak nema ten, kto ho urobil, sposobilost na pravne ukony,

g) ak nebol urobeny predpisanou formou.

(2) Ak sa vztahuje dovod neplatnosti len na ¢ast pravneho ukonu, je neplatna len tato cast, ak z
povahy pravneho tkonu, z jeho obsahu alebo z okolnosti, za ktorych k nemu doslo, nevyplyva, ze
tato ¢ast nemozno oddelit od ostatného obsahu.

(3) Neplatnost pravneho tkonu nemoéze byt colnikovi na ujmu, ak neplatnost nespdsobil sam.
Ak vznikne colnikovi nasledkom takého neplatného pravneho ukonu skoda, je sluzobny turad
povinny ju nahradit.
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§ 239
Bezdovodné obohatenie

(1) Ak sa bezddvodne obohati colnik na ukor majetku zvereného sluZobnym uradom alebo
sluzobny urad na ukor colnika, musi ten, kto sa bezdovodne obohatil, bezdévodné obohatenie
vydat.

(2) Bezdovodnym obohatenim je majetkovy prospech ziskany plnenim bez pravneho dévodu,
plnenim z neplatného pravneho ukonu alebo plnenim z pravneho dévodu, ktory odpadol, ako aj
majetkovy prospech ziskany z nepoctivych zdrojov.

(3) Nepravom vyplatené sumy je colnik povinny vrati, ak vedel alebo z okolnosti musel
predpokladat, ze ide o sumy nespravne urcené alebo omylom vyplatené, a to v lehote do troch
rokov od ich vyplaty.

§ 240
Osobny spis

Pisomnosti tykajuce sa sluzobného pomeru colnika sa zakladaju do jeho osobného spisu.
Osobny spis colnika vedie sluzobny urad.

§ 241
Sluzobny preukaz

Colnikovi pri vzniku sluZzobného pomeru vystavi sluzobny tirad sluZzobny preukaz.

§ 242
Premlcanie a zanik prava

(1) Pravo sa preml¢i, ak sa neuplatnilo v lehote ustanovenej v tomto zakone. Na premlcanie sa
prihliadne, len ak sa ten, voc¢i ktorému sa pravo uplatniuje, na preml¢anie odvolava; v takom
pripade nemozno preml¢ané pravo tomu, kto ho uplatnuje, priznat.

(2) Pravo na nahradu za stratu na sluZobnom plate podla § 168 a za staZenie spolocenského
uplatnenia z dévodu sluzobného urazu alebo choroby z povolania alebo za iné skody na zdravi,
pravo na nahradu nakladov na vyzivu pozostalych, prispevok a pridavok k ddéchodku sa
nepremlcuje; naroky na jednotlivé plnenia z nich vyplyvajuce sa vSak premlcuju v lehotach
ustanovenych v § 244.

(3) K zaniku prava z dévodu, Ze nebolo v ustanovenej lehote vykonané, dochadza len v pripadoch
uvedenych v § 53 a 54, § 121 ods. 9, § 176 ods. 3, § 183 ods. 4, § 234 a 235; na zanik prava sa
prihliadne, aj ked sa to v konani nenamieta.

(4) Ak colnik uplatni svoje pravo a v zacatom konani riadne pokracuje, premlcacia doba pocas
konania neplynie; to plati aj o prave, ktoré bolo pravoplatne priznané a pre ktoré sa vedie konanie
na vykon rozhodnutia.

Lehoty a droky

§ 243

(1) Lehota zac¢ina plynut odo dna, ked sa pravo mohlo uplatnit po prvy raz.
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(2) Ak bolo dohodnuté plnenie v splatkach, za¢ina plynut lehota jednotlivych splatok odo dna
ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna suma, zacne
plynut premlcacia lehota odo dna splatnosti nesplnenej splatky.

§ 244

(1) Ak nie je v tomto zakone ustanovené inak, premlc¢uju sa penazné naroky zo sluzobného
pomeru v lehote troch rokov.

(2) Ak ide o opakujtice sa plnenia, je lehota na uplatnenie narokov na jednotlivé plnenia tri roky
od ich splatnosti.

(3) Lehota na uplatnenie naroku na nahradu skody je dva roky a zacina plynut odo dna, ked sa
poskodeny dozvie o tom, Ze Skoda vznikla, a o tom, kto za nu zodpoveda. Narok na nahradu Skody
sa vSak premlci, ak nebol uplatneny v lehote troch rokov, a ak ide o Skodu spoésobent umyselne
alebo po poziti alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov, v
lehote desiatich rokov odo dna, ked doslo k udalosti, z ktorej skoda vznikla; to neplati, ak ide o
Skodu na zdravi.

(4) Ak bolo pravo priznané pravoplatnym rozhodnutim, premlcuje sa po desiatich rokoch odo
dna, ked sa malo podla rozhodnutia plnit.

(5) Ak pravo bolo tym, kto je povinny plnit, pisomne uznané ¢o do dovodu i vySky, premlcuje sa
v lehote desiatich rokov odo dna, ked doslo k uznaniu, ak vSak v uznani bola uvedena lehota na
plnenie, plynie premlcacia lehota od uplynutia tejto lehoty.

(6) Premlcacia lehota uvedena v odseku 2 plati aj pre jednotlivé splatky, na ktoré bolo plnenie
rozhodnutim alebo v uznani prava rozlozené; premlcacia lehota pri jednotlivych splatkach zacina
plynuat odo dna ich splatnosti. Ak sa pre nesplnenie niektorej zo splatok stane splatnou cela dlzna
suma, zacne plynut desafrocna premlcacia lehota odo dna splatnosti nesplnenej splatky.

(7) Uroky a opakujuce sa plnenia pravoplatne priznané alebo uznané pisomne, ktorych splatnost
nastala po pravoplatnosti rozhodnutia alebo po uznani, sa preml¢uju v lehote troch rokov odo dna
ich splatnosti.

§ 245
Zabezpecenie prav a povinnosti zo sluzobného pomeru

(1) Uspokojenie prava sluzobného uradu mozno zabezpecit rozhodnutim o zrazkach zo
sluzobného prijmu colnika; zrazky zo sluzobného prijmu nesmu byt vacsie, ako by boli zrazky pri
vykone rozhodnutia.

(2) Ustanovenie odseku 1 plati aj pre in€ prijmy, s ktorymi sa pri vykone rozhodnutia naklada
ako so sluzobnym prijmom.

(3) Ak vznikne podla tohto zakona povinnost
a) colnikovi zaplatit penaznt sumu sluzobnému uradu,

b) sluzobnému uradu zaplatit penaznu sumu colnikovi, mozZe sa ina osoba alebo pravnicka osoba
(dalej len ,rucitel) zarucit pisomnym vyhlasenim, Ze toto pravo uspokoji, ak tak neurobi sam
povinny.

(4) Sluzobny urad je povinny kedykolvek a bezodkladne oznamit rucitelovi na poziadanie vysku
svojho prava.
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(5) Rucitel je povinny pravo sluzobného uradu uspokojit, ak ho neuspokoiji colnik, hoci ho na to
sluzobny urad vyzval.

(6) Rucitel moéze proti sluZzobnému uradu uplatnit vSetky namietky, ktoré by mal proti
sluzobnému uradu colnik.

(7) Rucitel moze uspokojenie prava odopriet, ak sluzobny urad zavinil, Ze pravo nemoze
uspokojit colnik.

(8) Rucitel, ktory pravo sluzobného tiradu uspokojil, je opravneny pozadovat od colnika nahradu
za plnenie poskytnuté sluzobnému tradu.

(9) Ustanovenia odsekov 1 az 8 platia rovnako aj pre zabezpecenie prav colnika.

§ 246
Zanik prav a povinnosti zo sluZzobného pomeru

(1) Uspokojenim pravo zanikne.
(2) Prava musia byt uspokojené riadne a vcas.

(3) Pravo treba uspokojit na mieste na to uréenom v rozhodnuti. Ak nie je miesto plnenia urcené
v rozhodnuti, je nim trvaly pobyt alebo sidlo toho, koho pravo sa ma uspokojit.

(4) Ak nie je lehota na uspokojenie prava ustanovena pravnym predpisom alebo urcena v
rozhodnuti, musi sa pravo uspokojit do troch dni odo dna, ked o uspokojenie opravneny ucastnik
poziadal.

(5) Ak sa uspokojuje pravo prostrednictvom posty alebo pennazného ustavu, je pravo uspokojené
okamihom dorucenia plnenia.

(6) Ak to dovoluje povaha plnenia, mozno ho z délezitych dévodov dotykajucich sa toho, koho
pravo sa ma uspokojit, zlozit do uschovy, najma ak odopiera prijat plnenie alebo inak nie je
pritomny.

(7) Colnik i sluzobny urad su povinni prijat aj ciastocné plnenie, ak to neodporuje povahe prava,
ktoré ma byt uspokojené.

(8) Ak colnik alebo sluzobny urad je povinny uspokojit viac penaznych pohladavok a plnenie
nestaci na vyrovnanie vSetkych, je vyrovnané to pravo, o ktorom ucastnik pri plneni vyhlasi, Ze ho
chce uspokojit. Ak tak neurobi, je plnenim uspokojené pravo najskor splatné.

(9) Ak poziada colnik sluzobny urad, aby mohol pravo uspokojit v splatkach, moéze sluzobny
urad povolit splatky, najdlhsie vSak na dobu Siestich rokov, ak to nie je v rozpore so vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom. Ak ich plni v lehotach uréenych v rozhodnuti, ide o véasné a riadne
plnenie.

(10) Ak colnik nesplni niektora zo splatok v urcenej lehote, moze sluzobny urad ziadat
zaplatenie celého prava len vtedy, ak to bolo uréené v pravoplatnom rozhodnuti; toto pravo vsak
moze sluzobny urad pouzit najneskor do splatnosti najblizSej buducej splatky.

(11) Ak je rozhodnutim urcené plnenie v splatkach a ak chce colnik pravo uspokojit celkom,
sluzobny urad je povinny plnenie od neho prijat.

(12) Ucastnik, ktory véas a riadne neuspokoji pravo druhého uéastnika, je v omeskani.
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(13) Ucastnik, ktorého penazna pohladavka nebola véas a riadne uspokojena, moze pozadovat
uroky z omeskania vo vySke ustanovenej pre obcCianskopravne vztahy. Ak ide o omeSkanie s
plnenim veci, zodpoveda ucastnik, ktory vcas a riadne neplnil, za jej stratu, poskodenie alebo
zniCenie; to neplati, ak by k tejto Skode doslo inak.

(14) K omeskaniu neddjde, ak druhy ucastnik vcas a riadne ponuknuté plnenie neprijme alebo
neposkytne sucinnost potrebnui na uspokojenie svojho prava. Ak ide o plnenie veci, znasa
nebezpecenstvo jej straty, znicenia alebo poskodenia.

(15) Sluzobny urad alebo colnik, ktorého pravo bolo uspokojené, je povinny vydat o tom
potvrdenie, ak on poziada ten, kto pravo uspokojil.

(16) Ak ten, koho pravo sa ma uspokojif, odoprie vydat stcCasne s prijatim plnenia o tom
pisomné potvrdenie, je ten, kto chce pravo uspokojit, opravneny uspokojenie prava odopriet.

§ 247
Uplynutie doby

Prava a povinnosti zaniknu uplynutim doby, na ktoru boli obmedzeneé.

§ 248
Umrtie colnika

(1) Penazné naroky colnika jeho umrtim nezanikaju; naroky zo sluzobného prijmu do vysky
trojnasobku sluzobného prijmu zo sluzobného pomeru prechadzajui postupne priamo na jeho
manzela, deti a rodicov, ak s nim zili v ¢ase jeho umrtia v spolocnej domacnosti. Predmetom
dedic¢stva sa stavaju, ak niet tychto osob.

(2) Penazné pohladavky sluzobného tradu zanikaju tmrtim colnika s vynimkou prava, o ktorom
sa pravoplatne rozhodlo, a prava na nahradu skody sposobenej umyselne alebo po poziti
alkoholickych napojov alebo omamnych latok, psychotropnych latok a pripravkov.

§ 249
Osobitné ustanovenie o colnikovi, ktory musi mat opatrovnika

Ak ide o pravo colnika alebo byvalého colnika, ktory musi mat opatrovnika, alebo o pravo proti
nemu, nezapocitava sa do lehoty ustanovenej na uplatnenie prava doba, pocas ktorej mu nebol
ustanoveny opatrovnik.

§ 250
Pocéitanie ¢asu

(1) Lehota urc¢ena podla dni sa za¢ina dniom, ktory nasleduje po udalosti, ktora je rozhodujuca
pre jej zaciatok.

(2) Posledny den lehoty urcenej podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov pripada na den, ktory sa
pomenovanim alebo ¢islom zhoduje s dnom, na ktory pripada udalost, od ktorej sa lehota zacina.
Ak nie je taky den v mesiaci, pripadne posledny den lehoty na posledny den v mesiaci. Polovicou
mesiaca sa rozumie 15 dni.

(3) Ak pripadne posledny den lehoty na sobotu, nedelu alebo na sviatok, je poslednym dnom
lehoty najblizsie nasledujuci pracovny den.
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Zastupenie

§ 251

(1) Zastupenie vznika na zaklade splnomocnenia alebo rozhodnutim sudu. Zastupca kona v
mene zastupeného a zo zastupenia vznikaji prava a povinnosti priamo zastupenému.

(2) Zastupovat iného nemodze ten, kto sam nie je sposobily na pravne ukony, ani ten, koho
zaujmy sU v rozpore so zaujmami zastupovaného.

(3) Zastupca musi konat osobne, dalsieho zastupcu si moéze ustanovit, len ak je to ustanovené
pravnym predpisom alebo dohodnuté ucastnikmi. Aj z pravnych ukonov dalSieho zastupcu
vznikaju prava a povinnosti priamo zastapenému.

(4) Ak zastupca prekroc¢i rozsah svojho opravnenia, je tym zastupeny viazany, len ak takyto
ukon schvali alebo na jeho zaklade kona.

(5) Na zastupenie treba pisomné splnomocnenie, v ktorom musi byt uvedeny rozsah opravnenia
zastupcu; inak je neplatné.

§ 252

Splnomocnenie zanikne, ak ho zastiipeny odvola alebo ak ho zastupca vypovie. Odvolanie alebo
vypovedanie splnomocnenia musi byt pisomné, inak je neplatné. Splnomocnenie zanika aj smrfou
niektorého z nich. Pre iného ako zastupcu a zastupeného je zanik splnomocnenia tcinny vtedy, ak
sa o nom dozvie. Ak zastipeny zomrie alebo ak zastupca splnomocnenie vypovie, je zastupca
povinny vykonat vSetko, ¢o neznesie odklad, aby zastiipeny neutrpel ujmu. Takto vykonané tikony
maju pravne nasledky, ako keby zastupenie este trvalo, ak neodporuju tomu, ¢o zariadil zastupeny
alebo jeho dedic.

§ 253

(1) Sad moze ustanovit opatrovnika colnikovi, ktorého pobyt nie je znamy, ak je to potrebné na
ochranu jeho zaujmov alebo ak to vyzaduje zaujem sluZzobného uradu. Za tych istych podmienok
moze sud ustanovit opatrovnika aj vtedy, ak je to potrebné z iného vazneho dévodu.

(2) Ak dojde k stretu zaujmov opatrovnika so zaujmami zastupeného alebo k stretu zaujmov
tych, ktori su1 zastipeni tym istym opatrovnikom, ustanovi sud osobitného opatrovnika.

§ 254
Oznamenie a dorucenie rozhodnutia

(1) Rozhodnutie sa oznamuje colnikovi alebo inému tcastnikovi konania vyhlasenim, a ak to nie
je mozné, dorucenim jeho pisomného vyhotovenia, ak dalej nie je ustanovené inak.

(2) Rozhodnutie oznamuje ucastnikovi konania vyhlasenim ustne opravneny organ alebo nim
povereny organ.

(3) Rozhodnutie o prijati do sluZzobného pomeru, o nahrade Skody, o povinnosti nahradit
naklady na vzdelavanie, o prepusteni, rozhodnutie odvolacich organov a rozhodnutie podla § 234 a
235 sa oznamuje dorucenim jeho pisomného vyhotovenia. Dorucuje sa do vlastnych ruk colnika v
sluzobnom urade, jeho byte alebo kdekolvek bude zastihnuty. Ak nemozZno rozhodnutie dorucit
colnikovi priamo, doruci sa postou na poslednt znamu adresu colnika ako doporucena zasielka s
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dorucenkou s poznamkou ,do vlastnych rak®; rovnako sa dorucuje rozhodnutie inym tcastnikom
konania.

(4) Povinnost dorucit rozhodnutie je splnena, len ¢o ucastnik konania pisomnost prevezme alebo
jej prijatie odmietne. Ak pisomnost uloZzena na posSte nebola vyzdvihnuta, nastanu ucinky jej
dorucenia na treti den od jej uloZzenia. Na tuito lehotu sa nevztahuje § 250 ods. 1 a 3 o pocitani
Casu.

(5) Podla odsekov 3 a 4 sa postupuje aj pri dorucovani rozhodnutia opatrovnikovi, ak je colnikovi
ustanoveny.

§ 255
Zaokruhlovanie

(1) Tam, kde sa podla ustanoveni tohto zakona colnikovi prizna kratena percentualna sadzba
sluzobného platu, tato vysledna suma sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

(2) Ak vznikne colnikovi pri vykone statnej sluzby narok na premenlivé priplatky alebo na
odmenu za sluzobnu pohotovost, zaokruhluje sa na 50 eurocentov nahor az vysledna suma
kazdého priplatku osobitne vycislena nasobkami percentualnych sadzieb prislusnej casti
sluzobného platu.

(3) Sluzobny plat sa zaokruhluje na 50 eurocentov nahor.

STRNASTA CAST
PRECHODNE A ZRUSOVACIE USTANOVENIA

§ 256

Pri ustanoveni a vymenovani colnikov uvedenych v § 257 a 258 sa vychadza z organizacne;j
Struktiry sluzobnych uradov a poctov miest colnikov zaradenych do platovych tried v nadvaznosti
na posobnost podla osobitnych predpisov.3)

§ 257

(1) Colnik, ktory je ku dniu ucinnosti tohto zakona v pracovnom pomere k sluzobnému uradu
dva roky a viac, plni ulohy podla § 2 ods. 2 tohto zadkona, je Statnym obc¢anom Slovenskej
republiky, dosiahol vek 18 rokov, je bezthonny, spolahlivy, splfia kvalifikaény predpoklad
vzdelania, ak tento zakon neustanovuje inak, ma trvaly pobyt na tuzemi Slovenskej republiky,
stava sa na zaklade ustanovenia alebo vymenovania do funkcie a po zlozeni sluzobnej prisahy
colnikom v stalej statnej sluzbe podla tohto zakona odo dna nadobudnutia jeho ucinnosti.
Colnikom v stalej Statnej sluzbe sa nemoze stat colnik, ktory nema stredoskolské vzdelanie, ako
ani colnik, ktory nema zakladné colnicke vzdelanie.

(2) Colnik, ktory je ku dnu ucinnosti tohto zakona v pracovnom pomere k sluzobnému tradu do
dvoch rokov, plni tilohy podla § 2 ods. 2, je Statnym obcanom Slovenskej republiky, dosiahol vek
18 rokov, je bezihonny, spolahlivy, splina kvalifikacny predpoklad vzdelania, ma trvaly pobyt na
uzemi Slovenskej republiky, stava sa na zaklade ustanovenia do funkcie a po zloZeni sluZobnej
prisahy colnikom v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zakona odo dna nadobudnutia jeho
ucinnosti.

(3) Colnikovi, ktorému podla doterajsich predpisov bola udelena vynimka podla osobitného
predpisu,¥) tato vynimka zostava zachovana; ustanovenie § 80 ods. 5 sa v tomto pripade
neuplatnuje.
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(4) Vynimka podla odseku 3 zostava colnikovi zachovana pocas vykonu funkcie podla prilohy ¢.
1 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z., pre ktoru bola udelena.

(5) Colnik, ktory ku dnu ucinnosti tohto zakona je v pracovnom pomere k sluzobnému uradu a
nema uplné stredné vzdelanie, je colnikom v pripravnej Statnej sluzbe podla tohto zakona az do
ziskania kvalifikaénych predpokladov, najdlhsie vSak Sest rokov, ak zac¢al Studovat do dvoch rokov
od ucinnosti tohto zakona.

§ 257a

Znizenie funkéného platu colnika v pripravnej Statnej sluzbe podla predpisov platnych do 31.
decembra 2004 sa od 1. jula 2005 neuplatnuje.

§ 257b

Colnik ustanoveny alebo vymenovany do funkcie uvedenej v prilohe ¢. 2 tohto zakona podla
doterajsich predpisov sa od 1. jila 2005 povazuje za vymenovaného do funkcie podla § 33 ods. 3.

§ 258

Colnik, ktory je ku diu téinnosti tohto zakona vo vedtcej funkcii a spiia podmienky podla §
257 ods. 1, je colnikom v stalej Statnej sluzbe a nadriadenym podla tohto zdkona odo dna
nadobudnutia jeho ticinnosti.

§ 259

Ak sa colnik uvedeny v § 257 a 258 rozhodne, Ze sa nechce stat colnikom v Statnej sluzbe podla
tohto zakona, pisomne to oznami v lehote do 30 kalendarnych dni od ucinnosti tohto zakona
sluzobnému uradu; pisomné oznamenie sa povazuje za navrh na skoncenie pracovného pomeru
dohodou a pracovny pomer sa skonc¢i dnom, ktory uviedol v navrhu, najneskor uplynutim dvoch
mesiacov odo dna uti¢innosti tohto zakona. V tomto pripade patri colnikovi pri skonc¢eni pracovného
pomeru nahrada mzdy vo vyske trojnasobku jeho priemerného mesac¢ného zarobku;#) odstupné
podla osobitného predpisu*) mu nepatri.

§ 260

Na colnikov uvedenych v § 257 ods. 2 a 4, ktorym ku dnu ucinnosti tohto zakona plynie
skusSobna doba dohodnuta podla § 31 Zakonnika prace, sa az do jej uplynutia pouzije aj § 58
Zakonnika prace.

§ 261
(1) Pri ustanoveni alebo pri vymenovani colnikov podla § 257 sa postupuje podla § 33 a 80.

(2) Sluzobny pomer nevznikne, ak colnik odmietne zlozit sluzobnu prisahu alebo zlozi sluzobnu
prisahu s vyhradou, alebo ak sa nedostavi na zloZenie sluzZobnej prisahy bez pisomného
ospravedlnenia doruc¢eného sluZzobnému uradu; jeho pracovny pomer sa skoné¢i dnom uplynutia
dvoch mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona. Sluzobny urad mu v tomto pripade doruci
potvrdenie o skoncéeni pracovného pomeru.

(3) Colnikovi, ktory sa nemohol dostavit na zlozenie sluzobnej prisahy pre vaznu prekazku na
jeho strane, ak sa pisomne ospravedlnil a zaroven pisomne poziadal sluzobny urad o zloZenie
sluzobnej prisahy v ndhradnom termine, sluzobny urad povoli nahradné zloZenie prisahy a oznami
mu nahradny termin zloZenia sluzobnej prisahy.
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(4) Ak colnik nepoziada o zloZenie sluzobnej prisahy v nahradnom termine, skonéi sa jeho
pracovny pomer podla odseku 2.

§ 262

(1) Colnik je povinny ku dnu ucinnosti tohto zakona skoncit ¢lenstvo v politickej strane alebo v
politickom hnuti.

(2) Colnik je povinny bez zbytoéného odkladu skoncit ¢innosti uvedené v § 44 ods. 6 sposobom
vyplyvajucim z prislusnych pravnych predpisov.

§ 263

Na zodpovednost za Skodu pri pracovnych urazoch a chorobach z povolania, ktoré vznikli pred
dniom ucinnosti tohto zakona, sa pouziju doterajsie predpisy.

§ 264

(1) Naroky z pracovného pomeru, ktoré vznikli pred dnom ucinnosti tohto zakona, sa posudzuju
podla doterajsich predpisov.

(2) Colnikom podla § 256 sa poskytuje doplatok k sluzobnému platu urcenému podla tohto
zakona v pripade, ak novym zaradenim do platovej triedy ddjde k poklesu platu urceného podla
doterajsich predpisov; doplatok sa poskytuje do ¢asu, kym urceny plat nedosiahne vysku platu
urceného podla predpisov platnych pred dnom ucinnosti tohto zakona.

§ 265
Ak sa v tomto zakone pouziva pojem

a) rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na ucely penaznej pomoci v materstve materska
dovolenka,

b) dalSia rodicovska dovolenka, rozumie sa tym na ucely rodicovského prispevku dalSia materska
dovolenka,

c) sluzobny tiraz, rozumie sa tym pracovny uraz.

§ 266

(1) Dnom 1ucinnosti tohto zakona sa pracovny pomer colnikov podla doterajSich predpisov
povazuje za sluzobny pomer podla tohto zakona, ak tento zakon neustanovuje inak.

(2) Do doby trvania Statnej sluzby, ktora je rozhodujica na priznanie narokov, ktoré z tejto
Statnej sluzby vyplyvaju, sa colnikovi zapocitavaju doby pracovného pomeru k colnej sprave, ktoré
boli zapocitané podla doterajsich predpisov, ak sa pracovny pomer colnika neskoncil ku dnu
ucinnosti tohto zakona.

(3) Plat urceny podla doterajsich predpisov®) sa povazuje za sluzobny plat podla tohto zakona.

(4) Colnicke vzdelanie ziskané pred ucinnostou tohto zakona sa povazuje za colnicke vzdelanie
podla tohto zakona.

§ 267

(1) Hodnosti colnikov dosiahnuté podla doterajSich predpisov sa povazuju za hodnosti colnikov
podTla tohto zakona s vynimkou hodnosti hlavny colny nadstrazmajster, ktora sa meni na hodnost
colny praporcik.
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(2) Colnikovi v hodnosti colny ¢akatel sa ku dniu uc¢innosti tohto zakona priznava hodnost colny
strazmajster.

(3) Colnikovi v hodnosti colného prezidenta sa ku dniu uéinnosti tohto zakona priznava hodnost
hlavného colného radcu.

(4) Colnikovi, ktory dosiahol vysokoskolské vzdelanie bakalarskym Stiidiom, sa dnom ucinnosti
tohto zakona priznava hodnost colného kontroléra, ak ma hodnost nizsiu.

(5) Colnikovi, ktory dosiahol vysokoskolské vzdelanie ziskané magisterskym Stadiom,
inzinierskym Studiom a doktorskym Studiom, sa priznava hodnost hlavného colného kontroléra,
ak ma hodnost nizsiu.

(6) Colnikovi ostava zachovana hodnost, ktoru dosiahol podla doterajsich predpisov, ak by ju
podla tohto zdkona nemohol dosiahnut, pricom dalsi hodnostny postup sa vyluéuje. Ak dosiahol
hodnost colny asistent alebo colny kontrolér, méze byt povysSeny az do hodnosti hlavny colny
kontrolor, pricom doba vysluhy rokov v hodnosti sa ustanovuje ako pre hodnost colny
podpraporcik a colny praporcik.

(7) Ak colnik splfia podmienky na vysluhu rokov v hodnosti podla tohto zdkona, prizna sa mu
hodnost podla tohto zakona len vtedy, ak je zaradeny na funkénom mieste, kde je tato hodnost
planovana.

(8) Colnik so zakladnym vzdelanim moze dosiahnut najvyssiu hodnost colny nadstrazmajster, ak
podla doterajsich predpisov ziskal vysSSiu hodnost, colnikovi ostava zachovana tato hodnost,
pricom dalsi hodnostny postup sa vylucuje.

(9) Hodnosti prepozicané podla doterajSich predpisov sa pokladajii za prepozicané podla tohto
zakona.

(10) Ak colnik splni dobu vysluhy rokov v hodnosti podla doterajsSich predpisov, posudzuje sa,
akoby vysluhu rokov v hodnosti splnil podla tohto zakona.

§ 268

(1) Rodicovskou dovolenkou podla tohto zakona sa rozumie aj materska dovolenka podla
doterajsich predpisov.

(2) Do nadobudnutia tcinnosti zakona o rodicovskom prispevku sa na rodicovsku dovolenku a
na prestavky na dojcenie podla tohto zakona primerane pouziju ustanovenia § 157 az 161
Zakonnika prace.

(3) Narok na dalsiu rodicovsku dovolenku patri aj colnicke, ktorej dieta sa narodilo pred driom
ucinnosti § 143 az 146.

§ 268a

Ustanovenie § 95 sa v roku 1999 nepouzije.

§ 268b

Dalsi sluzobny plat podla § 95 sa uplatni v roku 2000 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.
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§ 268c

Dalsi sluzobny plat podla § 95 sa uplatni v roku 2001 len v prvom polroku tohto kalendarneho
roka.

§ 268d

Konanie zacaté pred 1. januarom 2001 sa posudzuje podla doterajsich predpisov.

§ 268e

zruseny

§ 268f

Tymto zakonom sa preberaju pravne akty Europskych spolocenstiev a Eurépskej unie uvedené v
prilohe ¢. 4.

§ 268g

Colnikovi, ktory bol vyslany na vykonavanie funkcie narodného experta Slovenskej republiky do
institucie Eurépskej unie pred 1. januarom 2008, sa skonci vyslanie podla pravnych predpisov
ucinnych v ¢ase jeho vyslania.

§ 268h

Colnikovi, ktory bol vyslany na vykon Statnej sluzby v zahrani¢i v ramci operacii civilného
krizového manazmentu vedenych medzinarodnymi organizaciami pred 1. juinom 2008, sa ukonci
vyslanie podla predpisov u¢innych v case jeho vyslania.

§ 2681

Hodnosti colnikov dosiahnuté podla doterajsich predpisov sa povazuju za zodpovedajiice
hodnosti podla tohto zakona, s vynimkou hodnosti hlavny colny radca, ktorého do hodnosti
generala vymenuva prezident Slovenskej republiky.

Prechodné ustanovenia k apravam ucinnym od 1. septembra 2009

§ 268j

(1) Vynimku z dlzky cakatelskej praxe podla § 33a ods. 5 méze do 31. augusta 2010 udelit
minister osobe, ktora ma vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna v odbore pravo alebo
bezpecnostné sluzby, alebo colnikovi, ktory vykonaval skratené vySetrovanie v trvani najmenej
troch rokov.

(2) Na vysetrovatela cakatela, ktorého cakatelsku prax minister skratil podla odseku 1, sa § 33a
ods. 6 az 13 vztahujua primerane.

§ 268k

(1) Ustanoveniami tohto zakona sa spravuju aj pravne vzfahy, ktoré vznikli pred 1. septembrom
2009. Vznik tychto pravnych vztahov, ako aj naroky, ktoré z nich vznikli pred 1. septembrom
2009, sa posudzuju podla predpisov u¢innych do 31. augusta 2009.
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(2) Na konanie zacaté pred 1. septembrom 2009 sa pouziju ustanovenia uc¢inné do 31. augusta
2009.

§ 269
ZrusSovacie ustanovenie

Zrusuju sa § 11 az 15 a § 32 zakona ¢. 44/1974 Zb. Colny zakon v zneni zakona ¢. 117/1983
Zb., zakona ¢. 5/1991 Zb. a zakona ¢. 217/1992 Zb.

Uéinnost

Tento zakon nadobuda ucinnost 1. jula 1998 s vynimkou ¢l. I § 143 az 147, ktoré nadobudaju
ucinnost dnom nadobudnutia Gi¢innosti zakona o rodicovskom prispevku.

Zakon €. 54/1999 Z. z., ktorym sa doplna zakon ¢&. 200/1998 Z. z. o Statnej sluzbe colnikov a o
zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov nadobudol ti¢innost 1. aprila 1999.

Zakon ¢. 337/1999 Z. z., ktorym sa doplia zakon &. 200/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe colnikov a o
zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni zakona ¢. 54/1999 Z. z. nadobudol u¢innost
1. januara 2000.

Zakon €. 417/2000 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene

zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych
ustrednych organov Statnej spravy nadobudol ti¢innost 1. januara 2001.

Zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov nadobudol uc¢innost 1. jula 2002 okrem ¢l. I § 13 a 61, ktoré nadobudli
ucinnost 1. januara 2004.

V ¢El. 1§ 12 ods. 4 pismena c) a d) av § 60 ods. 5 pismena c) a d) stratili ic¢innost 31. decembra
2003.

Zakon ¢. 664/2002 Z. z., ktorym sa meni zakon ¢. 200/1998 Z. z. o statnej sluzbe colnikov a o
zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov nadobudol uc¢innost 1.
januara 2003.

Zakon &. 251/2003 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zakon &. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov nadobudol
ucinnost 1. septembra 2003.

Zakon €. 464/2003 Z. z., ktorym sa meni a doplna zakon ¢&. 238/2001 Z. z. Colny zakon v zneni
neskorsich predpisov a o zmene a doplneni niektorych zakonov nadobudol ti¢innost 1. decembra
2003 s vynimkou ¢l. I bodov 4, 73, 75, 93 a 94, ktoré nadobudli ti¢cinnost 1. januara 2004.

Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon) nadobudol
ucinnost 1. jula 2004.

Zakon ¢. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmoc¢nikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov nadobudol G¢innost 1. septembra 2004.

Zakon €. 652/2004 Z. z. o organoch Statnej spravy v colnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov nadobudol G¢innost 1. januara 2005.
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Zakon ¢. 732/2004 Z. z., ktorym sa meni a dopir'la zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom
zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a o zmene a doplneni niektorych zakonov nadobudol t¢innost 1. januara 2005 okrem cl.
I dvadsiateho stvrtého bodu, ktory nadobudol ti¢innost 1. januara 2008.

Zakon ¢. 258/2005 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 200/1998 Z. z. o Statnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov nadobudol
ucinnost 1. jula 2005.

Zakon ¢. 518/2005 Z. z., ktorym sa meni a dopir'la zakon ¢. 199/2004 Z. z. Colny zakon a o

zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 652/2004 Z. z. a o zmene a doplneni
niektorych zakonov nadobudol uc¢innost 1. januara 2006.

Zakon ¢. 623/2005 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe
prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru vazenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni neskorsich predpisov nadobudol uc¢innost 1.
januara 2006.

Zakon ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych zakonov nadobudol
ucinnost 1. januara 2008.

Zakon €. 537/2007 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon ¢. 199/2004 Z. z. Colny zakon a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov nadobudol uc¢innost 1. januara 2008.

Zakon &. 166/2008 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 200/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov nadobudol u¢innost 1. juna 2008.

Zakon €. 465/2008 Z. z., ktorym sa menia a dopliaju zakony v pésobnosti Ministerstva financii
Slovenskej republiky v suvislosti so zavedenim meny euro v Slovenskej republike nadobudol
ucinnost 1. decembra 2008 okrem ¢l. I bodov 1 az 12, 15 a 16, ¢l. II az XVII, ktoré nadobudli
ucinnost 1. januara 2009 a ¢l. XVIII, ktory nadobudol ti¢innost 1. marca 2009.

Zakon ¢. 583/2008 Z. z. o prevencii kriminality a inej protispoloc¢enskej ¢innosti a o zmene a
doplneni niektorych zakonov nadobudol t¢innost 31. decembra 2008 s vynimkou ¢l. I, II, Ill a V,
ktoré nadobudli u¢innost 1. januara 2009.

Zakon &. 305/2009 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 200/1998 Z. z. o Statnej sluzbe
colnikov a o zmene a doplneni niektorych dalSich zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov nadobudol ui¢innost 1. septembra 2009.

Pavol Paska v. r.
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Priloha ¢€. 1
k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.
CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED

1. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: iplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: zakladné colnicke vzdelanie

Rutinné odborné ¢innosti podla presnych postupov a pokynov s beznou psychickou a fyzickou
zataZou s pracovnymi vztahmi v ramci jedného pracovného kolektivu.

2. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: iplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: zakladné colnicke vzdelanie

Samostatné rutinné opakujuce sa ¢innosti s premenlivymi informaciami, zvladnutelné v ramci
existujucich sStandardov alebo zauzivaného postupu s presne stanovenymi vystupmi, so
zodpovednostou za vysledky prace ovplyviiujuce ¢innost zakladného pracovného kolektivu.
Zabezpecovanie casti zverenej agendy vyzadujuce koordinaciu prac v ramci sluzobného uradu.
Priprava podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti a vydavanie rozhodnuti v ramci
ucelenych agend, zabezpeCovanie cCasti zverenej agendy vyzadujuce koordinaciu prac v ramci
sluzobného tradu.

3. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: iiplné stredné vzdelanie

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: zakladné colnicke vzdelanie

Samostatné odborné ¢innosti pri priprave podkladov na rozhodovanie, priprava rozhodnuti v ramci
ucelenych agend; samostatny vykon agend spravidla s novymi premenlivymi informaciami s
vazbami aj mimo suboru vykonavanych c¢innosti, ktoré sa spracuvaju podla standardizovanych
postupov vyzadujuce spolupracu v ramci sluzobného tradu i mimo neho.

4. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: iiplné stredné vzdelanie, vySSie odborné vzdelanie

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

Samostatné odborné Ccinnosti alebo samostatny vykon ucelenych agend s rozhodovacou
pravomocou, riadenie a organizacia ramcovych usekov, ¢innosti spojené s poziadavkou volby
spravneho postupu z viacerych moznych rieSeni, s novymi premenlivymi informaciami, ktoré sa
vykonavaju podla metodickych predpisov s presne stanovenymi vystupmi so zodpovednostou za
rozhodnutia a vysledky prace s dosledkami na tiseky v ramci sluzobného tradu i mimo neho.

5. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: vysokoskolské vzdelanie prvého stupna

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

Samostatné odborné cinnosti, riadenie a organizacia ramcovych usekov, pripadne ¢innosti, ktoré
su doélezitou sucastou SirSich procesov a javov, vyZzadujuce spolupracu pri rieSeni réznorodych
uloh vnutri organizacie s dosledkami na organizacné utvary vlastnej organizacie aj mimo vlastnej
organizacie; analyticka a hodnotiaca ¢innost pri priprave podkladov na rozhodovanie; priprava
rozhodnuti na koordinaciu a usmernovanie aktivit vo vymedzenom useku sluzobného uradu;
priprava rozhodnuti v druhom stupni spravneho konania; vykon kontroly.

6. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo druhého stupna
Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

Samostatné odborné cinnosti vykonavané podla individualne stanovenych postupov vopred
neurcenym sposobom, koordinacia a riadenie urcenych casti zlozitych systémov vyzadujice
Specialne konzultacie a osobitné podklady, systémové cinnosti so samostatnym vyberom postupov
a sposobov rieseni majuce doésledky na viaceré subjekty; samostatné spracovanie rozhodnuti;
kontrolna a inSpekéna ¢innost na urovni regionu; riadenie, koordinacia a usmernovanie aktivit vo
vymedzenom okruhu sluzobnych turadov; vydavanie rozhodnuti v prvom a druhom stupni
spravneho konania.

7. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Kvalifika¢ny predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

Samostatné odborné Specializované Ccinnosti spocivajuce najma v analytickej cinnosti, vo
vyhodnocovani vysledkov a v priprave podkladov na rozhodnutia v otazkach patriacich do rozsahu
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kompetencie organu Statnej spravy; samostatné odborné Specializované Cinnosti s rozsiahlymi
vazbami medzi roznymi tsekmi Cinnosti; vykon individualnych technickych a technologickych
vysoko odbornych c¢innosti; tvorba opatreni v prislusnom odbore s celospolocenskym dosahom;
normotvorna ¢innost vo vymedzenej oblasti na urovni organu Statnej spravy; kontrolna a
inSpekéna ¢innost vratane vydavania rozhodnuti; koncepéna a koordina¢éna c¢innost v oblasti
colnictva s dosledkami na tzemie regionu.

8. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

Vysoko Specializované odborné cinnosti alebo zlozité analytické Cinnosti, ktorych vysledkom su
rieSenia zasadného charakteru; koncepcné alebo metodické cCinnosti organu statnej spravy;
koordinacia usekov a casti zlozitych systémov na urovni organu Statnej spravy, kontrolna a
inSpekéna c¢innost s celospolocenskym dosahom; riadenie a koordinacia komplexu zlozitych
systémov s rozsiahlymi vnutornymi aj vonkajsimi vidzbami; koncepcna, systémova cinnost pri
tvorbe opatreni so zodpovednostou za rozhodnutia s désledkami na uzemie tzemného obvodu
organu colnej spravy.

9. PLATOVA TRIEDA

Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania: vysokoskolské vzdelanie druhého stupna

Kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania: odborné colnicke vzdelanie

zlozité a rozsiahle systémy réznych odborov a smerov s dosledkami na rozhodnutia s celostatnym
alebo medzinarodnym dosahom; riadenie, organizacia a koordinacia najzlozitejSich systémov s
vysokym poctom roznych spodsobov riesenia.

Priloha ¢. 2 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

PRIPLATOK ZA RIADENIE

1. Colné riaditelstvo

Funkcia Percentualny podiel priplatku
za riadenie mesacne
1.01 Generalny riaditel 30 % az 47 %
1.02 Namestnik generalneho riaditela 20 % az 36 %
1.03 Riaditel odboru 15 % az 30 %
1.04 Zastupca riaditela odboru
Veduci samostatného oddelenia 10 % az 22 %
1.05 Vedci oddelenia 7% az 16 %
1.06 Zastupca veduceho oddelenia 5% az 14 %
Zastupca veduceho samostatného
oddelenia

2. Colné urady

Funkcia Percentualny podiel priplatku
za riadenie mesacne

2.01 Riaditel colného uradu 20 % az 35 %

2.02 Namestnik riaditela colného uradu 15 % az 32 %

2.03 Veduci pobocky colného tradu 9% az 23 %

2.04 Veduci oddelenia 5%az 17 %

2.05 Zastupca veduceho pobocky colného 7% az21 %

uradu
2.06 Veduci colnej stanice, veduci zmeny 5%az 17 %
2.07 Zastupca veduceho colnej stanice 5%az 12 %

3. Colny kriminalny urad
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Funkcia Percentualny podiel priplatku
za riadenie mesacne
3.01 Riaditel colného kriminalneho uradu 20 % az 35 %
3.02 Namestnik riaditela colného kriminalneho 15 % az 32 %
uradu
3.03 Veduci pobocky colného kriminalneho tiradu 9 % az 23 %
3.04 Zastupca veduceho pobocky colného 7% az21 %
kriminalneho aradu
3.05 Veduci oddelenia 5%az 17 %
3.06 Zastupca veduceho oddelenia 5%az 12 %

Veduci zmeny

Priloha ¢. 3 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

ZOZNAM CINNOSTI, PRI KTORYCH VYKONE PATRI PRIPLATOK ZA STATNU SLUZBU V
STAZENOM A ZDRAVIU SKODLIVOM PRACOVNOM PROSTREDI

I. skupina

A. IONIZUJUCE ZIARENIE A NEIONIZUJUCE ZIARENIE

Strukturalna a spektralna analyza latok réntgenovym ziarenim, neutréonmi a elektronmi na
difraktometroch, spektrometroch, roéntgenofluorescenénych analyzatoroch a nuklearnou
magnetickou rezonanciou.

B. CHEMICKE SKODLIVINY

1. Cinnosti vykonavané v toxikologickom, chemickom, fyzikalno-chemickom a biologickom alebo
inom skusobnom laboratoriu pri kvalitativnych a kvantitativnych rozboroch vratane pripravy
vzoriek na analyzu, ak analyzovana latka je pre cloveka Skodliva a z tohto dévodu ¢innost s nou
vyzaduje vysoku odbornost a dodrziavanie naroénych preventivnych opatreni vratane pouzZivania
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, napriklad chemické analyzy takych zlucenin v
laboratoriach na kontrolu lieciv, chemické analyzy latok neznameho zlozenia, pri ktorych mozno
doévodne predpokladat, Ze maju vlastnosti takych zlicenin, chemické analyzy cytostatik, hadich
jedov, hormoénov, substancii antibiotik, zivych vakcin.

2. Cinnosti vykonavané v laboratériach, napriklad chemickych, fyzikalno-chemickych,
biochemickych, pri vyskume a rozboroch vratane pripravy vzoriek, ak analyzovana, spracuvana
alebo vyrabana latka je jedovata.

C. FYZIKALNE VPLYVY

Cinnosti vykonavané v prostredi nadmerného hluku, kde normalizovana hladina hlukovej
expozicie je vyssia ako 80 dB.

II. skupina

A. CHEMICKE SKODLIVINY

Cinnosti vykonavané s chemickymi skodlivinami, ktoré su Kklasifikované ako velmi jedovaté
chemické latky a pripravky, kde vykon cinnosti je podmieneny naro¢nou odbornou pripravou,
individualnou fyzickou a psychickou spésobilostou a poziadavkami na désledné dodrzZiavanie
zasad ochrany zdravia a bezpecnosti prace.

Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNYCH AKTOV EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV A EUROPSKEJ
UNIE

1. Smernica Europskeho parlamentu a Rady 1995/46/EHS z 24. oktobra 1995 o ochrane
jednotlivcov pri spracovani osobnych tudajov a volnom pohybe tychto udajov (U. v. ES L 281, 23.
11. 1995).

2. Smernica Rady 75/117/EHS z 10. februara 1975 o aproximacii zakonov c¢lenskych sStatov
tykajucich sa uplatnovania zasady rovnakej odmeny pre muzov a zeny (U. v. ES L 045, 19. 2.
1975).

3. Smernica Rady 76/207/EHS z 9. februara 1976 o vykonavani zasady rovnakého zaobchadzania
s muzmi a zenami, pokial ide o pristup k zamestnaniu, odbornej priprave a postupu v zamestnani
a o pracovné podmienky (U. v. ES L 039, 14. 2. 1976) v zneni smernice Eurépskeho parlamentu a
Rady 2002/73/ES z 23. septembra 2002 (U.v. ES L 269, 5. 10. 2002).

4. Smernica Rady 2000/43/ES z 29. juna 2000, ktora wustanovuje zasadu rovnakého
zaobchadzania s osobami bez ohladu na rasovy alebo etnicky povod (U. v. ES L 180, 19. 7. 2000).
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5. Smernica Rady 2000/78/ES z 27. novembra 2000, ktora ustanovuje vSeobecny ramec
rovnakého zaobchadzania v zamestnani a zarobkovej ¢innosti (U.v. ES L 303, 2. 12. 2000).

6. Smernica Rady 1996/34/ES z 3. juna 1996 o ramcovej dohode o rodicovskej dovolenke,
uzatvorenej medzi UNICE, CEEP a ETUC (U. v. ES L 145, 19. 6. 1996) v zneni smernice Rady
1997/75/ES z 15. decembra 1997 (U. v. ES L 010, 16. 1. 1998).

7. Smernica Euréopskeho parlamentu a Rady 2006/54/ES z 5. jula 2006 o vykonavani zasady
rovnosti prilezitosti a rovnakého zaobchadzania s muzmi a Zenami vo veciach zamestnanosti a
povolania (prepracované znenie) (U. v. EU L 204, 26. 7. 2006).

8. Smernica Eurdpskeho parlamentu a Rady 2003/88/ES zo 4. novembra 2003 o niektorych
aspektoch organizacie pracovného ¢asu (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 5/zv. 4; U. v. EU L

299, 18. 11. 2003).

OBSAH
ZAKONA O STATNEJ SLUZBE COLNIKOV A O ZMENE A DOPLNENI NIEKTORYCH DALSICH
ZAKONOV
PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§la2
Vykon Statnej sluzby a priama suvislost s nim § 2a

§ 3 az ba
DRUHA CAST
DRUH, VZNIK A ZMENA STATNEJ SLUZBY
Druhy Statnej sluzby §6
Pripravna statna sluzba §7
Skusobna doba §8
Stala statna sluzba §9
Docasna statna sluzba § 10
Kvalifika¢né predpoklady na funkciu §11
Kvalifika¢ny predpoklad vzdelania § 12
Kvalifikaény predpoklad colnickeho vzdelania §13
Podmienky prijatia a prijimacie konanie § 14 az 15
Vznik sluzobného pomeru § 16
Sluzobna prisaha § 17
Pribuzenské a iné obdobné vztahy colnikov v statnej sluzbe § 18
Sluzobna rovnosata §19
Hodnosti § 20
Vymenovanie do hodnosti a povySenie do hodnosti §21 az 23
Kvalifika¢né predpoklady na povysenie do hodnosti § 24

§ 25
Prepozicanie hodnosti § 26
Sluzobné hodnotenie § 27 a 28

§ 29 a 30 zrusené

§ 31 a 32
Ustanovenie do funkcie, vymenovanie do funkcie a odvolanie § 33
z funkcie
Urcenie za vySetrovatela colnej spravy § 33a
Prevedenie na inu funkciu a prelozenie § 34
Prevelenie § 35
Sluzobna cesta § 36

§ 36a
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Poverenie zastupovanim alebo vykonom docasne neobsadenej
funkcie nadriadeného

Zaradenie do zalohy

Docasné pozbavenie vykonu Statnej sluzby
TRETIA CAST

SLUZOBNA DISCIPLINA A DISCIPLINARNA PRAVOMOC
Sluzobna disciplina

Zakladné prava a povinnosti colnika
Majetkové priznanie

Zakladné povinnosti nadriadeného
Disciplinarna pravomoc

Disciplinarne odmeny

Disciplinarne previnenie

Disciplinarne opatrenie

Vy¢itka

Ukladanie disciplinarnych opatreni

Zahladenie disciplinarneho opatrenia

Evidencia disciplinarnych opatreni

STVRTA CAST

CAS SLUZBY, DOVOLENKA A CAS ODPOCINKU
Dlzka zakladného ¢asu sluzby v tyzdni

Rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby v tyzdni
Nepretrzity odpocinok medzi dvoma sluzbami v tyzdni
Prestavky v sluzbe

Sluzba vykonavana nad zakladny cas sluzby v tyzdni a sluzba
vykonavana v den

nepretrzitého odpocinku v tyzdni alebo vo sviatok
Sluzobna pohotovost

Dovolenka na zotavenie

Dizka dovolenky

Vznik naroku na dovolenku

Cas vykonu statnej sluzby pre vznik naroku na dovolenku
Nastup, Cerpanie a prerusenie dovolenky

Sluzobny plat za ¢as dovolenky

Vplyv skoncenia sluzobného pomeru na dovolenku
Dodatkova dovolenka

Sluzobné volno

Prekazky v statnej sluzbe z dovodov vSeobecného zaujmu
Délezité osobné prekazky v Statnej sluzbe

Dolezité osobné prekazky v Statnej sluzbe v suvislosti so stadiom
pri vykone Statnej sluzby a studiom v colnom kurze

Sluzobné volno bez naroku na sluZzobny plat
PIATA CAST
PLATOVE NALEZITOSTI A DALSIE NALEZITOSTI

§ 38 az 41
§ 42

PSS
B

44a

AN
ol

51 az 55
56 zruseny

wun N W W W W N N W W W W Un
S S
S O© 0o N O

o1 O
(OB

59
60
61
62

wn W W U

§ 63

w
)]
S

a 69

N NN OO oo
N = O 00N O O

a73

wn wn wn wn wn U W wn wn U
N NN
o o s

§77
§ 77a zruSeny
§78



Strana 106 Zbierka zakonov Slovenskej republiky

369/2009 Z. z.

Sluzobny prijem, sluzobny plat a pennazna nahrada za sluzobnu
pohotovost

Funkény plat

Pridavok za vysluhu rokov
Hodnostny priplatok
Osobitny priplatok
Priplatok za riadenie

Priplatok za zastupovanie alebo za vykon docasne neobsadenej
funkcie nadriadeného

Osobny priplatok

Priplatok za pripravu colnika — ¢akatela

Priplatok za starostlivost o prideleného sluzobného psa

Priplatok za starostlivost a vedenie sluzobného motorového vozidla
alebo sluzobného motorového ¢lna

Priplatok za nerovnomerné rozvrhnutie zakladného ¢asu sluzby

v tyzdni

Priplatok za statnu sluzbu v stazenom a zdraviu Skodlivom
pracovnom prostredi

Priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny cas sluzby v tyzdni
Priplatok za statnu sluzbu v noci

Priplatok za statnu sluzbu v sobotu a v nedelu

Priplatok za statnu sluzbu vo sviatok

Odmena

Penazna nahrada za sluzobnui pohotovost

Sluzobny prijem v pripravnej Statnej sluzbe

Sluzobny prijem v docasnej Statnej sluzbe

Splatnost sluzobného prijmu

Vyplata sluzobného prijmu

ZrazKky zo sluzobného prijmu

Sluzobny prijem pocas vyslania na vykon statnej sluzby v zahranic¢i
alebo pri vyslani na denné studium v zahranici

Nahrada vydavkov

Stravné

Nahrady vydavkov pri prijati alebo pri prelozeni

Nahrady pri prestahovani

Nahrada vydavkov za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel

pri sluzobnych cestach

Nahrady cestovnych vydavkov do §kél a kurzov

Nahrady vydavkov pri preventivnej rehabilitacii

Nahrada vydavkov pri zahrani¢nych sluzobnych cestach a pri
cestach

do skol a kurzov v zahranici

Poistenie liecebnych nakladov v zahranici

Nahrada vydavkov za povinné ockovanie a odporii¢ané ockovanie
Nahrada vydavkov za cestu na navstevu rodiny

Stravné pri zahranicnej sluzobnej ceste

Nahrada vydavkov za pohonné latky

§ 107
§ 108 a 109
§ 110

111
112
112a
113
114
115
116
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Vylucenie subehu nahrad pri zahranic¢nej sluzobnej ceste

Zahrani¢né sluzobné cesty vykonavané na zaklade dohody
0 vzajomnej

vymene colnikov

Nahrady cestovnych vydavkov pri vysielani colnika na stiadium do
skol

a kurzov v zahranici

Nahrady cestovnych vydavkov a stravného poskytovaného colnikovi
v suvislosti s vykonom colnej kontroly na tizemi cudzieho Statu
Naturalne nalezitosti

Spolo¢né ustanovenia

SIESTA CAST

§117

§118

§119

§ 120
§121
§ 122 az 126

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI VYKONE STATNEJ SLUZBY

Bezpecnost a ochrana zdravia

SIEDMA CAST

STAROSTLIVOST O COLNIKOV

Vytvaranie podmienok na vykon Statnej sluzby
VSeobecné ustanovenia o vzdelavani colnikov
Ziskavanie a zvySovanie kvalifikacie

Vyslanie na stadium

Prehlbovanie kvalifikacie

Uhrada nakladov na vzdelavanie

Zdravotna starostlivost

Preventivna rehabilitacia

Osobitné podmienky vykonu Statnej sluzby colnicok
Materska dovolenka a rodicovska dovolenka
Materska dovolenka a rodicovska dovolenka v osobitnych pripadoch
Prestavky na dojcenie

Spolo¢né ustanovenia

OSMA CAST

NAHRADA SKODY

Povinnosti sluzobného tradu a colnika

VSeobecna zodpovednost colnika

Zodpovednost za nesplnenie povinnosti na odvratenie Skody
Osobitna zodpovednost

Rozsah a spdsob nahrady Skody

Vseobecna zodpovednost sluzobného uradu

Zodpovednost sluzobného tiradu pri sluzobnych trazoch
a chorobach z povolania

Rozsah a spdsob nahrady Skody

Zodpovednost sluzobného tiradu pri umrti colnika nasledkom
sluzobného tirazu alebo choroby z povolania

Zodpovednost sluzobného uradu za skodu na odlozenych veciach
Zodpovednost sluzobného tiradu za vecnu skodu

Spoloéné ustanovenia o zodpovednosti sluzobného tiradu za skodu
DEVIATA CAST

8§ 127 az 132

138 az 142
143 a 144
145 a 146

148 a 149

§ 150

§ 151 a 152
§ 153 a 154
§ 155 a 156
§ 157 az 163
§ 164

§ 165 az 167

§ 168
§ 169 az 171 zruSené

§ 172 az 175 zrusené
§ 176

§177

§178a 179
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SKONCENIE SLUZOBNEHO POMERU

Druhy skoncenia sluzobného pomeru

ZrusSenie sluZobného pomeru v skusobnej dobe

Uvolnenie

Prepustenie

Zakaz prepustenia

Naroky po zruseni rozhodnutia o skonc¢eni sluzobného pomeru
Skoncenie sluzobného pomeru stratou hodnosti

Skoncenie sluzobného pomeru v docasnej Statnej sluzbe

Skoncenie sluZobného pomeru zakazom ¢innosti vykonu funkcie
colnika

Skoncenie sluzobného pomeru pre nespdsobilost na zaradenie

do stalej statnej sluzby

Skoncenie sluzobného pomeru pre neziskanie colnickeho vzdelania
Posudok o sluzobnej ¢innosti a potvrdenie o zamestnani

DESIATA CAST

PRISPEVOK NA POISTENIE V NEZAMESTNANOSTI

Spolo¢né ustanovenia o priplatku k nemocenskému
a priplatku k penaznej pomoci v materstve
Odchodné

Vysluhovy prispevok

Pridavok k déchodku

Lekarska posudkova ¢innost

Prieskumné konanie

JEDENASTA CAST

CINNOST ODBOROVYCH ORGANOV V STATNEJ SLUZBE
Cinnost odborovych organov

DVANASTA CAST

KONANIE VO VECIACH SLUZOBNEHO POMERU
Ucastnici konania

Prislusnost

Postup v konani

Podanie

Zacatie konania

Posttipenie

Prava a povinnosti ti¢astnikov konania

Dokazy

Doziadanie

Naklady konania
Rozhodnutie
Odvolacie konanie
Odvolaci organ
Rozklad

§ 180
§ 181

§ 182

§ 183 az 185
§ 186

§ 187

§ 188

§ 189

§ 189a

§ 189b
§ 189c
§ 190

§ 191 az 193 zrusené

§ 194 az 197 zrusené
§ 198 az 200 zruseneé
§ 201 az 204 zrusené
§ 205 az 211 zruSené
§212
§213
§214

§215az 219

§ 220
§221
§ 222
§ 223
§ 224
§ 225
§ 226
§ 227
§ 227a
§ 228
§ 228a
§ 229
§ 230
§ 231
§ 232
§ 233
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Obnova konania
Preskumanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania
Preskiimanie rozhodnutia stidom

TRINASTA CAST

SPOLOCNE USTANOVENIA

Pravne ukony

Neplatnost pravneho ukonu

Bezdévodné obohatenie

Osobny spis

Sluzobny preukaz

Premlcanie a zanik prava

Lehoty a uroky

Zabezpecenie prav a povinnosti zo sluzobného pomeru
Zanik prav a povinnosti zo sluzobného pomeru
Uplynutie doby

Umrtie colnika

Osobitné ustanovenie o colnikovi, ktory musi mat opatrovnika
Pocitanie casu

Zastupenie

Oznamenie a doruc¢enie rozhodnutia

Zaokruhlovanie

STRNASTA CAST

PRECHODNE A ZRUSOVACIE USTANOVENIA

Prechodné ustanovenia k tpravam ucéinnym od 1. septembra 2009

Zrusovacie ustanovenie
Uéinnost

PRILOHY

Priloha ¢. 1 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.
CHARAKTERISTIKA PLATOVYCH TRIED
Priloha ¢. 2 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.
PRIPLATOK ZA RIADENIE

Priloha ¢. 3 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

237

238

239

240

241

242

243 a 244
245

246

247

248

249

250

251 az 253
254

255

wn W wn W wWn wn Wn W W wn W W W W W W

§ 256 az 268d
§ 268e zruseny
§ 268f az 268i
§ 268j a 268k
§ 269

ZOZNAM CINNOSTI, PRI KTORYCH VYKONE PATRI PRIPLATOK ZA STATNU SLUZBU V

STAZENOM A ZDRAVIU SKODLIVOM PRACOVNOM PROSTREDI

Priloha ¢. 4 k zakonu ¢. 200/1998 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNYCH AKTOV EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV A EUROPSKEJ

UNIE
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1) § 3, § 8 ods. 3 pism. a) az 0), q) az v), § 9 az 11 zakona ¢. 652/2004 Z. z. o organoch Statnej
spravy v colnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

laa) Napriklad § 9 ods. 2 zakona ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

la) Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon) v zneni
neskorsich predpisov.

2) Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3) Zakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

4) § 3 ods. 1 a 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 270/1995 Z. z. o Statnom jazyku
Slovenskej republiky.

5) Zakon ¢. 253/1998 Z. z. o hlaseni pobytu obcanov Slovenskej republiky a registri obyvatelov
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

5a) § 92 Trestného zakona.

6) § 14 ods. 3 pism. €) Siesty bod zakona ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

7) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 219/1996 Z. z. o ochrane pred zneuzivanim
alkoholickych napojov a o zriadovani a prevadzke protialkoholickych zachytnych izieb v zneni
zakona ¢. 214/2009 Z. z.

8) Zakon ¢. 139/1998 Z. z. o omamnych latkach, psychotropnych latkach a pripravkoch v zneni
neskorsich predpisov.

9) Zakon ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych tudajov v zneni neskorsich predpisov.

9a) Napriklad zakon ¢. 190/2003 Z. z. o strelnych zbraniach a strelive a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 473/2005 Z. z. o poskytovani sluzieb v
oblasti sukromnej bezpecnosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o sukromnej
bezpecnosti) v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 330/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

9b) Napriklad § 2 ods. 6 zakona ¢. 166/2003 Z. z. o ochrane sukromia pred neopravnenym
pouzitim informacéno-technickych prostriedkov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
ochrane pred odpoc¢uvanim) v zneni zakona ¢. 311/2005 Z. z.

10) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, dnoch
pracovného pokoja a pamatnych dnoch v zneni neskorsich predpisov.

11) § 116 Obcianskeho zakonnika.

11a) § 6 zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

11aa) § 202 Trestného poriadku.
11lab) § 20 zakona ¢. 221/2006 Z. z. o vykone vazby v zneni zakona ¢. 127/2008 Z. z.

1lac) § 5 zakona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 245 zakona ¢. 154/2001 Z. z. o prokuratoroch a pravnych ¢akateloch prokuratury.

11ad) § 3 zakona ¢. 586/2003 Z. z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.

1lae) § 34 ods. 2 a 3 zakona ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informac¢nej sluzby, Zboru vazenskej a justi¢nej straZe Slovenskej republiky a
Zeleznicnej policie v zneni neskorsich predpisov.

11b) § 11 ods. 15 a 19 a § 17 ods. 5 zakona ¢. 105/2004 Z. z. o spotrebnej dani z liehu a o zmene
a doplneni zakona ¢. 467/2002 Z. z. o vyrobe a uvadzani liehu na trh v zneni zakona ¢. 211/2003
Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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11c) § 4 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.
11d) § 20 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.
11e) § 18 az 33a zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

12) Zakon ¢. 663/2007 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov.

13) § 21 zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady a organizacii ustrednej Statnej
spravy v zneni zakona ¢. 231/2006 Z. z.

14) Napriklad zakon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 652/2004
Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

14aa) § 36 a 37 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. o Narodnej banke
Slovenska v zneni neskorsich predpisov.

§ 6 ods. 2 a § 15 az 19 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 39/1993 Z. z. o NajvysSom
kontrolnom urade Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

§ 13 az 25 a § 35d az 35f zakona ¢. 502/2001 Z. z. o financ¢nej kontrole a vnutornom audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

14ab) § 16 ods. 2 a § 20 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 118/1996 Z. z. o
ochrane vkladov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

§ 93 ods. 3 a § 95 ods. 2 zakona ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a
o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o cennych papieroch) v zneni neskorsich predpisov.

14ac) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. v zneni neskorsich predpisov.

14a) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorsSich
predpisov.

14ad) § 28 ods. 2 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 566/1992 Zb. v zneni zakona ¢.
659/2007 Z. z.

Cl. 12 ods. 12.1 Protokolu o Statute Eurdopskeho systému centralnych bank a Europskej
centralnej banky (U. v. EU C 321E, 29. 12. 2006).

Cl. 111 ods. 1 az 3 Zmluvy o zalozeni Eurépskeho spolocenstva v platnom zneni (U. v. EU C 321E,
29. 12. 2006).

14b) § 143a Obcianskeho zakonnika v zneni zakona ¢. 509/1991 Zb.
14c) § 115 Obcianskeho zakonnika v zneni zakona ¢. 509/1991 Zb.

15) § 10 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich
predpisov.

16) § 14 a 15 zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni zakona ¢. 8/2009 Z. z.

17) Zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o
faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska zdravotnych
rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategorii.

17a) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 340/2006 Z. z. o ochrane zdravia osdb pred
nepriaznivymi uc¢inkami ionizujuceho Zziarenia pri lekarskom oziareni v zneni nariadenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 85/2007 Z. z.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 345/2006 Z. z. o zakladnych bezpecnostnych
poziadavkach na ochranu zdravia pracovnikov a obyvatelov pred ionizujucim Ziarenim.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 348/2006 Z. z. o poziadavkach na zabezpecenie kontroly
vysokoaktivnych Ziaricov a opustenych ziaricov.

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 545/2007 Z. z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o poziadavkach na zabezpeCenie radiacnej ochrany pri c¢innostiach veducich k
oziareniu a ¢innostiach dolezitych z hladiska radiacnej ochrany.

17b) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 355/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou chemickym faktorom pri praci v zneni nariadenia vlady
Slovenskej republiky ¢. 300/2007 Z. z.
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17c) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 115/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych a
bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
hluku v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 555/2006 Z. z.

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 549/2007 Z. z., ktorou sa ustanovuju
podrobnosti o pripustnych hodnotach hluku, infrazvuku a vibracii a o poziadavkach na
objektivizaciu hluku, infrazvuku a vibracii v Zivotnom prostredi.

17d) Zakon ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 542/2007 Z. z. o podrobnostiach o
ochrane zdravia pred fyzickou zatazou pri praci, psychickou pracovnou zatazou a senzorickou
zatazou pri praci.

17e) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 356/2006 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov
pred rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym a mutagénnym faktorom pri praci v zneni
nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 301/2007 Z. z.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 253/2006 Z. z. o ochrane zamestnancov pred rizikami
suvisiacimi s expoziciou azbestu pri praci.

17f) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 329/2006 Z. z. o minimalnych zdravotnych a
bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
elektromagnetickému polu v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 217/2008 Z. z.

17g) Zakon ¢. 355/2007 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 539/2007 Z. z. o podrobnostiach o
limitnych hodnotach optického ziarenia a poziadavkach na objektivizaciu optického ziarenia v
Zivotnom prostredi.

17h) Napriklad § 33 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

17i) Zakon ¢. 131/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

19) Zakon ¢. 119/1990 Zb. o sudnej rehabilitacii v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 87/1991 Zb. o mimosudnych rehabilitaciach v zneni neskorsich predpisov.

20) § 2 ods. 5 zakona ¢. 131/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 528/2003 Z. z.
21) § 10 ods. 8 pism. a) Trestného poriadku.

21a) Napriklad § 40 zakona ¢. 98/2004 Z. z. o spotrebnej dani z mineralneho oleja v zneni zakona
¢. 223/2006 Z. z.

22) Zakon ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
23) Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.

23aa) § 1 ods. 2 pism. b) zakona ¢. 659/2007 Z. z. o zavedeni meny euro v Slovenskej republike a
o zmene a doplneni niektorych zakonov.

23a) § 99 ods. 4 zakona ¢. 312/2001 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 460/2008 Z. z.

23b) § 18 az 32 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
24) § 5 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

25) § 7 ods. 2 zakona ¢. 283/2002 Z. z.

26) § 7 ods. 4 az 9 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
27) § 13 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

27a) § 5 ods. 3 zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 475/2008 Z. z.

27b) § 3 zakona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na diefa a o zmene a doplneni zakona ¢. 461/2003
Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 532/2007 Z. z.

28) Napriklad zakon ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 125/2006 Z. z. o insSpekcii prace a o zmene a
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doplneni zakona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

29) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a
doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov v zneni
neskorsich predpisov.

29a) Napriklad zakon ¢. 386/1997 Z. z. o dalSom vzdelavani a o zmene zakona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 387/1996 Z. z. o zamestnanosti v zneni zakona ¢. 70/1997 Z. z. v zneni
neskorsSich predpisov, zakon ¢&. 131/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, vyhlaska
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 581/2007 Z. z. o dopliujicom pedagogickom studiu.

29b) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 268/2006 Z. z. o rozsahu zrazok zo mzdy pri vykone
rozhodnutia v zneni nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 469/2008 Z. z.

31) Napriklad zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na
zaklade verejného zdravotného poistenia a o uthradach za sluzby suvisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov.

32) § 9 zdkona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 519/2007 Z. z.

33) § 10 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34) Zakon ¢. 280/2002 Z. z. o rodicovskom prispevku v zneni neskorsich predpisov.
35) Zakon ¢. 652/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38a) § 38 zakona ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

38b) § 65 zakona ¢. 461/2003 Z. z. v zneni zakona ¢. 555/2007 Z. z.

39) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

40) Napriklad § 1 ods. 2 zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme.
41) Zakon ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

43) Zakon ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov.

44) Napriklad zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 328/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

45) Zakon ¢. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmoc¢nikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

46) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

47) § 5 ods. 7 a § 11 nariadenia vlady Slovenskej republiky ¢. 249/1992 Zb. o platovych pomeroch
zamestnancov v rozpoctovych a v niektorych dalSich organizaciach a organoch v zneni neskorsich
predpisov.

48) § 17 zakona ¢. 1/1992 Zb. o mzde, odmene za pracovnu pohotovost a o priemernom zarobku v
zneni neskorsich predpisov.

49) Zakon ¢. 195/1991 Zb. o odstupnom poskytovanom pri skonceni pracovného pomeru v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1993 Z. z.

50) Zakon ¢. 143/1992 Zb. o plate a odmene za pracovnu pohotovost v rozpoctovych a v
niektorych dalsich organizaciach a organoch v zneni neskorsich predpisov.
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